ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GIRUA
“CAPITAL DA PRODUTIVIDADE”
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

EDITAL N° 208/2026 GIRUA/RS, DE 24 DE AGOSTO DE 2026.

PROMOVE SELEGCAO PUBLICA SIMPLIFICADA DE
TITULOS PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

CONSIDERANDO, a necessidade a selecdo publica simplificada observara os

principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

TORNA PUBLICO

DARI PAULO PRESTES TABORDA, Prefeito Municipal de Girua, Decreto n°
2190/25, no uso das atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica, e conforme
autorizagdo legislativa através da Lei Municipal n° 7.906/2026, TORNA PUBLICO para
conhecimento dos interessados, que realizara abertura de inscrigdes e estabelece normas para
a realizacado de selecdo publica simplificada, com base no art. 37, inciso IX, da Constituicao
Federal, visando a contratacao temporaria de excepcional interesse publico, para preenchimento de
vaga existente na Secretaria Municipal de Saude, em cargo, quantidade, carga horaria semanal e

vencimento e nivel a seguir discriminados:

Cargo/Funcéao Quantidade| Carga Horaria Escolaridade Exigida Vencimento
Semanal
Auxiliar de 05 vagas |40 horas semanais[Ensino Médio, acrescido R$ 2.958,16
Saude Bucal de Curso de qualificagéo

Profissional de Auxiliar em
Saude Bucal e registro no
Conselho Regional de

Odontologia.
Técnico de 02 vagas |40 horas semanais|Ensino médio, habilitagdo| R$ 3.443,70
Enfermagem em Técnico de
Enfermagem

(registrado no COREN).
§1°- A contratacao referida no caput deste artigo sera de até 12(doze) meses, conforme dispde o

artigo 235 da Lei Municipal 998/90, alterado pela Lei Municipal n® 3094/2005; e Lei n° 7.459/2023.

§ 2°- As atribuigdes do referido cargo, € parte integrante deste Edital, no Anexo |;

1. DA CONTRATAGAO
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O candidato cujo nome conste nas relagcdes de homologacéo do resultado final da sele¢ao publica,
através de Prova de Titulos, dentro do niumero de vaga existente, sera contratado de acordo com a
necessidade do Orgéo.

Atencado: O candidato selecionado que for contratado, no ato da POSSE, devera implementar a
documentacédo exigida pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal. Além de
comprovar a escolaridade e demais documentos, exigidos para cargo.

2. DAS INSCRIGOES:

Data de inscrigao: 27, 28 e 31 de agosto de 2026.

Local: Secretaria Municipal de Administracdo, R. Independéncia, n° 90, Centro, Girua/RS.
Horario: Inicio 08:30 as 12:00; das 14:00 as 16:00.

2.1 Das Regras Gerais:

2.1.1 A inscrigdo do candidato sera efetuada pessoalmente ou por procurador, devidamente

habilitado, com assinatura registrada em cartério;
2.1.2 Nao serao aceitas inscrigdes fora de prazo;
2.1.3 Nao sera cobrado taxa de inscri¢ao;

2.1.4 A inscrigdo implica total conhecimento e aceitacdo das normas do Edital e da legislagédo

municipal pertinente, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento

3. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA REALIZAR A INSCRIGAO

Na inscrigdo, deverao ser apresentados os seguintes documentos:

| - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESF:

a) Copia do Registro Geral de Identidade e CPF;

b) A inscrigao sera formalizada em requerimento padrao, fornecido no local de sua realizagdo, no
qual constara nome completo, RG, CPF, data de nascimento, endereco e estado civil, além de
constar se é possuidor de alguma deficiéncia,

c) Comprovacgao de escolaridade exigida Ensino Médio;

d) Curriculo e certificados comprobatérios de experiéncia profissional.

e)Curso de qualificagao Profissional de Auxiliar em Saude Bucal e registro no Conselho Regional de
Odontologia

Il —-TECNICO DE ENFERMAGEM:

a) Copia do Registro Geral de Identidade e CPF;

b) A inscrigao sera formalizada em requerimento padrao, fornecido no local de sua realizagdo, no
qual constara nome completo, RG, CPF, data de nascimento, endereco e estado civil, além de

constar se é possuidor de alguma deficiéncia,
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c) Comprovacgao de escolaridade exigida Ensino Médio Completo;

d) Curriculo e certificados comprobatorios de experiéncia profissional.

e) Habilitagdo Funcional: cépia do Diploma de Técnico de Enfermagem, devidamente registrado no
COREN.

4. DA ANALISE DO PROCESSO SELETIVO:

4.1 Da Comissao

A Comissao nomeada pela Portaria n® 25.865 /2026, sera responsavel pelo processo seletivo e as
etapas, bem como pela conferéncia dos documentos, analise dos Titulos, elaboragdo das atas e
encaminhamento do processo a Secretaria Municipal de Administracdo, para posterior publicacéo
dos editais. No encaminhamento dos documentos a Comissdo deve respeitar os critérios
estabelecidos no Decreto n° 2.315/2025 e o Decreto n°® 2426/2026 alterado § 3° do art. 24, tabela de
pontos.

Havendo necessidade em virtude de recursos nao julgados, a Comissdo podera, mediante novo
Edital, retificar as datas das etapas seguintes.

4.2 DA PUBLICAGAO DOS EDITAIS:

Os editais da selegao publica serao publicados no Mural da Prefeitura (Imprensa Oficial do Poder

Executivo — LM n°® 7188/22), e no site www.girua.rs.gov.br.

4.3 DA DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS, BEM COMO INSCRIGOES DEFERIDAS
E/OU INDEFERIDAS, PRAZO PARA RECURSOS DAS INSCRIGCOES E DIVULGAGAO APOS
JULGAMENTO DOS RECURSOS:

a) O edital que divulga os candidatos inscritos, bem como inscricdes deferidas e/ou indeferidas,
sera divulgado no dia 31 de agosto de 2026, as 17 horas.

b) No caso de recursos contra a divulgagdo das inscrigbes deferidas e indeferidas, admitir-se-3,
para cada candidato, um uUnico recurso, que devera ser entregue na Secretaria Municipal de
Administragao, para a comissao, no dia 01 de setembro de 2026.

c) Os recursos serdo analisados pela comissdo, e apos o julgamento, se necessario efetuar
alteracdes na lista dos inscritos, serdo divulgadas através de edital no dia 02 de setembro de 2026,

até meio dia.

4.4 DA MODALIDADE E CRITERIOS:
a) Modalidade: Prova de titulos.
b)Critérios de pontuagao: A Pontuagdo baseada segundo a tabela de referéncia do Decreto n°

2426/2026. Ajustando os limites e valores unitarios de acordo com o cargo solicitado, bem como as
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especificacdes, conforme a complexidade da funcdo e o interesse publico, sendo contabilizado

conforme incisos abaixo:

| - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESF

Titulagéo Valor unitario Valor Observagéao
Total
Ensino Médio 04 pontos Quando exigido
como formacéao
minima
Graduagdo na area de saude 08 pontos Pontuagao extra
publica
Seminarios, congressos, cursos e 01 ponto para cada 10 | Até 10 Realizados nos
afins na area de Saude Publica, horas participadas pontos ultimos 5 anos
Saude da Familia, Saude Coletiva,
Epidemiologia, Vigilancia em Saude,
Gestao em Saude ou Saude Bucal
Ministracédo de palestras, cursos ou | 02 pontos para cada 04 | Até 10 Pontuacao extra
capacitagbes nas areas horas ministradas pontos
relacionadas a Saude Publica ou
Saude Bucal
Experiéncia profissional comprovada | 02 pontos por ano de Até 10 Exercicio Formal
na area de Saude Bucal exercicio comprovado pontos Comprovado
como Auxiliar em
Saude Bucal, inclusive
em ESF, UBS ou
servicos publicos de
saude
Il -TECNICO DE ENFERMAGEM
Titulacao Valor unitario Valor Observacao
Total
Ensino Médio 04 pontos Quando exigido
como formacéao
minima
Graduagdo na area de saude 08 pontos Pontuacgao extra
publica
Seminarios, congressos, cursos e 01 ponto para cada 10 | Até 10 Realizados nos
afins na area de Saude Publica, horas participadas pontos ultimos 5 anos
Saude da Familia, Saude Coletiva
Ministragédo de palestras, cursos ou | 02 pontos para cada 04 | Até 10 Pontuagao extra
capacitacdes nas areas horas ministradas pontos
relacionadas a Saude Publica,
Enfermagem ou Saude Coletiva.
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Experiéncia profissional comprovada | 02 pontos por ano de Até 10 Exercicio Formal
como Técnico de Enfermagem exercicio comprovado pontos Comprovado
como Técnico de
Enfermagem

b.1) Documentos deverao ser apresentados em fotocopias autenticadas ou simples mediante

conferéncia com o original, no momento da inscrigao.

4.5 DA ORDEM DA CLASSIFICAGAO

a) A  classificagdo final sera por ordem decrescente de pontos obtidos,
considerando-se como primeiro colocado o candidato que somar maior numero de pontos no
somatorio de todos os titulos;

b) Em caso de empate, prioridade para candidatos com idade = 60 anos;

c) Persistindo o empate, sera realizado sorteio em ato publico;

d) Omissao de vinculo com outro ente implica excluséo.

5. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO
a) A divulgagao do resultado sera divulgado no dia 02 de setembro de 2026, no turno da tarde no
Mural da Prefeitura (Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n°® 7188/2022), e no site

Www.girua.rs.gov.br.

b) O prazo para recursos sera de 24 horas apos a divulgacao do edital de resultado preliminar.

c) Os pedidos de recurso que deste item somente serdo referentes a pontuagéo da prova de Titulos
e resultado preliminar.

d) Os pedidos de recurso devem ser encaminhados, junto ao Centro Administrativo, na Secretaria
de Administragdo, conforme anexo (lll) localizado na rua Independéncia, n°® 090, bairro Centro,
nesta cidade de Girua, analisar e formular o recurso que devera ser claro, consistente e objetivo em
seu recurso; recursos com teor ofensivo serao preliminarmente indeferidos; ndo serao aceitos
recursos administrativos de revisao interpostos por fac-simile, telex, telegrama, e-mail ou outro meio
que ndo o especificado neste Edital. E cabivel recurso enderegado & comiss&o, uma Unica vez, no
prazo estipulado no edital. O resultado dos recursos sera publicado no painel de publicagées oficiais
no mural publico e em meio eletrénico, o qual contera a informacgéo “deferido” ou “indeferido”, sendo
disponibilizada a analise integral ao solicitante por requerimento.

e) Nao sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de
forma diferente da prevista neste Edital.

f) A comissdo apos o recebimento dos recursos protocolados, deverao analisar, responder e
encaminhar a Secretaria de Administragédo, para que se necessario, sejam feitas as alteragdes no

resultado preliminar.
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g) DATA PARA REALIZAGAO DO SORTEIO, CASO EMPATE: No caso de empate, sera realizado
o sorteio no dia 04 de setembro de 2026, as 15 horas, na sala da Secretaria Municipal de

Administracao, 1° piso da Prefeitura Municipal de Girua.

6. DA HOMOLOGAGAO:
O Edital de resultado e da homologacgao final sera publicado até o dia 04 de setembro de 2026, no

Mural da Prefeitura, e no site www.girua.rs.gov.br.

7. DISPOSIGOES FINAIS

7.1 A inscricdo do candidato implica ciéncia e aceitacao plena das normas do edital.
7.2 Documentos falsos ou incompletos implicam excluséo.

7.3 A contratagéo é temporaria e sem estabilidade, conforme Lei Municipal n® 998/90.
7.4 Nao havera prova objetiva, apenas prova de titulos.

7.5 Validade do edital: 6 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

7.6 O candidato deve manter dados atualizados junto a Secretaria de Administragao.
7.7 Convocacgéo sera feita mediante ato administrativo publicado.

7.8 Prazo para apresentagao da documentagao: 5 dias uteis;

7.9 O nao comparecimento implica perda automatica da vaga.

PAULA FERNANDA S. DA VEIGA LETICIA PRESTES REIS RAQUEL M. DA LUZ
Comissdo Portaria n°® 25.865/2026

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GIRUA, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, EM 21 DE
AGOSTO DE 2026, 71° ANO DA EMANCIPAGAO.

DARI PAULO PRESTES TABORDA
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se no Mural da Prefeitura

TANISE MACIEL WESCHENFELDER
Secretaria Municipal de Administragéo

Portaria n® 22.925/2025
Publicado no Mural da Prefeitura Municipal de Girua, Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n° 7188/22 no dia 24 de Agosto de 2026
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ANEXO |

CLASSE: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESF
SERVICO: EDUCAGAO, ASSISTENCIA E SAUDE
NIVEL: MEDIO II

EXEMPLO DE ATRIBUICOES:

Prestar suporte técnico e administrativo as atividades do odontdlogo e da equipe de saude
bucal, colaborando na promogao, prevencao e assisténcia odontoldgica, conforme protocolos
técnicos e normativos do Ministério da Saude. Realizar acbes de promogao e prevengao em
saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de
atencdo a saude; Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontinea;
Executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos
odontolégicos e do ambiente de trabalho; Auxiliar e instrumentar os profissionais nas
intervengdes clinicas; Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal;
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar acées de saude de
forma multidisciplinar; Aplicar medidas de biossegurangca no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos; Processar filme radiografico;
Selecionar moldeiras; Preparar modelos em gesso; Manipular materiais de uso odontolégico;
Participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador.

CONDIGCOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

b)LOCAL DE ATUACAO: Equipes de Salde da Familia.

¢) REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio, acrescido de Curso de qualificagcao
Profissional de Auxiliar em Saude Bucal e registro no Conselho Regional de Odontologia.

RECRUTAMENTO: Externo por Concurso Publico.
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CLASSE: TECNICO DE ENFERMAGEM
SERVICO: EDUCACAO E ASSISTENCIA
NIVEL: MEDIO

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Assistir ao Enfermeiro: no planejamento, programacgao, orientacdo e supervisao das atividades
de assisténcia de enfermagem; na prestacado de cuidados diretos de enfermagem a pacientes
em estado grave; na prevencao e controle das doengas transmissiveis em geral em programas
de vigilancia epidemiolégica; na prevencao e no controle sistematico de infecgao hospitalar; na
prevencao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de saude; na execug¢ao dos programas abaixo referidos: participagao nos
programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; participagdo nos programas de higiene e
seguranca do trabalho e de prevencao de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho;
executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro;
Integrar a equipe de saude. Exerce as atividades técnicas, de nivel médio, atribuidas a equipe
de enfermagem.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo normal de trabalho, de 40 horas semanais.

b) Especiais: Servico externo, dentro do horario de trabalho previsto podera a titular do cargo
prestar servico em mais de uma unidade; uso de uniforme; o exercicio do cargo podera exigir a
prestacao de servicos aos sabados, domingos, feriados e a noite.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucao: Ensino Médio Completo

b) Habilitagao Profissional: Ter Diploma de Técnico de Enfermagem, devidamente registrado no
COREN.

c) Estar em dia com a mensalidade da categoria.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO, CURRICULO, TITULACAO E CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA

PROFISSIONAL

Nome: Data de Nascimento:
RG: Orgao Expedidor:
CPF/MF: Sexo:

Estado Civil:

E-mail:

Fone/Fax/Celular:

Endereco: Complemento:
Bairro: Cidade: UF: CEP:
FORMACAO ESCOLAR/ACADEMICA

Grau de formacgao: Curso:

Nome e localizacdo da entidade:

Ano de Concluséo:

CURSOS DE APERFEICOAMENTO RELACIONADOS A(S) AREA(S) DE CONHECIMENTO

Curso:

Nome e localizacao da entidade:

Ano de conclus3o:

Carga horaria:

Obs.:Havendo mais cursos usar uma folha anexa.

RESUMO DA ATUACAO NA SUA AREA DE FORMAGCAO

Assinatura do Candidato:

Atendido por:

Data / /
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ANEXO lll
MODELO PARA PROTOCOLO DE RECURSO
Nome
completo:
CPF: Cargo:

Solicitagdo para analise e/ou alteracao da classificagao preliminar e titulos apresentados, justificativa:

Assinatura do Candidato:

do recurso: / / Atendido por:

Data

Centro Administrativo Bruno Edgar Schwerz
Rua Independéncia, n2 90, Centro, CEP: 98870-000 — Fone: (55) 3361-2000
administracao@girua.rs.gov.br
“VIVA A VIDA SEM DROGAS”




	EDITAL Nº 208/2026 GIRUÁ/RS, DE 24 DE AGOSTO DE 2026.

