5 horas EDUCAGAO

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS - EDUCAGAO : .
Planilha Estimativa de Custos e Formagao de Pregos para Servigo de Auxiliar de Servigos Gerais

Categoria: Auxiliar de Servigos Gerais
CBO: 5143
Salario Normativo da Categoria: R$ 1.653,58
Data base da Categoria: 01.01.2025
C gao Coletiva - Reg MTE: RS000040/2025
Q d 3 J

A - Salario-Base 939,53
B - Adicional de Periculosidade

C - Adicional de Insalubridade 40% R$ 375,81
D - Outros (especificar)

2.4 - 13° Salario, Férais o Adicional de Férias i Percentuais

A - 13° salario 8,33% 109,57
B - Adicional de Férias 2.78% 36,57
Total 11,11% 146,14
M mmﬁlg:::os Médulos 1 e 2.1) Rercentuals ' Yaion e
A - INSS 20,00% 292,30
B - Salario Educagao 2.50% 36,54
C - SAT 3,00% 43,84
D - SESI ou SESC 1,50% 21,92
E - SENAI ou SENAC 1,00% 14,61
F - SEBRAE 0,60% 8,77
G - INCRA 0,20% 2,92
F-FGTS 8,00% 116,92
Total 36,80% 537,83
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios ! Valor (R$) Valor (R$)

A - Transporte R$ 6,00 195,63
B - Auxilio-Refeig&o/Alimentagéo R$ 25,42 20,59
C - Assisténcia médica e familiar R$ 24,10 24 10
D - Auxilio Creche R$ 145,00 145,00

E - Outros (especificar) -
Total 385,32
Férias e Adicional de Férias 11.11% 146,14
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes 36.80% 537,83

2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

A - Aviso Prévio Indenizado 1,49% 19,60
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,12% 1,57
|nd%3i§";ﬂf do FGTS e contribuigées sociais sobre o Aviso Prévio 3.44% 45,25
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,.94% 25,52
E - Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o Aviso PrévioTrabalhado 0,71% 9,39
- :bam:gﬁ do FGTS e contribuigéo social sobre o Aviso Prévio 0.06% 0,82
‘ . : ’ ' 10244
4.1 - Substituto Auséncias Legais Percentuais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 149,89
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 5,04
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,36
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 0,07% 1,26
E - Substituto na cobertura de Licenga-Maternidade 0,29% 3,81
F - Substituto durante auséncia por doenga 1,39% 18,28
Total 10,389% 176,065
4.2 - Substituto na Intraj; Percentuais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
alimentacéo 0,69% 9,08
0,69%

ubstituto nas Auséncias egals 10,38%
B - Substituto na Intrajornada 0,69%
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A - Uniform

R$ 360,00 30,00
B - Materiais R$ 0,00 -
C - Equipamentos R$ 240,00 20,00
D - Manuteng&o de equipamentos/reposicao de utens lios 15,71
E - Outros (especificar)

A - Custos Indiretos

5,00% 137,01

B - Lucro 5,00% 143,86

C - Tributos 8.65% 286,07
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 65%

120,71

C.2 - Tributos Estaduais {especificar)

C.3 - Tributos Municipais (especificar)

165,36

C.4 - Qutros Tributos {especificar)

Mao-de-obra vinculada 4 exe: L
A - Médulo 1 - Composigdo da R G 1.315,35
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.069,28
C - Médulo 3 - Provisdo para Rescisio 102,14
D - Médulo 4 - Custos de R posi¢do do Profi A t 187,72
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 65,71

Subtotal (A + B + C + D + E) 2.740,20
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

566,94

e - _____ QUADRO RESUMO | QUANTIDADE
Posto de Auxiliar de Servigos Gerais 3
VALOR TOTAL MENSAL R$ 9.921,42

VALOR GLOBAL (12 MESES)

R$ 119.056,99

NOTA 1: A parcela mensal a  titulo de aviso prévio trabzlhado e indenizado, no primeiro ano de contratag&o, nédo podera ser superior a 1,94% e 0,46%,
1.686/2018, e Parecer n.

respectivamente, (Acoérddos TCU n. 1904/2007-Plenrio, n. 3006/2010-Plenario, n. 11186/2017-
00050/2019/CLIC/PFE-INSS-SEDE/PGF/AGU).

NOTA 2: Em caso de prorrogagéo do contrato, o percentual maximo desta parcela sera de 0,194% e 0,046%, respectivamente, a cada ano de

Plenério,

n.

prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulag&o do aditivo da prorrogagao do contrato, conforme a Lei n° 12.506/2011 (Acordao TCU 1.586/2018 e

Parecer n. 00050/2019/CLIC/PFE-INSS-SEDE/PGF/AGU).
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