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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICíPIO DE SÃO VALÉRIO DO SUL
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL . GABINETE DO PREFEITO

OF. GP no 05812025 São Valério do Sul, í3 de fevereiro de ZO25

Senhores lMembros da Câmara tMunicipal!

Temos a honra de submeter à elevada consideração de Vossas

Excelências a h/lensagem Retificativa no 0112025 ao Projeto de Lei no 00712025.

Ao submeter a Mensagem Retificativa à apreciação dessa Egrégia Casa,

estamos certos de que os Senhores Vereadores saberão aperl'eiçoá-los e,

sobretudo, reconhecer o grau de prioridade à sua aprovação.

Atenciosamente

Silv Paulo dra

Vice Prefeito tVlunicipal no exercício do cargo de Prefeito Municipal

C Â Íú ARA NI I,} N. Ü É I/EREíI [t('Rã§

sÁo UALÊRtc oo s'u;" .,q§

EXPEDíEJVIE RECCijILJ

Prezado Senhor

Renildo de Melo Camilo

Prot. rt:-L§*t t lt i.lü

Presidente da Câmara tMunicipal de Vereadores de São Valério do Sul

São Valerio do Sul/RS

R. Angelo Fucilini Sobrinho, 496, Centro, CEP: 98'595-000
Fone (55) 3617 22OO - www.saovaleriodosul rs qqv'br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICÍPIO DE SÃO VALÉRIO DO SUL
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM RETIFICATIVA 01 12025

ao Projeto de Lei Municipal no 00712025

O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SÃO VALÉRIO DO SUL

encaminha a presente TMENSAGETU RETIFICATIVA, propondo alterações ao

Projeto de Lei do Executivo no 00712025 substituindo o texto original, nos

termos do Art. 127, caput, § 20 do Regimento lnterno desta Câmara de

vereadores.

Com a presente mensagem retificativa o Executivo fi/lunicipal tem

por objetivo principal a retificação, nos incisos le ll do Art. 10 onde consta a

palavra "indenização", lê-se "gratificação",

Ou seja

A retificação do presente projeto de lei dá-se em decorrência do

equívoco no momento da elaboração do projeto.

No mais, segue projeto com a retificação realizada.

E na certeza que Vossas Excelências haverão de aprovar a medida

proposta, colhemos do ensejo para renovarmos nossos protestos de estima,

consideração e apreço, colocando-nos ao inteiro dispor para eventuais

esclarecimentos.

São Valério do Sul, 13 de fevereiro de 2025

lo ra

Vice Prefeito tVlunicipal no exercício do cargo de Prefeito Municipal

R. Ângelo Fucilini Sobrinho, 496, Centro' CEP: 98.595-000
Fone (55) 3617 22oO , www.saovaleriodosul.rs.qov br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MuNtcípto oe sÃo vAlÉnlo Do sul
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.O OO7, DE 24 DE JANEIRO DO ANO DÊ 2025

"Autoriza a concessão de gratificação mensal
aos seruidores, detentores de cargo de
motorista e operadores de máquinas, lotados
especificamente na Secretaria Municipat de
Obras, Viação, Trânsito e Saneamento e
Secretaria Municípal de Agricultura e Meio
Ambiente e dá outras providências"

CLOVIS TABORDA PADILHA, Prefeito tMunicipal de São Valerio do Sul, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuiçÕes legais,

FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou, e eu no uso de
atribuições que me são conferidas pela Lei Orgânica, sanciono e promulgo a seguinte
LEI:

Art. 1o Fica autorizado a concessão de gratificação mensal, aos servidores,
detentores de cargo de motorista e operadores de máquinas, lotados especificamente
na Secretaria l/unicipal de Obras, Viação, Trânsito e Saneamento e Secretaria
t\4unicipal de Agricultura e MeÍo Ambiente conforme a seguinte discriminação:

I [Motoristas que exercem atividade em máquinas e equipamentos rodoviários e
agrícolas do município perceberão gratificação mensal de 30% (trinta por cento) sobre
o padrão 03, nível especial 01, estabelecido para o cargo de motorista.

ll Operadores de máquinas que exercem atividade em máquinas rodoviárias,
agrícolas e tratores perceberão gratificação mensal de 30% (trinta por cento) sobre o
padrão 03, nível especial 01, estabelecido para o cargo de operador de máquinas.

§ 1o Terão direito a percepção da gratificação mensal referida nos incisos I e ll
do Art. 1o, inclusive nos períodos de férias e gratificação natalina, os servidores
municipais detentores dos cargos de motorista e operador de máquinas, enquanto
designados para o empenho das atribuições nos setores acima citados.

§ 2o A concessão da gratificação mensal referida no capuÍ deste artigo se dará
através de Portaria expedida pelo Prefeito It/unicipal.

R. Angelo Fucilini Sobrinho, 496, Centro, CEP: 98.595-000
Fone (55) 3617 2200 www.saovaleriodosul.rs.gov.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNIcípro oe sÃo vALÉruo Do sul
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL . GABINETE DO PREFEITO

§ 3o A suspensão da referida gratificação mensal poderá ser efetuada a qualquer
tempo, através de ato expedido e de ordem do prefeito Municipar.

Art. 20 A cobertura das despesas decorrentes desta Lei, correrão por conta das
dotaçÕes orçamentárias da Secretaria [t/unicipal de Obras, Viação, Trânsito e
Saneamento e secretaria Municipal de Agricuítura e fi/leio Ambiente.

Art. 3o Para os casos omissos serão utilizadas as disposições da Lei
Complementar [VunicÍpal no 0112023, de 13 de setembro de 2023 e lei l\íunicipal no

1 .426, de 13 de setembro de 2023 e suas alteraçÕes posteriores.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito tMunicipal de São Valerio do Sul - RS, aos 24 dias do mês

de janeiro do ano de 2025.

Clovis Taborda Padilha
Prefeito Municipal

A. Ângelo Fucilini Sobrinho, 496, Centro, CEP: 98.595-000
Fone (55) 3617 22OO www.saovaleriodosul,rs'gov br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICíPIO DE SÃO VALÉRIO DO SUL
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL . GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.O OO7, DE 24 DE JANEIRO DO ANO DE 2025.

"Autoriza a concessão de gratificação mensal
aos seruidores, detentores de cargo de
motorista e operadores de máquinas, lotados
especifÍcamente na Secretaria Municipat de
Obras, Viação, Transito e Saneamento e
Secretaria A/lunicipal de Agricultura e llrleio
Ambiente e dá outras providências"

CLOVIS TABORDA PADILHA, Prefeito Municipal de São Valério do Sul, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuiçÕes legais,

FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou, e eu no uso de
atribuiçÕes que me são conferidas pela Lei Orgânica, sanciono e promulgo a seguinte
LEI:

Art. 10 Fica autorizado a concessão de gratificação mensal, aos servidores,

detentores de cargo de motorista e operadores de máquinas, lotados especificamente

na Secretaria tVlunicipal de Obras, Viação, Trânsito e Saneamento e Secretaria

Municipal de Agricultura e tVeio Ambiente conforme a seguinte discriminação:

I l/otoristas que exercem atividade em máquinas e equipamentos rodoviários e
agrícolas do municÍpio perceberão indenizaçáo mensal de 30% (trinta por cento) sobre

o padrão 03, nível especial 01, estabelecido para o cargo de motorista.

ll Operadores de máquinas que exercem atividade em máquinas rodoviárias,

agrícolas e tratores perceberão indenização mensal de 30% (trinta por cento) sobre o
padrão 03, nível especial 01, estabelecido para o cargo de operador de máquinas.

§ 1o Terão direito a percepção da gratificação mensal referida nos incisos I e ll
do Art. 1o, inclusive nos períodos de férias e gratificação natalina, os servidores

municipais detentores dos cargos de motorista e operador de máquinas, enquanto

designados para o empenho das atribuiçÕes nos setores acima citados.

§ 2o A concessão da gratificação mensal referida no capuf deste artigo se dará

através de Portaria expedida pelo Prefeito [Municipal.

R. Ângelo Fucilini Sobrinho, 496, Centro, CEP: 98 595-000
Fone -( 55) 3617 22OO www.saovaleriodosul,rs.gov.br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNIcíplo DE sÃo velÉRlo Do suL
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL . GABINETE DO PREFEITO

§ 3'A suspensão da referida gratificação mensal poderá ser efetuada a qualquer
tempo, através de ato expedido e de ordem do Prefeito lMunicipal.

Art. 20 A cobertura das despesas decorrentes desta Lei, correrão por conta das
dotações orçamentárias da Secretaria [/unicipal de Obras, Viação, Trânsito e
Saneamento e secretaria lVlunicipal de Agricultura e Meio Ambiente.

Art. 3o Para os casos omissos serão utilizadas as disposíções da Lei
Complementar lVunicipal no 0112023, de 13 de setembro de 2023 e lei [Municipal no

1.426, de 13 de setembro de 2023 e suas alterações posteriores.

Art. 4., Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação

Gabinete do Prefeito ÍMunicipal de São Valério do Sul - RS, aos 24 dias do mês

de janeiro do ano de 2025.

ilha

unicipal

C{wts taboda mútha
Preíelto Municipal

CPF: 310.347.21G20
Matr. Mun. 1882

(

R. Ângelo Fucilini Sobrinho
Fone (55) 3617 2200

496, Centro, CEP: 98.595-000
www.saovaleriodosul. rs. gov.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICíPIO DE SÃO VALÉRIO DO SUL
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI MUNICIPAL NO O7l2025

ASSUNTO: Autoriza a concessão de gratificação mensal aos servidores, detentores de
cargo de motorista e operadores de máquinas, lotados especificamente na Secretaria
tVunicipal de Obras, Viação, Trânsito e Saneamento e Secretaria I\4unicipal de
Agricultura e [/eio Ambiente e dá outras providências
PROPONENTE: PODER EXECUTIVO.
TRAMITAÇÃO: Ordinária

Excelentíssimo Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

Remeto à análise desta Colenda Câmara Legislativa, Projeto de Lei que

Autoriza a concessão de verba gratificação mensal aos servidores, detentores de cargo
de motorista e operadores de máquinas, lotados especificamente na Secretaria
[/unicipal de Obras, Viação, Trânsito e Saneamento e Secretaria Municipal de
Agricultura e ÍMeio Ambiente e dá outras providências

A gratificação para operadores de máquina e motoristas da Secretaria
de Obras, Viação, Trânsito e Saneamento e Secretaria Municipal de agricultura e [Vleio

Ambiente será concedida como forma de reconhecimento e incentivo adicional devido à

complexidade das operaçôes realizadas por estes servidores.
Tem como objetivo motivar a equipe, aumentar a produtividade e alinhar

os esforços individuais com as prioridades do tVlunicípio.

Gabinete do Prefeito Municipal de São Valério do Sul - RS, aos 24 dias do mês
de janeiro do ano de 2025.

lha

Prefeito lVunicipal

c[ovis "lâboda Hú{fia
Prs,fulto Munldpal

CPF: 310.347.210"'20
Mak. Mun. í082

R. Angelo Fucilini Sobrinho, 496, Centro, CEP: 98.595-000
Fone (55) 3617 ?-200 www.saovaleriodosul.rs.gov.br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SÃO VALÉRIO DO SUL
PODER EXEGUTIVO - SECRETARIA DA FAZENDA

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORÇAMENTÁRIO/FINANCEIRO NO OII2O25
EM ATENDIMENTO Ao PROJETO MUNTCIPAL No 05 e 007 DE 24.01.202s

Em cumprimento ao disposto nos aft. 16 a2l da lei Complementar no 101/2000, e
no parágrafo 1o e Incisos do art. 169 da Constituição Federal, considerando as melas e
prioridades elencadas nas Leis de Diretrizes Orçamentárias para 2025, emitimos o presente
parecer, considerando os seguintes dados:
FINALIDADE; Em atendimento ao Projeto de Lei Municipal no 05 e 007 de 24.01.2025.
JUSIIFICATIVA; Criação de Cargo-Assessor de Planejamento Administrativo educacional
I! concessão de gratificação mensal aos servidores efetivos, detentores de cargo de
motorista e operaclores de máquinas.

VALOR inicial do Impacto Conforme Anexo I (Em anexo) R$ 13 7.355,96

PREVISÃO DO IMPACTO SOB A RECEITA CORRENTE LÍQUIDA

GAS]'OS '|OTAIS PR.OJE'fADOS PARA O EXERCÍCIO FINANCEIRO EM CURSO E DOIS
I]XERCÍCIOS SLIBS do AUMENTO PROI'OSTO

DENIONSTRATIVO DA MARGEM DE EXPANSÃO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARÁTER CONTINUADO- LRF Art. 5,Inciso V

A demonstraçáo cla margem de expansão das despesas obrigatórias de caráter cotÍinuado visa

assegurar que não haverá criação de novas despesas sem a correspondente fonte de

financiamento.
Em clutras palavras, o demonstrativo identifica o aumento permanente da receita para suportar o

aumento permanente da despesa de caráter continuado, assim entendida aquela derivada de lei,

contrato, ou ato normativo que fixe a obrigatoriedacle de execução por um período superior a

dois exercícios, cumprindo dessa forma, a disposição contida no aft. 4o, § 2o, inciso v da l,RF.

l)esse modo, para estimar o aumento permanente das receitas em 2025 considerou-se o

incremento real, ou seja, a diferença entre os valores estimados a preços constantes das receitas

tributárias e de transÍêlências coffentes, no biêmio de 2024-2025.

Rua Angelo Fucilini Sobrinho, 49 CEP: 9 9s-000

t
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Despesa
Pessoal

RCL
Projetada

% Desp.
Pessoal x
RCL

27.788.555,47

29.t77.983,24

30.636.882,40

0r50"/"

0,51"Á

0r52"/o

140.171.80

148.181,96

160.563,51

Projeção da despesa com gastos em pessoal em

relação a RCL para o exercício financeiro de 2026
Projeçâo da despesa com gastos em pessoal em
relação a RCl, para o exercício financeiro de

2027.
Projcção da despesa com gastos em pessoal em

relação a RCL para o exercício financeiro de

2028,

Fone (55) 3611 22OO www.saovaleriodosul.rs ov.br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SÃO VALÉRIO DO SUL
PODER EXECUTIVO - SEGRETARIA DA FAZENDA

Na mesma linha, o aumento permanente das despesas de carater obrigatório que terão impactoem 2025, foi calculado pela diferença a valores constantes, observado o biêmio de 2024-2025
nos grupos de natuteza de despesas " Pessoal" e " Outras despesas correntes,,, chegando-se,
assim, ao saldo da margem líquida de expansão, projetad a para o exercício financeiro d,e 2025,
que apresentou margem de expansão negativa, ou seja SEM MARGEM, conforme anexo.

ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

A despesa objeto do presente estudo está prevista nas diretrizes, objetivos e metas do
Plano Plurianual para o período de2022_2025, conforme Lei Municipal no t.SZS1ZOZ1.

E compatível com as Metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orçamentárias-LDO, para
o exercício financeiro de 2025; é compatível com a projeção para o exercício financeiro ae ZOZS.

Existem dotações orçamentárias adequadas, mas talvez insuficientes para adequar as
despesas decorrentes, necessitando-se a adequações orçamentarias, através de suplementações
com reduções orçarnentárias de outras dotações orçamentárias.

RESULTADO DO IMPACTO;
a) Atende ao exigido pelo Art. 59 inciso II, da LC 101/2000; Que o gasto com o pessoal não
ultrapassa a 6Yo da RCL. Projetando-se uma despesa de pessoal em percentual de 0,50o/o da RCI
(Receita Corrente Líquida) para 2025, 0,50 o/o para 2026, 0,5lyo para 2027 e 0,520Á para 2028.
Não considerando-se quedas de arrecadações, que poderão aumentar o percentual das despesas

com pessoal e também não considerando-se outras despesas de pessoal (contratações ).
Que a despesa total com pessoal do Executivo, no exercício financeiro de 2024 foi de 45,56oÁ da

receita Corrente Líquida daquele ano; Considerando-se a despesa de pessoal de 45,56Yo, de

2024, e somando-se o percentual projetado do presente impacto de 0,50o/o da RCL, chegaria-se a

um percentual de despesa de pessoal em 2025 de 46,06Yo, bem abaixo do limite prudencial de

5I,30Yo da LRF.
b) A Estimativa do Impacto Orçamentário/Financeiro para o aumento proposto não apresenta

Margem de Expansão de Despesas de Caréúer Continuado para o exercício de 2025, conforme

Anexo do Demonstrativo da Margem de Expansão das Despesas Obrigatórias de Caráter

Corrtinuado previsto na LDO para 2025; portanto, o resultado apresentado é meramente

indicativo de alerta.
c) A quecla da RCL- Receita Corrente Líquida poderá aumentar o índice da despesa com Pessoal

do Poder Legislativo, mas não deverá comprometer o Limite máximo da despesa de pessoal para

o Poder Legislativo.
d) Recomenda-se cautela para geraçáo de novas despesas de caráter continuado.

e) Segue em anexo ao presente impacto, planilha de projeção da despesa de pessoal e da RCL-
Receita Conente Líquida.

São Valério do Sul, 31 de JANEIRO de2025.

t
L

Contador

Rua Angelo Fucil o rinho, 496, Centro, CEP: 98.595-000

JANDIR M
]F(C/RS 
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Fone (55) 3617 2200 www. saovaleriodosul. rs' gov' br



ESTTMATTVA DE IMPACTO ORçAMENTÁRIO/FINANCEIRO Ne 0u2025

GAsToS TorAts Do cARGo cRtADo e GRATtFtcAçÕrs enna o ExERcíclo EM cuRso E Dols rxeRcíctos SEGUINTES

coNFoRME SOLICITAçÃO EM MEM.INTERNO de ng 2412O24 da SMA

% RCL

LL.482.47r,7s 45156

25.205.038,97

rxeRcícto dezl25

TOTAL

12 IVIESES

EXERCíCIO 2o2s

JUNHO JULHO AGO SET OUT NOV DÉZ 13.SALMARÇO ABRIL MAIOFEVERJANEIRO

8.805,55

L.L44,85

8.806,55

L.144,85 L.L44,85

8.806,55

t.144,85

8.806,55 8.806,55

L.744,85

8.806,55

L.744,85 t.144,85

8.806,55

L.144,85

8.806,55 113.646,43

74.774,01

2.93s,52

26.465.290,92

8.806,55

t.L44,85

8.806,55

L.144,85

8.806,55

L.L44,85

0,50ATÉ o PERÍoDo
,6 DE GASTOS COM PESSOAL PROIEÍADO

I
PESSOAL 8.387,19 8.387,L9

PROJ 2025-

ENCÁRGOS(13%l 1.090,33 1.090,33

Ll3 férias
CoRRENTE úqutDA pRoJEÍADA ATÉ o PERloDo

EXERCíCIO 2026 DESPESA PROJETADA ATÉ O FINAT DE 2026

JAN FEV MARçO ABRIL MAIO JUNH JULH AGO SET OUT NOV DEZ 13e SAL TOTAL

DESP.C/PÊSSOAL

Prci2026

ENCARGOS(13%)

PROJ.2025

8.806,55 8.806,55 9.423,OO 9.423,00 9.423,00 9.423,OO 9.423,O0 9.423,0O 9.423,00 9.423,OO 9.423,OO 9.423,00 9-423,O0 72r.266,r0

0,00

!.144,85 1.144,85 L.225,OO L.225,0O L.225,00 1.225,00 1.225,O0 1.225,0O t.225,O0 1.225,OO 1.225,O0 1.225,O0 1.225,00 L5.764,70

aorc r/l rÉntm 3,141,00

TOTAL DA DESPESA PESSOAL PROJETADA PARA 2025 140.171,80

REcErÍA coRRENTc úQutoa pnotrrADA PARA 2026 DE 2025 para 2026 foi projetado um aumento da RCL DE 5% 27.78A.55s,47

% DE GASTOS COM PESSOAL PROJETADO P 2026 0,50

EXERCíCIO 2027 DESPESA PROJETADAATÉ O FINAL DE2O27

2027

z9

MAIO lurrrn l.rurn AGO SET OUT NOV DEZ 13s SAL TOTALMARçO ABRILFEV

10.083,00 10.083,00 10.083,00 10.083,00 10.083,00 t30.479,O010.083,00 1o.os3,ool 1o.o83,ool 1o.o83,oo 10.083,009.423,OO 10.803,009.423,OO

0,007.O%

ú

a.

DESPESA PESSOAL ACUMULADA AÍÉ}L.L2.2O24( ÚLTIMOS 12 MESESI

RECE1TA CORRENTE LíQUIDA ACUMUMULADA ÚllruOs 12 ME5ES ( JAN A DEzlzqz4l



ee er
L.225,O0 L.225,OO L.404,39 L.404,39 1.404,39 L.404,39 7.404,39 L.4O4,39 L.404,39 7.4O4,39 L.404,39 1.404,39 L.404,39

713 Férias 3.361,00

TOTAL DA DESPESA PESSOAL PROJETADA PARA 2025 148.181,96

RECEITA CORRENTE tíQUIDA PROJETADA PARA 2027 DE 2026 PARA 2027 FOI PROJETADO UM AUMENTO DA RCL de 5.0 % 29 .111 .983,24

% DE GASTOS COM PESSOAL PROJEIADO P 2027 0,51

EXERCíCIO 2028 DESPESA PROJETADA ATÉ O FINAL DE 2028

JAN FEV MARçO ABRIL MAIO ,UNH JULH AGO SET OUT NOV DEZ 13e SAL TOÍAL

DESP.COM PESSOAL

PROI2024

10.083,00 10.083,00 10.780,00 L0.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 L0.780,00 138.746,00

7.0% 0,00

Encargos(13%) L.404,39 L.4O4,39 L.40t,40 L.407,4O L.40L,40 t. oL,4O t.4oL,4O 7.40t,40 L.4,OL,4O t.4ol,4o 1.40L,4O L.40L,40 L.AOL,40 L8.224,L8

U3 Férias 3.s93,33

TOTAL DA DESPESA PESSOAL PROJETADA PARA 2028 160.563,51

RECEITA CORRENTE tíQUIDA PROJETADA PARA 2028 DE2027 PARA2O28 FOI PROJETADO UM AUMENTO DA RCT DE 5.0% 30.636.882,40

% DE GASTOS COM PESSOAT PROJETADO P 2028 0,52

pâÍa o exercício financêiro de 2025 á 2028 foi @nsiderãdo !m pêrcêntuâl dê Íeposição sâlariallProjeção INPC) dê s.Oil, É 7.o % para 2026 a 2028 ê dê 5% PâÉ ãumênto dâ R€l.

sÃo vALÉRro Do sul, 31 de JANE|Ro de 2025. Z@*
cRC/RS 51.46



MUNIIiPIO DE 5ÃO VAIÉRIO DO 5UL

PRETE TURA MUNICIPAL DE 5ÃO VALÉRIO DO sUL

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

OEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAI. EXECUTIYO

ORçAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

6' Blmestrê dê2024

,rtlso,!{*+ ffir.l*- &
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Município de :SÃo VALÉR|O DO SUL
LEI DE DIRETRIZES ORçAMENTÁRIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSÃO DAS DESPESAS OBRIGATÓRIAS DE CARÁTER CONTINUADO

EXERCíCIO DE2025

AMF - Demonstrativo 8 art. 4o, 20 Inctso

EVENTO

Aumento Permanente da Receita
Decorrente de Receítas Tributárias
Decorrente de Transferências Correntes

(-) Transferências Constitucionais
Transferências ao FU NDEB

Saldo Final do nto de Receita
Red Permanente

em Bruta l+ll
Saldo Utilizado da tVlargem Bruta (tV)

N

Relativas a Sociais

Rs

t
,

\
a S

as PPP

Margem Líquida de Expansão de DOCC (V) = (lll-lv)

Fonte: Sistema ABASE, Unidade Responsável SEFAZ, Data da emissão 23.07,2024 e hora de emissão 1(

A Demonstração da margem de expansão das despesas obrigatórias de caráter continuado visa a

assegurar que não haverá criação de nova despesa sem a correspondente fonte de financiamento.

Em outras palavras, o demonstrativo identifica o aumento permanente de receita para suportar o

aumento permanente da despesa de caráter continuado, assim entendida aquela derivada de lei,

contrato, ou ato normativo que fixe a obrigatoriedade de execução por um período superior a dois
exercícios, cumprindo, dessa forma, a disposição contida no art. 4s, § 2e, inciso V da LRF.

Desse modo, para estimar o aumento permanente das receitas em 2025 considerou-se o

incremento real, ou seja, a diferença entre os valores estimados a preços constantes das receitas

trbutárias e de transferências çorrentes, no biênio 2024-20225

Na mesma linha, o aumento permanente das despesas de caráter obrigatório que terão impacto em

2025,foi calculado pela diferença a valores constantes, observada no biênio 2024-2025 nos grupos

de natureza de despesa "Pessoal" e "Outras Despesas Correntes", chegando-se, assim, ao saldo da

margem líquida de expansão. Quando negativo (SEM MARGEM), o resultado apresentado é

meramente indicativo de alerta para a criação de novas DOCC. Quando for positivo é indicativo da

possibilidade de criação de novas DOCC.

Valor Previsto 2O25

o.?;s&.541,431

(238.479,061

(14.856,80)

{223.622,26)

(193.801.801

(447.201,78)
(811.339,65)

(L.263.203,81)



L
L

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SÃO VALÉRIO DO SUL

PODER EXECUTIVO _ GABINETE DO PREFETTO

DECLARAÇÃO DO ORDENADOR DA DESPESA

EU, CLOUS TABORDA PADILHA, Prefeito Municipal de São

Valério do Sul, no uso de suas atribuições legais e em cumprimento às determinações do inciso
II do ari. 16 da Lei Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador da Despesa, e à vista da
estimativa de Impacto Orçamentário-Financeiro No 0112025, DECLARA existir recursos para

realizar o gasto, cuja despesa, no exercício financeiro de 2025, ocorrerá por conta das dotações

orçamentárias contidas nas atividades da Prefeitura Municipal, estando adequado à Lei
Orçamentária Anual e compatível com a Lei de Diretrizes Orçamentárias e Plano Plurianual.

Declaro, também, que a despesa não ultrapassará o limite de alerta de

51,30 % da Receita Corrente Líquida, conforme previsto no art. 59, inciso II do parágrafo 1'cla

Lei complementar n" 101/2000.

São Valério do Sul, 03 de Fevereiro de 2025

A
CLOViS TABORDA PADILHA-Prefeitot

L
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