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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL . GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.O015, DE 28 DE FEVEREIRO DOANO DE2025.

"Autoriza a Contratação Temporária de
Excepcional lnteresse Público e dá Outras
Providências."

CLOVIS TABORDA PADILHA, Prefeito Municipal de São Valério do Sul, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais,

FAÇO SABER que a Câmara lMunicipal de Vereadores aprovou, e eu no uso de
atribuições que me são conferidas pela Lei Orgânica, sanciono e promulgo a seguinte
LEI:

AÉ. ío Fica autorizado o Poder Executivo a contratar, temporariamente, em
razáo de excepcional interesse público, servidor em quantidade e função a seguir
discriminada:

Art.2o As contratações de que tratam os artigos anteriores serão de Natureza
Administrativa, ficando assegurados os díreitos ao c-ontratado conforme dispÕe o art.
219, da Lei Complementar Municipal no 01t2023, salvo disposição em contrário.

Art. 3o As dísposiçÕes dos artigos anteriores vigoram pelo prazo de 12 (doze)
meses, podendo ser rescindido a qualquer tempo, ou prorrogado por igual período, se
mantida a excepcionalidade.

Art. 40 As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta da seguinte
dotação para contratações da secretaria Municipal de saúde:

Orgão: 07
Unidade: 0701
Atividade: 2,031
Elemento de Despesa: 3190 04 00 OO 00 Contratação por Tempo Determinado.

No

Vaqas
Cargo Escolaridade Vencimento Carga

Horária
Lotação

01 Agente
Comunitário
Saúde

Ensino Ítíédio completo
e haver concluído com
aproveitamento, curso
de formação inicial e
residir na área da
comunidade em que
atuar desde a data de
publicação do edital de
processo seletivo
público ou concurso
público.

R$ 3.036,00 40h Secretaria [\í un icipal
de Saúde
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Art. 50 - Os servidores que executarem atividades penosas, insalubres ou
perigosas, farão jus a um adicional conforme estabelecido em laudo técnico pericial
e/ou legislação específica.

AÉ. 60 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de São Valério do Sul - RS, aos 28 dias do mês
de fevereiro do ano de 2025.
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ANEXO I

CARGO: AGENTE COMUNITÁNIO DE SAÚDE

ATRTBUTÇÕES

Descrição Sintética: Realizar ações de atenção à saúde da população adscrita,
prioritariamente no âmbito da Unidade Básica de Saúde, no domicílio e demais
espaços comunitários, identificando problemas de saúde, garantindo o
encaminhamento aos serviços, buscando a integralidade por meio da realização de
ações de promoção, proteção e recuperação da saúde, prevenção de doenças e
agravos, da realização das ações programáticas, coletivas e de vigilância em saúde.
Descrição Analítica: Realizar diagnóstico demográfico, social, cultural, ambiental,
epidemiologico e sanitário do territorio em que atuam, contribuindo para o processo de
territorialização e mapeamento da área de atuação da equipe; desenvolver atividades
de promoção da saúde, de prevenção de doenças e agravos, em especial aqueles
mais prevalentes no território, e de vigilância em saúde, por meio de visitas domiciliares
regulares e de ações educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicílio e outros
espaÇos da comunidade, incluindo a investigação epidemiológica de casos suspeitos
de doenças e agravos junto a outros profissionais da equipe quando necessário;
realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe
e conforme as necessidades de saúde da população, para o monitoramento da
situaçâo das famílias e indivíduos do território, com especial atenção às pessoas com
agravos ê condições que necessitem de maior número de visitas domiciliares;
identificar e registrar situações que interfiram no curso das doenças ou que tenham
importância epidemiologica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando
necessário, bloqueio de transmissão de doenças infecciosas e agravos; orientar a
comunidade sobre síntomas, riscos e agentes transmissores de doenças e medidas de
prevenção individual e coletiva; identificar casos suspeitos de doenças e agravos,
encaminhar os usuários para a unidade de saúde de referência, registrar e comunicar o
fato à autoridade de saúde responsável pelo território; informar e mobilizar a
comunidade para desen',rolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas
de intervenção no ambiente para o controle de vetores; conhecer o funcionamento das
ações e serviços do seu território e orientar as pessoas quanto à utilização dos serviços
de saúde disponíveis; estimular a participação da comunidade nas políticas públicas
voltadas para a área da saúde; identificar parceiros e recursos na comunidade que
possam potencializar ações intersetoriais de relevância para a promoção da qualidade
de vida da população, como açÕes e programas de educação, esporte e lazer,
assistência social, entre outros.
Descrição Específicas: trabalhar com adscrição de indivíduos e famílias em base
geográfica definida e cadastrar todas as pessoas de sua área, mantendo os dados
atualizados no sistema de informação da Atenção Básica vigente, utilizando-os de
forma sistemática, com apoio da equipe, para a análise da situação de saúde,
considerando as características sociais, econômicas, culturais, demográficas e
epidemiológicas do território, e priorizando as situações a serem acompanhadas no
p lanejamento local; utilizar instrumentos para a coleta de informações que aporem no

, para fins deiagnóstico demográfico e sociocultural da comunidade istrard
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planejamento e acompanhamento das ações de saúde, os dados de nascimentos,
óbitos, doenças e outros agravos à saúde, garantido o sigilo ético; desenvolver açÕes
que busquem a integração entre a equipe de saúde e a população adscríta à UBS,
considerando as características e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
indivíduos e grupos sociais ou coletividades; informar os usuários sobre as datas e
horários de consultas e exames agendados; pafticipar dos processos de regulação a
partir da Atenção Básica para acompanhamento das necessidades dos usuários no
que diz respeito a agendamentos ou desÍstências de consultas e exames solicitados;
exercer outras atribuiçÕes que lhes sejam atribuÍdas por legislação específica da
categoria, ou outra normativa instituída no âmbito do Sistema Único de Saúde.

Carga horária:40 horas semanais.

Requisitos para investidura:

Escolaridade: Ensino tMédio completo e haver concluído com aproveitamento, curso de
formação inicíal, com carga horária mínima de quarenta horas.

Outros:

a) Residir na área da comunidade em que atuar desde a data de publicação do edital
de processo seletivo publico ou concurso público.
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI MUNICIPAL NO 1512025

ASSUNTO: DispÕe sobre Contratação Temporária de Excepcional lnteresse Público e
dá Outras Providências.

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO.
TRAMTTAÇÃO: REGTME DE URcÊNCtA.

Excelentíssimo Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

Remeto à análise desta Colenda Câmara Legislativa, Projeto de Lei que Dispõe
sobre a contratação por tempo determinado para atender à necessidade temporária de
excepcional interesse público, nos termos do inciso lX do artigo 37 da Constituição
Federal.

E de conhecimento amplo que a investidura em cargo ou emprego público
depende de aprovação prévia em concurso público de provas ou de provas e títulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, nos termos do incíso ll
do artÍgo 37 da Constítuição Federal.

Excetua a Lei Maior, entretanto, no seu inciso lX do artigo 37 que: "a lêi

estabeiecerá os casos de contratação por tempo determinado para atender à

necessidade temporária de excepcional interesse público". Assim, há autorização para
contratação, dispensado de concurso público, em casos excepcionais.

A contratação emergencial visa atender as demandas da Secretaria [\íunicipal de
Saúde A Agente Comunitária de Saúde ocupa temporariamente um cargo de confiança
(Direção) e sua vaga original precisa ser preenchida para garantir a continuidade do

atendimento à população.

O impacto financeiro para as contrataçÕes emergenciais está contido na Lei

Municipal no 1.491, de 06 de dezembro de 2024 - Lei Orçamentária Anual para o
exercício 2025.

Considerando a exposição feita, visando o atendimento do interesse público,
ficamos na certeza de merecermos a compreensão dos Senhores Edis, na aprovação,
por urnanimidade, do Projeto de Lei em pauta.

Gabinete do Prefeito Municipal de São Valério do Sul - RS, aos 28 dias do mês
de fevereiro do ano de 2025.

a

Municipal
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