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-GLGW _TABORDA PADILHA, Prefeito Municipal de Sao Valério do
Sul, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢gdes legais conferidas pela
Lei Organica, faco saber que a Cémara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte LEI:

Art. 1° Fica alterado o quadro dos cargos de provimento efetivo
previsto no Art. 4° da Lei Municipal n.° 1.426, de 13 de setembro de 2023, e suas
alteracdes, passando o padrao de vencimento dos cargos de Auxiliar Administrativo
e Fiscal Tributario, do “Padrao 03” para “Padrao 05.

Art. 2° As especificagdes das categorias funcionais alteradas por esta
Lei, passam a ser as constantes no Anexo Unico, que & parte integrante desta Lei e
que passa a integrar o Anexo Il, da Lei Municipal n° 1.426, de 13 de setembro de
2023.

Paragrafo Unico. Permanecem inalterados os nimeros de cargos e,
carga horaria dos cargos por esta lei relacionados. -

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei, correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias especificas consignadas no orgamento vigente.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, produzindo
efeitos a partir do primeiro dia do més da sua aprovacgéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Valério do Sul — RS, aos 16 dias do
més de marg¢o do ano de 2026. —

o - _Chcy
Clovis Tahorda-Padilha,
Prefeito Municipal.
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ANEXO UNICO

DESCRIGAO DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS
CARGOS EFETIVOS

QUADRO DE CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL E MEDIO

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

NIiVEL: 2

PADRAO: 05

ATRIBUIGCOES

Descrigao Sintética: Exercer servigos burocraticos e administrativos gerais.

Descricao Analitica: Executar trabalhos administrativos, compreendidos em rotinas
pré-estabelecidas, tais como protocolo, publicagdes, arquivo, comunicagbes e
almoxarife; classificar, organizar e arquivar os expedientes recebidos, bem como
qualquer documentagdo anexa, de acordo com a classificagdo pré-determinada;
proceder a separacgdo, classificagdo, distribuicdo, numeragdo e expedigdo de
correspondéncia; obter informagcdo de fontes determinadas e fornecé-las aos
interessados; manusear computador, elaborando documentos, tais como oficios,
portarias, memorandos, contratos, decretos, projetos de leis, atuar junto a Divisao de
Gestao de Pessoas, inclusive realizando controle de ponto fazendo apuracéo de
frequéncia e horario dos servidores; numerar, rubricar e lavrar termos de abertura e
encerramento em livros, secretariar reunifes, lavrar atas e fazer quaisquer
expediente a respeito; integrar comissées de patriménio, inventario, licitagao,
sindicancia, processos administrativos e especiais, sendo na condicao de
presidente, secretario ou membro, atuar na fiscalizagcéo de contratos, elaborar editais
de licitagdo, atuando inclusive no julgamento dos processos, auxiliar em servicos
relativos a tesouraria, tributos, realizar trabalhos administrativos em qualquer
secretaria para a qual for designado, inclusive atuar junto a Secretaria de Escolas
Municipais, e executar outras tarefas correlatas e afins.

Carga horaria: 40 horas semanais.
Requisitos para investidura:
Escolaridade: Ensino Médio completo.

CARGO: FISCAL TRIBUTARIO
NIVEL: 2

PADRAO: 05
ATRIBUIGOES G
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Descrigao Sintética: Orientar, fiscalizar e fazer cumprir a Legislagao Tributaria
Municipal.

Descrigdao Analitica: Proceder a entrega de notificacées de cobranga de impostos,
divida tributaria e néao tributaria, as cobrancas de agua e todos os demais impostos,
bem como das multas respectivas, quando houver; promover a fiscalizagdo quanto a
cobrancga de taxas, nos casos de diversdes publicas podendo se dar no préprio local
da diversdo quando for sua peculiaridade; realizar quaisquer diligéncias exigidas
pelo servigo; executar atividades relacionadas a fiscalizagao tributaria de acordo com
a legislagdo pertinente; preparar relatérios e boletins estatisticos quando solicitado;
promover a emissdo de documentos, organizacdo e controle de processos
pertinentes a Fiscalizagdo Fazendaria, atender sindicancias que Ihe sejam
encaminhadas nas mais diversas areas, especialmente referente a impostos
municipais para verificacdo das alegagdes dos contribuintes que requeiram reviséo,
isengdes, imunidades; promover a inscricdo e/ou baixa de cadastros de produtor
rural junto a Receita Estadual; promover a leitura, revisdo e langamento do resumo
das operacdes efetivadas no talonario de produtor rural com as respectivas notas e
contra notas; bem como orientar quando da emissdo da Nota Fiscal Eletronica de
Produtor Rural, prestar aos contribuintes esclarecimentos quanto legislacao
tributaria e informagées em processos relacionados com atividade tributaria;
participar de atividades ligadas a educacgdo fiscal nas escolas e na comunidade
conforme cronograma da Secretaria da Fazenda; Auxiliar o Inspetor Tributario em
todas as atividades realizadas pelo mesmo, inclusive substitui-lo em duas auséncias
legais, atuar em acgbes de fiscalizagdo, atuar na educagéo tributaria, atuar e
coordenar programas de incentivo a arrecadagao, como bolao de prémios, e outros
que vierem a surgir, orientar Micro Empreendedores Individuais através da Sala do
Empreendedor, executar outras atribuigdes correlatas e afins.

Carga horaria: 40 horas semanais
Requisitos para investidura:

Escolaridade: Ensino Médio completo.
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.° 23, DE 16 DE MARGO DE 2026.

JUSTIFICATIVA

ASSUNTO: Altera dispositivos da Lei Municipal 1.426 de 13 de setembro de 2023 e
da Outras Providéncias

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO
TRAMITAGCAO: ORDINARIO

Senhor Presidente e Senhores Vereadores:

Encaminha-se a apreciacdo dessa respeitavel Casa Legislativa o
Projeto de Lei n°® 023/2026, que dispde sobre a alteragédo do padrao de vencimento
e das especificagdes das categorias funcionais de cargos efetivos do quadro de
servidores do Municipio.

Historicamente, o Plano de Carreira do Municipio contempla os cargos
de Auxiliar Administrativo e Oficial Administrativo, bem como os cargos de
Fiscal Tributario e Inspetor Tributario. Quando da criagcdo dessas categorias,
estabeleceu-se distingdo entre as atribuicées e o nivel de responsabilidade de cada
cargo, sendo que os cargos de Oficial Administrativo e Inspetor Tributario possuiam
atribuicdes consideradas de maior complexidade e responsabilidade, enquanto os
cargos de Auxiliar Administrativo e Fiscal Tributario destinavam-se, em tese, a
atividades mais basicas e de apoio.

Entretanto, ao longo dos anos, em razado da ampliagdo das demandas
administrativas e do aumento das obrigagdes impostas a Administracdo Publica,
verificou-se que os servidores ocupantes dos cargos de Auxiliar Administrativo e
Fiscal Tributario passaram a desempenhar, na pratica, atividades cada vez mais
semelhantes as exercidas pelos cargos de Oficial Administrativo e Inspetor
Tributario, assumindo responsabilidades adicionais e contribuindo de forma
significativa para o funcionamento da maquina publica.

Atualmente, conforme dispée a Lei Municipal n° 1.426/2023, que
institui o Plano de Carreira dos Servidores Municipais, os cargos de Auxiliar
Administrativo e Fiscal Tributario encontram-se enquadrados no Padriao 03,
enquanto os cargos de Oficial Administrativo e Inspetor Tributario estio
enquadrados no Padrao 08, o que representa uma diferenga remuneratéria
aproximada de R$ 1.700,00.

Diante desse cenario, e considerando a necessidade de promover
maior equilibrio remuneratério, bem como valorizar os servidores que exercem
fungbes relevantes para a Administragdo Municipal, prop()e—srg_,a,wr)eadequagéo do
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enquadramento dos cargos de Auxiliar Administrativo e Fiscal Tributario do Padrao
03 para o Padrao 05, reduzindo parcialmente a defasagem existente.

Além disso, o presente projeto também contempla o ajuste das
especificacdes e atribuicdes dos referidos cargos, incorporando atividades que
j@ vém sendo desempenhadas pelos servidores, bem como prevendo novas
atribuicdes necessarias ao adequado funcionamento da Administragdo Municipal.

A medida proposta busca, portanto, valorizar o quadro funcional,
adequar a legislagdo a realidade administrativa do Municipio e fortalecer a
eficiéncia dos servigos publicos prestados a populagao.

Diante do exposto, contamos com a compreensdo e o apoio dos
nobres Vereadores para a aprovagao do presente Projeto de Lei, considerando
sua relevancia para a organizagao administrativa e para a valorizagdo dos servidores
municipais.

_Clovis TaberdaPadilha,
Prefeito Municipal.

R. Angelo Fucilini Sobrinho, 496, Centro, CEP: 98.595-000
Fone (55) 99652 4612 www.saovaleriodosul.rs.gov.br




