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VLADIMIR ANTONIO VETTORATO, Prefeito Municipal de Sao Valério do
Sul, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicées legais.

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, € eu, no
uso das atribuicées legais que me sao conferidas pela Lei Orgénica Municipal,
sanciono e promulgo a seguinte LE|:

Art. 1° O art. 13, da Lej Municipal n° 572, de 06 de outubro de 2005, passa
a ter a seguinte redacéao:

‘Art. 13 Constituem recursos do RPPS:

I = a contribuicdo previdenciaria, de caréter compulsorio, dos servidores
publicos ativos e em disponibilidade remunerada de qualquer dos Orgéos e Poderes
do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagées, na razdo de 1 1,00% (onze por
cento), incidente sobre a totalidade da remuneragdo de contribuiggo;

Il - a contribuigdo previdenciaria, de carater compulsério, dos servidores
publicos inativos e pensionistas de qualquer dos Orgédos e Poderes do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundagdes, na razdo de 11,00% (onze por cento),
incidente sobre o valor da parcela dos proventos que Supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, sendo que,
em relagdo aos inativos portadores de doengas incapacitantes, assim definidas em
lei, a contribuig&o incidira sobre o valor da parcela dos proventos que superem o
dobro desse limite;

Il - a contribuigdo previdenciaria, de carater compulsorio, de todos os
Orgéos e Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagées, na razzo de
13,26% (treze inteiros virgula vinte e seis por cento), a titulo de aliquota normal,
incidente sobre a totalidade da remuneragdo de contribuicdo dos servidores ativos,
em disponibilidade remunerada, inativos e pensionistas, nos termos dos incisos | ell

IV - adicionalmente & contribuigdo previdenciaria patronal prevista no
inciso Ill, todos os Orgéos e Poderes do Municipio, incluindo suas autarquias e
fundagées, a titulo de recuperagdo do passivo atuarial e financeiro contribuirdo com
aliquotas incidentes sobre a totalidade da remuneragdo de contribuicdo dos
servidores ativos, inativos e pensionistas nos termos do inciso | e Il, na razdo de:
6,00% (seis por cento) no periodo de janeiro a dezembro de 2020; 6,50% (seis
inteiros virgula cinquenta por cento) no periodo de janeiro a dezembro de 2021; de
7,00% (sete por cento) no periodo de Janeiro a dezembro de 2022: de 8,00% (oito
por cento) no periodo de janeiro a dezembro de 2023; de 9,00% (nove por cento) no
periodo de janeiro a dezembro de 2024; e de 11,18% (onze inteiros virgula dezoito
por cento) no periodo de janeiro de 2025 a dezembro de 2039.”
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§ 1° Os percentuais de contribui¢do previstos nos incisos LA e 1V,
deverdo ser reavaliados atuarialmente nos termos do art. 15 da Lei 572/2005 e
conforme a legislacdo federal pertinente, e, quando necessario, atendendo as
indicagbes do célculo atuarial, serdo alterados por lei.

§ 2° Ocorrendo majoragdo de aliquotas, sua exigibilidade dar-se-4 a partir
do dia primeiro do més seguinte ao nonagésimo dia da publicagéo da lei referida no
parégrafo anterior, sendo mantida, até essa data, a obrigatoriedade dos
recolhimentos pelas aliquotas entzo vigentes.

§ 3° As contribuicées e demais recursos de que trata este artigo somente
poderéo ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e da

taxa de administragdo destinada a manutengdo desse Regime.

§ 4° O valor da taxa de administragdo, mencionada no paragrafo anterior,
sera de 2,00 % (dois por cento) do valor total das remuneragdes, proventos e
pensbes dos segurados vinculados ao RPPS, relativamente ao exercicio financeiro
anterior, e podera ser utilizado para o custeio das avaliagbes atuariais e de outras
despesas autorizadas pelos regulamentos editados pelo Ministério da Previdéncia
Social - MPS.

§ 5° Os recursos do FPSM serdo depositados em conta distinta das
contas do Tesouro Municipal.

§ 6° As aplicagbes financeiras dos recursos mencionados neste artigo
atenderdo as resolugées do Conselho Monetério Nacional, sendo vedada a
aplicacdo em titulos publicos, exceto os titulos publicos federais, bem como a
utilizagéo desses recursos para empréstimo de qualquer natureza”.

Art. 2° Revogam-se disposicdes em contrario.
Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Valério do Sul, aos 09 dias do més

de agosto de 2019.
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Prefeito Municipal.

VLADIMIR ANTONIO VETTORATO

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

ASSUNTO: Dispde sobre a alteragéo do art. 13 da Lei Municipal n.° 572/2005 e da
Outras Providéncias.

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO
TRAMITAGAO: REGIME DE URGENCIA

Excelentissimo Senhor Presidente e Senhores Vereadores:

Estamos encaminhando a essa Colenda Casa para apreciagéo e votacio, o
Projeto de Lei de n.° 022/2019, que “Altera o art. 13 da Lei Municipal n.° 572/2005 e
da outras providéncias”.

O presente Projeto de Lei apresenta o resultado do calculo atuarial sobre
avaliagao realizada em 2019, com data base de 31 de dezembro de 2018, nos
termos da lei vigente que determina que os percentuais de contribuicdo devem ser
reavaliados anualmente, observadas .as normas gerais de calculo atuarial,
objetivando a manutengao do equilibrio financeiro e atuarial do Fundo Préprio de
Previdéncia Social (RPPS).

As aliquotas apresentadas para aplicagdo a partir de 2020, sdo o resultado
desse calculo, conforme se pode verificar nas copias em anexo obtidas do relatério
“Equilibrio Técnico-Econémico do Sistema”, relatorio “‘Aplicacédo da Aliquota Total de
Equilibrio” e Recomendacgées Finais do estudo realizado pela atuaria Lucilia Nunes
de Souza, MIBA 431.

Salienta-se ainda que a solicitagdo de urgéncia se deve ao fato de que o
Municipio necessita encaminhar a documentagdo, dentre elas a lei com as novas
aliquotas, ao Ministério da Economia, Secretaria de Previdéncia/SEPREV, para
permanecer em dia com sua situacdo de regularidade evitando dessa forma a
suspensao do Certificado de Regularizacdo Previdenciaria/CRP, que sem o
mesmo repasses de verbas a que o Municipio tem direito ficarao prejudicadas pela
impossibilidade de transferéncia de recursos.

Sem mais para 0 momento e certo de que o projeto sera acolhido pelos
Senhores Edis, ficamos na expectativa de sua aprovagao pela unanimidade dos

Senhores.
q\r/}gﬁn(\ﬁ‘# ntoﬁio \\}gtorato,

Prefeito Municipal.
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4.4. EQUILIBRIO TECNICO — ECONOMICO DO SISTEMA

Para garantir o custeio dos beneficios de aposentadorias e de pensbes futuras,
bem como para a obtengdo do necessario equilibrio técnico do sistema previdenciario, o
RPPS devera implementar as aliquotas apuradas nesta avaliagdo atuarial, de acordo
com o demonstrado a seguir.

ALIQUOTAS DE EQUILIBRIO

%%

1 — Aliguota Normal de Custeio - determina o valor da contribuicio necesséria a ser
vertida ao fundo previdenciario com a participacdo do ente federativo, dos servidores
ativos, dos aposentados e pensionistas, conforme Emenda Constitucional n® 41 de 24,26
19.12.03 (item 4.2.1.).

2 - Aliquota Suplementar- 0 valor obtido com a aplicagdo desta aliquota devera
amortizar, no exercicio seguinte, parte do passivo atuarial existente. (item 4.3.1.). 6,00

3 — Aliguota Total de Equilibrio — implementada para dar sustentacdo financeira ao
sistema previdenciario municipal com aplicagdo no exercicio de 2020 (1 + 2) 30,26

4 - Aliguota calculada para o exercicio de 2019 29,76

Aliguota Normal de Custeio — tem a fungdo de captar os recursos mensais necessarios para a manutengao do plano
de custeio que ird prover os pagamentos dos beneficios futuros das aposentadorias dos servidores ativos e pensées
de ativos e inativos, bem como as despesas com outros béneficios do plano e das despesas administrativas do RPPS.
Aliguota Suplementar — € adotada para a amortizagdo do passivo atuarial. A aplicacdo das aliquotas suplementares
€ circunstancial e temporaria, durando apenas enquanto existir deficit a ser amortizado.

4.4.1. APLICACAO DA ALIQUOTA TOTAL DE EQUILIBRIO

Para a obtengdo da necessaria viabilidade técnico-atuarial e financeira, o0 RPPS
devera implementar, no exercicio de 2020, a aliquota total de equilibrio demonstrada
acima, podendo adotar a seguinte distribuicdo de aliquotas:

Ativos - Inativos - Pensionistas Ente Federativo AliquotaTotal
% % %
aliquota normal 11,00 aliquota normal: 13,26
amortizacdo do passivo 00,00 amortizacdo do passivo: 06,00 30,26
Total 11,00 Total 19,26

Sugestéo de Projeto de Lei para a implementagéo das aliquotas calculadas nesta avaliagdo:

" Constituem Recursos do RPPS:

I — a contribuicdo previdencidria, de cardter compulsdrio, dos servidores publicos ativos e em
disponibilidade remunerada de qualquer dos Orgéos e Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e
fundagdes, na razdo de 11,00% incidente sobre a totalidade da remuneracso de contribuicdo;
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5.3. CONCLUSAO

ALIQUOTAS DE CUSTEIO - para que haja uma equivaléncia perfeita entre o custo
previdenciario e o seu financiamento, a avaliacio atuarial demonstrou a necessidade
da adogdo de uma aliquota total minima de equilibrio de 30,26% resultante da soma da
aliquota normal — 24,26% - acrescida de uma aliquota suplementar — 6,00% - destinada a
amortizagdo do passivo previdencidrio existente.

As aliquotas definidas neste laudo, representam os valores minimos que deverdo ser
recolhidos mensalmente para a formacgdo do fundo financeiro destinado & cobertura da
Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder e de Beneficios Concedidos, para
garantir o pagamento dos beneficios e demais encargos de responsabilidade do
sistema previdenciario municipal. O ndo recolhimento destes valores, ou a aplicagao de
aliquotas inferiores aquelas aqui determinadas ocasionardo, certamente, a formaggo de
um passivo atuarial e financeiro que devera ser recuperado futuramente, conforme
determina a legislagdo em vigor.

O plano de amortizagdo devera estar fundamentado na viabilidade orgamentaria e
financeira do ente federativo, conforme determina a Portaria MPS no 21/2013,
considerando  os impactos nos limites de gastos impostos pela Lei Complementar
n° 101/2000.

AVALIACAO ATUARIAL - @ avaliagdo atuarial tem por objetivo apontar as deficiéncias do
sistema previdenciario municipal e, ao mesmo tempo, apresentar 0s mecanismos
corretivos a serem adotados. Qualquer desvio apresentado, seja através da significativa
alteragdo na composicdo etaria e/ou remuneratéria - dos servidores, seja na
rentabilidade negativa obtida com a aplicacdo dos fundos financeiros (reservas
técnicas), garantidores dos beneficios do plano previdencidrio, deve ser detectado e
sanado no menor espago de tempo possivel. Com o passar do tempo, as recuperacoes
se tornam mais dificeis e penosas.

Os resultados desta avaliagdo atuarial estdo embasados nas informagdes cadastrais
fornecidas. Eventuais alteragbes futuras referentes as experiéncias observadas, tais
como: indices de mortalidade e invalidez; taxa anual de retorno das aplicacbes
financeiras; crescimento salarial; plano de carreira e regras na concess3o de beneficios
implicardo, certamente, em alteracdes significativas nos resultados . atuariais ora
apresentados. Por esse motivo, o plano de previdéncia municipal® devera,
obrigatoriamente, ser acompanhado através de avaliacdes anuais, conforme determina
a legislagdo em vigor. e

As avaliagbes atuariais sdo elaboradas anualmente e os resultados ai apurados tém
aplicabilidade apenas para o préximo exercicio financeiro, de forma alguma se
perpetuando ao longo do tempo. Os ajustes que se fizerem necessarios, quer no que se
refere as novas aliquotas apontadas no calculo, quer nos resultados obtidos com a
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rentabilidade das aplicagBes financeiras, quer ainda nos possiveis desvios apresentados,
serdo adotados e refletirdo a nova realidade do RPPS para o proximo exercicio.

DEFICIT ATUARIAL - 3 avaliagdo atuarial anual demonstrou também, uma pequena
redugdo no passivo previdenciario, em comparagdo com a Ultima avaliagdo
efetuada. A origem do déficit ainda existente estd demonstrada no item 3.1.3.1. deste
Relatdrio Final de Avaliagdo Atuarial.

O Passivo Atuarial, quando detectado, decorre de um ou de varios procedimentos tais
como: inexisténcia de contribuigdes passadas; implementacdo de aliquotas
insuficientes; utilizagdo, no todo ou em parte, da aliquota normal destinada a formacgdo
do fundo financeiro, para pagamento de beneficios concedidos; rentabilidade inferior
a taxa de retorno esperada; alteragdo nas hipSteses atuariais implementadas.

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA -_0S rendimentos advindos dos correspondentes recursos
previdenciarios aplicados no mercado de capitais devem retornar ao sistema para
serem reaproveitados na amortizagdo do passivo atuarial. Este procedimento, ao
realocar a rentabilidade produzida pelas aplicagdes financeiras do fundo e que fazem
parte do sistema de custeio, busca sempre atingir o principio contabil e também
atuarial ™ Receita = Despesa”.

Recomendamos que o mecanismo da compensagdo previdencidria junto ao INSS seja
acionado com a maior brevidade possivel, sempre que novos beneficios de
aposentadoria e/ou pensdo, passiveis de compensagdo previdenciaria, sejam
concedidos. Este procedimento aliado a rentabilidade das aplicacdes financeiras
certamente tornardo viaveis os sistemas previdencidrios em um menor espaco de
tempo.

RESERVA DE CONTINGENCIA - quando o resultado atuarial apresentar uma situacdo
superavitaria, sera constituida uma Reserva de Contingéncia utilizando os recursos
apurados. A reversdo desta Reseva devera ocorrer, obrigatdriamente, para sanar os
eventuais déficits técnicos apurados em exercicios posteriores.

RECOMENDACOES FINAIS - @ partir da sua implementacdo, o sucesso ou o fracasso do
Plano Prdprio de Previdéncia reside basicamente no acompanhamento constante das
evolugdes apresentadas pelo grupo dos servidores ativos, bem como da administracdo
financeira dos fundos de reservas.

O Regime Proprio Municipal poderd apresentar condigbes de viabilidade, desde que
adote, imediatamente € no minimo, a aliquota total calculada na avaliacdo atuarial,
condicao indispensavel para que se possa alcangar o necessario equilibrio técnico-
financeiro do sistema previdencidrio e que as aplicacdes financeiras continuem a
apresentar resultados positivos.

O rendimento obtido com a aplicagdo dos recursos financeiros devera acompanhar, no
minimo, a taxa de juros atuarial nunca inferior a 6% a.a.

Rua Manajé 52/casa 03 - Bairro Assuncdo — Cep:91900-620 —Porto Alegre RS :
Fone/fax: (51) 3346-5520 - E-mail: auditec@cpovo.net v/

TN YTV Il.) ALIT(\MV\V;T,‘.(]RAI\‘
v IRANTUNG &~

Prefeito Municipal
CPF 283 653 130-49




