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DECRETO N° 4.243,
De 15 de dezembro de 2023.

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGAO E
DEFESA DOS ANIMAIS DE SANTO
ANGELO/RS - COMDEA.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTO ANGELO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Protecao
e Defesa dos Animais de Santo Angelo/RS - COMDEA, na forma do texto que € parte
integrante deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na presente data.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

CENTRO ADMINISTRATIVO JOSE ALCEBIADES DE OLIVEIRA, em 15 de
dezembro de 2023.
~ \4;\\

JACQUES GONCALVES BARBOSA
Prefeito

¥, (55) 3312-0100 &= imprenso@santoangelo.rs.gov.br mprefeiturumunicipuldesuntoangelo

k www.santoangelo.rs.gov.br CNPJ: 87.613.071/0001-48




REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PROTECAO E DEFESA DOS ANIMAIS DE SANTO ANGELO/RS -
COMDEA

CAPITULO I - DA INSTITUICAO

Art. 1°. O presente Regimento Interno dispOe sobre a estruturagdo, organizagéo,
funcionamento, atribuicdes e outras disposicfes do Conselho Municipal de Protecéo
e Defesa dos Animais de Santo Angelo, 6rgéo criado pela Lei Municipal n° 4.148,

de 14 de junho de 2017, para atuar no ambito do Municipio de Santo Angelo/RS.

Paragrafo Unico: O Conselho Municipal de Protecio e Defesa dos Animais de Santo

Angelo sera conhecido também pela sigla COMDEA.

CAPITULO II - DA DEFINICAO

Art. 2°. O COMDEA ¢é um o6rgédo colegiado autbnomo, de carater permanente e
consultivo da implantagcdo e manutencdo das politicas publicas de promoc¢do das
acoes de protecao e defesa dos animais, quer sejam eles de grande ou pequeno porte,
domésticos e silvestres, no ambito do municipio de Santo Angelo/RS.

CAPITULO 111 - DOS OBJETIVOS

Art. 3°. O COMDEA tem como objetivo, dentro de sua estrutura e atribuicfes, das
condicdes necessarias para a defesa, protecdo, conservacao e preservacao da vida, da
dignidade e do bem-estar dos animais, protegendo-os assim de maus tratos, abandono
e exploracdo, assegurando a implantacdo e manutencdo de politicas publicas que
levem & uma convivéncia harmoniosa entre os seres humanos e os animais, buscando,

dentre outras acoes:

I - o controle da populacdo de animais de pequeno, médio e grande porte como cées,
gatos, caprinos, equinos, bovinos e outros, soltos ou abandonados nas vias
publicas, através da promocéo e fomento de programa de estimulo a guarda responsavel,

da realizagcdo de campanhas para controle reprodutivo/esterilizacdo, de projetos de



adocdo de animais abandonados e de acdes e programas assistenciais e educacionais para
a promocado do bem-estar fisico e psicolégico dos animais em geral;

II - prevenir, reduzir e eliminar as causas de sofrimentos dos animais, protegendo-
os de atos de abuso, de maus tratos, de abandono, de negligéncia e de omissdo de
posse, propriedade, guarda ou socorro, informando, esclarecendo e educando a
populacdo em geral, a fim de criar uma cultura de respeito e cuidado com os animais;
II - incentivar a adogdo sem preconceito de animais sem raga definida, adultos
e/ou portadores de necessidades especiais;

IV - colaborar no planejamento municipal, definindo e propondo normas,
procedimentos e medidas efetivas de protecédo e defesa dos animais do Municipio;

V - manter intercAmbio com entidades oficiais e privadas de pesquisas e/ou
atividades ligadas a protecdo dos animais, estimulando a parceria, o didlogo e a
solidariedade entre os diferentes segmentos sociais;

VI - identificar, prever e comunicar as agressfes contra 0s animais ocorridas no
Municipio, diligenciando efetiva apuracdo e sugerindo aos poderes e 6rgdos publicos
as medidas cabiveis, além de contribuir, em caso de emergéncia para a mobilizacao
da comunidade;

VII - proporcionar eficiente aplicacdo das leis federais, estaduais e municipais
ligadas a politica de protecdo dos animais em nivel preventivo e repressivo;

VIII — promover a conscientizacdo contra a captura de animais silvestres, como aves, peixes

ornamentais, répteis, entre outros animais.

CAPITULO IV - DA COMPOSICAO

Art. 4°. O COMDEA compor-se-4 de membros titulares e seus respectivos suplentes,
indicados paritariamente, sendo 50% (cinguenta por cento) pelo Poder Publico
Municipal, indicados pelo Executivo Municipal e 50 % (cinguenta por cento) por
segmentos da sociedade civil.

81°. Os segmentos da sociedade civil organizada indicardo livremente os membros
titulares e suplentes para composicdo do Conselho, independentemente de convocacéo,
devendo as indicacdes serem encaminhadas a Secretaria Municipal de Governo e

Relagdes Institucionais, para a emissdo da Portaria de nomeacgdo, pelo Executivo



Municipal.

§2°. Caso néo haja indicagdo dos membros representativos da comunidade, oExecutivo
Municipal podera fazé-lo em livre escolha.

83°. Os membros do COMDEA serdo nomeados dentre pessoas com dedicacdoe/ou
experiéncia em matéria de protecdo e defesa animal.

84°. Ocorrendo vaga no COMDEA sera nomeado novo membro, respeitados os

paragrafos anteriores, que completard o0 mandato do seu antecessor.

Art. 5° - Os membros do COMDEA terdo mandato de 02 (dois) anos,admitindo-

se uma reconducéo.

Art. 6°. O exercicio das funcdes de Conselheiro do COMDEA ndo da direito a
nenhuma espécie de remuneracdo, constituindo servigcos de relevante importancia

para a municipalidade.

CAPITULO V - DO IMPEDIMENTO DE PARTICIPAC}AO
Art. 7°. Ndo podem compor o COMDEA detentores de cargo de mandato eletivo,
regido pela Justica Eleitoral, em qualquer nivel, e se candidatos para tanto, deverao

se licenciar das funcdes de Conselheiro.

CAPITULO VI - DA COMPETENCIA

Art. 8° - Compete aos membros do COMDEA, sem prejuizo de outras atribuicfes
previstas na Lei Municipal n° 4.148, de 14 de junho de 2017:

I - bienalmente, eleger seu (sua) Presidente e demais componentes do Nucleo
Gestor,dentre seus membros;

II - elaborar seu Regimento Interno, que devera ser aprovado por maioria simples
de seus membros e homologado por ato do Executivo Municipal;

III estabelecer as diretrizes para a gestdo do Fundo Municipal de Bem Estar Animal;
IV aprovar as operagdes de financiamento, inclusive as realizadas a fundo perdido;

V  Submeter anualmente a apreciacdo do Executivo Municipal relatorio de atividades



desenvolvidas pelo Fundo Municipal de Bem Estar Animal,;

VI Fiscalizar a arrecadacdo da receita e seu recolhimento a tesouraria da Prefeitura;
VII Prestar contas a sociedade civil do Fundo Municipal de Bem Estar Animal;

VIII - estudar e discutir politicas publicas de protecdo e defesa dos animais,apontando
as prioridades e controlando as acdes e execucdes em todos 0s niveis;

IX — opinar e/ou sugestionar acerca da conveniéncia e oportunidade de
implementacdo de programas e servicos destinados a protecdo e defesa dos animais;
X  sugestionar critérios de utilizacdo, através de planos de aplicagéo, das doagdes
subsidiadas e demais receitas;

VI — manter estreito intercAmbio com érgdos da administracdo publica municipal,
estadual e federal com o objetivo de receber e fornecer subsidios técnicos inerentes a
defesa e protecdo dos animais;

VII - manter estreito intercambio com entidades congéneres ou que tenham atuacgao
na defesa e protecdo dos animais;

VIII - opinar e propor sugestdes na elaboragdo do orgamento municipal no tocante
aprotecao, assisténcia e tratamento dos animais;

IX — auxiliar a Administracdo Publica Municipal na realizacdo e promocao de
acdes, campanhas, projetos e programas assistenciais e educacionais para a promog¢ao
do bem-estar fisico e psicoldgico dos animais em geral;

X - prestar informacfGes as autoridades publicas constituidas, notadamente os
Poderes Executivo e Judiciario, ao Ministério Publico e outros organismos
competentes, quando identificada qualquer agressdo aos animais, alertando das
possiveis implicacdes e sugerindo providéncias necessarias;

XI - promover a divulgagédo de conhecimentos, legislagéo e providéncias relativas
a protecao e defesa dos animais.

XII estabelecer as diretrizes, prioridades e progarmas de alocagcédo de recursos do
Fundo, em conformidade com a Politica Municipal, obedecidas as diretrizes federais

e estaduais.

Paragrafo Unico. As decisbes, sugestdes, estudos, acbes e encaminhamentos feitos

pelo Conselho deverédo ser levados ao conhecimento do Poder Publico Municipal



mediante oficio.

Art. 9°. O Fundo Municipal de Bem Estar Animal serd gerido, administrado e
movimentado sob orientacdo e controle do COMDEA, cabendo ao Setor Contabil do

Municipio proceder a prestacdo de contas respectiva na forma da lei.

Art. 10. As contas e os relatorios do Fundo Municipal de Bem Estar Animal serdo
submetidos a apreciacio do COMDEA mensalmente, de forma sintética, e,
anualmente, de forma analitica, pelo Setor Contébil da Administracdo Publica do

Municipio de Santo Angelo/RS.

Art. 11. A aprovacdo das contas do Fundo Municipal de Bem Estar Animal pelo
COMDEA e pelo Setor Contébil da Administracdo Publica do Municipio de Santo
Angelo/RS, ndo exclui sua obrigatoriedade perante outras esferas de controle

definidas em lei.

CAPITULO VII - DA ORGANIZA(}AO INTERNA
Art. 12. O COMDEA tem a seguinte organizacao:

I — Presidente(a);

II - Vice —Presidente(a);

III — Secretério(a);

IV — Segundo(a) Secretario(a);

V  —Tesoureiro (a);

VI - Segundo (a) Tesoureiro (a);

VII - Conselho Fiscal

VIII - Comissdes Especiais.

Paragrafo Unico: o Nucleo Gestor ¢ 6rgdo de direcdo e representacdo do COMDEA, sendo

composto pelo Presidente (a), Vice-Presidente(a), Secretario(a) e Tesoureiro(a).

Art. 13. Bienalmente, no més de novembro, séo eleitos pelo voto da maioria simples



dos membros do COMDEA, os integrantes da Nucleo Gestor, com mandato de 02
(dois) anos.

§ 1°. A eleicdo devera ocorrer por meio de voto secreto, permitido, contudo, a
composicado e apresentacdo de chapas, devendo ser paritaria e em caso de
apresentacdo de uma unica chapa podera esta ser por aclamacéo;

§ 2°. Em nenhum dos cargos do Nucleo Gestor hd impedimento para reeleicéo;

§ 3°. Os candidatos aos cargos devem inscrever-se junto ao Nucleo Gestor até o
horario da reunido de escolha dos mesmos para estarem aptos a concorrer.

8 4°. No caso de ndo haverem candidatos aos cargos, 0 COMDEA deliberar4 sobre

0 assunto.

CAPITULO VIII - DA PRESIDENCIA

Art. 14. Sao atribuicdes do(a) Presidente(a) do COMDEA:

I - convocar e presidir as reunides do Conselho;

II - presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho, promovendo
as medidas necessérias a consecucado de suas finalidades;

III - coordenar as discussdes e tomar os votos dos membros do Conselho;

IV - comunicar as entidades e ao Poder Publico, quando da auséncia injustificada
por 02 (duas) vezes consecutivas dos representantes designados;

V - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho;

VI - representar o COMDEA e/ou delegar representantes, quando necessario;

VII - manter contatos que 0 COMDEA entender necessarios junto a 6rgaos de Poder
Publico, em nivel municipal, estadual e federal ou com entidades ndo governamentais;
VIII - expedir documentos decorrentes de decisbes do Conselho;

IX - solicitar ao Executivo Municipal as providéncias e recursos necessarios ao
atendimento dos servigcos do Conselho;

X - apresentar, anualmente, relatério do COMDEA para conhecimento e aprovacao
dos demais membros, bem como encaminha-lo ao Executivo e Legislativo
Municipal;

X1 - representar judicial e extrajudicialmente o COMDEA;

XII - dar publicidade as acdes desenvolvidas pelo COMDEA,;



XIII - solicitar ao Executivo Municipal a designacéo de assessores, inclusive da area
juridica, sempre que necessario e em carater temporario, conforme as matérias em

analise.

CAPITULO IX - DA VICE — PRESIDENCIA
Art. 15. Ao(a) Vice — Presidente do COMDEA compete:
I - substituir o(a) Presidente em seus impedimentos;

I - exercer as funcdes que lhe forem atribuidas.

CAPITULO X - DO(A) SECRETARIO(A)

Art. 16. Sdo atribui¢cBes do(a) Secretario(a) do COMDEA:

I - encaminhar aos conselheiros as convocacdes para as reunides do COMDEA,;

II - secretariar as reunides, lavrando e assinando as atas e documentos do
COMDEA,;

II - supervisionar as correspondéncias dirigidas ao COMDEA, dando
conhecimento aos conselheiros no inicio de cada reuniéo;

IV - executar as deliberacbes do COMDEA,

V - fornecer subsidios que garantam o funcionamento das ComissGes Especiais.

CAPITULO XI - DO(A) SEGUNDO(A) — SECRETARIO(A)
Art. 17. Ao(A) Segundo(a) — Secretario(a) do COMDEA compete:
I - substituir o(a) Secretario(a) em seus impedimentos;

II - exercer as fun¢des que lhe forem atribuidas.

CAPITULO XII — DO(A) TESOUREIRO(A)

Art. 18. Ao(A) Segundo(a) — Tesoureiro(a) do COMDEA compete:

| - propor e apresentar trimestralmente o plano de aplicagdo dos recursos do Fundo
Muncipal de Bem Estar Animal para deliberacdo do COMDEA, juntamente com
o gestor indicado pelo ente publico;

Il — colaborar, assessorar e informar a presidéncia e o Nucleo Diretor sobre as

receitas, saldos e aplicacdo dos recursos do Fundo Muncipal de Bem Estar Animal;



Il — fiscalizar a elaboracdo dos relatorios e demonstrativos contabeis,
trimestralmente e anualmente dos recursos e patrimonios Fundo Muncipal de Bem

Estar Animal.

CAPITULO XIIl - DO(A) SEGUNDO(A) TESOUREIRO(A)
Art. 19. Ao(A) Segundo(a) — Tesoureiro(a) do COMDEA compete:
I - substituir o(a) Tesoureiro(a) em seus impedimentos;

Il - exercer as funcdes que Ihe forem atribuidas.

CAPITULO XIV - DO CONSELHO FISCAL

Art. 20. Ao Conselho Fiscal compete:

I- analisar e aprovar as prestacbes de contas, balancetes, balancos e demais
demonstrativos econémico-financeiros referentes a movimentacdo do Fundo
Municipal de Bem-Estar Animal;

I1- subscrever junto ao COMDEA o relatério de atividades anual desenvolvidas pelo

Fundo Municipal de Bem-Estar Animal ao Executivo Municipal.

CAPITULO XV - DAS COMISSOES ESPECIAIS

Art. 21. As Comissdes Especiais sdo 6rgdos delegados e auxiliares do plenério, a
guem compete verificar, vistoriar, fiscalizar, opinar, e emitir parecer sobre as
matérias que lhes forem distribuidas.

81°. Serdo criadas tantas Comissdes Especiais quantas forem necessarias.

82°. As Comissdes Especiais serdo constituidas em reunido.

Art. 22. Cabe as Comissdes Especiais:

I - aprofundar a discussédo das questdes que lhe forem propostas;

II - remeter para o COMDEA, as conclusfes acerca do tema, em forma de parecer,
para que este delibere;

III - reunir-se em dia e hora fixos, marcados ap0s a instalacdo da Comisséo;

IV - solicitar ao(a) Secretario(a) que acompanhe seu trabalho quando necessario,

bem como requerer ao(a) mesmo(a) o material necessario para desempenho de suas



funcoes;

V - eleger um(a) relator(a) responsavel pelos trabalhos da Comisséo.

CAPITULO XVI-DO FUNCIONAMENTO
Art. 23. O COMDEA tem por sede as dependéncias cedidas pelo Executivo

Municipal, a sede dos demais Conselhos Municipais.

Art. 24. O COMDEA reune-se ordinariamente 01 (uma) vez por més e

extraordinariamente sempre que necessario e convocado por seu (sua) Presidente.

Art. 25. As reunifes ordinarias tem a duracdo de uma hora e meia, podendo ser
prorrogado por deliberacdo do COMDEA.

Art. 26. As convocagles para as reunides ordindrias e extraordinarias serdo

realizadas por escrito, com no minimo 03 (trés) dias de antecedéncia.

Art. 27. As reunifes serdo realizadas com a presenca da maioria simples dos
membros do COMDEA.

Art. 28. A auséncia injustificada por 03 (trés) reunifes consecutivas ou 06 (seis)
alternadas no periodo de 01 (um) ano, implica na exclusdo automatica do Conselheiro,
devendo assumir o suplente, procedendo-se a nomeacdode novo membro para ocupar

o lugar deste.

Art. 29. Séo consideradas aprovadas as deliberagdes, quando a maioria simples dos
conselheiros que estiverem presentes na reunido, com a presenga minima de quatro

de seus membros, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 30. Cabe ao(a) Presidente(a) o voto de desempate nas matérias em discussao e

votacao.



Art. 31. Estando presentes a reunido do COMDEA, tanto o membro titular, quanto o
seu respectivo suplente, na hora das deliberacdes, tera direito a voto apenas um deles,

dando-se preferéncia ao voto do membro titular.

Art. 32. Participam das reunifes do COMDEA, além dos conselheiros, os convidados
e os cidadaos interessados, sendo as reunides abertas ao publico.

Art. 33. Poderdo requerer cadastramento no COMDEA quaisquer organiza¢cfes nao-
governamentais com no minimo dois anos de efetivo trabalho na defesa dos direitos
animais, devidamente comprovados, entretanto, ndo terdo direito a voto nas
assembléias, ja que nao terdo direito a representacéo.
Art. 34. Quando da alteracdo e modificagdo do Regimento Interno o COMDEA
devera formar uma Comissdo Especial, composta no minimo por trés Conselheiros,
gue ficardo responsaveis pela realizacao de estudos e de modificacGes necessarias ao
seu aperfeicoamento.
Art. 35. O presente Regimento Interno entra em vigor apds homologacdo por ato
oficial do Executivo Municipal, e somente pode ser alterado com voto favoravel
da maioria simples dos membros do COMDEA.
Art. 36. Os casos omissos neste Regimento Interno sdo resolvidos pelo COMDEA.
Santo Angelo/RS, 11 de dezembro de 2023.

Comisséo Especial para o Regimento Interno composta pelos seguintes Conselheiros:

Roberta Herter Martins

Cleusa Cristine Arance Peixoto



Tatiane Luciane Dias

Carlos Henrique Wilges



