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1. APRESENTACAO

Uma gestdo eficiente inicia com planejamento. Tendo em vista a Constitui¢do
Magna de 1988 que define saide como direito de todos e que deve ser garantida pelo
estado mediante politicas publicas, e a partir dos principios e diretrizes do Sistema Unico
de Saude a Secretaria Municipal de Saide de Rondinha apresenta o Plano Municipal de
Saude de 2022 a 2025, principal instrumento de planejamento e gestdo do Sistema Unico

de Salde na esfera municipal.

Os principios e diretrizes deste Plano foram baseados na Lei n°. 8.080 de 19/09/90
que dispbe sobre as condi¢bes para a promocao, protecdo e recuperacdo da Salde, a
organizacdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes. E, da lei n° 8.142 de
28/12/90 que dispbe sobre os participantes da comunidade na gestdo do SUS e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da Salde, além das

demais leis e normas vigentes.

Também a partir das deliberac6es da 62 Conferencia Municipal de Saude, analise
situacional do territério e comparacdo da situacdo de saude dos grupos especificos e
vulneraveis da populacdo, com principais causas de morbidade e mortalidade, com a
descricdo da capacidade instalada na esfera pablica e privada, sempre levando em conta a
Atencdo Primaria como coordenadora dos cuidados em saude e descrevendo as
organizagOes de redes e 0 acesso ao nivel secundario e terciario, sdo definidas diretrizes,
objetivos e metas a ser alcancadas no periodo de 04 anos que serdo constantemente

monitoradas e a avaliadas para garantir sua execucao.

O Plano de Saude estara alinhado com os demais instrumentos de gestdo: Plano de
governo, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Programacdo Anual de

Salde para que seja possivel o alcance de suas metas.

Esse plano teve aprovacdo do Conselho Municipal de Saude e Camara Municipal

de Vereadores de Rondinha.



2. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS

1. OBJETIVO GERAL

O presente Plano Municipal de Saude visa orientar as Politicas Publicas Municipais com
base no planejamento e execucdo de acdes que supram as necessidades de salude da populacéo

local e atuem nos determinantes e condicionantes do processo saude-doenca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Fortalecimento da Atencdo Basica em Saude, como orientadora do cuidado

e Manutencdo da Estratégia de Satde da Familia (ESF) como modelo orientador de
promogéo dos cuidados em salde

e Instituir o Programa Saude com Agente

e Manutencdo da Equipe de Saude Bucal (ESB), instituir o labaratério de protese dentéria

o Fortalecimento da rede de Apoio Psicossocial, com manutencdo do Equipe
Mulprofissional de Atencdo Especializada em Satde Mental (AMENT)

e Fortalecimento do Programa da Academia de Saude

e Aperfeicoamento das Vigilancias: em salde, epidemioldgica (endemias), satde do
trabalhador e sanitaria

e Fortalecimento do Programa Saude na Escola (PSE)

e Fortalecimento Rede Cegonha

e Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica

e Fortalecimento da Rede de Urgéncias e Emergéncias

e Fortalecimento da Rede de cuidado multiprofissional com pacientes crénicos

e Instituir PIACS e o0 Rede Bem cuidar

e Qualificar os indicadores, em especial 0s que ndo atigiram as metas, do Programa Previne
Brasil,

e Manutencdo dos convénios com instituicGes privadas para exames, consultas

especializadas;



e Manutencdo e qualificagdo nas agdes de promocao e prevencdo da COVID-19 e
variantes.

e Manutencéo e qualificagdo do cuidado a suspeitos e acometidos pela COVID-19 e

variantes;

e Implementacdo do ambulatério pds-COVID-19.
e Educacdo permanente dos profissionais

e Fortalecer a participacdo dos usuario no Conselho Municipal de Saude

3. ANALISE SITUACIONAL

HISTORICO

O municipio de Rondinha foi criado pelo entdo Governador do Estado do Rio Grande do Sul,
engenheiro lldo Meneghetti, conforme a Lei Estadual n°® 4.832 de 02 de dezembro de 1964 e
publicada no Diéario Oficial do Estado n° 118 de 03 de dezembro de1964.

Rondinha, cuja linguagem popular diz que: “La existiu e existe uma fonte de 4gua mineral,
onde os tropeiros faziam parada para uma pequena ronda e avistavam pequenos passaros chamados
de “rondinele” que esvoagavam pela fonte e depois seguiam viagem. Surgiu dai o primeiro nome
AGUAS DA RONDINHA”.

Segundo consta nos relatérios municipais, a denominacéo foi imposta pelos tropeiros que, no
inicio do século XX, cruzavam por estas terras e faziam paradas para descanso ou mesmo pousadas
a beira da fonte de 4gua mineral, hoje Praca Padre Eugénio, centro da cidade.

A populacdo do municipio de Rondinha originou-se a partir do processo de colonizacdo que
coincide com a 3?2 e ultima fase das migracdes internas de filhos de colonos na sua maioria italianos,
no século 19, que foi conhecida como o salto para o planalto (Ruckert, Aldomar). A construcao do
territorio da regido-ocupacdo e colonizacdo: (1831-1996). Saindo da regido de serra (das
prolongacbes de Sdo Leopoldo, Garibaldi e Bento Gongalves). Normalmente, o chefe da familia
chegava antes para tomar conhecimento do lugar, para a aquisicdo das terras e para preparar algo,
ainda que fosse uma pequena e rastica casinha, para em seguida buscar o restante da familia.

A fonte de agua mineral, rodeada pela flora e fauna nativas, aonde os animais de diversas
espécies vinham saciar sua sede, serviu de referéncia para os primeiros moradores, em cujas
imediacdes construiram suas casas.

O Padre Eugénio Medicheschi, quando ainda residia na regido de Monte Veneto (cotipord), e



principalmente, apds sua transferéncia para Sarandi, incentivava os agricultores a buscarem novas
terras, tornando-se ele, um altivo colonizador de Sarandi e Rondinha.

Os primeiros moradores chegavam a cavalo ou mesmo a pé, para ver novas terras, onde
procuravam se instalar, ainda que precariamente, buscando, mais tarde, a familia que ficara em outra
localidade.

Dos mais variados pontos da antiga colonizacéo italiana do Estado do Rio Grande do Sul,
saiam levas de colonos, que convergiam para 0s novos nucleos coloniais, ainda em formacéo.

Profundamente religiosos, os colonizadores, logo apos sua chegada construiram uma pequena
capela, a qual chamavam de CAPITEL” dedicado a Nossa Senhora do Rosario, ao lado sul de entrada
da cidade, onde atualmente encontra-se estabelecida a sede do Clube Unido de Rondinha.

A linguagem, seguindo as origens da Provincia Italiana, € o dialeto, principalmente no meio
rural.

Os usos e 0s costumes trazidos pelos antepassados foram preservados, especialmente a farta
alimentacdo onde predominam massas, carnes e outros produtos de fabricagdo caseira, como queijos,

manteiga, salame e outros.



IDENTIFICACOES ADMINISTRATIVAS

NOME: Rondinha

DATA DA CRIACAO: 02 de dezembro de 1964
AREA (KM?): 252,208

POPULACAO: 5.518 habitantes (IBGE, 2010)

Populacdo estimada: 2016- 5520 habitantes (IBGE, 2010)
DENSIDADE POPULACIONAL.: 21,88

ESTRUTURA GERENCIAL:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDINHA
Endereco: Av. Sarandi, 646- CEP 99590-000
Rondinha-RS- Fone: (054)3365 1188

CNPJ: 87.712.212/0001-80

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE:

152 CRS- Palmeira das Missdes
202 Regido de Saude Palmeira das MissGes

REGIAQ:

Macrorregido: Norte
Microrregiao: Alto Uruguai - Sarandi
DISTANCIA DA SEDE DA CRS: 50 Km

CONDICOES DE ACESSO AO MUNICIPIO:

O municipio de Rondinha faz divisa ao Norte com o municipio de Constantina e Engenho Velho.
Ao sul e oeste com o0 municipio de Sarandi e ao leste com municipio de Ronda Alta.

PREFEITO MUNICIPAL:
Legislatura 2022-2025-Aldomir Luis Cantoni
VICE-PREFEITO:

Legislatura 2022-2025- Nerei Pergher
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE:

Legislatura 2022-2025- Valter Jodo Bortoluzzi
PERIODO DE ABRANGENCIA DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE:2022- 2025

PODER LEGISLATIVO:
Presidente:

e Eduardo Zorzi

Vereadores:

e Adair Menin

e Camila Longhi Dalmas

¢ Claudia Zatti da Fonseca
e Dilhermando Marcon

e Dirceu Domingos Romani
e Renato Luiz Zanatta



e Sergio Fortes da Silva
e Valdemir Orlandi

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Secretario Municipal da Saude- Valter Jodo Bortoluzzi
Coordenador das Acdes em Saude- Valter Jodo Bortoluzzi
Presidente do Conselho Municipal de Saude: Jacson Dreyer Schumacher

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

O Conselho Municipal de Saude foi criado em 31 de janeiro de 2001 pela lei 19/2001. A atual
chapa do CMS é composta dos seguintes membros:

Quadro — Composicdo do Conselho Municipal de Saude 2021 a 2023

REPRESENTANTES DA GESTAO
Titular: Valter Joao Bortoluzzi
Secretaria Municipal da Suplente: Marta Emanuela Ghinzeli
Saude Titular: Leonardo Alexis Lucietto
Suplente: Elaine Fatima Nardin Manica
REPRESENTANTES DOS PRESTADORES DE SERVICO:

Titular: Zuleica de Abreu
EMATER Suplente: Josiane Marcia Bianchi

Hospital Padre Eugénio Titular: Dirce Justina Braga Pedrini
Suplente: Neiva Teresinha Guilardi )
REPRESENTANTES DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE

Enfermeiras Titular: Fernanda Honnef

Suplente: Janessa Menegon

Psicologas Titular: Elisa Maria Enderle Kirsten
Suplente: Ana Caroline Martinelli

Dentistas Titular: 1zabel Caron Rinaldi
Suplente: Glaciane Cristina Martins Orlandi

Fonoaudiologia e

NUtrico Titular: Thaynara Montagner

Suplente: Larisse Peruzzo
REPRESENTANTES DOS USUARIOS:
LIGA FEMININA DE

COMBATE AO Titular: Ana Maria Zorzi Merlin
CANCER Suplente: Dalgira Maria Rebelatto

COMUNIDADE DE

LINHA GRAMADO Titular: Dejanira da Silva de Araujo

Suplente:Cleide Cristina Breda

COMUNIDADE DE

LINHA TUNAS Titular:Eunice Fatima Stein Pitol

Suplente:Alais Cristiane Bosco Gobbi

ASSOCIAGAO- CPM Titular: Simone Terebinto Polachini

URBANO Suplente: Jacson dreyer Schumacher
ASSOCIACAO- 32 Titular: Salete Lucia Signor Casonatto
IDADE CIDADE

_ Suplente: Mario Cavasini
ASSOCIACAO-



SINDICATO DOS
TRABALHADORES
RURAIS

ASSOCIACAO CICAR
ASSOCIACAO

BAIRRO
APARECIDA

Titular; Fabiano Renato Fumagalli
Suplente: Vanessa Rodrigues Leite

Titular: Jose Antonio Zantedeschi
Suplente: Eloisa Aparecida Piran

Titular:Marta Aurea Fiuza Vizzotto
Suplente: Maricler Ana Zorzi Schio



4. LIMITES, LOCALIZACAO, DIVISOES TERRITORIAIS

Localizado na Regiéo da Producdo no Norte do Estado do Rio Grande Do Sul, com 5.519, de
acordo com a ultima contagem populacional IBGE no ano de 2010. Possui a maioria de sua populagdo
de pequenos agricultores, com uma extensao territorial de 252 km2. Rondinha dista da capital do
estado 341 km. O principal acesso ao Municipio é pela RS 404 que liga Rondinha a Chapecd-SC, via
Ronda Alta, em direcdo noroeste e em direcdo sudeste com o0 municipio de Sarandi a 14 km e com a

BR-386 até a capital do estado.

ASPECTOS DEMOGRAFICOS
Quadro — Aspectos demorgraficos do Municipio de Rondinha-RS, 2021.

Populacdo estimada cadastros 2020 5.080
Populacdo conforme censo do IBGE 2010 5.518
Populagéo urbana 2.317 (42%)
Populagéo rural 3.201 (58%)
Area da unidade territorial (km2) 252,208
Densidade demografica (hab/km2) 21,88
Cdodigo do Municipio 4316204
Gentilico

Rondinhense

Fonte: IBGE, 2021.

5. INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO-IDH

O indice de Desenvolvimento Humano (IDH) trata-se de um indicador composto por trés
variaveis; referentes aos aspectos de salde, educacao e renda das populagfes. Seu valor varia entre
0 e 1 e valores mais altos indicam melhores condicdes de vida.

O valor do IDH de Rondinha alcangou, segundo o censo 2010, o indice de 0, 764 o que coloca

0 municipio entre os locais de alto desenvolvimento humano.

6. MIGRACOES

Exodo rural: Migracdo de pessoas trabalhadoras e suas familias que diante da falta de
incentivo agricola, se deslocam para a cidade ou centros maiores e industrializados para tentar uma
vida financeira melhor. Principalmente da populacdo jovem, que acaba indo para centros maiores na

tentativa de condi¢des melhores para o desempenho profissional.



Sucessdo familiar: a manutencdo da populacdo no campo, a ampliacdo da renda dos
agricultores e uma melhor distribuigcdo dessa renda podem ser elementos importantes de uma politica
de estimulo a atividades ndo agricolas no meio rural. Com o aumento das atividades agricolas e a

sucessao familiar, estd havendo um grande retorno de jovens que sairam para estudo.

7. ASPECTOS SOCIO-ECONOMICOS

A economia do municipio baseia-se, principalmente na agricultura com 3.201 habitantes
vivendo na &rea rural em 897 domicilios.

Na producdo de leite, ocupamos o 5° lugar de maior produtor do Estado do Rio Grande do
Sul com 3.100.000 litros de leite/més. O Municipio possui 12.3613 cabecas de bovinos, e 5.401 vacas
em lactacao.

Na producdo agricola, destaca-se o plantio da soja no verdo com producdo de 650.000 sacos
de soja/ano. O milho € utilizado como rotacdo a cultura e para utilizacdo como silagem, sua producédo
chega a 280.000 sacos/ano. No inverno, a maior parte da area é ocupada com forrageiras, ha areas de
pastoreio, e, o trigo é a principal cultura cultivada com 150.000 sacos/ano. Na viticultura, grande
parte das uvas & processada em nivel de propriedade, para fabricacdo de vinhos, que séo
comercializados de forma artesanal. A citricultura ocupa 76 hectares.

No setor de suinocultura, 0 municipio encontra-se no 4° lugar no estado em producdo de
suinos. S&o abatidos 191.284 cabecas/ano gerando um bom retorno de ICMS ao municipio.

No municipio, também, é produzido para a subsisténcia familiar, peixes, aves, ovinos e
caprinos, fruticultura e hortifrutigranjeiros.

As propriedades séo pequenas, cultivadas em regime de economia familiar, subdivididas por
processos de heranca. Os cultivos sdo realizados, em grande parte, mesmo nas areas mecanizadas,
ainda no sistema convencional, e plantio direto.

No que se refere a industria, 0 municipio possui duas fabricas de moveis, duas de
transformacdo de madeiras, metalUrgicas, quatro de alimentos de origem animal, agroindustrias
familiares, um laticinio e vérias industrias de confec¢fes e uma olaria.

No tocante a instituicGes bancéarias, 0 municipio possui um ponto de atendimento da Caixa
Econdmica Federal (Casa Lotérica); duas Cooperativas de Creditos Cresol e Sicredi e dois bancos:
Banco do Brasil, Banrisul.

N&o existe no municipio emissoras de radio, televisdo e jornais. A radio Palmeira AM e FM,
radio Sarandi AM e FM, Mais Nova, radio Atlantica de Constantina, rddio Navegantes de Ronda
Alta e Maxima FM cobrem a regido. Os sinais de TV sdo captados através da repetidora instalada no
municipio, as principais emissoras sdo: RBS TV (GLOBO), SBT e TV Bandeirantes. Os jornais de
circulacdo sdo o Zero Hora, Correio do Povo, Correio Riograndense e outros jornais regionais como



Folha da Producéo e o Jornal a Regiéo.

Quanto aos servicos de telefonia, hd& uma boa cobertura; Na zona urbana quase todas as
residéncias sdo cobertas por telefone fixo e na zona rural praticamente 100% das familias possuem
telefone fixo ou mével. Possuimos instaladas transmissoras de telefonia celulares VIVO, Claro e Oi.

O sistema viario conta com 14 km de estrada estadual com revestimento asfaltico (RS 404), e
aproximadamente 850 km de estradas vicinais e secundarias. A RS 404 possui pavimentacédo asféltica
ligando o municipio aos municipios de Sarandi (15Km), Ronda Alta(17Km). A RST 44, liga
Rondinha a Constantina, esta ndo possui pavimentacao asfaltica.

O municipio é servido por linhas de 6nibus municipal intermunicipal e interestadual.

8. ASPECTOS EDUCACIONAIS

O municipio conta atualmente com 4 escolas:
e 2 escolas Municipais: Escola Municipal de Educagéo Infantil Prof® Eida (EMEI) e Escola Municipal
Francisco Mariano Braga (EMEB)
e 2 escolas Estaduais: Centro Estadual de Educagido Basica Conde D’Eu e Escola Estadual de Ensino
Fundamental Jodo Menegon.

O municipio possui aproximadamente 850 alunos matriculados nas escolas acima citadas, todos
contando com transporte escolar gratuito. O Grupo de professores e funcionarios é formado por cerca de 155
profissionais.

E desenvolvido o Programa Salde na Escola (PSE) desde 2015, com prioridade em todas as escolas,

conforme o calendério das atividades proposto pelo Ministério da Sadde.

Taxa de 99,1 %
escolarizacédo
de6al4
anos de
idade [2010]
IDEB — Anos iniciais do 6,5
ensino fundamental (Rede
publica) [2019]
IDEB — Anos finais do ensino 5,6
fundamental (Rede
publica) [2019]

Matriculas no ensino 479 matriculas
fundamental [2020]

Matriculas no ensino 158 matriculas
médio [2020]

Docentes no ensino 43 docentes
fundamental [2020]

Docentes no ensino 29 docentes

médio [2020]
NuUmero de estabelecimentos 3 escolas



de ensino
fundamental [2020]
Numero de estabelecimentos 1 escolas
de ensino médio [2020]
Fonte: IBGE cidades

9. .SITUACAO DO MEIO AMBIENTE

HABITACAO E SANEAMENTO

As moradias em geral sdo boas ( madeira, alvenaria ou mistas). Quanto a localizagéo os

domicilios estdo assim distribuidos:
e 1198 domicilios urbanos (56% da populacao)

e 953 domicilios rurais (44% da populacédo)

Através de programas de habitacdo rural, diversas familias tém reformado suas residéncias e
outras tem construido novas moradias melhorando também, aspectos relacionados ao paisagismo no

entorno. Quanto ao saneamento, a maioria possui correta destinacdo dos dejetos.

10. ABASTECIMENTO DE AGUA

O meio urbano é abastecido pela CORSAN (Companhia Riograndense de Saneamento) que
produz 550 m?/dia de agua potavel/dia. Esta agua abastece 100% do perimetro urbano.

No meio rural, intensificou-se as parcerias da Secretaria Municipal de Saude com as
comunidades para tratamento dos pocos artesianos do interior.

Atualmente, dos 37 pocos existentes no interior, 28 recebem tratamento, controle e vigilancia
da qualidade da &gua para consumo humano. 9 pocos estdo na fase de sensibilizacdo e adesdo ao
tratamento, conforme portaria 518/04 do Ministério da Saude que dispde & respeito do tratamento de

agua para o consumo humano.

Quadro — Descricdo dos pocos artesianos e localiza¢do no municipio de Rondinha-RS, 2021.
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Capdo Alto

Fatima/ Pergher

Santa Terezinha

Pedon/Gasparetto

Araca  Santana/

Baios Baixo

Cemapa

Carregueta/  Fita

Velha

Schio/ Marcon

Marcon

Baios Alto/

Lambari
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Araga Santo

Antonio
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Santa Lucia

Zatti
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Visconde do Rio

Branco

Sao Valentin

Araca Sao Bras

Tunas

Belli

Sdao Paulo Bins

Formosa

Lageado Seco

Caravagio

Antinha/ Tunas

Gramado

Araga Santo

Antdnio

Cachoeira Branca

Schio

Poco
Artesi
ano

Poco
Artesi
ano

Poco
Artesi
ano

Poco
Avrtesi
ano

Pogo
Aurtesi
ano

Pogo
Avrtesi
ano

Pogo
Avrtesi
ano

Pogo
Artesi
ano
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Artesi
ano
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Artesi
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ano

Pogo
Aurtesi
ano

10.
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S Onze( Padre Poco Né&o 10. 15. 6.5

Eugenio) Avrtesi 8 0 0
ano 0 0 0
0 0
S Baios Alto Poco Né&o 13. 15. 5.0
Artesi 6 0 0
ano 0 0 0
0 0
S Gasparetto Pogo Néo 8.0 10. 3.0
Artesi 0 0 0
ano 0 0 0
0
S Linha Manjolinho Poco Né&o 10. 10. 3.0
artesia 0 0 0
no 0 0 0
0 0
S L? Cachoeira Poco Néo 8.0 10. 3.0
Branca/ Avrtesi 0 0 0
Romasini ano 0 0 0
0
S L? cachoeira pogo Né&o 5.0 15. 5.0
Branca/ artesia 0 0 0
Pérgher no 0 0 0
0
S Linha sdo Poco Né&o 4.0 15. 6.0
Valentin/ artesia 0 0 0
Flavio Zorsi no 0 0 0
0
S L? Gramado Poco Né&o 6.0 15. 6.0
/Rossetto Artesi 0 0 0
ano 0 0 0
0
S L2 baios Baixo/ Poco Né&o 6.0 15. 7.0
Balbinot Aurtesi 0 0 0
ano 0 0 0
0
S L? Cachoeira Poco Né&o 4.0 10. 3.0
Branca/ Artesi 0 0 0
Gandin ano 0 0 0
0

Fonte: VISA 2021

11. TRATAMENTO DE ESGOTO

As redes coletoras de esgoto existentes possuem cerca de 4.800 m de extensdo com volume
de tratamento de 172,8 m3 por dia.

Contou- se com uma Estacdo de Tratamento de Esgoto (ETE), que, coleta e trata 40% do
esgoto do perimetro urbano e 95% do Bairro Aparecida. No restante do perimetro urbano as



residéncias apresentam fossa séptica e sumidouros. No interior, a maioria possui correta destinagdo

dos dejetos.

12. REDE ELETRICA

Todas as residéncias do municipio contam com energia elétrica de boa qualidade fornecida
pela RGE. No interior, a maioria é monofésica e, devido ao aumento da demanda por parte dos
agricultores com o aumento da utilizacdo de equipamentos elétricos, resfriadores, ordenhadeiras, etc.,

observou-se uma necessidade de aumentar a capacidade das redes elétricas a médio prazo.

13. CARACTERISTICAS EPIDEMIOLOGICAS DO MUNICIPIO

NASCIMENTOS

A serie historica dos nascimentos até o ano de 2017 contabiliazva todos os nascimentos
inclusive de gestantes de outros municpios que registarvam seus filhos no municipio de origem. A
partir do ano de 2017, a contabilizacdo passou a separar, contabilizando os nascidos vivos totais e
0s nascidos vivos registrados no municipio de Rondinha.

Quadro — Declaragdes de Nascidos Vivos e Declaragdes de 6bito do municipio de Rondinha referentes anos
2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 e 2020. Rondinha-RS 2021.
20 20 20 20 20 20 20 20

Nascidos 38 67 72 74 61 73 64 84
Vivos
totais
Nascidos 42 59 42 63
Vivos
Regist
rados
em
Rondi
nha
Fonte:Sistema de Declarac6es de Nascidos Vivos.

MORTALIDADE

MORTALIDADE INFANTIL E MATERNA

A mortalidade infantil é classicamente utilizada como indicador de saude, refletindo tanto o
grau de desenvolvimento da sociedade assim como a preocupacgdo e compromisso de seus
governantes com o bem estar coletivo. Morte Materna é a morte de uma mulher durante a gestacao
ou dentro de um periodo de 42 dias ap6s o término da gravidez, independentemente da duracao ou

da localizacdo da gravidez, devida a qualquer causa relacionada ou agravada pela gravidez ou por



medidas tomadas em relagdo a ela, porém nédo devida a causas acidentais ou incidentais.
Héa dez anos 0 muncipio ndo registra casos de marte materna. No ano de 2019 houve um

obito de natimorto, o mesmo foi notificado, investigado e encerrado.

Quadro — Distribuicao anaual do quantitativo de 6bitos. Rondinha-RS, 2021.

2017 2018 2019 2020
Mortalidade Geral 47 33 45 41
Mortalidade infantil e neonatal 0 0 1 0
Mortalidade materna 0 0 0 0

FONTE: DeclaracGes de Nascidos Vivos e Declara¢@es de 6bito do municipio de Rondinha- anos 2017,2018,2019 e
2020.

GRUPOS DE CAUSAS DE MORTES GERAL

Em Rondinha, a morbidade hospitalar foi de 73 mulheres e 89 homens no periodo de
01/01/2017 a 31/12/2020.

As doencas do aparelho cardiocirculatério ocupam o primeiro lugar seguida pelas neoplasias
(SIM,2020).

SISTEMA DE INFORMAGCAO DE AGRAVOS DE NOTIFICACAO

O sistema de notificacdo SINAN-net foi alimentado com as seguintes notificacfes nos anos
de 2017 a 2020:
Quadro — Notificagdes SISAN-net, 2017-2020

\gravo NUmero de notificagdes
tendimento Anti-rabico 47
lepatites virais 39
'ioléncia interpessoal/ autoprovocada 35

cidentes por animais pegonhentos 9
axumba (parotidite epidémica) 6
oxoplasmose 3
>ifilis em gestante 3
ifilis ndo especificada 1
loengas exantematicas- rubéola 1
)oencga aguda pelo Zika Virus 1

DADOS DE INTERNACOES HOSPITALARES

A seguir é apresentada as causas das internacdes hospitalarers anuais
Quadro — Internac@es hospitalares 2017-2020

Causas Quantitativo
2017
1-Tratamento de doencas bacterianas 60
2-Tratamento das doencas cronicas das vias aéreas inferiores 58
3-Tratamento de insuficiéncia cardiaca 26
4-Tratamento de Pneumonias ou influenza( gripe) 23
5-Angioplastia coronariana com implante de stent 18

6-Outros 303



Total 2017:
2018
1- Tratamento de doengas bacterianas
2- Tratamento das doencas cronicas das vias aéreas inferiores
3- Tratamento de Pneumonias ou influenza (gripe)
4- Tratamento de insuficiéncia cardiaca
5- Angioplastia coronariana com implante de stent
6- Outros

Total 2018:
2019

1- Tratamento de doengas bacterianas

2- Tratamento das doencas cronicas das vias aéreas inferiores
3- Tratamento de Pneumonias ou influenza( gripe)

4- Tratamento de insuficiéncia cardiaca

5- Angioplastia coronariana com implante de stent

6- Outros:
Total 2019:
2020
1-Tratamento de doencas bacterianas
2-Tratamento das doencas cronicas das vias aéreas inferiores
3-Tratamento de insuficiéncia cardiaca
4- Parto Cesariano
5-Diabetes Melitus
Tratamento de Pneumonias ou influenza (gripe)
Tratamento de doenas tabulo- intersticiais

7- Outros:
Total 2020

Fonte: Tabwin

488

561

63
62
31
28
18
359

63
47
27
25
18
489
669

41
33
22
13
11
11
11
226

368



14. ESTRUTURA DA REDE DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Criado por lei de 01/2001, possui CNPJ 11.951.706/0001-55, de natureza juridica Fundo

Publico Da Administracdo Direta Municipal, sendo o gestor Aldomir Cantoni.

REDES DE SERVICOS INSTALADOS

2oliclinica- atendimento més -isioterapeutas (2)
\utricionista (1)
2sicologa (2)
-onoaudiologa (1)
sanitizagéo (1)

Academia de Saude- =ducadora Fisica (1)

AMENT 2siquiatra (1)
’sicologa (1)
Assistente social

Duas Estratégias da Saude da Familia (ESF) =nfermeira (4)
lécnica de Enfermagem (2)
Auxiliar de Saude Bucal (3)
Agente Comunitario de Saude (14)
Auxiliar adiministrativo (1)
sanitizacéo (2)
Viédico clinico (2)
Medico Ginico-obstetra (2)
Viédico pediatra (1)
Dentista (3)

Secretaria Municipal de Salde Auxiliar

~armécia =armaceutivo (1)



RECURSOS HUMANOS

Nome Cargo
Ana Caroline Martinelli Psico6loga 20h
Antonio Guilarde Motorista

Claudia Dariva Scaravonatto

Setor Administrativo

Claudia Zatti da Fonseca

Tecnica de Enfermagem 40h

Claudiana Borges Dalmas

ACS

Cleide Cristina Breda ACS

Daniela Pereira Auxiliar de satde Bucal
Monica Ciarini CIEE

Greice Peruzzo Assistente Social
Cleonice Geremia Sanitizacdo

Juliana Mosna Secretaria

Elaine Fatima Nardin Manica

Enfermeira 40h

Elenir Carlott

Fisioterapeuta 20h

Eliane Manfro

ACS

Eline Grossi

Psic6loga 20h

Elisa Maria Enderle Kirsten

Psic6loga 40h

Fernanda Honnef

Enfermeiraqg 40h

Franciele Gadini Tonelo

Fisioterapeuta 20h

Gilberto Luiz Guilarde Motorista

Glaciane Cristina Martins Orlandi Auxiliar de satde Bucal
Idiana Maria Merlin Sanificacdo

Indiamara Bringhenti Favretto ACS

Ineide Maria Merlin ACS

Ivania Angela Romio Mauat

Secretdria da Fisiotrerapia

Izabel Caron Rinaldi

Dentista 20h

Jane Berto Zatti

Educadora Fisica 20h

Janesca Signor

ACS

Janessa Menegon

Enfermeira 40h

Jorge Emilio Dal Magro

Agente de endemias

Larisse Peruzzo

Natrucionista 20 h

Leonard Alexis Lucietto

Farmaceutico

Linessa Pozzebon Dentista 40h

Liza Correa Grossi ACS

Lucas Damo ACS

Luciano Alexandre Tonin Meédico

Luciano Borges Moreira Médico

Marciano Emerson Carlott ACS

Marcos Aurélio Carlesso Motorista

Marta Aurea Fiuza Vizzotto Sanitizagdo

Marta Emanuela Ghinzeli Setor Administrativo
Neivaldo Braga Mosotrista
Raphael Finatto Vigilante Sanitario
Rubens Gasparetto ACS

Victor Baldi Fachienda Médico 40h
Silvane Carla Scarsi ACS

Silvia Regina Agnolin

Administrativo

Simone Maria Aschi

Técnica de Enfermagem 40 h

Sonia Mara dos Santos

ACS

Thaynara Montagner

Fonoaudidloga

Rafael Mota do Nascimento

Médico




Patricia Motta

Médica Pediatra-4h

Rodrigo Bolson Radins

Meédico psiquiatra 4h

Valter Jodo Bortoluzzi Dentista 20h
Vilson Antonio Ghinzeli Motorista
Zulmira Teresinha Sabbi ACS

Joelma Mingotti Pasa

Enfermeira 40h




VEICULOS A DISPOSICAO DA SECRETARIA DE SAUDE

Ducato Cadeirante -IWN4355

Ducato — 12Y8h96

Gol - 1XY9598

Dublo Ambuléancia - IVK2043

Dublo 7 lugares- JAK5I10

Ducato Ambulancia Semi-uti- JAI 1161
Ducato Ambuléncia -1UY4047

SERVICOS PRESTADOS A POPULAGAO

O SUS no municipio, tem na Atencao Basica a ordenadora do cuidado através da
estratégia de Saude da Familia.
Entre os servicos oferecidos pela Secretaria Municipal de Saude a populagdo, podemos

destacar:

¢ Atendimentos de Enfermagem, Fisioterapia, Psicologia, Atendimento Farmacéutico,

Nutricdo, Fonoaudiologa, Médico Pediatra, médico clinico, médico psquiatra, médico
gineco-obstetra.;

e Agentes comunitarios de Salde;

e Atendimentos na academia de Saude pelo educado fisico e Nutricionista

e Vigilancia Epidemiologica;

e Atendimentos Odontoldgicos;

e Exames Laboratoriais de baixa e média complexidade;

e Exames de Prevencdo de cancer de colo de Utero e mama;

e Exames de prevencao de cancer de prostata;

e Programa Nacional de Imunizacdes;

e Programa de assisténcia farmaceéutica;

¢ Vigilancia sanitaria e de endemias;

e PSE;

e GUD

e Previne Brasil

e Bolsa Familia

Programas a serem oferecidos



e Saude com Agente;

e Rede Bem Cuidar;

15. REDES DE APOIO

HOSPITAL PADRE EUGENIO MEDICHESCHI DE RONDINHA

O Hospital Padre Eugénio Medicheschi é uma entidade privada filantropica que possui 32 leitos
e trabalha em parceria com o Sistema Municipal de Saide e mantém convénios, através do SUS, com
atendimento ambulatorial e internagdes clinicas (CONTRATO EM ANEXO...).

¢ Anualmente o municipio repassa para o Hospital Padre Eugenio R$ 336.000,00 (Trezentos e
trinta e seis mil reais).

e Fornece auxilios para procedimentos realizados.

Figua — Distribuicdo dos leitos do Hospital Padre Eugénio, 2021.

Hospitalar - Leitos =

Descricao Leitos Existentes Lestos SUS

Fonte: CNES.

REDE CEGONHA

A Rede Cegonha € uma estratégia lancada em 2011 pelo governo federal para
proporcionar as mulheres sadde, qualidade de vida e bem estar durante a gestacdo, parto, pos-

parto e o desenvolvimento da crianca até os dois primeiros anos de vida. O municipio de



Rondinha faz parte da Rede Cegonha desde novembro de 2017, quando foi implementado o
programa no municipio de Sarandi através do atendimento do Hospital Comunitario Sarandi
(HCS).

O acompanhamento das gestantes no municipio de Rondinha, ocorre através de consultas
agendadas durante o pré-natal com o atendimento multiprofissional e pelo médico
ginecologista/obstetra. Durante este periodo é realizado as consultas de rotina, o grupo de
gestantes e visita ao Centro Obstétrico do respectivo hospital responsavel pela Rede Cegonha.
As gestantes de baixo risco sdo atendidas no municipio e as de alto risco sdo encaminhadas

conforme referéncia.

REDE DE APOIO PSICOSSOCIAL

Aspectos Estruturais da Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS)

No que se refere a estrutura da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS), é ofertado, atendimento
multiprofissional integrado a Atencdo Basica e Secundaria, constituindo estratégias matriciais
através de redes internas e externas ao municipio.

Os profissionais com formacdo especifica em Sadde Mental estdo concentrados na area de
Psiquiatria e Psicologia.

Os servicos de Atencdo Terciaria em Salde Mental ocorrem em rede externa ao municipio,
devido o hospital local ndo possuir leito psiquiatrico. O sujeito que necessita de internacdo em leito
de satde mental € encaminhado para os hospitais que prestam servicos ao MS, solicitando a vaga
através do GERINT (Gerenciamento de Internaces - Solicitagdo de InternacGes Hospitalares).

E ofertada também aos municipes, a Academia da Saude, com praticas corporais/atividades
fisicas, promocao de atividades de seguranca alimentar e nutricional, e, de educacdo alimentar, como
também, as Associacdes, ONGs, Centro de Convivéncia do Idoso, Igrejas e similares, que promovem
o0 acolhimento, socializacao, reinser¢do social e promocao de salde.

A Atencdo Primaria e Secundéria, juntamente com o Programa de Salde na Escola (PSE) e a
Rede de Atencdo a Escola (RAE), realizam articulagdes no municipio no intuito de focar na
prevencdo de agravos, promocao da saude mental, identificacdo de fatores de risco e na protecéo,
realizando encaminhamentos, inclusdo e orientacao familiar, sempre que necessarios.

Ainda, na rede interna encontra-se o trabalho em conjunto com o Centro de Referéncia em
Assisténcia Social (CRAS) na garantia de direitos aos usuérios com vulnerabilidade social,

precariedade da rede de apoio, situacao de pobreza e demanda de direitos a beneficios assistenciais.



REDE DE CUIDADO COM PACIENTES CRONICOS

Tendo em vista o elevado numero de pessoas com doencas cronicas em nosso municipio,
e considerando tais doengas como causa multifatorial, a equipe busca continuar a desenvolver
acoes na prevencéo e orientagdes a populagao.

A equipe pretende continuar com os trabalhos que ja estdo sendo realizados, o grupo de
caminhada, palestra e grupos de cuidados com a alimentacao e a importancia da atividade fisica.

As pessoas com Diabetes e Hipertensdo Arterial Sistémica sdo visitadas pelas as ACS e
além de orientacdes € disponibilizado agendamento com enfermeira para avaliacdo do estado de
salide e caso necessario 0s mesmos sao encaminhados para 0 médico com dia e hora marcada.

Aos diabéticos é fornecido um exame de hemoglobina glicada por ano.

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A Assisténcia Farmacéutica abrange todas as atividades relacionadas a medicamentos,
destinadas a apoiar as a¢des de salde demandadas pela comunidade. Implica na programacao da
compra, abastecimento, armazenamento, conservacgdo, controle da qualidade, seguranca e
eficacia terapéutica, dispensacdo e difusdo de informagdes sobre os medicamentos, para
assegurar o seu uso racional.

Também pode ser definida como um conjunto de a¢des voltadas a promocao, protegdo e
recuperacdo da salde, tanto individual como coletiva, tendo o medicamento como insumo
essencial. Para tanto é entendida como um componente essencial nos servi¢cos e programas de
salde devendo ser realizada plenamente em toda rede assistencial, para contribuir de maneira
efetiva e eficiente na salde e qualidade de vida da populacéo. Consiste, portanto, em atividades
multidisciplinares.

No municipio, a Assisténcia Farmacéutica compreende a Farméacia Bésica, Farmacia de
Medicamentos dos Componentes Especializado, Estratégico e Demanda Judicial (Sistema
AME), Medicamentos para tratamento de Tabagismo, Toxoplasmose, HIV e outras DSTSs,
Gerenciamento de Usuarios com Deficiéncia (Sistema GUD), gerenciamento de estoque e
dispensacédo de Contraceptivos, Insulinas e insumos essenciais (seringas e agulhas para insulina,
tiras e aparelhos para HGT, etc.).

No municipio, os gastos com medicamentos correspondem a uma parcela significativa
dos recursos publicos anualmente.

Criar a Comissdo de Farméacia e Terapéutica para efetivar a padronizacdo de
medicamentos atraves de um elenco municipal oficial (REMUME) baseado em critérios

técnico/cientificos conforme perfil epidemiologico local, é uma necessidade diante da demanda



crescente por novos itens. Por outro lado, € de extrema urgéncia a readequacdo do espago fisico
e mobilidrio da Farmécia Municipal para garantir o correto armazenamento e conservagdo dos
medicamentos, e também, para possibilitar a dispensacdo em espaco exclusivo ao usuario de
forma a ofertar o atendimento farmacéutico individualizado.

Ainda nesse contexto, para garantir um servico de Assisténcia Farmacéutica qualificado
e integral a populacdo, é fundamental a indicacdo e capacitacdo de um profissional que possa
atuar como atendente de farmaécia e tenha acesso aos diversos sistemas informatizados (Sistema
MH, AME, AME TAMIFLU, AME TOXO, GUD, Plataforma CREMERS para Validagdo de

Receitas Digitalis, etc.).

Portanto, o fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica € fundamental para garantir o
acesso da populagdo a farmacoterapia de qualidade e contribuir para o uso racional dos

medicamentos, além de otimizar a utilizacao de recursos publicos.

MANUTENCAO E QUALIFICACAO DO CUIDADO A
SUSPEITOS EACOMETIDOS PELA COVID-19 E VARIANTES

16. REDE SERVICOS DE SAUDE PRIVADA NO MUNICIPIO

No municipio a rede privada instalada consta de:
- 2 ponto de coleta de laboratdrio de analises clinicas (possui convénio com o SUS)
- 6 consultorio odontoldgico.
- 1 consultorio médico
-1 clinica de exame de imagem
-2 Consultérios de fisioterapia
-4 consultoris de psicologia
-1 consultdrio de nutricionista

-4 farmécias

17. REDE SECUNDARIA E TERCIARIA

Pacientes agendados via SIS REG na secretaria de salde a partir de encaminhamento

médico, com disponibilidade das seguintes quantidades mensais:

Especialidade Cota
COLPOSCOPIA - GERAL 3
CONSULTA EM BUCO-MAXILO FACIAL 4
CONSULTA EM CIRURGIA GERAL 6
CONSULTA EM CIRURGIA GINECOLOGICA 6
CONSULTA EM CIRURGIA GINECOLOGICA - LAQUEADURA 5

TUBARIA - PPI
CONSULTA EM DERMATOLOGIA 4



CONSULTA EM GASTROENTEROLOGIA
CONSULTA EM NEUROLOGIA - GERAL
CONSULTA EM OFTALMOLOGIA GERAL
CONSULTA EM PSIQUIATRIA

CONSULTA EM PSIQUIATRIA -GERAL
CONSULTA EM SAUDE MENTAL

CONSULTA EM TRAUMATO/ORTOPEDIA GERAL
CONSULTA EM UROLOGIA

DENSITOMETRIA OSSEA - RADIODIAGNOSTICO

DENSITOMETRIA OSSEA - RADIODIAGNOSTICO - PPI

ELETROCARDIOGRAMA
ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA
GRUPO - CONSULTAS EM PSIQUIATRIA

GRUPO - DIAGNOSTICO POR IMAGEM - RADIOGRAFIA

SIMPLES
GRUPO - DIAGNOSTICO POR RADIOLOGIA

GRUPO - DIAGNOSTICO POR RADIOLOGIA (HOSPITALAR)

GRUPO - EXAMES ULTRASSONOGRAFICOS - PPI
GRUPO - MAMOGRAFIA

GRUPO - RADIODIAGNOSTICO

GRUPO - TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA -1
GRUPO - ULTRASONOGRAFIA

MAMOGRAFIA BILATERAL (1)

TESTE DO ORELHINHA

Fonte: SISREG.

18. AGENDADOS VIA COORDENADORIA DE SAUDE (152 CRS)

Neurologia — Passo Fundo e Constantina;
Psiquiatria — Rondinha, Ronda Alta
Sarandi (5 vagas);

Cardiologia - Passo Fundo e Chapada;

Cirurgia Vascular — Passo Fundo e Tenente Portela;
Traumatologia Alta complexidade — Passo Fundo;
Ginecologia Alto Risco — Passo Fundo;

Urgéncia em Oftalmologia — Tenente Portela.
Urologia- Palmeira das Missoes
Gastrologia- Palmeira das Missoes
Bucomaxilo- Palmeira das Missoes
Media complexidade Ofatmologia- Palmeira da Missdes
Oncologia clinica, cirurgia quimioterapia-Carazinho
Oncologia Baquiterapia- ljui
Radioterapia- Passo Fundo
Nefrologia e hemodialise- Passo Fundo
Dermatologia- Jabotica
Otorino Tres de maio e Tenete portela
Reabilitacdo fisica e aditiva- Tente
Audimetria- Chapada
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Tomografia- Sarandi

Colposcopia e US (mama, pelvica e trtanvagina- Rondinha
Ressonacias- Frederico Westphale

Mamografia- Ronda alta

Raio X- Sarandi e Ronda Alta.

Vasecatomia-Palmeira das Missoes

Laqueadura- Sarandi

Reabilitagdo das Deformidades Cranio-faciais- Lageado
Anatomopatoldgico- Partenon

LACEN- exame laboartoriais.

GERINT- interne¢Oes psquitarias na ATB

GERCON- consultas de especialidades ndo disponilizadas na regido de salde.

19. NECESSIDADES DA REGIAO E COMISSAO INTERGESTORES REGIONAL

Apesar de Atencdo Baésica estar organizada e ser resolutiva existe demanda para
encaminhamentos para a média e alta complexidade. Como informado anteriormente o municipio
faz parte da regido 20 de saude que tem grande defasagem na oferta de servicos especializados e
hospitais com leitos de UTI. A regido esta buscando a construcdo de redes de referéncia para
atender a demanda criada pela Atencdo Bésica dentro de seu territdrio de abrangéncia.

O objetivo da gestéo é facilitar o acesso as especialidades em saude, quando necessario, e de
preferéncia via Sistema Unico de Satide; e manuteng&o e aumento dos convénios com instituicdes
publicas e privadas para exames, consultas especializadas; sempre priorizando os via SUS.

Atualmente com vistas a intermediar esses anseios na regido a gestdo participa ativamente

das reunides da Comissao Inter gestores Regional.



20. EDUCACAO PERMANENTE DOS PROFISSIONAIS

- Incentivo a capacitacdo constante dos servidores, a fim de qualificar o servico publico de salde.

21. PARTICIPACAO SOCIAL — OUVIDORIA

- Assegurar a participagdo da populacéo na construcao e fiscalizacdo das acdes de saude através
Conselho Municipal de Saude, Conferéncia Municipal de Salde, divulgacdo da ouvidoria de
salde.

- Empoderamento do Conselho Municipal de Salude a fim de que possam ter uma participacdo

mais efetiva na construcéo e fiscalizagdo das aces em saude, fixando reuniGes mensais.

22. RECURSOS FINANCEIROS - PROGRAMAS

De acordo com o Manusel de Ordem Bancéria da Secretaria do Tesouwro Macional {STN), os valores repassados serfo creditados em no maximo dois dias dteis apds a data
de emigsdo da Ordem Bancéna para comentistss do Banco do Brasil. Para os demais bancos o prazo & de no méxime trés dias (leis.

Ano Tipo de consulta Entidade
2020 Fundao a Fundo FUNDO MUNICIPAL DE SALDE - RONDINHA
GPFICNPJ UF Municipio
11.855.530001-10 RS RONDINHA
Codigo IBGE Populagéo Ano Censo
431620 5.033 habitantes 2021
Prefeito(a) Data Inicial Gestao Secretariofa)
ALDOMIR LUIZ CANTOMNI 322020 VALTER JOAO BORTOLUZE
Presidente Conselho
AMA PAULA VARGAS LOPES
Valor Valor Valor
Bleco Grupo Aclo Agio Detalhada Total Desconte  Liguide  Acbes
Estruturagso da Rede
de Servigos Publicos  ASSISTENCIA SEM REPASSE EM 2020. ACESSE O
de Salde FARMACEUTICA SALDO.
(INVESTIMENTO)

Estrusturagio da Rede

@ Senvigos Publicos CAD SEM REPASSE EM 2020. ACESSE O
de Salde ATEN BABIGA SALDO.

(INVESTIMENTO)

Estruturagss da Rede

de Servigos Publicos  ATENGAD SEM REPASSE EM 2020, ACESSE O

de Sadde ESPECIALIZADA SALDO.

(INVESTIMENTO)

Estruturagso da Rede ENFRENTAMENTO DA

de Sanvigos Piiblicos  CORONAVIRUS — EMERGENCIA DE SAUIDE -

e (coviD-1a) NACIONAL (CREDITO COROMAVIRUS (COVID-19) - SAPS 3.475,00 000 347500
(INVESTIMENTO) EXTRAORDINARIO)

Total Geral 2.017.038.45 0,00 2.017.039.45



Marutencho das
Agbes e Servigos
Publices de Sadde
[CUSTEID)
Marubencho das.
Aghes & Sardcos
Publicos de Sadde
(CUSTEID)
Marutencho das
Agbes e Servigos
Publices de Sadde
[CUSTEID)
Marubencho das.
Aghies & Servicos
Publicos de Sadde
(CUSTEID)
Marutencho das
Aghes & Servigas
Publicos de Sadde
(CUSTEID)
Marutencdao das
Aghes & Sardcos
Publices de Sadde
(CUSTEID)
Marutencho das.
Agbes e Servigos
Publicos de Sadde
(CUSTEID)
Marutencdao das
Aghes & Sardcos
Publices de Sadde
(CUSTEID)
Marutencho das.
Agbes e Servigos
Publicos de Sadde
(CUSTEID)

Grupo

APCIOD
FINANCEIRD
EXTRACRDIMARID

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

ATENGAD BASICA

ATENGAD BASICA

ATENGAD BASICA

ATEMGAD BASICA

ATEMCAD BASICA

ATEMGAD BASICA

ATEMCAD BASICA

PROMOCAD D ASSISTEMNCLA
FARMACEUTICA E INSUMOS
ESTRATEGICOS MA ATENGAD
BASICA EM SALDE

PISO D ATENCAD BASICA EM
SALDE

PIS0 v ATENCAD BASICA EM
SalDE

PIS0 D ATEMCAD BASICA EM
SALDE

PISO v ATENCAD BASICA EM
SAlDE

PISO D ATENCAD BASICA EM
SALDE

EXPANSAC E COMSOLIDACAD DA
ATENGAD BASICA

IMPLEMEMTAGAD DE POLITICAS
DE ATENGAD A SAUDE

Acéo Detalhada

SEM REPASSE EM 2020. ACESSE O
SALDO.

PROMOCAD D ASSISTENCLA
FARMACEUTICA E INSUMOS
ESTRATEGICOS MA ATENCAD
BASICA EM SALDE

INCEMTNG FINANCEIRD DA APS -
DESEMPEMNHD

INCEMTIWVGD PARA ACOES
ESTRATEGICAS

INCENTIND FINANCEIRD DA APS -
PER CAPITA DE TRANSIGAD

PROGRAMA DE INFORMATEZACAD
DA APS

INCEMTNG FINANCEIRD DA APS -
CAPTAGAD PONDERADA

EXPANSAD E CONSOLIDAGAD D
ATENGAD BASICA [POLITICA
MACIONAL DE ATE - PNAB)

IMPLEMENTACAD DE POLITICAS
PARA A REDE CEGOMNHA

Valor
Total

F3.B42.40

59.978,35

129.271,00

30.623 56

42.000,00

402,420,168

2.800,00

105,86

Total Geral 2.017.038,45

Valor Valor
Desconto Liquido
0,00 F3.B42.40
0,00 59.978,35
000 129.271,00
0,00 30.623 56
000 42.000,00
000 40242016
000 2.800,00
0,00 105,86

0,00 2017038458

Agdes



Bloco

Marutencia das.
Aghes & Sarvigos
Publices de Sadde
(CUSTEID)

Marutencdo das
Agies & Sanigos
Pulblicos de Sadde
(CUSTEID)
Marubsncia das.
Aghes & Sarvigos
Publicos de Sadde
(CUSTEID)
Maruiencio das
Aghes & Serigos
Publicos de Sadde
(CUSTEID)
Marubsncia das.
Ages & Sanigos
Publicos de Sadde
(CUSTEID)
Marulencda das
Aghes & Sarvigos
Publicos de Sadde
{CUSTEID)
Marutencdo das
Agles & Sanvigos
Puiblicos de Sadde
(CUSTEID)
Marutencia das.
Aghes & Sanvigos
Publicos de Sadde
{CUSTEID)
Marutencda das
Aghes & Serigos
Publicos de Sadde
(CUSTEID)

Marutencda das
Aghes & Serigos
Piblicos de Sadde
{CUSTEID)

Marutencda das
Aghes & Servigos
Publices de Sadde
(CUSTEID)

Marutencda das
Aghes & Servigos
Piblicos de Sadde
(CUSTEID)
Marutencda das
Aghes & Servigas
Piblicos de Sadde
(CUSTEID)
Marulencho das
Aghes & Servigas
Publicos de Sadde
(CUSTEID)

Marutencda das
Aghes & Servigos
Publicos de Sadde
(CUSTEID)

Marutencda das
Aghes & Serigos
Piblicos de Sadde
{CUSTEID)

Marutencda das
Aghes & Servigos
Publices de Sadde
(CUSTEID)

Grupo

ATENGAD BASICA

ATENCAD BASICA

ATENGAD BASICA

ATEMGAD BASICA

ATENGAD
ESPECIALIZADA

CORONAVIRUS
{COVID-19)

CORONAVIRUS
{COVID-19)

CORONAVIRUS
{COVID-19)

CORONAVIRUS
{COVID-19)

Grupo

COROMNAVIRUS
{COVID=19)

COROMNAVIRUS
{COVID=19)

COROMNAVIRUS
{COVID=19)

COROMNAVIRUS
{COVID=19)

GESTAD DO SUS

VIGILAMCIA EM
SAUDE

VIGILAMCIA EM
SALDE

VIGILAMCIA EM
SALDE

Acio
INCREMENTO TEMPORARID A0
CUSTEID DOS SERVICOS DE
ATENGAD BASICA EM SALUDE
PARA CLIMPRIMENTO DAS METAS
= HACIOMAL

APDID A MANUTENGAD DO
POLOS D ACADEMIA DE SAUDE

PISO D ATEMCAD BASICA EM
SALDE

PISO D ATEMCAD BASICA EM
SAlDE

ENFRENTAMENTO D
EMERGENCIA DE SALDE -
MACIONAL (CREDNTO
EXTRAORDIMARIO)

ENFRENTAMENTC D
EMERGENCIA DE SALDE -
MACIOMAL (CREDNTO
EXTRAORDINARID)

ENFRENTAMENTO D
EMERGENCIA DE SALDE -
MACIONAL (CREDNTO
EXTRAORDINARID)

ENFRENTAMENTO D
EMERGENCIA DE SALDE -
MACIONAL (CREDNTO
EXTRADRDINARIO)

Ao
ENFRENTAMENTOD D&
EMERGENCIA DE SALUDE -
MACIOMNAL (CREDITO
EXTRAORDINARID)

ENFRENTAMENTO D
EMERGENCIA DE SALDE -
MACIOMNAL (CREDHTO
EXTRAORDIMARID)
ENFRENTAMENTO D
EMERGENCIA DE SALDE -
NACIONAL (CREDITO
EXTRAORDIMARID)
ENFRENTAMENTO D
EMERGENCIA DE SALDE -
MNACIONAL (CREDITO
EXTRAORDIMARID)

INCENTIVO FINANCEIRD ADS

ESTADCS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA A VIGILANGIA
EM SALDE

INCENTIVO FINANCEIRD ADS
ESTADCS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PRRA A VIGILANCIA
EM SALDE

INCENTIVO FINANCEIRD ADS
ESTADCS, DISTRITD FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA EXECUGAD DE

ACDES DE VIGILANCIA SANITARIA  ACDES DE VIGILAMCIA SANITARIA

Valor Valor Valor
Agdo Detalhada Total Desconto  Liquide  Agdes
INCREMENTO TEMPORARIO AD
CUSTEID DOS SERVIGOS DE 300.000,00 0,00  300.000,00
ATENGAD BASICA EM SALUDE
APODID A MANUTENCAD DOS
POLOS DE 1A DA SALIDE 38.000,00 0,00 38.000,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE  158.200,00 0,00 153.200,00
PROGRAMA DE INFORMATZACAD
DAS UNIDADES BASICAS DE 4.000,00 0,00 4.000,00
SALDE
SEM REPASSE EM 2020, ACESSE D
SALDO.
COROMAVIRLS (COVID-19) 44.180,00 0,00 44.190,00
COROMAVIRLIS (COMID-18) 15.000,00 0,00 15.000,00
CORONAVIRUS (COVID-19) - SAPS 37.540,00 0,00 37.540,00
CORONAVIRLS (COVID-19) - SCTIE 15.544 80 0,00 15.544 B0
Total Geral 2.017.038.45 0,00 2.017.02359,45
Valor Valor Valor
Acao Detalhada Taotal Desconto  Liquido — Agdes
COROMAVIRLS (COVID-19) - SAPS 191.431,00 000 191.431,00
COROMAVIRLS (COVID-19) E7.590,41 000 E7.590,41
COROMAYIRLS (COVID-19) 380.168,00 000 38016800
COROMAYIRLS (COVID-19) 11.823,00 000 11.825,00
SEM REPASSE EM 2020. ACESSE O
SALDO.
ASSISTENCLA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR ADS ESTADOS,
DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS 18.050,00 [11i1] 18.050,00
PARA AGENTES DE COMBATE AS
ENDEMIAS
INCEMTIVD FINANCEIRD ADS
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIDS A VIGILANCIA 19,569, 11 000 19.568,11
EM SAUDE - DESPESAS DIVERSAS
INCEMTIVD FINANCEIRD ADS
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
. 13.516 O 13.516
MUKNICIPIOS PARA EXECUGAD DE o o o
Total Geral 2.017.039,45 0,00 2.017.035,45



Manub=ncho das.
Aches & Servigas
Puiblicos de Sadde
{CUSTEID)
Manutencio das

Publicos de Sadde
(CUSTEID)
Manubenco das
Agdes & Servigos
Pablices de Sadde
(CUSTEID)
Manulencho das
Aghes & Serigos
Publicos de Sadide
(CUSTEID)
Marulencdo das
Agbes & Servigos
Publicos de Sadde
(CUSTEID)
Manubenco das
Agbes & Servigos
Publicos de Sadde
(CUSTEID)
Marubencdo das
Agbes & Seripos
Publicos de Sadde
(CUSTEID)
Manubencha das.
Publicos de Sadde
(CUSTEID)

Grupo

COROHAVIRLS
{COVID=19)

CORONAVIRLS
{COVID=13)

CORDNAVIRUS
{COVID-13)

COROHAVIRLIS
(COVID-19)

GESTAD DO SUS

WVIGILANCLA EM
SAUDE

VIGILAMCLA EM
SALDE

WVIGILAMCLA EM
SAUDE

Acio
ENFRENTAMENTD DA
EMERGENCIA DE SALDE -
MACIOMAL (CREDITO
EXTRADRDIMARIC)

ENFRENTAMENTD D
EMERGENCIA DE SAUDE -
MNACIONAL (CREDTO
EXTRAORDIMARIO)

ENFRENTAMENTC D
EMERGENCIA DE SAUDE -
MACIOMAL (CREDITO
EXTRAODRDINARICY)

ENFRENTAMENTC: DvA
EMERGENCIA DE SALDE -
MACIOMAL (CREDITO
EXTRAODRDINARIC)

INCENTIVO FINANCEIRD A0S
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUMICIPIOS PARA & VIGILANCIA
EM SALDE

INCENTIVO FINANCEIRD ADS
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA
EM SALDE

INCENTIVO FINANCEIRD ADS
ESTADCS, DISTRITC FEDERAL E
MUMICIPIOS PARA EXECUCAD DE
ACOES DE VIGILAMCIA SANITARIA

Valor

Acdo Detalhada Total

CORONAVIRUS (COVID-19) - SAPS 181.431.00

CORONAVIRLIS (COWVID-19) 67.530,41

COROMAYIRLS (COVID=19) 380.168,00

COROMAYIRLS (COVID-19) 11.625,00

SEM REPASSE EM 2020. ACESSE O
SALDO.

ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR AQS ESTADOS,
DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
PARA AGENTES DE COMBATE AS
ENDEMIAS

INCENTIND FINANCEIRD ADS
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARS & WVIGILANCIA
EM SAUDE - DESPESAS DIVERSAS
INCENTINGD FINANCEIRD ADS
ESTADOSE, DISTRITC FEDERAL E
MUMICIPIOS PARM EXECUCAD DE
ACOES DE VIGILAMCIA SANITARLA

Total Geral 2.017.008,45

18.050,00

10.568,11

13.516,80

Valar Valor
Desconto  Liquido
000 191.431.00
000 67.59041
000 380.168,00
0,00 11.6823,00
0,00 18.050,00
0,00 10.589,11
0.00 13.516,80
0,00 2.017.038.45

Agdes



D acondo com o Manesl de Ondem Bancaria da Secretaria do Tesowo Nacional (STN), os valores repassados serSo creditados em no maximo dois dias dtels apds a data
de emisafo da Ordem Bancéna para comeniistas do Banco do Brasil. Para os demais bancos o prazo & de no méxime trés diss Gleis.

Ano Tipo de consulta Entidade
20M Funde & Fundo FUNDO MUNICIPAL DE SALDE - ROMDINHA
CPFICNPJ UF Municiplo
11.655. 5300000110 RS RONDIMHA
Codigo IBGE Populacéo Ano Censo
431620 5.033 habitantes 203
Prefeltofa) Data Inicial Gestéo Secretariofa)
Al DOMIR LUEZ CANTONI IMHM2020 VALTER JOAD BORTOLUZZ
Presidente Consealho
ANA PAULA VARGAS LOPES
Valor Valor Valor
Bloco Grupo Agdo Agdo Detalhada Total Desconto  Liguido  Acdes
Estnsturacso da Rede
de Servigos Publicos  ASSISTENCIA SEM REPASSE EM 2021. ACESSE O
de Sadde FARMACEUTICA Sl D0,
{INVESTIMENTO)
Estnsturacso da Rede
de Senvigos Publicos SEM REPASSE EM 2021. ACESSE O
de Sadde ATENGAO BASICA SALDO.
{INVESTIMENTO)
Estruturacio da Rede
de Senvigos Publicos  ATENGAO SEM REPASSE EM 2021. ACESSE O
de Sadde ESPECIALIZADA Sl D0,
{INVESTIMENTO)
Estnsturacso da Rede
de Senigos Publicos  COROMNAVIRUS SEM REPASSE EM 2021. ACESSE O
de Sadde (COVID-18) SALDO.
{INVESTIMENTO)

Total Geral 1.271.08588 0,00 1.271.085,88

WValor WValor Valor
Bloco Grupo MAgio #Acio Detalhada Total Desconto Liquido Agies
Mlarutencda das. P
Aghes & Sarvigos FINAMCERRC SEM REPASSE EM 2021. ACESSE O
Publicos de Sadde EXTRACRDINARIC SALDO.
(CUSTEND)
Marubencda das PROMOCAD DA ASSISTEMCIA PROMOCAD D ASSISTENCIA
Aghes & Servipos ASSISTEMNCL FARMACEUTICA E INSUMOS FARBMACEUTICA E INSLBAOS =2 581,80 D00 =3 561,80
Pablicos de Sadde FRMACELTHA ESTRATEGHIDE NA ATEMCAD ESTRATEGICOS MA ATENCAD : : : :
[CUSTEID) BASICA EM SALUDE BASICA EM SANDE
Marmtencsa das.
Apies & Servigos PIS0 DA ATENGAD BASICA EM .
Prablices de N ATEMCAD BASICA ODE CORONAVIRUS (COWVID=19) - SAFS 2Z3.131.84 0LDD  2Z3.131.84
(CUSTEID)
Marutencsa das.
Aohes & Sarvipas IMPLEMENTACAD DE POLITICAS IMPLEMENTACAD DE POLITICAS
Publicos de Sadde ATENCAD BASICA DE ATENCAD A SAODE PARA A REDE CEGOMFA 30530 s 305.30
(CUSTEND)
Manutencaa das,
- = - PEE0 5 CWFD = COVID=19 = MEDIDA
- = . ATEMNCAD BASMIA DA 1A EM PROVISIORIA N. 1.062 DE 0o/0&3021 180, 000,00 0,00 180.000,00
Publicos de Sadde SAUDE . EBAPS
(CUSTEND)
Mlarmtencda das
Auphes & Servcos PIS0 DA ATENGAD BASICA EM
ATEM O BAS A, CORONAVIRUS (COVID-10) - SAPS 180.000,00 oL00 180.000,00
Publicos de Sadde e SAUDE ¢ 19
[CUSTEID)
Marmtencsa das.
Agbes e Servigos PIS0 DA ATENGAD BASICA EM PROGRAMA DE INFORMATIZACAD
Priblices de N ATEMCAD BASICTA ODE DA APE 36.000,00 0L00 36.000,00
(CUSTEID)
Marutencsa das.
Aohes & Sarvipas PES0 DA ATENCAD BASICA EM INCENTIVG FINANCEIRD DA APS -
Buiblicos: de N ATEMGAD BASICA ODE DESEMPENHO 58.050,00 OO 58.050,00
(CUSTEND)
Manutencaa das,
Aghes & Sarvigos PS0 DAATERNCAD BASICA EM INCEMNTIND FINANCEIRD DA APS -
= ATEMGCAD BASICA 240.509,84 000 240.509.84

Publicos de Sadde
(CUSTEID)

Sa0DE

CAPTACAD PONDERADW

Total Geral 1.271.085 88

0,00 1271 088 88



Bloco

Marutencho das
Aghes & Servigs
Piblicos de Sadde
{CUSTEID)
Marut=ncda das
Aghes & Servigos
Piblicos de Sadde
{CUSTEID)

Maruiengdo das
Aghes e Serdgos
Piblicos de Sadde
{CUSTEID)
Marutencho das
Aghes & Seardgos
Piblicos de Sadde
(CUSTEID)
Marut=ncda das
Aphes e Servigos
Piblicos de Sadde
(CUSTEID)
Marub=nclo das
Aghes & Sardons
Piblicos de Sadde
{CUSTEID)
Marutencio das
Aghes e Seardgos
Piblicos de Sadde
(CUSTEID)

Marub=nclo das
Aghes & Sardigos
Piblicos de Sadde
{CUSTEID)

Marut=ncda das
Aghes & Sardgos
Piblicos de Sadde
{CUSTEID)

Grupo

ATEMGAD BASICA

KTENGAD BASICA

ATENGAD BASICA

KTEMGAD

COROMAVIRLIS
(COVID-15)

GESTAD DO 5US

Agio

APOIO A MANUTENGAD DOS
POLOS D& ACADEMIA DE SALUDE

PIS0 DA ATEMCAD BASICA EM
SALUDE

PIS0 DA ATEMGAD BASICA EM
salDE

EMFRENTAMENTO DA
EMERGEMNCIA DE SAUDE -
NACIOMNAL (CREDITO
EXTRADRDNARID)

INCENTING FINANCEIRD ADS
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARS EXECUCAD DE
AGOES DE VIGILANCIA SANITARLA

INCENTIVG FINANCEIRD ADS
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARS A VIGILANCIA
EM SALUDE

INCENTIVG FINANCEIRD ADS
ESTADOS. DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA
EM SAUDE

Ao Detalhada

APDID A MANUTENGAD DOS
POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE

AGENTE COMUMITARIO DE SAUDE

INCENTIVO PARA AGDES
ESTRATEGICAS

SEM REPASSE EM 2021. ACESSE O
SALDO.

CORONAVIRLS (COVID-19) - SAPS

SEM REPASSE EM 2021. ACESSE O
SALDO.

INCENTIVO FINANCEIRD ADS
ESTADOS, DISTRITC FEDERAL E
MUNICIPIOS EXECUGAD AGOES
VIGILANCIA SANITARIA

ASSISTENCIA FINAMNCEIRA
COMPLEMENTAR ADS ESTADOS,
DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
PARA AGEMTES DE COMBATE AS
ENDEMIAS

INCENTIVG FINANCEIRD ADS
ESTADOS. DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PRRA A VIGILANCIA
EM SALUDE - DESPESAS DIVERSAS

Liquida  Agdes

Valor Valor Valor
Tatal Desconto

24.000,00 0,00 24.000,00
119.350,00 000 119.350,00
G2 673,40 000 G2 673,40
E0.000,00 0,00 E0.000,00
6.000,00 000 6.000,00
13.800,00 000 13.800,00
14.603,80 0,00 14.603,80
0,00 1.271.088,88

Total Geral 1.271.088,88



23. CONTROLE E AVALIACAO

Plano Municipal de Sadde sera permanentemente revisado através dos relatorios
quadrimestrais de gestdo pelo sistema DIGISUS sendo atualizada com o surgimento de novas
demandas de saude ou novas agdes/estratégias de salde a partir de planos de aplicacdo de novos
recursos advindo do Estado e/ou Unido. As metas e diretrizes serdo revisadas através de reunides
periddicas com as principais areas a fim de analisar o alcance de metas, facilidades, dificuldades e

estratégias para a superacédo de obstaculos. 12.

24. APROVACAO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

O referido Plano foi apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal conforme Resolucéo no
Anexo B.

25. HOMOLOGACAO PELO PREFEITO MUNICIPAL

Ap0s o cumprimento de todos os tramites legais e aprovacao pelo Conselho Municipal de Salde,
o Prefeito Municipal emitiu Decreto Municipal homologando o Plano Municipal de Satde 2022-
2025 (Anexo C).



26. .AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

Ao encerrarmos este plano municipal de satde com o relato de a¢Ges proposta para a area da saude em nosso municipio, observa-se a necessidade
do comprometimento dos colaboradores da Secretaria Municipal de Saude de Rondinha e de gestores municipais, estaduais e federais para assegurar o
atendimento integral aos usuarios.

Este plano municipal de saude ficara a disposicdo do Conselho Municipal de Saude, para discussdo, apontamentos, modificacBes necessarias e

aprovacao consciente de sua relevancia para o municipio de Rondinha.

27. ENCERRAMENTO E DIVULGACAO

Esse plano foi finalizado e entregue no dia para Camara de Vereadores e Coordenadoria Regional de Satde. Sera publicado no site da Prefeitura

Municipal de Rondinha, também estara disponivel, para consulta publica na forma impressa na Unidade Basica de Saude.

Linha de a¢do: Satude da mulher

Estratégias Acles Execucéo Recursos Financeiros Metas anuais
Planejamento Consulta médica e de enfermagem; Equipe de Saude Local | Municipal Prevencdo da gravidez na adolescéncia
familiar Fornecimento de métodos contraceptivos e Estadual Educacdo em salde

orientacOes nos diferentes ciclos de vida; Federal

Criar Grupo do DIU;
Divulgacdo dos métodos contraceptivos

definitivos;
Solicitar compra de testes rapidos de
gravidez;
Pré-natal e | Captacdo e cadastramento da gestante antes Municipal Manter captacéo precoce da gestante
puerpério das 20 semanas Estadual Prevencédo de agravos a saude da mulher e da
Encaminhamento de exames Federal crianga;

Grupo de gestantes com  equipe Alimentacéo do banco de dados municipal;




multidisciplinar

Garantir testagem anti-HIV E sifilis nos 3
trimestres de gravidez para todas as
gestantes

Fomento para no minimo 7 ou + consultas
de pré-natal

Manter a vacinagdo antitetanica, hepatite,
influenza e COVID-19

Manter 2 Exames de ultrassonografia paras
as gestantes que participam do grupo e que
sejam municipes rondinhenses.

Fomento para as consultas puerperais
Entrega de Kit Bebé para as gestantes que
participam do grupo;

Manter a adesdo a Rede Cegonha.
Incentivar o Parto Normal

Assegurar o prototcolo do munisterio da
Salde para testagem do COVID 19 em
gestantes assintomaéticas entre a 372 e 392
semana.

Incentivo ao aleitamento materno
Promovera  seguranca  alimentar e
nutricional até os 2.000 dias.

Orientacdes gerais para 0 bom andamento da
gravidez e puerpério;

Manter zerado indicador de HIV e sifilis
congénita

Pré-natal de boa qualidade mantendo zerado
indice de mortalidade infantil;

Prevencéo do tétano neonatal e hepatites virais;
Manter convénio com o Hospital Padre
Eugenio para realizagdo de ultra-sonografias
para as gestantes;

Mulher saudavel, contracepgao adequada.

Prevencdo dos | Rastreamento do cancer de colo do Utero; Gestor Municipal Garantir atendimento as mulheres que
canceres de colo | Busca ativa de faltosos; Equipe de Salde Local | Estadual procuram a UBS;
uterino e de mama | Realizagdo de exames citopatologicos; Federal Alcancar a razdo de 1% de CP para a faixa
Realizagdo e fomento ao auto-exame de etaria de 25 a 64 anos
mamas; Fornecer orientaces para despertar a
Realizacdo de mamografia para a populagdo importancia do auto-exame de mamas;
alvo Fomento a prevencdo do cancer de mama,
Realizagdo de colposcopias para pacientes garantido tratar 100% dos casos de cancer
com CP alterado. precocemente.
Registro no Siscan.
Manter atividade do outubro rosa
Incentivar a vacinagdo do HPV
Investigar  dbitos | Investigar todos os ébitos de mulheres entre | Comité de mortalidade | Municipal 100% dos 6bitos investigados

de mulheres em
idade  fértil e
mortalidade
materna

15 e 49 anos
investigar obitos maternos

Materna/Infantil

100% dos 6bitos maternos investigados




Prevencao do | Realizagdo regular de grupo com incentivo | Grupo de combate ao | Federal Fornecimento de material educativo e
tabagismo do abandono do habito de fumar Tabagismo municipal Estadual medicamentos para sessar o habito de fumar;
Fornecer estratégias e insumos para parar de Municipal
fumar
Manter as sessfes de manuten¢do
Notificacdo dos | Notificar todos os casos de violéncia a | Equipe de Salude Local | Federal Coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
casos de violéncia | salde da Mulher que chegam até a UBS Estadual mulher.
contra a mulher Estabelecer o fluxo da notificacdo Municipal

Integracdo das diversas equipes que
atendem estas situacfes

Linha de acdo: Saude da Crianga

Estratégias

Acles

Execucéo

Recursos Fianceiros

Metas anuais

Manter calendario de
vacinacao atualizado.

Prevencdo da obesidade

Manter Programa Salde na

escola

Estabecer consulta de

puericultura  por
multidisplinar;

Prevencéo das violéncias;

Educagdo sexual,;

Establecer parceria com o

Conselho Tutelar

equipe




Linha de acdo: Saude do Adolescente

Estratégias

Acbes

Execucéo

Recursos Fianceiros

Metas anuais

Palestras nas escolas sobre
saude sexual e reprodutiva

Reduzir os indices de
gravidez na adolescéncia.

Formar grupos de
adolescentes com equipe
multidisciplinar.

Manter calendério de
vacinacdo atualizado;

Proporcionar ao
adolescente as carteiras de
Salide do Adolescente.

Notificar os casos de
violéncia contra 0
adolescente.

Manter o  Programa
SAUDE NA ESCOLA

levantamento das
necessidades de salde
mental dos adolescentes

Utilizar a academia de
Salde para  praticas
educativas

Implementar o  crescer
saudavel

Sensibilizar para o uso de preservativos.

Manter ginecologista para atendimento precoce
das intercorréncias;

Criar programa de referéncia ao adolescente, onde
ele possa buscar apoio e esclarecimentos sobre as
mudancas pela qual esta passando.

Descobrir precocemente intercorréncias de Salde
que afetam os adolescentes dificultando seu
desempenho e desenvolvimento

Equipe de Salde Local
Conselho Tutelar
Parcerias com profissionais da

Secretaria de Educagdo e
Assisténcia Social

Municipal
Estadual
Federal

Reduzir a gravidez na adolescéncia

Manter o servico de saude integrado
com os adolescentes para que este sirva
de referencia para as duvidas dos
adolescentes.




Linha de acdo: Salde do Homem

Estratégias

Acbes

Execucéo

Recursos Financeiros

Metas anuais

Prevencdo do céancer de

préstata;

tratamento do
tabagismo,etilismo e outras
drogas

Fomento a atividade fisica,
alimentacdo saudavel,

controle da pressdo arterial,
diabetes, lipideos
sanguineos;

Vacina¢do antitetanica e
hepatite B, febre amarela,
triplice viral e COVID 1
Testagem para HIV sifilis e
hepatites virais;

Prevencdo de  agravos
causados pelo uso abusivo
de agrotéxicos;

Campanhas educativas para
saude do trabalhador;
Avaliacdo e extratificacdo
dos riscos cardiovasculares.

Realizagdo de campanhas e palestras para
incentivo a prevengdo do cancer

Manutengdo do Grupo de Combate ao
Tabagismo;

Realizacdlo do Grupo de Diabéticos e
hipertensos com equipe multidisciplinar
Incentivar a vacinagdo de 100%dos homens até
49 anos

Realizacdo de exames pelo LACEN para
medidas da colinesterase plasmatica

Incentivo ao EPIS na atividade agricola
Notificacdo de intoxicacdo por agrotdxico

Equipe de salde local
Sindicato dos Trabalhadores
Rurais

LACEN

Laboratorios locais

Federal
Estadual
Municipal

Prevengdo de agravos e melhora na
qualidade de vida do homem.

Linha de acdo: Saude do Idoso

Estratégias

Acgles

Execucéo

Recursos Financeiros

Metas anuais

Prevencdo de quedas e
fratura de colo de fémur;
Manter  calenddrio  de
vacinacdo atualizado;
Fomento a atividade fisica,
alimentacdo saudavel,
controle da pressdo arterial,
diabetes, lipedes sanguineos;
Implementagdo da caderneta
de salde do idoso;

Manter grupos de educacgdo
em salde.

OrientacBes sobre prevencdo de quedas e
realizagdo de exame de densitometria dssea;
Garantir vacinacao;

Manter grupos de apoio;
Equipe  multiprofissional
Psic6loga, Educador Fisico)

Academia da Saude

(Nutricionista,

Equipe de Salde Local

Municipal
Estadual
Federal

Manter baixa taxa de internacfes por
fraturas de colo do fémur;

Prevengdo de agravos e melhora na
qualidade de vida na terceira idade.




Articulagdo das acles de
saude com o conselho do
idoso.

Formar profissional para
instituir as PICs,

Notificar os casos de
violéncia contra o idoso.

Linha de agdo: Programa Das ISTs

| Estratégias

| AcBes

| Execucéo

| Recursos Fianceiros

| Metas anuais




ibalhar prevencéo as
DST/AIDS/DROGAS  nas
escolas;

isibilizar para o uso de
preservativos;

nter suprimentos de
preservativos(masculino e
feminino) de modo a garantir
a demanda;

ecer de modo sigiloso os
testes rapidos HIV e VDRL;

lhorar o atendimento aos
portadores de HIVV/AIDS;

alizar treinamentos e
capacitacbes  permanentes
para a equipe.

ipos educativos em escolas, grupos de idosos...
Mostrando a importancia da prevencdo e
diagnostico precoce.

sibilizar adolescentes, mulheres com parceiro
fixo, e idosos para usar preservativo.

nter ética e sigilo profissional ao atendimento de
DST/AIDS.

rantir exames de prevencdo aos portadores de
HIV para prevengdo de co-morbidades

lipe de Salde Local
retaria da Educacéo

/A- Palmeiras das Missoes

nicipal
adual
leral

alizar pelo menos 1 palestra anual para
prevencao das DSTS/AIDS nas escolas;

mentar a importdncia dos exames
HIV/AIDS precocemente;

duzir a incidéncia de HIV no municipio.

Linha de a¢do: Programa de prevencéo a tuberculose

Estratégias

Acbes

Execucéo

Recursos Fianceiros

Metas anuais




alizar busca ativa a casos novos de
tuberculose;

rantir acesso a exames para
diagndstico e controle;

ntificacdo de sintomaticos respiratdrios

entacdo e sensibilizacdo para coleta de
exames de BK

lipe de Salde Local

poratério Cezar

nicipais
aduais
lerais

estigar 1% da populacdo para TB

scobrir precocemente casos NoVos

CRS rar 100% dos casos de TB
tificar e investigar os casos de tuberculose
rantir e supervisionar o tratamento
dos pacientes com BK+; rantir medicamento em tempo oportuno,
vacinagéo BCG, pesquisa de
nter as medidas preventivas. comunicantes
blementar o tratamento diretamente alizar VD para monitoramento da tomada de
observado medicacdo, bem como adesdo ao
tratamento;
ndimento as intercorréncias que surgirem
durante o decorrer do tratamento
Linha de acdo: Programa de Eliminacéo da Hanseniase
Estratégias Acoes Execucdo Recursos Fianceiros Metas anuais

nter busca ativa permanente;
alizar diagnostico clinico de casos;

dastrar 0S
Hanseniase;

portadores  de

itamento supervisionado dos casos;

rimorar a observacdo no atendimento ao
usudrio

entificacdo dos
dermatolégicos)

sintomaticos

rantir medicamento em tempo oportuno,
pesquisa de comunicantes, prevengdo de
intercorréncias;

lipe de Saude Local

CRS

nicipal
adual
eral

minar 100% dos casos de hanseniase que
aparecerem no municipio.




vencado das incapacidades fisicas;

didas preventivas.

tificar e investigar os casos de hanseniase;

rlizar VD para monitoramento da tomada de
medicacdo, bem como adesdo ao
tratamento.

Linha de acdo: Programa Bolsa Familia

Estratégias

Acoes

Execucdo

Recursos Financeiros

Metas anuais

Garantir que as familias
cadastradas no Programa
Bolsa  Familia  recebam
E3ERMPAPBARRAAT as familias

a realizarem ac¢des de melhoria
a sua saude.

O pré-natal das gestantes: As gestantes
devem ser orientadas quanto & importancia
para sua salde e satde do bebé a realizacéo
de, no minimo, seis consultas de pré-natal,
sendo, preferencialmente, uma no primeiro
trimestre, duas no segundo trimestre e trés
no terceiro trimestre da gestacdo.
No acompanhamento das gestantes, deve-se
realizar avaliagdo do estado nutricional da
gestante e monitoramento por meio do
Sistema de Vigilancia Alimentar e
Nutricional (SISVAN). Para verificar o
estado nutricional da gestante, deve-se
pesa-la e medir sua altura para calcular o

lipe de Salde Local

leral
adual
nicipal

Ihorar as condi¢des de vida das familias
beneficiarias.




0 peso pelo quadrado da altura. No Grafico
de Acompanhamento Nutricional da
Gestante cruzar o IMC para a semana
gestacional em que ela se encontra. Se a
gestante estiver com baixo peso, sobrepeso
ou obesidade, orientacBes quanto a uma
alimentacdo saudavel devem ser realizadas.
O retorno para a consulta apés o parto:
ap6s o parto devem ser abordados assuntos
sobre importdncia da amamentacdo e
alimentacdo  saudavel, investigada a
depressdo  pés-parto e  alteragdes
emocionais. Além disso, deve-se investigar
sintomas relacionados ao pés-parto e a
amamentacdo (dores, febre, fissuras nos
mamilos, mama endurecida).

A orientacdo alimentar: na gestagéo e no
pos-parto, as mulheres devem participar de
atividades educativas promovidas pelas
equipes de salde que valorizem a
alimentacdo saudavel, o aleitamento
materno exclusivo ate o sexto més e a
introducdo  oportuna de  alimentos
complementares ao leite materno;
Monitoramento do crescimento e
desenvolvimento das criancas:
acompanhar crescimento e
desenvolvimento, significa verificar o peso
e a altura das criancas. Com esses valores, 0
profissional de satide deve verificar o estado
nutricional das criangas por meio dos
graficos de Peso por ldade e a Altura por
Idade, que estdo no Cartdo da Crianca.
Quando a crianga encontra-se em situacoes
de risco nutricional (muito baixo peso,




estatura e baixa estatura), o responsavel
deve ser orientado quanto aos habitos de
uma alimentac&o saudavel ou a crianga deve
ser encaminhada a consulta com
nutricionista, médico ou enfermeiro.

Monitoramento da vacinacdo infantil: o
profissional de salde deve verificar no
Cartdo da Crianca se a vacinagdo infantil
estd de acordo com o preconizado pelo
Ministério da Salde. Se ndo estiver, deve-
se orientar 0 responsavel sobre a
importancia da vacinagdo e encaminhar a
crianca para realizar as imunizacgOes

D gggr?[r)grel lamento semestral das familias

possibilita a acdo resolutiva sobre a salde e
garante a atuacdo comprometida e cidada das
equipes com a progressiva melhoria das
condigdes de vida destas familias e o alcance
dos principais objetivos de desenvolvimento
do milénio




Linha de agdo: Assisténcia Farmacéutica

Estratégias Acoes Execucdo Recursos Financeiros Metas anuais

)porcionar a populacéo o alizar compra programada de |macéutico leral equacao correta ao tratamento médico;
fornecimento dos medicamentos | medicamentos. adual ninuicdlo do ndmero de consultas
constantes na lista de assisténcia or de compras do municipio. nicipal médicas.

farmacéutica basica;

sisténcia farmacéutica permanente
durante o horario de funcionamento
da farméacia governamental

ntificacdo e cadastramentos de todos 0s
pacientes que fazem uso continuo de
medicamentos como: diabéticos,
hipertensos, doentes mentais,alcodlatras.

Linha de acd0: Odontologia

Estratégias Acles Execucdo Recursos Financeiros Metas anuais
ninuir indices de céries e doencas yulgar o atendimento da clinica do bebe; stor leral
periodontais em criancas na fase lhorar o atendimento, diminuindo as
pre-escolar e escolar; ilitar 0 acesso ao agendamento ntistas adual intercorréncias.
UBS;
gramar as agbes de odontologia; xiliares de Satide Bucal nicipal

manda espontanea 40%
endamento 60%

tribuir materiais para
jyiene bucal;

entacBes quanto a habitos saudaveis;
alizar tratamento clinico e preventivo;

jularizar estoque dos materiais de
consumo. Realizar manutencdo dos
equipamentos existentes e reposi¢cdo dos
que ndo possuem mais condic@es de uso.




Linha de agdo: Vigilancias Sanitaria e Ambiental

Estratégias

Acbes

Execucdo

Recursos Financeiros

Metas anuais

calizar/inspecionar
estabelecimentos;

/Cadastrar

nter a realizacdo das analises de
vigilancia da qualidade da &gua;

abelecer programa de coleta seletiva de

lixo;

calizar

farmacias/drogarias/consultérios;

nter campanhas de prevencéo;

tar a incidéncia de dengue;

nter  alimentacdo  regu
programas;

lar dos

)porcionar concurso de funciondrio para

atuar junto a Vigilancia San
litir alvaras sanitarios;

itaria.

letar amostras para analise fiscal;

orar as taxas;

rir e acompanhar o0
administrativo sanitario em
desde a lavratura do auto d

processo
Seus ritos
e infracdo

até a aplicacdo de suas penalidades

previstos em legislacdo

prépria

(adverténcia multa interdig&o).
alisar projetos arquitetonicos;

cebimento/ atendimento de
reclamacoes;

dendcias

vencdo de doencas causadas por
alimentos, lixo inadequado e &gua
impropria.

nter populacdo sensibilizada e alerta
contra a dengue, zika e chikungunya.

nter visitagdo a armadilhas e pontos
estratégicos.

der administrativo

stor

ilante Sanitario

retaria do Meio ambiente

nicipal
adual

leral

minuir a infestacdo de larvas de mosquito
da Dengue




vidade educativa para o setor regulado.

mentar o nimero de Pocos artesianos
(SAC) com tratamento de agua
conforme portaria 29/14;

pecionar  estabelecimento:  Bares,
lanchonete,  padarias,  pizzarias,
restaurantes, hotéis, piscinas,

consultérios médios e odontolégicos,
repartices publicas e outro, em que a
ndo obrigacdo a lei implicard em
riscos a populagdo do municipio.

lerar licenca de funcionamento aos
estabelecimentos.

Linha de acdo: Vigilancia Epidemiolégica e Imunizacdes

Estratégias

Acles

Execucéo

Recursos Fianceiros

Metas anuais

Campanhas de vacinacdo em:
criangas, jovens, adultos e idosos;

Campanhas de  prevengdo e
educativas contra doencas;

Orientar quanto & vacinagdo de cdes e
gatos;

Manter  atualizado sistema de
informacdes de agravo de
notificacdes (SINAN);

Controle de doencas graves
(tuberculose e hanseniase);

Sistema de
mortalidade;

informacéo de

Manter as campanhas de vacinacao,
procurando melhorar a cobertura
vacinal;

Manter notificacdo dos atendimentos
de raiva humana;

Manter SINAN,sistema de
informacéo de mortalidade e nascidos
vivos atualizado;

Notificacdo, investigacao e
diagnostico laboratorial de casos de
notificagdo compulséria;

Divulgacéo de
epidemioldgicas;

informacdes

Intensificar a administracdo  de

Equipe de Salde local

158 CRS

Municipal
Estadual
federal

Manter municipio sem casos de raiva.

Manter controle sobre as doengas
imunopreveniveis.

Encerrar 100% dos casos de notificacéo
compulséria apos notificacao.




Sistema de informagdo de nascidos
Vivos;

rantir vacinacdo conforme calendario
nacional;

nter o controle vacinal de todas as
doencas imunopreveniveis;

imentar cobertura vacinal conforme

meta pactuada.

nter as atividades de controle e
prevencdo & Dengue.

vacinas por meio de campanhas
direcionadas a clientelas especificas;

Divulgar e orientar a comunidades
sobre a importancia do esquema de
imunizagdo completo.

Linha de agdo: Saide do trabalhador

Estratégias

Acles

Execucéo

Recursos Fianceiros

Metas anuais

blementar a politica de salde do ri
trabalhador

finir equipe de trabalho nomeada por
portaria al

ntificacdo de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho;

nejo adequado dos agrotoxicos;

alizar  testagem da  colinestrase
plasmatica para agricultores que
usam organofosforados.

mpanhas educativas em salde do
trabalhador

morar as notifica¢fes de agravos a salde
do trabalhador e intoxicagbes por
agrotoxicos;

izar palestras em parcerias com a
Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente para o uso adequado dos
agrotoxicos e necessidade de EPIs;

nter Parceria com o LACEN para controle

da colinesterase plasmatica.

fissionais de satde local

spital Padre Eugénio

retaria da Agricultura e Meio
Ambiente

dicato dos Trabalhadores Rurais

nicipal
adual

leral

tificar todos os acidentes de trabalho.

entar os trabalhadores para cuidarem da
sua saude.




LINHA DE ACAO: SAUDE MENTAL

ESTRATEGIAS AQOES EXECUQAO RECURSOS METAS ANUAIS
FINANCEIROS
r o fluxo de atendimentos em Satide 1.1 Realizar uma Triagem Inicial com Gestor Federal pliar a Rede de Atengdo
tal  seguindo os  critérios  ja 0s pacientes de demanda em Psicossocial ~ (RAPS)  com
helecidos pela equipe, de acordo com o Saude Mental, objetivando a Equipe Estadual estratégias  matriciais  que
| de complexidade: baixo, médio e alto. realizagdo do  seu  Plano Multiprofissional potencializem os principios
Terapéutico de acordo com 0s da Atencgdo Municipal doutrinarios da universalidade,
critérios de atendimento Basica; equidade e integralidade do
estabelecidos pela gravidade dos _ Sistema Unico de Sadde (SUS),
€asos, Equipe a todas as pessoas que

ntar o Projeto Institucional da AMENT
Jipe  Multiprofissional de Atengdo
cializada em Sadude Mental).

acdo de intervenc6es em Salde Mental

1.3

1.4

2.1

2.2

1.2 Dar continuidade as consultas
e intervencdes em Salde Mental,
de forma individual e grupal, de
acordo o Plano Terapéutico do
paciente.

Ampliar métodos e técnicas de
Terapia Comunitéaria Grupal;

Implantar Oficinas Terapéuticas
Ocupacionais, com profissional
capacitado;

Prestar atendimento
multiprofissional as pessoas com
demanda envolvendo a Salde
Mental, de todas as faixas etérias,
possibilitando que tenham acesso
a tratamento multiprofissional
especializado, de acordo com suas
peculiaridades;

Possibilitar
capacitagbes/formagdes aos
profissionais da Equipe

Especializada em Salde Mental,
conforme necessidade;

Multiprofissional
Especializada
em Saude
Mental.

demandem atendimento na area
de Saude Mental.




0 a Atencdo Bésica de Saude.

ucdo de internagdes de forma
pulsoria.

6. Melhorar a infraestrutura do local
de atendimento dos pacientes
de Saude Mental.

3.1 Estender métodos de prevencéo e
cuidado em Salde Mental para a
populacéo geral;

3.2 Estender métodos psicoeducativos
em Salde Mental para usuarios em
tratamentos diversos na Rede
Municipal de Sadde.

5.1 Potencializar o manejo da Equipe
Multiprofissional de  modo
humanitario;

5.2 Realizar intervengdes que
instrumentalizem a familia e a
rede de apoio dos usuarios, para
tornar-se  corresponsavel pelo

tratamento.

6.1 Adaquirir instrumentos
terapéuticos, mobilias e insumos
em geral.

6.2 Realizar reformas, ampliacGes
e/ou construgdes necessarias para
atender a demanda de atendimento
grupal.

Linha de acdo: Estratégia de Salde da Familia

Estratégias

Acoes

Execucéo

Recursos Financeiros

Metas anuais




tituir protocolos de atendimento;

tituir a adscricdo da populacdo;

cada ESF;

rantir profissionais suficientes para

lhorar o atendimento com fluxo

adequado.

lhorar a atencdo e atendimento a
populacéo

ler executivo
stor de salde

lipe de salde

nicipal
adual
leral

lhorar o atendimento;

talecimento das ESFs.

Linha de acdo: Atendimentos de baixa, média e alta complexidade

Estratégias

Acbes

Execucéo

Recursos Financeiros

Metas anuais

Itorizacdo de SISREG;

inter Convénio com Laboratdrios
Unidos e Unilab;

inter Convénio com o Hospital
Padre Eugénio Medicheschi,
Hopital Comunitario Sarandi,
ATRA de Ronda Alta, Santa
Terezinha de Jaboticaba; Hospital
de Olhos Passo Fundo; Hospital
S&o Vicente. Hospital da Cidade
de Passo Fundo.

inter e ampliar convenio com as
clinicas: Clinrad, Kozma, CD sé&o
Vicente, CD HC, Cedil ,Hospital
ortopédico, 10T...

Xxilio em procedimentos, exames e
consultas

inter transporte de pacientes

jular para agilizar agendamento; stor

orecer o atendimento no municipio Kxiliares administrativos

evitando deslocamento.

porcionar exames com auxilio e desconto
aos usuarios, facilitando o acesso.

CRS

jeral
adual

nicipal

ynificar o atendimento de média e alta
complexidade de forma que o paciente
consiga em tempo habil as consultas e
atendimentos especializados.




Linha de acdo: Controle, avaliacdo e auditoria

Estratégias

Acbes

Execucéo

Recursos Financeiros

Metas anuais

Ihorar a qualidade das informacGes
geradas;

inter qualidade na auditoria.

imular a qualificacdo profissional.

ar de forma integrada com as instituicdes
prestadoras de servico e/ou credenciadas

or de Controle e avaliacéo.

stor

uipe de Saide Local

nicipal

Ihorar o atendimento, através de equipe
motivada e integrada com o0s demais
setores

Linha de acdo: Controle Social

Estratégias

Acbes

Execucéo

Recursos Financeiros

Metas anuais

'talecer e ampliar o controle social;

ertura das reunides ordinarias do
CMS.

yulgacdo das acdes

bpmpanhar a aplicacdo de recursos em
acOes e servicos de salde;

finir local e data para as reunides de forma
a proporcionar maior participacdo da
comunidade nas atividades do Conselho;

mover a educacdo permanente em salde;

ulgacdo das acgles e resolugbes do
Conselho Municipal de Saude.

retaria Municipal de Saude

nselho Municipal de Saude.

nicipal

talecer e ampliar o controle social.

Linha de acdo: Desenvolvimento de Recursos Humanos

Estratégias

Acles

Execucéo

Recursos Financeiros

Metas anuais

senvolver programa de educagdo
permanente para 0s
profissionais;

lorizar o quadro de Recursos
Humanos.

tituir reunibes de equipe com

ar agenda de educagdo permanente com

ver Plano de cargos, carreiras e salarios

assuntos de relevancia

profissionais;

para 0s

dos servidores.

ler Executivo

stor

Inicipal

lalizar os profissionais para realizacdo
de acdes e servicos de salde eficazes;

fissionais motivados e sentindo-se
valorizados, melhorando 0
atendimento a populacéo.




cronograma

inter profissionais para atender os
programas pactudos

Linha de acdo: Adequacdo da Rede Fisica e Reequipamentos da UBS

Estratégias Acbes Execucéo Recursos Financeiros Metas anuais
rantir manutencdo periddica dos |borar projetos de solicitagdo de recursos [er executivo leral S equipadas e com boa aparéncia.
equipamentos existentes; para reforma e ampliacdo das UBS.
stor adual
mpra de novos equipamentos e
utensn!os conforme necessidade inicipal
da equipe;
rantir ampliacdo e manutencéo
fisica das UBS.
LINHA DE AQAO — NUTRICIONISTA
ESTRATEGIAS ACOES EXECUGAO RECURSOS METAS ANUAIS
FINANCEIROS
1. Manter o fluxo de atendimentos seguindo 0s 1.1 Dar continuidade as consultas de Gestor Federal Proporcionar o acesso ao atendimento
critérios ja estabelecidos de acordo com o grau forma individual. a todas as pessoas que necessitarem do
de complexidade: baixo, médio e alto. Bem servigo no &mbito da Nutricao,
como idosos, gestantes, nutrizes e publico em 1.2 Participar dos grupos de Equipe mantendo os principios da
geral Diabéticos, Hipertensos e Multidisciplinar da Estadual universalidade, equidade e
Gestantes. Atencdo Basica integralidade do Sistema Unico de
Salde (SUS).
2.Atender os pacientes com Obesidade e 2.1 Realizar atendimento individual e Municipal
indicados a Cirurgia Bariatrica grupa| para 0s pacientes com
Obesidade e aos indicados a cirurgia
Bariatrica
3.Adesdo ao PSE- Programa Salde na Escola e
Programa Crescer Saudavel 3.1 Dar continuidade as Agdes




4.Adquirir materiais para avalicdo nutricional e
antropométrica

5. Encontros de Qualificacio profissional para
Nutricionistas e profissionais da Atengdo
primaria a satde dos Municipios do COREDE
Rio da Vérzea.

6.Melhorar a infraestrutura do local de
atendimento dos pacientes

previstas no PSE e Programa Crescer
Saudavel nas escolas:

-avaliacdo nutricional;

-atividades de educacéo alimentar e
nutricional;

-atividades de educacéo corporal;
-atendimento individual aos alunos
com Obesidade

-questionario do inquérito alimentar

4.1 Aquisicdo de estadiémetro, balanca
portatil e balanca de bioimpedancia

5.1 Participar de atualizagbes em
parceria com a UFSM e Municipios do
Corede Rio da Vérzea.

6.1 Realizar reformas, ampliagdes e/ou
construgdes necessarias para atender a
demanda de atendimento grupal

Linha de acdo: Fonoaudiologia

ESTRATEGIAS

ACOES

EXECUCAO

RECUR
SOS

METAS ANUAIS




FINAN
CEIROS

1.

Manter os atendimentos
fonoaudioldgicos ao publico em geral no
que concerne as areas de linguagem oral
e escrita, voz e motricidade orofacial
(dificuldades na respiracdo, mastigacéo
e/ou degluticéo).

11

1.2

1.3

14

15

1.6

1.7

Realizar a triagem fonoaudioldgica dos
pacientes encaminhados ao servico, seguida de
avaliacdo e determinacdo das condutas
terapéuticas, respeitando o fluxo de atendimento
considerando a gravidade dos casos e tempo de
intervencdo de acordo com o Balizador de
Tempo de Tratamento em Fonoaudiologia;
Continuar realizando a triagem escolar e manter
contato direto com as escolas a fim de
identificar alteragdes de cunho fonoaudioldgico
nos educandos da rede de ensino municipal e
estadual;

Manter o teleatendimento aos que, por motivos
plausiveis, ndo puderem deslocar-se até o
servigo de Fonoaudiologia.

Manter o servigo de atendimento domiciliar aos
pacientes que se encontram acamados e/ou com
dificuldade de locomoc&o;

Instituir grupos de espera assistida;

Implantar o servigo de realizagdo do Teste da
Linguinha aos Recém-nascidos.

Implantar a triagem auditiva escolar.

Gestor
Fonoauditloga

Equipe
Multiprofissional
da Atencéo
Bésica

Rede municipal e
estadual de ensino

Federal
Estadual

Municipa
|

Possibilitar aos usuarios do Sistema
Unico de Sadde (SUS) a ampliacéo dos
servigos na area da Fonoaudiologia, além
de fortalecer o engajamento com a
equipe multiprofissional, demais setores
da Salde e Escola e com a comunidade
em geral. O intuito é intensificar acdes
de promocéo e prevencdo a fim de
reduzir a demanda de reabilitacdo
fonoaudioldgica, além de ampliar os
conhecimentos da populacgao sobre a
Fonoaudiologia.

Prestar assisténcia orientacional e
realizar capacitacdes periddicas na area
da Fonoaudiologia

2.1

2.2

2.3

Buscar aperfeicoamento técnico através da
educacdo continuada a fim de melhor atender ao
publico que procura o servigco Fonoaudiol6gico;
Manter a contribuicdo técnica nos grupos de
salde;

Avrticular agBes, envolvendo os setores da Saude
e Educacdo e viabilizar a realiza¢do de palestras
e formacBes de competéncia da Fonoaudiologia.

Melhorar a infraestrutura do local de
atendimentos dos pacientes.

3.1

Aquisicéo de novos instrumentos para avaliacéo
e reabilitacdo fonoaudiol6gica, dentre outros
insumos que se julgarem pertinentes ao
trabalho.

PROFISSIONAL DE EDUCACAOQ FISICA

ESTRATEGIAS

ACOES EXECUCAO

RECURSOS
FINANCEIROS

METAS ANUAIS




1. Manter o fluxo de atendimentos na
Academia da Saude

2. Participar de forma ativa dos grupos

3. Adesdo ao PSE- Programa Saude na
Escola e Programa Crescer Saudavel

4. Aquisicdo de materiais para avaliacdo
nutricional e antropométrica

5. Participacdo de Cursos, Encontros e
Qualificacdo profissional

1.3 Dar continuidade aos atendimentos
individual e grupal.

1.2 Incentivar pratica regular de
atividades fisicas para melhoria da
qualidade de vida.

2.1 Realizar atendimento grupal: *
Obesos e em situacdo de cirurgia
bariatrica

* Gestantes (orientagdes)

* Criangas em situacdo de obesidade e
sobrepeso

* Ginastica (mulheres)

* |dosos

* Ginastica Laboral

3.1 Dar continuidade as A¢des
previstas no PSE e Programa Crescer
Saudavel nas escolas:

-avaliacdo nutricional (peso e altura);
- atividades coletivas de promocao das
praticas corporais e atividades fisicas;
-atendimento grupal e orientacdes aos
alunos com Obesidade

4.1 Aquisicdo de estadibmetro, balanca
portéatil e balanca de bioimpedancia,
bem como materiais de uso diario na
academia da salde e nos grupos

5.1 Participar de atualizagbes em
parceria com a UFSM e Municipios do
Corede Rio da Varzea.

Profissional de
Educacéo fisica

Equipe
Multidisciplinar da
Atencdo Bésica

Escolas

Federal

Estadual

Municipal

Proporcionar o acesso a todas
as pessoas que necessitarem
atendimento na Academia da
Saude, mantendo os principios
da universalidade, equidade e
integralidade do Sistema Unico
de Salde(SUS).

Melhoria da qualidade de vida
da populacéao




6. Melhorar a infraestrutura do local de
atendimento dos pacientes

7. Implantar Préticas Integrativas e
Complementares (PICS)

6.1 Realizar reformas, ampliacdes e/ou
construcdes necessarias para atender a
demanda de atendimento grupal

7.1 Realizar o levantamento entre os
profissionais da satde e comunidade
em geral de qual pratica integrativa é
mais viavel.

7.2 Integrar a0 menos uma prética
integrativa
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29. ANEXOS

30.
LEI MUNICIPAL N°.3.199, DE 02 DE MARCO DE 2021.
“AUTORIZA O REPASSE DE RECURSOS
PARA O HOSPITAL PE. EUGENIO
MEDICHESCHI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”
ALDOMIR LUIZ CANTONI, Prefeito
Municipal de Rondinha, Estado do Rio Grande do Sul.
FACO SABER, em cumprimento ao
dispositivo no artigo 56 da Lei Orgéanica Municipal, que a Camara Municipal aprovou e
Eu sanciono e promulgo a seguinte
LEI
Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal devidamente autorizado a repassar recursos
para o Hospital Pe. Eugenio Medicheschi para fins de manutencéo da entidade.
Art. 2° - O repasse seré de até R$ 32.312,11 (trinta e dois mil trezentos e doze reais e
onze centavos) mensais, devendo a entidade beneficiada prestar contas da destinacéo do
recurso.
Art. 3° O repasse sera corrigido anualmente pelo IGM, ou outro indice que venha
susbtitui-lo.
Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei ocorrerdo por conta das
Dotacbes Orgamentérias proprias.
Art. 5°- Fica ratificado o pagamento efetuado nos meses de janeiro e fevereiro de 2021.
Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo os efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2021.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RONDINHA, EM 02 DE MARCO
DE 2021.

ALDOMIR LUIZ CANTONI
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Data Supra

JONATAN DI DOMENICO
Secretario Municipal de Administracéo



Anexo A - Questionario para controle social



Anexo B- Ata Da Conferéncia Municipal de Saude



Anexo C- Ata De aprovacdo do CMS



Anexo D-Protocolo de Recebimento da Camara Municipal de Vereadores



