ALTERACAO ESTATUTARIA n2 01

Conforme Assembléia Geral realizada em 24 de fevereiro de 2011,
devidamente convocada na forma prevista no Estatuto, foram aprovadas
alteragdes no Estatuto, inclusive quanto a adequacdao do mesmo a Lei n?
11.107, de 06.04.2005 e Decreto n° 6.017, de 17.01.2007, passando o
mesmo ter a seguinte redacao:

Consideracgdes Iniciais -

O inciso |, do artigo 2° do Decreto n° 6.017/07, assim dispGe: consdrcio
publico é a pessoa juridica formada exclusivamente por entes da
Federacdo, na forma da Lei n° 11.107/05, para estabelecer relacdes de
cooperacao federativa, inclusive a realizacdo de objetivos de interesse
comum, constituida como associacdao publica, com personalidade juridica
de direito publico e natureza autarquica, ou como pessoa juridica de
direito privado sem fins econémicos.

O artigo 3° do Decreto n° 6.017/05 dispde que os objetivos dos
consaorcios publicos serao determinados pelos entes que se consorciarem,
observados os limites constitucionais, admitindo-se, entre outros, todos
aqueles enumerados nos incisos | a Xll do retro referido artigo (todos ja
definidos no protocolo de intengdes).

O protocolo de intencdes ja foi devidamente encaminhado aos
Senhores Prefeitos, os quais, em sua totalidade, ja foram submetidos a
apreciacao das Camaras de Vereadores, com a promulgacdo de leis que
autorizam a transformacao do COIS, ratificando, inclusive, o referido
protocolo.

O protocolo de intengdes ratificado por leis dos entes consorciados
fez previsdao de todas as clausulas necessarias, consoante art. 5° e incisos
do Decreto n° 6.017/05.



ESTATUTO

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO, DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Art. 12 - O Consdrcio Intermunicipal de Saude - COIS, fundado em treze de
janeiro de mil novecentos e noventa e dois (13/01/1992), passa a
constituir-se sob a forma de associacdo publica, com personalidade
juridica de direito publico e de natureza autarquica intermunicipal, sem
fins lucrativos, devendo reger-se pelas normas da Lei n° 11.107/05,
Decreto n° 6.017/07, Cddigo Civil Brasileiro e legislacdo pertinente, pelo
presente Estatuto e pela regulamentacao que vier a ser adotada pelos
seus 6rgaos internos.

Art. 22 - Considerar-se-a aprovada a transformacao do COIS, de associagcao
civil para associacao publica de direito publico e de natureza autdrquica
intermunicipal, com a promulgacdo de leis autorizativas de no minimo 1/3
(um tergo) dos municipios consorciados, sem prejuizo de que os demais
venham a integra-lo posteriormente.

Art. 32 - Fazem parte do COIS os seguintes municipios: Bossoroca,
Dezesseis de Novembro, Garruchos, Pirapd, Rolador, Rogque Gonzales,
Santo Antonio das Missdes, Sdo Luiz Gonzaga e Sao Nicolau.

Art. 42 - E facultado o ingresso de novos consorciados no COIS, a qualquer
momento e a critério do Conselho de Prefeitos, o que se fara por termo
aditivo firmado pelo seu Presidente e pelo Prefeito do Municipio que
desejar consorciar-se, do qual constara a lei municipal autorizadora.

§ 1° - O Conselho de Prefeitos determinard uma quota de ingresso
proporcional aos investimentos realizados pelos municipios fundadores do
consorcio.

§ 2° - Havera a modalidade de municipio-parceiro (consorciado indireto),
possibilitando a entes federados a realizarem determinadas compras de
produtos ou servicos através do COIS, ou ofertar produtos e servicos a
este, sendo regulada essa relagao por contrato ou convénio.



Art. 52 - O COIS terd sede e foro na cidade de S3o Luiz Gonzaga, a Rua
General Portinho n° 1425, CEP 97.800-000.

Paragrafo Unico: A sede e foro do COIS poderdo ser transferidos para
outra cidade, por decisdao da assembléia geral, pelo voto de, no minimo,
um terco dos membros, na forma do § 1° do art. 12.

Art. 62 - A drea de atuacdo do Consoércio sera formada pelos territorios dos
municipios que o integram, constituindo uma unidade territorial,
inexistindo limites intermunicipais para as finalidades a que se propde.

Art. 72 - O COIS terd duracdo indeterminada, com quanto possua no
minimo dois municipios consorciados.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 82 - O COIS tem por finalidade a realizagao dos interesses comuns dos
entes consorciados na implementacao de suas multiplas politicas publicas.

Art. 9° - S3o objetivos do COIS, além de outros que vierem a ser definidos
posteriormente por Assembléia Geral:

| - as acOes e os servicos de saude coerentes com os principios do SUS;

Il - viabilizar investimentos de maior complexidade que aumentem a
resolutividade das acdes e servicos de salde na area de abrangéncia do
Consorcio, priorizando dentro do possivel a resolutividade instalada;

[lI- garantir o controle popular no setor saude da regidao, pela populacao
dos municipios consorciados;

IV - representar o conjunto dos municipios que o integram em assuntos de
interesse comum, perante quaisquer outras entidades publicas ou
privadas;

V - racionalizar os investimentos de compras, bem como os de uso de
servigos de saude na regiao da abrangéncia do COIS;

VI - viabilizar o Distrito Sanitario da Regiao de sua abrangéncia, conforme
diretrizes e principios do SUS;



VIl - planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a
promover a saude dos habitantes dos municipios consorciados e implantar
Servigos;

VIIl — realizar a compra de medicamentos a pedido dos municipios
consorciados, através de uma central de compras, utilizando-se, para
tanto, de processo de licitacdo ou pregao eletrénico, com o propédsito de
reduzir o custo dos mesmos;

IX — adquirir e ou receber em doacdes bens que entender necessarios ao
seu pleno funcionamento;

X — realizar gestao associada de outros servicos publicos, com ac¢des e
politicas de desenvolvimento rural, urbano e sécio-econémico local e
regional, notadamente nas areas da: saude, educac¢ao, trabalho e acao
social, habitacdao, saneamento, agricultura, industria, comércio, turismo,
meio-ambiente, abastecimento, transporte, comunicacao e seguranca;

Xl — prestar assessoramento na elaboracdao e execucdao de planos,
programas e projetos relacionados com os setores sociais, econdmicos, de
infra-estrutura, institucionais, notadamente: saude, educacao, trabalho e
acao social, habitacdo, saneamento, meio ambiente, agricultura, industria,
comércio, turismo, abastecimento, transporte, comunicacao e seguranca;

XIl - oportunizar a capacitacao profissionalizante da populacdo dos
municipios consorciados, com o fornecimento de assisténcia técnica,
extensao, treinamento, pesquisa e desenvolvimento urbano, rural e
agrario;

XIIl - promover o planejamento, a gestao e a administracao dos servicos e
recursos da previdéncia social dos servidores de qualquer dos entes da
Federacdo que integram o Consadrcio, observado o disposto no inciso X, do
art. 3° do Decreto 6.017/2007;

XIV — proporcionar suporte e condi¢cdes efetivas as administracdes dos
municipios consorciados em projetos de desenvolvimento regional e de
implantagao de infra-estrutura urbana e rural, podendo, para tanto, criar
Camaras Setoriais, inclusive;

XV — fazer cessao de bens mediante convénio ou contrato com os
municipios consorciados ou entidades sem fins lucrativos;

XVl - gerenciar e executar servicos de construgdo, conservagao e
manutencao de vias publicas municipais e de obras publicas;



XVIl — compartilhamento ou uso em comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestao, de manuteng¢ao, de informatica, de
pessoal técnico e de procedimentos de licitacdo e de admissao de pessoal.

§ 1° - O COIS implementara os objetivos elencados nos incisos X e
seguintes na medida da necessidade, por deliberacao do Conselho de
Prefeitos.

§ 2° - Os municipios consorciados poderdao aderir a implementacao e
execucdao de todos ou apenas parcelas dos objetivos aprovados pelo
Conselho de Prefeitos.

Art. 10 - Para o cumprimento de suas finalidades e objetivos, o COIS
podera:

| - adquirir os bens que entender necessarios, 0s quais integrardao o seu
patrimonio;

Il - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuicdes e subvencdes de outras entidades e drgaos do
governo;

Il - prestar servicos de qualquer natureza, especialmente compra de
medicamentos através de procedimentos legais e a pedido de seus
consorciados, bem como assisténcia técnica, inclusive, recursos humanos
e materiais;

IV — promover desapropriacdes e instituir servidoes nos termos de
declaracao de interesse publico ou necessidade publica ou interesse social
realizada pelo Poder Publico, devidamente justificadas;

V — emitir documentos de cobranca e exercer atividades de arrecadacao
de tarifas e outros precos publicos, pela prestacdao de servicos ou pelo uso
ou outorga de uso de bens publicos por eles administrados, ou, mediante
autorizacao especifica, pelos municipios consorciados.

VI — promover outros atos e a¢des devidamente aprovadas por assembléia
geral.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E DAS COMPETENCIAS



Art. 11 - O COIS tera a seguinte estrutura basica de administracao:
| - Assembléia Geral;

Il - Conselho de Prefeitos;

[l = Conselho Fiscal;

IV — Secretaria Executiva;

V — Camaras Setoriais.

Art. 12 - A Assembléia Geral é a instancia deliberativa maxima do COIS e
sera constituida pelos Prefeitos dos municipios que o integram,
competindo-lhe:

| — reunir-se ordinariamente, até a primeira quinzena do més de marco de
cada ano, para examinar e dar parecer sobre o relatorio e as contas
referentes ao exercicio anterior, e, extraordinariamente, sempre que
necessario ou por convoca¢ao na forma do Estatuto para as demais
deliberacdes conforme a ordem do dia;

Il — eleger os membros do Conselho de Prefeitos e do Conselho Fiscal;

Il — eleger o Presidente do Conselho de Prefeitos que também ird presidir
o COIS;

IV — deliberar sobre as alteracdes deste Estatuto;

V — deliberar sobre alienac¢ao, arrendamento ou hipoteca de bens imdveis
do COIS, conforme dispde a lei;

VI — destituir os membros do Conselho de Prefeitos e do Conselho Fiscal,
se necessario;

VIl — ratificar as deliberacdes do Conselho de Prefeitos quanto a
ocorréncia de situacdes de calamidade publica, surtos endémicos e outras
situagcOes de emergéncia que justifiquem a necessidade de contratagao de
pessoal por tempo determinado para atender necessidades temporarias
de excepcional interesse publico;

VIl — ratificar as deliberacdes do Conselho de Prefeitos quanto inclusdo,
exclusdo e retirada de consorciados;

IX — deliberar sobre a extingao do COIS;

X —deliberar sobre mudanca da sede e foro do COIS;



XI — deliberar sobre o Plano Anual de Atividades e a Peca Orcamentaria do
exercicio seguinte elaborada pelo Conselho de Prefeitos e Secretaria
Executiva, o que devera ser efetuado sempre até a primeira quinzena do
més de outubro do exercicio em curso;

XIl — deliberar sobre a criacdo e alteracao do regimento interno do COIS;

XIll — indicar a (o) Secretdria (o) Executiva (o) do COIS, que deverd ter
graduacgao em curso superior, bem como determinar sua substituicao e ou
seu afastamento, quando necessario;

XIV — deliberar, em cardter excepcional, sobre as matérias relevantes ou
urgentes que lhe sejam declinadas pelo Conselho de Prefeitos;

XV — criar, alterar e extinguir Camaras Setoriais, atendendo as
necessidades dos Consorciados.

§ 1° - para as deliberag¢des constantes dos incisos II, Ill, IV, V, VI, VII, VI, IX,
X, X1, XIl, XIlII, XIV e XV é necessario o voto concorde de 2/3 (dois tercos)
dos membros presentes na Assembléia Geral, convocada especificamente
para tais fins, ndo podendo deliberar, em primeira convocacdo, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um terco) nas
convocacgdes seguintes. As demais hipoteses elencadas no inciso | deste
artigo serao resolvidas por maioria simples dos presentes.

§ 2° - cada ente consorciado possuira direito a um voto nas deliberacdes
da Assembléia Geral, cuja eficacia estara condicionada a sua adimpléncia
operacional e financeira somente se aceitando o contrdrio por deliberagao
da propria assembléia.

§ 3° - a perda do mandato eletivo é causa de extincdo automatica da
condicdo de membro da Assembléia Geral, quando havera substituicao
automatica por quem lhe suceder no mandato do ente consorciado.

Art. 13 — As Assembléias Gerais ordinarias serdao convocadas pelo
Presidente do COIS com antecedéncia minima de 8 (oito) dias,
especificando-se a ordem do dia por um dos seguintes meios:

a) edital publicado na imprensa com circulagao regional, ou;

b) convocagao direta de todos os consorciados por correio, ou fax
simile, ou qualquer outro meio eletrénico, com a devida comprovacao de
recebimento.



Art. 14 — A Assembléia Geral se instalard em primeira convocacao com a
presenca de 1/3 (um terco) dos consorciados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, e, em segunda e ultima convocacao, meia hora apds,
com a presenca de qualquer numero de consorciados adimplentes,
deliberando por maioria simples de votos, salvo disposicdo em contrario
prevista neste Estatuto.

Art. 15 — A Assembléia Geral extraordindria sera convocada através de
comunicagao inequivoca que garanta a ciéncia de todos os seus membros
guanto ao dia, hora, local e pauta do dia, respeitando o prazo minimo de
48 (quarenta e oito) horas entre a ciéncia e a data da reunido e sera
presidida pelo presidente do COIS ou seu substituto legal.

§ 1° - A Assembléia Geral extraordinaria podera ser convocada pelo
Presidente do COIS ou seu substituto legal, pelo Conselho Fiscal em caso
gue entenda ser necessaria a intervencdao administrativa, ou, por no
minimo 1/5 (um quinto) dos municipios consorciados em documento
devidamente fundamentado que indique a ordem do dia.

§ 2° — Na hipotese final do artigo anterior, quando no prazo de 15 (quinze)
dias o pedido de convocacao feito pelos consorciados nao for atendido, os
mesmos poderao convocar Assembléia Geral extraordinaria através de
edital com a subscricdo de 1/5 (um quinto) de prefeitos sendo a mesma
presidida, na auséncia do presidente, pelo membro escolhido entre seus
pares.

Art. 16 - O Conselho de Prefeitos é o drgdo deliberativo sobre as politicas
administrativas do COIS, constituido por um Presidente, um Vice-
Presidente, Um Secretario Geral e um Tesoureiro e suas deliberacdes
serao executadas pela Secretaria Executiva.

§ 12 - O Conselho de Prefeitos sera presidido pelo Presidente do COIS,
eleito em escrutinio secreto, ou aclamacao, para o mandato de dois anos,
em assembléia geral especialmente convocada para este fim, permitida a
reeleicao;

§ 22 - Nao havendo consenso ou acontecendo empate, proceder-se-a a
novo escrutinio. Persistindo a situacdo, far-se-a a escolha mediante
sorteio.

§ 32 - Na mesma ocasiao e condicdes dos paragrafos anteriores serao
escolhidos o Vice-Presidente, o Secretdrio Geral e o Tesoureiro do COIS;

Art. 17 — Compete ao Conselho de Prefeitos:



| — deliberar sobre assuntos administrativos do COIS, fiscalizando a
Secretaria Executiva em suas execugoes;

Il — elaborar, em conjunto com a Secretaria Executiva o Plano Anual de
Atividades do COIS para o exercicio seguinte até a primeira quinzena de
marco do ano em curso, submetendo-o a Assembléia Geral;

Il — elaborar, em conjunto com a Secretaria Executiva, a peca
orcamentdria do exercicio seguinte, o que deverd ser realizado até a
primeira quinzena do més de outubro, submetendo a referida peca a
Assembléia Geral;

IV — elaborar, em conjunto com a Secretaria Executiva, o Regimento
Interno do COIS, submetendo-o para apreciacdao da Assembléia Geral;

V - propor a Assembléia Geral, quando necessarias, a alteracao do
Estatuto e do Regimento Interno do COIS;

VI — deliberar e aprovar as necessarias alteracdes no quadro de pessoal,
fixando o numero de empregos publicos e cargos de confianca, a forma de
provimento a luz da legislacdo em vigor, padrao remuneratério dos
empregos publicos e cargos de confianga, carga horaria, atribuicbes e
respectivos vencimentos e reajustes salariais;

VIl — autorizar a contratacao de pessoal por tempo determinado para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico
devidamente justificado, submetendo as contratacdes para aprecia¢ao da
Assembléia Geral;

VIl — deliberar sobre as quotas de contribuicdo dos municipios
consorciados, as quais serao fixadas por contrato de rateio;

IX — deliberar sobre a inclusdao, exclusdao ou retirada dos municipios
consorciados, nos casos previstos neste Estatuto ou na Lei n® 11.107/05;

X — examinar e encaminhar para a Assembléia Geral o pedido de ingresso
de novos associados nos termos do artigo 4° deste Estatuto;

XI — deliberar sobre eventual mudanca de sede do COIS, submetendo a
deliberacao para a Assembléia Geral;

Xl —autorizar a aquisicao e venda de bens moéveis e imdveis do COIS;



XIII — deliberar sobre temas nao previstos neste estatuto, submetendo-os
a aprovacao da Assembléia Geral quando os mesmos forem de notéria
relevancia, urgéncia e complexidade;

XIV — convocar a Assembléia Geral, quando entender necessario.

Paragrafo Unico — O Conselho de Prefeitos reunir-se-a ordinariamente a
cada trés meses, ou por convocagao extraordinaria de seu Presidente ou
de um terco de seus membros sempre que necessario, sendo que suas
deliberacdes serdao aprovadas por maioria simples de seus membros e
langadas em ata.

Art. 18 — Compete ao Presidente do Conselho de Prefeitos:

| — convocar e presidir as reunides de Assembléia Geral e do Conselho de
Prefeitos;

Il — representar o COIS em todas as instancias, podendo firmar contratos e
convénios aprovados pelo Conselho de Prefeitos;

[l — movimentar, em conjunto com o (a) Secretario (a) Executivo (a) as
contas bancarias e os recursos do COIS;

IV — representar o COIS administrativamente, em Juizo, ativa e
passivamente, podendo para tanto assinar todas as intimacgdes e recebé-
las pessoalmente;

V — celebrar contratos de rateio e de programa com os entes
consorciados;

VI — celebrar protocolos de intencdes e contratos de consdrcios com
futuros entes consorciados e ou parceiros;

VIl — celebrar contrato de gestao, termo de parceria e convénios;

VIII — requisitar a cedéncia de servidores dos entes consorciados,
atentando para a fixagao de prazo de cedéncia e sobre qual Administracao
tocard o 6nus da remuneracao do servidor cedido;

IX — contratar, enquadrar, promover, demitir, bem como praticar os atos
relativos ao pessoal técnico e administrativo, podendo delegar essas
atribuicOes, total ou parcialmente, ao (a) Secretdrio (a) Executivo (a) do
Cols;

X — expedir Resolucdes da Assembléia Geral e do Conselho de Prefeitos
para dar forca normativa as decisOes estabelecidas nestes colegiados,



publicando-as na imprensa oficial quando seus efeitos declararem,
criarem, alterarem ou suprimirem do COIS ou de terceiros;

XI — expedir Portarias para dar forca normativa as decisdes monocraticas
de competéncia do Presidente, publicando-as na imprensa quando seus
efeitos declararem, criarem, alterarem ou suprimirem direitos do COIS ou
de terceiros;

XIl — expedir certiddes, declaragcdes, passar recibos, receber citagdes,
intimacdes, bem como dar adequado tratamento a todos os demais
documentos a serem expedidos ou recebidos relativamente a matérias
administrativas do COIS;

XIll — realizar contratos com empresas e ou pessoas fisicas para prestacao
de servicos e compras visando a satisfacdo dos municipios consorciados, o
que devera ser feito, sempre que necessario, através de processo
licitatorio;

XIV — prestar contas de auxilios e subveng¢des que o COIS venha a receber;
XV — autenticar livros de atas e de registros do COIS;

XVI — praticar os demais atos atinentes ao seu cargo, objetivando sempre
a boa administracao do Consdrcio em observancia aos principios do
Direito Administrativo.

Art.19 — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus
impedimentos legais.

Art. 20 — Compete ao Secretario Geral:

| — substituir e representar o Presidente em todas as suas auséncias e
impedimentos, quando o Vice-Presidente assim nao possa fazé-lo;

Il — assessorar o Presidente a exercer as funcdes que lhe forem delegadas;
[Il — redigir as correspondéncias;

IV — manter o controle, a organizacdao e o arquivo dos documentos do
COIS, zelando pela sua integridade;

V- acompanhar as reunides das Assembléias Gerais e do Conselho de
Prefeitos, coordenando a lavratura das atas, as quais deverao ter registro
cronolégico com indicacao de data, local, hora, pauta, nome e cargo dos
presentes, dos debates relevantes e todas as deliberagdes adotadas,



levando-as a termo para fins de expedicdo de eventuais Portarias e
Resolucgdes.

Art. 21 — Compete ao Tesoureiro:

| — Zelar e manter em ordem a documentacao referente a tesouraria do
Cols;

Il — manter atualizadas as cobrancas de mensalidades e outros servigos
prestados pelo COIS;

[Il = assinar, juntamente com o (a) contador (a) Presidente e Secretario(a)
Executivo (a) os balancetes e balancos do COIS;

IV — Movimentar em conjunto com o Secretario(a) Executivo(a) as contas
bancdrias e os recursos do COIS.

Art. 22 - O Conselho Fiscal é o drgao fiscalizatério do COIS, constituido por
trés membros titulares e trés membros suplentes, eleitos na mesma
ocasiao da escolha do presidente do COIS, em Assembléia Geral.

§ 12 - O Conselho Fiscal elege um presidente com um mandato de um ano
com direito a reeleicao.

§ 2° - A atuacao do Conselho Fiscal e restrita ao que disp0e a legislagao.
Art. 23 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — realizar o controle financeiro, operacional, patrimonial, contdbil e
ambiental do COIS, zelando pela boa gestao e fiel cumprimento dos
objetivos do Consércio;

Il — acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno, quaisquer
operacdes econdmicas ou financeiras do COIS;

Il — cooperar com a equipe de controle interno do ente consorciado
responsavel pela fiscalizacdao do COIS;

IV — emitir parecer sobre o Plano Anual de Atividades, Peca Or¢gamentaria,
Balancos e relatérios de contas em geral a serem submetidos a
Assembléia Geral;

V — eleger seu Presidente.

§ 1° - O Conselho Fiscal, através de seu Presidente, e por decisao da
maioria de seus integrantes, podera convocar Assembléia Geral para as



devidas providéncias quando forem verificadas irregularidades insanaveis
na escrituracao contabil e nos atos de gestao financeira ou patrimonial.

§ 2° - O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito tao logo tenham sido
eleitos seus integrantes.

Art. 24 — A Secretaria Executiva é o 6rgao executivo do COIS, podera ser
constituida por:

| - um (a) Secretario (a) Executivo, com escolaridade de nivel superior,
indicado (a) pela assembléia geral e admitido (a) para ocupar cargo de
confianca nos termos do art. 62, inciso Il da CLT e sujeito (a) ao regime
juridico desta legislacao;

I — um (a) chefe da Central de Compras, com escolaridade de nivel
superior, admitido para ocupar cargo de confianca nos termos do art. 62,
inciso Il da CLT e sujeito (a) ao regime juridico desta legislacao;

[l — um (a) assessor (a) juridico (a), com escolaridade de nivel superior,
admitido (a) para ocupar cargo de confianca nos termos do art. 62, inciso
Il da CLT e sujeito ao regime juridico desta legislacao;

IV — um (a) Assessor (a) Administrativo (a), com escolaridade de nivel
médio, admitido (a) para ocupar cargo de confianca nos termos do art. 62,
inciso Il da CLT e sujeito ao regime juridico desta legislacao;

V- um (a) assessor (a) financeiro (a), com escolaridade minima de nivel
médio, admitido (a) para ocupar cargo de confianca nos termos do artigo
62, inciso Il, da CLT e sujeito ao regime juridico desta legislacao;

VI — um (a) contabilista, com escolaridade de nivel superior, admitido
como empregado publico, mediante concurso publico e sujeito ao regime
juridico da CLT;

VIl — um farmacéutico, com escolaridade de nivel superior, admitido como
empregado publico, mediante concurso publico e sujeito ao regime
juridico da CLT;

VIIl — um pregoeiro, com escolaridade de nivel médio, admitido como
empregado publico, mediante concurso publico e sujeito regime juridico
da CLT;

IX — dois auxiliares administrativos, com escolaridade de nivel médio,
admitidos mediante como empregados publicos, mediante concurso
publico e sujeitos ao regime juridico da CLT;



X —um auxiliar de servicos gerais, com escolaridade de nivel fundamental,
admitido como empregado publico, mediante concurso publico e sujeito
ao regime juridico da CLT.

Art. 25 - Compete ao Secretario (a) Executivo (a):
| - promover a execuc¢ao das atividades do Consdrcio;

Il - propor a estruturacdao administrativa de seus servicos, do quadro de
pessoal e a respectiva remunerac¢ao, a serem submetidos a aprovagao do
Conselho de Prefeitos;

[Il - encaminhar ao Presidente a requisicao de servidores municipais para
servirem o Consorcio;

IV - elaborar o plano de atividades e proposta orcamentaria anuais, a
serem submetidos ao Conselho de Prefeitos;

V - elaborar o balanco e o relatério de atividades anuais, a serem
submetidos ao Conselho de Prefeitos;

VI - elaborar os balancetes para a ciéncia do Conselho de Prefeitos;

VIl - elaborar a prestacdo de contas dos auxilios e subvenc¢des concedidas
ao Consorcio, para ser apresentada pelo Conselho de Prefeitos ao drgao
concessor;

VIl - publicar, anualmente, em um jornal de circulacdo nos municipios
consorciados, o balan¢o anual do Consdrcio;

IX - movimentar, em conjunto com o Presidente do Conselho de Prefeitos,
ou com guem por este indicado, as contas bancdrias e os recursos do
Consorcio;

X - autorizar compras, dentro dos limites do orcamento aprovado pelo
Conselho de Prefeitos, e fornecimentos que estejam de acordo com o
plano de atividades aprovado pelo mesmo Conselho;

Xl - autenticar livros de atas e de registro do consércio;

XIl — gerenciar o Consércio e encaminhar ao Conselho de Prefeitos
solicitagao de contratacao de pessoal para ocupar os empregos constantes
do quadro previsto neste Estatuto, bem como encaminhar pedidos de
exoneragao e demissao de pessoal;



XIIl — praticar todos os demais atos necessarios ao perfeito funcionamento
das finalidades do COIS em observancia aos principios do Direito
Administrativo;

XIV — fornecer as informagdes necessarias para que sejam consolidadas,
nas contas dos entes consorciados, todas as despesas realizadas com os
recursos entregues em virtude do contrato de rateio, de forma que
possam ser contabilizadas nas contas de cada ente consorciado na
conformidade dos elementos econdmicos e das atividades e projetos
atendidos, a fim de atender os dispositivos da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 26 - Serao formadas comissdes técnicas, quando necessario, por
decisdao do Conselho de Prefeitos e da (o) Secretaria (o) Executiva (o).
Estas comissdes serdo formadas por integrantes a serem indicados de
acordo com cada situacao.

CAPITULO IV
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 27 — Sera criado Plano de Cargos e Saldrios para regulamentar o
guadro de pessoal de cargos e empregos publicos abaixo, sujeito ao
regime juridico da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), conforme
preceitua o artigo 4°, inc. IX da Lei n® 11.107/05:

Cargo/Emprego Vagas Carga Horaria Grau de Escolaridade
Provimento/

Contrato Padrdao Remuneratorio

Secretdrio(a) Executivo(a) 01 40h Superior  Cargo de
Confianga A
Chefe da Central de Compras. 01  40h Superior  Cargo de
Confiangca B

Assessor Juridico 01  20h Superior  Cargo de Confianca B

Assessor Administrativo 01  40h Médio Cargo de Confianca
C



Contabilista 01 40h Superior Emprego Publico B

Assessor Financeiro 01 40h Médio Cargo de Confianca
C

Farmacéutico 01 40h Superior  Emprego Publico B

Pregoeiro 01 40h Meédio Emprego Publico C

Auxiliar Administrativo 02  40h Médio Emprego Publico D

Auxiliar Servicos Gerais 01  40h Fundamental Emprego Publico
E

§ 1° - Os valores dos vencimentos e salarios dos padrdes que serdo
criados ou alterados no Plano de Cargos e Salarios serdao fixados através
de Resolugcdao mediante aprovacao do Conselho de Prefeitos;

§ 2° - Mediante resolucdao do Conselho de Prefeitos também poderao ser
criados, e ou suprimidos, novos cargos e empregos publicos, vagas,
padrdes remuneratoérios, dentro do Plano de Cargos e Salarios, bem como
divisdes ou departamentos, de acordo com as necessidades de trabalho
do COIS.

§ 3° - o empregado que se afastar da sede do COIS por necessidade do
servico fara jus a percepcao de diarias para cobrir as despesas de
alimentacao e estadia, nos termos da resolucdao, podendo efetuar
adiantamento de viagem para custeio das despesas de locomocao;

§ 4° - O COIS podera acordar com empregado que exercer cargo
executivo, o uso de veiculo particular na sua locomocgao e transporte, para
o exercicio das tarefas e servicos de forma permanente ou temporaria, em
razao do cargo ou fungao que lhe sao inerentes.

§ 52 - 0o empregado que exercer, por determinacado superior, carga horaria
além da oitava diaria recebera o pagamento do adicional legal, nos termos
do que preconiza a Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT.

Art. 28 - Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, qualquer
municipio consorciado podera ceder servidores requisitados, com ou sem
onus, podendo, ainda, o consdrcio conceder a estes servidores
gratificacdes nos limites estabelecidos em resolucdo do Conselho de
Prefeitos.



CAPITULO YV
DAS CAMARAS SETORIAIS

Art. 29 — O COIS passa a ser multifuncional, podendo criar Camaras
Setoriais diretamente subordinadas ao Conselho de Prefeitos, as quais
desenvolverao politicas publicas especificas de interesse comum dos entes
consorciados.

§ 1° - O ente consorciado participara da(s) Camara(s) Setorial(is) de seu
interesse através da indicacdo de um secretario municipal, ou Prefeito
Municipal, e de um servidor efetivo da mesma secretaria municipal, cujas
atividades tenham pertinéncia com os objetivos especificos da Camara
Setorial escolhida.

§ 2° - As Camaras Setoriais serdao criadas, alteradas e extintas por
resolucao da Assembléia Geral que, dentre outros requisitos julgados
importantes pelo Conselho de Prefeitos, lhe atribuira nome, estrutura,
funcdes especificas, prazo de duracao e forma de eleicao e periodo de
gestao de seu coordenador que sera secretario municipal ou Prefeito
Municipal.

Art. 30 — S3o objetivos gerais das Camaras Setoriais:

| — elaborar metas e objetivos especificos a serem alcancados em sua area
especifica de atuacao;

Il — planejar, coordenar e executar programas, projetos e atividades
pertinentes aos seus objetivos especificos;

[Il — propor a contratacdao de consultores, especialistas para realizacao de
estudos técnicos ligados aos objetivos especificos da Camara Setorial,
quando a complexidade da matéria exigir;

IV — propor a celebragao de convénios com estabelecimentos de ensino
superior e outras entidades publicas; termo de parceria com organizacdes
da sociedade civil de interesse publico (Lei n° 9.790/99); e contratos de
gestdo com organizacdes sociais (Lei n° 9.637/98), tendo em vista o
aumento da eficacia da politica publica desenvolvida naquela Camara
Setorial;



V — outros que venham a ser definidos em assembléia geral e ou
aprovados através do Regimento Interno.

Paragrafo unico — Cada Camara Setorial reunir-se-a ordinariamente duas
vezes por més e extraordinariamente sempre que necessdrio por
convocacao do Conselho de Prefeitos com antecedéncia minima de trés
dias uteis.

Art. 31 — Compete ao Coordenador da Camara Setorial:
| — presidir as reunides da Camara Setorial;
Il — planejar, coordenar e fiscalizar as atividades da Camara Setorial;

[ll — apresentar relatorio anual das atividades desenvolvidas pela Camara
Setorial ao Conselho de Prefeitos, que contemple as metas estabelecidas
para o exercicio e resultados alcancados, abordando os aspectos positivos
e negativos das acdes implementadas, dados estatisticos e solucdes
adotadas para os problemas encontrados;

IV — prestar contas dos recursos recebidos e geridos ao érgao concessor e
ao Conselho de Prefeitos.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 32 - O patrimonio do COIS sera constituido:
| - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il - pelos bens e direitos que lhe forem transferidos por entidades publicas
ou particulares.

Art. 33 - Constituem recursos financeiros do COIS:

| - a quota de contribuicdo anual dos municipios integrantes, aprovada
pelo Conselho de Prefeitos;

Il - a remuneragao dos préprios servigos;

Il - os auxilios, contribuicdes e subvencdes concedidas por entidades
publicas ou particulares;



IV - as rendas de seu patrimonio;

V - os saldos do exercicio;

VI - as doagdes e legados;

VII - o produto da alienagao de seus bens;
VIl - o produto das operacdes de crédito;

IX - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e de
aplica¢Oes de capitais.

Paragrafo Unico: a quota de contribuicdo serd fixada pelo Conselho de
Prefeitos, até o ultimo dia do més de outubro de cada ano, para vigéncia
no exercicio seguinte, que devera ser proporcional ao numero de
habitantes, e sera paga em duodécimos, até o dia 05 de cada més.

CAPITULO VII
DO USO DOS BENS E SERVICOS

Art. 34 - Terdo acesso ao uso dos bens e servicos do COIS todos aqueles
consorciados que contribuiram para sua aquisicao. O acesso, entretanto,
daqueles que nao contribuiram dar-se-a nas condicdes a serem
deliberadas pelos que contribuiram.

Art. 35 - Tanto o uso dos bens como dos servicos sera regulamentado, em
cada caso, pelo Conselho de Prefeitos.

Art. 36 - Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, cada
consorciado pode colocar a disposicao do COIS os bens de seu préprio
patrimonio e os servicos de sua propria administracao para uso comum,
de acordo com a regulamentacao.

CAPITULO VIII
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS:

Art. 37 — Sao direitos dos consorciados:



| — utilizarem- se de todos os beneficios e finalidades previstas neste
estatuto, com acesso ao uso dos bens e servicos do COIS;

Il — participar, com direito de voto e veto de todas as assembléias
previamente convocadas pelo Presidente da entidade;

[Il — garantir o acesso universal, equanime e gratuito dos seus municipes
aos servicos e acdes contratados com o COIS;

IV- receber todas as informac¢des geradas pelo consdrcio que possam ser
Uteis ao conjunto de municipios consorciados;

V — exigir, quando adimplente, o pleno cumprimento das cldusulas do
Estatuto, do Protocolo de Intencdes e do Contrato de Rateio.

Art. 38 — S3ao deveres dos consorciados:

| — Pagar em dia a fatura emitida pelo COIS, relativamente aos servigos
prestados;

Il — zelar pelo patrimoénio do COIS;

[Il — indicar servidores para integrarem os grupos de trabalhos técnicos, se
necessario;

IV —indicar e ceder servidores para integrarem a equipe de apoio técnico
administrativo da Secretaria Executiva, se necessario;

V — participar das assembléias gerais e das reunides do Conselho de
Prefeitos, sempre que convocado;

CAPITULO IX
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 39 — Os entes consorciados somente entregarao recursos financeiros
ao consorcio publico mediante contrato de rateio.

§ 1° - O contrato de rateio deve ser formalizado em cada exercicio
financeiro, com observancia da legislacdao orcamentaria e financeira do
ente consorciado contratante e depende da previsdao de recursos
orgamentarios que suportem o pagamento das obriga¢des contratadas.



§ 2° - Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do
disposto no art. 10, inciso XV, da Lei n° 8.249, de junho de 1992, celebrar
contrato de rateio sem suficiente e prévia dotagao orcamentaria ou sem
observar as formalidades previstas em Lei.

§ 3° - As clausulas do contrato de rateio ndo poderdao conter disposi¢ao
tendente a afastar ou dificultar a fiscalizacdo exercida pelos 6rgaos de
controle interno e externo ou pela sociedade civil de qualquer dos entes
consorciados.

§ 4° - Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o
consorcio publico, sao partes legitimas para exigir o cumprimento das
obrigacdes previstas no contrato de rateio.

Art. 40 — Havendo restricao na realizacao de despesas, de empenhos ou
de movimentacao financeira, ou qualquer outra derivada das normas de
direito financeiro, o ente consorciado, mediante notificacdo escrita,
devera informa-la ao consércio publico, apontando as medidas que tomou
para regularizar a situacdo, de modo a garantir a contribuicdo prevista no
contrato de rateio.

Paragrafo unico: A eventual impossibilidade de o ente consorciado
cumprir obrigagao or¢gamentdria e financeira estabelecida em contrato de
rateio obriga o COIS a adotar medidas para adaptar a execucgao
orcamentaria e financeira aos novos limites.

Art. 41 — E vedada a aplicacdo dos recursos entregues por meio de
contrato de rateio, inclusive os oriundos de transferéncia ou operacdes de
crédito, para o atendimento de despesas classificadas como genéricas.

§ 1° - Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugao
orcamentaria se faz com modalidade de aplicacao indefinida.

§ 2° - Nao se considera como genérica as despesas de administracao e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicacao
das normas de contabilidade publica.

Art. 42 — O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo serd superior ao de
vigéncia das dotagdes que o suportam, com exce¢ao dos que tenham por
objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e agoes
contemplados em plano plurianual.

CAPITULO X



DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 43 — Deverao ser constituidas e reguladas por contrato de programa,
como condicdo de sua validade, as obrigacdes contraidas por entes
consorciados, inclusive entidades de sua administracao indireta, que
tenham por objeto a prestacdao de servicos por meio de gestao associada
ou a transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal ou de
bens necessarios a continuidade dos servicos transferidos ao COIS.

§ 1° - Constitui ato de improbidade administrativa, a partir de 7 de abril de
2005, celebrar contrato ou outro instrumento que tenha por objeto a
prestacao de servicos publicos por meio de cooperacao federativa sem a
celebracdao de contrato de programa, ou sem que sejam observadas
outras formalidades previstas em lei, nos termos do disposto no art. 10,
inciso X1V, da Lei n° 8.429 de 1992.

§ 2° - A celebracdo dos contratos de programas obedecera as exigéncias
estabelecidas nos artigos 30 a 35 do Decreto n° 6.017/07.

CAPITULO XI
DA RETIRADA, EXCLUSAO E CASOS DE DISSOLUCAO

Art. 44 - Cada consorciado podera se retirar a qualquer momento, desde
gue denuncie sua participacdao, em ato formal, com prazo nunca inferior a
noventa dias, cuidando os demais consorciados de acertar os termos da
redistribuicao dos custos dos planos, programas ou projetos de que
participe o retirante.

Art. 45 - Podera ser excluido do quadro social, ouvido o Conselho de
Prefeitos, os consorciados que tenham deixado de incluir, no orgcamento
da despesa, a dotacdao devida ao Consdrcio, ou se incluida, deixado de
efetuar o pagamento, sem prejuizo da responsabilizacdo por perdas e
danos, através de acao prépria que venha a ser promovida pelo consorcio.

§ 12 - Os valores devidos ao Consdrcio e pagos fora do prazo estabelecido
terdo uma multa de 2 % (dois por cento) e juros de 1% (um por cento) ao
més de atraso.



§ 22 - No caso de inadimpléncia por um periodo igual a sessenta dias, os
servicos serdo cancelados por ato administrativo, sem necessidade de
aprovacao do Conselho de Prefeitos. Quitado o débito, os servicos serao
restabelecidos automaticamente.

Art. 46 - O COIS somente sera extinto por decisao da assembléia
extraordindria, especialmente convocada para esse fim e pelo voto de no
minimo dois tercos de seus membros.

Art. 47 - Em caso de extincao, os bens e recursos do COIS reverterao a
entidades beneficentes de cada municipio participante,
proporcionalmente a inversdes feitas no consdrcio.

Paragrafo Unico: Podem, entretanto, os consorciados que participem de
um investimento que pretendam indiviso optar pela reversao a apenas a
uma entidade beneficente, escolhida mediante sorteio, ou conforme for
acordado pelos participes.

Art. 48 - Aplicam-se hipdéteses do artigo anterior aos casos de
encerramento de determinada atividade do COIS, cujos investimentos se
tornem ociosos.

Art. 49 - Os consorciados que se retirarem espontaneamente e os
excluidos do quadro social, somente participarao da reversao dos bens e
recursos da Associagdao quando da sua extingdo, ou encerramento de
atividade de que participou, e nas condigdes previstas no presente
Estatuto.

Paragrafo Unico: Qualquer consorciado, entretanto, pode assumir os
direitos daquele que saiu, mediante ressarcimento dos investimentos que
esse fez no Consorcio.

Art. 50 — Com a exting¢ao, o pessoal cedido ao COIS retornara aos seus
orgaos de origem e os empregados publicos terdo automaticamente os
seus contratos rescindidos com o COIS.

Art. 51 — Em observancia ao principio da publicidade, o COIS publicara em
jornal de circulagao regional as decisdes que digam respeito a terceiros e
as de natureza orgcamentaria, financeira, contratual, inclusive as que
digam respeito a admissdao de pessoal, bem como permitira o acesso da
populagdo as reunides e aos documentos que produzir, salvo os
considerados sigilosos.



Pardgrafo Unico — O COIS possuira sitio na rede mundial de computadores
— Internet — onde também dara publicidade aos atos mencionados no
caput.

Art. 52 — Nas hipoteses de criacdao, fusdo, incorporacao ou
desmembramento que atinjam entes consorciados ou subscritores de
protocolo de intengBes, os novos entes serdo automaticamente tidos
como consorciados ou subscritores.

Art. 53 — O Regimento Interno disciplinara o exercicio do poder disciplinar
do quadro de pessoal do COIS.

Art. 54 — Resolucdao do Conselho de Prefeitos sobre plano de cargos e
salarios disciplinara detalhadamente as atribui¢des administrativas,
hierarquia, avaliagao de eficiéncia, lotagao e jornada de trabalho dos
cargos do quadro de pessoal do COIS.

Art. 55 — Na assembléia geral que aprovar o presente estatuto também
serdo escolhidos o Conselho Fiscal e Conselho de Prefeitos, sendo que
este sera presidido pelo atual Presidente do COIS, até o término de seu
atual mandato.

Art. 56 - Este Estatuto somente produzira seus efeitos depois de sua
publicacao na imprensa oficial, a qual podera ser de forma reduzida desde
que a publicacdo indique o local e o sitio da rede mundial de
computadores — Internet — em que podera obter seu texto integral.

Art. 57 - Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas
obrigacdes do COIS.

Este Estatuto entra em vigor apds sua publicacdao na imprensa
oficial, passando o COIS, a partir desta publicacdao, constituir-se em
Associacdo Publica de Direito Publico, com natureza autarquica
intermunicipal nos termos da Lei n° 11.107/05 e Decreto n° 6.017/07.

Sao Luiz Gonzaga, 24 de fevereiro de 2011.

ERNESTO IVO DE LIMA

Presidente



