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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUVISCA
Gabinete do Prefeito

———__=_——_.—_____————___——

Oficio n.2 107/2022

Chuvisca/RS, 16 de agosto de 2022.

Senhora Presidente,

Em apenso, estamos encaminhando a
apreciacdo dos Nobres Legisladores, em regime de urgéncia,
o Projeto de Lei n.2 025/2022, o qual dispoe sobre a Gestao
Democratica do Ensino Publico nas escolas municipais,
alterando a Lei 1301/2021.

Atenciosamente,

p/ﬁ/-?bd gl

Prefeito de Chuvisca 33 ngii}? Mangap

Exma. Sr2. R
Cibele Janke Weege

Presidente da Camara de Vereadores

Chuvisca/RS
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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI 025/2022

llustrissimos Senhores Vereadores, apresentamos para
apreciacdo desta Casa Legislativa, o Projeto de Lei 025/2022, o qual
dispoes sobre a Gestao Democratica de Ensino.

O objetivo do presente projeto de lei é adequar a legislagao
local, instituindo a gestdo democratica do ensino e estabelecendo
critérios técnicos de mérito e desempenho para o provimento do
cargo ou funcdo de gestor escolar (Diretor e Vice-Diretor de Escola),
requisitos essenciais para a habilitacdo do Municipio de Chuvisca ao
recebimento da complementacdao do VAAR (Valor Aluno Ano por
Resultados) do Fundeb em 2023, bem como para o cumprimento da
META 19 do Plano Nacional de Educacao.

Salientamos a urgéncia da medida em decorréncia da
Resolucdo n? 01 de 27 de julho de 2022, a qual estabelece como
prazo o dia 15 de setembro de 2022 para formalizagao da Gestao
Democratica, sob pena de perda de recursos.

Por tais justificativas, apresentamos o projeto e requeremos que
o presente Projeto seja apreciado e colocado em votagao, e, ao final,
aprovado em todos os seus termos pelos nobres Vereadores, pois a
proposicdo atende ao interesse publico e a legalidade.

Gabinete do Prefeito, 16 de agosto de 2022.

J ﬂs/s-éd a

Prefeito de Chuvisca
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PROJETO DE LEI 025/2022

Dispoe sobre a Gestao
Democratica do Ensino Publico
Municipal e altera o art. 79, inciso
v/ e Anexos IV e V da Lel
Municipal n° 1.301/2021.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei estabelece a Gestao Democratica do Ensino
Plblico do Municipio de Chuvisca, nos termos do que dispbe o art.
206, VI, da Constituicdo Federal, art. 197, VI, da Constituicdo Estadual
e demais legislacoes vigentes, bem como altera o art. 79, inciso VIl e
Anexos IV e V da Lei Municipal n? 1.301/2021.

Art. 22 Os estabelecimentos de ensino municipal serao
instituidos como 6rgaos relativamente autdbnomos, dotados de
autonomia na gestdo administrativa, financeira e pedagégica, em
consonancia com a legislacdo especifica de cada setor.

Art. 32 Todo estabelecimento de ensino esta submetido ao
Secretéario Municipal de Educagao e ao Prefeito Municipal, na forma da
legisiagdo municipal vigente.

Art. 42 Para fins desta lei, consideram-se:

| - Estabelecimento de ensino municipal: espaco publico,

onde sao atendidos alunos da rede municipal de ensino nas etapas de
Educacao Infantil e Ensino Fundamental.

Il - Conselho Escolar: grupo composto por representantes de
todos os segmentos da comunidade escolar.

I - Corqunjc!ade Escolar: grupo composto por alunos,
membros do magistério, equipe diretiva, servidores publicos do
quadro geral e pais que se relacionam com a escola.

=
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CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

Art. 52 A Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal
tem como principios basicos:
: | — Autonomia relativa dos estabelecimentos de ensino na
gestdo administrativa, financeira e pedagogica;
Il - Livre organizacdo dos segmentos da comunidade
escolar;

Il - Participacdo dos segmentos da comunidade escolar nos
processos decisorios em 0rgaos colegiados;

IV - Transparéncia dos mecanismos administrativos,
financeiros e pedagogicos;
V - Valorizacao dos profissionais da educacao;

V| - Eficiéncia no uso dos recursos.

CAPITULO Il

DA ALTERACAO DO ART. 72, INCISO VII E ANEXOS IV E V DA LEI
MUNICIPAL N2 1.301/2021

Art. 62 O art. 72, inciso VIl da Lei Municipal n® 1.301/2021,
que “Estabelece o Plano de Carreira do Magistério Publico do
Municipio de Chuvisca, Institui o Respectivo Quadro de Cargos e
Funcées e da Outras Pro vidéncias’, passa a ter a seguinte redacao:

Art. 72 Para fins desta lei, consideram-se:

(=)

VIl - Diretor e Vice-Diretor de Escola:
profissional de carreira com formagao e
{ experiéncia docente, que desempenha
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atividades de direcdo e coordenacao da
escola, sendo de livre nomeacao e exoneragao
pelo Prefeito Municipal, desde que atendidos
aos seguintes critérios técnicos de mérito e
desempenho:

a) Ser professor, supervisor ou orientador,
ocupante de cargo de provimento efetivo;

b) Experiéncia docente com regéncia de
classe de no minimo de 2 (dois) anos;

c) Ter cursado especializacdgo em Gestao
escolar;

d) Estar em exercicio na Unidade Escolar ha
pelo menos 02 (dois) anos;

e) Nao ter tido condenacdo administrativa
com aplicacdo de penalidade de suspensao
e/ou destituicdo de Funcao Gratificada.

Art. 72 O Anexo IV da Lei Municipal n? 1.301/2021 passa a
ter a sequinte redacao:

ANEXO IV
DIRETOR DE ESCOLA - FUNCAO GRATIFICADA

Sintese dos Deveres: Executar as atividades
inerentes a administracdo da escola e ao
gerenciamento dos recursos humanos e
materiais que lhe sdo disponibilizados, bem
como gerenciar as atividades relacionadas ao
corpo discente da instituicao.

Exemplos de Atribuicdes: Representar a escola
na comunidade; responsabilizar-se pelo
funcionamento da escola a partir das
diretrizes estabelecidas no Projeto Politico-
gL Pedagogico; coordenar, em consonancia com
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a Secretaria da Educacdo, a elaboracao, a
execucdo e a avaliacdo da proposta politico-
pedagégica da Escola; coordenar a
implantacdo da proposta politico-pedagogica
da escola, assegurando o cumprimento do
curriculo e do calendério escolar; organizar o
quadro de recursos humanos da escola com as
devidas atribuicoes de acordo com 0S cargos
providos; administrar 0s recursos humanos,
materiais e financeiros da escola; velar pelo
cumprimento do trabalho de cada docente;
divulgar a comunidade escolar a
movimentacao financeira da escola;
apresentar, anualmente, a Secretaria de
Educacdo e comunidade escolar, a avaliacao
interna e externa da escola e as propostas
que visem a melhoria da qualidade de ensino,
bem como aceitar sugestoes de melhoria;
manter o tombamento dos bens publicos da
escola atualizado, zelando pela sua
conservacao; assessorar e acompanhar as
atividades dos Conselhos Municipais da area
da educacdo; oportunizar discussdes e
estudos de temas que envolvam o
cumprimento das normas educacionais;
articular com as familias e a comunidade,
criando processos de integracao da sociedade
com a escola; zelar pelo cumprimento das
normas, em relacao aos servidores sob sua
chefia; avaliar o desempenho dos professores
sob sua direcao, executar atividades
correlatas a sua funcgao.

Condigoes de Trabalho:
Carga horaria semanal de 40 horas.

Requisitos para Provimento da Funcdo:

a) Ser professor, supervisor ou orientador,
ocupante de cargo de provimento efetivo;

.4
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b) Experiéncia docente com regéncia de
classe de no minimo de 2 (dois) anos;

c) Ter cursado especializacago em Gestao
escolar;

d) Estar em exercicio na Unidade Escolar ha
pelo menos 02 (dois) anos;

e) Nio ter tido condenagao administrativa
com aplicacdo de penalidade de suspensao
e/ou destituicao de Funcdo Gratificada.

Art. 82 O Anexo V da Lei Municipal n? 1.301/2021 passa a
ter a seguinte redacgao:

ANEXO V

VICE-DIRETOR DE ESCOLA - FUNCAO
GRATIFICADA

Sintese dos Deveres: Auxiliar nas atividades
inerentes a administracdo da escola e ao
gerenciamento dos recursos humanos e
materiais que lhe sdo disponibilizados, bem
como gerenciar as atividades relacionadas ao
corpo discente da instituicao.

Exemplos de Atribuigbes: Executar atividades
em consonancia com o trabalho proposto pela
direcdo da escola e a proposta pedagdgica;
responsabilizar-se pelas questoes
administrativas no turno em que
desempenhar suas funcbes; substituir a
direcdo da escola nos seus impedimentos
legais, se assim designado; representar o
diretor na sua auséncia; executar atribuicoes
que l|he forem delegadas pela direcdo;
participar das reunides administrativas e
o pedagogicas da escola e outras tarefas afins.
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Condicoes de Trabalho:

Carga horaria semanal de 40 horas.

Requisitos para Provimento da Fungao:

a) Ser professor, supervisor ou orientador,
ocupante de cargo de provimento efetivo;

b) Experiéncia docente com regéncia de
classe de no minimo de 2 (dois) anos;

c) Ter cursado especializacao em Gestao
escolar;

d) Estar em exercicio na Unidade Escolar ha
pelo menos 02 (dois) anos;

e) Nao ter tido condenacao administrativa
com aplicacdo de penalidade de suspensao
e/ou destituicao de Funcao Gratificada.

CAPITULO IV

DA AUTONOMIA NA GESTAO ADMINISTRATIVA

Secao |

Das Disposicoes Gerais

Art. 92 A administracao dos estabelecimentos de ensino sera
exercida pelos:

| — Diretor de Escola;
Il - Vice-Diretor de Escola;
Il = Conselho Escolar.

10 A autonomia da gestdo administrativa dos

estabelecimentos de ensino sera assegurada:

g
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|

| - pela escolha de representantes de segmentos da
comunidade no Conselho Escolar;

Il - pela garantia de participagao dos segmentos da
comunidade nas deliberagoes do Conselho Escolar;

Ill - pela participagdo do Conselho Escolar na elaboracao do
regimento escolar e na fiscalizacao da aplicagao dos recursos geridos
pelo Diretor de Escola.

Secao |l
Dos Diretores e Vice-Diretores de Escola

Art. 11 A administracao do estabelecimento de ensino sera
exercida pelo Diretor e pelo(s) Vice-Diretores de Escola, em
consonancia com as deliberacoes do Conselho Escolar, respeitadas as
disposicoes legais.

Art. 12 As funcdes de Diretor e Vice-Diretor de Escola sao de
livre nomeacdo e exoneracdo do Prefeito Municipal, nos termos do
que dispde o Plano de Carreira do Magistério Municipal.

Art. 13 Além das atribuicbes previstas no Plano de Carreira
do Magistério Municipal, competem ao Diretor e Vice-Diretor de
Escola:

| — elaborar o plano operacional dos recursos financeiros
do estabelecimento, em colaboracdo com o conselho escolar,
apresentando-o a supervisao administrativa da Secretaria Municipal
da Educacao;

I - gerir a execucdo do plano operacional do
estabelecimento, observando e fazendo observar os dispositivos
desta Lei, bem como os da Lei Federal n? 8.666/1993, no que couber;

Il - elaborar e submeter a prestacao de contas da
aplicacdo dos recursos financeiros recebidos ao conselho escolar,
para apreciacdo e parecer, encaminhando-a, posteriormente, a
Secretaria Municipal de Educagao;

IV - divulgar @ comunidade escolar a movimentagao
financeira da escola;

x
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V - dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes
e normas emanadas dos 6rgaos do Sistema de Ensino.

Secao Il
Dos Conselhos Escolares

Art. 14 Os estabelecimentos de ensino municipal contarao
com Conselhos Escolares constituidos pela direcao da escola e
representantes indicados pelos segmentos da comunidade escolar.

Art. 15 Os Conselhos Escolares, resguardados os principios
constitucionais, as normas legais e as diretrizes do Sistema Municipal
de Ensino terdo funcbes consultiva, deliberativa, fiscais e
mobilizadoras nas questdes pedagoégico-administrativo-financeiras.

Art. 16 Todos os segmentos existentes na comunidade
escolar deverdo estar representados no Conselho Escolar, assegurada
a proporcionalidade de 50% (cinqlenta por cento) para pais de alunos
e 50% (cinglenta por cento) para membros do Magistério e
servidores.

§ 12 No impedimento legal do segmento aluno ou do
segmento pais, o percentual de 50% (cinglienta por cento) sera
contemplado, respectivamente, por representantes de pais e alunos.

§ 22 Na inexisténcia do segmento de servidores, 0
percentual de 50% (cinglienta por cento) sera contemplado por
representantes dos membros do Magistério.

Art. 17 O Conselho Escolar sera composto por nUmero impar
de conselheiros, nos seguintes termos:

§ 19 Nas escolas de Educacao Infantil e Ensino Fundamental
Completo:

| - Diretor da Escola;
- Il - Um professor de Educacao Infantil;
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Il - Um professor dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

IV - Um professor dos anos finais do Ensino Fundamental;

V - Um membro do magistério da equipe técnica-
pedagogica;

VI — Um representante dos pais de alunos da Educacao
Infantil;

VIl - Dois representantes dos pais de alunos do Ensino
Fundamental;

VIl - Dois representantes dos alunos, regularmente
matriculados na escola a partir do 42 ano do Ensino Fundamental ou
maiores de 12 anos;

IX - Um representante dos servidores municipais que
integram o quadro geral dos servidores com atuacao nos
estabelecimentos de ensino.

§ 12 Cada representante tera um suplente, também eleito
pela comunidade escolar.

§ 22 A Direcdo da Escola integrara o Conselho Escolar,
representada pelo Diretor, como membro nato e, em seus
impedimentos legais, por um de seus Vice-Diretores, por ele indicado.

Art. 18 Sao atribuicdes do Conselho Escolar:

| - Elaborar o Regimento Interno do Conselho Escolar;

Il - Coordenar o processo de discussao, elaboracao ou
alteracao Regimento Escolar;

lIl - Convocar assembleias-gerais da comunidade escolar ou
de seus segmentos;

IV - Garantir a participacao das comunidades escolar e local
na definicdo do projeto politico-pedagdgico da unidade escolar;

V - Promover relacbes pedagdgicas que favorecam o
respeito ao saber do estudante e valorize a cultura da comunidade
local;

VI - Propor alteragdes curriculares na unidade escolar,
respeitada a legislacao vigente;

e
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VII - Propor discussdes junto aos segmentos e votar as

altera.(;ﬁes metpdo!égicas. didaticas e administrativas na escola,
respeitada a legislagao vigente;

_ \flll - Participar da elaboracao do calendario escolar, no que
competir a unidade escolar, observada a legislacdo vigente;

IX - Acompanhar a evolucao dos indicadores educacionais e
propor, quando for o caso, intervencdes pedagdgicas e/ou medidas
socioeducativas visando a melhoria da qualidade social da educagao
escolar;

X - Analisar, sugerir modificacbes e aprovar o plano
operacional dos recursos financeiros apresentado pela Direcao da
Escola;

e —————

X| - Apreciar a prestacao de contas do Diretor de Escola
relativa ao repasse de valores da autonomia financeira;

XIl - Fiscalizar a gestdo administrativa, pedagégica e
financeira da unidade escolar;
Xlll - Divulgar, anualmente, informagdes referentes a

aplicacdo dos recursos financeiros, resultados obtidos e qualidade dos
servigos prestados;

XIV - Recorrer a instancias superiores sobre questées que
nao se julgar apto a decidir e ndo previstas no Regimento Escolar;

XV - Reportar-se a Secretaria de Educacao quando
constatada alguma irregularidade praticada pelo Diretor da Escola;

XVI - Analisar e apreciar as questdes de interesse da escola
e a ele encaminhadas,

XVIl — Apoiar a criacdo e o fortalecimento de entidades
representativas dos segmentos da comunidade escolar.

XVIIl - Promover relacdes de cooperagao e intercambio com
outros Conselhos Escolares.

Art. 19 A escolha dos representantes dos segmentos da
comunidade escolar que integrardo o Conselho Escolar, bem como a
de respectivos suplentes, se realizard por indicagao dos préprios
segmentos.

Art. 20 Os membros do Magistério e demais servidores que
possuam filhos regularmente matriculados na escola poderao
participar do Conselho Escolar somente como membros do magistério
ou servidores, respectivamente.

{
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Art. 21 O Conselho Escolar tomara posse no prazo de até
15 (quinze) dias ap4s a sua composicao.

§ 12 A posse do primeiro Conselho Escolar sera dada pela
Direcdo da Escola e, dos sequintes, pelo préprio Conselho Escolar.

§ 22 O Conselho Escolar elegera seu presidente dentre os
membros que o compdem, maiores de 18 (dezoito) anos.

Art. 22 O mandato de cada membro do CO”S?lhO Escolar
sera de 3 (trés) anos, sendo permitida 01 (uma) reconducao.

Paragrafo unico. A funcao de membro do Conselho Escolar
nao sera remunerada.

Art. 23 O Conselho Escolar devera reunir-se
ordinariamente a cada dois meses e, extraordinariamente, quando for
necessario, por convocacao:

| - de seu Presidente;

Il - do Diretor da Escola;

[Il - da metade mais um de seus membros.

Art. 24 O Conselho Escolar funcionard somente com
“quorum” minimo de metade mais 1 (um) de seus membros.

Paragrafo Unico. Serdao vadlidas as deliberagées do
Conselho Escolar tomadas por metade mais 1 (um) dos votos
presentes a reuniao.

Art. 25 Ocorrera a vacancia de membro do Conselho
Escolar por conclusao do mandato, renuncia, desligamento da escola
ou destituicao, aposentadoria ou morte.

§ 19 O nao comparecimento injustificado do membro do
Conselho a 3 (trés) reunides ordindrias consecutivas ou a 5 (cinco)
reunides ordinarias ou extraordinarias alternadas, também implicara
vacancia da funcao de Conselheiro.

§ 22 O pedido de destituicdo de qualquer membro sé
podera ser aceito pelo Conselho Escolar se aprovado em assembléia-
geral do segmento, cujo pedido de convocacdo venha acompanhado
de, no minimo, 20% (vinte por cento) de seus pares e de justificativa.

-4
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. § 32 No prazo minimo de 15 (quinze) dias, preenchidos os
requisitos do § 19, o Conselho Escolar convocard uma assembléia-
geral do respectivo segmento escolar, quando 0s pares, ouvidas as
partes, deliberardo sobre o afastamento ou nao do membro do
Conselho Escolar, que sera destituido se a maioria dos presentes a
assembléia assim decidir.

Art. 26 Cabe ao suplente:
| — Substituir o titular em caso de impedimento;
Il - Completar o mandato do titular em caso de vacancia.

Paragrafo Unico. Caso algum segmento da comunidade
escolar tenha a sua representagdo diminuida, © Conselho
providenciara a eleicao do novo representante com seu respectivo
suplente, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a vacancia.

CAPITULO V
DA AUTONOMIA FINANCEIRA

Art. 27 A descentralizacdo de recursos financeiros aos
estabelecimentos escolares da rede municipal de ensino tem por
objetivo a melhoria da eficiéncia e da eficAcia da manutencao das
instalacbes escolares, bem como qualificar o processo ensino-
aprendizagem.

Art. 28 O orcamento municipal consignara, anualmente,
dotacdo orcamentdria especifica para assegurar o cumprimento da
autonomia financeira.

Art. 29 Os recursos repassados as unidades escolares sao
geridos pelo seu diretor, com o acompanhamento e fiscalizagao do

Conselho Escolar respectivo e a supervisdo da Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 30 Compete & Secretaria Municipal de Educacao:

| - estabelecer os procedimentos operacionais que
assegurem o cumprimento desta Lei;
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Il - orientar e capacitar as direcées das unidades escolares
no que concerne as normas gerais que regem a execugao, controle e
prestacao de contas de recursos financeiros publicos;

Il - analisar e emitir parecer quanto ao mérito das
prestacbes de contas dos recursos financeiros recebidos pelas
unidades escolares, com cépia ao Setor de Controle Interno da
Prefeitura Municipal, disponibilizando-as aos orgaos de controle
externo e incorporando-as a sua propria prestacao de contas;

Art. 31 Os recursos financeiros repassados as unidades
escolares sao destinados a cobertura das seguintes despesas:

| - contratacdo de pessoas juridicas e/ou fisicas, para
prestacdo de servicos de pequena monta, relativos a conservacao e
manutencdo do prédio escolar e suas instalagoes, e/ou outros
eventuais; e

Il - aquisicdo de materiais de consumo eventual, de pronto
pagamento, em pequena quantidade.

Paragrafo Gnico. As despesas realizadas mediante o sistema
de descentralizacdo de recursos financeiros as unidades escolares so
poderdo ser efetuadas sob o regime de adiantamento, dada a sua
natureza ou urgéncia, sempre precedido de empenho na dotacao
propria.

Art. 32 Fica vedado, para a regular execugao das medidas
previstas nesta Lei, os seguintes atos:

| - a realizacdo de despesa, por parte da unidade escolar,
sem a efetiva disponibilizagdo dos recursos financeiros na conta
bancaria vinculada;

Il - a aplicacao dos recursos previstos nesta Lei para a
contratacdo de pessoal, em carater temporario ou continuo, para
suprir deficiéncia do quadro de pessoal da escola beneficiada; e,

Il - o pagamento de servicos as pessoas fisicas integrantes
do quadro de servidores do Municipio, de instituicbes publicas
municipais, que tenham vinculo de parentesco ou que tenham vinculo
empregaticio com as mesmas.

Paragrafo Gnico. A infringéncia ao disposto neste artigo
acarretara a instauracao do competente processo administrativo e a
responsabilidade de quem tiver dado causa ao ato.

o
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~ Art. 33 Os repasses financeiros serdo realizados em parcelas
anuais, mediante depdsito em conta bancaria especifica, aberta em
nome da direcao da escola responsavel pela execugao do programa.

~ At.34 A aplicagdo dos recursos financeiros fica
condicionada a prévia elaboracao e aprovagdo do competente plano
operacional de que trata o inciso | do art. 92 desta Lei.

) Paragrafo Unico. O plano operacional devera estar aprovado
em até 30 (trinta) dias anteriores ao repasse previsto no caput deste
artigo.

Art.35 O prazo méaximo de aplicagao dos recursos
transferidos para a unidade escolar beneficiada é de 2 (dois) meses, a
contar da data do efetivo crédito na conta bancaria respectiva.

Art. 36 A execucao das despesas COm 0S recursos recebidos
pela unidade escolar, nos termos desta Lei, fica condicionada a
realizacdo de pesquisa de mercado, através da coleta de precos de,
no minimo, trés fornecedores ou prestadores de servicos distintos e
do mesmo ramo de atividade, comprovadas por orcamentos por
escrito.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo somente
poderd ser dispensado quando, pela urgéncia na realizacao da
despesa ou por restricoes de mercado, justificar-se a inviabilidade de
obter-se o numero minimo de orgamentos.

Art. 37 O diretor da unidade escolar beneficiada pelo
repasse financeiro é o responsavel pela correspondente prestacao de
contas, que deve ser apresentada no prazo maximo de 90 (noventa)
dias, contados a partir da data do término do prazo estabelecido no
art. 35.

§ 19 A prestacao de contas dos recursos recebidos pelas
unidades escolares sera encaminhada a Secretaria Municipal de
Educacdo, submetendo-se aos mesmos procedimentos de controle e
fiscalizacdo vigentes para a Administragao Publica, sendo incorporada
3 documentacao comprobatdria da execugao or¢camentario-financeira
da Secretaria.

§ 29 O repasse das parcelas subsequentes, durante o
exercicio financeiro, fica condicionado ao recebimento da prestacao
de contas da aplicacao dos recursos anteriormente repassados.

7(""
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Art. 38 A prestacao de contas dos recursos recebidos com

base nesta Lei deverd ser acompanhada dos seguintes documentos:

| - plano operacional das despesas escolares e aprovacio
pela associacdo de pais ou conselho escolar:

; Il - relacdo de pagamentos, evidenciando o nome do credor,
0 numero e valor _do documento fiscal e/ou equivalente, em ordem
cronoldgica e classificada em materiais e servicos;

L Il - relacdo dos bens adquiridos, produzidos ou construidos,
indicando o seu destino final;

IV - extrato da conta bancaria vinculada, desde o
recebimento do primeiro depésito até o Uultimo pagamento, a
movimentacao dos rendimentos auferidos da aplicacdo financeira e a
respectiva conciliacio bancaria;

V - demonstrativo do resultado das aplicacdes financeiras

queé se adicionarem aos recursos iniciais com os respectivos
documentos comprobatérios:

VI - ata de aprovagao da prestagédo de contas pelo conselho
escolar, quanto a execucao fisico-financeira das despesas, bem como
em relacdo ao atingimento do objetivo final e a satisfacdo do
interesse publico, quando for o caso:

VII - outros documentos expressamente previstos em ato
regulamentar.

Art. 39 Serdo suspensos os repasses financeiros as unidades
escolares que:

| - ndao apresentarem a prestacao de contas no prazo
estabelecido artigo 39 desta Lei;

Il - tiverem sua prestagdo de contas rejeitada; ou,

lll - utilizarem os recursos em desacordo com as disposicdes
desta Lei, detectada por anélise documental ou auditoria.

Paragrafo Unico. A suspensdo dos repasses de que trata este
artigo perdurara até que seja efetuado o recolhimento, aos cofres
publicos, dos saldos apurados em razdo de despesas irregulares, pela
direcao da unidade escolar competente, sanadas as irregularidades
verificadas ou alterada a composicao da direcdo da unidade escolar.

Art. 40 Sera instaurado processo administrativo especial
sempre que a direcao da unidade escolar:
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| - for omissa no dever de prestar contas;
Il - ndo comprovar a aplicagéo dos recursos repassados;

- praticar desfalque ou desvio de verbas, bens ou valores
publicos;

' IV - praticar atos ilegais, ilegitimos ou antieconémicos, dos
quais resulte dano ao erério;

V - forem rejeitadas, total ou parcialmente, as contas
apresentadas;

VI - forem detectadas irregularidades por acao dos 0rgaos
fiscalizadores;

VIl - houver dentncias formais de irregularidades ou noticias

divulgadas em veiculos de comunicacdo, as quais, apuradas, sejam
comprovadas.

Art. 41 O processo administrativo especial seguira o rito
previsto na Lei Municipal n® 456/2005, que o regulamenta.

CAPITULO VI
DA AUTONOMIA DA GESTAO PEDAGOGICA

Art. 42 A autonomia da Gestdo Pedagdgica dos
estabelecimentos de ensino sera assegurada pelo aperfeicoamento
do profissional da educacao.

Art. 43 O Poder Executivo Municipal promovera agoes que
visem ao aperfeicoamento dos profissionais que atuam nas escolas
da rede publica municipal, mediante programas de formacao
continuada em servico, com objetivo de proporcionar a reflexao e a
reorientacdo qualificada das praticas pedagdgicas considerando as
diferentes realidades e especificidades, no sentido de uma educagao
de qualidade social.

Art. 44 A Gestdo Democratica sera efetivada por intermédio

dos seguintes mecanismos de participacao, a serem regulamentados
pelo Poder Executivo:

- | - instancias colegiados da gestao municipal de educacao:
a) Forum Municipal de Educacao;
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b) Conselho Municipal de Educacéo;

c) CACS - Conselho de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEB;

d) Conselho da Alimentacdo Escolar.

Il - instancias colegiados da gestado escolar municipal:
a) Conselho Escolar;

b) Circulo de Pais e Mestres -  CPM.

Subsecao |
Do Férum Municipal de Educagao

Art. 450 Férum Municipal de Educacdo, de carater
permanente, nos moldes do Férum Estadual e Nacional de Educacao,
tem a finalidade de acompanhar e avaliar a implementacdo das
politicas publicas de educacao no &mbito do Municipio de Chuvisca.

Art. 46 A Secretaria Municipal da Educacdo coordenara as
atividades do Férum Municipal de Educacao.

Subsecao |l
Do Conselho Municipal de Educacao

Art. 47 O Conselho Municipal de Educacdao é érgao
consultivo, normativo de deliberacdo coletiva, fiscalizador e de
assessoramento a Secretaria Municipal da Educacao de Chuvisca,
com a atribuicido de definir normas e diretrizes para o Sistema
Municipal de Ensino, bem como de orientar, fiscalizar e acompanhar o
ensino da rede publica municipal e privada do Sistema de Ensino de
Chuvisca.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Educacao foi
criado pela Lei Municipal N2 1.046, de 06/04/2016.

A A
Subsecao Il
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Do CACS - Conselho de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEB

Art. 48 O Conselho de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEB é érgao deliberativo, fiscalizador e de assessoramento da
Secretaria Municipal da Educacao, com a atribuicdo de acompanhar e
controlar a reparticao, transferéncia e aplicacdo dos recursos do
Fundo; supervisionar a realizacao do Censo Educacional Anual e a
elaboracdo da proposta orcamentaria anual: examinar os registros
contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e atualizados relativos
a0s recursos repassados ou retidos a conta do Fundo.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Acompanhamento,
Controle Social, Comprovacéo e Fiscalizacao do Fundo de Manutencao
e Desenvolvimento da Educacdo Basica e da Valorizagao dos
Profissionais da Educacdo - FUNDEB foi criado pela Lei Municipal N
1.272, de 29/03/2021.

Subsecao IV
Do Conselho de Alimentacao Escolar - CAE

Art. 49 O Conselho de Alimentacéo Escolar, responsavel por
acompanhar e fiscalizar diretamente 0 Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE) é orgao deliberativo, fiscalizador e de
Assessoramento da Secretaria Municipal da Educagao, com a
atribuicdo de acompanhar e fiscalizar o cumprimento das diretrizes
da alimentacdo escolar, acompanhar e fiscalizar a aplicacao dos
recursos destinados a alimentacdo escolar; zelar pela qualidade dos
alimentos, em especial quanto as condi¢oes higiénicas, bem como a
aceitabilidade dos cardapios oferecidos.

_ Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Alimentacao - CAE
foi criado pela Lei Municipal N2 1.171, de 31/10/2018.

Subsegao V
— Do Circulo de Pais e Mestres - CPM
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