Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUVISCA
Gabinete do Prefeito

OFICIO N. 031/2025

Chuvisca/RS, 14 de fevereiro de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Ao cumprimenta-lo cordiaimente, apresentamos a apreciagéo dos Nobres Legisladores,
EM REGIME DE URGENCIA o Projeto de Lei n.° 008/2025, o qual visa que autoriza a contratagao
temporaria de excepcional interesse publico de 01 Professor de Educagdo Infantil, carga horéaria

25h/semanais;
Atenciosamente,
,-"L‘_]
k2 C
Marcio Sidinei Konflanz
Prefeito de Chuvisca
Ao Excelentissimo Senhor ) kg . Camara Municipal "
Hélio José Langhanz, de Vereadorqs de Chuvisca
Presidente da Camara de Vereadores, Prossceto .. ©
Chuvisca/RS. Date: 49/02/00 29

Horaro:44 2 50

Avenida 28 de Dezembro, 3365, Centro, Chuvisca/RS - CEP 96193-000 / Fone: 0800 09 01 025
gabinete@chuvisca.rs.gov.br
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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N.° 008/2025

lustrissimos Senhores Vereadores, apresentamos para apreciagdo desta Casa Legislativa, o
Projeto de Lei n.° 008/2025, o qual objetiva autorizagZo para contratagéo de pessoal em carater temporario
e emergencial, por prazo determinado, para provimento de vagas existentes.

A presente proposta visa suprir necessidade de excepcional interesse publico com a contratagéo
emergencial de 01 (um) professor de educagéo infantil, para completar o quadro docente da Escola Municipal de
Ensino Fundamental Arlindo Bonifécio Pires, em virtude do encerramento da permuta anteriormente existente
entre as professoras Gabriela Paim e Aline Lucas e a cedéncia da servidora efetiva a0 Municipio de Camaqué.

De acordo com a justificativa da Secretaria Municipal de Educagdo, faz-se necessaria a
contratagao do referido servidor, conforme quadro de exposicao a seguir descrito:

Vaga Cargo/Fungao Carga horaria Lotagdo Justificativa
01 Professor de gt el EMEF Arlindo | Cedéncia da servidora efetiva ao
educacao infantil Bonifacio Pires | Municipio de Camaqua

O prazo para contratagdo sera de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

A contratagéo se dara através de processo seletivo simplificado e aproveitamento da lista dos
candidatos aprovados no concurso Publico.

Requer-se, na forma do art. 184 do Regimento Interno dessa Casa Legislativa, a tramitagéo da
presente proposicdo em REGIME DE URGENQIA, em razao da necessidade imediata de contratagdo do
servidor para suprir a demanda existente de profissional para o ano letivo, de modo que eventual prolongamento
na tramitagéo e deliberagdo da proposta apresentada representa risco ao regular andamento dos Servicos
publicos de educagao, podendo gerar prejuizo aos alunos e & comunidade escolar.

Por tais justificativas, apresentamos a proposi¢ao e requeremos que o presente Projeto de Lei seja

apreciado e colocado em votagéo, e, ao final, aprovado em todos os seus termos pelos nobres Vereadores, pois
a proposicao atende ao interesse pblico e a legalidade.

Gabinete do Prefeito, 14 de fevereiro de 2025.

Marcio Sidinei Konflanz ()
Prefeito de Chuvisca ]

Avenida 28 de Dezembro, 3365, Centro, Chuvisca/RS — CEP 96193-000 / Fone: 0800 09 01 025
gabinete@chuvisca.rs.gov.br
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PROJETO DE LEI N.° 008/2025

Autoriza a contratagao temporaria de excepcional interesse
publico para o cargo de Professor de Educagéo Infantil.

Art. 1° - E autorizado ao Poder Executivo contratar, em carater temporario e de
excepcional interesse plblico 01 Professor de Educagao Infantil, carga horaria 25h semanais.

Art. 2° - As condigdes e a remuneragao sao as previS'{as no Plano de Carreira do
Magistério e suas alteragdes. ;

Art. 3 ° - O prazo das contratagdes é de até 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogavel por igual tempo mediante decreto.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 14 de fevereiro de 2025.

‘Mércio Sidinei Konflanz -
Prefeito de Chuvisca
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Avenida 28 de Dezembro, 3365, Centro, Chuvisca/RS - CEP 96193-000 / Fone: 0800 09 01 025
gabinete@chuvisca.rs.gov.br
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO Ne 5

DATA: 13/02/2025

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 e 21 da Lei Complementar n2 101/2000, e no paragrafo 12 e incisos do art. 169 da Constitui¢do
Federal de 1988, emitimos o presente parecer, considerando os seguintes dados:

Finalidade:

Este tem por finalidade atender contratar 01 Professor de Educagéo Infantil 25h/semanais, conforme Projeto de Lei 0008/2025 e 01
Supervisor Educacional 40h/semanais, conforme Projeto de Lei 0009/2025.

DAperfeigoame nto.E Expansdo. ESubstituigéo.

Situacdo Atual:

Cargo: SERVIDORES NOMEADOS OU CONTRATADOS Vencimento:
A) Professor de educag3o infantil 1 R$ 2.904,00
B) Supervisor Educacional 1 R$ 5.111,00
C) - 0 R$ -
D) - 0 R$ -
E) - 0 R$ -
F) - 0 R$ -
Nova Operacdo:

Cargo: SERVIDORES NOMEADOS OU CONTRATADOS/MESES Vencimento:
A) Professor de educacdo infantil 1 R$  2.343,00
B) Supervisor Educacional 1 R$ 5.111,00
C) - 0 R$ -
D) - 0 R$ -
E) - 0 R$ -
F) - 0 R$ -

ESTIMATIVA DE GASTOS E VIGENCIA DA DESPESA

Prazo: 12 meses. VALOR REFERENCIAL: R$ 755,69

INDICE DE REPOSICAO SALARIAL 0,00%

Metas de Inflagdo : Aumento Real : Encargos Sociais:
2025 4,83% 2024 0,00% INSS:  15,0426%
2026 3,60% 2025 0,00%
2027 3,50% 2026 0,00%
-
Estimativa de Gastos: Nova Operacio .
Cargo: ' Exercicios
A) Professor de educago infantil 2025 2026 2027 2028
Vencimentos: RS 28.116,00 RS 29.474,00 RS 30.535,07 RS 31.603,79
Férias: RS 9.372,00 RS 9.824,67 RS 10.178,36 RS 10.534,60
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132 Salario: RS 2.343,00 RS 2.456,17 RS 2.544,59 RS 2.633,65
Remuneragdo: RS 39.831,00 RS 41.754,84 RS 43.258,01 R$ 44.772,04
Encargo Sociais RS 5.8991,62 RS 6.281,01 RS 6.507,13 RS 6.734,88
Remuneragdo Total: RS 45.822,62 RS 48.035,85 RS 49.765,14 RS 51.506,92
B) Supervisor Educacional 2025 2026 2027 2028
Vencimentos: RS 61.332,00 RS 64.294,34 RS 66.608,93 RS 68.940,24
Férias: RS 20.444,00 RS 2143145 RS 22.202,98 RS 22.980,08
132 Saldrio: RS 5111,00 RS 5.357,86 RS 5.550,74 RS 5.745,02
Remuneragao: RS 86.887,00 RS 91.083,64 RS 94.362,65 RS 97.665,35
Encargo Sociais RS 13.070,06 RS 13.701,35 RS 14.194,60 RS 14.691,41
Remuneracdo Total: RS 99.957,06 RS 104.784,99 RS 108.557,25 RS 112.356,75
Q) - 2025 2026 2027 2028
Vencimentos: RS E RS - RS - RS -
Férias: RS - RS - RS - RS -
132 Salario: RS - RS - RS - RS -
Remuneragdo: RS - RS - RS - RS -
Encargo Sociais RS = RS - RS = RS x
Remuneracdo Total: RS - RS o RS - RS -
D) - 2025 i 2026 2027 2028
Vencimentos: RS -"; RS - RS - RS .
Férias: RS - RS - RS - RS -
132.Salario: . RS - RS - RS - RS -
Remuneragdo: RS - RS - RS - RS - -
Encargo Sociais RS - RS - RS - RS “ =
Remuneragdo Total: RS - RS - RS - RS -
E) - 2025 2026 2027 2028
Vencimentos: RS - RS - RS - RS -



Férias:

132 Salario:
Remuneracgéo:
Encargo Sociais

Remuneracdo Total:

F) -
Vencimentos:
Férias:

132 Saldrio:
Remuneracdo:
Encargo Sociais

Remuneragdo Total:

e

R$

R$

RS
RS
R$
RS

RS

Remuneragdo Total (A+B+C+D+E+F) RS

Estimativa de Gastos: Situacio Atual

Cargo:

A) Professor de educagdo infanti

Vencimentos:
Férias:

132 Saldrio:
Remunerag3o:
Encargo Sociais
Remuneracdo Total:

B) Supervisor Educacional
Vencimentos:
Férias:

132 Salério:

RS
RS

RS

RS

RS

RS

Estado do Rio Grande 4o Sul
Prefeitura Municipal de Chuvisca
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2025

145.779,68

2025
34.848,00

11.616,00

2.904,00

49.368,00

7.426,23

56.794,23

2025
61.332,00
20.444,00

5.111,00

RS
RS

R$

RS
RS

RS

RS
R$

R$

RS
R$

RS

RS
RS
RS

2026

- RS
- RS

152.820,84 RS

Exercicios
2026

36.531,16 RS
12.177,05
3.044,26
51.752,47 R$
7.784,92 RS
59.537,39 R$
2026
64.294,34 RS
21.431,45 RS

5.357,86 RS

2027

158.322,39

2027

37.846,28
12.615,43
3.153,86
53.615,56
8.065,17
61.680,74
2027
66.608,93
22.202,98

5.550,74

RS
RS
R$

RS

RS
R$

RS

RS
RS

RS

RS

RS

RS
RS

2028

163.863,67

2028

39.170,90
13.056,97
3.264,24
55.492,11
8.347,46
63.839,56

T hdle

2028
68.940,24
22.980,08

5.745,02

&



Remuneracio:

Encargo Sociais

Remuneracgdo Total:

c -
Vencimentos:
Férias:

132 Salério:
Remuneragdo:

Encargo Sociais

Remuneracdo Total:

D) -
Vencimentos:
Férias:

132 Saldrio:
Remuneragdo:

Encargo Sociais

Remuneragdo Total:

E) -
Vencimentos:
Férias:

13¢ Salario:
Remuneragdo:

Encargo Sociais

Remuneracgéo Total:

A -

Vencimentos:

-
RO,

%

RS
RS
RS

RS

RS

R$

RS

RS

RS

RS

RS

RS

Estado do Rio Grande 4o Sul
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86.887,00

13.070,06
99.957,06

2025

2025

2025

2025

RS
RS

RS
RS
RS
RS
RS

RS

RS

RS

R$

s

RS

R$

* RS

R$

RS

91.083,64

13.701,35

104.784,99

2026

2026

2026

2026

RS

RS

RS

RS

R$

RS

RS

RS

RS

RS

RS
RS

RS

94.362,65

14.194,60
108.557,25

2027

2027

2027

RS
RS
RS

RS
RS
RS
RS

RS

RS
RS
RS

R$

RS

RS

RS

R$

RS

97.665,35

14.691,41

112.356,75

2028

2028

2028

2028
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Férias: RS - RS - RS
132 Salario: RS - RS RS
Remuneragio: RS - RS - RS
Encargo Sociais RS - RS - RS
Remuneracdo Total: RS - RS - RS
Remuneragdo Total (A+B+C+D+E+F) RS 156.751,29 RS 164.322,38 RS
IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO RS 10.971,61 RS (11.501,54) R$
Estimativa de Impacto Orgamentario:

Orgdo: 03 - SECRETARIA MUN. DA EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

Unidade: 03.02 - MANUTENCAO E DESENV. ENSINO - FUNDEB
iecurso Vinculado FUNDEB

Dotagdo Orgamentéria Exercicios

2025 2026

Saldo Atualizado: R$ 5.122.023,38 R$ 5.372.208,20 RS

Comprometida: R$ 4.267.518,84 R$ 4.473.640,00 RS

Nova Operacio: R$ 10.971,61 RS (11.501,54) R$

Subst. de Servidor: R$ - R$ - R$

Saldo Orcam. Total: R$ 843.532,93 RS 910.069,74 RS

170.237,99

(11.915,60)

2027
5.565.607,69

4.634.691,04
(11.915,60)

942.832,25

RS

R$

RS

RS

RS

R$
R$
R$
R$

R$

176.196,32

(12.332,64)

2028
5.760.403,96

4.796.905,23

(12.332,64)

975.831,38

Conforme andlise dos dados acima, é possivel realizar a despesa, pois, ha recursos orcamentarios para sua realizacdo.

Estimativa de Impacto Financeiro:

Recurso Vinculado FUNDEB

Recursos Financeiros

Saldo Fin. Ex. Anterior; R$

Receita Estimada:

Saldo Fin. Estimado:

R$

R$

- Desembolso Estimadec R$

Saldo Fin. Estimado:

R$

2025

5.122.023,38
5.122.023,38
4.278.490,45

843.532,93

R$

R$

RS

R$

R$

~a,

2026

Exercicios

843.53293 RS

5.369.417,11 RS

6.212.950,04 RS

910.069,74 RS

5.302.880,30 RS$

2027
5.302.880,30

5.662.716,13

10.865.596,42
942.832,25

9.922.764,17

R$
R$
R$
R$

R$

2028
9.922.764,17

5.757.411,19
15.680.175,36
976.831,38

14.704.343,98

'
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Conforme anilise dos dados acima, é possivel realizar a despesa, pois, ha recursos financeiros para sua realiza¢io.

Estimativa de Impacto das Metas:

Exercicios
R | P
Skuive it 2025 2026 2027 2028
Meta de Resultado
Primério R$ (206.546,11) R$ (213.981,77) R$ (221.471,13) R$ (229.222,62)
(-) Impacto na meta de
Resultado Primério R$ 1097161 R$ (11.501,54) R$ (11.915,60) R$ -
(=) Resultado Primario
com a nova despesa R$ (217.517,72) R$ (202.480,23) R$ (209.555,53) R$ -

COMPATIBILIDADE COMO PPA, LDO E LOA, BEM COMO INCISOS | E Il DO § 12 DO ART. 169 DA CF/88

Plano Plurianual - Lei Municipal n 1316-2021
Exercicio de 2022. Exercicio de 2023. Exercicio de 2024.

mAdequado. mﬂdequadu. Endequado.
Blnadequado. Elnadequado. Dlnadequado,

Obs:
A despesa se encontra prevista no Plano Plurianual.

Lei de Diretrizes Orgamentarias - Lei Municipal n2 1465-2024
Exercicio de 2025. Exercicio de 2026. Exercicio de 2027.

mAdequado. ml\dequado. mAdequado.
E]lnadequadc. Elnadequado. Elnadequadn.

Obs:
A despesa se encontra prevista na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Lei Orgamentaria Anual - Lei Municipal n® 1472-2024
Exercicio de 2025.  Exercicio de 2026. Exercicio de 2027.
Adequadn. Adequado. mﬁdequado,

Elnadequado. Elnadequado, :]lnadequado.

Obs:

Exercicio de 2025.

mﬁ\dequado.
mlnadequado.

Exercicio de 2028.
Adequado.

Elnadequado,

Exercicio de 2028.

ml\dequado.
Elnadenuadu.

A despesa se encontra prevista na Lei Orcamentaria Anual 2025. Nos proximos exercicios 2026, 2027 e 2028 as

despesas estardo previstas.

PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA .
Mas Referéncia: dez/24 "
Exercicios
Item

2025 2026 2027 2028
1 - RCL do Periodo RS 32.172.111,34 R$ 35.389.322,47 RS 38.928.264,72 R$  42.821.080,19
1.1 - RCL Exercicio Atual R$ 32.172.111,34 R$ 35.389.32247 RS 38.928.25472 R$ 42.821.080,19
1.2 - RCL Exercicio Anterior R$ - R$ - R$ - R$ -

3
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2 - Gastos Pessoal do Pericdo  R$ 14.162.205,69 RS 14.846.240,22 R$ 15.380.704,87 R$ 15.919.029,54
2.1 - Gastos Pessoal Ex. Atual R$ 14.162.205,69 R$ 14.846.240,22 R$ 15.380.704,87 R$ 15.919.029,54
2.2 - Gastos Pessoal Ex. Anterior R$ = R$ - R$ - R$ -

3 - Percentua RCL
Comprometida com Despesas 44,02% 41,95% 39,51% 37,18%
Com Pessoal Bruta

4 - Dedugbes:

4.1 - Reposicdo Salarial R$ - R$ - R$ - R$ -
4.1.1 - Ex. Atual R$ - R$ - R$ - R$ -
4.1.2 - Ex. Anterior R$ - R$ - R$ - R$ &
4.5 - FERIAS/132 SALARIO INDENIZ R$ - RS - R$ - R$ -
45.1 - Ex. Atual R$ - R$ - R$ - R$ -
4.5.2 - Ex. Anteriar R$ - R$ - R$ - R$ -
4.9 - Total Dedugbes R$ - R$ B R$ - R$ B
4.9.1 - Ex. Atual R$ - R$ - R$ - R$ -
4.9.2 - Ex. Anterior R$ - R$ - R$ - R$ -

5 - Despesa com Pessoal Liquida R$ 14.162.205,69 R$ 14.846.240,22 R$ 156.380.704,87 R$ 15.919.029,54
5.1 - Ex. Atual R$ 14.162.20569 R$ 14.846.240,22 R$ 15.380.704,87 R$ 15.919.029,54
5.2 - Ex. Anterior R$ - R$ - R$ B R$ -

6 - Percentua RCL

Comprometida com Pessoal 44,02% 41,95% 39,51% 37,18%
Excluida Reposig3o Salarial

7 - Valor do Impacto Proposto  R$ 10.971,61 RS (11.501,54) RS (11.915,60) RS (12.332,64)
8 - Valor do Impactos Ant. R$ 25.758,06 R$ 27.00217 R$ 27.974,25 RS 28.953,35

9 - Despesas com Substituigdo
de Servidor R$ - R$ - R$ - RS -

10 - Valor de Impacto Liquido
(6 +7-8) R$ 36.729,67 R$ 15.500,63 R$ 16.068,66 R$ 16.620,71

~xg

11 - Percentua da RCL !
Comprometida com Desp. Com

oy
Pessoal Impacto Proposto = 0,11% 0,04% 0,04% 0,04%
(10/1)
12- Percentua RCL
Comprometida com Pessoal .
com Impacto Proposto = (2- 44,13% ) 41,99% 39,56% 37,21%

4,9+10)/1

il - Resultado do Impacto, temos:
Atende ao exigido pelo Artigo 71 da LC 101/2000, aumento de até 10% da RCL atual para a projetada.
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%

Atende ao exigido pelo art. 20 inciso IlI, da LC 101/ 2000, que o Gasto com Pessoal ndo ultrapassa a 54% para o Executivo e/ou
6% para o Legislativo, da RCL.

Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo tnico da  LC 10172000, nao ultrapassar os 95% do estabelecido no art. 20 inciso I,
sendo 51,3% para Executivo e/ou 5,7% paraa Camara, da RCL.

CONCLUSAO
1 - Obrigatoriedade constituigBes

Atende ao Inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF, conforme demonstrativo apurado no Impacto Orgamentario.

Atende ao Inciso Il do paragrafo 1° do art. 169 da CF, constando da Lei Municipal n® 1.617/2015 que instituiu as Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio.

2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida
Atende ao art. 71 da LC 101/2000.

Atende ao Inciso Ill do art. 20 da LC 101/2000.

Atende ao paragrafo Gnico do art. 22 da LC 101/2000.

3 - Impacto Orgcamentdrio
Atende ao Inciso | do art, 16 da LC 101/2000.

4 - Impacto Financeiro
Atende ao Inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

Parecer
1 - Lei de Responsabilidade Fiscal:

Senhor Ordenador da Despesa, informamos que conforme os dados acima, esta operacio demonstra que
o impacto no percentual de despesas de pessoal conforme projegdes, o qual sera novamente auferido no primeiro semestre de
2025 e posteriormente no segundo semestre de 2025, que sera o indice oficial de 2025, £ o nosso parcer, salvo melhor Juizo.

2 - Recursos Financeiros e Orgamentérios: y

Senhor Ordenador da Despesa irﬁonnamos que conforme os dados acima, em relacio a recursos
financeiros que a operacao esta apta para sua realizacdo conforme programaco financeira para o periodo, podendo a mesma
ser realizada. £ o nosso parcer, salvo melhor Juizo.

13/02/2025




Prefeitura Municipal de Chuvisca

g‘ Estado do Rio Grande 4o Sul
X
. l‘fz Gabinete do Prefeito

DECLARAGCAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu, MARCIO SIDINEI KONFLANZ, Prefeito Municipal de Chuvisca - RS, no uso de minhas
atribuigdes legais e em cumprimento as determinag6es do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de
Ordenador de Despesas, € a vista da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro para operagao que tem por objetivo dar
suporte ao Projeto de Lei 008/2025, que tem por objetivo contrataggo de : 01 Professor de Educacao Infantil e suporte ao
Projeto de Lei 009/2025, que tem por objetivo contratagao de : 01 Supervisor Educacional

13/02/2025

MARCIO INEl KONFLANZ
Prefeito Municipal



