Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUVISCA
Gabinete do Prefeito

Oficio n.° 089/2025

Chuvisca/RS, 06 de maio de 2025.

Senhor Presidente,

Em apenso, estamos encaminhando a apréciagéo
dos Nobres Legisladores, o Projeto de Lei n.° 029/2025, que “Altera
0 §7° do art. 69 da Lei Municipal n°® 1.366/22.”

Atenciosamente,

o Marcio éi'dinei Konflanz
Céamara Municipal
de Vereadores de Chuvisca ;
Protocolo n*— A3 .. Prefeito Municipal

Date: 0105 (3045

Exm®. Sr°.
Presidente da Camara de Vereadores
Chuvisca/RS

Lrenida 28 de Qeaembro 3365 - csfone. 0800 090 1025- Ghurisca - (RQ$ - X R 967195000

gabinete@elumisca: 15.govbr
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUVISCA
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM DO PROJETO DE LEI 029/2025

llustrissimos Senhores Vereadores, apresentamos para apreciagio
desta Casa Legislativa, o Projeto de Lei n® 029/2025, que “Altera o §1° do art. 69 da
Lei Municipal n® 1.366/22.”

A presente proposicdo visa reconhecer e valorizar o relevante
servigo prestado pelos conselheiros tutelares, que desempgrjham funcéo essencial na
garantia e defesa dos direitos da crianca e do adolescéknt_re, conforme previsto no
Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1 990).

Considerando o aumento do custo de vida e a crescente
complexidade das demandas enfrentadas pelos Conselhos Tutelares, torna-se
necessario atualizar o valor do subsidio atualmente praticado, de forma a

compatibiliza-lo com a responsabilidade e dedicagéo exigidas no exercicio da fungao.

O subsidio dos conselheiros tutelares, atualmente fixado em valor
equivalente a 2,0 (dois inteiros) do padrio de referéncia do servidor publico
municipal, sera majorado para 2,3 (dois inteiros e trés décimos) desse mesmo
padréo. _

A proposta observa os limites legais estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, respeita 0 orcamento vigente e esta alinhada ao
compromisso desta gestdo com a i}alorizagéo dos servidores e a efetivagdo das

politicas publicas de protecéo a infancia e juventude.

Assim, conto com o apoio dos colegas parlamentares para a
aprovacgao do presente projeto.

Gabinete do Prefeito, 06 de maio de 2025.

A

Marcio-Sidinei Konflanz

Prefeito de Chuvisca

Arenids 28 de Qezombro 3365 - ~sfone. 0800 090 1025~ Ghuvisca - RQB - CZR 96792000
Geabinole@eluwisea 15 gov.br



Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUVISCA
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N° 029/2025
Altera o §1° do art. 69 da Lei Municipal n° 1.366/22.
Art. 1° - Esta lei altera 0 §1° do art. 69 da Lei Municipal n° 1.366/22.

Art. 2° - O §1° do art. 69 da Lei Municipal n° 1.366/22 passa a ’vigorar com a
seguinte redacao: :

Art. 69.[.]

§ 1°0s membros do Conselho Tutelar séo
remunerados com subsidios correspondente a 2.3 (dois
inteiros e trés décimos) do valor do padréo de referéncia

do servidor municipal.

Art. 3. Esta lei entra em vigor na datg’de sua publicagao,

Chuvisca, 06 de maio de 2025.

Marcia-Sidinei Konflanz

Prefeito de Chuvisca

Bnide 28 do eaembro 3365 - osfone: 0800 090 1025- Chuvisea - (RQS - R 96793000
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&: Y Prefertura Municipal de Chuvisca
. \:“ - Gabinete do Prefeito

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO Ne 16

DATA: 06/05/2025

Em cumprimento @o disposto nos art. 16 e 21 da Lei Complementar n2 101/2000, e no parigrafo 12 e incisos do art. 169 da Constituicdo
Federal de 1988, emitimos o presente parecer, considerando os seguintes dados:

Finalidade:
Este tem por finalidade alterar o subsidio dos conselheiros tutelares, conforme Projeto de Lei 029/2025.

DAperfeiqoamentu.mlixpanséo. :ISuhstituicéo.

Situacdo Atual:

SERVIDORES NOMEADOS OU Vencimento

Cargo: CONTRATADOS Coeficiente Bésico

A) Conselheiro Tutelar 5 2 R$  8.030,70
B) - 0 P 0 R$ -
C) - 0 0] R$ -
D) - 0 0 R$ -
E) - 0 0 R$ E
F) - 0 0 R% -
Nova Operagéo:

SERVIDORES NOMEADOS OU Vencimento

Cargo: CONTRATADOS Conficlents Bésico
A) Conselheiro Tutelar 5 2,3 R$ 9.235,31
B) 0 0 0 R$ -
C) - 0 0 R$ -
D) - 0 0 R$ -
E) - 0 0 R% -
F) - 0 0 R$ -
ESTIMATIVA DE GASTOS E VIGENCIA DA DESPESA

Prazo: 12 meses. s VALOR REFERENCIAL: R$ 803.07

i

!

INDICE DE REPOSICAO SALARIAL 0,00%

Metas de Inflag3o : Aumento Real : Encargos Sociais:
2025 4,83% 2024 0,00% INSS:  15,0426%
2026 3,60% 2025 0,00%
2027 3,50% 2026 0,00%

Estimativa de Gastos: Nova Operagio

Cargo: Exercicios
A) Conselheiro Tutelar 2025 2026 2027 2028
Vencimentos: RS 554.118,30 RS 580.882,21 RS 601.793,97 RS 622.856,76
Férias: RS 184.706,10 RS 193.627,40 RS 200.597,99 RS 207.618,92
132 Salario: RS 46.176,53 RS 48.406,85 RS 50.149,50 RS 51.904,73
Remuneracgdo: RS 785.000,93 RS 822.916,47 RS 852.541,46 RS 882.380,41
Encargo Sociais RS 118.084,55 RS 123.788,03 RS 128.244,40 RS 132.732,96



Remuneracdo Total:
B) 0

Vencimentos:

Férias:

132 Salario:
Remuneracdo:
Encargo Sociais
Remuneracdo Total:
q -

Vencimentos:

Férias:

132 Saldrio:
Remuneracdo:
Encargo Sociais
Remuneracio Total:
D) -

Vencimentos:

Férias:

132 Salario:
Remuneragio:
Encargo Sociais
‘Remuneracdo Total:
E) -

Vencimentos:

Férias:

132 Saldrio:
Remuneragao:
Encargo Sociais

Remuneragdo Total:

N4
¢
o

Estado do Rio Grande 4o Sul

Prefeitura Municipal de Chuvisca
Gabinete do ®Prefeito

R$

RS
RS
RS
RS

R$

RS
RS
RS
RS
R$

RS

RS
RS
RS
RS
RS

RS

RS

RS

RS

RS

903.085,47 RS

2025

2025

2025

2025

RS
RS
RS
R$
RS

RS

RS
RS
RS
RS
RS

RS

RS
RS
RS
R$
RS

RS

RS
RS
RS
RS

R$

946.704,50 RS

2026

2026

2026

2026

RS
RS
RS
R$
RS
R$

RS
RS
RS
RS
RS

R$

RS
RS
RS
RS

RS

RS
RS
RS
RS
RS

R$

980.785,86 RS

2027

2027

2027

RS
RS
RS
R$

RS

RS
RS
RS
R$
RS

RS

RS
RS
RS
R$
RS

RS

RS
RS
RS
R$

RS

1.015.113,37

2028

2028

2028

2028



F) -
Vencimentos:
Férias:

132 Salario:
Remuneracdo:
Encargo Sociais

Remuneragdo Total:

Lt
r
5
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Prefertura Municipal de Chuvisca
Gabinete do Prefeito

RS

RS

RS

RS

RS

R$

Remuneracdo Total (A+B+C+D+E+F) RS

Estimativa de Gastos: Situacdo Atual

Cargo:

A) Conselheiro Tutelar

Vencimentos:
Férias:

132 Salario:
Remuneragdo:
Encargo Sociais
Remuneracdo Total:
B) -

Vencimentos:

Férias:

132 Saldrio:
Remunerac¢3o:
Encargo Sociais
'Remuneragdo Total:
q -

Vencimentos:

Férias:

132 Salario:
Remuneragio:
Encargo Sociais

Remuneragdo Total:

RS
RS
RS
RS
RS

R$

R$
RS
RS
R$
RS
RS

RS
RS

RS

RS

RS

2025

903.085,47

2025

481.842,00

160.614,00

40.153,50

682.609,50

102.682,22

785.291,72

2025

RS
RS
RS
R$
RS
RS

RS

RS
RS

RS

RS

RS

RS
RS
RS
RS

RS

R$
RS

RS

RS

R$

2026

946.704,50

RS

RS

RS

RS

RS

R$

R$

Exercicios

2026

505.114,97

168.371,66

42.092,91

715.579,54

107.641,77

823.221,31

2026

2026

RS
RS
RS
RS

RS

RS
RS
RS

RS
R$

RS
RS
RS
RS
RS

R$

2027

980.785,86

202?
523.299,11
174.433,04

43.608,26
741.340,40
111.516,87
852.857,27

2027

2027

R$
RS
RS
R$
RS
R$

RS

RS
RS
RS
RS
RS

R$

RS
RS
RS
R$
RS
R$

RS
RS
RS
R$

RS

2028

1.015.113,37

2028

541.614,58

180.538,19

45.134,55

767.287,32

115.419,96

882.707,28

2028

2028
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D) - 2025 2026 2027 2028
Vencimentos: RS - RS - RS - RS -
Férias: RS - RS - RS - RS -
132 Salario: RS - RS - RS - RS -
Remuneragdo: RS - RS - RS - RS -
Encargo Sociais RS - RS - RS - RS
Remuneracdo Total: RS - RS - RS - RS -
E) - 2025 2026 2027 2028
Vencimentos: RS - RS - RS - RS :
Férias: RS = RS . RS .» = RS R
132 Salario: RS - RS - RS - RS -
Remuneracdo: RS - RS - RS - RS -
Encargo Sociais RS - RS - RS - RS
Remuneracdo Total: RS = RS - RS - RS -
F) - 2025 2026 2027 2028
Vencimentos: RS - RS - RS - RS -
Férias: RS ) - RS - RS - RS -
132 Saldrio: RS - RS - RS - RS -
Remuneragdo: RS r RS - RS - R$ -
!
Encargo Sociais RS - RS - RS - RS
Remuneracdo Total: RS - RS - RS - RS -
_Remunera;io Total (A+B+C+D+E+F) RS 785.291,72 RS 823.221,31 RS 852.857,27 RS 882.707,28
IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO RS 117.793,76 RS 123.483,20 RS 127.928,59 R$ 132.406,09

Estimativa de Impacto Orgamentario:

Orgio: 02 - SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
Unidade: 02.01 - GABINETE DO PREFEITO E VICE PREFEITO
lecurso Vinculado LIVRE

Dotagdo Orgamentdria Exercicios

2025 2026 2027 2028
Saldo Atualizado: RS 1.532.685,48 RS 1.609.505,28 R$ 1.667.44747 RS 1.725.808,13
Comprometida: RS 766.633,30 R$ 803.661,69 R$ 832.593,51 R$ 861.734,28
Nova Operacao: R$ 117.793,76 R$ 123.483,20 RS 127.928,59 R$ 132.406



Zstado do Rio Grande 4o Sul

Subst. de Servidor:  R$
Resultado R$

Credito Adicional: R$

Saldo Orgam. Total: R$

: v z’rc_fc'rrur.t 'J!uﬂh'f}uf de Chuvisca
4 .\:,ﬁ, Gabinete do Prefeito
- R$ - R$ - R$
648.258,42 RS 682.360,39 R$ 706.925,37 RS

- R$ & RS

648.258,42 R$ 682.360,39 RS

- RS

706.925,37 R$

731.667,76

731.867,76

Conforme analise dos dados acima, é possivel realizar a despesa, pois, ha recursos orcamentarios para sua realizacao.

Estimativa de Impacto Financeiro:

Recurso Vinculado LIVRE
Recursos Financeiros

Saldo Fin. Ex. Anterior. R$
Receita Estimada: R$
Saldo Fin. Estimado: R$
Desembolso Estimadc R$

Saldo Fin. Estimado: R$

Exercicios
2025 2026
- R$ 2.110.224,32 R$

1.532.685,48 RS 1.606.714,19 RS

1.532.685,48 R$ 3.716.938,51 R$

884.427,06 R$ 682.360,39 R$

648.258,42 R$ 3.034.578,11 RS$

2027

4574:293,09 R$

1.664.55590 R$

6.238.848,99 R$
706.925,37 R$

5.531.923,62 RS$

2028
7.127.068,34

1.722.815,36

8.849.883,70
731.667,76

8.118.215,94

Conforme andlise dos dados acima, é possivel realizar a despesa, pois, ha recursos financeiros para sua realizacio.

Estimativa de Impacto das Metas:

Resultado Primario

Meta de Resultado
Primario R%
(-) Impacto na meta de
Resultado Primario  R$

(=) Resultado Primario
com a nova despesa  R$

Exercicios
2025 2026

(206.546,11) RS 7 (213.981,77) R$

117.793,76 R$ 12348320 R$

(324.339,87) RS (337.464,97) RS

2027

(221.471,13) R$

127.928,59 R$

(349.399,72) R$

2028
(229.222 62)

132.406,08

(361.628,71)

COMPATIBILIDADE COMO PPA, LDO E LOA, BEM COMO INCISOS | E || DO § 12 DO ART. 169 DA CF/88

Plano Plurianual - Lei Municipal r 1316-2021

Exercicio de 2022. Exercicio de 2023, Exercicio de 2024.
Adequadu, mAdequado. Adeauado.
Dinadequado, Elnadequado, Elnadequadn.

Obs:

A despesa se encontra prevista no Plano Plurianual.

Lei de Diretrizes Orgamentarias - Lei Municipal n2 1465-2024
Exercicio de 2025. Exercicio de 2026. Exercicio de 2027.
Adequado. Adequado. ﬁdequado.

Exercicio de 2025.

EAdeq uado.
Elnadequado.

Exercicio de 2028.
Adequado.
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E Inadequado.

Obs:

Elnadequado.

Elnadequado,

A despesa se encontra prevista na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Lei Orgamentaria Anual - Lei Municipal n® 1472-2024

Exercicio de 2025. Exercicio de 2026. Exercicio de 2027.
Endequado, (Adequado. Adequado.
D}nadequadn. Elnadequadu. :lnadequado.

Obs:

Elnadequado.

Exercicio de 2028.

mAdequado.
Elnadequado,

A despesa se encontra prevista na Lei Or¢amentaria Anual 2025. Nos préximos exercicios 2026, 2027 e 2028 as
despesas estardo previstas.

Més Referéncia: abr/25
Item

1 - RCL do Periodo

1.1 - RCL Exercicio Atual
1.2 - RCL Exercicio Anterior

2 - Gastos Pessoal do Periodo
2.1 - Gastos Pessoal Ex. Atual
2.2 - Gastos Pessoal Ex. Anterior

3 - Percentua RCL
Comprometida com Despesas
Com Pessoal Bruta

4 - Dedugbes:

4.1 - Reposicdo Salarial
4.1.1 - Ex. Atual

4.1.2 - Ex. Anterior

4.5 - FERIAS/132 SALARIO INDENIZ

4.5.1 - Ex. Atual
4.5.2 - Ex. Anterior

4.9 - Total Deducbes
4.9.1 - Ex. Atual
4.9.2 - Ex. Anterior

5 - Despesa com Pessoal Liquida
5.1 - Ex. Atual
5.2 - Ex. Anterior

6 - Percentua RCL
* Comprometida com Pessoal
Excluida Reposicdo Salarial

7 - Valor do Impacto Proposto

8 - Valor do Impactos Ant.

9 - Despesas com Substituigdo
de Servidor

10 - Valor de Impacto Liguido
(6 +7-8)

R$

R$
R$

R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$
R$

R$

R$

R$

R$

2025
33.462.966,07

11.255.824,29
22.207.141,78

15.462.359,15

547217210
9.990.187,05

46,21%

15.462.359,15
547217210
9.990.187,05

46,21%

117.793,76

1.064.565,14

1.182.358,90

R$

R$
R$

R$
R$
R$

R$
R$
R$

R$
R$
R$

R$

RS
R$

R$
R$
R$

R$

R$

R$

Exercicios
2026
36.809.262,68 RS

12.381.406,72 R$
2442785596 RS
3

16.209.191,10 RS
5.736.478,01 R$
10.472.713,08 R$

44,04%

- RS
- R$
- RS

- RS
- R$

£ - R$

= RS
- RS
- R§
16.209.191,10 R$

5.736.478,01 R$
10.472.713,08 R$

44,04%

123.483,20 RS$

1.115.983,64 RS

1.239.466,83 RS

PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

2027
38.047.403,35

13.619.547,39
24 427.855,96

16.792.721,98

5.942.99122
10.849.730,76

44,14%

16.792.721,98
5.942.991,22
10.849.730,76

44,14%

127.928,59

1.156.159,05

1.284.087,64

R$

R$
R$

R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$

R$
R$
R$

R$

R$

R$

2028
41.852.143,68

14.981.502,13
26.870.641,55

17.380.467,25

6.150.995,91
11.229.471,33

41,53%

17.380.467,25
6.150.995,91
11.229.471,33

41,53%

132.4086,09

1.196.624,61

1.329.030,71
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11 - Percentua da RCL
Comprometida com Desp. Com

S 3,53% 3,37% 3,37% 3,18%
(10/1)

12- Percentua RCL

Comprometida com Pessoal 49,74% 47,40% 47 51% 44,70%

com Impacto Proposto = (2-
4,9+10)/1

11 - Resultado do Impacto, temos:
Atende ao exigido pelo Artigo 71 da LC 101/2000, aumento de até 10% da RCL atual para a projetada.

Atende ao exigido pelo art. 20 inciso Ill, da LC 101/ 2000, que o Gasto com Pessoal ndo ultrapassa a 54% para o Executivo e/ou
6% para o Legislativo, da RCL.

Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo Unico da  LC 101/2000, nao ultrapassar os 95% do estabelecido no art. 20 inciso lll,
sendo 51,3% para Executivo e/ou 57% paraa Camara, da RCL.

CONCLUSAO
1 - Obrigatoriedade constitui¢des

Atende ao Inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF, conforme demonstrativo apurado no Impacto Orcamentario.

Atende ao Inciso Il do paragrafo 1° do art. 169 da CF, constando da Lei Municipal n® 1.617/2015 que instituiu as Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio.

2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liguida
Atende ao art. 71 da LC 101/2000.

Atende ao Inciso lll do art. 20 da LC 101/2000.

Atende ao paragrafo Unico do art. 22 da LC 101/2000.

3 - Impacto Or¢amentario
Atende ao Inciso | do art, 16 da LC 101/2000.

s

4 - Impacto Financeiro
Atende ao Inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

Parecer
1 - Lei de Responsabilidade Fiscal:

Senhor Ordenador da Despesa, informamos que conforme os dados acima, esta operacao demonstra
-qﬁe o impacto no percentual de despesas de pessoal conforme projegdes para o periodo em analise de 49,74%, o qual sera
novamente auferido no primeiro semestre de 2025 e posteriormente no segundo semestre de 2025, que sera o indice oficial
de 2025, E o nosso parcer, salvo melhor Juizo.

2 - Recursos Financeiros e Orgamentarios:

Senhor Ordenador da Despesa informamos que conforme os dados acima, em relagao a recursos
financeiros que a operacio esta apta para sua realizagao conforme programacéao financeira para o periodo, podendo a mesma
ser realizada. E o nosso parcer, salvo melhor Juizo.

06/05/2025 Norton igiwen
008694/0-8

Norton Hartwig Iwen
CRC/RS 098694/0-8
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu, MARCIO SIDINE! KONFLANZ, Prefeito Municipal de Chuvisca - RS, no uso de minhas
atribuigdes legais e em cumprimento as determinagoes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de
Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro para operagdo que tem por objetivo dar
suporte ao Projeto de Lei 029/2025, que tem por objetivo alterar o subsidio dos conselheiros tutelares.

06/05/2025

MARCIO NEI KONFLANZ
Prefeito Municipal

Mareio Sidinei Konflanz
Prefeiio Municipal



