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ASSUNTO: Exame da legalidade do Projeto de Lei n° 020/2025:

“Altera o artigo 1° da Lei Municipal n® 1.413/23."

1. RELATORIO:

O presente Projeto de Lei, de autoria do Poder Executivo, foi
apresentado no dia 11/04/2025, sob o protocolo n® 134, indo a leitura na sessao
ordinéria ocorrida na data de 14/04/2025, com posterior encaminhamento a
Comisséo de Constituicdo, Justica, Cidadania e Redagéo Final.

A Comissdo se reuniu em 25/04/2025, ocasido em analisou e
deliberou o Projeto de Lei em questéo.

E o breve relato.

2. PARECER:
Primeiramente, verifica-sé que a iniciativa esta correta, atendendo
aos incisos |l e il do art. 58 da Lei Organica do Municipio:

Art. 58. Compete exclusivamente ao Prefeito:
(i)

Il - nomear e exonerar, as titulares dos cargos e fungées do Poder Executivo,
bem como, na forma da Lei, nomear os diretores e dirigentes das instituicdes
das quais 0 * Municipio participe;

Il - iniciar o processo legislativo na forma e nos casos previstos nesta Lei

Organica Municipal;

No gue tange a matéria, o projeto de lei pretende a alteracéo da Lei
n®1.413 de 1190, que cria empregos regidos pela CLT para atender o programa
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Ante o exposto, conclui-se pela viabilidade técnica e juridica do
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de Agentes Comunitarios de Salde, conforme se analisara a seguir:

O art. 2° da proposi¢éo altera o art. 1° da Lei n® 1.413 de 2.023 - cria
empregos regidos pela CLT para atender o programa de Agentes Comunitarios
de Salde, para criar uma vaga no emprego de Agente Comunitario de Salde,
nos seguintes termos:

“Art. 1° Ficam criados 07(sete) empregos publicos de Agentes
Comunitarios de Sadde, com exercicio exclusivamente no ambito do
Sistema Unico de Saude - SUS e lotag&o na Secretaria Municipal da Saude,
regulamentada pela Lei Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2006."

Objetivamente, o projeto estd criando o emprego de Agente
comunitario de saude, o que, por si s6, ndo apresenta dbices, considerando a
justificativa que indica a necessidade para composi¢do das equipes e
atendimento da demanda local.

O provimento do cargo dar-se-a mediante aprovagao em Processo
Seletivo Publico, em conformidade com o artigo 37, I, da Constituicdo Federal,
0 que garante o respeito ao principio da impessoalidade no acesso a cargos
publicos.

Quanto aos demais aspectos a proposi¢céo ndo apresenta obices.

Finalmente, sob a dtica orgamentéria, o projeto esta devidamente
acompanhado da estimativa do impacto orgamentario e financeiro, e atende
satisfatoriamente os termos do art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei
Complementar n°® 101, de 2000, comprovando o equilibrio econdémico e
financeiro.
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Assim, apos analise do mérito da proposicéo e confrontagéo com os
Principios Constitucionais atinentes a espécie, e em ndo havendo dbices que
possam macular a presente iniciativa, tem-se que ha viabilidade técnica e juridica
ao Projeto de Lei em questao.

3. CONCLUSAO:
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Projeto de Lei n° 020/2025, raz&o pela qual o relator, Ver. Jhonnatan, emite o
presente parecer FAVORAVEL a matéria em analise, opinando pela
LEGALIDADE e CONSTITUCIONALIDADE da proposicdo, a fim que seja
encaminhado ao Plenario para votagéao.

E o Parecer.
Chuvisca (RS), 25 de abril de 2025.

Douglas Bierhals Roloff - Jhénnatan Pereira Xavier
Presidente Relator
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Paulo Israel Longaray Martins
Secretario

Avenida 28 de Dezembro. 3855 - Centro - CEP: 96193-000
Fone: (51)92000-6568 - E-mail: camarachuvisca@gmail.com
Chuvisca/ RS




