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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUVISCA
Gabinete do Prefeito

L CUB IS LEPESIPESERIE RS LS. S e

OFICIO N.° 232/2025
Chuvisca/RS, 05 de dezembro de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Ao cumprimenta-lo cordialmente, apresentamos a apreciacdo dos Nobres Legisladores, o
Projeto de Lel n.° 051/2025, que autoriza a contratagao temporaria de excepcional interesse publico
de 01 Cozinheira, carga horaria 40h/semanais, 01 Supervisora Educacional, 40h/semanais, 01 Monitor,
40h/semanais 02 Prof. Ed. Fisica, 20h/semanais.

Atenciosaments,
7 7
/
' Marcio Sidinel Konflanz
Prefeito de Chuvisca
Camara Municipal
ereadores de Chuvisca
Ao Excelentissimo Senhor de Vi A
Hélio José Langhanz, Protocolo N e
Presidente da Camara de Vereadores, m_gﬁ_ﬂﬁ.’.ﬂﬂ-gb—
ChuviscalRs. HOPAM0: e e

Avenida 28 de Dezembro, 3365, Centro, Chuvisca/RS - CEP 96193-000 / Fone: 0800 09 01 025
gabinete@chuvisca.rs.gov.br



Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUVISCA

Gabinete do Prefeito

MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N.° 051/2025

llustrissimos Senhores Vereadores, apresentamos para apreciagac desta Casa Legislativa, 0
Projeto de Lai n.° 054/2025, ¢ qual okjetva autorizago para contratagao de pessoal em carater temporario
e emergencial, por prazo detenninado, para provimento de vaga existente.

A presente proposta visa suprir necessidade de excepcional interesse pablico com a contralagao
emergencial de 01 (uma) Cozinheira, 01 (uma) Supervisora, 01 (um) Monitor @ 02 (dois) Professores de
Educacdo Fisica para completar o quadro de docentes da escola Municipal de Ensino Fundamental Arlindo
Bonifacio Pires e Escola Municipal de Ensino Fundamental Santa Luzia, em virtude de afastamentos,
substituigao, cedéncia e da propria demanda existente de profissionais para o ano letivo que se inicia no més de
fevereiro,

De acordo com a justificativa da Secretaria Municipal de EducagZo, faz-se necessaria a
contratagao dos referidos servidores, conforme quadro de exposicao a seguir descrito:

' Vaga Cargo/Fungao Carga horaria Lotagdo Justificativa
; e : EMEF Arindc | Demanda existente para o referido
4
01 Cozinheira Oh semanais Bonifécio Pires | periodo letivo,
01 Supervisora oh et EMEF Santa | Cedéncia da servidora efetiva ac
¥ Educacional Luzia Municipio de C§Pagué.
Substituicao ao servidor afastado para
01 Mon;lor 40h semanais SECDT exercer FG de Chefe da Divisao de
o ; : Desporto.
T oo wararaic | EMEF Santa | Cedéncia do servidor efetivo ao
Prof. Ed. 2
01 rof. Ed. Fisica 20h semanais ik Municiplo de Camagud.
01 Prof. Ed. Fisica 20h semanais | SECDT Projeto Escolinha de Futsal.

0 prazo para contratagao sera de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

A contratagao se dara através de processo seletivo simplificado.

Por tais justificativas, apresentamos a proposicao e requeremos que 0 presente Projeto de Lel seja
apreciado e colocado em votagdo, e, ao final, aprovado em todos os seus termos pelos nobres Vereadores, pois
a proposigac atende o interesse pablico e a legalidade.

Gabinete do Prefeito, 0

{

%mm de 2025.

Marcio Si(llfnel Konflanz
Prefeito de Chuvisca

Avenida 28 de Dezembro, 3365, Centro, Chuvisca/RS — CEP 96193-000 / Fone: 0800 09 01 025

gabinete@chuvisca.rs.gov.br




Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUVISCA
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N.° 051/2025

Autoriza a confratagao temporaria de excepcional interesse
plblico para o cargo de Cozinheira, Supervisora
Educacional, Monitor e Professor de Educagao Fisica.

Art. 1° - E autorizado ao Poder Executivo contratar, em carater temporario e de
excepcional interesse publico de 01 Cozinheira, carga horaria 40h/semanais, 01 Supervisora
Educacional, 40h/semanais, 01 Monitor, 40h/semanais 02 Professor de Educagdo Fisica, 20h/'semanais.

Art. 2 - As condicdes e a remuneragao s3o as previstas no Plano de Carreira dos
Servidores e suas alteracdes e Plano de Cameira do Magistério e suas alleragdes.

Art. 3 °- QO prazo das contratagdes é de até 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogavel por igual tempo mediante decreto.

Art. 4° - Esta Lei entrara_em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, 05 de dezembro de 2025.

Marcio Sidinei Konflanz
Prefeito de Chuvisca

L

Avenida 28 de Dezembro, 3365, Centro, Chuvisca/RS - CEP 96193-000 / Fone: 0800 09 01 025
gabinete@chuvisca.rs.gov.br
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] “w? F Secretaria de Educagdo, Cultura, Desporte e Turismo

e e e e e e e o e = e —— a8 LTS gt Ao atn
Memorando SECOT/ n® 475/2025
Chuvisca, 11 de novembro de 2025.
Prefeitura Municipal
Secretaria de Gestdo Publica

Assunto: cantratagdo de cozinheira

Solicito a conn'atacé'o de 1 cozinheira, carga hordria 40h semanais, a partir do inicio
do ano letivo de 2026, para suprir a demanda das escolas da rede municipal, em virtude do
término do contrato atual, em 30/12/2025.

Gislane %’rltz E )

Secretdria Municipal - Port. 004/2025
SECDT - Chuvisca/RS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUVISCA
f Secretaria de Educacdo, Cultura, Desporto e Turismo

Memorando SECDT/ n2 478/2025

Chuvisca, 11 de novembro de 2025.
Prefeitura Municipal

Secretaria de GestBo Publico

Assunto: contratagdo de Pedagoga Supervisora

Solicito a contratagdo de 1 Pedagoga Supervisora, carga horaria de 40h semanais,
para atuar nas escolas da rede municipal, a partir do inicio do ano letivo de 2026, em virtude
da Cedéncia da servidora Ana Carmelita Martins.

Secretdria Municipal — Port. 004/2025
SECDT - Chuvisca/RS

Ca:-lmoo € ASSInAturS
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v PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUVISCA
' Secretaria de Educagao, Cultura, Desporto e Turismo

H
Memorando SECDT/ n® 477/2025
Chuvisca, 11 de novembro de 2025.
prefeitura Municipal
secretaric de Gestdo Publica

Assunto: contratagdo de monitor

Solicito 2 contratagdo tempararia de um monitor com carga horaria de 40h
semanais, para atender as demandas do transporte escolar, em substituicdo ao servidor
tder Oliveira Nunes, atualmente lotado na SECDT no cargo de Chefe de Divis3o de Desporto.

( #F

Glsﬁpne
Secretéria Municipal - Port. 004/2025
SECDT - Chuvisca/RS

Carimby € Assizatura
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&

Memorando SECDT/ n® 474/2025

Chuvisca, 11 de novembro de 2025,
Prefeitura Municipal

Secretania de Gestdc Publica

Assunto: contratagdo de Professores de Educagdo Fisica

Solicito a contratagdo ce 2 Professores de Educagdo Fisica, 2 partir do inicio do ano
letivo de 2026:

e 1 Professor com carga hordria de 20h semanais com disponibilidade de
hordrios manh3 e tarde, em virtude da Cedéncia do Professor Everton.
Wiskow Peglow;

e 1 Professor com carga hordria 20h semanais, disponibilidade de horarios
manha e tarde, para atuagdo no Projeto Escolinha de Futsal, em virtude da
rescisdo de contrato do atual profissional, em 30/10/2025.

/ “~'
’ e, A
T 2 Gisl%ne Ml*r.iﬁé: 5

Secretdria Municipal - Port. 004/2025
s SECDT - Chuvisca/RS
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO Ne 27

DATA: 05/12/2025

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 e 21 da Lei Complementar n® 101/2000, e no pardgrafo 12 e incisos do art. 169 da Constituigdo
Federal de 1988, emitimos o presente parecer, considerando os seguintes dados:

Finalidade:
Este tem por finalidade atender ao Projeto de Lei 0051/2025 que visa a contratagio de: 01 Cozinheira, 01 Supervisora Educacional, D1
Monitor, 02 Professor Ed. Fisica.

DApetfek,omnto.EExpamlo. Esmsﬁmsao.

Situagdo Atual:
SERVIDORES NOMEADOS OU : Vencimento
Cargo: CONTRATADOS Bisico
A) Cozinheira 1 2,2 R$ 1.767,00
B) Supervisora Educacional 1 6,76 RS 543100
C) Monitor 1 2,10 R$ 1.687,00
D) Professor Ed. Fisica 2 6,76 RS 10.862,00
E) - 0 0 R$ -
F) - 0 0 RS -
Nova Operaglio:
B SERVIDORES NOMEADOS OU coafich Vencimento
CONTRATADOS Basico
A) Cozinheira 1 2,2 R 1.767,00
B) Supervisora Educacional 2 6,76 R$ 543100
C) Monitor 1 21 R$ 1.687,00
D) Professor Ed. Fisica 2 6,76 R$ 10.862,00
E) - 0 0 RS -
F) - ’ 0 0 RS -
ESTIMATIVA DE GASTOS E VIGENCIA DA DESPESA
Prazo: 12 meses, VALOR REFERENCIAL: RS 803,07
INDICE DE REPOSICAO SALARIAL  0,00%
Metas de Inflagio : Aumento Real : Encargos Sociais:
2025 4,83% 2024 0,00% INSS:  15,0426%
2026 3,60% 2025 0,00%
2027 3,50% 2026 0,00%
Estimativa de Gastos: Nova Operacgéo
Cargo: Exercicios
A) Cozinheira 2025 2026 2027 2028
Vencimentos: RS 21.204,00 RS 22.228,15 RS 2302837 RS 23.834,36
Férias: RS 7.068,00 RS 617,45 RS 639,68 RS 662,07
132 Saldrio: RS 1.767,00 RS 185235 RS 1.919,03° RS 1.986,20



Remuneracio:
Encargo Socials

Remuneragdo Total:

8) Supervisora Educacional

Vencimentos:
Férias:

139 Salario:
Remuneragio:
Encargo Sociais
Remuneracio Total:
C) Monitor
Vencimentos:
Férias:

13? Salario:
Remuneragdo:
Encargo Sociais

Remuneragdo Total:

D) Professor Ed. Fisica

Vencimentos:

Férias:

132 Salério:
Remuneracido:
Encargo Sociais
Remuneragio Total:
E) -

Vencimentos:

Férias:

a

2 3 3 &3 83 B

2 &2 8 &

2

Estado do Rio Grande 4o Sul

30.039,00

4.518,65

34.557,65

2025

65.172,00

21.724,00

5.431,00

92.327,00

13.888,38

106.215,38

20.244,00

6.748,00

1.687,00

28.679,00

431407

260.688,00

86.896,00

21.724,00

369.308,00

55.553,53

424.861,53

3

2 2 3 &2 2 & S B &8 38

2 2 8 &

2

24.697,95

371521

28.413,16

68.319,81

22.773,27

5.693,32

96.786,39

14.559,19

111.345,58

21.221,79

707353

1.768,48

30.064,20

4522,44

34.586,63

273.279,23

91.093,08

22.773,27

R

RS
RS
RS

2 2 8 2 &2 B

2 5 82 & & 2

s

Prefeitura Municipal de Chuvisca
Gabinete do Prefeito

25.587,07
3.B48,96
29.436,04
2027
70.779,32
23.593,11
5.898,28
100.270,70
15.083,32
115.354,03
2027
21.985,77
7.328,59
183215
31.146,51
4.685,24
35.831,75
2027
283.117,28
9437243
23.583,11
401.082,82
60.333,28

461.416,10

&

2 2 8 &2 2 & 2 &2 2 3

R 4. BB . .& 3

&

26.482,62
3.983,67
30.466,30
2028
73.256,60
24.418,87
6.104,72
103.780,18
15.611,24
119.391,42
2028
22.755,27
7.585,09
1.896,27
32.236,63
4.849,23
37.085,86
2028
293.026,39
97.675,46
24.418,87
415.120,72
62.444,95
477.565,66



132 Saldrio:
Remuneracio:
Encargo Sociais
Remuneracdo Total:
F -

Vencimentos:

Férias:

132 Saldrio:
Remunerago:
Encmﬁo Sociais
Remunerag3o Total:

RS

& 3 & &

RS

Remuneragdo Total (A+B+C+D+E+F) RS
Estimativa de Gastos: Situagio Atual

Cargo:
A) Cozinheira

Vencimentos:
Férias:

132 Salario:
Remuneragdo:
Encargo Sociais
Remuneracio Total:
B) Supervisora Educacional
Vencimentos:

Férias:

139 Saldrio:
Remuneragdo:
Encargo Socials
Remuneragdo Total:

2 2 2 3 22 &

RS

w—

Estado do Rio Grande 4o Sul
Prefeitura Municipal de Chuvisca

598.627.62

21.204,00
7.068,00
1.767,00

30.035,00
4518,65

34.557,65

65.172,00
21.724,00
5.431,00
92.327,00
13.888,38

106.215,38

Gabinete do Prafeito

a 2 & &
2 23 & R

2 &2 3 &2 &8 2 2

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

619.722,72

Exercicios
2026

22.228,15
7.405,38
1.852,35

31.489,88

4.736,90

5 & & & 8 %

2 2 2 2 &2 &

36.226,78

&

68.319,81
RS 2277327

5.693,32
96.786,39

14.559,19

2 2 2 B
2 3 83 % 83 8

111.345,58

642.037,91

23.028,37

7.676,12

1.919,03

2 2 83 &

2 3 2 3 &2 3 B

2

32.623,52 RS

4.907,43
37.530,95
2027
70.779,32
23.593,11
5.898,28
100.270,70
15.083,32

115.354,03

a

2 8 8 3 &

23.834,36
7.944,79
1.986,20

33.765,34
5.079,19

38.844,53
2028

73.256,60
24.418,87
6.104,72
103.780,18
15.611,24

119.391,42



Estado do Rjo Grande 4o Sul
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Gabinete do Prefeito

C) Monitor 2025 2026 2027 2028
Vencimentos: RS 20.244,00 RS 21.221,79 RS 2198577 RS 22.755,27
Férias: RS 6.748,00 RS 7.07393 RS 7.32859 RS 7.585,09
139 Salrio: RS 1.687,00 RS 176848 RS 1.832,15 R$ 1.896,27
Remuneragdo: RS 28.679,00 RS 30.064,20 RS 31.146,51 RS 32.236,63
Encargo Sociais RS 431407 RS 4.522,44 RS 4.685,24 RS 4.849,23
Remunerag3o Total: RS 3299307 RS 34.586,63 RS 35831,75 RS 37.085,86
D) Professor Ed. Fisica 2025 2026 2027 2028
Vencimentos: RS 260.683,00 RS 273.279,23 RS 283.117,28 RS 293.026,39
Férias: RS 86.895,00 RS 91.093,08 RS 9437243 RS 97.675,46
132 Saldrio: RS 21.724,00 RS 277327 RS 2359311 RS 24.418,87
Remuneragio: RS 369.308,00 RS 387.14558 RS 401.082,82 R$ 415.120,72
Encargo Sociais RS 55.553,53 RS 58.236,76 RS 60.333,28 RS 62.444,95
Remuneragido Total: RS 424.861,53 RS 445382,34 RS 451.416,10 RS 477.565,66
E) - 2025 2026 2027 2028
Vencimentos: RS RS 2122179 RS 2158577 RS 22.755,27
Férias: RS RS 707393 RS 7.32859 RS 7.585,09
;

13¢ Saldrio: ' RS RS 176848 RS 1.832,15 RS 1.896,27
Remuneracdo: RS - RS 30.064,20 RS 31.146,51 RS 32.236,63
Encargo Sociais RS . RS 452244 RS 468524 RS 4.849,23
Remuneragio Total: RS - ns 34.586,63 RS 35.831,75 RS 37.085,86
F) - 2025 2026 2027 2028
Vencimentos: RS - RS T =¥ g .
Férias: RS - RS - RS - B8

13¢ Saldrio: RS - RS - RS - RS

Remunerag3o: RS . - R§ - R$ -
Encargo Sociais RS - RS - R$ RS

Remuneragio Total: RS - RS - RS -
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Remuneracio Total (A+B+C+D+E+F) RS 59862762 RS 662.127,97 RS 685.96457 RS 709.973,33

IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO RS - RS (42.400,25) RS (43.926,66) RS (45.464,09)

Estimativa de Impacto Orgamentario:

Orgdo: m-mmmmuuﬂo,uumu:smmswmwo
Unidade: 03.01- GESTAO COORD. E PLANEJ,, MANUT. E DES. DO ENSINO; 03.02 - MANUTENCAD E DESENVOLVIMENTO DO ENSIN
ecurso Vinculado 0500 - MDE, 0540 - FUNDEB

PARSIS Crosmmmans 2025 2026 iy 2027 2028

Saldo Atualizado: RS 1.127.620,11 RS 1.184.875,26 RS 1.227.530,76 RS 1.270.484,34
Comprometida: RS 108246491 RS 1.145.230,97 RS 1.186.459,28 RS 1.227.985,36
Nova Operagio: RS 598.62762 R$ (42.400,26) RS (43.926,66) RS (45.484,09)
SI“'& de Servidor: RS 588.62762 RS 60.76363 RS 62.961,12 RS 65.164,40
R‘l;m RS 36.165,20 RS 142.808,17 RS 14794926 RS 163.127,47
Credito Adicional: RS 1.248.08631 RS 1.306.677,7% RS 1.352.678,69 RS 1.399.918,84
Saldo Orgam. Total: RS 1.283.24151 RS 1.448.385,96 RS 160052785 RS 1.663.046,31

Conforme anilise dos dados acima, é possivel realizar a despesa, pois, ha recursos orcamentérios para sua realizacio.

Estimativa de Impacto Financeiro:

lecurso Vinculado 0500 - MDE, 0540 -'FUNDEB

Recursos Financeliros
2025 2026 2027 2028

Saldo Fin, Ex. Anterior R$ - R$ 2.110.22432 R$ 457423309 RS 7.127 068,34
Receita Estimada: RS 112762011 RS 1.182.084,16 R$ 1.22463919 RS 1.267.501,56
Aporte Financeiro: RS 6062646 RS 63.56472 RS 6584269 RS 68.147,18
Saldo Fin. Estimado: RS 1.188.248,57 RS 3.356.863,20 RS 5.864.774,97 RS 8.462.717,08
Desembolso Estimade R$ 1.691.09253 RS 144838696 RS 1.500.627,85 RS 1.653.048 31
Saldo Fin. Estimado: R$ (502.845,96) RS 190747724 RS 4.364.24712 RS 6.909.670,77

Conforme andlise dos dados acima, nio é possivel realizar a despesa sem a complementagao financeira, pois, ndo ha
recursos financeiros programados para sua realizagdo e se for realizada devera haver reduciio de gastos proporcionais a
nova operacio,

Estimativa de Impacto das Metas:
Qaculbada Driendein Mbs
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2025 2026 2027 2028
Meta de Resultado
Priméario RS (206.546,11) RS (213.981,77) RS (221.471,13) R$ (229.222,62)
(-) Impacto na meta de
Resultado Primaric  R$ - R$ (42 400,25) RS (43.8926,66) RS (45.464,09)
(=) Resultado Primérnio
com anova despesa RS (206.546,11) RS (171.581,52) R$ (177.544 47) RS (183.758,53)

COMPATIBILIDADE COMO PPA, LDO E LOA, BEM COMO INCISOS | E Il DO § 12 DO ART. 169 DA CF/88

Plano Plurianual - Lei Municipal n 1316-2021

Exercicio de 2022. Exercicio de 2023, Exercicio de 2024. Exercicio de 2025.
P o o Mo i Jreeoso e
Obs:

A despesa se encontra prevista no Plano Plurianual.

deéoinulmmnﬁdu-uuunldpaln! 1465-2024

Exercicio de 2025.  Exercicio de 2026. Exercicio de 2027. Exercicio de 2028.
3 e M [ [ Joceado

[redeste.  [oodeusto [ [rsteaaso
Obs:

A despesa se encontra prevista na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Lei Orgamentaria Anual - Lei Municipal n® 1472-2024

Exercicio de 2025. Exercicio de 2026. Exercicio de 2027. Exercicio de 2028.
[eequse. [ Jadenado. [ [ Jhseuase.

Obs:

A despesa se encontra prevista na Lei Orgamentaria Anual 2025. Nos proximos exercicios 2026, 2027 e 2028 as
despesas estardo previstas.

PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA
Més Referéncia: nov/25

Exercicios
e 2025 2026 2027 2028
1 - RCL do Periodo R$ 36.610.07381 RS 40.271.080,97 RS 4384039306 RS 4822443235
1.1 - RCL Exercicio Atual R$ 3244829160 RS 35.693.12076 RS 3926243284 RS  43.188.676,12
1.2 - RCL Exercicio Anterior RS 416178201 RS 457796021 R$ 4,577.960,21 RS 5.035.756,23
3

2 - Gastos Pessoal do Periodo RS 1694547927 RS 16.715.64592 RS 17.317.409,17 RS 17.921.518,49
2.1 - Gastos Pessoal Ex. Atual R$ 12110.21406 RS 12695.137,40 R$ 1315218235 RS 1361248803
2.2 - Gastos Pessoal Ex. Anterior RS 383526521 RS 402050852 RS 416524683 RS 4.311.030,47
3 - Percentua RCL y

Comprometida com Despesas 43,56% 41,51% 38,50% 37147%

Com Pessoal Bruta
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4 - Dedugbes:
4.1 - Reposigio Salarial RS - RS - RS - RS -
4.1.1 - Ex. Atual RS - RS - RS - R$ -
4.1.2 - Ex. Anterior RS - RS - R$ - RS -
4.5 - FERIAS/13% SALARIO INDENIZ R$ - RS - RS - RS -
451 - Bx. Atual R$ - RS - R$ - R$ -
4.5.2 - Ex. Anterior RS - RS R$ - R$ -
4.9 - Total DedugBes RS . RS - R$ . RS -
491 - Ex, Atual RS - RS - RS - RS -
4.9.2 - Ex. Anterior RS - RS R$ - RS -
5. Despesa com Pessoal Uquida RS 15.945.479,27 RS 16.71664592 RS 1731740917 RS 17923.618,49
5.1 - Ex. Atual RS 1211021406 RS 12695.137,40 RS 1315216235 R$  13.612.488,03
5.2 - Ex. Anterior R$ 3.835.268521 R$ 4.020508,52 RS 416524683 RS 4.311.030 47
6 - Percentua RCL
Comprometida com Pessoal 43,56% 41.51% 39,50% ITAT%
Excluida Reposigdo Salarial

|
7 - Valor do Impacto Proposto RS - RS (42.400,25) RS (43.926,66) RS (45,464,09)
8 - Valor do Impactos Ant. RS 867.231,37 RS 909.11885 RS 941.84692 RS 974.811,56
9 - Despesas com Substituicio
de Servidor RS - RS - R$ - RS$ -
10 - Valor de Impacto Liquido
(6+7-8) R$ 867.231,37 RS 866.71838 RS 807.820,26 RS 920.347,46
11 - Percentua da RCL
Comprometida com Desp. Com
Pessaal Impacto Proposto = 237% 2,18% 2,08% 1,89%
(10/1) 1
12- Percentua RCL
Comprometida com Pessoal
com Impecto Proposse = (2- 45,92% 43,66% 41,66% 39,09%
4,9+10)/1

11 - Resultado do Impacto, temos:

Atende ao exigido pelo Artigo 71 da LC 101/2000, aumento de até 10% da RCL atual para a projetada.

Atende ao exigido pelo art. 20 inciso IIl, da LC 101/ 2000, que o Gasto com Pessoal ndo ultrapassa a 54% para o Executivo e/ou
6% para o Legislativo, da RCL.

Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo Unico da  LC 101/2000, ndo ultrapassar os 95% do estabelecido no art. 20 inciso Ill,
sendo 51,3% para Executivo e/ou 5,7% para a Cadmara, da RCL

CONCLUSAO
1 - Obrigatoriedade constituigdes
Atende ao Inciso | do paragrafc 1° do art. 169 da CF, conforme demonstrativo apurado no Impacto Orcamentario.
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Atende ao Inciso |l do paragrafo 1° do art. 169 da CF, constando da Lei Municipal n® 1.617/2015 que instituiu as Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio.

2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida
Atende ao art. 71 da LC 101/2000,

Atende ao Inciso Il do art. 20 da LC 101/2000.

Atende ao paragrafo unico do art. 22 da LC 101/2000.

3 - Impacto Orgamentario
Atende ao Inciso | do art, 16 da LC 101/2000,

4 - Impacto Financeiro
Atende ao Inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

Parecer
1 - Lei de Responsabilidade Fiscal:

Senhor Ordenador da Despesa, informamos que conforme os dados acima, esta operacdo demenstra
impacto no percentual de despesas de pessoal, que conforme proje¢des para o periodo em andlise ficard em 4592% no
execigio de 2025, a qual sera auferida novamente no segundo semestre de 2025 que apontara o indice oficial do exercicio de
2025. E o nosso parcer. salvo melhor Juizo.

2 - Recursos Financeiros e Orgamentdrios:

Senhor Ordenador da Despesa informamos que conforme os dados acima, em relagdo a recursos
financeiros, a operagao esta apta para sua realizagio conforme programagao financeira para o periodo, podendo a mesma ser
realizada, porém sera necessario avaliagdo das despesas de pessoal e aumento da receita corrente liquida durante o exercicio

de 2025 e futuros. E o nosso parcer. salvo melhor Juizo.
05122025
MAURO ROCHA DA SILVA
’ CONTA TRSO58342/0

DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu, MARCIO SIDINEI KONFLANZ, Prefeito Municipal de Chuvisca - RS, no uso de minhas
atribuicdes legais e em cumprimento as determinac¢des do inciso |l do art. 18 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de

Ordenador de Despesas e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro para nova operacéo que tem por objetivo
dar suporte ao Projeto de Lei 051/2025.

05/12/2025

MARCI NEI KONFLANZ
Prefeito Municipal



