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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUVISCA
Gabinete do Prefeito

Oficio n.2 006/2024

Chuvisca/RS, 19 de fevereiro de 2024.

Senhora Presidente,

Encaminhamos a apreciagio dos Nobres Legisladores, o Projeto
de Lei n.2 002/2024, que concede revisdo geral anual aos servidores publicos
Municipais de Chuvisca.

Atenciosamente,

p— -
JOEL BANTOS SUBDA
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Joel Santos Subda
Prefeito de Chuvisca
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUVISCA
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM DO PROJETO DE LEI 002/2024

llustrissimos Senhores Vereadores, apresentamos para apreciagdo desta Casa Legislativa, o
Projeto de Lei 002/2024, o qual objetiva conceder a revisdo geral anual aos servidores do
Poder Executivo de Chuvisca.

O projeto busca suavizar as perdas salariais dos servidores nos Gltimos doze meses. 0
indice de inflacdo do IGPDI no ano de 2023 foi negativo no acumulado de 12 meses, sendo que
assim o Municipio concedera o aumento com base na variagdo de dezembro que foi de 0,64%.

A data base para concessdo da revisdo geral anual aos servidores de Chuvisca é no més
de janeiro. No entanto o executivo retardou a concessdo do reajuste, sem isso representar
prejuizo aos servidores, 05 quais receberdo o valor retroativo desde o més de janeiro de 2024.

Sendo assim, o projeto contempla o previsto no inciso X do art. 37 da Constituigdo
Federal de 1988 ao prever a revisdo do padrdo de referéncia do Municipio no percentual de
0,64%. Muito embora a revisdo seja de um valor considerado baixo em relagdo aos exercicios
anteriores, o Executivo encaminha, na mesma data, aumento real no Vale alimentagdo, com o
fim de buscar as perdas no mesmo decorrente do constante aumento nos itens de
alimentacdo;

Por tais justificativas, apresentamos o projeto e requeremos que o presente Projeto seja
apreciado e colocado em votagdo, e, ao final, aprovado em todos os seus termos pelos nobres
Vereadores, pois a proposigdo atende ao interesse publico e a legalidade.

Gabinete do Prefeito, 19 de fevereiro de 2024,
K
.JT;:a.u:::m;éuam .
sumerm e i i R Oy o

Joel Santos Subda
Prefeito de Chuvisca
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUVISCA
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N.2 002/2024

Concede revisdo geral anual aos servidores do Poder Executivo de
Chuvisca.

Art. 12 £ concedida a revisio geral anual de vencimentos de que trata o inciso X do art. 37 da
Constituicio Federal de 1988, aos servidores municipais, inclusive aos profissionais do
magistério, regulados por Lei especifica, alterando o valor de Referéncia previsto no art. 32 da
Lei n® 1.300/2021, tendo como reposicdo geral anual o percentual de 0,64 % (sessenta e
quatro centésimos por cento).

Art. 22 Com o reajuste anual aplicado, o VPR (Valor Padrdo de Referéncia) passa para RS
755,69 (setecentos e cinquenta e cinco reais com sessenta e nove centavos), valor que é
reajustado de forma retroativa desde janeiro de 2024.

§12: os valores retroativos serdo pagos na folha de pagamento seguinte a aprovagdo do
projeto.

Art. 32 Aos profissionais do magistério a revisdo anual sera aplicada sobre o valor do VPR-E
previsto no art. 46 da Lei 1.301/2021, passando a ser de R$ 3.871,62 (trés mil oitocentos e

setenta e um reais com sessenta e dois centavos).

Art. 42 Fica o poder executivo autorizado a alterar todos os contratos administrativos em
vigor, na mesma propor¢do da reposi¢do concedida, a partir de 12 de janeiro de 2024.

Art. 52 As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas pelas dotagBes orgamentarias
préprias.

Art. 62 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Chuvisca/RS, 19 de fevereiro de 2024.

JOEL SANTOS SUBDA "

e <. T ]

Joel Santos Subda
Prefeito de Chuvisca
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4 Brefertura Muntcipal de Ghuvtsca

? Kstado do Rio Grande do ODul

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

DATA: 18/02/2024

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 e 21 da Lei Complementar n? 101/2000, e no paragrafo 12 e incisos do art. 169 da Constituicio
Federal de 1988, emitimaos o presente parecer, considerando os seguintes dados:

Finalidade:
Este tem por linalidade atender a promover a reposi¢do salarial conforme artigo 37 da CF.

Aoerfeil;oamento.zExpanséo‘ :Substituicﬁo.

Situagdo Atual:

Cargo: SERVIDORES NOMEADOS OU CONTRATADOS Vencimento:
A) FOLHA PAGAMENTO ATUAL 0 R$913.468,63
B) - 0 RS -
C) 0 RS -
D) - 0 RS -
E) 0 RS -
Nova Operagdo:
Cargo: SERVIDORES NOMEADOS OU CONTRATADOS/MESES Vencimento:
A) REPOSICAO SALARIAL 0 R$913.468,63
B) - 0 R$ -
C) - 0 R$ -
D) 0 RS -
E) - 1] RS -
ESTIMATIVA DE GASTOS E VIGENCIA DA DESPESA

Prazo: 12 meses VALOR REFERENCIAL: RS 755,69
INDICE DE REPOSICAO SALARIAL 0,64%
Metas de Inflagdo : Aumento Real : Encargos Sociais:

2024 3,85% 2024 0,00% INSS:  23,4980%

2025 3,60% 2025 0,00%

2026 3,25% 2026 0,00%
Estimativa de Gastos: Nova Operagao

Cargo: Exercicios

A} FOLHA PAGAMENTO ATUAL 2024 2025 2026 2027
Vencimentos: RS 11.031.777,95 RS 11.456.501,40 RS  11.868.93545 RS  12.254.675,85
Férias: RS 3.677.259,32 RS 3.818.833,80 RS 3.956.311,82 RS 4.084.891,95
13¢ Salério: RS 919.314,83 RS 954.708,45 RS 989.077,95 RS 1.021.222,39
Remuneragao: RS 15.628.352,10 RS 16.230.043,65 RS  16.814.32522 RS  17.360.790,79
Encargo Sociais RS 3.672.350,18 RS 3.813.735,66 RS 3.951.030,14 RS 4,079.438,62
Remuneracdo Total: RS 19.300.702,27 RS 20.043.779,31 RS  20.765.355,37 RS  21.440.229,41

=



o Lstado do Rio (Grands ds Obul

%% Brefeatura Muntzgpal ds huvtsea
B) - 2024 2025 2026 2027
Vencimentos: RS - RS - RS - RS -
Férias: RS - RS - RS z RS
132 Salario RS - RS - RS - RS -
Remuneragdo: RS - RS - RS - RS -
Encargo Sociais RS - RS - RS - RS
Remuneragio Total: RS - RS - RS - RS
q - 2024 2025 2026 2027
Vencimentos: RS - RS - RS - RS
Férias: RS - RS - RS - RS
132 Salario: RS - RS - RS - RS
Remuneracio: RS - RS - R$ - RS -
Encargo Sociais RS - RS - RS - RS
Remuneracdo Total: RS - RS - RS - RS -
D) - 2024 2025 2026 2027
Vencimentos: RS - RS - RS - RS
Férias: RS - RS - RS 2 RS
132 Salario: RS - RS - RS - RS
Remuneracdo: RS - RS - RS - RS -
Encargo Sociais RS - RS - RS - RS
Remuneracio Total: RS - RS - RS - RS -
E) - 2024 2025 2026 2027
Vencimentos: RS - RS - RS - RS
Férias: RS - RS - RS - RS
139 Salario: RS - RS - RS - RS
Remuneragdo: RS - RS - RS - RS -
Encargo Socials RS - RS - RS - RS
Remuneracao Total: RS - RS - RS - RS -
Remuneracao Total (A+B+C+D+E) RS 19.300.702,27 RS 20.043.779,31 RS 20.765.355,37 RS 21.440.229,41

=



Estimativa de Gastos: Situacgdo Atual

Cargo:

A) REPOSICAO SALARIAL

Vencimentos:
Férias:

132 Salario
Remuneragio:

Encargo Sociais

Remuneragdo Total:

B) -
Vencimentos,
Férias:

132 Salario:
Remuneragdo:

Encargo Sociais

Remuneracao Total:

) -
Vencimentos:
Férias:

132 Salario:
Remuneragao:

Encargo Sociais

Remuneracdo Total:

D) -
Vencimeritos:
Férias:

132 Salario:
Remuneragdo:

Encargo Sociais

Remuneracdo Total:

E)

&

RS
RS

RS

RS
RS
RS
R$
RS
RS

RS
RS
RS
RS
RS

RS

RS
RS
RS
RS
RS

RS

bl Fstado do Rio Grands do Oul
Prefertura Mumicipal de Ghuvisca
QObeeretaria CAMunicipal da Sfazends
Exercicios
2024 2025 2026
10.961.623,56 RS 11.383.646,07 RS  11.793.457,33
3.653.874,52 R$ 3.794.548,69 RS 3.931.152,44
913.468,63 RS 948.637,17 RS 982.788,11
15.528.966,71 RS 16.126.831,93 R$  16.707.397,88
3.648.996,60 RS 3.789.482,97 RS 3.925.904,35
19.177.963,31 R$ 19.916.314,89 R$  20.633.302,23
2024 2025 2026
RS - RS
2 RS = RS 5
RS - RS 5
= RS = R$ i
RS - RS
R$ - RS .
2024 2025 2026
RS - RS
RS RS -
- RS RS
- R$ - RS B
F RS 5 RS E
- R$ RS -
2024 2025 2026
RS RS
- RS - RS
- RS - RS
- R$ - RS %
RS - RS =
- RS - RS e
2024 2025 2026

RS
RS
RS
RS
RS

R$

RS
RS
RS
R$

RS

RS
R$
RS
R$
RS

RS

RS
RS
RS
RS
RS

RS

2027
12.176.744,69
4.058.914,90
1.014.728,72
17.250.388,31
4.053.496,24
21.303.884,55

2027

2027

2027

5 2027



@ Estado do (Rio Grands do ODul
%@ Prafettura Municpal de Ghuvisca

Vencimentos: RS - RS - RS = RS

Ferias: RS - RS - RS - RS

132 Saiario: RS - RS - RS RS

Remuneracio: RS - RS - RS . RS -
Encargo Sociais RS - RS - RS - RS

Remuneragio Total: RS - RS - RS - RS -
Remuneracdo Total (A+B+C+D+E) RS 19.177.963,31 RS 19.916.314,89 RS 20.633.302,23 RS 21.303.884,55
IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO RS 122.738,97 RS (127.464,42) RS (132.053,13) RS (136.344,86)

Estimativa de Impacto Orgamentario:

Orgdo: PODER EXECUTIVO, EDUCACAO E SAUDE
Unidade: TODAS
Recurso Vinculado VINCULADOS FOLHA PGTO E LIVRE

Dtz reamaniara 2024 2025 Frereides 2026 2027

Saldo Atualizado: R$ 21.175.894,35 RS 22,123.151,81 R$ 22.919.585,29 R$  23.664.471,81
Comprometida: RS 1541259435 RS 16.005.979,23 R$ 16.582.194,49 R$ 17.121.11581
Nova Operacio: RS 122.738,97 RS (127.464,42) R$ (132.053,13) R$ (136.344,86)
Subst. de Servidor:  R$ - R$ - R$ - R$ -
Saldo Orgam. Total: R$ 5.640.561,03 RS 6.244.636,99 RS 6.469.443,93 R$ 6.679.700,86

Conforme analise dos dados acima, é possivel realizar a despesa, pois, ha recursos or¢amentarios para sua realizagao.

Estimativa de Impacto Financeiro:

lecurse Vinculado VINCULADOS FOLHA PGTO E LIVRE

Recursos Financeiros Exercicios

2024 2025 2026 2027
Saldo Fin. Ex. Anterior R$ - R$ 5.640.561,03 R$ 21.387.090,32 R$  37.700.494 66
Receita Estimada: R$ 21.17589435 RS 21,991.166,28 R$ 22.782.84827 R$ 23.523.290,84
Saldo Fin. Estimado: R$  21.175.894,35 RS 27.631.727,32 RS 44.169.938,59 R$ 61.223.78549
Desembolso Estimadc R$  15.535.333,32 RS 6.244.636,99 RS 6.469.44393 RS 6.679.700,86
Saldo Fin. Estimado: R$ 5.640.561,03 RS 21.387.090,32 RS 37.700.494,66 R$ 54.544.084,63

Conforme analise dos dados acima, & possivel realizar a despesa, pois, ha recursos financeiros para sua realizacao.

T



Estimativa de impacto das Metas:

Resultado Primario
Meta de Resultado
Primario R%
(-) Impacto na meta de
Resultado Primario R3

(=) Resultado Primano
com a nova despesa R$

2024

Wy Estado do Rio

o

(540.00659) RS

122.738.97 R$

(662.74556) R$

Exercicios

2025

(2.480.709,59) R$

(127.464,42) RS

(2.353.24517) RS

CGrande do Odul
Erofertura Municipal de Ghuvisca
Qbceretaria CHumcipal da (~fazenda

2026

(2.752.589,69) R$

(132.053,13) R$

(2.620.536,56) R$

2027

COMPATIBILIDADE COMO PPA, LDO E LOA, BEM COMO INCISOS | E Il DO § 12 DO ART. 169 DA CF/88

Plano Plurianual - Lei Municipal r 1316-2021
Exercicio de 2022. Exercicio de 2023.

.ﬁnc-:!u.':-.':'cs
B.u;‘:h‘ fquado

Obs:

EM equado.
Elnadaq uado.

Exercicio de 2024.

A despesa se encontra prevista no Plano Plurianual.

Lei de Diretrizes Orgamentarias - Lei Municipal n?
Exercicio de 2024, Exercicio de 2025.
Adeguado, Adequadc

Dlnadtquudu

Obs:

E Inadeguado,

mAdequado.
Elnadequado.

1433/2023

Exercicio de 2026.

Adequado,

Elnadequado.

A despesa se encontra prevista na Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

Lei Orgamentaria Anual - Lei Municipal n2

Exercicio de 2024. Exercicio de 2025.

Acic-.':,u.',rlr.‘
Dlnarh--'l sado

Obs:

Adequado
Efnadequadu

1443/2023

Exercicio de 2026.

mAdequado.
Einadequadu.

Exercicio de 2025.

[ Jadequado.
Einad equado.

Exercicio de 2027.
EAdequadu.

Elnadzq uado.

Exercicio de 2027.

mnd equado.
Elnadequadu.

A despesa se encontra prevista na Lei Or¢gamentaria Anual 2024. Nos proximos exercicios 2025, 2026 e 2027 as

despesas estarao previstas.
PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Més Referéncia: dez/23
ftem

1-RCL do Periodo

1.1 - RCL Exercicio Atual
1.2 - RCL Exercicio Anterior

2 - Gastos Pessoal do Periodo
2.1 - Gastos Pessoal Ex. Atual
2.2 - Gastos Pessoal Ex. Anterior

3 - Percentua RCL
Comprometida com Despesas
Com Pessoal Bruta

4 - Dedugoes:
4.1 - Reposicdo Salarial
4.1.1-Ex Atua

R$

R3
R$

RS
R3
R%

RS
R$

2024
28.710.098,59

28.710.098,58

14.584.294,93
913.468,63
13.670.826,30

50,80%

R$

R$
RS

R$
R$
RS

R$
R$

Exercicios

2025
31.581.108,45

31.581.108,45

15.145.790,28
948.637,17
14.197.153,11

47,96%

R$

RS
R$
3
R$
RS
RS

R$
R$

2026
31.581.108,45

31.581.108,45

15.691.038,74
982.788,11
14.708.250,62

49,68%

RS

R$
R$

R$
R$
R$

R$
R$

2027
34.739.219,30

34.739.219,30

16.200.997,49
1.014.728,72
15.186.268,77

46,64%



Estado do Rio Grande do ODul

Prafertura Municipal de Ghuvisca

QObceretaria ClMumicipead da fasenda
4.1.2 - Ex. Anlenor R$ - R§ - R$ " R$ =
4.5 - FERIAS/13° SALARIO INDENIZ R$ 250.180,98 RS 259.812,95 RS$ 269.166,21 R$ 277.91412
4.5.1 - Ex. Atual R$ - R$ - R$ - R$ -
45,2 - Ex, Anterior R$ 250.180,98 R$ 25981295 RS 269.166,21 RS 277914 12
4.9 - Total Dedugdes R$ - RS - R$ - RS -
491 - Ex, Atual R% - RS - R$ - RS =
4.9,2 - Ex, Anterior R$ - RS - R$ - R% -
5 - Despesa com Pessoal Liguida R$ 14.584.294,93 RS 15.145.790,28 RS$ 15.691.038,74 R$ 16.200.997 49
5.1 - Ex. Atual R$ 91346863 RS 948,637,177 R$ 982.788,11 R$% 1.014,728,72
5.2 - Ex. Anterior RS 13.670.826,30 RS 14.197.153,11 R$ 14.708.250,62 R3$ 15186.268,77

6- Percentua RCL
Comprometida com Pessoal 50,80% 47,96% 49,68% 46,64%
Excluida Reposi¢ae Salarial

7 - Valor do Impacto Proposto  R$ 122.738,97 RS (127.464,42) RS (132.053,13) R$ (136.344,86)

8 - Valor do Impactos Ant. RS - R$ - R$ - R$

9 - Despesas com Substituigdo
de Servidor R$ - R$ - RS - RS -

10 - Valor de Impacto Liquido
(6 +7-8) RS 122.738,97 R$ (127.464,42) R$ (132.053,13) R$ (136.344,86)

11 - Percentua da RCL
Comprometida com Desp. Com

0,43% -0,40% -0,42% -0,39%
Pessoal Impacto Proposto =
(10/1)
12- Percentua RCL
C id P |
PR e 51,23% 47,55% 49,27% 46,24%

tom Impacto Proposto = (2-
4,9+10)/1

11 - Resultado do Impacto, temos:
Atende ao exigido pelo Artigo 71 da LC 101/2000, aumento de até 10% da RCL atual para a projetada.

Atende ao exigido pelo art. 20 inciso lll, da LC 101/ 2000, que o Gasto com Pessoal nao ultrapassa a 54% para 0 Executivo
e/ou 6% para o Legislativo, da RCL.

Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo unico da  LC 101/2000, ndo ultrapassar os 95% do estabelecido no art. 20 inciso Ill,
sendo 51.3% para Executivo e/ou 5,7% para a Camara, da RCL

CONCLUSAO
1 - Obrigatoriedade constituigdes
Atende ao [haso | do paragrafo 19 do art, 169 da CF, conforme demonstrativo apurado no Impacto Orgamentario.
Atende an Inciso Il do paragrafo 19 do art. 169 da CF, constando da Lei Municipal n® 1.617/2015 que instituiu as Diretrizes

Orcamentarias para 0 exercicio.

2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida
Atende 20 art. 71 da LC 101/2000.



w Kstado do (Rio (Grande do Odul

Eﬁ Forgfertura HMumicipal do Ghuvisca
Atende ao Inciso Il do art. 20 da LC 101/2000.

Atende ao paragrafo Unico do art. 22 da LC 101/2000.

3 - Impacto Orgamentario
Atende ao Inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

4 - Impacto Financeiro
Atende ao Inciso | do art. 16 da LC 101/2000.
Parecer
1 - Lei de Responsabilidade Fiscal:
Senhor Ordenador da Despesa, informamaos que conforme os dados acima, esta operagao demonstra
que o impacto no percentual de despesas de pessoal conforme projegdes, nao comprometem os limites legais. E 0 nosso
parcer, salvo melhor Juizo.

2 - Recursos Financeiros e Orgamentarios:

Senhor Ordenador da Despesa informamos que conforme os dados acima, em relagdo a recursos
financeiros gque a operacao esta apla para sua realizagao conforme programacao financeira para o periodo, podendo a
mesma sef realizada. E o nosso parcer, salvo melhor Juizo.

. jwen
19/02/2024 j artw:Q !
do
NeR. éra%néaeaﬁg“‘o'a
c

Norton Hartwig Iwen
Contador CRC/RS098694/0-8

DECLARAGCAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu, Joel Santos Subda, Prefeito Municipal de Chuvisca - RS, no uso de minhas atribuicbes
legais & em cumprimento as determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de
Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro para operagao que tem por objetivo dar
suporte ao Projeto de Lei 002/2024, que institui o reajuste anual aos servidores municipais do municipio de Chuvisca - RS,
DECLARO existir recurso orgamentario para a execugdo das despesas decorrentes do reajuste proposto.

19/02/2024 //
1% da

Prefeito Municipal
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Indicadores econdmicos(/tabelas/indicadores-economicos) > IPCA (IBGE)

IGP-DI - indice Geral de Pregos - Disponibilidade
Interna

Confira a variagdo do IGP-DI dos ultimos 12 meses:

Data Variagéo Variagdo no Periodo Acumulado 12 meses
02/2023 0.04% 0.04% 1.52%
03/2023 -0.34% -0.30% -1.17%
04/2023 -1.01% -1.31% -2.57%
05/2023 -2.33% -3.61% -5.49%
06/2023 -1.45% -5.00% -7.44%
07/2023 -0.4% -5.38% -7.45%
08/2023 0.05% -5.34% -6.90%
09/2023 0.45% -4.91% -5.32%
10/2023 0.51% -4.43% -4.24%
11/2023 0.5% -3.95% -3.59%
12/2023 0.64% -3.33% -3.28%
01/2024 -0.27% -3.59% -3.59%

( Ver PDF deste [ndice(https:HIegacy.debit.com.br.ftabe!as,‘tabela-cornpIeta—pdf.php?indice:]gp} \
/




Debit U) L.% LOGIN(/login) j

Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago  Set Out Nov
1964 - 6,73 743 440 268 434 647 290 376 445 6,97
1965 4,87 312 6,01 235 172 1,15 273 1,20 1,98 2,01 0,91
1966 7,66 289 262 470 232 186 332 220 238 205 097
1967 4,45 243 230 252 133 080 282 083 152 1,50 1,59

1968 3,28 2,31 2,16 221 144 275 138 118 185 2,23 146

1969 1,74 1,40 0,54 1,22 1,21 2,16 2,26 171 28 1,65 1,49

[ Ver tabela completa j

)

Ver PDF deste indice(https://legacy.debit.com.br/tabelas/tabela-completa-pdf.php?indice=igp) j
A,

O que é IGP-DI?

IGP-DI (indice Geral de Pregos - Disponibilidade Interna) € um indicador
econdmico utilizado para medir a inflagdo de forma ampla, compreendendo a
pesquisa do movimento de pregos de toda a cadeia produtiva do pais: desde
os precos de matérias-primas agricolas e industriais, até os de bens e
servigos finais.

O IGP-DI mede apenas a disponibilidade interna e ndo considera produtos e
servigos exportados

Para que serve o IGP-DI?

Durante anos, o IGP-DI foi o principal indice de inflagado do pais, mas cedeu
lugar ao IPCA (IBGE). Hoje o IGP-DI é utilizado para reajustar valores
contratuais e tarifas publicas. Também serve para estudos econémicos e €
empregado no calculo do PIB (Produto Interno Bruto).
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0 IGP-DI de Janeiro de 01 é -0,27% e o |
acumulado dos Ultimos 12 meses é -3,59% "

Calcular corregao monetaria pelo IGP-DI

Calculadora gratis de corregdo monetaria utilizando IGP-DI. Crie aqui seu
calculo! (/c lo-de- i o-monetaria

FAQ / Perguntas Frequentes sobre IGP-DI

A seguir, respondemos as principais duvidas e explicamos como o IGP-DI
pode influenciar na economia e em suas finangas

Composigao do IGP-DI

0 IGP-DI é composto por 3 outros indices inflacionarios, que representam um
peso diferente para a composigéo do valor final do indice. Sdo eles:

+ indice de Pregos ao Produtor Amplo:Equivale a produgdo de bens agropecuarios e industriais
« indice de Pregos ao Consumidor (IPC): Setor varejista e de consumo.

« indice Nacional de Custo de Construgdo (INCC):Construcao civil

Como o IGP-DI é calculado?

0 IGP-DI é medido pela FGV (Fundagao Getulio Vargas), que coleta dados
entre o primeiro e o ultimo dia do més de referéncia. Seu valor ¢ definido a
partir da média aritmética ponderada das versoes "DI" dos indices: IPA, IPC e
INCC, com as seguintes atribuigoes:

e |PA-DI: peso de 60%
o |[PC-DI: peso de 30%
e INCC-DI: peso de 10%
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DI.

Pode parecer complicado resolver essa conta, mas para realizar um calculo
com o IGP-DI de forma rapida e confiavel, vocé pode utilizar o aplicativo
Debit Atualiza.

Quando o IGP-DI é divulgado?

O IGP-DI é publicado mensalmente pela FGV, geralmente até o dia 15 do més
e em referéncia ao més anterior

Qual a diferenga entre IGP-M, IGP-DI e IGP-10?

Ambos sio derivados do IGP (indice Geral de Pregos) e tém a mesma
finalidade. A diferenca entre eles é o periodo de apuragao dos dados para
formar os resultados mensalmente.

IGP-M: apurado entre os dias 21 do més anterior e 20 do més de referéncia;

IGP-DI: entre o primeiro e o ultimo dia do més de referéncia;

IGP-10: entre os dias 11 do més anterior e 10 do més de referéncia.

Como calcular o IGP-DI acumulado?

Para calcular o IGP-DI acumulado, vocé pode utilizar a variagdo mensal dos
dltimos meses, o acumulado do ano corrente ou as variagdes historicas dos
ultimos anos, desde 1964. Para facilitar o calculo, utilize a ferramenta online
Debit Atualiza.

Qual a diferencga entre o IGP-DI e o IPCA?
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Alguma duvida sobre como utilizar o IGP-DI em seus calculos?

Fale com o nosso time especialista e receba ajuda com a ferramenta de
calculos mais completa do mercado

Incrementando um calculo de IGP-DI com mais recursos

Com o Debit Atualiza, mais recursos estao disponiveis para realizar um
célculo com o indice IGP-DI. E possivel incluir outras demandas em um unico
calculo, com relatorio completo ao final

« Juros simples

« Juros moratorios

« Juros compensatorios

« Juros compostos ou capitalizados
« Poupanga como juros

« Selic como juros

« Multas

e Honorarios

e Custas processuais

» Mais de 70 indices disponiveis
« Tabelas personalizadas

= Memdria de calculo completa

« Calculos desde 1964

Saiba mais - (/calculo-de-atualizacao-monetaria)

FDebit (index.html)

Referéncia para advogados, contadores, recursos

humanos e outros profissionais
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Informagoes Inicie um calculo Suporte Empresa
(/calculo- Atualizagdo Fale fale- Sobre :
L 7" (https://calcs.debit.com.br/calculadoraAtualizacd¢iemelarip) esa)
Atualizagaode- monetaria CONOSCO COoNOSCco) nos

monetaria atualizacao- 4010 Judicial (https:/cApsdieb AR aglcalculadotatidtes|/adicialiermos-
monetaria) -
API(/api-calculos) deuso  de-uso)

Calculos  (fcalculo- 40116 de Saldo (/menu/aviso-

Judiciais  juridico) Devedor [ht!ps:Hcalcs.debit.com.brfcalcuﬁni!ordﬁald%gfwe or)
privacidade =

Calculos (/calculo- privacidade)

Trabalhistastrabalhista)

Cartao de (/cartao-de- Tabela de

. X (https://calcs.debit.com.br/tabelaFinanciamento)
Ponto ponto) financiamento

Calculo de (/tabelas-
saldo price-sac-

devedor sacre)

© Todos os direitos reservados. Feito pela Debit (https://www.debit.com.br)
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1964

6,73
743
4.40
2,68
4,34
6,47
290
3,76
4.45
6,97
6,98

1972
168
1.97
1.62
1,06
0.88
1.04
1.37
1.44
113
0,85
0,66
0,68

1980
6,24
4,20
857
572
6,39
5 66
8.45
6,92
528
765
7,55
5,89

1965
4.87
a1z
6,01
2,35
172
1.15
2,73
120
1.8
2,0
0.9
1.94

1973
1,69
1,15
145
143
1,07
0,94
1,04
1,00
1,02
148
121
1,00

1981
6,56
B 4B
7.37
547
6,19
447
5,08
6,73
5,07
435
5,31
3,80

1966
7 66
2,89
2,62
470
2,32
1,86
332
2,20
2,38
2,08
0,87
0.69

1974
293
2,64
4,52
514
3,51
197
1.20
1,28
1.64
153
1.56
2,20

1982
6,28
6,85
723
5,36
612
7.99
6,06
5,80
366
478
5,00
6,14
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1967
4,45
243
2,30
2,52
1.33
0,80
2,82
0,83
1,52
1.50
159
0,50

1975
2,23
2,28
1.56
1,80
2,13
2.2
21
279
2,32
224
2,15
219

1983
9,05
652
10.09
9,20
8,40
12,61
13,31
10,11
12,79
13,26
8,43
7,56

1968
3,28
2,31
216
2,21
1,44
2,75
1,38
1.18
1,85
2,23
146
0,64

1876
3.10
4,14
3,69
376
3,40
2,88
3,80
4,09
3,43
237
1.90
2,30

1984
9,81
12.26
995
894
886
9,25
10,32
10,62
10,51
12,58
9,88
10.53

1969
1,74
1,40
0,54
1.22
11
216
226
1,71
2,18
165
1,49
0,27

1977
3,74
3
415
4,08
3,58
1,96
207
1,30
177
274
2,61
2N

1985
1264
1016
12.11

722
7.78
784
8,92
14,00
9,13
9,05
14,95
13,20

IGP-DI (FGV)

1970
1,26
144
187
032
1,64
218
1.7
234
1,99
1,48
0.78
0,73

1978
2,66
3,40
1,29
336
3,21
363
282
267
255
2,07
275
1,52

1986
17,79
14,98
5,52
-0,58
032
0,53
0,63
133
1.08
1,39
246
7,56

1971
1,61
1.58
194
1,75
182
2,30
1,50
0.93
141
1.25
1,00
0.85

1979
3,68
375
577
377
2.34
3,45
4,36
583
7,69
525
5,57
730

1987
12,04
1411
15,00
20,08
27,58
25,88

233
450
8,02

1115
1447
15.89
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1988
19,14
17.65
18,16
20,33
18,51
20,83
21,54
22,89
2578
27,58
27.97
28,89

1996
1.79
Q.76
0.22
7o
1,68
1.22
1,09
0,00
013
0,22
0,28
0,88

2004
0.80
1,08
0,93
1.15
1.46
129
1,14
1,31
0,48
0,53
0.82
0.52

1989
36,56
11.80

4,23

517
12,76
26,76
37.es
36,48
38,92
39,70
44 27
49,39

1997
1,58
0,42
1,16
0,59
0,30
0,70
0,09

-0.04
0,59
034
0.83
0,69

2005
0,33
0.40
0,99
051

0,25

0,45

0,40

0,78

0,13
0,63
0,33
0,07

1990
71890
7168
81,32
11,33

9,07
9.02
12,98
12,93
17
14 16
17.45
1646

1998
0.88
002
0,23

-0,13
0,23
0,28

-0,38

-017

-0.02

-0,03

-0,18
0,98

2006
072
-0.06
-0.45
0,02
(138
0,67
017
0,41
0,24
0.81
0,57
0,26
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1991
16,93
21,11
7,25
B,74
6,52
9,86
12,83
15,49
16,19
2585
2576
2214

1999
115
4,44
1.08
0.03

-0.34
1.02
1,59
145
147
1,89
2,53
1,23

2007
0,43
0,23
0,22
0,14
0,16
0,26
0,37
1.39
147
0,75
1,05
1,47

1992
26,84
24,79
20,70
18,54
22 45
2142
2189
2654
27,37
24,94
24,22
23,70

2000
1,02
019
0.18
013
087
0,93
2,26
1,82
0,69
0.37
0,39
076

1,12
-0,38
0,38
1,08
0,07
-0.44

1993
28,73
26,51
2781
28,22
32,27
30,72
31,96
33.53
36,99
3514
36,96
36,22

2001
0,49
0,34
0,80
143
0.44
1,46
1,62
0,90
0,38
145
076
018

2008
0,01
013
0,84
0,04
0,18
0,32
0,64
0,08
0,25
-0.04
0.07
0,11

IGP-DI (FGV)

1994
4219
4241
44,83
42.48
4095
46,58

547

3,34
1,55
2585
247
0,57

2002
0,19
0,18
0,11
0,70
1,11
1,74
2,05
2,36
284
421
5,84
2,70

2010
1.01
1.08
0,83
072
1,57
0.34
022

1.10
103
158
0.38

1995
1,36
1.15
181
2,30
0,40
262
2,24
1.28

-1.08

0.23
133
0.27

2003
217
1.58
1,66
0,41
-0.67
-0.70
-0.20
062
105
0as
0,48
0,60

2011
0,08
0,86
0.61
0,50
0,01

-0,13

0,05
0.61
0,78
0,40
043

0,16
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2012
0,30
0,07
0,56
1,02
0,91
0.69
1.52
1,29
0,88
-0
0.25
0,66

2020
0,08
0.01
1,64
0.05
1,07
1.60
2,34
3,87
3,30
3.68
2864
0,76

2013
031
020
0,31

-0.06
0,32
0786
014
0.45
1.36
063
0,28
0.69

2021
2.9
271
217
222
3,40
011
1,45

-0,14

055
1.60

-0.568
1,25

2014
0.40
0.85
148
0,45

-0.45

-0.63

0,55
0,06
0.02
0,59
1.14
0,38

2022
2,01
1,50
231
0,41
0.69
082

-0,38

-055

-1.22

0,62

0,18
0,31

2015
067
0,53
1.21
0,92
0,40
0,68
0,58
0,40
142
1.76
1,19
044

2023
0,06
0.04

<0.34

10

-2,33

=1.45

-0.40
0,05
0,45
0.51
0,50

0,64
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2018
1.53
079
043
0.36
1,13
163
-0,39
0,43
0,03
013
0,05
0.83

2024
-0.27

2017
0.43
0,08

-0,38

-1,24

-0.51

-0,96

-0.30
0,24
0,62
0,10
0,80
0,74

2025

IGP-DI (FGV)

2018
0,58
0,15
0,56
0.93
1,64
148
0,44
0,68
1,78
0,26

1,14

045

2026

2018
0.07
1,25
1.07
0.80
0.40
0,63
-0.m
0.5
0,50
0.55
0.85
1,74

2027



