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ANEXO 11
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: FISIOTERAPEUTA

Profissional de Saude, com formag¢do académica Superior, habilitado a construgdo do
diagnostico dos disturbios cinéticos funcionais, a prescricdo das condutas fisioterapéuticas,
sua ordenacdo e indugdo no paciente, bem como, 0 acompanhamento da evolugdo do quadro
funcional e a sua alta do éerviqﬂ; Avaliar o estado funcional do cliente, a partir da identidade
da patologia clinica intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese
funcional e exame de cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas anatOmicas
envolvidas; Estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéuticas, fazendo

sempre as adequacdes necessarias; Solicitar exames complementares para acompanhamento
da evolu¢cdo do quadro funcional do cliente, sempre que necessario; Recorrer a outros
profissionais de saude e/ou solicitar pareceres técnicos especializados, quando necessario;
Reformular o programa terapéutico sempre que necessario; registrar no prontuario do cliente,
as prescrigdes fisioterapéuticas, sua evelugdo, as intercorréncias e a alta em Fisioterapia;
Integrar a equipe multidisciplinar de saude, com participa¢do plena na atencdo prestada ao
cliente; Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua drea de atuacgdo; Colaborar na
formacdo e no aprimoramento de outros profissionais de saude, orientando estagios e
participando de programas de treinamento em servi¢o; Efetuar controle periddico da
qualidade e resolutividade do seu trabalho; Elaborar pareceres técnicos especializados:
Avaliar o estado funcional do cliente, a partir da identidade da patologia clinica intercorrente,
de exames laboratoriais € de imagens, da amnese funcional e do exame da cinesia, da
funcionalidade e do sinergismo das estruturas anatOmicas envolvidas; Desenvolver
atividades, de forma harmonica na equipe multidisciplinar de saiude; Zelar pela autonomia
cientifica de cada um dos membros da equipe, ndo abdicando da isonomia nas relagdes
profissionais; Integrar a equipe multidisciplinar, com participag@o plena na aten¢do de saude
prestada a cada cliente, na integracdo das a¢des multiprofissionalizadas, na sua resolutividade
e na deliberagdo da alta do cliente; Participar das reunies de estudos e discussdes de casos,
de forma ativa e contributiva aos objetivos pretendidos; Registrar no prontuario do cliente,
todas

as prescrigbes e agOes nele desenvolvidas; executar e acompanhar os programas
institucionais; Participar de equipes multidisciplinares destinadas a planejar, implementar,
controlar e executar politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos em Saude Publica;
Contribuir no planejamento, investigacdo e estudos epidemiologicos; Promover e participar
de estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagdo: Integrar os 6rgdos colegiados de
controle social; Participar de camaras técnicas de padronizacdo de procedimentos em satde
coletiva; Avaliar a qualidade, a eficacia e os riscos a saude decorrentes de equipamentos
eletroeletronicos de uso em Fisioterapia; Ac¢des Basicas de Saude; Participar de equipes
multidisciplinares destinadas ao planejamento, a implementacdo, ao controle e a execugdo de
projetos e programas de agoes basicas de saude; Promover e participar de estudos e pesquisas
voltados a inser¢@o de protocolos da sua area de atuacdo. nas acOes basicas de saude;
Participar do planejamento e execugdo de treinamentos e reciclagens de recursos humanos
em saude;

Participar de orgdos colegiados de controle social, entre outras inerentes as atribui¢des do

cargo. %
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CARGO: NUTRICIONISTA
Planejamento, organizagdo, diregdo, supervisdo e avaliagdo de Unidades de Alimentagdo e
Nutri¢do. Participar do planejamento e gestéo dos recursos econdomico financeiros; Participar
do planejamento, implantacdo e execucdo de projetos de estrutura fisica; Planejar e executar
a adequacdo de instalacOes fisicas, equipamentos e utensilios, de acordo com avancgo
tecnologico; Planejar, coordenar e supervisionar a sele¢do, compra e manutengao de veiculos
para transporte de alimentos, equipamentos e utensilios; Planejar cardapios de acordo com as
necessidades da municipalidade; Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades de sele¢do, compra € armazenamento de alimentos; Coordenar e
executar os calculos de valor nutritivo, rendimento e custo das refei¢coes/preparagdes
culinarias; Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de prépreparo,
preparo, distribuicdo e transporte de refei¢ées e/ou preparagdes culinarias; Avaliar
tecnicamente preparagdes culindrias; Desenvolver manuais técnicos, rotinas de trabalho e
receituarios; Efetuar controle periodico do resto-ingestdo; Planejar, implantar, coordenar e
supervisionar as atividades de higiemiza¢do de ambientes, veiculos de transporte
de alimentos, equipamentos e utensilios: Estabelecer e implantar formas e métodos de
_ controle de qualidade de alimentos, de acordo com a legislacdo vigente: Coordenar,
supervisionar € executar programas de treinamento e reciclagem de recursos humanos:;
Integrar a equipe de atencdo a saude ocupacional; Participar dos trabalhos da Comissdo
Interna de Prevencdo de Acidentes. Promover avalia¢do nutricional e do consumo alimentar
das criancas; Promover adequacdo alimentar considerando necessidades especificas da faixa
etaria atendida; Promover, programas de educagdo alimentar ¢ nutricional, visando criangas,
pais, professores, funcionarios e diretoria; Executar atendimento individualizado de pais de
alunos, orientando sobre alimentagdo da crianga e da familia; Integrar a equipe
multidisciplinar com participag¢do plena na atenc¢fo prestada a populagdo; Planejar, implantar
e coordenar o municipio, de acordo com as atribuicdes estabelecidas para a Area de
Alimentac¢do Coletiva, executar outras tarefas correlatas na area de sua competéncia.
CARGO: ODONTOLOGO
Fazer o diagnostico e tratamento das doencas e lesOes da polpa dentaria, empregando
procedimentos clinicos, para proporcionar a conservacao dos dentes; restaurar e obturar
dentes, valendo-se de meios clinicos, para manter a vitalidade pulpar; realizar procedimentos
cirirgicos, efetuando remoc¢do parcial ou total do tecido pulpar, para o dente; executar
tratamento dos tecidos, fazendo cirurgia ou curetagem, para proteger a saude bucal; infiltrar
medicamentos antissépticos, antibioticos e detergentes no interior dos condutos infectados,
utilizando instrumental proprio, para eliminar o processo infeccioso; executar
outras tarefas correlatas.
CARGO: PROCURADOR JURIDICO
Representar o municipio em qualquer instancia judicial, atuando nos efeitos em que a mesma
seja autora ou ré, assistente, oponente ou simplesmente interessada; Participar de inquéritos
administrativos e dar orientacdo na realizagdo dos mesmos; Efetuar a cobranga judicial da
Divida Ativa; Emitir por escrito, os pareceres que lhes forem solicitados, fazendo os estudos
necessarios de alta indagacdo, nos campos da indaga¢do, nos campos da pesquisa da
doutrina, da legislagdo e da jurisprudéncia, de forma a apresentar um pronunciamento
devidamente fundamentado e juridico; Responder as consultas sobre interpretagdo de textos
legislativos, que interessarem ao Servigo Publico Municipal; Estudar assuntos de direito, de
ordem geral ou especifica, de modo a habitar o0 Municipio a solucionar problemas
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administrativos; Estudar redigir e minutar termos de compromisso e responsabilidade,
contratos de concessdo, locacdo, comodato, loteamentos, convénios, atos que fizerem
necessarios a legislacdo municipal; Estudar, redigir e minutar desapropriagdes, agdes em
pagamento, hipotecas, compras e vendas, permutas. doac¢des, transferéncias de dominio e
outros titulos; proceder a pesquisa tendentes a instruir processos administrativos que versem
sobre assuntos juridicos; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade e os
indicados pelo Chefe do Poder Executivo.
CARGO: MEDICO
Prestar assisténcia médica cirurgica, fazer inspe¢des de saude em candidatos a cargos
publicos e em servidores municipais; atender diversas consultas médicas em ambulatorio,
hospitais, unidade sanitarias e efetuar exames médicos em escolares e pré escolares;
examinar servidores publicos municipais para fins de controle no ingresso, licenca e
aposentadoria; fazer visitas domiciliares a servidores publicos municipais para fins de
controle de faltas por motivo de doencga; preencher e assinar laudos de exames e verificagao;
fazer diagndstico e recomendar a terapéutica indicada para cada caso; como: sangue, urina,
raio - X e outros; encaminhar casos especiais a setores especializados; preencher a ficha
- unica individual do paciente; preparar relatorios mensais relativos as atividades do emprego;
executar outras tarefas correlatas a profissao.
CARGO: PSICOLOGO
Psicologia clinica: trabalhar com psicoterapia individual e grupal. Mais aplicado no campo
medico, incluindo tanto casos normais como patologicos, baseados na analise desses casos.
Psicologia Escolar: trabalhar com problemas de aprendizagem. orientagdo a grupos de
professores € comportamentos inadequados na aula. Psicologia Organizacional: selecionar a
pessoa certa para o cargo certo, sempre em fungdo da motivagdo e da produtividade.
Psicologia Comunitéaria: trabalhar com a comunidade, em termos de Dinamica de Grupos,
tanto operativos como de autoajuda, trabalhar com alcoolistas, queixas generalizadas,
associagdo de bairros, etc., tudo visando uma conscientizagdo da problematica que esses
grupos estejam enfrentando. Se inclui também, nestes casos, o atendimento individual,
quando se fizer necessario; trabalhar em equipe com outros profissionais. Executar tarefas
afins.
CARGO: CONTROLADOR INTERNO
Executar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do Municipio,
promover a sua Integracdo operacional ¢ orientar a expedi¢cdo dos atos normativos sobre
procedimentos de controle; apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo
institucional, centralizando, a nivel operacional, o relacionamento com o Tribunal de Contas
do Estado, respondendo pelo: encaminhamento das prestagdes de contas anuais —
atendimento aos técnicos do controle externo; assessorar a Administragdo nos aspectos
relacionados com os controles interno e externo e quanto a legalidade dos atos de gestéo,
emitindo relatorios e pareceres sobre os mesmos; expedir relatorios com recomendagdes para
o aprimoramento dos controles; avaliar, a nivel macro. o cumprimento dos programas,
objetivos e metas espelhadas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Or¢camentarias, e nos
Or¢amentos do Municipio, inclusive quanto a agdes descentralizadas executadas a conta de
recursos oriundos dos Or¢camentos Fiscais e de Investimentos; exercer o acompanhamento
sobre a observancia dos limites constitucionais de aplicacdo em gastos com a manutencio e o
desenvolvimento do ensino e com despesas na Area de Saude; estabelecer mecanismos
voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados,
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quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade na gestdo orgcamentaria, financeira e
patrimonial, bem como na aplica¢do de recursos publicos por entidades de direito privado;
verificar a observancia dos limites e condi¢gdes para a realizacdo de operacdes de crédito e
sobre a inscricdo de compromissos em restos a pagar; efetuar o acompanhamento sobre as
medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal aos limites legais, nos termos
dos arts. 22 e 23, da Lei Complementar n° 101/00; efetuar o acompanhamento sobre as
providéncias tomadas para a reducdo dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos
respectivos limites, conforme o disposto no art. 31, da Lei1 Complementar n° 101/00; aferir a
destinacdo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos, tendo em vista as restrigées
constitucionais e as da Lei Complementar n® 101/00; efetuar o acompanhamento sobre o
cumprimento do limite de gastos totais ¢ de pessoal do Poder Legislativo Municipal, nos
termos do art. 29-A da Constituigdo Federal e do inciso VI, do art. 59, da Lei Complementar
n® 101/00; exercer o acompanhamento sobre a divulgag¢do dos instrumentos de transparéncia
da gestdo fiscal nos termos da Lei Complementar n® 101/00, em especial quanto ao Relatério
Resumido da Execuc¢do Orgcamentaria ao Relatorio de Gestdo Fiscal, aferindo a consisténcia
das informagdes constantes de tais documentos; participar do processo de planejamento e
- acompanhar a elaboragdo do Plano Plurnianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e dos
Orc¢amentos do Municipio; executar outras tarefas afins.
CARGO: ENFERMEIRO(A)
Planejar, organizar, coordenar e avaliar os servicos de enfermagem; prestar servicos de
enfermagem em postos de saude municipal, prestar cuidados de enfermagem a pacientes,
decidindo sobre a encaminhamento a hospitais. em conformidade com orienta¢do médica;
zelar pelo bem estar fisico ¢ psiquico dos pacientes; orientar o isolamento dos pacientes,
quando necessario; supervisionar os servigos de higienizacdo dos pacientes; orientar,
coordenar e supervisionar a execu¢do de tarefas relacionadas com a prescrigdo alimentar;
planejar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia integral de enfermagem a pacientes de
alto e médio risco; acompanhar o desenvolvimento de treinamento de Recursos Humanos
para a area preventiva; prestar 0S8 primeiros socorros; participar dos programas de educagao
sanitdria e de programas de saiide publica em geral; auxiliar nos servigos de atendimento
médico-infantil, participar de programas de vacinagdo; realizar visitas domiciliares para
prestar esclarecimentos sobre trabalho a ser desenvolvido por equipes auxiliares; promover e
controlar o estoques de equipamentos; participar de programas de atendimento a
comunidades atingidas por situagdes de emergéncia ou de calamidade publica; colher
material para exames de laboratorio; prestar assessoramento a autoridades em assunios de sua
competéncia; executar outras tarefas correlatas.
CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
Elaborar e executar projetos de engenharia civil; elaborar cronogramas fisico financeiro,
diagramas e graficos relacionados a programagdo da execug¢do de planos de obras,
acompanbhar, fiscalizar e controlar a execugdo de obras e servigos que estejam sob encargos
da Prefeitura Municipal, promover levantamento sobre as caracteristicas de terrenos onde
serdo executadas as obras analisar processos e aprovar projetos de loteamentos quanto aos
seus diversos aspectos técnicos, tais como: or¢amento, cronograma, projetos de
pavimenta¢do, energia elétrica entre outras: realizar especificagdes e quantificagdes de
materiais; realizar pericias e fazer arbitramentos; participar na discussdo e Interagir na
elaboracdo das proposituras de legislacdo de edificagbes e urbanismo, plano diretor do
Municipio € matérias correlatas; examinar projetos € proceder a vistorias de construcdes e
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obras; realizar assessoramento técnico; emitir parecer sobre questdes de sua especialidade;
realizar e executar outras atividades afins. Executar outras atividades compativeis com as
especificadas, conforme a necessidade do Municipio.

CARGO: FARMACEUTICO

Elaborar relatorio de controle de todos os medicamentos; padronizagdo dos medicamentos;
auxiliar na aquisi¢do medicamentos e zelar pela qualidade dos mesmos, bem como pelo seu
adequado armazenamento e destinacfdo. Analisar receitas médicas, orientar pacientes quanto
aos medicamentos usados e possiveis efeitos colaterais, proceder a entrega dos
medicamentos. Elaborar o Plano Municipal de Saude, tendo como base os medicamentos.
Executar outras atividades correlatas.

CARGO: PROFESSOR

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da unidade de ensino;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe: zelar pela aprendizagem do
aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de recuperagdo para
os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos; participar de
atividades extra-classes; realizar trabalho integrado com o apoio pedagbgico e administrativo
3 direcdo da unidade de ensino; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da unidade de ensino com as
familias e a comunidade; integrar 6rgdos complementares da unidade de ensino; cooperar
com a coordenacdo pedagogica e orientacdo educacional; participar, atuar € coordenar
reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins com a educacéo.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

Assistir ao Enfermeiro: no planejamento. programagdo, orientagdo € supervisao das
atividades de assisténcia de Enfermagem: prestacdo de cuidados diretos de Enfermagem a
pacientes em estado grave; prevengdo ¢ controle das doengas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemioldgica; prevencdio e controle sistematico da infecgdo
hospitalar; preven¢do e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude; execugdo dos programas: Participagdo nos
programas e nas atividades de assisténcia integral a saide individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; Participagdo nos programas de higiene e
seguranga do trabalho e de prevengdo de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho;
Integrar a equipe de saide: Compreender os fatores determinantes do aparecimento da
doenca no individuo; Executar métodos de promogdo, preven¢do e controle da doenga;
Aplicar métodos de limpeza, desinfecg@o e ou esterilizagio de instrumentos e superficies;
Conhecer e manipular os utensilios utilizados nos procedimentos hospitalares e
ambulatoriais; Reconhecer a forma de organizagdo dos Estabelecimentos de satde € o
processo de municipalizagdo com estratégia de implantacdo do Sistema Unico de Sande
(SUS); Prestar cuidados de enfermagem que visam romper a cadeia epidemiolégica das
infeccdes; Manusear arquivos e documentos relativos ao paciente, observando-se o sigilo
ético; Realizar técnicas de higiene para o controle e prevengdo das doengas; Cuidar da
organizacdo e administracdo da

unidade hospitalar ou ambulatorial em trabalha; Participar no planejamento e prestar
cuidados integrais de enfermagem ao individuo na saude e doenga; Ser conhecedor das
politicas de saude publica vigentes e da sua inser¢do neste sistema; Dominar técnicas de
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educacdo em saude e aplica-las, através de orientagdes junto ao paciente; executar outras
tarefas correlatas na area de sua competéncia.

CARGO: TECNICO RURAL

Executar projetos agropecuarios e prestar assisténcia técnica aos produtores rurais; elaborar
projetos agropecuarios tendentes a melhorar a produtividade; atuar em programas de
orientacdo tecnica: supervisionar a realizacdo de programas de conservagdo do solo e
combate a erosiio; supervisionar a instala¢do de hortas comunitarias; orientar os agricultores
a conservar melhor os produtos agricolas armazenados; acompanhar os programas resultantes
de convénio e/ou contratos que o municipio firmar com oOrgdo federais ou estaduais,
especificos da area; executar tarefas afins.

CARGO:AGENTE ADMINISTRATIVO

Examinar processos; redigir apareceres e informag¢des; redigir expediente administrativo, tais
como: memorando, oficio, carta, relatérios; revisar quando ao aspecto redacional, ordens de
servigo, instrugdes, exposi¢do de motivos, projeto de lei, minuta de decreto e outros; realizar
e conferir calculos relativos a lancamentos, alteragOes de tributos, avaliagdo de imoveis e
vantagens financeiras e descontos determinados por lei, fazer ou orientar levantamentos de
bens patrimoniais; elaborar de empenho; eventualmente realizar trabalhos de digitacdo e
datilografos, operar com terminais eletronicos € equipamentos de micro filmagem; executar
tarefas afins.

CARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Utilizar instrumentos para diagnostico de vetores de doengas endémicas; promover e
executar agOes de educacdo para a saude individual e coletiva de prevengdo contra vetores de
doencas endémicas; registrar, para fins de controle das a¢des de saude, os casos apurados de
risco para endemias; estimular a participacdo da comunidade nas politicas-puablicas como
estratégia de combate a vetores e situagdes de riscos a saiude; realizar visitas domiciliares
periodicas para 0 monitoramento de situacOes de riscos endémicos; participar ou promover
acOes que fortalecam os elos entre o setor de saude e artesianos para analise da sua qualidade;
desenvolver outras atividades pertinentes a fun¢do outras politicas publicas que promovam o
combate a fatores de riscos; fazer coleta de agua de pocos do Agente de Combate a
Endemaas. -

CARGO: FISCAL AMBIENTAL

Vistoriar, estudar, orientar, exigir, autuar, resolver problemas relacionados ao Meio
Ambiente, referente a Legislagdo Ambiental Federal, Estadual e Municipal: ter conhecimento
da flora e fauna e conceituacdes aplicaveis na referida Legislagdo; ter experiéncia em
programas (software) de Cadastramento Rural ¢ Urbano, com utilizacdo de Coordenadas e
manuseio de GPS; prestar orientacido referente as agoes que envolvem o Meio Ambiente e
sua sustentabilidade, juntamente com a sobrevivéncia do Homem; expedir notificagdes e
autos de infragdes referentes as irregularidades por infringéncia as normas Legais;
responsabilizar-se pelos conceitos e agdes emitidas e estar sempre pronto para atuar; executar
tarefas afins do Meio Ambiente, responsabilizando-se pelos servigos prestados; ter
experiéncia no setor publico de Licenciamento conhecendo as Leis que regem o supracitado;
ter conhecimento do Municipio como um todo, suas microregides, distritos, capelas, sistema
viario, utiliza¢do do solo, areas de preservacgédo, estrutura politico-administrativa que envolve
o Meio ambiente, hidrologia e demais aspectos que, em conjunto, caracterizam o Municipio;
manter atualizados os conhecinientos referentes as Legislacdbes Ambientais e suas acdes, de
acordo com as normas estabelecidas ao setor publico Federal, Estadual e Municipal; Ter
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condi¢Oes de gerenciar e exigir sobre aspectos referentes ao meio ambiente tanto para
Institui¢des publicas, privadas e autonomos, das diferentes areas de abrangéncias e suas
especificidades; Executar projetos agropecudrios e prestar assisténcia técnica aos produtores
rurais; elaborar projetos agropecuarios tendentes a melhorar a produtividade; atuar em
programas de orientagdo técnica; supervisionar a realizagao de programas de conservacio do
solo € combate a erosdo; supervisionar a instalacdo de hortas comunitdrias; orientar os
agricultores a conservar melhor os produtos agricolas armazenados: acompanhar os
programas resultantes de convénio e/ou contratos que o municipio firmar com 6rgio federais
ou estaduais, especificos da 4rea; executar tarefas afins, executar outras tarefas correlatas na
area de sua competéncia.

CARGO: MECANICO

Reparar, substituir e ajustar pecas mecéanicas de veiculos, maquinas € motores movidos a
gasolina, a 6leo diesel ou qualquer outro tipo de combustivel; efetuar a regulagem do motor;
revisar, ajustar, desmontar e montar motores; reparar, consertar ¢ reformas sistemas de
comando de freios, de transmissdo. de ar comprimido, hidraulico, de refrigeragdo e outros;
reparar os sistemas elétricos de qualquer veiculo: operar equipamentos de soldagem,
recondicionar, substituir e adaptar pecas; vistoriar veiculos; prestar socorro a veiculos
acidentados ou com defeito mecénico; lubrificar maquinas e motores; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessdarias a execugdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas
afins.

CARGO: INSEMINADOR EM ANIMAIS

Executar prestacdo de servigos de inseminacao artificial em animais (plantel do gado leiteiro,
criadores de suinos), prestando orientagcdo aos produtores rurais sobre a genética que melhor
adaptar com o perfil do produtor; atuar em programas de orientacdo técnica; orientar e
realizar programas de melhoria genética dos nossos produtores da bacia leiteira e também aos
criadores de suinos; orientar os agricultores sobre a nutricdo alimentar dos animais;
orientacdo agropecuaria em geral; auxiliar nos programas desenvolvidos pela Secretaria
Municipal da Agricultura e no setor agropecudrio; auxiliar o cargo de técnico rural e médico
veterindrio em suas atribuicdes; fazer parte equipes do SUASA (Sistema Unico de Atenciio a
Sanidade Agropecuaria) e do controle e monitoramento do orgdo de Vigilancia Sanitaria e de
alimentos, como principal atribuicdo, a fiscalizagdo de locais que produzem, transportem e
comercializam alimentos, com vistas a promover a boa pratica na produ¢do e manipulacdo de
alimentos, que possibilitem minimizar ou eliminar os potenciais riscos, que a concepgao ou a
manipula¢gdo inadequada desses produtos e servicos podem causar ao consumidor;
destacando-se a Fiscalizacdo para liberagdo de licenca sanitaria; Acgdes programadas;
Atendimento a assuntos relevantes a vigildncia sanitaria;, Investiga¢do de surtos alimentares;
Coleta de alimentos; Analise de rotulagem de alimentos produzidos no municipio, Atividades
educativas, fazer inspe¢des de produtos animais e vegetais e seus derivados; acompanhar os
programas resultantes de convénio e/ou contratos que o municipio firmar com érgdo federais
ou estaduais, especificos da area; executar tarefas especifica afins.

CARGO: MOTORISTA 11

Conduzir e zelar pela conservacdo de veiculos automotores em geral; conduzir veiculos
automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem
ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento; fazer
reparos de emergéncia; zelar pela conservacgio do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se
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do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for contfiada; providenciar no
abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, fardis. sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢do, e equipamentos
obrigatérios do veiculo; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus; controlar planilha de
controle de quilometros rodados e as demais anotagdes na caderneta do veiculo e ou
equipamento; controlar planilhas de revisdes periddicas; comunicar ao seu superior imediato
qualquer anomalia no funcionamento do veiculo; poderda também por designac¢do através de
portaria dirigir veiculos leves: executar outras tarefas correlatas.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS I

Operar maquinas rodoviarias, agricolas. tratores e equipamentos moéveis; operar veiculos
motorizados, especiais, tais como: maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras,
pas carregadeiras, tratores sobre esteiras, rolos compactadores, dirigir maquinas e
equipamentos rodoviarios e agricolas em geral, abrir valetas e cortar taludes; proceder
escavacodes, transporte de terra, compactagcdo, aterros e frabalhos semelhantes; auxiliar no
conserto de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis, cuidar da
limpeza e conservagdo das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as
correias transportadoras a pilha-pulmdo do conjunto de britagem; guinchos guindastes,
realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados; executar terraplanagens,
nivelamentos, abaulamentos, prestar servigos de reboque; proceder no transporte de aterros:;
efetuar ligeiros reparos nas maquinas € equipamentos, quando necessarios; providenciar o
abastecimento de combustivel, agua e Oleos Ilubrificantes na maquina sob sua
responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer anomalia ao funcionamento da
maquina; podera também por designacdo através de portaria dirigir outras maquinas para as
quais esteja habilitado,; executar outras tarefas correlatas.

CARGO: OPERARIO

Realizar trabalhos bracgais em geral, tais como: Carregar e descarregar veiculos em geral,;
transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construcdo e outros; fazer mudangas;
proceder a abertura de valas; efetuar servigos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e
remover lixos e detritos de via publicas e proprios municipais; zelar pela conservagdo e
limpeza dos sanitarios; auxiliar em tarefas de constru¢ado, calcamentos € pavimentacdo em
geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos
servicos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar
instrumentos agricolas; executar servigos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno.
adubagdes, pulverizagdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas: cuidar de terrenos baldios e
pragas, proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a
limpeza de pecas e oficinas; realizar sob supervisdo, trabalhos auxiliares que exijjam algum
tipo de conhecimento de eletricidade, carpintaria, olaria, serralheria, alvenaria e marcenaria,
tais como: efetuar pequenos consertos em extensdes de redes elétricas, alinhamento de redes
elétricas, troca de lampadas, abertura de valas para colocagdo de postes de iluminagdo
publica; auxiliar nos servigos de constru¢do de galpdes, garagens, escolas, portas, pontes €
pontilhdes; fazer formas de madeira, vaos, capas de bueiros, calhas, armagdo de ferro, abrigo
para pontos de dnibus; fazer assentamentos de tijolos de meio-fio e paralelepipedos; preparar
massas e concretos; efetuar carregamento e areia, cimento, ferros, canos, pedra brita, tijolos,
terra, madeira, etc., conduzir o local de trabalho todo o material necessario a execucdo dos
trabalhos; fazer pequenos reparos em pisos de cimento; efetuar servi¢os de capina, manejar
2 e
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serras, afiar ferramentas; auxiliar nos servigos de jardinagem e conserva¢do de gramados:
lava, lubrificar e abastecer veiculos € motores; efetuar a coleta do lixo urbano; limpar
estatuas e monumentos; efetuar servigo de limpeza de ruas e estadas.

CARGO: PEDREIRO

Executar trabalhos de alvenaria, concreto € outros materiais para construcdo e reconstrucio
de obras e edificios publicos; Efetuar a locagdo de pequenas obras; fazer alicerces;
levantamento de paredes de alvenaria; fazer muros de arrimo; trabalhar com instrumentos de
nivelamento e prumo; construir e reparar alicerces, paredes, muros, pisos e similares;
preparar € orientar a preparagdo de argamassa par jungdes de tijolos ou para reboco de
paredes; construir bueiros e pisos de cimento; fazer orificios em pedras, a cimentados e
outros materiais; preparar a aplicacdo de caiagdes em paredes; fazer blocos de cimento;
construir formas e armacdes de ferro para concreto, mexer e colocar concreto em formas e
fazer artefatos de cimento; assentar marcos de portas e janelas; colocar telhas: assentar
azulejos e ladrilhos; armar andaimes; fazer reparos em obras de alvenaria; instalar aparelhos
sanitarios; assentar e recolocar tijolos, tacos, lambris e outros; trabalhar com qualquer massa
a base de cal, cimento e outros materiais de construg¢do; armar formas para fabricacdo de
tubos; remover materiais de construgdo; responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular
orgamentos ¢ organizar pedido de material; responsabilizar-se por equipes. auxiliares
necessarias a execucao das atividades préprias do cargo; operar com instrumentos de controle
de medidas; cortar pedras; orientar e fiscalizar os servigos executados pelos ajudantes e
auxiliares sob sua dire¢do; dobrar ferro para armagdes e concretagem; executar outras
atividades correlatas.

CARGO: SERVENTE

Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remoc¢io e arrumacao de moveis
e utensilios; fazer o servico de faxina em geral; remover o pé de moveis, paredes, tetos,
portas, janelas e equipamentos: limpar escadas. pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;
arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacido e troca de roupa de cama; lavar e
encerrar assoalhos; lavar e passar vestuarios € roupa de cama e mesa; coletar lixo nos
depositos, colocando-os nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas;
varrer patios, fazer café e eventualmente, servi-lo; fechar portas, janelas e vias de acesso:
eventualmente, operar elevadores; realizar o preparo de alimentagao para os alunos,

nas escolas municipais, executar tarefas afins.

CARGO: VIGIA

Exercer vigilincia em locais previamente determinados; realizar ronda de inspe¢do em
intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios, danificagdes
nos edificios, pragas, jardins, materiais sob sua guarda, etc; controlar a entrada e saida de
pessoas ¢ veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia, verificando, quando
necessario, as autorizagcoes de ingresso nos referidos locais e vedar a entrada a pessoas nédo
autorizadas; verificar se as portas e janelas e demais vias de acesso estdo devidamente
fechadas; investigar quaisquer condi¢gdes anormais que tenha observado; responder as
chamadas telefonicas e anotar recados; levar ao 1mediato conhecimento das autoridades
competentes qualquer irregularidade verificada; acompanhar funciondrios, quando
necessario, no exercicio de suas fungoes; exercer tarefas afins.

EMPREGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Utilizar instrumentos para diagnostico demografico e socio cultural da comunidade de sua
atuacdo; promover ¢ executar agdes de educacgdo para a saude individual € coletiva; registrar,
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para fins de controle das a¢des de satide, nascimentos. Obitos, doengas e outros agravos a
satde; estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas como estratégia da
conquista de qualidade de vida a familia; realizar visitas domiciliares periédicas para o
monitoramento de situa¢des de risco a familia; participar ou promover agdes que fortalecam
os elos entre o setor de saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida;
desenvolver outras atividades pertinentes a funcio do Agente Comunitario de Satde.
EMPREGO: MONITOR DO PIM

Descricdo Sintética: Responsdvel pelo acompanhamento, planejamento, capacitacdo e
avaliagdo do trabalha dos visitadores junto as respectivas familias. Descricio Analitica:
Responsavel pelo acompanhamento, planejamento, capacitagdo e avaliacdo do trabalha dos
visitadores junto as respectivas familias; estimular a participagdo das familias nas politicas
publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida; coordenando a participacio e
promovendo agdes que fortalegam o elo entre o Setor de Saude e outras politicas publicas
que promovam a qualidade de vida; supervisionar controle da qualidade das realizagdes das
acOes educativas e os resultados alcangados pelas visitadoras; coordenando o preenchimento
de formularios, coordenar o programa da Primeira Infancia Melhor; coordenar o
planejamento mensal das visitadores e de suas atividades e executar outras atividades
corclatas e afins da funclo; elaboragdo de relatorios do Programa da Primeira Infincia
Melhor, acompanhamento técnico das visitadoras, elaboracdo do Plano de Trabalho do
Programa da Primeira Infancia Melhor, entre outras atividades correlatas a funcéo.
EMPREGO: VISITADOR DO PIM

Desenvolver e executar atividades ligadas ao Programa Primeira Infancia Melhor, por meio
de agOes educativas nos domicilio, sob supervisao competente. Descricdo Analitica: Realizar
visitas domiciliares semanais para monitoramento a criangas de 0 a 6 anos e gestantes, com
prioridade a criangas de 0 a 3 anos, orientando as familias para que realizem as atividades de
estimulagcdo do desenvolvimento das criangas; estimular a participagdo dos mesmos nas
politicas publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida; participar ou promover
agoOes que fortalegam o elo entre o Setor de Saude e outras politicas publicas que promovam a
qualidade de vida; controlar a qualidade das realizacGes das acdes educativas e os resultados
alcancados pelas criangas; preenchimento de formularios, receber € acatar ordens e servigos
indicados pelo monitor; fazer o planejamento mensal das suas atividades e executar outras

atividades corelatas e afins da fungao.
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