ESTADO DO RIO GRANDE DO 5UL

MUNICIPIO DE NOVO TIRADENTES

CNPJ 92.411.172/0001-76

EDITAL N° 03/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2021

“Edital de Processo Seletivo Simplificado para formagio
de cadastro reserva e futura contratacio de profissionais
habilitados para a Funcio de: Professor — Pedagogia;
Monitor do PIM; Visitador do PIM; Pedreiro;
Jardineiro;  Professor Séries Finais -  Letras
(Portugués/Inglés); Professor Séries Finais — Artes; bem
como, vagas de Estagio CIEE Ensino Médio; e Estagio
CIEE Pedagogia, mediante aprovacao legislativa.”

O Municipio de Novo Tiradentes/RS, inscrito no CNPJ sob n® 92.411.172/0001-76
representado pelo Prefeito Municipal Senhor LUIZ CARLOS BENEDETTE, no uso de suas
atribuigdes, visando a formag@o de Cadastro Reserva para: Professor - Pedagogia, Monitor do PIM,
Visitador do PIM, Pedreiro, Jardineiro, Professor Séries Finais - Letras (Portugués / Inglés),
Professor Séries Finais - Artes, bem como, Estiagio CIEE - Ensino Médio e Estagio CIEE -
Pedagogia, para desempenhar as respectivas fungdes por prazo determinado, a partir da autoriza¢do
Legislativa, amparado em excepcional interesse publico, com fulcro no art. 37, IX, da Constitui¢do
Federal e Lei Complementar Municipal n.° 01/2002, torna publica a realiza¢do de Processo Seletivo
Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital, bem como a Lei Municipal n°
617, de 10/07/2003, Lei Municipal n°® 649, de 30/12/2003 e Lei Municipal n° 1.085, de 10/12/2009.
Alguns desses cargos ainda dependem da aprovacido legislativa para criacido de cargos e
autorizagao para contrata¢io por tempo determinado, que nesse periodo esta vedada, tendo em
vista a Lei Complementar Federal n® 173/2020.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este processo seletivo reger-se-a, em todas as suas etapas, pelas normas constantes neste Edital, e
sera executado sob a responsabilidade da empresa contratada para a realizagdo desse Processo Seletivo
Simplificado, bem como sera acompanhado e fiscalizado pela Comissdo nomeada através da Portaria
Municipal n® 109/2021.

1.2. O Processo Seletivo de que trata este Edital sera realizado para as fungdes de Professor —
Pedagogia; Monitor do PIM; Visitador do PIM; Pedreiro; Jardineiro; Professor Séries Finais - Letras
(Portugués/Inglés); Professor Séries Finais — Artes; bem como, vagas de Estiagio CIEE Ensino Médio; e
Estagio CIEE Pedagogia, cujos detalhamentos e a formagdo minima exigida para cada fun¢do, constam
no item 2 deste Edital. As fungdes de Professor atenderdo as necessidades e demandas junto as
institui¢des que compdem a Rede Municipal de Ensino do Municipio de Novo Tiradentes/RS e as
fungdes de Visitador do PIM, Jardineiro, Pedreiro, CIEE Ensino Médio, CIEE Pedagogia atenderdio as
demandas vinculadas a esses cargos e fungdes conforme a necessidade da administragio publica.
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1.3. Para as Fungdes de Professor — Pedagogia, Professor Séries Finais - Letras e Professor Séries Finais-
Artes, a selegdo realizar-se-4 mediante Prova Objetiva de Portugués, Conhecimentos Gerais
/Atualidades e Conhecimentos Especificos ao cargo/fungdo, bem como as legislagdes pertinentes a
area educacional.

1.4. Para as Funcdes de Pedreiro e Jardineiro havera Prova Objetiva de Portugués, Matematica,
Conhecimentos Gerais/Atualidade, bem como Conhecimentos Especificos ao cargo

1.5. Para as Fungdes de Monitor do PIM e Visitador do PIM, havera Prova Objetiva de Portugués,
Matematica, Conhecimentos Gerais e da Atualidade, bem como Conhecimentos Especificos ao cargo
/fungdo.

1.6. Para a Fung¢do de CIEE - Ensino Médio e CIEE - Pedagogia, havera Prova Objetiva de
Portugués, Matematica, Conhecimentos Gerais e da Atualidade.

Conforme os conteudos previstos no Anexo II, deste Edital.

1.7. Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serfo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigdo da Republica.

1.8. O Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no pamel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez, em
jornal de circulagdo local e no site da Prefeitura Municipal. Todos os atos e decisdes inerentes ao
presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Painel de Publica¢des Oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletronico, através do site: https://www.novotiradentesrs.com.br/site/

2. DOS CARGOS E VAGAS

2.1. Constam no quadro abaixo as fungdes, as vagas, a carga horaria, a forma¢do minima e a
remuneragdo destinada a cada um dos cargos:

CARGOS DO QUADRO GERAL E PROFESSORES:

Vagas Carga Horaria Formacio Minima Vencimentos
Funcao
Professor — CR* 20h/Semanal Curso Superior em R$ 1522.,60
Pedagogia ** Pedagogia
CR*
Pedreiro 40h/Semanal Ensino Fundamental R$ 1683,00
Incompleto
Jardineiro** 40h/Semanal Ensino Fundamental R$ 1100,00
CR* Incompleto
R$ 1713.,64
Monitor do PIM 01 32/Semanal Curso Superior
Completo na area da
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R$ 1100,00
Visitador do PIM 01 40h/Semanal Ensino Médio Completo
Professor Séries R$ 1522,60
Finais — Letras CR* 20h/Semanal Curso Superior na Area
(Portugués/Inglés) (Licenciatura)
Professor Séries CR* 20h/Semanal Curso Superior na Area R$ 1522.60
Finais — Artes (Licenciatura)
* CR = Cadastro Reserva
** Cria¢io/Alteragio do cargo depende de aprovacio legislativa
ESTAGIARIOS:
Fungdo Vagas Carga Horéaria | Formagdo Minima Bolsa Estagio
Estagiario CIEE CR* 30h/Semanal | Ensino médio (cursando) | RS 795,60
Estagiario CIEE CR* 30h/Semanal | Pedagogia (cursando) RS 856,80

* CR = Cadastro Reserva
** Criacao/Alteracio do cargo depende de aprovacio legislativa

2.2. A descrigdo sintética e descrig¢do analitica dos cargos encontram-se no Anexo III deste edital.

2.3. A carga horaria semanal sera desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido pela
autoridade competente legislagdo propria do cargo e ou fung@o.

2.4. Pelo efetivo exercicio da fungéo temporaria sera pago o vencimento, nele compreendendo-se além
da efetiva contraprestagdo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.4.1 Além do vencimento o contratado farda jus as seguintes vantagens funcionais: gratificagdo
natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas
ao final do contrato; inscri¢do no Regime Geral de Previdéncia Social.

2.4.2 Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdencidrios.

2.5. Os deveres e proibigdes aplicados ao contratado(a) correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios através do disposto no Regime Juridico, sendo a apuragdo processada na
forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. DA INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O periodo de inscri¢des sera entre os dias 22 a 30 de dezembro de 2021.

3.2. As inscrigdes serdo recebidas pela Comissao designada pela Portaria Municipal n° 109/2021 junto
a Prefeitura Municipal de Novo Tiradentes/RS, na Recep¢do do Centro Administrativo Municipal,
situada na Rua Lucio Cavalli, n® 246, centro, durante o horario de expediente, das 7h e 30 min as 11h e
30 min e das 13h as 17 h.

3.3._Nio serdo aceitas inscri¢des fora de prazo ou realizadas em horario e local diverso do citado
cima.
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3.4. A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento prévio e na tacita aceitagdo das presentes
instrugdes € normas estabelecidas neste Edital;

3.5. Para efetivagfio da inscri¢do, o candidato devera comparecer na prefeitura municipal, sendo que a
inscricao é gratuita.

4. REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente
ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, 3.2 ou por intermédio de procurador
munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, 0s seguintes
documentos:

a) Ficha de inscri¢do disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e assinada;

b) Original e cdpia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas For¢as Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos
ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal, valem como documento de identidade, como
por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social;

¢) Prova de quitagdo das obriga¢des militares e eleitorais;

d) Original e copia de Diploma ou Certificado de Conclusdo de Ensino ou comprovante de matricula
conforme especificidade do cargo em que ira se inscrever.

e) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas.

f) Os documentos poderio ser autenticados no ato da inscrigdo pelos membros da Comisséo, desde que
o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, sera publicado, no painel de publicagdes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletronico, no prazo de 1 dia util, Edital contendo a relagdo nominal
dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recursos escritos
perante a Comissdo, no prazo de 1 dia, mediante a apresenta¢do das razdes que ampararem a sua
irresignagao.

5.2.1 No prazo de 1 dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipotese
na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas, e sendo mantida a
decisio da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento.

5.2.2 A lista final de inscri¢des homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de 1 dia,
apos a decisdo dos recursos.
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6. DA APLICACAO DA PROVA ESCRITA

6.1. O Processo Seletivo de que trata este Edital terd apenas PROVA ESCRITA OBJETIVA para
todos os cargos.

6.2. A aplicag@o das provas objetivas de que tratam este edital, acontecera no dia 06 de janeiro de
2022, as 13 horas e 30 min, tendo por local a Escola Municipal de Ensino Fundamental Sdo Luis
Gonzaga.

6.3. A prova tera duragdo maxima de 03 (trés) horas.

6.4. Os candidatos inscritos deverdo comparecer ao local das provas com antecedéncia minima de 30
minutos em relagdo ao horario estabelecido para o inicio das provas, munidos de documento oficial
com foto.

6.5. Na prova objetiva, os candidatos somente poderdo utilizar canetas esferograficas transparente
de cor azul ou preta.

6.6. E proibido qualquer tipo de consulta durante a prova, seja a outros candidatos, a materiais
eletronicos, livros, anotagdes e quaisquer objetos do género, capazes de transmitir informagoes.

7. DA PREVENCAO A PANDEMIA

7.1. Todos os protocolos sanitarios necessarios serdo adotados para que a prova presencial possa ser
aplicada.

7.2. Todos os candidatos deverdo atender as orientagdes do fiscal de provas, cumprindo as regras de
distanciamento entre as mesas da sala de provas, sob pena de desclassificag@o.

7.3. S6 sera permitido o acesso a sala de provas ao candidato que utilizar mascara adequadamente,
higienizar as mdos com alcool em gel e aceitar a monitora¢do de temperatura do corpo através de
aparelho eletronico.

7.4. A mascara ¢ de uso obrigatorio durante toda a durag@o do processo seletivo, dentro da sala ou em
corredores;

7.5. O candidato que se recusar a realizar os procedimentos de higieniza¢do serd automaticamente
desclassificado, consignando a ocorréncia em ata.

7.6. Sera obrigatoria a higienizagdo das maos com alcool em gel, além da monitoragdo da temperatura,
sempre que o candidato entrar e sair da sala de provas.

7.7. Independentemente de quaisquer medidas adotadas previamente pelo presente edital, também
serdo observados os protocolos sanitarios decorrentes e em vigor no municipio na semana em que se
realizar o processo seletivo.

7.8. As salas de realizagdo de provas ndo serdo lotadas no seu maximo, sendo que serdo observadas
lotagdes reduzidas a fim de evitar que candidatos sentem -se muito proximos uns dos outros.

8. DAS PROVAS E SEUS PESOS:

8.1. As provas serdo elaboradas, sob responsabilidade da Empresa contratada, de acordo com os
conteudos constantes no Anexo II deste Edital, conforme as matérias exigidas e os conhecimentos
especificos de cada fungdo, e tera carater eliminatorio e classificatorio.
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8.1.1 Para a Func¢do de_Professor - Pedagogia, Professor Séries Finais - Letras e Professor Séries
Finais - Artes, a selecdo realizar-se-a mediante, Prova Objetiva de Portugués, Conhecimentos
Gerais/Atualidades e Conhecimentos Especificos ao cargo/funcio, bem como as legislacdes
pertinentes a area educacional.

8.1.2. Para as Fungdes de Pedreiro e Jardineiro havera Prova Objetiva de Portugués, Matematica,
Conhecimentos Gerais/Atualidades, bem como Conhecimentos Especificos ao cargo /funcéo.
8.1.3. Para as Fung¢des de Monitor do PIM e Visitador do PIM, havera Prova Objetiva de
Portugués, Matematica, Conhecimentos Gerais e da Atualidade, bem como Conhecimentos
Especificos ao cargo/fung¢iao

8.1.4. Para as vagas de Estagio de CIEE Ensino Médio e CIEE - Pedagogia, havera Prova Objetiva
de Portugués, Matemitica, Conhecimentos Gerais e da Atualidade.

8.2. Para cada cargo havera uma prova, composta de 30 questdes objetivas de multipla escolha, com
quatro alternativas (A, B, C e D), conforme os contetidos previstos no Anexo II, deste Edital.

8.3. O peso total da prova sera de 100 pontos, distribuidos conforme os quadros abaixo:

8.3.1. CARGOS: PROFESSOR — PEDAGOGIA; PROFESSOR SERIES FINAIS - LETRAS E
PROFESSOR SERIES FINAIS - ARTES

CONTEUDO NUMERO DE QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 10 3 30
Conhecimentos
Gerais e 3 2 10
Atualidades
Conhec. Especificos 15 4 60
e Legislacao
Educacional
TOTAL 30 - 100

8.3.2. CARGOS: PEDREIRO E JARDINEIRO:

CONTEUDO NUMERO DE QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 10 3 30
Matematica 05 3 15
Conhecimentos 05 2 10
Gerais e
Atualidades
Conhec. Especificos 10 4,5 45
ao Cargo
TOTAL 30 - 100
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8.3.3. CARGOS: MONITOR DO PIM E VISITADOR DO PIM:

CONTEUDO NUMERO DE QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 10 3 30
Matematica 05 3 15
Conhecimentos 05 2 10
Gerais e
Atualidades
Conhec. Especificos 10 4,5 45
e Legislacao
TOTAL 30 - 100

8.3.4. ESTAGIARIO: CIEE - ENSINO MEDIO E CIEE - PEDAGOGIA

CONTEUDO NUMERO DE QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 10 3 30
Matematica 10 3 30
Conhecimentos 10 4 40
Gerais e
Atualidades
TOTAL 30 - 100

8.4. Serdo considerados APROVADOS os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a S0
pontos na prova objetiva.

9. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1. O cronograma de divulgagdo dos resultados, encontram-se no Anexo I deste Edital.

9.2. Os resultados serdo publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em
meio eletronico, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato que se julgar prejudicado pelo resultado do gabarito e/ou da prova objetiva tera o
prazo de 1 (um) dia qtil, a contar da divulgag@o do mesmo, para formular pedidos de revisdo através
de Requerimento, justificando tal solicitagido, conforme modelo anexo a este Edital, endere¢ando-o
ao protocolo da Prefeitura Municipal de Novo Tiradentes/RS, no horario de expediente da mesma,
ficando responsavel pela analise do mérito dos recursos a Empresa responsavel pela elaboragdo das
provas, com vista da Comissao.

10.2. O candidato tera possibilitado vista da Prova Objetiva na presenga da Comissdo, permitindo-se

penas anotagoes. e
W
7
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11. DA CLASSIFICACAO

11.1. A divulgacgdo do Edital com a Classificagdo PARCIAL das Provas sera divulgada no mural da
Prefeitura Municipal de Novo Tiradentes e pelo sife https://www.novotiradentesrs.com.br/site/ .
11.2. No caso de ocorrer empate nas notas finais constantes no Edital de homologagéo final, serdo

adotados os critérios de desempate abaixo, respectivamente nessa ordem:

+ A maior pontuago na prova de conhecimentos especificos ao cargo/fungéo;

« Maior pontuagdo na prova de portugués;

« Sorteio Publico ocorrera junto a Sede Administrativa da Prefeitura Municipal, na presen¢a dos
candidatos interessados, os quais serdo notificados por telefone, correio eletronico ou qualquer outro
meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado com antecedéncia minima de dois dias uteis da
realizag¢do do sorteio.

11.3. O Edital d¢ HOMOLOGACAO DA CLASSIFICACAO FINAL sera divulgado no dia 12 de
janeiro de 2022, apds a andlise dos recursos, no mural da Prefeitura Municipal de Novo Tiradentes e
pelo site da mesma.

11.4. A chamada dos candidatos classificados para o cadastro reserva, obedecera a respectiva ordem de
classificac¢@o, conforme o Edital de homologagéo final.

12. CONDICOES PARA CONTRATACAO

12.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, mediante autorizagdo
legislativa dos cargos e das vagas, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 02 (dois)
dias, prorrogavel por igual periodo, uma unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o
atendimento das seguintes condigdes:

12.1.1 Para os cargos do quadro geral e professores:

- Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

- Ter idade minima de 18 anos;

- Apresentar atestado médico exarado pelo médico oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa
saude fisica e mental.

- Ter nivel de escolaridade exigida para o respectivo Cargo

- Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

- Carteira de Identidade

- CPF

- Titulo de eleitor e comprovante da tltima elei¢do

- Certiddo de nascimento ou casamento

- PIS/PASEP

- Certificado de reservista, no caso de sexo masculino

- Comprovante de enderego

- Conta corrente — BANRISUL ou SICREDI

- 01 foto 3x4

-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos.

12.1.2 Para os Estagiarios, dar-se-4 a admissdo mediante apresentagdo dos documentos abaixo, por
meio de contrato de natureza administrativa (Termo de Coslsnsgromisso de Estag;nl cuja vigéncia
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sera de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes, observando para tanto o limite
legal de 2 (dois) anos e a data de colagdo de grau do estagiario, conforme dispde a legislacdo
especifica:

- Carteira de Identidade;

- CPF;

- Atestado de matricula ou frequéncia no curso pretendido, com data atualizada;

- Comprovante de Endereco;

- Copia do cartdo bancario ou extrato de Conta Corrente — BANRISUL

- N.° de telefone;

- E-mail;

- Carta de aprovagdo preenchida e assinada; e

-Demais documentos que o municipio vier a exigir.

12.2. A convocag¢do do candidato classificado sera realizada pessoalmente, por telefone, através de
AR, e-mail e publicagdo no Mural da Prefeitura.

12.3. Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condlg:oes
exigidas para a contratagdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente.

12.4. O candidato que nio tiver interesse na contratagdo podera requerer, uma unica vez, sua alocagdo
no final da lista de aprovados.

12.5. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 02 (dois) anos,
prorrogavel, por igual periodo.

12.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatoria.

12.7. Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para as mesmas fungdes, novo
processo seletivo devera ser realizado.

12.8. A admissdo do candidato fica condicionada a declaragdo de ocupagdo ou ndo de outro cargo
publico, com observancia do Art. 37, da Constitui¢do Federal.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS:

13.1. Sera excluido do processo seletivo o candidato que prestar em qualquer documento, declaragédo
falsa ou inexata;

13.2. A inscri¢io do candidato implicara na completa ciéncia das normas e condigoes
estabelecidas neste Edital e nas Normas Legais pertinentes, sobre as quais nio podera alegar
desconhecimento.

13.3. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

13.4. Toda documenta¢do entregue pelo candidato conforme solicitado neste Edital, ndo sera
devolvida, ficando arquivada nos autos do referido processo seletivo.

13.5. A inexatiddo, a falsidade de declaragdo, as irregularidades nos documentos ou no certame,
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratagdo, acarretard a nulidade da
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inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal.

13.6. Todas as convocagoes, avisos e resultados oficiais, referentes a este Processo Seletivo, seriao
comunicados no Mural Oficial e/ou no sife https://www.novotiradentesrs.com.br/site/ , sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

13.7. Os casos omissos serdo dirimidos pela Administragdo, observados os principios € normas que
regem a Administracdo Publica.

13.8. Fazem parte deste Edital:

a) Anexo I- Cronograma

b) Anexo II - Contetdos para cada cargo e sintese das atribui¢des de cada cargo

¢) Anexo III — Descrigdo Sintética e Analitica das Fungdes.

d) Anexo IV — Modelo de Formulario de Recurso

e) Anexo V — Modelo da Ficha de Inscrigéo

Novo Tiradentes /RS, 10 de dezembro de 2021.

LUIZ CARLOS BENEDETTE,
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se na data supra:

DJONATAS CARDOSO
Secretirio de Administracao
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ANEXO 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2021

Etapas do Processo Seletivo Simplificado DATAS
Publicagdo do Edital 10/12/21 a 30/12/21
Inscrigdes 22/12/21 a 30/12/21
Publicagio do Edital da relagdo de inscritos 03/01/22
Recurso contra indeferimento das inscrigoes 04/01/22
Publicacéo do Edital de Homologagdo Final das inscri¢des 05/01/22
Aplicag@o da Prova Objetiva 06/01/22
Publicag¢do do Gabarito da Prova Objetiva 07/01/22 -
Publicagdo preliminar da Classificagdo 10/01/22
Recurso do Gabarito/Classificagdo Preliminar 11/01/22
Publicacdo do Resultado da Homologag@o Final do Processo Seletivo 12/01/22
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ANEXO 11

CONTEUDOS DA PROVA OBJETIVA

CONTEUDOS COMUNS PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:
PROFESSOR — PEDAGOGIA;

PROFESSOR SERIES FINAIS — ARTES;

PROFESSOR SERIES FINAIS — LETRAS; E

MONITOR DO PIM

LINGUA PORTUGUESA

Gramatica; Leitura e interpretagdo de texto. Fungdes da linguagem. Tipos e géneros de texto. Coesdo e
coeréncia textuais. Ortografia (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortografico): emprego
de letras; uso de maitsculas e minusculas; acentuagéo tonica e grafica; pontuagdo. Fonologia/ fonética:
letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos. Morfologia: elementos morficos e
processos de formagdo de palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos das oragdes; oragoes
coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase.
Comunicagdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construgao dos sentidos; Coesio e
coeréncia textuais;

Sugestoes Bibliograficas:

ABREU, Antonio Suarez. Curso de Redagdo. 11a ed. Sdo Paulo: Atica, 2001.

AZEREDO, José Carlos. Gramatica Houaiss da Lingua Portuguesa. 3a ed. Sdo Paulo, 2013.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2016.

MATEMATICA

Numeros naturais, inteiros e racionais (representagdo decimal e fracionaria): propriedades e operagdes
(adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo). Sistema de numeragdo decimal. Potenciagdo e radiciagdo.
Muiltiplos e divisores de um numero natural. Nimeros primos e compostos. Fatoragdo. Fragdes:
equivaléncia, comparagdo e operagdes. Razdo e Propor¢do. Juro simples ¢ composto. Calculo de
porcentagens e de acréscimos e decréscimos simples. Grandezas diretamente proporcionais. Grandezas
inversamente proporcionais. Medidas de comprimento, tempo, temperatura, area, capacidade, massa e
volume. Sistema monetario brasileiro.

Sugestdes Bibliograficas:

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris — 6° ao 9° ano. Editora Atica.
IMENES, Luiz Marcio; LELLIS, Marcelo. Matematica — 1* ed. Editora Moderna, 2010. SILVEIRA,
Enio; MARQUES, Claudio. Matematica — Compreensdo e Pratigas,%106d: Editora Mederna, 2013.
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ATUALIDADES E CONHECIMENTOS GERAIS:

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagao,
seguranga, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade
socioambiental ¢ ecologia e suas vinculagdes historicas. Politica, economia, geografia sociedade,
cultura e Histdria do municipio.

Sugestdes de Fontes: Jornais, revistas, site do municipio de Novo Tiradentes/RS, e noticias vinculadas
na televisao e internet.

LEGISLACAO PARA TODOS OS CARGOS:

Lei n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional) e suas alteragdes. Lei n°
12.796/2013 e suas alteragdes. LEI N° 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacdo no contexto das
politicas atuais. Constitui¢do Federal: Da ordem social: capitulo III (Da educagdo, da cultura e do
desporto). ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n° 13.005/2014 — Lei do Plano Nacional
de Educagdo, Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental.

Sugestoes Bibliograficas:

BRASIL. Ministério da Educa¢do e do Desporto/Secretaria de Ensino Fundamental. Pardmetros
Curriculares Nacionais. Brasilia, 2001. . Lei no 13306/2016. . Base Nacional Comum
Curricular. (In: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/).

ECA- Estatuto da Criang¢a e do Adolescente http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L8069.htm.
Lei 13.306/2016 que altera o ECA,

Lei  n°12796/2013 e suas  alteragdes  http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2011-
2014/2013/Lei/1.12796.htm;

Lei 13005/2014 http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2011-2014/2014/Lei/L.13005.htm;
Constitui¢do Federal;

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/ConstituicaoCompilado.htm..

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AO CARGO DE:
PROFESSOR - LETRAS:

Elementos estruturais da narrativa. Formas narrativas: cronica, conto e romance. Texto: condigdes de
leitura e produgdo textual: a enunciagdo. Coesdo e coeréncia textuais. Intertextualidade. Tipologia
textual. Modos de organizagdo do discurso: narrativo, descritivo e dissertativo/argumentativo.
Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia. Sistema fonoldgico do
portugués. Sistema ortografico vigente. Morfossintaxe: classes de palavras. Formagdo de palavras.

Morfologia nominal. Morfologia verbal. Morfologia pronominalégg%oeos%os sintaticos:.subordinagéo e
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coordenagdo. Constituintes da oragdo e oragdes no periodo. Frase e discurso. Valores semantico-
sintaticos dos conectivos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocagdo dos
termos na frase. Emprego do acento da crase. Normas de pontuagdo.

Sugestdes Bibliograficas:

BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa — Atualizada pelo novo acordo ortografico — Rio de
Janeiro: Ed. Lucerna, 2009.

CEREJA, W. R; MAGALHAES, T. A. C. Gramatica Reflexiva: texto, semantica e interagdo. Sao
Paulo: Ed. Atual. 2006.

FAVERO, Leonor Lopes. Coesdo e coeréncia textuais. Sdo Paulo, Ed. Atica 2007.

GRAMATIC, Branca. Técnicas basicas de redag@o. Sdo Paulo Ed. Scipione 2000.

PROFESSOR -ARTES:

A Historia da Arte Geral; A Historia da Arte no Brasil; A Historia da Arte Arquitetonica; A Educagdo
Musical na Escola; O Teatro; O Jogo dramatico teatral na escola; Harmonia de cores; Geometria;
Proje¢des Geométricas; Elementos basicos das composigdes artisticas (coreografias, teatrais, musicais,
visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras; O Ensino da Educagdo Artistica no Ensino
Fundamental: a metodologia do ensino da arte; o desenvolvimento expressivo nas diferentes areas
artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e socio cultural do ser
humano; as diferentes linguagens artisticas e a educagfo; Parametros Curriculares Nacionais - Vol.
Arte.

Sugestdes Bibliograficas:

ARNOLD, Dana. Introdugdo a Historia da Arte. Sdo Paulo: Atica, 2008.

BARBOSA, Ana Mae (org.), Inquieta¢cdes e mudangas no ensino da arte. Sdo Paulo Cortez, 2002.
BOSI, Alfredo. Reflexdes sobre a Arte. Sao Paulo: Atica, 2000.

BRASIL. Lei n. 9.394/1996. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

GUERRA, M. Terezinha. Didatica do Ensino da Arte — A Lingua do Mundo. Poetizar, fruir e conhecer
arte. Sdo Paulo: FTD, 1998.

PROFESSOR - PEDAGOGIA:

Fun¢do Social da Escola. Fundamentos da Educagdo. Organizacdo e Gestdo do Trabalho na Escola.
Gestdo Democratica ¢ Autonomia da Escola. Instancias Colegiadas da Escola. Planejamento
Educacional. Projeto Politico Pedagogico. Tendéncias Pedagdgicas. Planejamento de Ensino.
Avaliagdo Educacional. Teorias da Aprendizagem.

Sugestdes Bibliograficas:
CUNHA, M. I. da. O bom professor e sua pratica. Campinas: Papirus, 1990. GUIRALDELLI
JUNIOR, Paulo. Historia da Educagao. Sao Paulo: Cortez, 1994
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PATTO, Maria Helena. Introducio a Pedagogia Escolar. Rio de Janeiro. Vozes, 2015. E
conhecimentos relativos a sua formag@o académica na area especifica.

MONITOR DO PIM.

Lei n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional) e suas alteragdes. Constitui¢do
Federal: Da ordem social: capitulo III (Da educagéo, da cultura e do desporto), ECA (Estatuto da
Crianga e do Adolescente). A¢des sobre desenvolvimento da crianga, os principais cuidados que deve
se ter com as criangas e sua alimentagdo, piramide de alimentos. Higiene dos alimentos. Aspectos do
cuidar e o educar. Programa Primeira Infancia Melhor (Diretrizes do Programa), Guia da familia, Guia
de Orientagdio para gestante, Visitador/Monitor do PIM, ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente,
Lei Estadual n° 12.544, de 2006, redagdo atualizada pela Lei n® 14.594 de 2014; Fungdo do Cargo -Lei
Municipal n° 1085/2009; importancia do brincar, fases do desenvolvimento infantil, alimentagdo
saudavel; atribui¢des do cargo.

CARGO DE VISITADOR DO PIM.

LINGUA PORTUGUESA

Gramatica; leitura e interpretagdo de texto. variagdes linguisticas. fun¢des da linguagem, tipos e
géneros de texto, coesdo e coeréncia textuais. ortografia (atualizada conforme as regras do novo
Acordo Ortografico): emprego de letras; uso de maiusculas e minusculas; acentuagdo tonica e grafica;
pontuagdo. Fonologia/ fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos.
Morfologia: elementos morficos e processos de formagdo de palavras; classes de palavras, crase.

Sugestdes Bibliograficas:

ABREU, Antonio Suarez. Curso de Redagdo. 11a ed. Sao Paulo: Atica, 2001. AZEREDO, José Carlos.
Gramatica Houaiss da Lingua Portuguesa. 3a ed. Sdo Paulo: Publifolha, 2013. CUNHA, Celso;
CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. Rio de Janeiro: Lexikon, 2016.
Livros didaticos de Gramatica do Ensino médio.

MATEMATICA

Historias matematicas envolvendo, Adi¢do, Subtragdo, Multiplicagdo e Divisdo, Regra de Trés,
Médias, equagdes e Inequagdes do 1° grau, porcentagem e juros.

Sugestdes Bibliograficas:

Livros Didaticos do Ensino Médio
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ATUALIDADES E CONHECIMENTOS GERAIS:

Tépicos relevantes e atuais de diversas éreas, tais como politica, economia, sociedade, educacao,
seguranga, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade
socioambiental e ecologia e suas vinculagdes historicas. Politica, economia, geografia sociedade,
cultura e Historia do municipio.

Sugestdes de Fontes: Jornais, revistas, site do municipio de Novo Tiradentes, e noticias vinculadas na
televisdo e internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Lei n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢@io Nacional) e suas alteragdes. Constituigéo
Federal: Da ordem social: capitulo III (Da educago, da cultura e do desporto), ECA (Estatuto da
Crianca e do Adolescente). Agdes sobre desenvolvimento da crianga, os principais cuidados que deve
se ter com as criangas e sua alimentagdo, pirimide de alimentos. Higiene dos alimentos. Aspectos do
cuidar e o educar. Programa Primeira Infancia Melhor (Diretrizes do Programa), Guia da familia, Guia
de Orientagdo para gestante, Visitador/Monitor do PIM, ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente,
Lei Estadual n°® 12.544, de 2006, redagio atualizada pela Lei n° 14.594 de 2014; Fungédo do Cargo -Lei
Municipal n°® 1085/2009; importancia do brincar, fases do desenvolvimento infantil, alimentagdo
saudavel;

Sugestoes Bibliograficas:

ECA- Estatuto da Crianga e do Adolescente  http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L.8069.htm.
Lei no 9394/1996 Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/19394.htm- ATUALIZADA 2019.

Constitui¢do Federal http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/ConstituicaoCompilado.htm
BRASIL. Referencial Curricular Para a Educagéo Infantil. v. 1, Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Site do PIM: http://www.pim.saude.rs.gov.br/v2/; cole¢do “Guias do PIM”, formada pelo Guia da
Familia, Guia da Gestante para o Visitador.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR INCOMPLETO:
e JARDINEIRO; E
e PEDREIRO

LINGUA PORTUGUESA

Gramatica; Leitura e interpretagdo de texto. Ortografia (atualizada conforme as regras do novo Acordo
Ortografico) Emprego de letras; uso de maitsculas e mindsculas; acentuagdo tonica e grafica;
pontuagdo, encontros vocalicos, consonantais e digrafos, crase.
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Sugestdes Bibliograficas

Livros didaticos de Lingua Portuguesa do 1° ao 3° ano

MATEMATICA

Numeros naturais. Operagdes com numeros naturais, Numeros fracionarios. Operagdes com nimeros
fracionarios, Sequéncias numéricas, problemas envolvendo as quatro operagdes fundamentais,
Sistema monetario brasileiro, leitura de horas em relogios e de informagdes em calendarios.

Sugestdes Bibliograficas

Livros didaticos de Matematica do 1° ao 3° ano

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS GERAIS

Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagdo,
seguranga, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade
socioambiental e ecologia e suas vinculagdes historicas. Politica, economia, geografia sociedade,

cultura e Histdria do municipio.

Sugestdes de Fontes: Jornais, revistas, site do municipio de Novo Tiradentes/RS, e noticias vinculadas
na televisdo e internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AO CARGO E FUNCAO
Conhecimentos especifico das atribui¢des e ou fungdo dos cargo de Jardineiro e Pedreiro.

CIEE — ENSINO MEDIO e CIEE — PEDAGOGIA

LINGUA PORTUGUESA

Gramatica; Leitura e interpreta¢do de texto. Variagdes linguisticas. Fungdes da linguagem. Tipos e
géneros de texto. Coesdo e coeréncia textuais. Ortografia (atualizada conforme as regras do novo
Acordo Ortografico): emprego de letras; uso de maitsculas e minusculas; acentuagéo tonica e grafica;
pontuagdo. Fonologia/ fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos.
Morfologia: elementos morficos e processos de formagdo de palavras; classes de palavras. Sintaxe:
termos das oragdes; oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal; crase.

Sugestdes Bibliograficas:
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ABREU, Antonio Suarez. Curso de Redagdo. 11a ed. Sdo Paulo: Atica, 2001.
AZEREDO, José Carlos. Gramatica Houaiss da Lingua Portuguesa. 3a ed. Séo Paulo, 2013.

MATEMATICA

Historias matematicas envolvendo, adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Razdes, proporgdes,
regra de trés, médias. Equagdes e inequagdes do 1° grau, porcentagem e Juros.

Sugestdes Bibliograficas:

Livros Didaticos do Ensino Médio

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS GERAIS:

Tépicos relevantes e atuais de diversas dreas, tais como politica, economia, sociedade, educacao,
seguranga, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade
socioambiental e ecologia e suas vinculagdes historicas. Politica, economia, geografia sociedade,
cultura e Histdoria do municipio.

Sugestdes de Fontes: Jornais, revistas, site do municipio de Novo Tiradentes/RS, e noticias vinculadas
na televisdo.
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ANEXO III

DESCRICAO SINTETICA E ANALITICA DAS ATRIBUICOES DE CADA CARGO
CATEGORIA FUNCIONAL:
e PROFESSOR — PEDAGOGIA;

e PROFESSOR SERIES FINAIS — LETRAS; E

e PROFESSOR SERIES FINAIS - ARTES

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta
pedagbgica da unidade de ensino; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operagdes
inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica
da unidade de ensino; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos;
participar de atividades extra-classes; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico e
administrativo a dire¢do da unidade de ensino; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
colaborar com as atividades e articulagdo da unidade de ensino com as familias e a comunidade;
integrar Orgdos complementares da unidade de ensino; cooperar com a coordenagdo pedagogica e
orientacdo educacional; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas
afins com a educacao.

CONDICOES DE TRABALHO:

I - Carga horéria semanal de 20 horas.

II - Recrutamento: Ingresso por concurso publico de provas e titulos, realizado para a educag@o infantil
e/ou séries iniciais do ensino fundamental e para as séries finais do ensino fundamental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

I - Instrugdo formal: Habilitagdo legal para o exercicio do cargo, por area de atuagdo, na forma do art.
22 desta Lei (649/2003).

II - Lotagdo: Exclusivamente na Secretaria Municipal de Educagdo.

III - Idade: Minima: 18 anos
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CATEGORIA FUNCIONAL:
e PEDREIRO

SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos de construgdo e reconstrugdo de obras e edificios
publicos, na parte referente a servigos de alvenaria, madeira e outros materiais.

ATRIBUICOES: Executar trabalhos de alvenaria, concreto, madeira e outros materiais para
construgdo e reconstrugdo de obras e edificios publicos; Efetuar a locagdo de pequenas obras; fazer
alicerces; levantamento de paredes de alvenaria; fazer muros de arrimo; trabalhar com instrumentos de
nivelamento e prumo; construir e reparar alicerces, paredes, muros, pisos e similares; preparar e
orientar a preparagdo de argamassa par jungdes de tijolos ou para reboco de paredes; construir bueiros
e pisos de cimento; fazer orificios em pedras, acimentados e outros materiais; preparar a aplicagdo de
caiacOes em paredes; fazer blocos de cimento; construir formas e armagdes de ferro para concreto;
mexer e colocar concreto em formas e fazer artefatos de cimento; assentar marcos de portas e janelas;
colocar telhas; assentar azulejos e ladrilhos; armar andaimes; fazer reparos em obras de alvenaria;
instalar aparelhos sanitarios; assentar e recolocar tijolos, tacos, lambris e outros; trabalhar com
qualquer massa a base de cal, cimento e outros materiais de construgdo; armar formas para fabricagéo
de tubos; remover materiais de construgdo; responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular
or¢amentos e organizar pedido de material; responsabilizar-se por equipes, auxiliares necessarias a
execucdo das atividades proprias do cargo; operar com instrumentos de controle de medidas; cortar
pedras; orientar e fiscalizar os servigos executados pelos ajudantes e auxiliares sob sua dire¢do; dobrar
ferro para armagdes e concretagem; executar outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
I - Horario normal de trabalho de 40 horas semanais;
II - Idade minima: 18 anos;

III - Outras: sujeito ao uso de equipamentos de prote¢do individual, e ao uso de uniforme fornecido
pelo municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
I - Escolaridade: Ensino fundamental incompleto;
II - Idade Minima: 18 anos;

IIT - Habilitag@o funcional: Experiéncia comprovada em trabalhos de construgédo na parte de alvenaria
e madeira, através de declaragdo ou atestado de pessoa fisica ou juridica do ramo de construgdo civil.
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CATEGORIA FUNCIONAL:
o JARDINEIRO

SINTESE DOS DEVERES: Executar os servigos de ajardinamento, conservagao e limpeza das areas
publicas, 6rgdos da administrag@o, pragas e vias publicas.

ATRIBUICOES: Preparar, conservar e limpar jardins, compreendendo: capina, corte, replantio,
adubacdo periddica, irrigagdo, varredura, pulverizagdo, dentre outros. Fazer a repicagem ¢ o
transplante das mudas, incluindo desmate, transporte e embalagem. Requisitar o material necessério ao
trabalho. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a fungdo de
jardinagem.

CONDICOES DE TRABALHO:

I - Horério normal de trabalho de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantdo e trabalho em
domingos e feriados.

II - Idade minima: 18 anos;

III - Outras: sujeito ao uso de equipamentos de prote¢do individual, e ao uso de uniforme fornecido
pelo municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
I - Escolaridade: Ensino fundamental incompleto;

II - Idade Minima: 18 anos;
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CATEGORIA FUNCIONAL:
. VISITADOR DO PIM
ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver e executar atividades ligadas ao Programa Primeira
Infancia Melhor, por meio de agdes educativas nos domicilio, sob supervisdo competente.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar visitas domiciliares semanais para monitoramento a criangas
de 0 4 6 anos e gestantes, com prioridade a criangas de 0 a 3 anos, orientando as familias para que
realizem as atividades de estimula¢do do desenvolvimento das criangas; estimular a participagdo dos
mesmos nas politicas publicas como estratégia da conquista de qualidade devida; participar ou
promover agdes que fortalegam o elo entre o Setor de Saude e outras politicas publicas que promovam
a qualidade de vida; controlar a qualidade das realizagdes das agdes educativas e os resultados
alcangados pelas criangas; preenchimento de formuldrios, receber e acatar ordens e servigos indicados
pelo monitor; fazer o planejamento mensal das suas atividades e executar outras atividades correlatas e
afins da fung@o.

CONDICOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40 horas semanais, inclusive em regime de
plantdo.

REQUISITOS PARA INGRESSO:
I - Instrugdo: Ensino médio completo;
II - Idade minima de 18 anos.

III - Capacitagdo minima no Programa de 60 (sessenta) horas.
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CATEGORIA FUNCIONAL:

o MONITOR DO PIM

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: Responsével pelo acompanhamento, planejamento, capacitagdo e
avaliag¢do do trabalho dos visitadores junto as respectivas familias.

DESCRICAO ANALITICA: Responsivel pelo acompanhamento, planejamento, capacitagdo e
avaliacdo do trabalho dos visitadores junto as respectivas familias; estimular a participagdo das
familias nas politicas publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida; coordenando a
participagdo e promovendo agdes que fortalegcam o elo entre o Setor de Saude e outras politicas
publicas que promovam a qualidade de vida; supervisionar controle da qualidade das realizagdes das
acdes educativas e os resultados alcangados pelas visitadoras; coordenando o preenchimento de
formuldrios, coordenar o programa da Primeira Infancia Melhor; coordenar o planejamento mensal dos
visitadores e de suas atividades e executar outras atividades corelatas e afins da fungédo; elaboragdo de
relatérios do Programa da Primeira Infincia Melhor, acompanhamento técnico das visitadoras,
elaboragdo do Plano de Trabalho do Programa da Primeira Infancia Melhor, entre outras atividades
correlatas a fungdo.

CONDICOES DE TRABALHO: Carga hordria de 32 horas semanais.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

I - Escolaridade: Nivel superior, nas areas de educagdo;

II - Idade minima de 18 anos;

III - Capacitagdo minima no Programa de 60 (sessenta) horas;
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE NOVO TIRADENTES

CNPJ 92.411.172/0001-76

CATEGORIA FUNCIONAL:
. CIEE - ENSINO MEDIO E

ATRIBUICOES: Auxiliar no monitoramento das atividades em sala de aula e aos componentes das
turmas; acompanhar e auxiliar as pessoas com dificuldades de locomogdo, no embarque, desembarque
e deslocamento entre o transporte e sala de aula no local em que sdo ministradas as aulas; auxiliar na
locomogdo das pessoas com dificuldades dentro da sala de aula; atuar na organizagéo da sala de aula;
fazer e distribuir a merenda aos alunos; auxiliar no desenvolvimento das aulas; prestar orientagdo aos
alunos; auxiliar e participar no planejamento das aulas, desenvolver outras tarefas correlatas e afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

HORARIO: Periodo normal de 30 (trinta) horas semanais;
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

I. Idade: Minima de 16 anos;

I1. Escolaridade: Estar matriculado e cursando o Ensino Médio;

II1. Forma de provimento: Estagio CIEE

. CIEE - PEDAGOGIA

ATRIBUICOES: Auxiliar no monitoramento das atividades em sala de aula e aos componentes das
turmas; acompanhar e auxiliar as pessoas com dificuldades de locomogdo, no embarque, desembarque
e deslocamento entre o transporte e sala de aula no local em que sdo ministradas as aulas; auxiliar na
locomogio das pessoas com dificuldades dentro da sala de aula; atuar na organizagdo da sala de aula;
fazer e distribuir a merenda aos alunos; auxiliar no desenvolvimento das aulas; prestar orientacdo aos
alunos; auxiliar e participar no planejamento das aulas, desenvolver outras tarefas correlatas e afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

HORARIO: Periodo normal de 30 (trinta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

I. Idade: Minima de 16 anos;

I1. Escolaridade: Estar matriculado e cursando Curso Superior de Pedagogia;

III. Forma de provimento: Estagio CIEE
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE NOVO TIRADENTES

CNPJ 92.411.172/0001-76

ANEXO IV

MODELO DE SOLICITACAO DE REVISAO/RECURSO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE RECURSOS
EDITAL 03/2021

CARGO:

NOME DO CANDIDATO

PEDIDO DO CANDIDATO:

ARGUMENTACAO LOGICA DO RECURSO:

y de de
(local e data)

ASSINATURA
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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ANEXO V
MODELO FICHA DE INSCRICAO

INSCRICAO PROCESSO SELETIVO N° 03/2021

CARGO:

Inscri¢do n°

Nome Completo do Candidato:

Filiag¢do:

RG: CPE:

Data de nascimento:

Escolaridade:

Endereco Residencial:

CEP , Municipio Estado
Endereco eletronico: Telefone:
Novo Tiradentes (RS), de de
Assinatura:

----------------------

Processo Seletivo 03/2021
Inscricio n°

Destacar esta parte e entregar ao candidato como comprovante de Inscri¢io

Cargo:
Nome:
Data / /
CARIMBO E ASSINATURA
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