LEI MUNICIPAL N.° 822/06 Novo Tiradentes(RS), 15 de setembro de 2006

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS DO MUNICIPIO DE
NOVO TIRADENTES, PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2007, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

GILBERTO MORI, PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO TIRADENTES,
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, em cumprimento ao disposto no Art. 54, Inciso XII
da Lei Organica; Art. 165, Inciso Il da Constituicdo Federal, Lei Complementar n.° 101; Lei
Federal n.° 4.320 de 17/03/1964.

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores APROVOU e que
SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°,
da Constituicdo Federal, e no art. 69, da Lei Organica do Municipio, as diretrizes gerais para
elaboracdo dos orcamentos do Municipio, relativas ao exercicio de 2007, compreendendo:

| - as prioridades e metas da Administracdo Pablica Municipal;

Il - as metas e riscos fiscais;

111 - a organizacao e estrutura dos orcamentos;

IV - as diretrizes gerais para elaboracdo dos orcamentos do Municipio e suas
alteragdes;

V - as disposic0es relativas a divida publica municipal;

VI - as disposi¢es relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

VIl - as diretrizes que norteardo a elaboragdo dos orcamentos fiscal e da
seguridade social;

V111 - as disposicOes sobre alteracdes na legislacdo tributaria;
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IX - as disposicdes gerais.

CAPITULO 1l
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2007 estdo
estruturadas de acordo com o Plano Plurianual para 2006/2009, da Lei Municipal n.° 750/05,
de 15/08/05, especificadas no Anexo de Metas e Prioridades integrante desta Lei, as quais

terdo assegurada a alocacdo de recursos na lei orcamentaria de 2007.

§ 1° A programacédo da despesa na Lei de Orgamento Anual para o exercicio
financeiro de 2007 atendera as prioridades e metas estabelecidas no Anexo de que trata o

"caput” deste artigo e aos seguintes objetivos basicos das acdes de carater continuado:

I - provisdo para 0s gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder
Executivo e do Poder Legislativo;

Il - compromissos relativos ao servico da divida publica;

111 - despesas indispensaveis ao custeio de manutencdo da administracdo
municipal;

IV - cumprimento dos indices constitucionais de gastos em educacao e salde;

V - conservagao e manutencao do patrimonio publico.

8 2° As metas e prioridades de que trata 0 “caput” deste artigo poderdo ser
alteradas se, durante o periodo decorrido entre a apresentacdo desta Lei e a elaboracdo da
proposta orcamentaria para 2007, surgirem novas demandas e/ou situacdes em que haja
necessidade da intervencdo do Poder Publico ou em decorréncia de créditos adicionais
ocorridos.

§ 3° Na hipétese prevista no pardgrafo anterior, o Anexo de Metas e
Prioridades para 2007 com as alteracbes ocorridas, serd encaminhado juntamente com a
proposta orcamentaria para o préximo exercicio.

CAPITULO I



DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 3° Integra esta Lei o Anexo de Metas Fiscais, estabelecidas para o
préximo exercicio, em conformidade com o que dispdem os 88 1° e 3° do art. 4° da Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. A elaboracdo do Projeto de Lei e a execu¢do da Lei de
Orcamento Anual para 2007 deverdo levar em conta as metas de resultado primario e nominal

estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais que integra esta Lel.

Art. 4° Os Riscos Fiscais, onde sdo avaliados os passivos contingentes e outros

riscos capazes de afetar as contas publicas, estdo discriminados em anexo que integra esta Lei.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 5° Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - PROGRAMA: instrumento de organizacdo da acdo governamental visando
a concretizacdo dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores, conforme
estabelecido no plano plurianual;

Il - ATIVIDADE: instrumento de programacgdo para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencdo da acdo de governo;

11 - PROJETO: instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacgdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da acdo de governo e;

IV - OPERACAO ESPECIAL: despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das acbes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram

contraprestacédo direta sob a forma de bens ou servicos.

Art. 6° Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa

por unidade or¢camentaria, detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel, com



as suas respectivas dotacoes, especificadas por elementos de despesa, na forma do art. 15 § 1°
da Lei Federal 4.320/64.

Art. 7° O projeto de lei orcamentéria anual sera encaminhado a Camara
Municipal, conforme estabelecido no inciso § 5° do art. 165 da Constituicdo Federal, no art.
69 da Lei Organica do Municipio e no art. 2° seus paragrafos e incisos, da Lei Federal n.°

4.320, de 17 de margo de 1964, e sera composto de:

| - texto da lei;

11 - consolidacdo dos quadros or¢camentarios;

§ 1° Integrardo a consolidacdo dos quadros orcamentarios a que se refere o
inciso 11, incluindo os complementos referenciados no art. 22, Inciso Il e paragrafo unico, da
Lei Federal n.° 4.320, de 17/03/1964, os seguintes quadros:

I - ANEXOS DAS METAS FISCAIS:

a) Metodologia do calculo das metas do resultado priméario e nominal;

b) Avaliacdo do cumprimento das Metas Fiscais do exercicio anterior;

c) Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios
anteriores;

d) Evolucao do Patriménio Liquido;

e) Origem e aplicacao dos recursos obtidos com a alienacdo de ativos;

f) Projecéo atuarial Regime Prdprio de Previdéncia Social,

g) Receitas e despesas Previdenciarias do Regime Proprio de Previdéncia
Social para 2007;

h) Metas fiscais em valores constantes e correntes;

Il - ANEXOS DE RISCOS FISCALIS;

111 - Célculo da despesa com Educacao e Salde;



IV - Demonstrativo da receita corrente liquida e de despesa com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo;

V - Demonstrativo da previsao da receita liquida para 2007;

VI - Metodologia de calculo da receita;

V11 - Prioridades escolhidos na Audiéncia Publica da “Consulta Popular”.

8 2° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria anual conteré:

I - relato sucinto do desempenho financeiro do Municipio e proje¢des para o
exercicio a que se refere a proposta, com destaque para o comprometimento da receita com o
pagamento da divida;

Il - resumo da politica econémica e social do Governo;

11 - justificativa da estimativa e da fixacdo, respectivamente, da receita e da
despesa e dos seus principais agregados, conforme dispde o inciso | do art. 22 da Lei Federal
n.° 4.320, de 17/03/1964;

IV - demonstrativo da memoria de calculo da receita e premissas utilizadas;

V - demonstrativo da divida fundada, assim como da evolucdo do estoque da
divida puablica, dos Gltimos trés anos, a situacdo provavel no exercicio de 2006 e a previsao
para o exercicio de 2007, em 31 de dezembro de cada exercicio;

VI - relacdo das ordens precatorias a serem cumpridas com as dotacdes para tal
fim constantes na proposta orcamentaria, com a indicacdo da origem e dos numeros do
processo judicial e precatorio, das datas do transito em julgado da sentenca e da expedi¢do do
precatorio, do nome do beneficiario e do valor de cada precatério a ser pago, nos termos do §
1°do art. 100 da Constituicao Federal do Brasil;

VIl - demonstrativo da compatibilidade da programacdo dos or¢camentos com
as metas fiscais, de acordo com o inciso | do art. 5° da Lei Complementar n.° 101, de 2000;

VIl - demonstrativo dos projetos selecionados mediante o processo de
orcamento participativo, de que trata o Decreto n.° 694/06, de 03/06/2006, com a indicacdo
da dotacdo correspondente;

IX - demonstrativo do calculo do limite maximo de despesa para a Camara
Municipal, conforme o artigo 29-A da Constituicdo Federal, observada a metodologia de

calculo prevista no art. 11 desta lei;

CAPITULOV



DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 8° A elaboragdo e a execucdo da lei orcamentéaria do Municipio deverdo

assegurar o controle social e a transparéncia na execu¢do do orcamento.

8 1° O principio de controle social implica assegurar aos cidaddos a
participacdo na elaboracdo e acompanhamento do orcamento, através da definicdo das
prioridades de investimentos, mediante processo de consulta, que sera realizado de acordo

com o disposto no Decreto n.° 694/06, de 03/06/2006, e regulamentos complementares.

8 2° As prioridades sdo aquelas escolhidas pela comunidade, nas “audiéncias
publicas” realizados na fase de elaboracdo da Lei de Diretrizes Or¢amentarias, conforme
ANEXO VII.

§ 3° A Camara Municipal organizard audiéncias publicas para discussdo da

proposta orgcamentaria durante o processo de sua apreciacao e aprovagao.

8 4° O principio de transparéncia implica, além da observacdo do principio
constitucional da publicidade, a utilizagdo de todos os meios disponiveis para garantir o real

acesso dos municipes as informacdes relativas ao orcamento.

Art. 9° A estimativa da receita e a fixa¢ao da despesa, constantes no projeto de
lei orcamentaria, serdo elaboradas a precos correntes do exercicio a que se refere, explicitada
a metodologia utilizada.

Paragrafo Unico. A receita prevista para o exercicio de 2007 esta estimada em
R$ 4.862.982,94 (quatro milhdes, oitocentos e sessenta e dois mil, novecentos e oitenta e dois

reais e noventa e quatro centavos).

Art. 10. O Poder Executivo colocara a disposi¢cdo do Poder Legislativo, no
minimo trinta dias antes do prazo final para o encaminhamento de sua proposta orcamentaria,

a estimativa da receita, inclusive a corrente liquida, para o exercicio subseqlente,



acompanhada da respectiva memoria de célculo, nos termos do § 3° do art. 12 da Lei
Complementar n.° 101, de 05 de maio de 2000.

Art. 11. Para fins de célculo do limite das despesas do Poder Legislativo, nos
termos do art. 29-A da Constituicdo Federal, considerar-se-a a receita arrecadada até o ultimo
més anterior a0 prazo para a entrega da proposta orcamentaria, acrescida da tendéncia de

arrecadacdo ate o final do exercicio.

Art. 12. A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da
existéncia de recursos disponiveis para a despesa e sera precedida de justificativa do

cancelamento e do reforgo das dotagdes, nos termos da Lei 4.320/64.

Art. 13. As fontes de recursos e as modalidades de aplicacdo da despesa,
aprovadas na lei orcamentaria, e em seus créditos adicionais, poderdo ser modificadas,
justificadamente, para atender as necessidades de execucdo, por meio de Decreto do Poder
Executivo, desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional ou econémica da
execucdo do crédito, através da fonte de recursos e/ou modalidade prevista na lei

orcamentaria e em seus créditos adicionais.

Art. 14. O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até trinta dias apés a
publicacdo da lei orcamentaria de 2007, cronograma anual de desembolso mensal,
observando, em relacdo as despesas constantes nesse cronograma, a austeridade necessaria a
obtencdo das metas de resultado primario e nominal, em conformidade com o art. 8° da Lei
Complementar n.° 101, de 05 de maio de 2000.

Paragrafo unico. As metas bimestrais de realizacdo de receitas serdo
divulgadas no mesmo prazo do “caput” deste artigo e nos termos das determinacdes
constantes no art. 13 da Lei Complementar n.° 101/2000.

CAPITULO VI
DO NAO ATINGIMENTO DAS METAS FISCAIS



Art. 15. Caso seja necessaria a limitacio de empenho das dotacdes
orcamentarias e da movimentacdo financeira para atingir as metas de resultado primario ou
nominal, estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais desta Lei, a reducdo far-se-4 de forma
proporcional a0 montante dos recursos alocados para o atendimento de "outras despesas
correntes”, “investimentos" e "inversdes financeiras" do Poder Executivo e do Poder

Legislativo, observada a programacéo prevista para utilizacdo das respectivas dotacdes.

§ 1° Constituem critérios para limitacdo de empenho e limitacdo financeira, as

seguintes ordem de prioridade.

I - No Poder Executivo:

a) Diarias;

b) Servicos extraordinarios;
c¢) Convénios;

d) Cargos em Comisséo;

e) Realizagdes de obras;

Il - No poder Legislativo
a) Remuneracdo de sessfes extraordinarias;
b) Diarias;

c) Realizacdo de servigos extraordinarios.

8 2° Nao serdo objeto de limitagdo de empenho as despesas destinadas ao

pagamento do servico da divida, precatdrios judiciais e de obrigagdes constitucionais e legais.

8 3° Na hipodtese de ocorréncia do disposto no “caput” deste artigo, o Poder
Executivo comunicara a Camara Municipal o montante que Ihe caberd tornar indisponivel
para empenho e movimentacdo financeira, acompanhado da respectiva memoria de célculo,

bem como das premissas e da justificativa do ato.

8 4° Os Chefes do Poder Executivo e do Poder Legislativo deverdo divulgar o

ajuste processado, que sera discriminado por érgao.



8 5° Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposicao se fara

obedecendo ao disposto no art. 9°, 8 1°, da Lei Complementar n.° 101, de 05 de maio de 2000.

Art. 16. O repasse financeiro da cota destinada ao atendimento das despesas do
Poder Legislativo, obedecida a programacdo financeira, serdo repassados até o dia 20 de cada
més, mediante deposito em conta bancaria especifica, indicada pela mesa diretora da Camara
Municipal.

Paragrafo unico. Ao final do exercicio financeiro de 2007, o saldo de recursos
financeiros porventura existentes devera ser devolvido ao Poder Executivo, deduzidos os
valores correspondentes ao saldo das obrigacGes a pagar do Poder Legislativo, bem como os
valores necessarios para 0 pagamento de obras e demais investimentos que ultrapassem o
exercicio financeiro.

Art. 17. Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta Lei, a
programacdo de novos investimentos e despesas obrigatorias de duragdo continuada, dos
orgdos da Administracdo Direta, Autarquias, Fundos, Fundacdes, Empresas Puablicas e

Sociedades de Economia Mista, somente serdo autorizadas se:

| - estiverem assegurados 0s recursos necessarios a conservagao do patrimonio
publico;

Il - houverem sido adequadamente atendidos todos os projetos em fase de
eXecucéao;

11 - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio, podendo ser
utilizada a margem de expansdo, evidenciada no Demonstrativo (Margem de Expansdo das
Despesas Obrigatérias de Carater Continuado que integra o Anexo de Metas Fiscais desta
Lei).

IV - os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operacdo de crédito, com o objetivo de concluir etapas de uma acao

municipal.



Paragrafo unico. N&o poderdo ser programados novos projetos, a conta de
anulacdo de dotacdo destinada aos investimentos em andamento, cuja execucdo tenha

ultrapassado 50% (cinqlienta por cento) até final do o exercicio financeiro de 2006.

Art. 18. As despesas obrigatdrias de carater continuado definidas no art. 17 da
Lei Complementar n.° 101, de 05 de maio de 2000, e as despesas de que trata o artigo anterior,
relativas a projetos em andamento, cuja autorizagcdo de despesa decorra de relagdo contratual
anterior ao exercicio financeiro de 2007, serdo, independentemente de quaisquer limites,
reempenhadas nas dotacfes prdoprias ou, em casos de insuficiéncia orcamentaria, mediante a

abertura de créditos adicionais.

Art. 19. O projeto de lei de or¢camento anual devera conter a relacdo dos
débitos constantes de precatérios judiciais, conforme determinagdes do 8 1° do art. 100 da

Constituicao Federal.

Paragrafo anico. A inclusdo de recursos na lei orcamentaria de 2007, para o
pagamento de precatorios, face as disposicdes do art. 78 do Ato das Disposicoes

Constitucionais Transitorias, sera efetuada segundo os seguintes critérios:

I - nos precatorios ndo-alimenticios, os créditos individualizados, cujo valor for
superior a trinta salarios minimos, pelo valor da parcela a ser paga no exercicio;

Il - eventual parcela a ser paga em 2007, relativa a precatorios pendentes de
pagamento.

11 - para o pagamentos dos débitos decorrentes de sentencas judiciais de
pequeno valor, na forma preconizada pelo art. 87, inciso Il do Ato das Disposi¢oes

Constitucionais Transitorias, a lei orcamentaria anual destinara dotacdo especifica;

Art. 20. O detalhamento da despesa, especificando para cada categoria de
programagao e elementos da despesa os respectivos desdobramentos, em consonancia com a
Portaria Interministerial n.° 163, de 2001, para fins de controle da execucdo orgcamentaria e
escrituracdo contabil, sera efetuado pela Secretaria Municipal da Fazenda diretamente no

sistema informatizado do Municipio.
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CAPITULO VII
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O SETOR PRIVADO

Art. 21. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias das entidades
mencionadas no art. 17, para clubes e associacbes de servidores, e de dotacdes a titulo de
subvengdes sociais ou auxilios, ressalvadas as transferéncias de recursos a entidades privadas
sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, nas areas de assisténcia social,

salde, educacao, cultura, meio ambiente ou desportos.

8 1° Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no “caput”, a
entidade privada sem fins lucrativos, além de estar adimplente com o Municipio, devera
apresentar declaracdo de funcionamento regular nos ultimos dois anos, firmado por trés

autoridades locais, e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a
qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizacdo do Poder Publico com a finalidade de verificar o

cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam 0s recursos.

8§ 3° A concessdo de beneficio de que trata o “caput” deste artigo devera estar
definida em lei especifica e atender, no que couber, ao art. 116 da Lei Federal 8.666/93.

Art. 22. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender necessidades
de pessoas fisicas ou juridicas através de programas especificos de assisténcia social, salde,
agricultura, inddstria e comércio, desporto, turismo e educacdo, desde que aprovados pelos

respectivos conselhos municipais.

§ 1° A transferéncia de recursos para pessoas juridicas devera ser autorizada
por legislagéo especifica e deve destinar-se a incentivo fiscal para a instalagdo e manutengao
de empresas industriais, comerciais e servigos, nos termos que ja dispde a Lei Municipal n.°

596/03 que dispbe sobre o Plano de Desenvolvimento Econdmico e Social,
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8 2° Em caso de concessdo de empréstimos a pessoas fisicas ou juridicas estes
devem obedecer a legislacdo pertinente e devem ser financiados através de fundos rotativos,
mediante formalizacdo de contrato, acompanhamento da execucdo e prestagéo de contas de
sua aplicagéo.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 23. A lei orcamentaria anual garantird recursos para pagamento da
despesa com a divida contratual e com o refinanciamento da divida publica municipal, nos
termos dos compromissos firmados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 24. O projeto de Lei Orcamentaria poderd incluir, na composicdo da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operacdes de crédito, respeitados os

limites estabelecidos no artigo 167, inciso |11 da Constituicdo Federal.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 25. No exercicio de 2007, as despesas globais com pessoal e encargos
sociais do Municipio, dos Poderes Executivo e Legislativo, compreendidas as entidades
mencionadas no Art. 17 desta Lei, deverdo obedecer as disposi¢fes da Lei Complementar
Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. Fica assegurada a revisdo geral anual da remuneragdo dos

servidores publicos e do subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da Constituicdo Federal.

Art. 26. Desde que observado o disposto no art. 169 da Constituicdo Federal e
nos arts. 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, os Poderes
Executivo e Legislativo poderdo encaminhar projetos de lei visando a revisdo dos seus

sistemas de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e salarios, de forma a:
I - conceder vantagens e aumentar a remuneracgdo de servidores;

Il - criar e extinguir cargos publicos e alterar a estrutura de carreiras;
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II1 - prover de cargos efetivos, mediante concurso publico, bem como
contratacbes por tempo determinado estritamente necessarias, respeitada a legislacdo

municipal vigente.

IV - melhorar a qualidade do servico publico mediante a valorizacdo do

servidor municipal, reconhecendo a funcdo social do seu trabalho;

V - proporcionar desenvolvimento profissional dos servidores municipais,

mediante a realizacdo de programas de treinamento;

VI - proporcionar desenvolvimento pessoal dos servidores municipais,

mediante a realizagdo de programas informativos, educativos e culturais;

VIl - melhorar as condicBGes de trabalho, especialmente no que concerne a
salde, alimentacdo, transporte, seguranca no trabalho e justa remuneracédo, inclusive com a

aquisicdo de equipamentos e melhoria na infra-estrutura do ambiente de trabalho.

Art. 27. A criacdo ou aumento do numero de cargos, além dos requisitos

mencionados nos artigos anteriores, atenderd também aos seguintes:

I - existéncia de prévia dotacdo orcamentaria, suficiente para atender as

projecBes de despesa com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - inexisténcia de cargos, funcdes ou empregos publicos similares, vagos e
sem previsao de uso na Administracdo, ressalvada sua extingdo ou transformacdo decorrente

das medidas propostas;

111 - resultar de ampliacdo da acdo governamental, decorrente de investimentos

ou de expansdo de servigos devidamente previstos na lei orcamentéria anual.

Paragrafo unico. Os projetos de lei de criacdo ou ampliacdo de cargos deverdo
demonstrar, em sua exposi¢cdo de motivos, 0 atendimento aos requisitos de que trata este
artigo, e aqueles da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, especialmente no que
concerne ao impacto orcamentario e financeiro, apresentando o efetivo acréscimo de despesas

com pessoal.
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Art. 28. Quando a despesa com pessoal houver ultrapassado 51,3% (cinquenta
e um inteiros e trés décimos por cento) e 5,7% (cinco inteiros e sete décimos por cento),
respectivamente, no Poder Executivo e Legislativo, a contratacdo de horas-extras somente
poderd ocorrer quando destinada ao atendimento de situagdes emergenciais, de risco ou

prejuizo para a populacdo, tais como:

I - as situacBes de emergéncia ou de calamidade publica;
11 - as situacdes de risco iminente a seguranca de pessoas ou bens;

11 - a relagdo custo-beneficio se revelar mais favoravel em relagdo a outra

alternativa possivel;

CAPITULO X
DAS DIRETRIZES DO ORCAMENTO FISCAL E
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 29. Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderédo a
programagdo do Poder Legislativo e do Poder Executivo, neste abrangidos seus respectivos
fundos, 6rgéos e entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundac@es instituidas
e mantidas pelo Poder Pablico, bem como as empresas e sociedades de economia mista em
gue o Municipio detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a

voto.

Art. 30. O orcamento da seguridade social compreendera as dotacdes
destinadas a atender as acdes na area de saude, previdéncia e assisténcia social, obedecera ao
definido nos arts. 165, § 5°, 111; 194 e 195, 88§ 1° e 2°, da Constituicdo Federal, na letra "d" do
8§ Unico do art. 4° e art. 7° da Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente),
e, contard, dentre outros, com recursos provenientes das demais receitas proprias dos 6rgéos,

fundos e entidades que integram exclusivamente esse or¢camento.

Art. 31. O orcamento da seguridade social discriminard os recursos do
Municipio e a transferéncia de recursos da Unido e do Estado para o Municipio, para

execucdo descentralizada das acdes de saude e de assisténcia social.
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Paragrafo unico. O orcamento da seguridade social incluird os recursos
necessarios a aplicacdo em acgdes e servicos publicos de saude, conforme dispGe a Emenda
Constitucional n.° 29, de 13 de setembro de 2000.

CAPITULO XI

DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 32. As receitas serdo estimadas e discriminadas:

I - considerando a legislacdo tributaria vigente até a data do envio do Projeto
de Lei Orcamentaria a Camara Municipal e

Il - considerando, se for o caso, os efeitos das alteracdes na legislacdo
tributaria, resultantes de projetos de lei encaminhados a Camara Municipal até a data de

apresentacdo da proposta or¢camentaria de 2007, especialmente sobre:

a) atualizacdo da planta genérica de valores do Municipio;

b) revisdo, atualizacdo ou adequacdo da legislacdo sobre o Imposto Predial e
Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condi¢cGes de pagamento, descontos e
isencdes, inclusive com relacdo a progressividade deste imposto;

c) revisdo da legislacdo sobre o uso do solo, com redefini¢do dos limites da
zona urbana municipal;

d) revisdo da legislacdo referente ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza;

e) revisdo da legislacdo aplicavel ao Imposto Sobre Transmissdo Inter Vivos
de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

f) instituicdo de novas taxas pela prestacdo de servicos publicos e pelo
exercicio do poder de policia;

g) revisdo das isen¢Oes tributérias, para manter o interesse publico e a justica
social.

h) revisdo das contribui¢cdes sociais, destinadas a seguridade social, cuja

necessidade tenha sido evidenciada através de calculo atuarial;
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i) demais incentivos e beneficios fiscais.

Art. 33. Caso ndo sejam aprovadas as modificagdes referidas no inciso Il do
art. 32, ou estas o sejam parcialmente, de forma a impedir a integralizacdo dos recursos
estimados, o Poder Executivo providenciara os ajustes necessarios na programacdo da

despesa, mediante Decreto Municipal.

Art. 34. A concessdao ou ampliacdo de incentivo, isencdo ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira, ndo consideradas na estimativa da receita orcamentaria,
somente entrardo em vigor ap0os as medidas de compensacdo previstas no inciso Il do art. 14
da Lei Complementar n.° 101, de 05 de maio de 2000.

CAPITULO XlIlI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Para fins de atendimento ao disposto no art. 62 da Lei Complementar
n°® 101/2000, fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio, ajustes e/ou contratos,
para o custeio de despesas de competéncia da Unido e/ou Estado, exclusivamente para o
atendimento de programas de seguranca publica, justica eleitoral, fiscalizacdo sanitaria,
tributaria em ambiental, educacéo, alistamento militar, ou a execucdo de projetos especificos

de desenvolvimento econdmico-social.

Paragrafo uUnico. a Lei Orcamentaria anual, ou seus créditos adicionais,
deverdo contemplar recursos orgamentarios suficientes para o atendimento das despesas de

que trata o “caput” deste artigo.

Art. 36. A Lei de Orcamento Anual contera reserva de contingéncia,
constituida exclusivamente com recursos do orcamento fiscal, equivalente a, no minimo, 1%
(um por cento) da receita corrente liquida destinada ao atendimento de passivos contingentes
constantes no Anexo de Riscos Fiscais e para o atendimento de outros riscos e eventos fiscais

imprevistos.
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Paragrafo unico. Desde que ndo comprometida a reserva de contingéncia

podera ser utilizada como fonte de recursos para a abertura de créditos adicionais.

Art. 37. Para fins de desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de
educacdo, cultura, saide, saneamento, assisténcia social, agricultura, meio ambiente e outras
areas de relevante interesse publico, o Poder Executivo podera firmar convénios com outras
esferas de governo, sem 6nus para 0 Municipio, ou com contrapartida, constituindo-se em

projetos especificos na lei orcamentéria.

Art. 38. As emendas ao projeto de lei orcamentaria para 2007, ou aos projetos
de lei que modifiquem a Lei de Orgcamento Anual, deverdo ser compativeis com 0s programas
e objetivos da Lei Municipal n.° 750/05, de 15/08/2005, que dispde sobre o Plano Plurianual

2006/2009 e com as diretrizes, disposicdes, prioridades e metas desta Lei.

8 1° Ndo serdo admitidas, com a ressalva do Inciso I, do 8§ 3° do art. 166 da

Constituicdo Federal, as emendas que incidam sobre:

a) pessoal e encargos sociais e

b) servico da divida.

§ 2° Também ndo serdo admitidas as emendas que acarretem a alteracdo dos
limites constitucionais previstos para 0s gastos com a manutencdo e desenvolvimento do

ensino e com as acdes e servicos publicos de salde.

8 3° As emendas ao projeto de lei de orcamento anual deverdo considerar,
ainda, a prioridade das dotacdes destinadas ao pagamento de precatorios judiciarios e outras
despesas obrigatdrias, assim entendidas aquelas com legislacio ou norma especifica;
despesas financiadas com recursos vinculados e recursos para compor a contrapartida

municipal de operac6es de crédito.

Art. 39. Por meio da Secretaria Municipal de Fazenda, o Poder Executivo

deverd atender as solicitacbes encaminhadas pela Comissdo de Financas, Orcamento e
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Fiscalizacdo Financeira da Camara Municipal, relativas a informacbes quantitativas e

qualitativas complementares julgadas necessarias a analise da proposta orcamentaria.

Art. 40. Em consonéncia com o que dispde o § 5° do art. 166 da Constituicdo
Federal e o art. 71 da Lei Organica Municipal, podera o Prefeito enviar Mensagem a Camara
Municipal para propor modificacdes aos projetos de lei orcamentaria enquanto ndo estiver

concluida a votagdo da parte cuja alteracdo € proposta.

Art. 41. Se o projeto de lei orcamentaria ndo for aprovado até 31 de dezembro
de 2006, sua programacdo poderd ser executada, até a publicacdo da lei or¢camentéria
respectiva, mediante a utilizagdo mensal de um valor basico correspondente a um doze avos
das dotacOes para despesas correntes de atividades, e um treze avos quando se tratar de

despesas com pessoal e encargos sociais, constantes da proposta orgcamentaria.

8 1° Excetuam-se do disposto no “caput” deste artigo as despesas correntes nas
areas da salde, educacdo e assisténcia social, bem como aquelas relativas ao servico da
divida, amortizacdo, precatorios judiciais e despesas a conta de recursos vinculados, que serdo

executadas segundo suas necessidades especificas e o efetivo ingresso de recursos.

8 2° Nao serd interrompido o processamento de despesas com obras em

andamento.

Art. 42. Para cumprimento das determinacdes do § 3.° do art. 16 da Lei
Complementar n.° 101, de 2000, serdo consideradas irrelevantes as despesas inferiores aos
limites previstos nos Incisos | e 11 do art. 24 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 43. Os métodos e processos de controle de custos deverdo ser difundidos e
praticados em todos os 6rgdos da Administracdo Municipal, observadas as disciplinas legais
vigentes até que sejam estabelecidas as normas especificas para controle de custos e avaliacdo

dos resultados dos programas financiados com recursos do orgamento.
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Paragrafo unico. Na Proposta Orcamentaria para 2007, as categorias de
programacao através das quais serdo executadas as despesas referentes aos projetos e as
atividades, deverdo estar estruturadas de forma a permitir a contabilizacdo dos custos das
acoes do Plano Plurianual cuja execugéo ocorra em 2007.

Art. 44. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL NOVO TIRADENTES,
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, aos quinze dias do més de setembro de dois mil e

seis.

GILBERTO MORI
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e publique-se, na data supra:

Adenilson Della Paschoa
Secretario Municipal Administragdo
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L..D.O.

LEI DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS

2007



01. CAMARA MUNICIPAL VEREADORES

01.01 . Camara Municipal Vereadores

FUNCAO: 01 - Legislativa SUB-FUNCAO: 031 - ACAO LEGISLATIVA
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
01.01.01 Manter as despesas com subsidios e | Recursos disponiveis para
013 DESPESA COM | vencimentos dos servidores da casa | pagamento despesa de pessoal. 110.000.00
PESSOAL
FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME PREVIDENCIARIO
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
01.01.02 B Compreende a contribuicéo | Contribuicéo prevista na
044 MANUTENCAO DO |patronal para a previdéncia social | legislagéo federal.

R.G.P.S. DOS
SERVIDORES NAO

EFETIVOS.

dos servidores e cargos eletivos,
ligados ao regime geral de
previdéncia (INSS).

22.000,00
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FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

GFI;RACI\)/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
Proporcionar a realizacdo da
01.01.03 contribuicéo patronal dos o .
. . Prover a contribuicdo ao Regime
servidores efetivos para a conta do
045 MANUTENCAO DO |Fundo Préprio de Aposentadoria | Proprio de Previdéncia Social. 3.500,00
FUNDO DE |dos servidores municipais do
APOSENTADORIA |regime estatutario.
DOS SERVIDORES
FUNCAO: 01 - LEGISLATIVA SUB-FUNCAO: 031 — ACAO LEGISLATIVA
PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
01.01.04 Visa custear despesas com diarias, | Dotar com recursos proprios a
MANUTENCAO material de expediente e de|manutencdo de despesas de
DAS ATIVIDADES |consumo, Assinatura de jornais, | carater continuada do 6rgéo.
001 DE CARATER | restituicio de alimentagio, viagens, 28.000,00
CONTINUADO Passagens, telefone, locacdo de
programas de informatica,

consultorias e congressos.
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FUNCAO: 01 - LEGISLATIVA

SUB-FUNCAO: 031 — ACAO LEGISLATIVA

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
01.01.05 Necessita-se de assessoria e|Contratacdo de prestagdo de
ASSESSORIAS  E|consultoria técnica a nas diversas|servicos de  assessoria e
001 CONSULTORIAS | éareas do Poder Legislativo. consultoria. 9.200,00
FUNCAO: 01 - LEGISLATIVA SUB-FUNCAO: 031 — ACAO LEGISLATIVA
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
01.01.06 _ O Poder legislativo pretende|Contratar a imprensa escrita,
DIVULGACAO executar programa informativo |falada e televisionada para
001 OFICIAL através de programas de réadio, |divulgacdo de notas do legislativo 4.000,00

jornal, televisionado, entre outros.

e de interesses publico.
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FUNCAO: 01 - LEGISLATIVA

SUB-FUNCAO: 031 — ACAO LEGISLATIVA

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
01.01.07 Propor a conclusdo, manutencéo e | Finalidade de manter o prédio em
CONCLUSAO, remodelagem do prédio proprio da| perfeitas condicdes,
MANUTENCAO E|Camara Municipal de Vereadores, | proporcionando o atendimento da
001 CONSERVACAO para oferecer espaco fisico para a|populagéo, realizacao das 8.000.00
PREDIO realizacdo dos trabalhos do poder|sessdes, palestras,  reunides, R
legislativo. semindrios, entre outros de
interesse do municipio.
FUNCAO: 01 - LEGISLATIVA SUB-FUNCAO: 031 - ACAO LEGISLATIVA
PRO- X OBJETIVO META Val timad R$ 1,00
GRAMA |ACAO alores estimados em :
01.01.08 Prover reservas para eventuais|Atender a legislacdo fiscal.
RESERVAS DE |riscos  fiscais de  natureza
001 RISCOS FISCAIS orcamentaria ou  fiscal, em 8.400,00

atendimento ao Art. 5° da LRF

24




FUNCAO: 01 - LEGISLATIVA

SUB-FUNCAO: 031 - ACAO LEGISLATIVA

GPRRACIB/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
01.01.09 A casa legislativa necessita de |Dotar com recursos do legislativo
AQUISICAO DE |adquirir equipamentos, moveis e|para manter e poder oferecer a
MOVEIS E [utensilios, tais como: cadeiras, |populacdo com o objetivo de
EQUIPAMENTOS |Mesas, aparelhos de som e|oferecer melhor estrutura e
001 telefénico, xerocadora, filmadora, |condicdes para realizacdo das 12.000,00

microfones, amplificadores, caixas
de som, computador, tribuna,
arquivos, armario com gavetas, ar
condicionado, data show, etc. ...

acdes administrativa.
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SUBTOTAL R$ 205.100,00




02. GABINETE DO PREFEITO
02.01. GABINETE DO PREFEITO

FUNCAO : 04 -ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO :122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
02.01.01 Manter as despesas com subsidios | Recursos disponiveis para
016 DESPESA DE |do Prefeito e vice e vencimentos | pagamento despesa de pessoal. 43.000.00
PESSOAL dos servidores do gabinete. e

FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME PREVIDENCIARIO

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
02.01.02 B Compreende a contribuicéo | Contribuicao prevista na
044 MANUTENCAO DO |patronal para a previdéncia social | legislagéo federal.

R.G.P.S. DOS
SERVIDORES NAO

EFETIVOS.

dos servidores e cargos eletivos,
ligados ao regime geral de
previdéncia (INSS).

10.000,00
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FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
Proporcionar a realizacdo da
02.01.03 contribuicéo patronal dos o .
. . Prover a contribuicdo ao Regime
~ servidores efetivos para a conta do
045 MANUTENCAO DO |Fundo Proprio de Aposentadoria|Proprio de Previdéncia Social. 1.000,00
FUNDO DE |dos servidores municipais do
APOSENTADORIA |regime estatutario.
DOS SERVIDORES
FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- . OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
02.01.04 B Visa custear despesas com diarias, | Dotar com recursos préoprios a
MANUTENCAO materiais: expediente, consumo e|manutencdo de despesas de
DAS ATIVIDADES |distribuicdo; passagens; assinaturas | carater continuada do drgao.
016 DE CARATER | periddicas; telefone, estagiarios e 45.000,00
CONTINUADO restituicdo de alimentacdo, géneros

alimenticios, energia elétrica, agua,
entre outros.
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FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
02.01.05 Custear despesas com recepcdo| Oferecer condigdes para
RECEPCAO E |de autoridades, eventos especiais,|recepcdo e homenagem a
016 HOMENAGENS A |feiras, eventos tradicionais entre|autoridades.

AUTORIDADES

outros.

5.000,00

FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 131 - COMUNICACAO SOCIAL

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
02.01.06 Pretendemos executar programa|Contratar a imprensa escrita,
_ informativo através de programas |falada e televisionada para
012 DIVULGACAO de rédio, jornal, televisionado, entre | divulgacdo de notas do Poder 18.000,00
OFICIAL outros. Executivo e das comunidades e

municipes e de interesses publico.
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FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
02.01.07 Necessita-se de assessoria e|Contratacdo de prestagdo de
ASSESSORIAS  E|consultoria técnica a nas diversas|servicos de  assessoria e
016 |CONSULTORIAS |areas do Poder Executivo. consultoria. 6.000,00
FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
02.01.08 B O predio do centro administrativo| Manter e  melhorar  as
MANUTENCAO DO |necessita de  manutencdo e |condigdes do patriménio publico.
015 CENTRO conservagdo e reformas na &rea 12.000.00

ADMINISTRATIVO

interna e externa e servicos de
seguro.

29




FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
02.01.09 Pretende-se adquirir 1 veiculo|Facilidade para a locomogédo e
AQUISICAO DE [novo para o gabinete do prefeito |agilidade dos servicos de ambito
016 c - . . 55.000,00
VEICULO para melhorar e agilizar os servicos | municipal.
do poder executivo municipal.
FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- 5 OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
02.01.10 B Prover a manutencdo do veiculo| Visar oferecer maior agilidade e
MANUTENCAO E|do gabinete com pecas, | seguranca nas viagens.
CONSERVACAO combustiveis, seguro, servi¢os de
016 DE VEICULO manutengdo, entre outros de 18.000,00

conservacao.
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FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 181 - POLICIAMENTO

PRO- B .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
02.01.11 _ Hé& necessidade de implantacdo do| Garantir maior seguranca a
IMPLANTACAO conselho Municipal de transito, em | popula¢do do municipio.
016 DA JARI parceria com a Brlgada_ |\/|1|Ital’, 1.500,00
visando o controle e fiscalizacdo do
trénsito.
FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- 5 OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
02.01.12 Equipar o gabinete com mdveis, | Visar oferecer maior agilidade e
AQUISICAO DE | maquinas, equipamentos, compu- |rapidez e seguranga nos seus atos.
MAQUINAS, tadores, impressoras, livros biblio-
016 MOVEIS, graficos, entre outros. 5.000,00

APARELHOS E

EQUIPAMENTOS
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FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
02.01.13 Pretende a  participagdo  do|Buscar forcas politicas na
municipio de na  estrutura|solicitacdo de recursos publicos
CONTRIBUICAO |organizacional, administrativa e|dos  cofres  federais  aos
016 |CONSORCIO funcional do CONINDER | municipios consorciados, 7.200,00
(Consércio  Intermunicipal  de|conforme lei municipal n.°
Desenvolvimento  Regional  do | 804/2006

Norte do Estado)

32

Sub-total R$ 226.700,00




03 - SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRACAO

03.01 - SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRACAO

FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

GPRRACIB/_IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
03.01.01 Manter as despesas de pessoal com | Recursos disponiveis para
DESPESA DE |servidores concursados, FuncOes |pagamento despesa de pessoal da
PESSOAL Gratificadas, cargos em comissao e | secretaria.
016 e na medida da necessidade nomear 112.000.00

por concursos e recuperar o poder
aquisitivo  das  remuneracdes,
repondo os indices de inflacdo.
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FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME PREVIDENCIARIO

GFI;RACI\)/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
03.01.02 B Compreende a contribuicéo | Contribuicao prevista na
044 MANUTENCAO DO |patronal para a previdéncia social | legislagéo federal. 2 000.00
R.G.P.S. DOS | dos servidores e cargos eletivos, R
SERVIDORES NAO |ligados ao regime geral de
EFETIVOS. previdéncia (INSS).
FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL SUB-FUNGCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
Proporcionar a realizacdo da
03.01.03 contribuicéo patronal dos o .
. : Prover a contribuicdo ao Regime
B servidores efetivos para a conta do
045 MANUTENCAO DO |Fundo Proprio de Aposentadoria|Proprio de Previdéncia Social. 18.000,00

FUNDO DE
APOSENTADORIA

DOS SERVIDORES

dos servidores
regime estatutario.

municipais do
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FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
03.01.04 B Visa custear despesas com diarias, | Dotar com recursos préprios a
MANUTENCAO materiais de expediente e de|manutencdo de despesas de
DAS ATIVIDADES |consumo,  passagens, telefone, | carater continuada do drgao.
016 DE CARATER |assinaturas periodicas, entre outras 29.000,00
CONTINUADO de conservacéao dos bens dos érgdos
ligados.
FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
03.01.05 Necessita-se de assessoria e|Contratagdo de prestagdo de
ASSESSORIAS  E|consultoria técnica; prestacdo de|servicos de  assessoria e
016 |CONSULTORIAS |servicos de concurso publico, entre | consultoria.
outros, colaborando no andamento 12.000,00

dos trabalhos burocraticos da
secretaria e nas diversas areas do
Poder Executivo.
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FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

03.01.06 Visa proporcionar a participacdo | Qualificar todos os servidores da
QUALIFICACAO |em cursos, seminarios, palestras|administracdo para melhorar o
DOS RECUROS entre outros, com a finalidade de|desempenho de suas atribuicfes
016 HUMANOS qualificar os servidores municipais. | objetivando o aperfeicoamento e 5.000,00

desenvolvendo melhor servico
prestado  para atender a
necessidades do poder publico.

FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

03.01.07 . Prover a manutencdo  dos|Manter atualizados os programas
MANUTENCAO DE |equipamentos de informética, com|de informatica e em perfeitas
EQUIPAMENTOS |assisténcia teécnica, locagdo de |condigOes de trabalho.

016 DE INFORMATICA |softwares, provedor de internet, 11.000,00
informatizagdo em rede, entre
outros.
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FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO-

GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
03.01.08 Necessita de adquirir equipa- | Dotar com recursos para manter e
AQUISICAO DE | mentos, moveis e utensilios, tais|a estrutura e condi¢bes para
MOVEIS E [como: cadeiras, Mesas, aparelhos|realizacdo das acoes
016 EQUIPAMENTOS |telefénicos, xerocadora, filmadora, | administrativa. 12.000.00

computadores, impressoras, ar
condicionado, data show, etc. ...

Sub-total R$ 206.000,00
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03. SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRACAO

03.02

- Inativos

FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL

SUBFUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
03.02.01 Proporcionar o pagamento dos |Prever recursos para custear as
DESPESA COM | servidores inativos e a concessao de | despesas com: inativacdo,
INATIVOS E | inativacdo e pensdo dos servidores | pensoes, outras despesas
045 PENSIONISTAS efetivos regidos pelo regime | conforme determina a legislagéo. 90.000,00
préprio de previdéncia.
Recuperar o poder aquisitivo dos
Proventos.
FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUBFUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
03.02.02 B Visa custear despesas com diarias, | Dotar com recursos proprios a
MANUTENCAO materiais de expediente e de|manutencdo de despesas de
016 DAS ATIVIDADES |consumo,  passagens, telefone, | carater continuada do orgao. 8.500,00
DE CARATER |assinaturas  periddicas, calculo
CONTINUADO atuarial, entre outras despesas.
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FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA SUBFUNCAO: 123 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA

PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
03.02.03 PROVER recursos para superavit
Saldo financeiro do regime proprio | do RPPS destinados a garantir os
016 |SUPERAVIT DO | de previdéncia beneficios presentes e futuros do 346.300,00

F.A.S. regime proprio.

Sub-total R$ 444.800,00
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04 - SECRETARIA MUNICIPAL FAZENDA

04.01 - Secretaria Municipal Fazenda

FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

GPRRAcli/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
04.01.01 Manter as despesas de pessoal com | Recursos disponiveis para
DESPESA DE |servidores concursados, FuncOes|pagamento despesa de pessoal da
PESSOAL Gratificadas, cargos em comissdo e | secretaria.
018 e na medida da necessidade nomear 90.000,00
por concursos e recuperar o poder
aquisitivo  das  remuneracdes,
repondo os indices de inflag&o.
FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME PREVIDENCIARIO
PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
04.01.02 B Compreende a contribuicéo | Contribuicao prevista na
044 MANUTENCAO DO |patronal para a previdéncia social | legislagéo federal. 2 000.00

R.G.P.S. DOS
SERVIDORES NAO

EFETIVOS.

dos servidores e cargos eletivos,
ligados ao regime de

previdéncia (INSS).

geral
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FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PRO-

GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
Proporcionar a realizacdo da
04.01.03 B contribuicéo patronal dos Prover a contribuicio ao Regime
MANUTENCAO DO |servidores efetivos para a conta do ¢ g
045 FUNDO DE |Fundo Proprio de Aposentadoria|Proprio de Previdéncia Social. 17.000,00
APOSENTADORIA |dos servidores municipais do
DOS SERVIDORES |regime estatutério.
FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- | & OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA | ACAO alores estimados em :
04.01.04 _ Visa proporcionar a participacdo | Qualificar todos os servidores da
QUALIFICACAO |em cursos, seminarios, palestras|administracdo para melhorar o
DOS RECUROS entre outros, com a finalidade de|desempenho de suas atribuicOes
018 HUMANOS qualificar os servidores municipais. |objetivando o aperfeicoamento e 4.000,00

desenvolvendo melhor servico
prestado  para atender a
necessidades do poder publico.
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FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- B .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
04.01.05 B Visa custear despesas com diarias, | Dotar com recursos préprios a
MANUTENCAO materiais de expediente e de|manutencdo de despesas de
DAS ATIVIDADES |consumo,  passagens, telefone, | carater continuada do drgao.
018 DE CARATER |assinaturas periodicas, entre outras 27.000,00
CONTINUADO de conservacéao dos bens dos érgdos
ligados.
FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- 5 OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
04.01.06 Necessita de adquirir equipa- | Dotar com recursos para manter e
AQUISICAO DE | mentos, moveis e utensilios, tais|a estrutura e condi¢bes para
MOVEIS E | como: cadeiras, Mesas, aparelhos |realizagdo das acoes
029 EQUIPAMENTOS |telefonicos, xerocadora, | administrativa. 3.000.00

computadores, impressoras, etc. ...
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FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
04.01.07 B Prover a manutencdo do veiculo| Visar oferecer maior agilidade e
MANUTENCAO E|da Fazenda com pecas, | seguranca nas viagens.
CONSERVACAO combustiveis, seguro, servi¢os de
029 DE VEICULO manutengdo, entre outros de 17.000,00
conservacao.
FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 123 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA
PRO- 5 OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
04.01.08 Continuar com o a Campanha Nota | Aumentar o indice de ICMS
PROGRAMA NOTA |Fiscal d& prémios, Incentivo a
029 |FiscaL DA|emissio de Nota Fiscal do 12.000,00

PREMIOS

comércio local.
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FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 126 - TECNOLOGIA E INFORMATIZACAO

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
04.01.09 Aquisicéo de equipamentos | INFORMATIZACAO
24 PROGRAMA  DE | Informatica, locacdo de sistemas, 35.000.00
INFORMATICA provedor Internet, e manutencdo AR
equipamentos informatica.
FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- 5 OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
04.01.10 Pretende-se adquirir veiculo novo | Facilidade para a locomogdo e
AQUISICAO DE |para Os trabalhos da secretaria da|agilidade dos servicos de ambito
016 VEICULO fazenda, para melhorar e agilizar os | municipal. 10.000,00
trabalhos.

Sub-total R$ 217,000,00
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05 - SECRETARIA MUNICIPAL AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

05.01 - Secretaria Municipal Agricultura

FUNCAO: 20 - AGRICULTURA

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

GPRRAcli/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
05.01.01 Manter as despesas de pessoal com | Recursos disponiveis para
DESPESA DE |servidores concursados, FuncOes|pagamento despesa de pessoal da
PESSOAL Gratificadas, cargos em comissdo e | secretaria.
016 na medida da necessidade nomear 132.000,00
por concursos e recuperar o poder
aquisitivo  das  remuneracdes,
repondo os indices de inflag&o.
FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME PREVIDENCIARIO
PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
05.01.02 B Compreende a contribuicéo | Contribuicao prevista na
044 MANUTENCAO DO |patronal para a previdéncia social | legislagéo federal. 11.000,00

R.G.P.S. DOS
SERVIDORES NAO

EFETIVOS.

dos servidores e cargos eletivos,
ligados ao regime geral de

previdéncia (INSS).
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FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

GFI;RACI\)/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
Proporcionar a realizacdo da
05.01.03 contribuicéo patronal dos N .
. . Prover a contribuicdo ao Regime
~ servidores efetivos para a conta do
045 MANUTENCAO DO |Fundo Proprio de Aposentadoria|Proprio de Previdéncia Social. 15.000,00
FUNDO DE |dos servidores municipais do
APOSENTADORIA |regime estatutario.
DOS SERVIDORES
FUNCAO: 20 - AGRICULTURA SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
05.01.04 _ Visa proporcionar a participagdo | Qualificar todos os servidores da
QUALIFICACAO |em cursos, seminarios, palestras|administracdo para melhorar o
DOS RECUROS entre outros, com a finalidade de |desempenho de suas atribuicdes
016 HUMANOS qualificar os servidores municipais. | objetivando o aperfeicoamento e 1.000,00

desenvolvendo melhor servico
prestado  para atender a
necessidades do poder publico.
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FUNCAO: 20 - AGRICULTURA SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO-

GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00

05.01.05 ~ Visa custear despesas com diarias, | Dotar com recursos proprios a
MANUTENCAO materiais de expediente e de|manutencdo de despesas de
DAS ATIVIDADES |consumo, passagens, telefone, | carater continuada do 6rgéo.

DE CARATER |assinaturas  periddicas, energia
016 CONTINUADO elétrica, &gua, entre outras de 25.000,00
conservagao dos bens dos 6rgdos
ligados.
FUNCAO: 20 - AGRICULTURA SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
05.01.06 Necessita-se de assessoria e|Contratagdo de prestagdo de

ASSESSORIAS  E|consultoria técnica; prestacdo de|servicos de  assessoria e
016 |CONSULTORIAS |servicos de concurso publico, entre | consultoria.

outros, colaborando no andamento 2.000,00
dos trabalhos burocraticos da
secretaria e nas diversas areas do
Poder Executivo.
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FUNCAO: 20 - AGRICULTURA

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
05.01.07 ~ Prover a manutencdo do veiculo| Visar oferecer maior agilidade e
MANUTENCAO E|da  secretaria  com pecas, | seguranga nas viagens.
CONSERVACAO combustiveis, seguro, servi¢os de 19.000.00
016 DE VEICULO manutencdo, entre outros de U

conservacéo.

FUNCAO: 20 - AGRICULTURA

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
05.01.08 B Visa proporcionar a manutencdo [Propor a manutencdo  das
MANUTENCAO DA |das maquinas e equipamentos da|maquinas e equipamentos da
PATRULHA patrulha agricola, com a aquisicdo | patrulha agricola.
096 |AGRICOLA de pecas, servigos, combustiveis,

lubrificacdo, entre outros de sua
Conservacao.

150.000,00
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FUNCAO: 20 - AGRICULTURA

SUB-FUNCAO: 606 - EXTENSAO RURAL

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
05.01.09 Visa manter 0s convénios ja|Prestar assisténcia técnica aos
CONVENIO existentes e formalizar com outros | agricultores do municipio
ASCAR/ 0rgdos, para servico assisténcia aos
110 EMATER agricultores do  municipio e 22.000,00
parceria na extensdo rural e na
qualificacdo nos investimentos de
recursos agropecuarios.
FUNCAO: 20 - AGRICULTURA SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
05.01.10 Necessita de adquirir equipa- | Dotar com recursos para manter e
AQUISICAO DE | mentos, moveis e utensilios, tais|a estrutura e condi¢bes para
016 MOVEIS E [como: cadeiras, Mesas, aparelhos|realizacdo das acoes 5.000.00

EQUIPAMENTOS

telefénicos, xerocadora,
computadores, impressoras, etc. ...

administrativa.
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FUNCAO: 20 - AGRICULTURA SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO-

GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00

05.01.11 Visa proporcionar a manutencao do

MANUTENCAO DO | Bercério Industrial, entre outros de | Propor a sua manutencao.
BERCARIO sua Conservagéo.

015 INDUSTRIAL 6.000,00

FUNCAO: 20 - AGRICULTURA SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

cmama | Acko OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
Visa proporcionar a divulgagéo do Propor a manutencio divulgagio
05.01.12 municipio através da feira do do municipio
FEIRA municipio. pio.
016 1.000,00
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FUNCAO: 20 - AGRICULTURA

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- . _
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
02.01.13 Pretende-se adquirir veiculo novo | Facilidade para a locomogdo e
AQUISICAO DE |para Os trabalhos da secretaria da|agilidade dos servicos de d&mbito
016 VEICULO agricultura, para melhorar e agilizar | municipal. 29.000,00

os trabalhos.
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05 - SECRETARIA MUNICIPAL AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

05.02 — FUNDO MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

FUNCAO: 20 - AGRICULTURA

SUB-FUNCAO: 601 - PROMOCAO DA PRODUCAO VEGETAL

PRO-

GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
05.02.01 —| Oferecer subsidios aos agricultores | Atender a prioridade escolhida
SUBSIDIO AOS |na aquisicdo do adubo quimico e|em audiéncia publica.
PRODUTORES orgénico, conforme projeto a ser|1° META da Audiéncia Publica
111 95.000,00

elaborado

pelo COMDES,

de

acordo com a Lei Municipal n°

596/03
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FUNCAO: 20 - AGRICULTURA

SUB-FUNCAO: 602 - PRODUCAO DA PROMOCAO ANIMAL

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
05.02.02 Visa desenvolver e melhorar A |Melhoramento da producgéo e da
PROGRAMA DA |zootécnica do rebanho  com frenda familiar, consequentemente
PRODUCAO inseminacdo artificial, subsidios|manter o produtor no meio rural,
101 LEITEIRA em pastagens e forrageiras de|aumentando 260.000 para 40.000,00
inverno e verdo (semente de aveia, | 300.000 litros/més.
azevem, sorgo, ..). Ampliar o0 |2° Meta audiéncia Publica
rebanho leiteiro em ....% ao ano.
FUNCAO: 20 - AGRICULTURA SUB-FUNCAO: 601 - PROMOCAO DA PRODUCAO VEGETAL
PRO- | & OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
05.02.03 —| Oferecer subsidios aos agricultores | Atender a prioridade escolhida
SUBSIDIO DE|nas horas maquinas de trator |em audiéncia puablica.
HORAS  MAQUI- |terceirizado, conforme projeto a ser | 3° META da Audiéncia Pablica
111 15.000,00

NAS TERCEIRI-
ZADAS

elaborado pelo COMDES, de
acordo com as Leis Municipais n°
596/03 e 805/2006
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FUNCAO: 20 - AGRICULTURA

SUB-FUNCAO: 602 - PRODUCAO DA PROMOCAO ANIMAL

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
05.02.04 Propor incentivo aos agricultores | Despertar o0 interesse de novas
PROGRAMA  DE|que despertarem interesse em | alternativas de renda ao agricultor
SUINOCULTURA |criacdo de suinos, com incentivos|e consequentemente aumentar a
financeiros da conta do FMDES, |geracdo de emprego e renda e
101 mediante a  apresentacdo  e|também elevar o indice de 35.000,00
apreciacdo  de  projetos  de|retorno da participacdo do ICMS.
viabilidade do empreendimento,
mediante a apreciacdo do Conselho
Desenvolvimento.
FUNCAO: 20 - AGRICULTURA SUB-FUNCAO: 601 - PROMOCAO DA PRODUCAO VEGETAL
PRO- 5 OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
05.02.05 Visa participar do no convénio nos | Receber 0os  recursos  dos
PROGRAMA programas de troca-troca: | agricultores e repassar ao governo
111 TROCA-TROCA (sementes de milho, aveia,|do estado. 50.000,00
DE SEMENTES forrageiras.) do governo do estado.
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FUNCAO: 018 - GESTAO AMBIENTAL

SUB-FUNCAO: 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
05.02.06 Visa prestar assisténcia técnica aos | Colaborar no aumento da
PROGRAMA  DE |agricultores que desenvolvem a|producdo de citros.
INCENTIVO A |cultura da fruticultura, promover
FRUTICULTURA |cursos e  treinamentos  aos
085 agricultores sobre agrotoxicos e

cultura do citros.

Auxiliar financeiramente 0S
produtores, mediante a
apresentacdo de projeto, apreciacdo
e aprovacdo da Camara Municipal.

3.000,00

FUNCAO: 20 - AGRICULTURA

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
05.02.07 Visa a aquisigdo de equipamentos | Aquisi¢do de equipamentos com
AQUISICAO DE |agricolas para ampliar a patrulha|contrapartida do municipio e com
096 MAQUINAS E |agricola e atender a demanda com a | recursos federais ou estadual.

EQUIPAMENTOS

compra de de equipamentos com
recursos federais

5.000,00
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FUNCAO: 16 - HABITACAO

SUB-FUNCAO: 481 - HABITACAO RURAL

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
05.02.08 Contrapartida nos convénios para|Manter os agricultores na éarea
HABITACAO continuagdo no programa de|rural e urbana, visando a melhoria
habitag&o rural e urbana, visando ajem suas residéncias, com
081 8.000,00
reforma e construcdo de casas, |recursos do FMDES.
mediante a inscricdo e selecdo do
Conselho Municipal Habitagéo.
FUNCAO: 20 - AGRICULTURA SUB-FUNCAO: 602- PROMOCAO DA PROMOCAO ANIMAL
PRO- | OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
05.01.09 Necessita-se de assessoria e |Contratacdo de prestacdo de
ASSESSORIAS  E|consultoria técnica; prestacdo de|servigos de  assessoria e
101 CONSULTORIAS |servicos de concurso publico, entre | consultoria.

outros, colaborando no andamento
dos trabalhos burocraticos da
secretaria e nas diversas areas do
Poder Executivo.

2.000,00
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FUNCAO: 20 - AGRICULTURA

SUB-FUNCAO: 602 - PROMOCAO DA PRODUCAO ANIMAL

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
05.02.10 O municipio pretende implantar o|Implantar programas de novas
APOIO A | programa de avicultura (engorda de | culturas com a finalidade de
101 |AVICULTURA  E|frangos); psiculutras e apicultura|geracdo de emprego e renda. 3.000,00
PEQUENOS aos agricultores do municipio.
ANIMAIS
FUNGAO: 20 - AGRICULTURA SUB-FUNGAO: 606 -EXTENSAO RURAL
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
Visa continuar a execucdo do - <
A Beneficiar pessoas, na concluséo
convénio com estado do RS Rural :
05.02.11 ) o de programa em parceria com 0
com contrapartida do municipio em
109 infra-estrutura, recursos naturais e |20 o N0 do estado 7.000,00
PROGRAMA RS . o . Y
RURAL servigos de maquinas, com projetos

de retorno e sem retorno.
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FUNCAO: 20 - AGRICULTURA SUB-FUNCAO: 661 - PROMOCAO INDUSTRIAL

cmama | AcAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
05.02.12 Visar a instalacdo de industrias e |Instalacdo de novas industrias e
PROGRAMA DE |agro-industrias com contrapartida | agroindUstrias e incentivar as
063 |GERAGCAO DE|do municipio, auxiliando para |existentes. 8.000,00
EMPREGO E [aumentar a geracdo de emprego e
RENDA renda no municipio.

Sub-total R$ 271.000,00
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06 - SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E TURISMO

06.01 - M.D.E. (Manutencé&o Desenvolvimento Educacéo)

FUNCAO: 12 - EDUCACAO SUB-FUNCAO: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
PRO- | & OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO '
06.01.01 Manter as despesas de pessoal da com |Recursos disponiveis para
DESPESA DE | servidores da secretaria, Funcdes | pagamento despesa de pessoal da
065 PESSOAL Gratlflcada§, cargos em comissdo e na medida | secretaria. 38.000,00
da necessidade nomear por concursos e
recuperar o poder aquisitivo das remuneracoes,
repondo os indices de inflacéo.
FUNCAO: 12 - EDUCACAO SUB-FUNCAO: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
PRO- ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA
06.01.02 Manter as despesas de pessoal da com |Recursos disponiveis para
DESPESA DE |servidores com o0 cargo de servente e na|pagamento despesa de
066 PESSOAL medida da necessidade nomear por concursos e | pessoal da secretaria. 44.000,00
recuperar o poder aquisitivo das remuneracoes,
repondo os indices de inflacdo.
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FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

PRO- ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA
06.01.03 Manter as despesas de pessoal da|Recursos disponiveis para
DESPESA DE |com servidores com 0s cargos de|pagamento despesa de pessoal da
PESSOAL motoristas do transporte escolar |secretaria.
072 e na medida da necessidade nomear 45.000,00
por concursos e recuperar o poder
aquisitivo  das  remuneracdes,
repondo os indices de inflacdo.
FUNCAO: 12 - EDUCACAO SUB-FUNCAO: 365 - ENDUCACAO INFANTIL
PRO- ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA
06.01.04 Manter as despesas de pessoal da|Recursos disponiveis para
DESPESA DE |com servidores da educagéo |pagamento despesa de pessoal da
PESSOAL infantil na medida da necessidade | secretaria.
072 nomear por Concursos e recuperar o 5.000,00

poder aquisitivo das remuneracoes,
repondo os indices de inflag&o.
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FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME PREVIDENCIARIO

GFI;RACI\)/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.01.05 B Compreende a contribuicéo | Contribuicao prevista na
044 MANUTENCAO DO |patronal para a previdéncia social | legislagéo federal. 5.000.00
R.G.P.S. DOS | dos servidores e cargos eletivos, R
SERVIDORES NAO |ligados ao regime geral de
EFETIVOS. previdéncia (INSS).
FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL SUB-FUNGCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
Proporcionar a realizacdo da
06.01.06 contribuigéo patronal dos N .
. : Prover a contribuicdo ao Regime
B servidores efetivos para a conta do
045 MANUTENCAO DO |Fundo Proprio de Aposentadoria|Proprio de Previdéncia Social. 20.000,00

FUNDO DE
APOSENTADORIA
DOS SERVIDORES

dos servidores
regime estatutario.

municipais do
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FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

GFI;RACI\)/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.01.07 ~ Visa custear despesas com diarias, | Dotar com recursos proprios a
MANUTENCAO materiais de expediente e de|manutencdo de despesas de
DAS ATIVIDADES |consumo, passagens, telefone, | carater continuada do 6rgéo.
DE CARATER | assinaturas periodicas, locagdo de
065 CONTINUADO sistemas, entre  outras  de 40.000,00
conservagao dos bens dos 6rgdos
ligados.
FUNCAO: 12 EDUCACAO SUB-FUNCAO: 361-ENSINO FUNDAMENTAL
PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.01.08 _ Visa proporcionar a participagdo | Qualificar todos os servidores da
QUALIFICACAO |em cursos, seminarios, palestras|administracdo para melhorar o
DOS RECUROS entre outros, com a finalidade de |desempenho de suas atribuicdes
065 HUMANOS qualificar os servidores municipais. | objetivando o aperfeicoamento e 4.800,00

desenvolvendo melhor servico
prestado  para atender a
necessidades do poder publico.
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FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

GPRRACIB/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.01.09 Necessita-se de assessoria e |Contratacdo de prestacdo de
ASSESSORIAS  E|consultoria  técnica  para  a|servicos de  assessoria e
065 |CONSULTORIAS |secretaria. consultoria. 3.000,00
FUNCAO: 12 - EDUCACAO SUB-FUNCAO: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.01.10 Necessita de adquirir equipa- | Dotar com recursos para manter e
AQUISICAO DE | mentos, moveis e utensilios, tais|a estrutura e condi¢bes para
MOVEIS E [como: cadeiras, Mesas, aparelhos|realizacdo das acoes
065 EQUIPAMENTOS |telefbnicos, xerocadora, | administrativa. 10.000.00

computadores, impressoras, etc. ...
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FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

PRO- B .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.01.11 B Construgdo de escola municipal de | Construcdo escola municipal.
CONSTRUCAO DE |ensino infantil na area urbana do
066 |ESCOLA DE | municipio.

ENSINO INFANTIL

61.705,34

FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

GPRRAcli/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
Visa manter o transporte escolar |Dotar recursos para manutengdo
06.01.12 municipal com manutencio de da frota de veiculos da educac&o.
TRANSPORTE ES-
067 |COLAR despesas de combustivel, pegas,

servigos, Seguros, que visem a sua

manutencao.

70.000,00
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FUNCAO: 12 - EDUCACAO SUB-FUNCAO: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00

Visa manter a contratacdo do |Dotar recursos para manutencao

06.01.13 . da frota de Onibus terceirizado da
transporte  escolar ~ municipal ~
educacao.

067 45.000,00

TRANSPORTE ES- |terceirizado nos itinerarios onde os

COLAR Al VT
onibus do municipio ndo circulam.

Sub-total R$ 391.505,34
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06 - SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E TURISMO

06.02 - FUNDEF (Fundo Desenvolvimento Educacao Ensino Fundamental)

FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.02.01 Manter as despesas de pessoal da|Recursos disponiveis para
DESPESA DE PES-|com professores municipais e na|pagamento despesa de pessoal da
066 SOAL PROFESSO- | medida da necessidade nomear por |dos professores. 220.000.00
RES CoNncursos e recuperar o poder
aquisitivo  das  remuneracdes,
repondo os indices de inflacéo.
FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
06.02.02 B Compreende a contribuicéo | Contribuicao prevista na
MANUTENCAO DO |patronal para a previdéncia social | legislagéo federal.
044 R.G.P.S. DOS|dos cargos de confianca e 4.000,00
SERVIDORES NAO | contratacdo emergencial, ligados ao
EFETIVOS. regime geral de previdéncia
(INSS).
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FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

GPRRACIB/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
Proporcionar a realizagdo da
06.02.02 contribuigéo patronal dos o .
. Prover a contribuicdo ao Regime
B professores efetivos para a conta do
045 MANUTENCAO DO |Fundo Proprio de Aposentadoria|Proprio de Previdéncia Social. 38.000,00
FUNDO DE |dos professores municipais do
APOSENTADORIA |regime estatutario.
DOS SERVIDORES
FUNCAO: 12 EDUCACAO SUB-FUNCAO: 361- ENSINO FUNDAMENTAL
PRO- X OBJETIVO META Val timad R$ 1,00
GRAMA | ACAO alores estimados em :
06.02.04 Recursos financeiros debitados para | Transferéncia de recursos para
066 DEFICIT FUNDEF |a conta do Estado devido ao|Governo do Estado. 204.942 26

Municipio ndo ter o numero de
alunos exigidos, conforme Lei
Federal.
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FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

GFI;RACI\)/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.02.05 _ Visa custear despesas com servigos | Dotar com recursos proprios a
MANUTENCAO DE |assessoria e manutengdo  de | manutencao das escolas
DESPESA equipamentos, materiais de | municipais
066 CARATER expediente, consumo e higiene, 32.010,00
CONTINUADO para as escolas municipais, entre
outras de conservacdo dos bens.
FUNCAO: 12 - EDUCACAO SUB-FUNCAO: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.02.06 Necessita de adquirir equipa- | Dotar com recursos para manter e
AQUISICAO _ E [ mentos, moveis e utensilios, tais|a estrutura e condi¢cbes para
MANUTENCAO DE |como: cadeiras, Mesas, aparelhos |realizacdo das acoes
066 EQUIPAMENTOS |telefonicos, xerocadora, | administrativa. 5.000.00

E INFORMATICA

computadores, impressoras, etc. ...
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FUNCAO: 12- EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361- ENSINO FUNDAMENTAL

cmama | AcAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.02.07 _ Os predios e quadras das escolas| Construgédo de escola
CONSTRUCAO  E|municipais necessitam de | municipal na area urbana e prover
MANUTENCAO DE manutengdo e conservacdo e|a manutencdo das existentes.
066 PREDIO PUBLICO |reformas na &rea interna e externa e 10.000,00
servicos de seguro, para O Seu
melhor desempenho.
FUNCAO: 12- EDUCACAO SUB-FUNCAO: 361- ENSINO FUNDAMENTAL
PRO- X OBJETIVO META Val timad R$ 1,00
GRAMA | ACAO alores estimados em :
06.02.08 Prover a manutencdo a aquisicdo| Visar aquisicdo de uniformes
AQUISICAO UNI-|de uniformes escolares e material |escolares e material didatico,
066 FORMES ESCOLA- |didatico aos alunos da rede|conforme as 1° E 2° META DAS

RES E MATERIAL
DIDATICO

municipal de ensino.

AUDIENCIAS
respectivamente.

PUBLICAS,

30.000,00
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FUNCAO: 12- EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361- ENSINO FUNDAMENTAL

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.02.09 Visa prover as despesas com |Manter hortas nas escolas do
IMPLANTACAO sementes, insumos e materiais para | municipio.
DE HORTAS NAS |cercar as hortas, proporcionando
100 |[ESCOLAS aos alunos uma melhor e saudavel 3.000,00
MUNICIPAIS merenda e incentivar para que 0S

mesmos possam fazer em suas
casas.
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06 - SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E TURISMO

06.03 — ADICIONAL 25%
FUNCAO: 12 - EDUCACAO SUB-FUNCAO: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
PRO- A OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
06.03.01 Visa custear despesas com a|Dotar com recursos proprios para
AQUISICAO DE |aquisicdo de merenda escolar para|a aquisicdo de merenda para as
068 S o 5.000,00
MERENDA as escolas municipais. escolas municipais.
ESCOLAR
FUNCAO: 12 - EDUCACAO SUB-FUNCAO: 362 - ENSINO MEDIO
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
06.03.02 . Visa  repasse  financeiro  a|Colaborar nas despesas com a
INCENTIVO A AS-|associagdo de estudantes do|educacdo profissionalizante aos
SOCIACAO ESTU-|municipio para custear despesas|alunos do municipio.
070 DANTES com o transporte escolar para|3° Meta Audiéncia Publica

alunos de ensino superior e
profissionalizante.

36.000,00
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FUNCAO: 13- CULTURA

SUB-FUNCAO: 391- PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUIOLOGICO

PRO- ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA
06.03.03- Manter as despesas de apoio a|Recursos disponiveis para as
AQUISICAO DE | Biblioteca Pablica Municipal José |despesas de apoio a Biblioteca
075 ACERVOS Martiniano de Alencar. Publica e a implantagdo Museu 3.000.00
BIBLIOGRAFICOS municipal. R
FUNCAO: 13- CULTURA SUB-FUNCAO: 391- PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUIOLOGICO
PRO- ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA
06.03.04 B Manter as despesas com servicos|Recursos disponiveis para a
MANUTENCAO em geral, como energia elétrica, | manutencéo biblioteca
DESEPESA locagdo de prédio, telefone e agua
075 CARATER para a Biblioteca Publica Municipal 2.500,00
CONTINUADO Jose Martiniano de Alencar.
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FUNCAO: 13 - CULTURA

SUB-FUNCAO: 391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO

PRO- ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA
06.03.05 Tem a finalidade de aquisicdo de | Aquisicdo de novos instrumentos
AQUISICAO DE | instrumentos musicais para a banda | musicais e incentivos as etnias e a
077 EQUIPAMENTOS |municipal . cultura local. 4.000,00
PARA A BANDA
MUNICIPAL
FUNCAO: 13 - CULTURA SUB-FUNGAO: 391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
PRO- ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA
06.03.06 Tem a finalidade de contratacdo de | Apresentagdo da banda na
077 INSTRUTOR PARA |instrutor para o treinamento dos |semana da patria e em eventos do 3.000.00
A BANDA | componentes da banda. municipio. R
MUNICIPAL
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FUNCAO: 13 - CULTURA

SUB-FUNCAO: 812 - DESPORTO COMUNITARIO

PRO- ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA
06.03.07 Tem a finalidade de manter|Transportes de municipes.
042 TRANSPORTE DE |despesas com o0s veiculos do 2.800,00

MUNICIPES

municipio para o transporte de
municipes.

FUNCAO: 13 - CULTURA

SUB-FUNCAO:

812 - DESPORTO COMUNITARIO

PRO- ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA
06.03.08 Tem a finalidade de aquisi¢cdo de |Promover a integragdo entre as
premiacdes  (trofeus, medalhas|comunidades do  municipio,
CAMPEONATOS entre  outras  definidas pelo|despertando o0 interesse pelo
131 MUNICIPAIS DE |Conselno) e despesas com | esporte e lazer. 3.000,00
ESPORTES divulgacdo  dos  campeonatos

promovidos pelo CMD (Conselho
Municipal de Esportes).

Sub-total R$ 59.300,00
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06 - SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E TURISMO

06.04 — CONVENIO COM O GOVERNO DO ESTADO e FEDERAL

FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

PRO-

GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00

06.04.01 Manter as despesas de pessoal com | Recursos disponiveis para
066 DESPESA DE |a contratagdo de servidores através | pagamento despesa de pessoal do 20.000.00
PESSOAL do convénio PRADEM. conveénio. e
FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME PREVIDENCIARIO
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00

GRAMA |AGAO ’

06.04.02 B Compreende a contribuicéo | Contribuicéo prevista na
044 MANUTENCAO DO | patronal para a previdéncia social | legislagao federal.

R.G.P.S. DOS
SERVIDORES NAO

EFETIVOS.

dos servidores e cargos eletivos,
ligados ao regime geral de
previdéncia (INSS).

4.840,00
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FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.04.03 Manter as despesas de pessoal com | Recursos disponiveis para
DESPESA DE |a contratacdo de servidores através | pagamento despesa de pessoal do
066 PESSOAL do convénio Alfabetiza Rio|convénio. 17.000,00
Grande.
FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME PREVIDENCIARIO
PRO- x OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
06.04.04 B Compreende a contribuicédo Prover a contribuicio ao Redime
044 MANUTENCAO DO |patronal para a previdéncia social ¢ g

R.G.P.S. DOS
SERVIDORES NAO
EFETIVOS.

dos servidores e cargos eletivos,
ligados ao regime geral de
previdéncia (INSS).

Proprio de Previdéncia Social.

3.995,20
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FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.04.05 Visa custear despesas com a|Atendimento ao convénio com o
MATERIAL aquisicdo de material escolar para|governo do estado.
066 ESCOLAR as escolas municipais do programa

do governo do estado do PPDE.

1.615,00

FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

PRO- 3 .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.04.06 Visa a aquisicdo de MERENDA | Atendimento ao convénio com o
AQUISICAO DE|ESCOLAR para os alunos do|governo do estado e Unido.
MERENDA ensino fundamental das escolas
066 ESCOLAR municipais, do repasse de recursos 13.000,00

do PNAE.
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FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

GFI;RACI\)/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.04.07 Visa custear despesas com a|Atendimento ao convénio com o
TRANSPORTE manutencdo DOS VEICULOS DO |governo da Unido do salario
ESCOLAR MUNICIPIO para o transporte | educacéao.
067 escolar dos alunos da rede estadual, 38.880,00
com recursos salario educacdo
uniao.
FUNCAO: 12 - EDUCACAO SUB-FUNCAO: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
PRO- 3 .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.04.08 Visa custear despesas com a|Atendimento ao convénio com o
TRANSPORTE contratagdo dos veiculos do |governo do estado.
ESCOLAR do | municipio e do terceirizado para o
067 estado transporte escolar dos alunos da 35.640,00

rede estadual.
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FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
06.04.09 Visa custear despesas com a o0s|Atendimento ao convénio
TRANSPORTE veiculos do municipio e do|PNATE estado e Unido.
067 ESCOLAR terceirizado para 0 transporte 19.515.14

escolar dos alunos da rede estadual.
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07 - SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

07.01 - Fundo Municipal Saude (Recursos Proprios)

FUNCAO : 010 - SAUDE

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.01.01 Manter as despesas com | Recursos disponiveis para
DESPESA DE | vencimentos, dos  servidores|pagamento despesa de pessoal.
016 PESSOAL efetivos, _ cor]tr.atados 210.000,00
emergencialmente, e subsidio dos
secretarios da Saude.
FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
07.01.02 B Compreende a contribuicéo | Contribuicéo prevista na
MANUTENCAO DO | patronal para a previdéncia social | legislagao federal.
044 R.G.P.S. DOS |dos servidores e cargos eletivos, 25.000,00
SERVIDORES NAO |ligados ao regime geral de

EFETIVOS.

previdéncia (INSS) e FGTS as
agentes de saude.

80




FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
Proporcionar a realizacdo da
07.01.03 contribuicéo patronal dos N .
. . Prover a contribuicdo ao Regime
~ servidores efetivos para a conta do
045 MANUTENCAO DO |Fundo Proprio de Aposentadoria|Proprio de Previdéncia Social. 23.000,00
FUNDO DE |dos servidores municipais do
APOSENTADORIA |regime estatutario.
DOS SERVIDORES
FUNCAO: 10 - SAUDE SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
07.01.04 B Visa custear despesas com diarias, | Dotar com recursos proprios a
MANUTENCAO materiais: expediente, passagens;|manutencdo de despesas de
016 DAS ATIVIDADES |telefone, estagiarios e restituicao de | carater continuada do orgao. 45.000,00
DE CARATER |alimentacdo, géneros alimenticios,
CONTINUADO entre outros.
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FUNCAO: 10- SAUDE SUB-FUNCAO: 122- ADMINISTRACAO GERAL

GFI;RA?/I-A ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.01.05 Visa custear despesas com a|Melhorar os trabalhos de
AQUISICAO DE |aquisicdo de equipamentos, tais|atendimento a populacéo.
EQUIPAMENTOS |como computadores, impressoras,
016 xerocadora, data show, moveis e 3.500,00
entre outros de interesse da
secretaria.
FUNCAO: 10- SAUDE SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.01.06 Necessita-se de assessoria e |Contratacdo de prestacdo de
016 ASSESSORIAS  E |consultoria técnica na area de saude | servicos ~ de  assessoria e 5.000.00
CONSULTORIAS consultoria. R
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FUNCAO: 10- SAUDE

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- B .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.01.07 Pretende-se adquirir veiculo | Facilidade para a locomocgdo e
AQUISICAO DE |novo para a Secretaria de Salde, | agilidade dos servigcos de d&mbito
VEICULO melhorar e agilizar os servi¢os da|da salude.
047 Secretaria. E também servird para 30.000,00
ser utilizado em contrapartida com
convénios firmados com a Unido e
Estado
FUNCAO: 10 - SAUDE SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- 5 OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
07.01.08 B Prover a manutengdo dos veiculos| Visar oferecer maior agilidade e
MANUTENCAO E |da salde com pegas, combustiveis, | seguranca nas viagens.
047 CONSERVACAO seguro, servicos de manutencgéo, 65.774,56
DE VEICULO entre outros de conservagéo.
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FUNCAO: 10 - SAUDE SUB-FUNCAO: 301- ATENCAO BASICA
PRO- X OBJETIVO META Val imad R$ 1,00
GRAMA | ACAO alores estimados em R$ 1,
07.01.09 Visa promover o atendimento |Prestar Atendimento a populacdo
CONSORCIO consorciado & populagdo  do | de acordo com a necessidade.
INTERMUNICIPAL | municipio no Hospital Sdo José, | 1° Meta Audiéncia Publica.
047 DE SAUDE com servicos de hospitalares,

ambulatoriais, consultas médicas e
exames de diversas especialidades,

110.000,00

conforme determinado pelo
consorcio.
FUNCAO: 10- SAUDE SUB-FUNCAO: 301- ATENCAO BASICA
PRO- 5 OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
07.01.10 Visa  adquirir medicamentos | Atender a populagdo com
PROGRAMA  DE |bésicos para distribui¢do gratuita a | distribui¢do de medicamentos.
047 MEDICAMENTOS |populagdo cadastradas no cartdo|2° Meta Audiéncia Publica 30.000,00
BASICOS municipal
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FUNCAO: 10- SAUDE SUB-FUNCAO: 301- ATENCAO BASICA

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.01.11 Visa auxiliar em exames e |Atender a populacdo com exames
PROGRAMA DE |consultas para a populacdo | e consultas.
047 ; o 17.000,00
AUXILIOS cadastradas no cartdo municipal.

Sub-total R$ 561.274,56

85



07 - SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
07.02 - Convénio com a Uniao

FUNCAO : 10- SAUDE SUB-FUNCAO: 301- ATENCAO BASICA
PRO- . OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
07.02.01 Manter as despesas com | Recursos disponiveis para
DESPESA DE |vencimentos, da contratacdo de|pagamento despesa de pessoal.
047 PESSOAL agentes de salude para atender o 22.750,00
convénio do Programa PACS.
FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL SUB-FUNGAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
07.02.02 B Compreende a contribuicéo | Contribuicéo prevista na
044 MANUTENCAO DO | patronal para a previdéncia social | legislagao federal. 5 000.00
R.G.P.S. DOS | dos servidores contratados, ligados e
SERVIDORES NAO |ao regime geral de previdéncia
EFETIVOS. (INSS) e FGTS.
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FUNCAO: 10- SAUDE

SUB-FUNCAO: 301- ATENCAO BASICA

PRO-

GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.02.03 Visa a prestacdo de servicos para|Visa atender as familias do
SERVICOS elaboracdo de exames meédicos, | municipio.
047 MEDICOS E|consultas e despesas como 32.052,18
EXAMES vencimentos. Do Programa de PAB

Fixo.

FUNCAO: 10- SAUDE

SUB-FUNCAO: 301- ATENCAO BASICA

PRO- 3 .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.02.04 Visa a contratacdo de profissionais | Visa atender as familias do
PRESTACAO DE|médicos, odontolégicos e de|municipio.
047 SERVICOS enfermagem para atender o 92.300,00
MEDICOS E | Programa de Saude Familia .

ODONTOLOGICOS
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FUNCAO: 10- SAUDE

SUB-FUNCAO: 301- ATENCAO BASICA

PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.02.05 Visa  adquirir medicamentos | Atender a populacdo com
PROGRAMA  DE |basicos para distribuicdo gratuita a | distribuicao de medicamentos.
047 FARMACIA populacéo cadastradas, com 4.000,00
BASICA recursos repassados da Unido.

FUNCAO: 10- SAUDE

SUB-FUNCAO: 301- ATENCAO BASICA

GII;RA?/I-A ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.02.06 Visa  adquirir medicamentos | Atender a populagdo com
PROGRAMA basicos para distribui¢do gratuita a|distribuicdo de medicamentos.
SAUDE MENTAL E |populagio cadastradas, com 434.03
047 HIPERTENSOS recursos repassados da Uniao. ’
Visa 2.425,55

adquirir
controlados
hipertensas.

medicamentos

para as pessoas
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FUNCAO: 10- SAUDE SUB-FUNCAO: 301- ATENCAO BASICA

PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.02.07 Visa  adquirir medicamentos | Atender a populacdo com
AQUISICAO DE | béasicos para distribuicdo gratuita a|distribuicdo de medicamentos.
047 MEDICAMENTOS | populacéo cadastradas, com 1.328,40
recursos SUS repassados da
Unido.
FUNCAO: 10- SAUDE SUB-FUNCAO: 304- VIGILANCIA SANITARIA
PRO- | & OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
07.02.08 Visa a manuten¢do dos veiculos da | Visa atender o convénio com a
PROGRAMA  DE|salde com a aquisicio de|Unido.
051 VIGILANCIA combustiveis para prestar servicos 653.96
SANITARIA de vigilancia  sanitaria  no ’
municipio, com recursos
transferidos da Unido .
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FUNCAO: 10- SAUDE

SUB-FUNCAO: 304- VIGILANCIA SANITARIA

PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.02.09 Visa a manutengao com | Visa atender o convénio com a
PROGRAMA  DE |vencimentos e encargos do servidor | Unido.
051 |VIGILANCIA contratado e  materiais  de 9.000,00
SANITARIA expediente, com recursos
transferidos da Unido .
FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL SUB-FUNCAOQ: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |ACGAO ’
07.02.10 B Compreende a contribuicédo Prover a contribuicio ao Redime
044 MANUTENCAO DO |patronal para a previdéncia social ¢ g 1.978.68

R.G.P.S. DOS
SERVIDORES NAO

EFETIVOS.

dos servidores contratados, ligados
ao regime geral de previdéncia
(INSS).

Proprio de Previdéncia Social.

Sub-total R$ 168.922,80
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07 - SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
07.03 - Convénio com Estado do Rio Grande do Sul e adicional dos 15%

FUNCAO : 10- SAUDE SUB-FUNCAO: 301- ATENCAO BASICA
PRO- 5 OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
07.03.01 Manter as despesas com | Recursos disponiveis para
DESPESA DE |vencimentos, da contratacdo de|pagamento despesa de pessoal.
PESSOAL agentes de salude para atender o
047 convénio do Programa PACS do 2.200,00
Estado.
FUNCAO - 10- SAUDE SUB-FUNCAO 301 - ATENCAO BASICA
PRO- | & OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
07.03.02 Manter as  despesas com | Recursos disponiveis para
DESPESA DE | vencimentos, da contratacdo dos|pagamento despesa de pessoal.
047 PESSOAL Visitadores atender o convénio 11.000,00
com o estado do PIM (Programa
Primeira Infancia).
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FUNCAO: 09 - PREVI

DENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

GPRRACIB/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.03.03 B Compreende a contribuicéo | Contribuicéo prevista na
044 MANUTENCAO DO | patronal para a previdéncia social | legislagao federal. 2 600.00
R.G.P.S. DOS | dos servidores contratados, ligados R
SERVIDORES NAO |ao regime geral de previdéncia
EFETIVOS. (INSS).
FUNCAO: 10- SAUDE SUB-FUNCAO: 301- ATENCAO BASICA
PRO- .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.03.04 Visa a contratacdo de profissionais | Visa atender as familias do
PRESTACAO DE |médicos, odontologicos e de|municipio.
047 SERVICOS enfermagem para atender o 30.000,00
MEDICOS E | Programa de Saude Familia .

ODONTOLOGICOS
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FUNCAO: 10- SAUDE SUB-FUNCAO: 301- ATENCAO BASICA

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.03.05 Visa  adquirir medicamentos | Atender a populacdo com
PROGRAMA basicos para distribuicdo gratuita a|distribuicdo de medicamentos.
047 |SAUDE MENTAL |populagéo cadastradas, com 117,12
recursos do Programa Saude
Mental do Estado.
FUNCAO: 10- SAUDE SUB-FUNCAO: 301- ATENCAO BASICA
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |ACGAO ’
07.03.06 Visa  adquirir medicamentos | Atender a populacdo com
PROGRAMA DE | béasicos para distribuicdo gratuita a|distribuicdo de medicamentos.
047 FARMACIA populacéo cadastradas, com 1.572,36
BASICA recursos repassados do Programa
Farmacia Basica do Estado.
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FUNCAO: 10- SAUDE SUB-FUNCAO: 301- ATENCAO BASICA

GFI;RACI\)/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.03.07 Visa implantar o 3° turno na|Visa atender as criancas de 0 a 5
PROGRAMA Unidade de Saude, com incentivo|anos de idade no periodo de 6.000.00
047 INVERNO financeiros aos servidores que |inverno R
GAUCHO prestarem Seus Servigos neste
plantdo.

SUB-TOTAL: 53.489,48
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07 - SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

07.04- Coordenadoria da Assisténcia Social

FUNCAO : 008 — ASSISTENCIA SOCIAL SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.04.01 Manter as  despesas com | Recursos disponiveis para
042 DESPESA DE | vencimentos dos servidores | pagamento despesa de pessoal. 26.000.00
PESSOAL efetivos da assisténcia social. e

FUNCAO : 008 — ASSISTENCIA SOCIAL SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.04.02 Manter as despesas com subsidios | Recursos disponiveis para
042 DESPESA DE |dos conselheiros tutelares. pagamento despesa de pessoal. 16.500,00
PESSOAL
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FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.04.03 ~
MANUTENCAO DO | Compreende a contribuicéo | Contribuicao prevista na
044 R.G.P.S. DOS | patronal para a previdéncia social | legislacao federal. 3.800.00
SERVIDORES NAO |dos cargos eletivos do Conselho R
EFETIVOS. Tutelar, ligados ao regime geral de
previdéncia (INSS).
FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL SUB-FUNGAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
PRO- | & OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
07.04.04 Proporcionar a realizacdo da
MANUTENCAO DO | contribuigo patronal dos o .
FUNDO DE | servidores efetivos para a conta do Prover a contribuigao ao Regime
045 |APOSENTADORIA |Fundo Proprio de Aposentadoria|Proprio de Previdéncia Social. 5.300,00

DOS SERVIDORES

dos servidores
regime estatutario.

municipais do
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FUNCAO: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

cmama | AcAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.04.05 ~ Visa custear despesas com diarias, | Dotar com recursos proprios a
MANUTENCAO materiais: expediente, passagens;|manutencdo de despesas de
042 DAS ATIVIDADES |telefone, estagiarios e restituicdo de | carater continuada do orgao e 4.650,00
DE CARATER |alimentacdo, despesas de cursos e|com recursos uniéo. 1.620,00
CONTINUADO palestras  géneros  alimenticios,
entre outros.
FUNCAO: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.04.06 Visa custear despesas com a|Equipamento de necessidade da
042 AQUISICAO DE |aquisicdo de equipamentos e |assisténcia. 1.000.00

EQUIPAMENTOS

moveis para a Assisténcia Social.

97




FUNCAO: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

PRO-

GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.04.07 Visa auxiliar com despesas de|Atender a populacdo mais
PROGRAMA  DE | (exames, consultas, material | necessitada.
AUXILIOS A | distribuicio gratuita e servigos)
042 PESSOAS para as pessoas carentes. 8.000,00
CARENTES
FUNCAO - 008 - ASSISTENCIA SOCIAL  SUB-FUNCAO: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
PRO- .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.04.08 Manter as despesas com aquisi¢do | Atender convénio com estado.
PROGRAMA de material de distribuicdo gratuita
042 |ACAO e matérias para 0 programa acdo 3.360,00
CONTINUADA continuada da assisténcia social.
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FUNCAO - 008 - ASSISTENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

GPRRACIB/_IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
07.04.09 Manter as despesas com aquisicéo | Atender convénio com estado.
PROGRAMA PEAS |de material de distribuicdo gratuita
042 (materiais, auxilios e servicos em 9.195,90

geral) para o PEAS - Programa
Estadual de Assisténcia Social.
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08 - SECRETARIA MUNICIPAL OBRAS PUBLICAS, HABITACAO E SANEAMENTO

08.01 - Secretaria Municipal Obras Publicas, Habitacdo e Saneamento

FUNCAO - 04 -ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
08.01.01 Manter as despesas de pessoal com | Recursos disponiveis para
016 DESPESA DE | subsidios do secretario, servidores e | pagamento despesa de pessoal. 940.000.00
PESSOAL contratacdo emergencial de obras. e

FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME PREVIDENCIARIO

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
08.01.02 B Compreende a contribuicéo | Contribuicao prevista na
044 MANUTENCAO DO |patronal para a previdéncia social | legislagéo federal.

R.G.P.S. DOS
SERVIDORES NAO

EFETIVOS.

dos servidores e cargos eletivos,
ligados ao regime geral de
previdéncia (INSS).

8.500,00
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FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL

SUB-FUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PRO- . .
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
Proporcionar a realizacdo da
08.01.03 contribuigéo patronal dos N .
. . Prover a contribuicdo ao Regime
~ servidores efetivos para a conta do
045 MANUTENCAO DO |Fundo Proprio de Aposentadoria|Proprio de Previdéncia Social. 37.500,00
FUNDO DE |dos servidores municipais do
APOSENTADORIA |regime estatutario.
DOS SERVIDORES
FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- X OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
08.01.04 B Visa custear despesas com diarias, | Dotar com recursos proprios a
MANUTENCAO materiais: expediente, consumo e|manutencdo de despesas de
DAS ATIVIDADES |distribuicdo; passagens; assinaturas | carater continuada do orgao.
016 DE CARATER |periodicas; telefone, estagiarios e 20.000,00
CONTINUADO restituicdo de alimentagdo, géneros

alimenticios, energia elétrica, agua,
entre outros.
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FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PRO-

GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00

08.01.05 Necessita-se a  prestacdo de|Contratacdo de prestagdo de
ASSESSORIAS  E|servicos de engenharia civil |servicos de  assessoria e

016 CONSULTORIAS cons_ulto_rla técnica ao  Poder | consultoria. 16.000.00

Legislativo.

FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
08.01.06 _ Visa proporcionar a participacgdo | Qualificar todos os servidores da
QUALIFICACAO |em cursos, seminarios, palestras|administracdo para melhorar o
DOS RECUROS entre outros, com a finalidade de|desempenho de suas atribuicdes

016 HUMANOS qualificar os servidores municipais. | objetivando o aperfeicoamento e 1.500,00

desenvolvendo melhor servico
prestado  para atender a
necessidades do poder publico.
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FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

GPRRA(IB/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
08.01.07 Visa a aquisicdo de equipamentos, | Atender 0s servigos da secretaria
016 AQUISICAO DE | mdveis e veiculos para a secretaria 800.00
EQUIPAMENTOS E | de obras. ’
VEICULOS
FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- 5 OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
08.01.08 Pretendemos elaborar projeto para|Implantar o plano diretor com
a busca de recursos para|apoio do Ministério das Cidades.
079 PLANO DIRETOR |implantacdo do Plano Diretor no 3.000.00

municipio, com contra partido de
recursos proprios.
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FUNCAO: 15 - URBANISMO

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

N TN Ye OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
08.01.09 Necessita-se de aquisicdo de uma | Investimento em bens imoveis na
o area de terra com a finalidade |area urbana.
AQUISICAO AREA |especifica da municipalidade, entre
093 DE TERRA elas recebe_r terrenos em fqrma de 2.000,00
cobrancas judiciais e também para
infra-estrutura de necessidade do
municipio.
FUNCAO: 15 - URBANISMO SUB-FUNCAO: 451- INFRA-ESTRUTURA URBANA
PRO- 5 .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
08.01.10 B Necessita-se a manutengdo e |Manter as estradas em perfeitas
CONSTRUCAO DE | construcdo dos pontilhdes e bueiros | condi¢fes de trafegabilidade, com
080 PONTES, BUEIROS |nas estradas vicinais do municipio. |recursos do CIDE e proprios. 4.360,00

E PONTILOES
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FUNCAO: 15 - URBANISMO

SUB-FUNCAO: 451- INFRA-ESTRUTURA URBANA

PRO- . :
GRAMA |ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
08.01.11 ~ Pretende-se concluir o calcamento na|Visa  oferecer construcdo  de
CONSTRUCAO DE|Rua Angelo Silvestre, que dara acesso a|calcamento e asfalto na &rea ubana,
CALCAMENTO  E|escola municipal, com pedras irregulares | com recursos do CIDE e proprios..
093 ASFALTO DE VIAS | nas seguintes ruas da cidade.

URBANAS

ruas centrais do municipio.

Firmar convénio com a Petrobras
para iniciar as obras de asfaltamento nas

14.000,00

FUNCAO: 15 - URBANISMO

SUB-FUNCAO: 451 — INFRA-ESTRUTURA URBANA

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
08.01.12 Pretende-se manter e ampliar a|Visa manter a rede de iluminacéo
MANUTENCAO DA |rede de iluminagdo publica, com a|publica em perfeita condigbes de
REDE DE |trocas das luminarias com mais|funcionamento, com recursos do
080 ILUMINACAO poténcia de luminosidade, com|da CIP  contribuicdo da 11.340,00
PUBLICA padronizagdo com lampadas a|lluminacédo Publica .
C.1.P. vapor de merclirio em toda a

cidade.
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FUNCAO: 15 - URBANISMO

SUB-FUNCAO: 451 — INFRA-ESTRUTURA URBANA

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
08.01.13 Pretende-se custear as despesas|Visa oferecer mais seguranca
080 N com energia elétrica da rede de|para os municipes e claridade nas 35.843 91
ILUMINACAO iluminacdo  pablica nas  vias|vias urbanas, COM RECURSOS R
PUBLICA publicas do municipio. FUNDO ESPECIAL.
FUNCAO: 15 - URBANISMO SUB-FUNCAO: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
PRO- 5 OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
08.01.14 Padronizagéo de todos os canteiros | Visa oferecer construcdo de
MELHORAMENTO |para obtermos assim um melhor|calgamento nas ruas previstas,
080 DOS CANTEIROS |visual, com permanéncia dos|com vista a melhorar a infra- 4.000,00
DA CIDADE ciprestes, arvores, plantacdo de |estrutura urbana.

gramas e flores.
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FUNCAO: 15 - URBANISMO

SUB-FUNCAO: 451- INFRA-ESTRUTURA URBANA

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
08.01.15 Manutengdo da pragca Reinaldo|Visa oferecer a manutengdo e
PRACA REINALDO |Grespan, aquisicdo de novos|aquisicdo de novos brinquedos
GRESPAN brinquedos e reformas dos|para a praga com vista a melhorar
080 existentes, manter a sua |Ium|naga}o a infra-estrutura urbana. 4.500,00
com troca de luminéarias e energia
elétrica, quadra de areia, com 0
objetivo de embelezar o centro da
cidade.
FUNCAO: 15 - URBANISMO SUB-FUNCAO: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
PRO- 5 OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
08.01.16 Pretende contratar empresa para|Oferecer destino adequado do
fazer o recolhimento e o transporte | recolhimento e transporte do lixo
085 RECOLHIMENTO |do lixo da éarea urbana, urbano até o funcionamento do 25.000.00
DE LIXO proporcionando um destino | consdrcio dos residuos solidos. e

adequado de acordo com a
legislacdo do meio ambiente.
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FUNCAO: 15 - URBANISMO

SUB-FUNCAO: 542- CONTROLE AMBIENTAL

PRO- B .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
08.01.17 Manter a participa¢do no consoércio | Visa manter despesas com quotas
CONSORCIO LIXO |intermunicipal de gestdo de|participagdes dos municipios
residuos solidos, autorizado pela|participantes e apdés o0 seu
085 Lei Mun. n.° 626/03, 18/08/2003, | funcionamento serdo recolhidos 6.000,00
que sera rateado entre Municipios | os residuos de lixo do municipio.
consorciados, bem como n.° de
habitantes de cada municipio.
FUNCAO: 15 - EDIFICACAO PUBLICA SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PRO- | & OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
08.01.18 B Visa a Conclusdo da ampliagdo da infra- | Visa melhorar as
MANUTENCAO  E |estrutura do parque de maquinas em frente | condicdes  de infra-
015 AMPLIACAO DAS |aos tanques de combustiveis, e também |estrutura do parque de 6.300.00
INSTALACOES para oferecer abrigos aos veiculos da|maquinas. R
PARQUE DE | municipalidade.
MAQUINAS
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FUNCAO: 17- SANEAMENTO

SUB-FUNCAO: 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO

GFI;RACI\)/-IA ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
08.01.19 Tem o objetivo de equacionar, de forma auto- | Visa proporcionar
PROGRAMA  DE |sustentavel, as condi¢des de saneamento de |abastecimento de &gua,
REDE DE AGUA e|familias de baixa renda com condigbes|esgoto e drenagem na
SANEAMENTO precérias de infra-estrutura (abastecimento de | area urbana e rural.
082 agua, esgoto sanitario, limpeza e drenagem 5.000,00
urbana e rural, etc.).
Aquisicdo de  material  hidraulico,
tratamento de &gua, e equipamentos de rede
agua.
FUNCAO: 23 - COMERCIO E SERVICOS  SUB-FUNCAO: 695 - TURISMO
PRO- | & OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
08.01.20 Tem o objetivo de construgdo de |Visa proporcionar infra-estrutura
PROGRAMA  DE |calgamento na de acesso a “USINA |adequada para recebimentos dos
117 INFRA - ESTRUTU- | DO MOINHO”, solicitagdo de |visitantes e turistas. 2 000.00
RA URBANA recursos  financeiros para a R
construgdo do PORTICO de
entrada .
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FUNCAO: 26 - TRANSPORTE

SUB-FUNCAO: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
08.01.21 ~ Prover a manutencgdo dos veiculos| Visar manter as estradas do
MANUTENCAO e maquinas da secretaria de obras |municipio em condi¢fes de
128 DAS MAQUINAS com pecas, combustiveis, seguro, |trafegabilidade e oferecer

servicos de manutengdo, entre
outros de conservagao.

maquinas

condicbes de uso dos veiculos e

215.000,00

FUNCAO: 26 - TRANSPORTE

SUB-FUNCAO: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
08.01.22 Visa receber materiais e servigos| Visar a contrapartida dos
PROGRAMAS ES-|de pessoas fisicas, juridicas e |materiais e servi¢os prestados
129 PECIAIS agricultores do municipio,

conforme lei Municipal n.° 615/03.

4.000,00
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Sub-total R$ 666.643,91




09 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

09.01 - Encargos Gerais do Municipio

FUNCAO: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS

SUB-FUNCAO: 843 — SERVICOS DA DIVIDA INTERNA

PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
09.01.01 Existem processos judiciais em|Visa efetuar o pagamento das
SENTENCAS tramitacdo na justica, dentre eles |sentengas dentro do prazo legal.
003 JUDICIAIS destacamos: 34.100,00
FUNCAO: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS SUB-FUNCAO: 843 — SERVICOS DA DiVIDA INTERNA
PRO- | & OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
GRAMA |AGAO ’
09.01.02 B O Municipio mantém divida| Amortizar a divida contratada,
AMORTIZACAO parceladas através de autorizacdo|conforme contrato realizado e
DA DIVIDA | legislativa e confissdo de divida de | legislagdo especifica.
133 PUBLICA parcelamento, que sao: 45.000,00

> Pr6-Moradia; Prémio

Assiduidade; Parcelamento INSS;
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FUNCAO: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS

SUB-FUNCAO: 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
09.01.03 E uma obrigacdo de contribuicdo | Visa manter o pagamento em dia
016 PASEP social ao governo de 1,00% (Um |das contribuicGes sociais. 20.000,00
por cento) da Receita do Municipio
FUNQAO: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS SUB-FUNQAO: 846 — OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
PRO- . .
GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
09.01.04 Prever  dotacdo  orcamentaria|Atender a legislagdo atual, em
RISCOS FISCAIS e |utilizada como fonte de recursos|especial a Lei de
PASSIVOS para atendimento de riscos fiscais | Responsabilidade Fiscal.
CONTINGENTES |e eventos fiscais imprevistos, 45.915,67
135 definido no artigo 5.° Inciso IllI,
letra “b” da Lei complementar 101.
Prover também os incentivos dos 21.864,61

programas de  subsidios do

municipio.
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FUNCAO: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS

SUB-FUNCAO: 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

PRO-

GRAMA | ACAO OBJETIVO META Valores estimados em R$ 1,00
09.01.05 Prever  dotacdo  orcamentaria|Atender a legislagdo atual, em
RESERVA utilizada como fonte de recursos |especial a Lei de
135 CONTINGENCIA |para suplementacdo de dotacOes | Responsabilidade Fiscal. 28.503.07

orcamentarias e recursos para
contrapartidada de convénios e ou
investimentos.
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ANEXO 111 - Resumo por 6rgao

) ~ Juros Inv. Déficit

ORGAO 2007 PESSOAL | Encargos Custeio Divida Investimentos | Amort/Divida | Financ. FUND R.Fiscais | Benef.Prev. | R.RPPS Total
Camara 205.100,00 110.000,00 | 25.500,00 41.200,00 20.000,00 8.400,00 205.100,00
Gabinete Prefeito 226.700,00 43.000,00 11.000,00 | 112.700,00 60.000,00 226.700,00
Secretaria Administracéo 206.000,00 112.000,00 | 25.000,00 | 57.000,00 12.000,00 206.000,00
Fundo Aposentadoria 444.800,00 8.500,00 90.000,00 | 346.300,00 | 444.800,00
Secretaria Fazenda 217.000,00 90.000,00 19.000,00 95.000,00 13.000,00 217.000,00
Secretaria Agricultura 418.000,00 132.000,00 | 26.000,00 | 226.000,00 34.000,00 418.000,00
Secretaria Agric. Fundo 271.000,00 241.000,00 30.000,00 271.000,00
Secretaria Saude Préprios 561.274,56 210.000,00 | 48.000,00 | 269.774,56 33.500,00 561.274,56
Saude Conv. Federal 168.922,80 31.750,00 3.978,68 133.194,12 168.922,80
Saude Conv. Estadual 53.489,48 13.200,00 2.600,00 37.689,48 53.489,48
Secretaria Saude Coord) 79.425,90 42.500,00 9.100,00 26.825,90 1.000,00 79.425,90
Secretaria Educacdo MDE 391.505,34 132.000,00 | 25.000,00 | 162.800,00 71.705,34 391.505,34
Secretaria Educ. FUNDEF 543.952,26 220.000,00 | 42.000,00 71.010,00 6.000,00 204.942,26 - 543.952,26
Secretaria Educ. Convénios 154.485,34 37.000,00 8.835,20 108.650,14 154.485,34
Secretaria Educ. Adicional 59.300,00 55.300,00 4.000,00 59.300,00
Secretaria Obras Publicas 666.643,91 240.000,00 | 46.000,00 | 351.043,91 29.600,00 666.643,91
Encargos Gerais 195.383,35 20.000,00 34.100,00 45.000,00 96.283,35 195.383,35
SOMA 4.862.982,94 | 1.433.450,00 | 292.013,88 |2.031.788,11 | - 284.805,34 45.000,00 30.000,00 | 204.942,26 | 104.683,35 | 90.000,00 | 346.300,00 | 4.862.982,94
RECEITAS 4.862.982,94 4.862.982,94
DIFERENCA - (0,00)
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ANEXOS VII
METAS escolhidas em Audiéncia Publica da LDO E LOA 2007

LDO
METAS AGRICULTURA Pontos | Classif.
Subsidio adubo quimico e organico 218 1°
Bacia leiteira (pastagens, assisténcia técnica e inseminagao) 136 2°
Terceirizacao trator agricola com subsidio municipio 086 3°
METAS EDUCACAO
Aquisicdo uniformes alunos municipais 193 10
Aquisicdo de material escolar aos alunos da rede municipal 174 20
Incentivo ao transporte alunos 3° grau (faculdade) 156 3°
METAS SAUDE
Consorcios Intermunicipal de saude 244 1°
Aquisicdo de medicamentos basicos 212 20
Veiculo para transporte paciente 73 3°
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