LEI MUNICIPAL N.°633/03 Novo Tiradentes(RS), 26 setembro de 2003

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
DO MUNICIPIO DE NOVO TIRADENTES, PARA O
EXERCICIO DE 2004, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

GILBERTO MORI, PREFEITO MUNICIPAL NOVO TIRADENTES,
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, em cumprimento ao disposto no art. 54, Inciso XI|I,
e 0 Art. 69 Inciso Il da Lei Organica, a Lei complementar n.° 101, Lei Federal n.° 4320/64 de

17/03/1964, sanciona e promulga a seguinte Lei.

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores APROVOU e que
SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam estabelecidas, para elaboragéo dos or¢camentos da administragdo
publica municipal, direta e indireta, relativos ao exercicio de 2004, as diretrizes de que trata
esta Lei e as metas prioritarias constantes do ANEXO 1.

8 1° - Ficam estabelecidos como parte integrante da presente Lei o Anexo Il de
metas fiscais, conforme § 1°, do art. 4°, da LC 101-2000, compreendendo:

a) resultado nominal e primario;

b) célculo da receita corrente liquida;

c) demonstrativo de despesa com pessoal, Executivo e o Legislativo;

d) consolidacdo da divida publica;

e) previsdo da receita para os exercicios de 2004, 2005 e 2006, a realizada nos

exercicios de 2001 e 2002 e a projetada para 0 exercicios corrente;

f) demonstrativo da aplicacdo de recursos decorrente da alienacéo de ativos;

g) demonstrativo da evolucdo do Patrimbnio Municipal referente aos

exercicios de 2000 e 2001 e 2002;

h) demonstrativo da situacdo patrimonial no exercicio de 2002;

i) Avaliacdo da situagdo financeira e atuarial,
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8 2° - Integra a presente Lei o Anexo 11, de Riscos Fiscais.

Art. 2° A partir das prioridades e objetivos constantes do anexo de metas
prioritarias desta Lei, serdo elaboradas as propostas orcamentarias para 2004, de acordo com
as disponibilidades de recursos financeiros que trata o art. 3° da presente Lei.

8 1° - Os investimentos em fase de execucdo terdo preferéncia sobre 0s novos
projetos.

8 2° - A programacdo de novos projetos ndo poderd se dar a custa de anulacéo
de dotacGes destinadas a investimentos em andamento, em consonancia com o art. 45 da LC
101-2000.

8§ 3° - O pagamento dos servicos da divida de pessoal e de seus encargos teréo
prioridade sobre as a¢cOes de expansao.

§ 4° - Entre as metas prioritarias constantes no ANEXO 1V, serdo priorizadas as
elencadas a seguir, de acordo com as prioridades eleitas Audiéncias Publicas, realizada no dia
06 de agosto 2003.

Art. 3° A receita prevista para o exercicio de 2004 esta estimada em R$
3.450.000,00 (Trés milhdes, quatrocentos e cinquenta mil reais) devendo ter a seguinte

destinacdo:

a) Foi destinado o valor R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais), para reserva de
contingéncia, atendendo ao dispostos no inciso Ill do artigo 5° da LC 101-
2000, representando um percentual de 1,03% (um virgula zero trés por cento)
da receita corrente liquida, que somou um montante de R$ 3.193.000,00 (Trés
milhdes, cento e noventa e trés mil reais).

b) Para assegurar o superavit de F.A.S. (Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos
Servidores), sera estabelecida uma reserva no valor de 160.000,00 (cento e
sessenta mil reais);

c) para atendimento da manutencdo da administracdo dos 6rgdos municipais, serd
destinado recurso no valor suficiente para atender as despesas de

funcionamento dos 6rgaos;



d) para atendimento de programa de custeio, continuados ou ndo, dirigidos
diretamente ao atendimento da populacdo e comunidade, sera destinado
recurso no valor que atende aos programas propostos;

e) para atendimento das demais metas até o montante do saldo dos recursos
estimados.

Paragrafo Unico: A reserva da contingéncia terd aplicacdo na forma da letra
"b", do inciso Il do art. 5° da LC 101-2000. Caso até o dia 30 de setembro de 2004 n&o se
confirme os riscos fiscais que ensejem a necessidade de utilizacdo integral da Reserva de
Contingéncia, serd realizada uma reavaliacdo de sua necessidade e eventual saldo

remanescente podera ser utilizado para abertura de créditos adicionais.

Art. 4° Os projetos e atividades constantes da Lei Orgamentaria deverdo estar

compativeis com o Plano Plurianual e com esta Lei.

Art. 5° As receitas e as despesas dos or¢camentos da Administracdo direta,
autarquias e das fundacdes instituidas ou mantidas pelo municipio, serdo classificadas e
demonstradas segundo a legislagdo em vigor.

8 1° - Conforme art. 8° da LC 101-2000, devera ser elaborado e publicado até
30 dias apds a publicacdo da Lei Orcamentaria, a programacéo financeira e o cronograma de
execucdo mensal de desembolso;

8§ 2° - Atendendo ao artigo. 13 da LC 101-2000, no prazo estimulado no art. 8°,
as receitas previstas serdo desdobradas em metas bimestrais de arrecadacdo, com
especificacdo em separado, quando cabivel, das medidas de combate a evasdo e a sonegacéo,
da quantidade e valores de acles ajuizados para cobranca da divida ativa, bem como da
evolucdo do montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa;

8 3% - os recursos vinculados serdo utilizados unicamente para atender 0s
objetivos das suas vinculagdes, ainda que em exercicio diverso daquele que aconteceu, de
acordo com o paragrafo tnico do art. 8° da LC 101-2000;

8 4° - Conforme art. 9°, da 101-2000, quando verificado, ao final de um
bimestre, que a realizacdo da receita ndo atendeu as metas de resultado primario e nominal, 0s
poderes promoverdo por ato proprio e nos montantes necessarios, nos 30 dias subsequentes,

limitagdo de empenho e de movimentacao financeira nos critérios estabelecidos nesta lei;
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8 5° - para efeito da limitacdo de empenho, que trata a letra "b" do inciso I, do
art. 4°, da LC 101-2000, sera utilizado o seguinte critério:

a - corte das despesas de manuten¢do dos 6rgaos;

b - demisséo de ocupantes de cargos em comissao;

C - suspensdo de programas de investimentos ainda néo iniciados;

§ 6° - para efeito do § 2°, do Art. 9° e do § 3°, art. 16 da Lei Complementar
101-2000, considerar-se-a irrelevante as despesas de carater ndo continuado de até o limite
estabelecido pela Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracOes, realizada na manutencdo de
Orgaos municipais.

8 7° - Ao final de cada semestre, o Poder Executivo demonstrard em audiéncia

publica em local a ser definido com antecedéncia, 0 cumprimento das estimativas realizadas.

Art. 6° Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das alteracdes
na legislacdo tributaria, especificamente sobre:

I - consolidacdo da legislacdo vigente que regula cada tributo de competéncia
do municipio;

Il - adequacdo da legislacao tributaria as eventuais modifica¢des da legislatura
federal,

Il - revisdo dos indices ja existentes que sdo indexadores de tributos, tarifas,
multas criacdo de novos indices;

IV - as isengOes e incentivos fiscais, nos termos do art. 14 da LC 101-2000,
virdo acompanhadas de estimativa de impacto financeiro, demonstrando as medidas
compensatdrias sendo aceitos, apenas, 0 aumento permanente da receita e da diminuicdo

permanente da despesa.

Art. 7° As alteracGes na legislacdo tributaria vigente serdo propostas mediante
projeto de lei a ser encaminhada a Camara Municipal até 45 dias antes do encerramento do

exercicio e deverdo ser apreciadas antes da aprovacdo da proposta orcamentéria.

Art. 8° Nos projetos de lei orcamentaria constardo as seguintes autorizacdes:

| - para abertura de créditos suplementares;



Il - para a realizacdo de operacdo de creditos com destinacdo especifica e
vinculada ao projeto, nos termos de legislacdo em vigor, em especial a Secdo IV, Subsecéo I,
da LC 101-2000;

Art. 9° Para haver contribuicdo para custeio de despesas de outros entes da
federacdo devera ser atendido ao disposto art. 116 da Lei Federal 8.666/93 no art. 62, Incisos
lell, ealetra”f", doinciso I, do artigo 4°, ambos da LC 101-2000.

Art. 10. Ficam o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizados:
| - prover os cargos e funcdes vagos nos termos da legislacdo vigente;
Il — conceder revisdo geral, aumento da remuneracdo ou outras vantagens,

mediante autorizacao legislativa especifica.

Art. 11. A criacdo de cargos, a alteracdo de estrutura de carreira, admissdo de
pessoal a qualquer titulo, concessdo de qualquer vantagem, ou aumento de remuneragdo s
poderdo ser feitas se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes

de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes e atender ao disposto no art. 20 da LC 101-2000.

Art. 12. As despesas com pessoal elencadas no artigo 18 da Lei Complementar
101-2000 nédo poderdo exceder o limite previsto no artigo 20, IlI, letras "a" e "b", da referida
Lei.

Art. 13. Sdo considerados objetivos da Administracdo Municipal o
desenvolvimento de programas visando:

I - Proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores através de programa
informativos, educativos e culturais;

Il - Melhorar as condic@es de trabalho, especialmente no que concerne a saude,
alimentacéo e seguranca.

111 - Capacitar os servidores para melhor desempenho de fungdes especificas;

IV - Racionalizagdo dos recursos materiais € humanos visando diminuir 0s

custos e aumentar a produtividade e eficiéncia no atendimento dos servi¢cos municipais;



V - O Poder Executivo devera, em conformidade com a letra "e", do inciso I, do
art. 4° da LC 101-2000, desenvolver sistema gerencial e de apropriacdo de despesas, com

objetivo de demonstrar o custo de cada acdo orgamentéria e o resultado alcancado.

Art. 14. O poder Executivo podera firmar convénios com outras esferas de
Governo para desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de educacdo, cultura,
salide e assisténcia social, sem 6nus para 0 municipio, ou com contrapartida, constituindo-se
em projetos especificos somente ap6s o efetivo recebimento dos recursos, conforme letra "f"
doinciso | do art.4.°e 0 Art. 62 da LC 101-2000.

Paragrafo Unico: a aplicacdo dos recursos de convénios sera dara através de

créditos especiais especificos devidamente autorizadas pela cAmara Municipal de Vereadores.

Art. 15. O Poder Executivo colocara a disposicdo do Poder Legislativo, no
minimo 30 dias antes do prazo final da elaboracdo da proposta orcamentéaria, os estudos e as
estimativas da receita, inclusive da receita corrente liquida e as respectivas memdrias de
calculo, do exercicio em vigor, para que, nos termos do art. 29-A da Emenda Constitucional
n 25 e do pardgrafo 3.° do art. 12 da LC 101/00, possa encaminhar sua proposta

orcamentaria.

Art. 16. O controle de custos e da avaliagdo de resultados dos programas
constantes no orcamento municipal, serd& demonstrado, através de normas de controles
instituidos pelo Poder Executivo, de acordo com a letra "e", do inciso I, do art. 4.°, da LC
101/00, que vigerdao também no Poder Legislativo, conforme o "caput" do art. 31 da

Constituicao Federal.

Art. 17. O endividamento do municipio ficara limitado a 0,20 vezes a Receita
Corrente Liquida, que somou um montante de R$ 3.193.000,00 (Trés milhdes, cento e
noventa e trés mil reais), ficando o limite de endividamento de até R$ 638.600,00 (seiscentos
e trinta e oito mil e seiscentos reais).

Art. 18. O Municipio podera, dentro das possibilidades, obter recursos para
obras publicas, para equipamentos Hospitalares, para ampliacdo e construcdo de prédios

publicos, Reforma Administrativa e Informatizacdo da Prefeitura, através de operacGes de
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crédito junto ao Fundo PIMES, FUNDURBANO, PMAT e outras fontes especiais de
transferéncia de Recursos da Unido e do Estado.

Paragrafo unico — Os recursos obtidos na forma estabelecida no “Caput” serdo
movimentados através de créditos adicionais especiais devidamente autorizados pela Camara

Municipal de Vereadores.

Art. 19. Considerando-se a auséncia de dados oficiais sobre as transferéncias
constitucionais e de convénios da Unido e do Estado, as receitas previstas poderéo sofrer
adequacdes, as quais refletirdo em ajustes nas despesas.

Art. 20. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL NOVO TIRADENTES,

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, aos vinte e seis dias do més de setembro de dois

mil e trés.

GILBERTO MORI
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e publique-se, na data supra:

Adenilson Della Paschoa
Secretario Municipal Administracao



ANEXOS |



01 - CAMARA DE VEREADORES

FUNGAO - 01 - LEGISLATIVA

SUB-FUNCAO: 031 ACAO LEGISLATIVA

PROGRAMA META DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
01.01 —CONSTRUQAO DO A Céamara municipal de Vereadores ndo | Dar continuidade a construcdo do Prc')prios Total META
PREDIO PROPRIO possui atualmente prédio proprio para|prédio da Camara Municipal de 22.000,00
desempenhar suas atividades. Vereadores, visando dar melhores
001 condigdes ao legislativo para
desenvolver suas atividades.
01.02 - AQUISICAO DE|A Camara Municipal de Vereadores ndo|Equipar a Camara Municipal com Préprios Total META
MOVEIS APARELHOS E | possui mdveis, equipamentos e utensilios | méveis, equipamentos e utensilio que se 3.000,00
EQUIPAMENTOS em quantidade suficientes para o seu|fizerem  necessario, tais  como,
PERMANENTES funcionamento. filmadora, aparelhos de som,
001 equipamentos de copa e cozinha, tribuna
e outros e também manter em boas
condigdes os equipamentos e materiais
existentes.
01.03 - AQUISICAO DE i A Cémara Municipal de Vereadores ndo | Adquirir livros, revistas, publicagdes, Proprios Total META
MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS | possui material bibliogréfico. jornais e acervos bibliograficos, 1.000,00
oLl estruturando uma biblioteca ligada a

assuntos diversos, inclusive politicos.




PROGRAMA

META

DIAGNOSTICO DA SITUACAO

ACOES/OBJETIVO

RECURSOS

VALOR R$

001

01.04 - MANUTENCAO DO
PODER LEGISLATIVO

A Cémara Municipal de Vereadores dispde
de poucos materiais de escritério e outros
para desenvolver suas atividades.

Adquirir materiais de escritério, de
limpeza, expediente, servicos de
assessoria,  consultoria, concurso
publico, costear despesas com,
transporte e passagens para 0S
legisladores, servidores e funcionérios a
servico do legislativo, palestras,
congressos, seminarios, cursos, diarias, e
outras despesas que se fizerem
necessario  (inclusive  servigos e
materiais para realizagdo de concurso
publico previsto na meta 01.05) para
manutencdo dos servigos do legislativo.

Proprios

Total META
41.654,72

013

01.05 PROVIMENTO DE
PESSOAL

A Cémara Municipal de Vereadores conta
com apenas um servidor, responsavel pelo
expediente.

Costear despesas com pessoal e
encargos, contratacdo de pessoal, nas
areas que fizerem necessario, bem como
cobertura dos encargos sociais e
trabalhistas, at¢é mesmo  realizar
concurso publico se necessario for, em
fim cobrir despesas com recursos
humanos que se fizerem necessario.

Proprios

Total META

100.000,00

012

01.06 - DIVULGACAO OFICIAL

A Cémara Municipal de Vereadores néo
possui  nenhum programa de cunho
informativo no atual momento.

Contratar a imprensa escrita, falada e
televisionada, para divulgacdo de notas
do legislativo e de interesse publico.

Proprios

Total META
3.000,00
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FUNGAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL )
SUB-FUNGAO - 272 - RGPS -~ REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PROGRAMA

METAS

DIAGNOSTICO DA SITUACAO

ACOES/OBJETIVO

RECURSOS

Valor R$

0044

03.14 MANUTENCAO DO
RGPS DOS SERVIDORES
NAO EFETIVOS

As contratacGes dos servidores ndo
efetivos sdo cadastrados no regime
geral de previdéncia social, o
municipio repassa para 0o INSS uma
contribuicdo de 21% sobre a folha.

Compreende as agbes que visam
contribuir para a previdéncia social
de servidores municipais ligados ou
dependentes do Instituto Nacional de
Seguridade Social.

e  Eletivos;
e  Servidores.

CONTRIBUICOES
PATRONAL

Total META
21.000,00

TOTAL CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

11

R$ 191.654,72




02 - GABINETE DO PREFEITO
FUNCAO - 04 -ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO 122 -

ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA

META

DIAGNOSTICO DA SITUACAO

ACOES/OBJETIVO

RECURSOS

Valor R$

016

0201 - AQUISICAO DE
MAQUINAS, MOVEIS,
APARELHOS E
EQUIPAMENTOS.

Foram adquiridos mdveis para a instalagdo
do centro administrativo, necessitando ainda
de alguns mdveis e aparelhos para servigos

do Poder Executivo.

Equipar o gabinete do Prefeito, com
maoveis, maquinas, equipamentos,
bibliografias, computadores,
impressoras, entre outros, visando maior
agilidade e rapidez e segurancga nos seus
atos.

* equipamentos

PROPRIOS
CONVENIOS

Total META
2.000,00

016

02.02 - MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DO GABINETE E
ORGAOS INTERLIGADOS

Ha necessidade garantir acdo de carater

continuado

Custear despesas com material de
expediente, prestacdo de servicos de
manutencdo de equipamentos de
informética, materiais de expediente e
de escritério, despesas com energia e
telefone, agua, viagens par reunides e
palestras, CODEMAU, AMZOP,
FAMURS, contratacdo de estagiario
pelo convénio de CIEE e diérias.

e Material;

e servigos/convénio;

e  estagiario;

o  didrias.

PROPRIOS

Total META
38.000,00

016

02.03 - MANUTENCAO e
CONSERVACAO DE CARGOS E
QUALIFICACAO DE PESSOAL

O gabinete tem, além dos subsidios do
Prefeito e vice-prefeito, despesas de pessoal

com servidores e encargos sociais.

Visa custear despesas com os subsidios
do prefeito, vice-prefeito, motorista,
despesas com pessoal, diarias, viagens.

e Subsidio e vencimentos;
e  encargos;

PROPRIO
CONVENIOS

Total META
62.000,00
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Valor R$

PROGRAMA META DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS
02.04 - RECEPCAO E | Ha necessidade de recep¢do e homenagens | Oferecer condigbes para recepgdo e |PROPRIOS Total META
HOMENAGES A | de autoridades. homenagem a autoridades, programacéo 6.000,00
AUTORIDADES do dia do municipio e de eventos
016 inaugurais e despesas com audiéncias
Publicas.
e CONSUMO;
®  SEervigos.
02. 05 - MANUTENCAO E|O Poder Executivo concluiu a obra do|Manter e conservar as instalagdes do | PROPRIOS Total META
CONSERVACAO DAS | Centro Administrativo, necessitando de | centro administrativo, em condi¢des | CONVENIOS 8.000,00
015 INSTALACOES. manuteng&o e conservagao. adequadas ao bom desempenho das
fungdes a eles inerentes.
e manuteng¢do centro adm.
02.06 - MANUTENCAO DE |Ha necessidade manter o veiculo do|Manter o veiculo do Gabinete em bom | PROPRIOS Total META
VEICULO DE uso DO | Gabinete do Prefeito em perfeitas condigdes | estado, com a aquisi¢do de pneus, pecas, 18.000,00
GABINETE de funcionamento. combustivel, lubrificantes, lavagens,
016 seguro do mesmo e seus tripulantes, e
fim prover a sua manutencéo.
e Consumo;
e  Servigos
SUB FUNCAO - 131- COMUNICACAO SOCIAL
N N Valor R$
PROGRAMA META DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS
02.07 - DIVULGACAO OFICIAL | A Administragio possui programa de radio | Proporcionar e divulgar através da| PROPRIOS Total META
e assinatura de jornal, visando divulgar os | imprensa escrita, falada e televisionada 13.000,00
012 atos oficiais. os conhecimentos e informagOes

oficiais de interesse dos municipes.
e publicacgdes Oficiais
e divulgacdo radio, tv e jornal.
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FUNCAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL A
SUB-FUNGAO - 272 - RGPS - REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

X A Valor R
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS $
03.14 MANUTENCAO DO A contratagio dos servidores ndo | Compreende as acdes que visam | CONTRIBUICOES Total META
RGPS DOS SERVIDORES efetivos sdo cadastrados no regime | contribuir para a previdéncia social | PATRONAL 13.000,00
NAO EFETIVOS geral de previdéncia social.. o |de servidores municipais ligados ou
municipio repassa para o INSS uma | dependentes do Instituto Nacional de
0044 contribuicdo de 21% sobre a folha. Seguridade Social.
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03 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

FUNCAO - 04 -ADMINISTRACAO
SUB-FUNCAO 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA

META

DIAGNOSTICO DA SITUACAO

ACOES/OBJETIVO

RECURSOS

Valor R$

016

0301 - AQUISICAO DE
MAQUINAS, APARELHOS E
EQUIPAMENTOS.

Ha necessidade de adquirir novos aparelhos,
e para servicos do Poder

equipamentos
Executivo.

Equipar a administracdo com moveis,
maquinas, equipamentos e  de
informética, visando maior agilidade e
rapidez e seguranga nos seus atos.

e M©dveis maquinas e equipamentos

PROPRIOS
CONVENIOS

Total META
10.000,00

010

03.07 - MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DA SECRETARIA

Ha& necessidade garantir acdo de carater

continuado

Custear despesas com material de
expediente, prestacdo de servicos de
manutencdo de equipamentos de
informéatica e de escritério, despesas
com energia, telefone, refeicOes,
passagens, indenizacdo a titulo de
dirias, despesas com locomocao,
correio, concurso, viagens par reunides e
palestras, entre outros afins da
secretéria.

e  Material consumo;

e didrias

e Servigos;

PROPRIOS

Total META
30.000,00

010

03.02 - PROVIMENTO DE

PESSOAL

Pagamento dos servidores que prestam

servigo a administragdo municipal.

Manter a folha de pagamento e encargos
sociais dos servidores municipais para
prestar seus servicos a administragdo
municipal.

e  Folha de pagamento;

e Encargos;

PROPRIO
CONVENIOS

Total META
89.000,00
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Valor R$

PROGRAMA META DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS
03.06 - MANUTENCAO E | Hé necessidade de manutencio de assessoria | Contratacdo de prestacdo de servicos, | PROPRIOS Total META
ASSESSORIAS E | e consultoria técnica a nas diversas areas da | assessoria e consultoria. 11.000,00
022 COLSULTORIAS administracéo e fazenda.
e  Assessoria geral.
FUNCAO: 04 ADMINISTRACAO
SUB FUNCAO: 128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
- N Valor R$
PROGRAMA META DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS
03.12 - QUALIFICACAO DOS Proporciona  participacdo em  cursos, | Qualificacdo de servidores efetivos e PROPRAIO Total META
RECUROS HUMANOS seminarios, palestras entre outros que visam | ndo efetivos, através de | CONVENIOS 8.000,00
Qualificar os servidores municipais. aperfeicoamento, participando de cursos
de qualificacdo continuada, seminarios,
028 palestras, treinamento entre outros, que

visem preparar 0s servidores municipais,
oferecendo um servigo qualificado para
atender a necessidades do poder publico.
e  Qualificago;
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FUNGAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
SUB-FUNGAO - 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
03.13 MANUTENCAO DO | O Municipio tem sistema contributivo | Proporcionar realizar a contribuicio | CONTRIBUICOES Total META
FUNDO DE | proprio de seguridade dos servidores, | patronal dos servidores efetivos para | PATRONAL 15.000,00
APOSENTADORIA DOS | cujas despesas devem ser mantidas. O |a conta do Fundo Préprio de
0045 SERVIDORES ATIVOS, | calculo atuarial é destinado 9,15% dos | Aposentadoria ~ dos  Servidores
INATIVOS E PENSIONISTAS | servidores e 18,3% do municipio. Municipais do regime estatutario.
- VINCULADOS AO REG.
ESTATUTARIO
FUNCAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL A
SUB-FUNGCAO - 272 - RGPS - REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
X o Valor R$
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS
03.14 MANUTENCAO DO A contratacdo dos servidores ndo | Compreende as acBes que visam | CONTRIBUICOES Total META
RGPS DOS SERVIDORES efetivos sdo cadastrados no regime | contribuir para a previdéncia social | PATRONAL 5.500,00

0044

NAO EFETIVOS

geral de previdéncia social.. o
municipio repassa para 0 INSS uma
contribuicdo de 21% sobre a folha.

de servidores municipais ligados ou
dependentes do Instituto Nacional de
Seguridade Social.
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TOTAL DA SECRETARIA R$ 169.000,00




FUNGAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
SUB-FUNGAO - 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

X o Valor R
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS $
03.13 MANUTENCAO DO | O Municipio tem sistema contributivo | Proporcionar o atendimento das | PROPRIOS Total META
FUNDO DE | préprio de seguridade dos servidores, | despesas com os inativos e | CONTRIBUICOES DOS 80.000,00
APOSENTADORIA DOS | cujas despesas devem ser mantidas. pensionistas do Fundo Préprio de | SERVIDORES
SERVIDORES ATIVOS, Aposentadoria  dos  Servidores
045 INATIVOS E PENSIONISTAS Municipais do regime estatutario e

- VINCULADOS AO REG.
ESTATUTARIO

os futuros servidores que irdo se
aposentar.

e [nativos
e  Pensionistas
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TOTAL DO FUNDO R$ 80.000,00




04 - SECRETARIA DE FAZENDA
FUNCAO - 04 -ADMINISTRACAO
SUB-FUNCAO 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA META DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
03.01 - MANUTENCAO DE |Foram adquiridos moveis para as secretarias | Manutencdo do veiculo gol, com | PROPRIOS Total META
VEICULO E EQUIPAMENTOS |e um veiculo, mas ha necessidade de|despesas de  combustivel,  dleo | CONVENIOS 18.000,00

adquirir novos aparelhos, equipamentos e | lubrificantes, pneus, pecas, lavagens,
029 veiculos para servicos do Poder Executivo. | seguro. Visando maior agilidade e
rapidez e Seguranca nos seus atos.
e Consumo;
e  Servigos;
03.02 - PROVIMENTO DE |Pagamento dos servidores que prestam | Manter a folha de pagamento e encargos | PROPRIO Total META
PESSOAL servigo a administragdo municipal. sociais dos servidores que prestam seus | CONVENIOS 77.000,00
018 servigos a administragdo municipal.
e  Pessoal;
e Encargos;
03.07 - MANUTENCAO DAS |Ha necessidade garantir agio de caréter | Custear despesas com material de | PROPRIOS Total META
ATIVIDADES DA SECRETARIA | continuado expediente, prestacdo de servicos de 22.000,00
telefénicos, manutencdo e aquisicdo de
moéveis e equipamentos de escritorio,
viagens par reunides e palestras e
indenizacdo a titulo de diérias,
018 contratacdo de estagiario pelo convénio

de CIEE.

e  Material consumo;
Servicos;

diarias;
equipamentos;
estagiario.
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FUNCAO - 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNGAO - 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

PROGRAMA META DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
08.18 - INCENTIVO AO | No presente momento existe os programas de | Incentivar a populagdo que compre no CO[\IVENIOS Total META
COMERCIO LOCAL incentivo a arrecadagdo com a emissdo de | comércio local mediante realizagdo de | PROPRIOS 12.000,00
029 notas fiscais. campanhas publicitarias e aquisicdo de
premiacdo.
e  Premiacdo
e  Publicacdo
FUNGCAO: 04 ADMINISTRAGCAO .
SUB FUNCAO: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMATIZACAO
PROGRAMA META DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
03.10 - INFORMATIZACAO A administragcdo municipal possui poucos | Aquisicdo de novos equipamentos de CO[\IVENIOS Total META
equipamentos de informaética, alguns com | informética, locacdo de sistemas, | PROPRIOS 27.000,00
pouca capacidade de armazenamento. internet, informatizacdo em rede todas
024 as secretarias e o centro administrativo.

e Equipamentos;
e Consumo
e  Servigos
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FUNCAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL )
SUB-FUNGAO - 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
03.13 MANUTENCAO DO | O Municipio tem sistema contributivo | Proporcionar realizar a contribuicio | CONTRIBUICOES Total META
FUNDO DE | proprio de seguridade dos servidores, | patronal dos servidores efetivos para | PATRONAL 14.000,00
APOSENTADORIA DOS | cujas despesas devem ser mantidas. O |a conta do Fundo Préprio de
0045 SERVIDORES ATIVOS, | calculo atuarial é destinado 9,15% dos | Aposentadoria  dos  Servidores

INATIVOS E PENSIONISTAS
- VINCULADOS AO REG.
ESTATUTARIO

servidores e 18,3% do municipio.

Municipais do regime estatutario.
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TOTAL DA SECRETARIA R$ 170.000,00




05 - SECRETARIA MUNICIPAL AGRICULTURA
FUNCAO 20 - AGRICULTURA
SUB-FUNCAO- 122- ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA

METAS

DIAGNOSTICO DA SITUACAO

ACOES/OBJETIVO

RECURSOS

Valor R$

016

05.17 -
PESSOAL

PROVIMENTO DE

Pagamento dos servidores que prestam
servi¢o & administragdo municipal.

Manter a folha de pagamento e
encargos sociais, horas extras,
qualificacéo dos servidores
municipais para prestar seus servicos
a secretaria.

e  Subsidios;

e Encargos sociais;

e  Pessoal;

e Encargos sociais;

PROPRIO
CONVENIOS

Total META
97.000,00

016

05.18 — MANUTENGCAO DAS

ATIVIDADES
SECRETARIA

DA

Ha& necessidade garantir acdo de
carater continuado

Custear despesas com material de
expediente, prestacdo de servicos,
manutencdo e  aquisicdo  de
equipamentos, informatica, material
de expediente, despesas com
energia, telefone, internet, aluguel do
prédio, viagens par reunides e

palestras.

e  Consumo;

e  Servigos;

e Diarias

e  Equipamentos

PROPRIOS

Total META
16.000,00
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PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
Contratacdo  de  prestacdo  de | PROPRIOS Total META
0519 - MANUTENCAO E servicos, assessoria e consultoria, | F.M.D.E.S. 5.000,00
ASSESSORIAS E | H& necessidade de manutengdo de|para cursos gado de leite,
016 CONSULTORIAS assessoria e consultoria técnica a nas | fruticultura, contratacéo veterinario e
areas de fomento a agricultura. outros a serem implantados.
e assessoria;
e encargos sociais
0501 - AMPLIAGAO E A patrulha agricola estd composta por | Contrapartida para a aquisicdo de | PRONAF ESPECIAL Total META
MANUTENCAO DA . Lo . ~ 1.000,00
PATRULHA AGRICOLA | Uma retroescavadeira, um trator | novas ~ maquinas,  equipamentos. | UNIAQ
MECANIZADA esteira, um t,ratc_>r tracado, e possui | Visando obter ‘maior prodL!tlwdade CONVENIOS
(*) CONTRAPARTIDA algu_mas maquinas para executar | no trab_alhq agrl_colaetambem fazer | PROPRIOS
096 praticas de conservacdo do solo e|melhoria a&s vias de acesso das|F.M.D.E.S.
silagem, mas outros setores, como | pequenas propriedades,
transporte da producdo e insumos ndo | possibilitando transporte e
existem, existindo grande falta de | comercializagdo dos produtos.
mag. p/ transf. e industrializago e Aquisicdo maquinas
05.'01 - MANUTENQAO DO PRONAF ESPECIAL Total META
VEICULO E DAS MAQUINAS A patrulha agricola estd composta por | Manutencéo e reforma das méguinas | CONVENIOS 110.000,00
uma retroescavadeira, um trator | existentes, despesas pegas, servicos, | PROPRIOS
esteira, um trator tracado, e possui | combustiveis, lubrificantes,
algumas maquinas para executar | aquisicdo de uma moto, seguro dos
96 praticas de conservacdo do solo e |veiculos, visando obter maior

silagem, prestacdo de servico com as
maquinas ao agricultores habilitados.

produtividade no trabalho agricola.
e  Consumo;

e  Servigos;

e  Equipamento
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SUB FUNCAO - 606 - EXTENSAO RURAL

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
- . | Oferecer condigdes para 0 programa - Total META
Fomos  beneficiados com  dois . CONVENIOS
programas do RS Rural — agricultura RS .R,”Ta' com cont_rapartlda do PROPRIOS 25.000,00
- . municipio em infraestrutura,
familiar, sendo um quase concluido na . A F.M.D.E.S.
Microbacia do Rio Jabuticaba, e a| coursos naturals € Servigos de
05.04 - AGRICULTURA . - maquinas, com projetos de retorno e
109 Segunda na Linha Santo Antonio e .
FAMILIAR 2 . - sem retorno, beneficiando 66
Rincdo das Flores, terceira Linha - - x
: familias e 181 pessoas, da linha S&o
Sanga Feia. X\
Jodo Vianey.
* contrapartida RS RURAL
0520 - MANUTENCAO DE - R Total META
CONVENIOS O  Municipio necessita  manter | ¥ 152 Manter convenios ja existentes | ,p o, g 19.000,00

0110

convénios com oOrgdos Federais e
Estaduais para servicos de utilidade
pablica, tais como a EMATER, e
outros.

e formalizar com o6rgdos federais,
estaduais para servigo de utilidade
publica.

e convénio Estado (EMATER)
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SUB FUNCAO - 601 - PROMOCAO PRODUCAO VEGETAL

Valor R$
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS
Dar apoio técnico ao pequeno Total META
produtor, pagamento do FEAPER 100.000,00
troca-troca  de milho  safra
2002/2003, oferecer subsidio aos
Os agricultores estdo totalmente produtoreg. rurais na aquisigé}o do
2 . ; adubo quimico, conforme projeto a
?escaplgallzagos, fface aj ie?u'dgs ser elaborado pelo COMDES, de | CONVENIOS E PROPRIOS
11 05.05 - SUBSIDIO AOS rustraoes de safras e 6a 1ala C€la0or40 com a Lei Municipal n°|F.M.D.E.S.
politica agricola de parte do Governo : o :
PRODUTORES 596/03. Foi a 1° META escolhida
Federal e Estadual em Audiéncia Pablica. 20.000,00
e  subsidio de adubo; 20.000,00
e aquisicdo adubo para revenda; 60.000,00
e troca-troca de milho.
Dar apoio ao pequeno produtor rural Total META
com AUXILIO ao transporte de 18.000,00
adubo organico, oferecendo auxilio
aos produtores rurais no transporte
O municipio com a criagdo do fundo | do adubo organico, conforme projeto
c rotativo, tem-se o objetivo de|a ser elaborado pelo COMDES, de
111 ,%SQZ&_S;A(\;L,J&)SIE)IS:SSBRSA incentivar o aumento da produgéo | acordo com a Lei Municipal_n° PROPRIOS e
primario. 596/03. Foi a 2° META escolhida | F.M.D.E.S.

ORGANICO e PARREIRAS

em Audiéncia Publica. Auxiliar e

financiar os projetos andamento de

parreiras.

e auxilio transporte do adubo
organico;

o auxilioffinanciamento parreiras;
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SUB FUNGAO - 602 PROMOGAO DA PRODUGCAO ANIMAL

X A Valor R
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS $
05.06 - BACIA LEITEIRA Grande quantidade de produtores que | Visa ampliar e melhorar o rebanho | CONVENIOS Total META
estdo investindo nesta producdo. | do municipio, com a aquisicdo de | PROPRIOS 14.000,00
Informacdo obtida da EMATER, o |semem artificial e aquisicdo de|F.M.D.E.S.
municipio tem uma  produgdo | sementes de aveia selecionada preta,
aproximada de 127.000 litros/leite | com subsidio na semente de aveia,
més, envolvendo 115 familias com um | conforme projeto a ser elaborado
plantel aproximado de 875 vacas |pelo COMDES, de acordo com a Lei
leiteira. Municipal n.° 596/03. A semente de
0101 aveia preta selecionada foi a 3°
META decidida em Audiéncia
Pablica.
¢ Inseminag&o;
e Subsidio semente aveia preta
selecionada
e Aquisicdo semente aveia para
revenda
05.07 — INCENTIVO A O Municipio apresenta grande | Incentivar a producdo de Suinos, | CONVENIOS Total META
SUINOCULTURA potencial de desenvolvimento da|com financiamento aos produtores | PROPRIOS 1.000,00
suinocultura, possuindo varias | rurais interessados e visa também | F.M.D.E.S.
pocilgas desativadas. incentivar com doagdo de infra-
estrutura a empresas interessadas em
0101 investir neste ramo no municipio.

Conforme projeto a ser elaborado
pelo COMDES, de acordo com a Lei
Municipal n.° 596/03.

e Financiamento;

e Infraestrutura.
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SUB-FUNGAO - 661 - PROMOGAO INDUSTRIAL

X A Valor R
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS $
05.16 - AGROINDUSTRIA Até o presente momento ndo foram | Implantacdo de agroindustria com o | CONVENIOS Total META
instaladas nenhuma agroinddstria em | objetivo de incrementar o valor | PROPRIOS 1.000,00
Nosso municipio. agregado na a matéria prima vegetal | F.M.D.E..S.
e animal, visando fortalecer a
situacdo  econdbmica da nossa
populacdo. Conforme projeto a ser
0115 elaborado pelo COMDES, de acordo

com a Lei Municipal n.° 596/03.

e INFRA-ESTRUTURA,
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FUNGAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
SUB-FUNGAO - 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
03.13 MANUTENCAO DO | O Municipio tem sistema contributivo | Proporcionar realizar a contribuicio | CONTRIBUICOES Total META
FUNDO DE | proprio de seguridade dos servidores, | patronal dos servidores efetivos para | PATRONAL 17.000,00
APOSENTADORIA DOS | cujas despesas devem ser mantidas. O |a conta do Fundo Préprio de
0045 SERVIDORES ATIVOS, | calculo atuarial é destinado 9,15% dos | Aposentadoria ~ dos  Servidores
INATIVOS E PENSIONISTAS | servidores e 18,3% do municipio. Municipais do regime estatutario.
- VINCULADOS AO REG.
ESTATUTARIO
FUNCAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL A
SUB-FUNGCAO - 272 - RGPS - REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
X o Valor R$
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS
03.14 MANUTENCAO DO A contratacdo dos servidores ndo | Compreende as acBes que visam | CONTRIBUICOES Total META
RGPS DOS SERVIDORES efetivos sdo cadastrados no regime | contribuir para a previdéncia social | PATRONAL 6.000,00

0044

NAO EFETIVOS

geral de previdéncia social.. o
municipio repassa para 0 INSS uma
contribuicdo de 21% sobre a folha.

de servidores municipais ligados ou
dependentes do Instituto Nacional de
Seguridade Social.
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TOTAL DA SECRETARIA R$ 430.000,00




06 - SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA
FUNCAO 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO- 361- ENSINO FUNDAMENTAL

RECURSOS: MDE -

PROGRAMA

METAS

DIAGNOSTICO DA SITUACAO

ACOES/OBJETIVO

RECURSOS

Valor R$

065

06.02

- PROVIMENTO DE
PESSOAL DA SECRETARIA.

Pagamento dos servidores que prestam
servigo a administragdo municipal.

Manter a folha de pagamento e
encargos sociais da secretaria,
diarias e Qualificacdo dos servidores
municipais para prestar seus servicos
a secretaria.

e  Subsidio;

e  Pessoal

e  Encargos sociais;

Proprios
MDE

Total META
42.400,00

066

06.02

- PROVIMENTO DE
PESSOAL DAS SERVENTES

Pagamento dos servidores que prestam
servigo a administragdo municipal.

Manter a folha de pagamento e
encargos sociais, e qualificacdo das
serventes das escolas municipais.

e  Pessoal

e  Encargos sociais

Préprios
MDE

Total META
40.000,00

065

06.03 - MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES
SECRETARIA

DA

H& necessidade garantir
carater continuado

acdo de

Custear despesas com material de
expediente, prestacdo de servicos de
manutencdo de equipamentos de
informatica e de escritorio, despesas
com energia e telefone, locagdo
sistema, assessoria, Vviagens par
reunides e palestras, contratacdo de
estagiario pelo convénio de CIEE,
concurso publico e indenizagdo a
titulos de didrias.

e  Servigos;

e  Material consumo;
e Didrias;

e  Estagiarios

PROPRIOS
MDE

Total META
21.000,00
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Valor R$

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS
06.02 - PROVIMENTO DE |Pagamento dos servidores que prestam | Manter a folha de pagamento e|PROPRIO Total META
PESSOAL DO TRANSPORTE | servi¢o a administragdo municipal. encargos sociais, e qualificacdo dos | CONVENIOS 38.000,00
ESCOLAR DO ENSINO servidores municipais para prestar
067 FUNDAMENTAL transporte  escolar do  ensino
fundamental.
e  Pessoal
e  Encargos sociais
06.05 - TRANSPORTE | A educagio conta atualmente com ma | Visa alocar com recursos com | PROPRIOS Total META
ESCOLAR (AMPLIACAO) | frota de trés veiculos, entre eles dois | contrapartida na aquisigdo  de | MDE, 59.450,00
REFORMA E MANUTENCAO | 6nibus, um Micro-dnibus. No entanto | veiculos novos para o transporte
DA FROTA os veiculos desta frota estdo |escolar. Reformar e manter a frota
necessitando de reforma, havendo a | existente, oferecendo sua
necessidade de ampliacdo da mesma. | manutengdo com  despesas de
067 combustivel, pecas, Servigos,
Seguros, que visem a sua
manutencdo.
e  Consumo;
e  Servigos;
e  Aquisicdo material permanente
06.06 - TERCEIRIZACAO DO | A Educacéo conta hoje com roteiro de | Visa terceirizar parte dos itinerérios, | MDE Total META
TRANSPORTE ESCOLAR aproximadamente de 68.000 | pois 0 municipio ndo tem condigdes | PROPRIOS 50.000,00
067 quildmetros/ano, para transporte de | de transportar estes alunos por falta

alunos do ensino fundamental.

de veiculos e motoristas.
e  Servigos
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FUNCAO: 12 EDUCACAO

SUB-FUNGAO 365 - EDUCAGAO INFANTIL

X . Valor R$
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO , RECURSOS
06.02 PROVIMENTO DE | Pagamento dos servidores que prestam | Manter a folha de pagamento e |PROPRIO Total META
PESSOAL servigo a administragdo municipal. encargos sociais, dos servidores | MDE 7.000,00
municipais para prestar seus servicos
072 para o ensino infantil.
e Folha;
e  encargos
06.11 - CONTRAPARTIDA DA | Existe um programa de fornecimento | Oferecer merenda escolar para os | PROPRIOS Total META
MERENDA ESCOLAR DA |de merenda escolar, que precisa ser|alunos da pré-escola (educacao | MDE 1000,00
EDUCACAO INFANTIL mantido e melhorado. infantil) ~ contrapartida  merenda
068 escolar com recursos MDE.
e  Consumo;
FUNCAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL )
SUB-FUNGCAO - 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECUF}SOS Valor R$
03.13 MANUTENCAO DO | O Municipio tem sistema contributivo | Proporcionar realizar a contribuigio | CONTRIBUICOES Total META
FUNDO DE | proprio de seguridade dos servidores, | patronal dos servidores efetivos para | PATRONAL 24.500,00
APOSENTADORIA DOS | cujas despesas devem ser mantidas. O |a conta do Fundo Préprio de
SERVIDORES ATIVOS, | calculo atuarial é destinado 9,15% dos | Aposentadoria  dos  Servidores
INATIVOS E PENSIONISTAS | servidores e 18,3% do municipio. Municipais do regime estatutario.
0045 - VINCULADOS AO REG. o Secretaria; 8.000,00
ESTATUTARIO e  Serventes; 9.000,00
e  Transporte escolar; 6.000,00
e Ensino infantil 1.500,00
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FUNCAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL A
SUB-FUNGAO - 272 - RGPS - REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

X o Valor R$
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS
03.14 MANUTENCAO DO A contratagio dos servidores n&o | Compreende as acdes que visam | CONTRIBUICOES Total META
RGPS DOS SERVIDORES efetivos sdo cadastrados no regime | contribuir para a previdéncia social | PATRONAL 2.600,00
NAO EFETIVOS geral de previdéncia social.. o |de servidores municipais ligados ou
0044 municipio repassa para o INSS uma | dependentes do Instituto Nacional de
contribuicdo de 21% sobre a folha. Seguridade Social.
e  Secretéria;
TOTAL MDE R$ 285.950,00
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FUNCAO 12 - EDUCACAO
SUB-FUNCAO - 361- ENSINO FUNDAMENTAL
RECURSOS: FUNDEF —

X = Valor R
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS $
06.01 - REFORMA, | O Municipio conta, atualmente, com | Visa realizar ampliacio e a|FUNDEF Total META
CONSTRUCAO E|03 (trés) escolas municipais. Ha|manutencdo das escolas municipais | CONVENIOS 20.000,00
AMPLIACAO DE ESCOLAS |necessidade de reforma, ampliagdo do |de Ensino fundamental Nossa | PROPRIOS
MUNICIPAIS E |nivel de formagdo das escolas|Senhora Aparecida, Laurentino
IMPLANTACAO DE NOVAS |existentes e a implantagdo de novas | Domingos Battisti e Santa Cecilia,
SERIES. séries. pagamento de energia elétrica,
066 aquisicdo de materiais elétricos e
hidraulicos, entre outras.
e  Obras e instalacOes
e  Servigos;
e  Material consumo
06.07 - AQUISICAO DE|O Municipio conta com significativo | Fornecer material didatico e escolar | FUNDEF Total META
MATERIAL DIDATICO nimero de alunos carentes, ensejando | para todos alunos e professores da | CONVENIOS 11.000,00
066 a necessidade de fornecimento do |rede municipal de ensino | PROPRIOS
material didatico. fundamental.
e Consumo
06.08 — MANUTENCAO DO |Pagamento dos servidores que|Manter a folha de pagamento e|PROPRIO Total META
ENSINO FUNDAMENTAL - |prestam servico a administragdo | encargos sociais, dos professores | MDE 144.000,00
PROVIMENTO DE PESSOAL | municipal. municipais em regéncia de classe e
sua qualificacdo, realizagdo concurso
e contratacdo de estagiarios pelo
CIEE.
066 e folha . 139.000,00
e  encargos;
e qualificacdo/servicos 5.000,00
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Valor R$

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS
06.09 - AQUISICAO DE |Ha necessidade de informatizacio nas | Adquirir equipamentos e material | MDE Total META
EQUIPAMENTOS E | escolas, demandando a aquisicdo de | permanente para as escolas da rede | FUNDEF 25.000,00
MATERIAL  PERMANENTE | microcomputadores e de programas de | municipal, especialmente, | CONVENIOS
PARA AS ESCOLAS informatica. Ademais, ha necessidade | mobilirios para os equipamentos de | PROPRIOS
de reposicdo e de reforma dos mdveis | informatica. Também vemos a
existentes. necessidade de aquisicdo de
066 materiais para montarmos um
laboratdrio de Ciéncias Fisicas e
bioldgicas, aquisicéo de
equipamentos de informética, 1.°
Lugar na AUDIENCIA publica na
area de educacao.
e Equipamentos;
06.12 - CONSTRUCAO E |Existe apenas uma *“quadra” de |Visa reformar a quadra existente da | FUNDEF 7.800,00
REFORMA DE QUADRAS | esportes na Escola Ensino | Escola  Municipais e oferecer | CONVENIOS
ESPORTIVAS fundamental Nossa Senhora | condi¢Oes nas escolas para a pratica
Aparecida sem condicOes de realizar | de esportes. 2° META
0069 praticas esportivas. AUDIENCIA  PUBLICA NA
AREA DE EDUCACAO.
e  Obras e instalagdes;
06.32 - TRANSFERENCIA | Atualmente o municipio esta tendo um | O municipio conta este ano com um | FUNDEF Total META
PARA O FUNDEF déficit em nimero de alunos. nimero de 218 alunos matriculados 160.175,00
da rede municipal de ensino de
primeira a oitava série, a um valor
066 aproximado de R$ 1.100,00 por

aluno/ano.

e Transferéncia ao estado.
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FUNGAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
SUB-FUNGAO - 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
03.13 MANUTENCAO DO | O Municipio tem sistema contributivo | Proporcionar realizar a contribuicio | CONTRIBUICOES Total META
FUNDO DE | proprio de seguridade dos servidores, | patronal dos servidores efetivos para | PATRONAL 28.000,00
APOSENTADORIA DOS | cujas despesas devem ser mantidas. O |a conta do Fundo Préprio de
0045 SERVIDORES ATIVOS, | calculo atuarial é destinado 9,15% dos | Aposentadoria ~ dos  Servidores
INATIVOS E PENSIONISTAS | servidores e 18,3% do municipio. Municipais do regime estatutario.
- VINCULADOS AO REG. e  professores regéncia classe
ESTATUTARIO
FUNCAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
SUB-FUNCAO - 272 - RGPS - REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
X - Valor R
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS $
03.14 MANUTENCAO DO A contratagio dos servidores n&o | Compreende as acdes que visam | CONTRIBUICOES Total META
RGPS DOS SERVIDORES efetivos sdo cadastrados no regime | contribuir para a previdéncia social | PATRONAL 4.000,00
NAO EFETIVOS geral de previdéncia social.. o |de servidores municipais ligados ou
municipio repassa para o INSS uma | dependentes do Instituto Nacional de
0044 contribuicdo de 21% sobre a folha. Seguridade Social.
e  Professor regéncia classe;
TOTAL FUNDEF R$ 399.975,00
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FUNCAO 12 - EDUCACAO
RECURSOS: NAO CONSIDERADOS

SUB-FUNGCAO- 361- ENSINO FUNDAMENTAL

X . Valor R$
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS
06.11 -MERENDA ESCOLAR | Existe um programa de fornecimento | Oferecer merenda escolar para a rede | PROPRIOS Total META
CONTRAPARTIDA DO PNAE |de merenda escolar, que precisa ser | municipal e estadual de ensino 5.000,00
mantido e melhorado. fundamental.
068
e  Contrapartida municipio
FUNCAO: 012
SUB-FUNCAO - 364 - ENSINO SUPERIOR
X . Valor R$
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS
06.20 - TRANSPORTE | O Municipio mantém o transporte | Visa oferecer transporte escolar para | PROPRIOS Total META
ESCOLAR escolar dos alunos do ensino superior, | os alunos que freqlentam a 19.000,00
com participacdo dos alunos nos | universidade e o curso de técnico,
071 custos. em parceria com 0s alunos.

e terceirizagdo
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FUNGAO: 27 - DESPORTO E LAZER
SUBFUNCAO: 812 - DESPORTO COMUNITARIO

X A Valor R
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS $
06.30 — MANUTENCAO DO |Néo possuimos o conselho municipal | Visa manter Conselho Municipal de | PROPRIOS Total META
CMD de desporto. Desporto, contribuindo para | CONVENIOS 1.500,00
realizacdo campeonatos municipais
069 na modalidade a ser definida pelo
Conselho Municipal Desporto.
e  Consumo;
e  Servigos.
FUNCAO: 12 - DESPORTO E LAZER
SUBFUNGCAO: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
X A Valor R
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS $
06.05 - TRANSPORTE DE Custear despesas com combustiveis | PROPRIOS Total META
PASSAGEIROS e terceirizagdo com transporte e 4.500,00
prestacdo de servico extraordinario
de servidores do transporte que néo
042 se enquadram nas  despesas

constitucionais da educag&o.

e  Pessoal;
e CONSUMO;
e terceirizagdo

DESPESA NAO CONSIDERADA R$ 30.000,00
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FUNCAO 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO- 361- ENSINO FUNDAMENTAL

RECURSOS: CONVENIOS UNIAO E ESTADO

X = Valor R
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS $
06.11 - MERENDA ESCOLAR | Existe um programa de fornecimento | Oferecer merenda escolar para a rede | CONVENIO Total META
PNAE de merenda escolar, que precisa ser | municipal e estadual de ensino | UNIAO 14.500,00
mantido e melhorado. fundamental.
068
e  CONSUmo
06.11 — MERENDA ESCOLAR | Existe um programa de fornecimento | Oferecer merenda escolar para a rede | CONVENIOS Total META
DO ESTADO de merenda escolar, que precisa ser | municipal e estadual de ensino | ESTADO 3.000,00
mantido e melhorado. fundamental
068 )
e Consumo;
e  equipamentos
06.05 - TRANSPORTE | O Municipio mantém o transporte | Visa oferecer transporte escolar para | CONVENIOS Total META
ESCOLAR escolar dos alunos do ensino | os alunos que frequentam o ensino | ESTADO 11.000,00
067 ESTADO fundamental conforme convénio. fundamental.
e  cOnsumo
®  Servigos
06.32 — MANUTENCAO DE |O Municipio necessita dar cobertura | Visa custear despesas com pecas e | ESTADO Total META
CONVENIOS as despesas de transporte e |combustiveis para veiculos do 21.000,00
066 SALARIO EDUCACAO DO | manutencio dos veiculos, transporte escolar.

ESTADO

e  Material consumo;
e Servicos
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SUB-FUNCAO- 361- ENSINO FUNDAMENTAL

X o Valor R
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS $
06.32 - MANUTENCAO DE|O governo federal repassa recursos|Este recurso visa a manutencio e | CONVENIOS Total META
CONVENIOS para manutencdo das trés escolas | conservacio das escolas Laurentino | UNIAO 2.700,00
PROGRAMA DINHEIRO | municipais. Domingos Battisti, Nossa Senhora
066 DIRETO NA ESCOLA Aparecida e Santa Cecilia.
(UNIDADES EXECUTORAS) e  Manutengdo
06.32 - MANUTENCAO DE |O governo estadual repassa recursos | Visa a contratagio de servidor | CONVENIOS Total META
CONVENIO para pagamento de servidores a serem | conforme solicitacdo da | ESTADO 5.000,00
066 PRADEM cedidos a Escola Estadual. Coordenadoria de Educagdo e serd
encaminhada a Camara de
Vereadores para a apreciacao.
e Folha/encargos
FUNCAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
SUB-FUNCAO - 272 - RGPS - REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
X A Valor R
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS $
03.14 MANUTENCAO DO A contratacdo dos servidores ndo | Compreende as agbes que visam | CONTRIBUICOES PATRONAL Total META
RGPS DOS SERVIDORES efetivos sdo cadastrados no regime | contribuir para a previdéncia social 2.000,00
NAO EFETIVOS geral de previdéncia social.. o |de servidores municipais ligados ou
municipio repassa para o INSS uma | dependentes do Instituto Nacional de
0044 contribuicdo de 21% sobre a folha. Seguridade Social.

e  Servidores contratados pradem;
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07 - SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE

FUNCAO - 10 - SAUDE
SUB-FUNCAO - 122 - ADMINISTRACAO GERAL

X A Valor R
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS $
Manter a folha de pagamento e Total META
encargos sociais, manter dentro das 191.475,00
possibilidades a convocacdo de 20 | PROPRIO
horas semanais do odontélogo,
Pagamento dos servidores que prestam plantdo dos motoristas para prestar
07.01 - PROVIMENTO DE N A ~ e Seus servicos a secretaria e a
016 PESSOAL servigo a administragdo municipal. diferenca gprestagéo servico  do
médico PSF.
e  Subsidio; 22.500,00
e Folha pagamento 161.500,00
e  Encargos;
o  Contrapartida médico PSF; 7.475,00
A secretaria conta atualmente co trés | Visa a aquisicdo de um veiculo novo Total META
veiculos: um gol, uma parati e uma | e também podera ser utilizado como 65.000,00
ambulancia para o transporte de | contrapartida de verbas federais para PROPRIOS
07.08 - AQUISICAQ  E |oeies o mumiepie manutongio cos veiculos éxisentes | CONVENIOS
047 MANUTENCAO DE VEICULO ¢

DA SAUDE

com combustivel, pecas, servicos,
Seguros, entre outras.

e Consumo;

e  Servigos;

e  Equipamento/ ou Contrapartida;
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SUB-FUNCAO - 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA

METAS

DIAGNOSTICO DA SITUACAO

ACOES/OBJETIVO

RECURSOS

Valor R$

047

07.02 - MANUTENCAO DAS

ATIVIDADES
SECRETARIA

DA

H& necessidade garantir
carater continuado

acdo de

Custear despesas com material de
expediente, prestacdo de servicos de
manutencdo de equipamentos de
informatica e de escritorio, despesas
com energia, locomocdo, telefone,
internet, locagdo sistemas,
assessoria, viagens par reunides e
palestras e indenizag&o didrias.

e  Material consumo;

e  Servigos;

e  Servigos;

e Diarias

PROPRIOS

Total META
30.000,00

028

03.12 - QUALIFICACAO DOS

RECUROS HUMANOS

Proporciona participacdo em cursos,
semindrios, palestras entre outros que
visam qualificar os  servidores
municipais.

Qualificar todos o0s servidores
efetivos do quadro de pessoa, através
de aperfeicoamento, participando de
cursos de qualificagdo continuada,
seminarios, palestras, treinamento
entre outros, que visem preparar 0S
servidores municipais, oferecendo
um servigo qualificado para atender
a necessidades do poder publico.

e Qualificagéo

PROPRIO

Total META
500,00
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FUNCAO - 10 - SAUDE
SUB-FUNCAO -301 - ATENCAO BASICA

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
Promover a assisténcia de salde a . Total META
s . populacdo em postos de saude, PROPRIOS 75.000,00
O,Muplmplo p[esta assilstenma de hospital, ambulatério, incluindo-se CONVENIOS
salde a pqpu!agao atravesAdgs SEUS | medicamentos, material odontdgico
FECursos proprios dos Convemog com | cirrgico, exames laboratoriais,
0705 - ASSISTENCIA DE a Unido, comoI_Es’ta_doede CoNsOrcios | oonsércio de sadde, e servicos
047 SAUDE A POPULACAO com outros Municipios. necessarios para a eficacia da
assisténcia de saude a populagéo.
e  Medicamentos;
e  Servigos;
e  Material odontoldgico
e  Consércio
; P - - Total META
. . Visa viabilizar a ampliagdo da | CONVENIOS
?atr?i?z!\r:i]sr::: Cig;(éset.em uma  unidade | ;446 de  Salde, como PROPRIOS 1.080,00
07.06 — UNIDADE SANITARIA contrapgrtlda de verbas fecjerals eou
047 (*) CONTRAPARTIDA estaduais, para _ai construgao de uma
sala para reunifes e leito para 0s
doentes de nosso municipio.
e Obras e instalagdes
. - Adquirir méveis, equipamentos, de Total META
047 0708 - AQUISIGAO DE ﬁ;ﬁ?g;‘gte Cimg’“'d;%f/e?:”'ti”a E%2 | informtica com o objetivo de | CONVENIOS 2.000,00
MOVEIS E EQUIPAMENTOS melhorar o atendimento a populagdo. | PROPRIOS

equipamentos de informatica.

e Equipamentos/moveis;
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FUNCAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL )
SUB-FUNGAO - 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
03.13 MANUTENCAO DO | O Municipio tem sistema contributivo | Proporcionar realizar a contribuicio | CONTRIBUICOES Total META
FUNDO DE | proprio de seguridade dos servidores, | patronal dos servidores efetivos para | PATRONAL 34.000,00
APOSENTADORIA DOS | cujas despesas devem ser mantidas. O |a conta do Fundo Préprio de
0045 SERVIDORES ATIVOS, | calculo atuarial é destinado 9,15% dos | Aposentadoria  dos  Servidores
INATIVOS E PENSIONISTAS | servidores e 18,3% do municipio. Municipais do regime estatutario.
— VINCULADOS AO REG.
ESTATUTARIO
FUNQAO—QQ - PREVIDENCIA SOCIAL .
SUB-FUNCAO - 272 - RGPS — REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
X . Valor R$
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECUI?SOS
03.14 MANUTENCAO DO A contratagdo dos servidores ndo | Compreende as agbes que visam | CONTRIBUICOES Total META
RGPS DOS SERVIDORES efetivos sdo cadastrados no regime | contribuir para a previdéncia social | PATRONAL 12.500,00

0044

NAO EFETIVOS

geral de previdéncia social.. o
municipio repassa para 0 INSS uma
contribuicdo de 21% sobre a folha.

de servidores municipais ligados ou
dependentes do Instituto Nacional de
Seguridade Social.

TOTAIS RECURSOS DE SAUDE PROPRIOS R$ 411.555,00
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RECURSOS DE CONVENIOS UNIAO
SUB-FUNCAO - 301 - ATENCAO BASICA

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUAGAO AGCOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
: CONVENIOS Total META
0709 - IMPLANTACAO E|H& necessidade de manutencio e X'amef e ampliar os programas de | 7 25.000,00
M A ssisténcia Comunitéria, mantendo
MANUTENCAO DE amp_llagaq dos ~ programas _de 0 convénio com o PACS.
047 PROGRAMAS DE | Assisténcia Comun!térla e de Auxilios
ASSISTENCIA e Subvencdes a Entidades.
COM'UNITARIA E _DE e PACS
AUXILIOS E SUBVENCOES e PAB FIXO 16.000,00
9.000,00
Promover a assisténcia com médicos Sﬁll\lﬁ\\gENIOS TOtZLI\gCI)EOE%
O Municipio presta assisténcia de|da familia, com a contratagdo do S
salde a populacdo através dos seus | médico do PSF através de pessoa
047 07.05 ‘ASSISTENCJA DE | recursos proprios dos Convénios com | juridica para atendimento a satde a
SAUDE A POPULACAO a Unido, com o Estado e de consdrcios | toda a populacéo no posto de salde,
com outros Municipios. ambulatdrio e visita nas residéncias.
e PSF;
Promover a assisténcia de sadde & | CONVENIOS Total META
O Municipio presta assisténcia de | populacdo em postos de salde, UNIAO 18.950,00
salde a populagdo através dos | medicamentos basicos e
047 07.05 ‘ASSISTENCJA DE | Convénios com a Unido, com o | medicamentos da salide mental.
SAUDE A POPULACAO Estado. e  Medicamentos basicos f L
e  Medicamento salde mental Far,maua basica 2.500,00
Saude mental 450,00
e  Exames, consultas,
medicamentos. PAB FIXO 16.000,00
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SUB-FUNGAO - 304 - VIGILANCIA SANITARIA

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
07.12 —AMANUTENQAO DA Hé& grande necessidade de implantar e | Implantar e manter a vigilancia CONyENIOS Total META
VIGILANCIA SANITARIA manter a vigilancia sanitaria municipal | sanitaria municipal. UNIAO 604,00
051

e  Servigos;

TOTAIS RECURSOS CONVENIO UNIAO R$ 109.354,00
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RECURSOS DE CONVENIO DO ESTADO
SUB-FUNCAO - 301- ATENCAOQO BASICA

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
O Municipio presta assisténcia de ; ; | Total META
salde a populagdo através dos seus | Assisténcia de salde a populagdo em . 60.394,00
recursos proprios dos Convénios com | postos ~ de  saude,  hospital, EESSEOIIE\AA MUNICIPIO
0 Estado ambulatorio, incluindo-se ~
. medicamentos, exames laboratoriais, (MUNICIPALIZACAO
047 07.05  ASSISTENCIA DE equipamentos, obras e instalagdes, SOLIDARIA, PARCELAMENTO
SAUDE A POPULACAO e Medicamentos: 24% DO VALOR DEVIDO AO
o MUNICIPIO)
e  Exames e consultas;
e  Obras e Equipamento; 42.000,00
e  Programa municipio resolve
18.394,00
SUB-FUNCAO - 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
07.13 - MANUTENCAO DA |Ha grande necessidade de manutencdo | Implantar e manter a vigilancia | CONVENIOS Total META
VIGILANCIA e ampliagdo dos programas de | epidemiolégica no municipio, com o | ESTADO 4.000,00
EPIDOMIOLOGICA vigilancia epidemiol6gica mantidos | controle de doengas como a
054 atraves de convénio com a Unido e o | pactuagdo de prevencdo da dengue e
Estado. vacinagdes.
e Vencimentos e encargos;
e  Consumo e ou Equipamentos.
Promover 0  pagamento  de - Total META
o vencimentos do odontdlogo, CONVENIOS 30.402,00
O,Munl\mplo prest~a asswtepma de auxiliares e parte do despesa ESTADO
0705 ASSISTENCIA D |S3dde a populagdo através dos| qniacao medido PSF e outras
047 SAUDE A POPULACAO Convénios com o Estado. despesas com programas de salde

bucal mental .
e PSF;
e  Salde bucal e mental

TOTAL RECURSO DE CONVENIOS ESTADO R$ 94.796,00.
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FUNCAO - 08 -ASSISTENCIA SOCIAL
SUB-FUNCAO - 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
Manter a folha de pagamento e Total META
encargos sociais, horas extras, 24.500,00
didrias, convocagdo  programa
deficiente fisico, gratificacdo para o | PROPRIO
. Conselho Tutelar, e qualificacdo dos
Pagamento dos  servidores QUe | seryidores municipais para prestar
042 0726 - PROVIMENTO DE prest_ar_n servico a administragdo | ¢o s servicos a  administracio
PESSOAL municipal. municipal.
e Folha de pagamento; 14.000,00
e Encargos;
e Diarias; 500,00
e Subsidio Conselheiros; 10.000,00
e  Encargos conselheiros.
SUB-FUNGAO - 244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
Visa custear despesas com energia, [ Total META
material de exgediente, telefc?ne, FROPRIOS 4.000,00
07.27 - MANUTENGCAO DA |A assisténcia tem manter despesas | despesas com passagens de viagens,
042 ATIVIDADES DA ASSITENCIA | com  material _de  expediente, conservagdo de bens, equipamentos
telefones, energia, despesas de | de escritorio e de informatica.
viagens. e  Material consumo;
e  Servigos;
e  equipamentos
Atualmente o municipio auxilia | Recadastrar as familias carentes a Total META
com beneficios eventuais, possui o | obtencdo de recursos; auxilio as|PROPRIOS 10.000,00

042

07.22 - FAMILIAS

AA que apoia a dependentes
guimicos e ndo possui programas de

familias em situacdo emergéncia,
campanha agasalho, atendimento
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habilitacdo ou geracdo de renda.

psicoldgico, apoiar a geracdo de
trabalho e renda, implantar o DASF
— Orientagdo e Apoio Socio
Familiar.

e  auxilios

063

07.23 - POPULAGAO FORA DO
MERCADO DE TRABALHO

No municipio predominam
empregos no comércio e na
agricultura, empregos domesticos,
repartigbes publicas. E significativo
0 numero de pessoas no mercado
informal e desempregados.

Amenizar o  problema com
promogao de cursos
profissionalizantes as  pequenas
empresas e oferecer cursos de
capacitacéo, diminuindo 0
desemprego e Qualificando
preparando a populacdo para o
trabalho na inddstria e comércio
local. Incentivo a pequena empresa.
®  Servigos

CONVENIOS
PROPRIOS

Total META
400,00
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SUB-FUNGAO - 242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
07.24 - IMPLANTACAO E |H& necessidade de manutencdo e|O municipio, conforme dados do | PROPRIOS Total META
MANUTENCAO DE |ampliagdo  dos  programas  de | PACs, possui aproximadamente 50 | CONVENIOS 500,00
PROGRAMAS DE | Assisténcia ao Portador de Deficiéncia | pessoas portadoras de deficiéncia, a
ASSISTENCIA AO | através de convénio com a Unido e o | maioria ndo é atendida por nenhuma
PORTADOR DE | Estado. instituicdo, objetiva-se ampliar os
DEFICIENCIA programas de  Assisténcia ao

039 Portador de Deficiéncia, implantar o
ASEMA - apoio sécio educativo em
meio aberto, criar grupos operativos,
implantar creche municipal.

e  CONSUMO;

®  SErvigos;

e  equipamentos;
SUB-FUNCAO — 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E ADOLESCENTE

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
07.25 — IMPLANTACAO E | Héademanda para a implantagio de Implantar uma Creche Municipal | PROPRIOS Total META
MANUTENCAO DE CRECHES | uma creche municipal e a necessidade | com liberagio de recursos uni&o, os | CONVENIOS 500,00

40

MUNICIPAIS E

DE

ASSISTENCIA A CRIANGA E

AO ADOLESCENTE

de manutencéo e ampliagdo dos
programas de Assisténcia a Criancga e
Adolescente através de convénio com
a Unido e o Estado.

programas de Assisténcia a Crianga
e ao Adolescente, trabalhos
preventivos a drogas, DST, criar
grupos operativos, preparar 0S
adolescentes para o mercado de
trabalho cursos de capacitacdo e
outras formas e implantar o
ASEMA - Ac0es Sécios
Educacionais em Meio Aberto,
despesas com eleicdo do Conselho
Tutelar.

e  CONSUMO;

e SEervigos;

e  obras e instalagdes
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FUNGAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
SUB-FUNGAO - 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
03.13 MANUTENCAO DO | O Municipio tem sistema contributivo | Proporcionar realizar a contribuicio | CONTRIBUICOES Total META
FUNDO DE | proprio de seguridade dos servidores, | patronal dos servidores efetivos para | PATRONAL 3.100,00
APOSENTADORIA DOS | cujas despesas devem ser mantidas. O |a conta do Fundo Préprio de
0045 SERVIDORES ATIVOS, | calculo atuarial é destinado 9,15% dos | Aposentadoria ~ dos  Servidores
INATIVOS E PENSIONISTAS | servidores e 18,3% do municipio. Municipais do regime estatutario.
- VINCULADOS AO REG.
ESTATUTARIO
FUNCAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL A
SUB-FUNGCAO - 272 - RGPS - REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
X o Valor R$
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS
03.14 MANUTENCAO DO A contratacdo dos servidores ndo | Compreende as acBes que visam | CONTRIBUICOES Total META
RGPS DOS SERVIDORES efetivos sdo cadastrados no regime | contribuir para a previdéncia social | PATRONAL 2.000,00

0044

NAO EFETIVOS

geral de previdéncia social.. o
municipio repassa para 0 INSS uma
contribuicdo de 21% sobre a folha.

de servidores municipais ligados ou
dependentes do Instituto Nacional de
Seguridade Social.

e conselho tutelar
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TOTAL ASSISTENCIA R$ 45.000,00




08 - SECRETARIA MUNICIPAL OBRAS PUBLICAS, SANEAMENTO E HABITACAO.

FUNCAO - 26 -

TRANSPORTE

SUB-FUNGAO - 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
Manter a folha de pagamento e|PROPRIO Total META
encargos sociais, horas extras, 171.500,00
. qualificagdo dos servidores
08.01 - PROVIMENTO DE Pag"%me(“" do_s _serV|d~0res que prestam municipais para prestar seus servicos
016 PESSOAL servigo a administragdo municipal. a secretaria.
e  Subsidio; 22.500,00
e  pessoal; 149.000,00
e  encargos;
Custear despesas com material de Total META
~ expediente, prestacdo de servicos de 28.000,00
08.02 — MANUTENGAO DAS| 0 o essidade garantir acdo de |engenharia civil, prestagdo servico .
ATIVIDADES DA . . f Lei Municipal diarias PROPRIOS
carater continuado contorme Le unicipal, ,
SECRETARIA seguro do parque e veiculos,
material de expediente, energia

016

elétrica e telefone, equipamentos,
viagens par reunides e palestras.

e  material consumo;

Servicos;

diérias;

equipamentos

prestacdo servicos.
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SUB-FUNGAO -782 - TRANSPORTE RODOVIARIO

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
08.05 - ABERTURA, | O Municipio conta com | Manter, através do patrolamento, | PROPRIOS Total META
AMPLIACAO, MELHORA.- | aproximadamente 500km de estradas | encascalhamento, fornecimento | CONVENIOS 85.000,00
MENTO E CONSERVAQAO vicinais rurais, as quais precisam ser | materiais através Lei 615/03,

DE ESTRADAS VICINAIS. mantidas. manutencdo de pontes e bueiros,
0129 custear despesas com combustiveis,
lubrificantes e lavagens para as
maquinas e veiculos de obras.
e  Consumo;
e  Servigos
Viabilizar ampliar e reformar as Total META
pontes, e aquisi¢do de tubos de 6.500,00
08.06 — CONSTRUCAO DE |H& necessidade de construgdo e |concretos e reformas de bueiros e PROPRIOS
128 PONTES, BUEIROS E [reformas de pontes, bueiros e |contrapartida para construcdo de CONVENIOS
PINGUELAS. pinguelas. pontes, bueiros e pinguelas.
e  Material consumo;
e  Obras e instalagdes
Manter a frota de veiculos e Total META
maquinas, pegas, mao de obra, 63.000,00
08.07 - AQUISICAO, pneus, lavagem e |lubrificacdo,
conscrvacio ™ g |0 M o s 12 i cipnents G vopr|
128 MANUTENGAG DA FROTA carregadeira), 02 caiminhﬁes cacamba g maquiinas, para a Conservagao da | CONVENIOS
DE VEICULOS, MAQUINAS E | "% =2 500, utilizades na | T2 rodoviaria em geral. PROPRIOS
IMPLEMENTOS conservagéo da malhalrodoviéria *  consumo,
RODOVIARIOS. ' e Servigos;
e  equipamento
[ ]
08.08 - MANTUTENCAO DO | O nosso parque de maquinas hoje esta | Manutencdo do parque de maquinas | CONVENIOS Total META
PARQUE DE MAQUINA em fase de conclusio da construcio da | oferecendo abrigo a todas as|PROPRIOS 2.500,00
garagem para os veiculos leves, | maquinas e veiculos, para aquisigdo
015 estando oferecendo condi¢Ges para o | de material elétrico e hidraulico do

abrigo dos veiculos e maquinas do
municipio.

parque de maquinas
e CONSUMO;
e Servico.
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0080

08.11 - MELHORAMENTO
DOS CANTEIROS DA CIDADE

Existe no momento canteiros

diversificados.

Padronizacdo de todos os canteiros
para obtermos assim um melhor
visual, com permanéncia dos
ciprestes e com plantacdo de gramas
e flores.

e Consumo

PROPRIOS E
CONVENIOS

4.000,00

FUNCAO - 15 -

URBANISMO

SUB-FUNCAO - 451 — INFRA-ESTRUTURA URBANA

PROGRAMA

METAS

DIAGNOSTICO DA SITUACAO

ACOES/OBJETIVO

RECURSOS

Valor R$

080

0809 - REDE  DE
ILUMINAGAO PUBLICA

Possuimos em nosso quadro urbano
uma iluminagdo publica atingindo
quase na totalidade as ruas da cidade.

A obra da iluminacdo publica esta
em fase de conclusdo do primeiro
projeto e ja possuimos o segundo
que devera ser implantado em 2004,
na medida do possivel e recursos
financeiros serdo trocados todas as
lampadas antigas pelo novo sistema
de iluminagdo, oferecendo maio
seguranca e claridade aos municipes.
e Consumo

®  SErvigos;

e obras e instalagdes

PROPRIOS

Fundo da iluminag&o publica

Total META
72.015,28

6.000,00
31.015,28
35.000,00

0080

08.10 — CONSTRUCAO DE
CALCAMENTO,
ASFALTAMENTO DE VIAS
URBANAS

A situacdo das vias urbanas na
presente data é aproximadamente 85%
das ruas calgadas com pedras
irregulares.

Visa calcar com pedras irregulares as
ruas ainda ndo edificadas, com a
finalidade de asfaltar as ruas da
cidade, com recursos de convénios,
ou de acordo com a disponibilidade
financeira.

CONVENIOS
PROPRIOS

Total META
7.500,00

085

08.13 -
LIXO

RECICLAGEM DE

Os dejetos de lixo organico e
inorganico, ndo h& um destino
adequado.

Visa oferecer destino adequado ao
recolhimento e transporte do lixo
urbano, onde o municipio
terceirizard o recolhimento do lixo e
posteriormente, integrar-se-a a0
consorcio de Seberi.

e terceirizagdo;

e  Consdrcio;

CONVENIOS
PROPRIOS

Total META
12.000,00

6.500,00
5.500,00
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08.14 - PRACA PUBLICA Atualmente na praga estd sendo | Manutengdo da praca com infra- | PROPRIOS Total META
executado, tendo alguns brinquedos | estrutura da mesma manutengdo e 4.000,00
pedagdgicos os quais necessitam de | aquisicdo dos brinquedos

080 reforma. pedagdgicos, com o objetivo de
embelezar o centro da cidade.
e  Manutengéo;
e  Equipamentos.
06.13 — CONSTRUCAO DE |Existem abrigos construidos a alguns | Construcdo de algumas paradas de | PROPRIOS Total META
ABRIGOS NAS PARADAS DE |anos, na maioria deteriorados e |dnibus em locais estratégicos. 7.000,00
080 ONIBUS precisando de reformas. e obras e instalagdes
FUNCAO - 18 - GESTAO AMBIENTAL
SUB-FUNCAO - 541 - PORESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUAGAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS RS
07.15- PROTECAO DO MEIO |Existe varias areas que necessitam | Implantar um  programa  de | CONVENIOS Total META
AMBIENTE reflorestamento. esclarecimento e incentivo & | PROPRIOS 2.000,00
populacdo, para a protecdo do meio
ambiente. Compreendendo a
preservacdo, a manutencdo, a
085 utilizagdo sustentada, a recuperagéo

e a restauracdo do ambiente natural,
produzindo beneficio para as atuais
geragdes e  satisfazendo  as
necessidades e aspiracbes de
geracdes futuras.
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FUNGAO - 17 - SANEAMENTO

SUB-FUNCAO - 512- SANEAMENTO BASICO URBANO

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS RS
07.18 - ABASTECIMENTO DE |Existem em torno de 90% das | Levar 4gua de boa Qualidade para a CO[\IVENIOS Total META
comunidades beneficias com | populagdo favorecendo as suas | PROPRIOS 3.000,00

082

AGUA

abastecimento de agua.

necessidades basicas, com o auxilio
na compra de produtos para
aumentar a quantidade cloro na
agua.
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FUNGAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
SUB-FUNGAO - 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS Valor R$
03.13 MANUTENCAO DO | O Municipio tem sistema contributivo | Proporcionar realizar a contribuicio | CONTRIBUICOES Total META
FUNDO DE | proprio de seguridade dos servidores, | patronal dos servidores efetivos para | PATRONAL 28.500,00
APOSENTADORIA DOS | cujas despesas devem ser mantidas. O |a conta do Fundo Préprio de
0045 SERVIDORES ATIVOS, | calculo atuarial é destinado 9,15% dos | Aposentadoria ~ dos  Servidores
INATIVOS E PENSIONISTAS | servidores e 18,3% do municipio. Municipais do regime estatutario.
- VINCULADOS AO REG.
ESTATUTARIO
FUNCAO - 09 - PREVIDENCIA SOCIAL A
SUB-FUNGCAO - 272 - RGPS - REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
X o Valor R$
PROGRAMA METAS DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS
03.14 MANUTENCAO DO A contratacdo dos servidores ndo | Compreende as acBes que visam | CONTRIBUICOES Total META
RGPS DOS SERVIDORES efetivos sdo cadastrados no regime | contribuir para a previdéncia social | PATRONAL 7.000,00

0044

NAO EFETIVOS

geral de previdéncia social.. o
municipio repassa para 0 INSS uma
contribuicdo de 21% sobre a folha.

de servidores municipais ligados ou
dependentes do Instituto Nacional de
Seguridade Social.

TOTAL SECRETARIA OBRAS PUB. SAN. HAB. R$ 503.515,28
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09 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
FUNCAO - 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
SUB FUNCAO - 843 - SERVICOS DA DIVIDA INTERNA

PROGRAMA META DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS valor R3
03.08 - AMORTIZACAO DA O Municipio tem dividas com o FAS —| Amortizar a divida contratada, conforme | PROPRIOS 95.000,00
DIiVIDA PUBLICA Fundo de Aposentadoria do Servidor, | contrato  realizado e  autorizagdo
FUNDURBANO, PRO-MORADIA e legislativa.
parcelamento com INSS e Licenca prémio|e FAS;
133 assiduidade. e FUNDURBANO ¢
e  Pré-Moradia;
e Licenca Prémio;
e  Parcelamento INSS;
03.09 - SENTENCAS JUDICIAIS |Existem vérios processos judiciais em | Visa efetuar o pagamento das sentencas | PROPRIOS
tramitacdo na justica dentro do prazo legal.
003 e Sentencas 5.000,00
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FUNGCAO — 28-ENCARGOS ESPECIAIS
SUB FUNCAO - 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

Valor R
PROGRAMA META DIAGNOSTICO DA SITUACAO ACOES/OBJETIVO RECURSOS $
08.20 — PASEP E uma obrigacdo patronal das contribui¢Bes | Visa manter o pagamento em dia das | PROPRIOS 17.000,00
sociais contribuicgdes sociais do PASEP.
016
e PASEP
08.22 — RESERVA DE E uma obrigacio patronal das contribuicBes | Dotagio orcamentaria utilizada como | PROPRIOS 193.000,00
CONTINGENCIA sociais fonte de recursos para atendimento de
riscos fiscos fiscais e eventos fiscais
135 imprevistos, definido no artigo 5.° Inciso
11, letra b da Lei complementar 101.
e Superavit FAS; 160.000,00
e Riscos fiscais 33.000,00
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TOTAL DOS ENCARGOS R$ 310.000,00




