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1. CARACTERIZAÇÃO DA EMPRESA 

 

Razão Social: MUNICIPIO DE CERRO LARGO 

Endereço: R CORONEL JORGE FRANTZ, 675 

Bairro: CENTRO 

Cidade: CERRO LARGO Estado: RS 

Fone: (55) 3359-1905/ (55) 3359-1936 

CNPJ: 87.612.990/0001-05 

Grau de Risco: 01 

Atividade 
principal: 

84.11-6-00 - Administração pública em geral 
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2. INTRODUÇÃO 

 

O programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional – PCMSO, consiste 

em um conjunto de medidas elaboradas para a empresa, visando à saúde 

ocupacional de seus empregados. 

Na primeira parte do Programa serão relacionados os exames médicos 

ocupacionais previstos pela legislação ora vigente, bem como a periodicidade com 

que devem ser realizados. 

Na segunda parte, estão relacionados todos os Programas de Medicina 

Preventiva que serão realizados no período de um (1) ano. 

O presente Programa foi baseado em relatórios de vistorias realizadas in 

loco na empresa. 

Para o correto desenvolvimento deste Programa, envolvendo a saúde dos 

trabalhadores, devem ficar bem claras as suas finalidades e seus objetivos, tanto a 

médio como em longo prazo; principalmente na divulgação para todos os 

profissionais da empresa. 

Após a elaboração do PCMSO, todos os exames médicos e exames 

complementares deverão contemplar as exigências legais cabíveis e levantadas 

pelo médico coordenador. 

 

2.1 FINALIDADES 

 

1. Garantir as ações necessárias, visando a promoção da saúde, a 

prevenção de doenças e acidentes, bem como a recuperação da saúde de todos 

os profissionais envolvidos nas atividades da empresa. 

2.Garantir aos colaboradores a melhor qualidade de vida possível no 

trabalho visando a preservação de sua saúde, como também o incremento da 

produtividade da qualidade e da competitividade. 

3.Organizar e implementar ações em diferentes níveis, que possam fazer 

frente aos agravos de saúde potencialmente provocados pelo tipo de atividade 

laboral ou pelo modo de vida. 
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4. Fazer com que o PCMSO seja um instrumento capaz de gerar segurança 

e saúde para que o ambiente de trabalho seja saudável e produtivo, valorizando o 

elemento humano, primordial para o sucesso de qualquer organização empresarial. 

 

3. OBJETIVOS 

 

O objetivo do Programa de controle médico da saúde ocupacional (PCMSO) 

é criar, baseando no Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e Avaliação 

ambiental, realizados pela PREVINSEG, um sistema de controle das possíveis 

patologias geradas ou que possam se agravar pela atividade laboral. 

Este controle é feito através de exames médicos admissionais, periódicos, 

demissionais, mudança de risco ocupacional, retorno ao trabalho e exames 

complementares como exames laborais, oftalmológicos, audiométrico, 

eletroencefálicos, etc., os mesmos compreendem: avaliação clínica (anamnese 

ocupacional, exame clínico/mental) e exames complementares (em acordo com NR 

07 e anexos). Estes exames farão parte do prontuário de cada trabalhador, que 

ficará sob responsabilidade da PREVINSEG. O prontuário médico será composto 

da ANAMNESE, fichas de resultados de exames normais/alterado, e cópia do 

Atestado de Saúde Ocupacional-ASO a fim de avaliar a capacidade do funcionário 

para a atividade a que se destina e para que, no desempenho desta função, não 

venha a adquirir ou agravar doença pré-existente, colocando em risco sua própria 

saúde ou a de outras pessoas. 

Consta também do PCMSO um cronograma de ações com a finalidade de 

reduzir os riscos inerentes ao trabalho, através de cursos, orientações, sugestões 

de alterações na organização do trabalho, redução do tempo de exposição ou no 

ambiente de trabalho através da utilização de equipamento de proteção coletiva 

(EPC's), reduzir os riscos ergonômicos, de acidente, insalubridade e periculosidade 

e, por último, utilização de EPI’s onde os demais meios não forem capazes de elidir 

os riscos que posam comprometer a saúde do colaborador. 

A lei N°6.514 de 22 dezembro de 1977 e aprovada pela portaria N° 3.214 de 

8 de junho de 1978 estabelece através da NORMA REGULAMENTADORA N° 7 

todas as obrigações das empresas com os funcionários no que se refere ao controle 

de sua saúde. 
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A NR-7 estabelece diretrizes e requisitos para o desenvolvimento do 

Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional - PCMSO nas organizações, 

com o objetivo de proteger e preservar a saúde de seus empregados em relação 

aos riscos ocupacionais, conforme avaliação de riscos do Programa de 

Gerenciamento de Risco - PGR da organização. 

É obrigação, da empresa contratante de mão de obra prestadora de serviço, 

informar à contratada os riscos ambientais nos locais de trabalho, colaborar e exigir 

da contratada a execução e desenvolvimento do PCMSO baseando no PGR da 

contratante. 

A empresa contratante de mão de obra de terceiros é responsável 

solidariamente pela saúde e integridade física dos trabalhadores aos seus serviços, 

portanto, deve exigir o cumprimento das normas regulamentadoras. 

 

4. DIRETRIZES 

 

São diretrizes do PCMSO: 

a. Rastrear e detectar precocemente os agravos à saúde relacionados ao 

trabalho; 

b. Detectar possíveis exposições excessivas a agentes nocivos ocupacionais; 

c. Definir a aptidão de cada empregado para exercer suas funções ou tarefas 

determinadas; 

d. Subsidiar a implantação e o monitoramento da eficácia das medidas de 

prevenção adotadas na organização; 

e. Subsidiar análises epidemiológicas e estatísticas sobre os agravos à saúde 

e sua relação com os riscos ocupacionais; 

f. Subsidiar decisões sobre o afastamento de empregados de situações de 

trabalho que possam comprometer sua saúde; 

g. Subsidiar a emissão de notificações de agravos relacionados ao trabalho, de 

acordo com a regulamentação pertinente; 

h. Subsidiar o encaminhamento de empregados à Previdência Social; 

i. Acompanhar de forma diferenciada o empregado cujo estado de saúde 

possa ser especialmente afetado pelos riscos ocupacionais; 

j. Subsidiar a Previdência Social nas ações de reabilitação profissional; 
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k. Subsidiar ações de readaptação profissional; 

l. Controlar da imunização ativa dos empregados, relacionada a riscos 

ocupacionais, sempre que houver recomendação do Ministério da Saúde. 

 

5. MEDICINA OCUPACIONAL: 

 

Cumprindo o que determina a NR-7, de 29 de dezembro de 1994, alterada 

pela Portaria SEPRT 6.734, de 09/03/2020, e também pela Portaria SEPRT 8.873, 

de 23/07/2021, relacionamos a seguir os exames médicos a serem realizados por 

todos os empregados da empresa: 

➢  Exame Médico Admissional; 

➢  Exame Médico Periódico; 

➢  Exame Médico de Retorno ao Trabalho; 

➢  Exame Médico de Mudança de Riscos Ocupacionais; 

➢  Exame Médico Demissional; 

Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo os exames laboratoriais, 

serão registrados em prontuário médico individual, que ficará sob responsabilidade 

do médico coordenador do PCMSO, pelo período de vinte (20) anos. 

Os ASO's (Atestado de Saúde Ocupacional) serão efetuados em três vias, 

sendo que a primeira ficará com a empresa, a segunda com o empregado, e a 

terceira com o médico examinador, mediante assinaturas no documento original. 

 

6. EXAME MÉDICO ADMISSIONAL: 

 

Deverá ser realizado antes que o trabalhador assuma suas atividades. Os 

objetivos do exame admissional são: 

• Avaliar se o trabalhador é capaz de desenvolver a tarefa da qual vai ser 

responsável, com segurança e eficiência, isto é, procurar detectar alterações 

de saúde que predisponham a acidentes de trabalho e ou doenças 

profissionais; 

• Identificar alterações de saúde que, embora não atuem diretamente na 

interação homem trabalho, necessitem de tratamento, correções ou trabalho 

de manutenção; 
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• Identificar alterações de saúde que possam ser agravadas pelo exercício da 

atividade laboral proposta; 

• Iniciar atividades primárias de saúde, com orientações e recomendações 

quanto aos riscos da atividade profissional a ser desenvolvida, e como 

proteger sua saúde. 

O exame admissional constará de uma avaliação clínica, abrangendo 

anamnese ocupacional e exame físico e mental. A realização de exames 

complementares será definida pelos riscos presentes na atividade a ser 

desenvolvida, e pelos achados da avaliação clínica. O ASO deverá conter no 

mínimo: 

• Razão social e CNPJ ou CAEPF da organização; 

• Nome completo do empregado, o número de seu CPF e sua função; 

• A descrição dos perigos ou fatores de risco identificados e classificados no 

PGR que necessitem de controle médico previsto no PCMSO, ou a sua 

inexistência; 

• Indicação e data de realização dos exames ocupacionais clínicos e 

complementares a que foi submetido o empregado; 

• Definição de apto ou inapto para a função do empregado; 

• O nome e número de registro profissional do médico responsável pelo 

PCMSO, se houver; 

• Data, número de registro profissional e assinatura do médico que realizou o 

exame clínico. 

 

7. EXAME MÉDICO PERIÓDICO: 

 

Deve ser realizado a cada ano ou intervalos menores, a critério do médico 

responsável, para empregados expostos a riscos ocupacionais identificados e 

classificados no PGR e para portadores de doenças crônicas que aumentem a 

susceptibilidade a tais riscos. 

Para os demais trabalhadores, não expostos aos riscos e situações citadas, 

o exame clínico deve ser realizado a cada dois anos. 

Os objetivos principais dos exames periódicos são: 
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• Avaliar as repercussões da atividade laboral na saúde do trabalhador; 

• Diagnosticar precocemente as alterações de saúde relacionadas ou não 

com o trabalho; 

• Dar continuidade ao trabalho educacional de promoção e proteção da 

saúde; 

• Detectar precocemente desvios e falhas nas medidas de controle 

ambiental. 

O exame médico periódico deve constar de uma avaliação clínica, 

abrangendo anamnese ocupacional e exame físico e mental. A realização de 

exames complementares será definida pelos riscos existentes na função de cada 

trabalhador e ou pela atividade desenvolvida; bem como pelos achados da 

avaliação clínica. 

Os exames médicos periódicos poderão ser realizados a intervalos de seis 

em seis meses, ou até menores, desde que os riscos ou situações de trabalho 

impliquem no desencadeamento ou agravamento de doença ocupacional; ou, 

ainda, para aqueles que sejam portadores de doenças crônicas. 

 

8. EXAME MÉDICO RETORNO AO TRABALHO: 

 

Deve ser realizado obrigatoriamente no primeiro dia de retorno ao trabalho, 

em todo trabalhador que tenha se ausentado por um período igual ou superior a 

trinta (30) dias, motivado por doença ou acidente, de natureza ocupacional ou não; 

ou por motivo de parto. 

Os objetivos do exame de retorno ao trabalho são: 

• Avaliar se o trabalhador, após recuperação de sua saúde, mantém a 

capacidade de desenvolver a mesma atividade laboral desenvolvida antes 

do afastamento, com segurança e eficiência, isto é, procurar detectar 

alterações de saúde (sequelas e ou limitações físicas e mentais) que 

predisponham a acidentes de trabalho e doenças profissionais; 

• No caso de inaptidão à função anteriormente exercida, caracterizar as 

limitações físicas e ou mentais que o trabalhador é portador, visando orientar 

os profissionais de recursos humanos na reabilitação profissional deste 

trabalhador. 
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O exame de retorno ao trabalho deve constar de uma avaliação clínica, com 

anamnese ocupacional e exame físico e mental. A realização de exames 

complementares será definida pelos riscos presentes na atividade ou função 

desenvolvida, e pelos achados da avaliação clínica. 

 

9. EXAME MÉDICO MUDANÇA DE RISCOS OCUPACIONAIS: 

 

O exame de mudança de riscos ocupacionais deve, obrigatoriamente, ser 

realizado antes da data da mudança, adequando-se o controle médico aos novos 

riscos. 

Os objetivos do exame de mudança de risco ocupacional são: 

• Avaliar se o trabalhador é capaz de desenvolver a nova tarefa da qual vai 

ser responsável, com segurança e eficiência, isto é, procurar detectar 

alterações de saúde que predisponham a acidentes de trabalho e doenças 

profissionais; 

• Identificar alterações de saúde que possam ser agravadas pelo exercício 

da nova atividade laboral; 

• Orientar o trabalhador sobre as medidas primárias de saúde, com 

orientações e recomendações quanto aos novos riscos da atividade 

profissional a ser desenvolvida, e como promover e proteger a sua saúde. 

O exame de mudança de risco ocupacional deve constar de uma avaliação 

clínica, com anamnese ocupacional e exame físico e mental. A realização de 

exames complementares será definida pelos riscos presentes na nova atividade ou 

função a ser desenvolvida, e pelos achados da avaliação clínica. 

 

10. EXAME MÉDICO DEMISSIONAL: 

 

Deve ser realizado obrigatoriamente, no exame médico demissional, será 

obrigatoriamente realizada em até 10 (dez) dias contados a partir do término do 

contrato, desde que o último exame médico ocupacional tenha sido realizado há 

mais de conforme disposto abaixo: 

• 135 (cento e trinta e cinco) dias para as empresas de grau de risco 1 e 2, 

segundo o Quadro I da NR-4; 



 

 
PCMSO 

Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional  

MUNICIPIO DE CERRO LARGO/RS 

Rua Neco Januário, n° 466 

Centro – Cerro Largo/RS 

CEP: 97900-000 

atendimentoprevinseg@gmail.com 
 

 

Página 11 de 55 

 

• 90 (noventa) dias para as empresas de grau de risco 3 e 4, segundo o 

Quadro I da NR-4. 

Os principais objetivos do exame médico demissional são: 

• Avaliar as repercussões da atividade laboral na saúde do trabalhador, 

diagnosticando as alterações de saúde relacionadas ou não com o trabalho; 

• Avaliar se o trabalhador está apto a desenvolver a sua atual função laboral, 

com segurança e eficiência, isto é, procurar detectar possíveis alterações de 

saúde que predisponham a acidentes de trabalho e doenças profissionais; 

• Detectar alterações de saúde que, embora não relacionadas com o trabalho, 

motivador ou não de inaptidão, necessitem de tratamento médico 

especializado, antes da demissão. 

O exame médico demissional deve constar de uma avaliação clínica, 

abrangendo anamnese ocupacional e exame físico e mental. A realização de 

exames complementares será definida pelos riscos presentes na atividade e ou 

função que era desenvolvida pelo trabalhador, pelos achados da avaliação clínica 

e data dos exames complementares realizados no último período. Lembrando que 

o resultado deste exame é válido para as condições de trabalho e segurança 

existentes naquela empresa em que o trabalhador atuou até aquele momento. 

O exame médico demissional serve de resguardo dos direitos da empresa, 

principalmente quando as atividades do funcionário estiverem ligadas a áreas 

potencialmente insalubres. 

 

11. EXAMES COMPLEMENTARES 

 

Para os trabalhadores cujas atividades envolvem os riscos discriminados 

nos Quadros I e II da NR07, ACIMA DOS LIMITES DO NIVEL DE AÇÃO, os 

exames médicos complementares deverão ser executados e interpretados com 

base nos critérios constantes dos referidos quadros e seus anexos. A periodicidade 

de avaliação dos indicadores biológicos do Quadro I deverá ser, no mínimo, 

semestral, podendo ser reduzida a critério do médico coordenador, ou por 

notificação do médico agente da inspeção do trabalho, ou mediante negociação 

coletiva de trabalho. 
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Para os trabalhadores expostos a agentes químicos não-constantes dos 

Quadros I e II, outros indicadores biológicos poderão ser monitorizados, 

dependendo de estudo prévio dos aspectos de validade toxicológica, analítica e de 

interpretação desses indicadores.  

Outros exames complementares usados normalmente em patologia clínica 

para avaliar o funcionamento de órgãos e sistemas orgânicos podem ser realizados, 

a critério do médico coordenador ou encarregado, ou por notificação 3 do médico 

agente da inspeção do trabalho, ou ainda decorrente de negociação coletiva de 

trabalho. 

Conforme a NR 9.3.6 Do nível de ação, considera-se nível de ação o valor 

acima do qual devem ser iniciadas ações preventivas de forma a minimizar a 

probabilidade de que as exposições a agentes ambientais ultrapassem os limites 

de exposição. As ações devem incluir o monitoramento periódico da exposição, a 

informação aos trabalhadores e o controle médico. Deverão ser objeto de controle 

sistemático as situações que apresentem exposição ocupacional acima dos níveis 

de ação, para agentes químicos, a metade dos limites de exposição ocupacional 

considerados de acordo com a alínea "c" do subitem 9.3.5.1 (quando os resultados 

das avaliações quantitativas da exposição dos trabalhadores excederem os valores 

dos limites previstos na NR-15 ou, na ausência destes os valores limites de 

exposição ocupacional adotados pela ACGIH (American Conferenceof 

Governmental Industrial Higyenists), ou aqueles que venham a ser estabelecidos 

em negociação coletiva de trabalho, desde que mais rigorosos do que os critérios 

técnico-legais estabelecidos), para o ruído, a dose de 0,5 (dose superior a 50%, 

acima de 80 dB(A)), conforme critério estabelecido na NR-15, Anexo I, item 6, 

outros agentes conforme a exposição habitual.  

Para o monitoramento da exposição dos trabalhadores e das medidas de 

controle, deve ser realizada uma avaliação sistemática e repetitiva da exposição a 

um dado risco, visando à introdução ou modificação das medidas de controle, 

sempre que necessário. 
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12. RESULTADO DOS EXAMES:  

 

APTO: 

➢ O colaborador estará apto para as suas funções quando todos os 

exames complementares e admissionais atenderem os requisitos mínimos 

aceitáveis conforme interpretação e avaliação do médico do trabalho. O candidato 

apto poderá exercer a função existente na área para qual se candidatou. 

➢ Inicialmente receberá treinamento para aquisição de informações e 

conhecimento sobre os riscos e cuidados preventivos de sua área de trabalho, as 

orientações sobre os riscos ocupacionais descritos no ASO deverão ser passadas 

aos colaboradores pelo médico do trabalho durante o exame. 

INAPTO PARA A FUNÇÃO: 

➢ São considerados inaptos os funcionários que apresentarem alguma 

alteração no exame clínico ou nos exames complementares que impossibilite atuar 

na função que ele foi indicado ou que veja a agravar essa função. 

➢  O candidato inapto será dispensado e orientado sobre seus 

problemas de saúde ou; 

➢ Falta de perfil para as atividades da área/função para qual se 

candidatou. 

 

APTO COM RESTRIÇÕES: 

➢ São considerados aptos com restrições os funcionários que 

apresentam alguma alteração física que impossibilite de exercer as atividades que 

possam lhe causar algum dano físico ou mesmo agravar a condição física que ele 

venha por ventura apresentar. Essa condição pode ser temporária ou definitiva, 

conforme avaliação do médico do trabalho. 

O candidato apto com restrições deverá ser adequadamente orientado pelo 

médico do trabalho sobre suas restrições para as atividades a serem 

desenvolvidas, assim como receber orientações para prevenção do agravamento, 

quando cabíveis. O setor de Recursos Humanos da Empresa deverá informar os 

responsáveis pela segurança da área onde o candidato apto com restrições for 

atuar, para que seja tomado as medidas cabíveis, como treinamentos, orientações, 

medidas de segurança, etc. 
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13. AÇÕES PROMOÇÃO DE SAÚDE 

 

Existe uma interação física e psicológica contínua entre a pessoa e o seu 

ambiente de trabalho. O ambiente de trabalho poderá influenciar positiva e 

negativamente na saúde do trabalhador, e sua produtividade é influenciada pelo 

seu estado de saúde físico, mental e social. 

O colaborador deverá comunicar ao responsável pela Medicina do Trabalho 

da empresa, eventuais manifestações clinicas que possam estar relacionadas aos 

agentes ambientais de exposição, comunicar qualquer ocorrência de modificações 

clinicas ou doenças, cirurgias ao responsável da empresa para análise do médico 

coordenador, para avaliação complementar a critério do médico examinador ou 

médico coordenador do PCMSO. Constatando a existência de uma doença 

ocupacional ou casos suspeitos, será solicitado a empresa a revisão das medidas 

de proteção coletiva e individual para os agentes causadores. 

Confirmada através da avaliação clínica e/ou exames complementares 

indicados para o cargo/função, exposição excessiva ao risco, mesmo sem 

alterações clinicas, deverá o funcionário ser afastado do local do trabalho ou do 

risco até que seja normalizado o agente causador de exposição e as medidas de 

controle nos ambientes de trabalho tenham sido adotadas. 

 

14. PROTEÇÃO DA SAÚDE E PREVENÇÃO DE DOENÇAS 

 

O segundo nível de prevenção primária no período pré patogênico, se faz 

para prevenir uma doença ou um grupo de doenças. É uma prevenção mais 

específica que visa evitar o desencadeamento do estímulo de determinado agente 

que poderá ser uma doença ocupacional ou não, ou um acidente específico. 

Visa proteger os trabalhadores e terceiros, de riscos à saúde associados ao 

trabalho e ao ambiente de trabalho, garantindo deste modo sua saúde e sua 

produtividade, visto que o estado de saúde de um trabalhador está relacionado 

diretamente com sua capacidade de realizar as tarefas para as quais foi contratado. 

Quanto ao tocante na prevenção de doenças, serão incentivados os 

seguintes programas, quando necessário: 
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• Prevenção das doenças ósteo-músculo-articular-ligamentares, causadas 

por esforços repetitivos (LER); 

• Prevenção e controle das doenças sexualmente transmissíveis (DST); 

Uma das ações mais usadas nesta fase é a prevenção das doenças 

infecciosas através da imunização e profilaxia. As vacinas que poderão ser usadas 

são: 

• Antitetânica; 

• Hepatite B; 

• Tuberculose; 

• Antigripal. 

 

HIPERTENÇÃO ARTERIAL 

É recomendado fazer a aferição da pressão arterial regularmente, (ao menos 

uma vez por semana), considerando a alta prevalência e os riscos de hipertensão. 

Os níveis de pressão variam em pessoas hipertensas e não hipertensas, medir a 

pressão em repouso para ter se a certeza de ser um caso de hipertensão. De 

acordo com a sociedade brasileira de cardiologia, os valores recomendados são de 

85x120. 

DIABETES 

O diabetes é uma síndrome metabólica de origem múltipla, decorrente da 

falta de insulina e/ou da incapacidade de a insulina exercer adequadamente seus 

efeitos, causando um aumento da glicose (açúcar) no sangue. O diabetes acontece 

porque o pâncreas não é capaz de produzir o hormônio insulina em quantidade 

suficiente para suprir as necessidades do organismo, ou porque este hormônio não 

é capaz de agir de maneira adequada (resistência à insulina). A insulina promove 

a redução da glicemia ao permitir que o açúcar que está presente no sangue possa 

penetrar dentro das células, para ser utilizado como fonte de energia. Os problemas 

causadores da diabete: Problema nos olhos (Retinopatia diabética), glaucoma e 

catarata, cegueira, Lesões nos rins, é a principal causa de insuficiência renal 

crônica e hemodiálise no Brasil, doenças do sistema nervoso, derrames infartos e 

amputação não traumática de membros inferiores. Recomenda-se fazer as 

medições de glicose plasmática a partir da idade de 20 anos a cada 5 anos, idade 

de 40 anos medir anualmente. 
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COLESTEROL 

O exame de colesterol mostra os níveis de colesterol e triglicérides na 

corrente sanguínea. Este exame de sangue ajuda a determinar o risco de obstrução 

das artérias por formação de placas de gordura (aterosclerose). Altos níveis de 

colesterol geralmente não causam sintomas, por isso é importante fazer a dosagem 

regularmente. É recomendável fazer a avaliação dos níveis de colesterol e 

triglicerídeos partir da idade dos 20 anos repetindo a cada 5 anos, com a idade de 

40 anos fazer anualmente. 

TABAGISMO 

O cigarro causa inúmeras diferentes, e isso acontece devido à grande 

quantidade de substâncias químicas da sua composição, que têm consequências 

ruins para a saúde e são responsáveis por causar câncer em diversos órgãos, 

doenças pulmonares, como bronquite e enfisema, e doenças cardiovasculares, 

como pressão alta, infarto e AVC. Mesmo as pessoas que fumam pouco ou pessoas 

que não fumam, mas inalam a fumaça de outras pessoas, podem sofrer de uma 

doença relacionada a este hábito, pois as substâncias tóxicas da fumaça do cigarro 

têm uma alta capacidade de causar inflamações e alterações na genética das 

células. Algumas doenças relacionadas: O enfisema pulmonar e a bronquite, 

doenças cardiovasculares, como infarto, AVC, trombose e aneurismas, Impotência 

sexual, Doenças reumáticas, Úlceras gástricas, Alterações visuais, Alterações da 

memória, Complicações na gravidez, diversos tipos de câncer. 

DOENÇAS RELACIONADAS AO ABUSO DE BEBIDA ALCÓLICA 

Quando existe um consumo excessivo de álcool, o corpo reage com algumas 

consequências imediatas pouco graves como perda da coordenação para andar, 

falha de memória ou fala lentificada, por exemplo. Porém, o consumo prolongado 

deste tipo de bebidas alcoólicas pode afetar praticamente todos os órgãos do 

organismo de forma mais grave, provocando desde gastrite e pancreatite, até 

cirrose hepática, infertilidade e, vários tipos câncer. Recomendação é beber com 

moderação. 

PREVENÇÃO DO CÂNCER DE MAMA E DO COLO DO ÚTERO 

Para mulheres com vida sexual ativa, a recomendação é fazer o exame 

desde o início da vida sexual, para as demais a cada 3 anos. Após os 35 todas 

devem fazer anualmente. 
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PREVENÇÃO CANCER DE MAMA 

O autoexame é uma maneira importante de a mulher conhecer o próprio 

corpo e perceber possíveis alterações, recomendação do Ministério da Saúde é a 

realização da mamografia de rastreamento (quando não há sinais nem sintomas) 

em mulheres entre 50 e 69 anos, ou antes disso caso haja histórico familiar de 

câncer de mama ou a indicação do profissional de saúde. 

PREVENÇÃO DO CÂNCER PROSTÁTICO 

Conforme o INCA, (instituto nacional do câncer) recomenda-se que os 

exames incluem dosagem do PSA e toque retal comecem a ser feitos aos 50 anos, 

e que sejam repetidos anualmente. 

 

15. RESPONSABILIDADES 

 

Compete ao empregador garantir a elaboração e a efetiva implementação 

do PCMSO; custear, sem ônus para o empregado, todos os procedimentos 

relacionados ao PCMSO. 

Conforme item 7.5.2, inexistindo médico do trabalho na localidade, a 

organização poderá contratar médico de outra especialidade como responsável 

pelo PCMSO. 

COMPETE AO MÉDICO COORDENADOR 

Realizar os exames clínicos dos trabalhadores ou delegar ao médico que 

esteja familiarizado com as condições de trabalho e riscos inerentes a atividade da 

empresa. 

Encarregar entidades para exames complementares na avaliação da saúde 

ou dos riscos ambientais. 

Sugerir ao empresário, medidas que venham a contribuir com a redução ou 

eliminação dos riscos inerentes a atividade. 

Determinar os equipamentos de proteção individual para uso dos 

trabalhadores, quando as medidas de ordem geral ou proteção coletiva não elidirem 

os riscos do ambiente de trabalho. 

Determinar os exames e periodicidade das avaliações médicas que serão 

realizadas nos colaboradores. 
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Elaborar relatório analítico do Programa, anualmente, considerando a data 

do último relatório, contendo no mínimo: 

a. O número de exames clínicos; 

b. O número e tipos de exames complementares; 

c. Estatística de resultados anormais dos exames complementares, 

categorizados por tipo do exame e por unidade operacional, setor ou 

função; 

d. Incidência e prevalência de doenças relacionadas ao trabalho, 

categorizadas por unidade operacional, setor ou função; 

e. Informações sobre o número, tipo de eventos e doenças informadas nas 

CAT, emitidas pela organização, referentes a seus empregados; 

f. Análise comparativa em relação ao relatório anterior e discussão sobre as 

variações nos resultados. 

 

16. DESCRIÇÃO DOS SETORES 

16.1 PRÉDIO ADMINISTRATIVO 

SETOR: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

SETOR: SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER  

SETOR: SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMÉRCIO (Secretaria de 
Imprensa) 

SETOR: SECRETARIA DA FAZENDA (Tesouraria e Contabilidade) 

SETOR: DEPARTAMENTO PESSOAL 

SETOR: SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO (Gabinete prefeito, assessoria 
jurídica, vice prefeito, chefia do gabinete) 

SETOR: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO PROJETOS 
E GESTÃO 

SETOR: PROJETOS 

SETOR: PROCURADORIA JURÍDICA 

SETOR: CONTROLE INTERNO 

SETOR: RECEPÇÃO / TELEFONISTA e POSTO DE IDENTIFICAÇÃO 

SETOR: COPA e LIMPEZA 

DESCRIÇÃO DOS SETORES 
LAYOUT GERAL PRÉDIO ADMINISTRATIVO: Prédio com área total de 1.072, 
844 m², composta por 2 pavimentos e subsolo onde está localizado o arquivo 
morto, iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial. 
 SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO (Gabinete prefeito, assessoria 
jurídica, vice prefeito, chefia do gabinete):   área com 66,29 m²; iluminação 
natural e artificial; ventilação natural e artificial. SECRETARIA DE 
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DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, PROJETOS E GESTÃO: ):   área com 
66,29 m²; iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial. 
  SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA: área com 57,73 m², iluminação 
natural e artificial; ventilação natural e artificial. SECRETARIA DE ESPORTE E 
LASER:  área com 11,77 m², iluminação natural e artificial; ventilação natural e 
artificial. SECRETARIA DA INDÚSTRIA E COMÉRCIO:   área com 30,18 m²; 
iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial. SECRETARIA DA 
FAZENDA: 175,32 m², iluminação natural e artificial; ventilação natural e 
artificial. DEPARTAMENTO PESSOAL: área com 24, 40 m², iluminação natural 
e artificial; ventilação natural e artificial; SETOR DE PROJETOS e 
FISCALIZAÇÃO:  área com 24,27 m², ventilação natural e artificial; SETOR DE 
PROCURADORIA:  área com 18,18 m², iluminação natural e artificial; ventilação 
natural e artificial; SETOR CONTROLE INTERNO:  área com 16,58 m², 
iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial; SETOR DE 
RECEPÇÃO / TELEFONISTA e POSTO DE IDENTIFICAÇÃO:  área com 55,14 
m², iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial;  SETOR COPA 
E LIMPEZA:  área com 11,34 m², iluminação natural e artificial; ventilação 
natural e artificial. 
 

 

 
7.2 PRÉDIO ANEXO 2 

SETOR: SECRETARIA DA AGRICULTURA 

SETOR: VIGILÂNCIA SANITARIA 

SETOR: VETERINÁRIA 

SETOR: ENDEMIAS 

SEC.: ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SETOR: DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 

SETOR: DE BLOCOS 

DESCRIÇÃO DOS SETORES 
LAYOUT GERAL: Prédio divido em dois pavimentos pavimento térreo e 
primeiro andar. O pavimento térreo é divido nas seguintes salas: SALA DA 
SECRETARIA DA AGRICULTURA   com pé direito de 3,0 m, iluminação natural 
e artificial; ventilação natural e artificial; SALA DOS VETERINARIOS:  com pé 
direito de 3,0 m,  iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial;  
SALA DE BLOCOS:  com pé direito de 3,0 m, iluminação natural e artificial; 
ventilação natural e artificial;  DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE:  com 
pé direito de 3,0 m, iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial;  
SALA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL:  com pé direito de 3,0 m,  
iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial;  SALA DA 
SECRETARIA ASSISTÊNCIA SOCIAL e CRAS:  com pé direito de 3,0 m,  
iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial;   
LAYOUT GERAL: O pavimento do primeiro andar possui área de 206,38 m² e 
é divido nas seguintes salas:  SALA DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA:  com pé 
direito de 3,0 m, iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial;   
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7.3 SECRETARIA DA SAÚDE e POSTOS DE SAÚDE 

 
 

 7.4 SECRETARIA DA EDUCAÇÃO - ESCOLAS 

SALA DA VIGILÂNCIA EM ENDEMIAS:  com pé direito de 3,0 m, iluminação 
natural e artificial; ventilação natural e artificial. 

SETOR: SECRETARIA DA SAÚDE 

DESCRIÇÃO DOS SETORES 
LAYOUT GERAL:  Setor divido em 4 unidades nos seguintes estabelecimentos:  
SETOR ADMINISTRATIVO:  pavimento com área 178, 71 m², pé direito de 3,0 
m. O setor é dividido entre as salas de atendimento, salas de agendamento de 
consultas e encaminhamentos, sala do secretário da saúde, sala da psicóloga 
e sala da enfermeira da vigilância epidemiológica. O piso é revestido com 
cerâmicas; paredes em alvenaria rebocadas; forro em pré-laje; iluminação 
natural e artificial; ventilação natural e artificial. 
 
POSTO DE SAÚDE CENTRAL: pavimento com pé direito de 3,0 m; piso 
revestido com cerâmicas; paredes em alvenaria rebocadas; forro em pré-laje; 
iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial. O estabelecimento é 
dividido entre as seguintes salas: farmácia, sala de vacinas, duas salas com 
gabinetes odontológicos, sala da fonoaudióloga, sala da nutricionista, sala da 
enfermagem, sala de espera, consultórios médicos, sala da triagem, sala de 
fisioterapia, sala de exames ginecológicos, sala de realização de exames e 
copa.  
 
POSTO DE SAÚDE DA EXPOCEL: pavimento pé direito de 3,0 m; piso 
revestido com cerâmicas; paredes em alvenaria rebocadas; forro em pré-laje; 
iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial. O estabelecimento é 
dividido entre as seguintes salas: sala de espera, sala de atendimento e 
agendamento, consultório com gabinete odontológico, consultórios médicos, 
sala da triagem, sala da enfermagem e copa. 
 
POSTO DE SAÚDE BAIRRO BRASILIA: pavimento com pé direito de 3,0 m; 
piso revestido com cerâmicas; paredes em alvenaria rebocadas; forro em pré-
laje; iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial. O 
estabelecimento é dividido entre as seguintes salas: sala de espera, sala de 
atendimento e agendamento, consultório com gabinete odontológico, 
consultórios médicos, sala da triagem, sala da enfermagem, sala de vacinas, 
farmácia e copa. 
 

ESCOLA MUNICIPAL SÃO FRANCISCO 

ESCOLA MUNICIPAL PE. JOSÉ SCHARDONG 
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ESCOLA EMEI LEONI SIMON 

ESCOLA DR. OTTO FLACH - CIEP 

CRECHE BEM ME QUER  

CRECHE IRMÃO AMBRÓSIO 

ESCOLA JACOB REINALDO HAUPENTAL 

LAYOUT GERAL:  Secretaria dividida em 7 estabelecimentos de ensino 
conforme segue:  
 

ESCOLA SÃO FRANCISCO:  área construída de 619, 38 m²,  pé direito de 3,0 
m, piso revestido com madeira parquet; paredes em alvenaria, forro de madeira; 
iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial. A unidade é dividida 
conforme segue: sala da direção, cozinha, sala dos professores, salas de aula, 
sala de computação, quadra de esportes, galpão de eventos. 
 
ESCOLA PE. JOSÉ SCHARDONG:  área construída de 1.546,77 m²,  pé direito 
de 3,0 m, piso revestido com madeira parquet; paredes em alvenaria, forro; 
iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial; a unidade é dividida 
conforme as seguintes salas: sala da direção, secretaria, cozinha, refeitório, sala 
dos professores, salas de aula, sala de computação e quadra de esportes. 
 
ESCOLA JACOB REINALDO HAUPENTHAL:  área construída de 380,19 m²,  
pé direito de 3,0 m, piso revestido com madeira parquet; paredes em alvenaria, 
forro de madeira; iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial.  A 
unidade é dividida conforme as seguintes salas: sala da direção, cozinha, sala 
dos professores, salas de aula, biblioteca e quadra de esportes. 
 
ESCOLA EMEI LEONI SIMON:  área construída de 1.118,48 m², pé direito de 
3,0 m, iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial; A unidade é 
dividida conforme as seguintes salas: sala da direção, secretaria, cozinha, 
refeitório, sala dos professores, salas de aula e área de recreação. 
 
ESCOLA EMEI IRMÃO AMBRÓSIO:  área construída de 803,14 m², pé direito 
de  
3,0 m, iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial; A unidade é 
dividida conforme as seguintes salas: sala da direção, cozinha, refeitório, sala 
dos professores, salas de aula e área de recreação. 
 
ESCOLA DR. OTTO FLACH:  área construída de 4567,56 m², pé direito de 3,0 
m, iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial; A unidade é 
dividida conforme as seguintes salas: sala da direção, secretaria, cozinha, 
refeitório, sala dos professores, salas de aula, biblioteca e quadra de esportes, 
salas de atendimento multiprofissional e especializado. 
 
ESCOLA EMEI BEM ME QUER:  área construída de 359,94 m², pé direito de 
3,0 m, iluminação natural e artificial; ventilação natural e artificial; A unidade é 
dividida conforme as seguintes salas: sala da direção, secretaria, cozinha, 
refeitório, sala dos professores, salas de aula e área de recreação. 
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7.5 SECRETARIA DE OBRAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

SETOR: SECRETARIA DE OBRAS 

LAYOUT GERAL: O setor é composto com salas de recepção, administrativa, 
sala da elétrica, mecânica e limpeza pública. O piso revestido, paredes em 
alvenaria rebocadas; forro em PVC; cobertura de zinco, iluminação natural e 
artificial; ventilação natural e artificial; A garagem das máquinas e veículos, é 
com cobertura de zinco, piso de concreto bruto, ventilação natural e iluminação 
natural e artificial. No setor há um fábrica de tubos concreto, área de 
estacionamento e usina de asfalto a quente. 
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17. QUADRO FUNCIONAL DA EMPRESA, RISCOS, EXAMES E PERIODICIDADE 

 
 

CARGO AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (CLT e ESTATUTARIO) 

SETOR SECRETARIA DE SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Radiação solar / UV Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
 
 

CARGO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 

SETOR SECRETARIA DE SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Radiação solar / UV Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Químico: Inseticidas organoclorados e organofosforados Ocasional Não mensurada Qualitativa 

Ergonômico: Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Colinesterase Plasmática X X X X X X  

Creatinina X X X X X X  

Dosagem de Glicose X X X X X X  

Hemograma com contagem de plaquetas ou 
frações (eritrograma, leucograma, plaquetas) 

X X X X X X  

Transaminase pirúvica (amino transferase de 
alanina) – TGP 

X X X X X X  

Transaminase oxalacética (amino 
transferase asparto) – TGO 

X X X X X X  
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CARGO ARQUITETO 

SETOR PROJETOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico:  Trabalho com teclado Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

CARGO ASSESSOR DE IMPRENSA 

SETOR SECRETARIA MUNICIPAL DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico:  Trabalho com teclado Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

CARGO ASSESSOR JURÍDICO 

SETOR GABINETE DO PREFEITO 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclado Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 
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CARGO ASSISTENTE SOCIAL 

SETOR 
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

CARGO ATENDENTE DE FARMACIA 

SETOR SECRETARIA DE SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

CARGO ATENDENTE DE SERVIÇO SOCIAL 

SETOR SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclado Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 
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CARGO ATENDENTE DE SERVIÇO DE SAÚDE 

SETOR SECRETARIA DE SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclado Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

CARGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

SETOR 

SECRETARIA DA FAZENDA 

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA 

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SECRETARIA DA SAÚDE 

SECRETARIA DA AGRICULTURA E EXPANSÃO ECONÔMICA 

SECRETARIA DE OBRAS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclado Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

CARGO AUXILIAR DE ALMOXARIFADO DE FROTAS DA SECRETARIA DE OBRAS 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos  Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Químico: Óleos minerais  Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Condução de veículos de qualquer natureza em vias públicas   Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 
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CARGO AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL 

SETOR SECRETARIA DE SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 
protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 

Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Químico: Hipoclorito de sódio, álcool, glutaraldeído, clorexidina Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Posturas inadequadas e movimentos repetitivos Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO 
MUDANÇA DE 

RISCO 
RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Anti-HBc total X X X X  X  

Anti-HBs X X X X  X  

Anti-HCV X X X X  X  

HBsAg X X X X  X  

Hemograma com contagem de plaquetas ou 
frações (eritrograma, leucograma, plaquetas 

X X X X  X  

CARGO AUXILIAR DE BIBLIOTECÁRIO 

SETOR SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 
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CARGO AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

SETOR SECRETARIA DE SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 
protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 

Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Químico: Hipoclorito de sódio, álcool, glutaraldeído, clorexidina Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO 
MUDANÇA DE 

RISCO 
RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Anti-HBc total X X X X  X  

Anti-HBs X X X X  X  

Anti-HCV X X X X  X  

HBsAg X X X X  X  

Hemograma com contagem de plaquetas ou 
frações (eritrograma, leucograma, plaquetas 

X X X X  X  

CARGO AUXILIAR DE MECÂNICO 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico:  Radiação solar / UV Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Físico: Ruído Habitual 81,2 dB(A) NR-15 Anexo 1 

Químico: Fumos metálicos Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Químico:  Óleos minerais Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Levantamento manual de cargas e volumes Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Acidente: Condições ou procedimentos que possam provocar contato com 

eletricidade 
Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Audiometria tonal ocupacional X X X X  X  

Hemograma completo X X X X  X  

Ácido Hipurico X X X X  X  

Ácido Metil Hipurico X X X X  X  
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CARGO AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS NAS ESCOLAS E CRECHES 

SETOR SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Químico: Domissanitários Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 

protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 
Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico:  Trabalho em posturas incômodas ou pouco confortáveis Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

CARGO BIBLIOTECÁRIO 

SETOR SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

CARGO CHEFE DE GABINETE 

SETOR GABINETE DO PREFEITO 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 
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CARGO CHEFE DE NÚCLEO 

SETORES 

SECRETARIA DA SAÚDE 

SECRETARIA DE SAÚDE  

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

CARGO CHEFE DE SETOR 

SETORES 

PROJETOS 

SECRETARIA DE SAÚDE  

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

CARGO CHEFE DE UNIDADE 

 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 
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CARGO CIRURGÃO DENTISTA 

SETOR SECRETARIA Da SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 
protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 

Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Posturas inadequadas e movimentos repetitivos Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO 
MUDANÇA DE 

RISCO 
RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Anti-HBc total X X X X X X  

Anti-HBs X X X X X X  

Anti-HCV X X X X X X  

HBsAg X X X X X X  

Hemograma com contagem de plaquetas ou 
frações (eritrograma, leucograma, plaquetas 

X X X X X X  

 
 
 
 

CARGO COORDENADOR DE BANDA MUNICIPAL 

SETOR SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

CARGO COORDENADOR DA SECRETARIA DO PÓLO MUNICIPAL DA UAB 

SETOR UAB 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 
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CARGO DENTISTA ESF 

SETOR SECRETARIA Da SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

CARGO CONTADOR 

SETOR SECRETARIA DA FAZENDA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclado Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

CARGO CONTROLADOR(A)  INTERNO (A) 

SETOR SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclado Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

CARGO DESENHISTA 

SETOR PROJETOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclado Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 
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Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 
protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 

Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Posturas inadequadas e movimentos repetitivos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO 
MUDANÇA DE 

RISCO 
RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Anti-HBc total X X X X X X  

Anti-HBs X X X X X X  

Anti-HCV X X X X X X  

HBsAg X X X X X X  

Hemograma com contagem de plaquetas ou 
frações (eritrograma, leucograma, plaquetas 

X X X X X X  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CARGO ENFERMEIRO (A) 

SETOR SECRETARIA DA SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 
protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 

Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Objetos cortantes e/ou perfucortantes Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

CARGO ELETRICISTA 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico:  Trabalho em posturas incômodas ou pouco confortáveis Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Diferença de nível maior que dois metros Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes:  Condições ou procedimentos que possam provocar contato com 

eletricidade 
Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

Hemograma com contagem de plaquetas ou 

frações (eritrograma, leucograma, plaquetas 
X X X X X  X 

Eletrocardiograma X X X X X  X 

Glicemia X X X X X  X 

Avaliação Psicossocial X X X X X  X 
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EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO 
MUDANÇA DE 

RISCO 
RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Anti-HBc total X X X X X X  

Anti-HBs X X X X X X  

Anti-HCV X X X X X X  

HBsAg X X X X X X  

Hemograma com contagem de plaquetas ou 
frações (eritrograma, leucograma, plaquetas 

X X X X X X  

 
 

CARGO ENGENHEIRO AGRONOMO 

SETOR SECRETARIA DA AGRICULTURA E EXPANSÃO ECONÔMICA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico:  Radiação solar / UV Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclados Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 

CARGO ENGENHEIRO CIVIL 

SETOR PROJETOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico:  Radiação solar / UV Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclados Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Pisos, passagens, passarelas, plataformas, rampas e corredores com 
saliências, descontinuidades, aberturas ou obstruções, ou escorregadios 

Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Queda de objetos Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 

CARGO ESTAGIÁRIO (A) 

SETOR 

PROCURADORIA 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

SECRETARIA DE INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

SECRETARIA DE SAÚDE 
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PROJETOS 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclados Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CARGO FISCAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

SETOR 
SECRETARIA DA AGRICULTURA E EXPANSÃO ECONÔMICA 

SECRETARIA DE SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico:  Radiação solar / UV Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 

CARGO FARMACÊUTICA 

SETOR SECRETARIA DA SAUDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

CARGO FISCAL DE TRIBUTOS 

SETOR SECRETARIA DA FAZENDA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 
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CARGO FISCAL DE OBRAS E MEIO AMBIENTE 

SETOR 
SECRETARIA DA AGRICULTURA E EXPANSÃO ECONÔMICA 

PROJETOS 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico:  Radiação solar / UV Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
 

CARGO FISIOTERAPEUTA 

SETOR SECRETARIA Da SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 
protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 

Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Esforço físico Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

CARGO INSTALADOR HIDRÁULICO 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

CARGO FONOAUDIÓLOGO (A) 

SETOR SECRETARIA DA SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 
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RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico:  Radiação solar / UV Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Químico: (CASCOLA TRADICIONAL) composta de Hidrocarbonetos, n-alcanos, 
isoalcanos, acetato de sec-butilo, acetona, acetona de etila. 

Ocasional 
Não Mensurável Qualitativa 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 
protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 

Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho em postura incomoda  Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
 
 

CARGO JARDINEIRO 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico:  Radiação não ionizante Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Físico:  Ruído Habitual NEN 86,7 dB(A) NR 15 – Anexo 1 

Ergonômico: Trabalho em postura incomoda  Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Levantamento e transporte manual de cargas ou volumes Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

CARGO LICENCIADOR AMBIENTAL 

SETOR SECRETARIA DA AGRICULTURA E EXPANSÃO ECONÔMICA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclado Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

CARGO MECÂNICO 
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CARGO MÉDICO 

SETOR SECRETARIA DA SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 
protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 

Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Anti-HBc total X X X X X X  

Anti-HBs X X X X X X  

Anti-HCV X X X X X X  

HBsAg X X X X X X  

Hemograma com contagem de plaquetas ou 
frações (eritrograma, leucograma, plaquetas 

X X X X X X  

 
 
 
 
 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico:  Radiação Solar / UV Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Físico: Ruído Intermitente 81,27 dB(A) NR-15 Anexo 1 

Químico: Fumos metálicos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Químico:  Óleos minerais Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico:  Trabalho em posturas incômodas ou pouco confortáveis Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Acidente: Condições ou procedimentos que possam provocar contato com 

eletricidade 
Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Audiometria tonal ocupacional X X X X X X  

Hemograma com contagem de plaquetas ou 
frações (eritrograma, leucograma, plaquetas 

X X X X X X  

Ácido Hipurico X X X X X X  

Ácido Metil Hipurico X X X X X X  
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CARGO MÉDICO (A) VETERINÁRIO (A) 

SETOR SECRETARIA DA AGRICULTURA E EXPANSÃO ECONÔMICA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico:  Radiação Solar / UV Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 
protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 

Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Anti-HBc total X X X X X X  

Anti-HBs X X X X X X  

Anti-HCV X X X X X X  

HBsAg X X X X X X  

Hemograma com contagem de plaquetas ou 
frações (eritrograma, leucograma, plaquetas 

X X X X X X  

 
 
 

CARGO MESTRE DE OBRAS 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Radiação Solar / UV Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Químico: Cimento Portland Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho em posturas incômodas ou pouco confortáveis  Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Levantamento e transporte manual de cargas ou volumes Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

 

CARGO MONITOR DE ESCOLA DE EDUCAÇÃO INFANTIL 

SETOR SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 

protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 
Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Químico: Álcalis Cáusticos Ocasional Não Mensurável Qualitativa 



 

 
PCMSO 

Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional  

MUNICIPIO DE CERRO LARGO/RS 

Rua Neco Januário, n° 466 

Centro – Cerro Largo/RS 

CEP: 97900-000 

atendimentoprevinseg@gmail.com 
 

 

Página 40 de 55 

 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

 

CARGO MOTORISTA DE VEÍCULO LEVE 

SETOR SECRETARIA DA SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Vibração de corpo inteiro Intermitente Não Mensurada Qualitativa 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 
protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 

Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Uso de pedais Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Condução de veículos de qualquer natureza em vias públicas Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X XX X X X X  

 

CARGO MOTORISTA DE VEÍCULO LEVE 

SETOR CONSELHO TUTELAR 

 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Vibração de corpo inteiro Intermitente Não Mensurada Qualitativa 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Uso de pedais Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Condução de veículos de qualquer natureza em vias públicas Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
 

CARGO MOTORISTA DE VEÍCULOS PESADOS 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS E AVIAÇÃO (RECOLHIMENTO DO LIXO) 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Vibração de corpo inteiro Intermitente Não Mensurada Qualitativa 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 
protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 

Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Uso de pedais Intermitente Não Mensurável Qualitativa 
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Acidentes: Condução de veículos de qualquer natureza em vias públicas Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

 
 

CARGO MOTORISTA DE VEÍCULOS PESADOS 

SETOR SECRETARIA DE SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Vibração de corpo inteiro Intermitente Não Mensurada Qualitativa 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 
protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 

Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Uso de pedais Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Condução de veículos de qualquer natureza em vias públicas Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

 
CARGO MOTORISTA DE VEÍCULO PESADO 

SETOR 
CONSELHO TUTELAR 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Vibração de corpo inteiro Intermitente Não Mensurada Qualitativa 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Uso de pedais Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Condução de veículos de qualquer natureza em vias públicas Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
 

CARGO MOTORISTA DE VEÍCULO PESADO 

SETOR SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Ruído Intermitente 86,6 dB(A) NR-15 Anexo 1 

Físico: Vibração de corpo inteiro Intermitente Não Mensurada Qualitativa 
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Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Uso de pedais Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Condução de veículos de qualquer natureza em vias públicas Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
 

CARGO MOTORISTA DE VEÍCULO PESADO 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS – SETOR RODOVIARIO 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Ruído Intermitente 86,3 dB(A) NR-15 Anexo 1 

Físico: Vibração de corpo inteiro Intermitente Não Mensurada Qualitativa 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Uso de pedais Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Condução de veículos de qualquer natureza em vias públicas Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
 

CARGO NUTRICIONISTA 

SETOR 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA 

SECRETARIA DA SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
 

CARGO OFICIAL ADMINISTRATIVO 

SETOR 

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO 

SECRETARIA DA FAZENDA 

SECRETARIA DE OBRAS 

SECRETARIA DA SAÚDE 

SECRETARIA DA AGRICULTURA E EXPANSÃO ECONÔMICA 

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 
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CARGO 
OPERÁRIO - (Fabricação de Asfalto) 

OPERÁRIO(A) ESPECIALIZADO - (Fabricação de Asfalto) 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Radiação Solar / UV Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Físico: Ruído Intermitente NEN 88,5 dB (A) NR-15 Anexo 1 

Químico: Betume (Hidrocarbonetos e outros compostos de carbono) Intermitente Não Mensurada Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho em posturas incômodas Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Levantamento e transporte manual de cargas ou volumes Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Esforço físico Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Audiometria X X X X X X  

 
 

CARGO OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS (RETROESCAVADEIRA, PATROLA, CARREGADOR, BOBCAT E TRATOR) 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Radiação Solar / UV Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Físico: Ruído Intermitente NEN 86,3 dB (A) NR-15 Anexo 1 

Físico: Vibração de corpo inteiro Intermitente Não Mensurada Qualitativa 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Uso de pedais Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Condução de veículos de qualquer natureza em vias públicas Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclado Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 
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Avaliação clínica X X X X X  X 

 
 

CARGO OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS (ROLO COMPACTADOR) 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Radiação Solar / UV Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Físico: Ruído Intermitente NEN 90,3 dB (A) NR-15 Anexo 1 

Físico: Vibração de corpo inteiro Intermitente Não Mensurada Qualitativa 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Uso de pedais Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Condução de veículos de qualquer natureza em vias públicas Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

CARGO OPERÁRIO (A) 

SETOR 

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

SECRETARIA DA AGRICULTURA E EXPANSÃO ECONÔMICA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Químico: Domissanitários Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 

protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 
Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Postura em pé por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico:  Trabalho em posturas incômodas ou pouco confortáveis por longos 

períodos 
Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

CARGO OPERÁRIO(A) ESPECIALIZADO 

SETOR SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 
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SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

SECRETARIA DA AGRICULTURA E EXPANSÃO ECONÔMICA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Químico: Domissanitários Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 

protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 
Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Postura em pé por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico:  Trabalho em posturas incômodas ou pouco confortáveis por longos 

períodos 
Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

CARGO OPERÁRIO (A) - (Coleta de Lixo e limpeza Pública, manutenção do esgoto e limpeza do cemitério) 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico:  Radiação Solar / UV Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 

protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 
Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

CARGO 
OPERÁRIO(A) ESPECIALIZADO 

(Coleta de Lixo e limpeza Pública, manutenção do esgoto e limpeza do cemitério,) 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico:  Radiação Solar / UV Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 

protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 
Intermitente Não Mensurável Qualitativa 
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CARGO OPERÁRIO (A) - (Roçadeira e poda de arvores) 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Radiação Solar / UV Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Físico: Ruído Intermitente NEN 86,7 dB (A) NR-15 Anexo 1 

Físico: Vibração de mãos e braços Intermitente Não Mensurada Qualitativa 

Ergonômico:  Trabalho em posturas incômodas ou pouco confortáveis  Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico:  Esforço físico Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Projeção de partículas Intermitente Não Mensurada Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Audiometria X X X X X X  

 
CARGO OPERÁRIO(A) ESPECIALIZADO - (Roçadeira e poda de arvores) 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Radiação Solar / UV Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Físico: Ruído Intermitente NEN 86,7 dB (A) NR-15 Anexo 1 

Físico: Vibração de mãos e braços Intermitente Não Mensurada Qualitativa 

Ergonômico:  Trabalho em posturas incômodas ou pouco  Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico:  Esforço físico Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Projeção de partículas Intermitente Não Mensurada Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Audiometria X X X X X X  

 

 

CARGO 
OPERADOR DE EQUIPAMENTO ESTACIONÁRIO  

- Jose Carlinho Semprebom (ocupante de função gratificada de agente fiscalizador) 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  
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AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Radiação Solar / UV Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Físico: Ruído Intermitente NEN 86,3 dB (A) NR-15 Anexo 1 

Ergonômico: Trabalho em posturas incômodas Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Levantamento e transporte manual de cargas ou volumes Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Esforço físico Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Audiometria X X X X X X  

 

CARGO 

PEDREIRO 

OPERÁRIO (A) – (Auxilio pedreiros) 

OPERÁRIO(A) ESPECIALIZADO - (Auxilio pedreiros) 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Radiação Solar / UV Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Físico: Ruído Intermitente NEN 80,1 dB (A) NR-15 Anexo 1 

Químico: Cimento Portland – Sílica Livre Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho em posturas incômodas ou pouco confortáveis por longos 

períodos 
Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Levantamento e transporte manual de cargas ou volumes Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Audiometria X X X X X X  

 

CARGO 
OPERÁRIO (A) – (PINTURA) 

OPERÁRIO(A) ESPECIALIZADO - (Pintura) 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Físico: Radiação Solar / UV Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Físico: Ruído Intermitente NEN 80,1 dB (A) NR-15 Anexo 1 

Químico: Hidrocarbonetos Alifáticos ou Aromáticos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 
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Ergonômico: Trabalho em posturas incômodas ou pouco confortáveis por longos 

períodos 
Ocasional Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Audiometria X X X X X X  

Ácido hipúrico X X X X X X  

Ácido Metil-Hipúrico – Urina X X X X X X  

Hemograma com contagem de plaquetas ou 

frações (eritrograma, leucograma, plaquetas) 
X X X X X X  

 

 
CARGO OUVIDOR GERAL 

SETOR SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclado Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 

 
CARGO PROCURADOR 

SETOR SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclado Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
CARGO PSICÓLOGO (A) 

SETOR 

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSITÊNCIA SOCIAL 

SECRETARIA DA SAÚDE 

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO 
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RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 

 
CARGO PSICOPEDAGOGO (A) 

SETOR SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 

 

 
CARGO SECRETÁRIO MUNICIPAL 

SETOR 

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, PROJETOS E GESTÃO 

SECRETARIA DA AGRICULTURA E EXPANÃO ECÔNOMICA 

SECRETARIA DA FAZENDA 

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA 

SECRETARIA DA SAÚDE 

SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
CARGO SECRETÁRIO (A) DE ESCOLA 

SETOR SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA 
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RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclado Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
CARGO SECRETÁRIO ADJUNTO 

SETOR 
SECRETARIA DE SAÚDE 

SECRETARIA DE OBRAS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Habitual Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
CARGO TECNICO EM CONTABILIDADE 

SETOR SECRETARIA DA FAZENDA 

CARGO SERVENTE 

SETOR 

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO 

SECRETARIA DA SAÚDE 

SECRETARIA DA AGRICULTURA E EXPANSÃO ECÔNOMICA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Químico: Domissanitários Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 

protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 
Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Postura em pé por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico:  Trabalho em posturas incômodas ou pouco confortáveis por longos 

períodos 
Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  
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RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 

 
CARGO TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

SETOR SECRETARIA DA SAÚDE 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Biológico: Agentes biológicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, vírus, 
protozoários, fungos, príons, parasitas e outros) 

Habitual Não Mensurável Qualitativa 

Acidentes: Objetos cortantes e/ou perfurocortantes Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO 
MUDANÇA DE 

RISCO 
RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X X  

Anti-HBc total X X X X X X  

Anti-HBs X X X X X X  

Anti-HCV X X X X X X  

HBsAg X X X X X X  

Hemograma com contagem de plaquetas 
(eritrograma, leucograma, plaquetas) 

X X X X X X  

 

 
CARGO TÉCNICO EM INFORMÁTICA 

SETOR SECRETARIA DA FAZENDA 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômico: Trabalho com teclado Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 
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CARGO TELEFONISTA 

SETOR 

SECRETARIA DA ADMISNITRAÇÃO 

SECRETARIA DA SAÚDE 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 
CARGO VIGILANTE 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Ergonômico: Postura sentada por longos períodos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 

 

 
CARGO ZELADOR 

SETOR SECRETARIA DE OBRAS 

RISCOS OCUPACIONAIS - EXAMES COMPLEMENTARES 

AGENTE EXPOSIÇÃO INTENSIDADE TÉCNICA UTILIZADA 

Acidentes: Violência Física ocasional Não Mensurável Qualitativa 

Ergonômicos: Postura em pé por longos periódicos Intermitente Não Mensurável Qualitativa 

EXAMES RECOMENDADOS ADMISSIONAL PERIÓDICO MUDANÇA DE RISCO RETORNO DEMISSIONAL ANUAL BIENAL 

Avaliação clínica X X X X X  X 
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18. CONTROLE MÉDICO DE ATIVIDADES ESPECIAIS 

 

São consideradas atividades especiais aquelas que, mesmo não expondo o 

trabalhador a um risco ocupacional específico, podem ser influenciadas negativamente 

por fatores orgânicos pessoais e/ou familiares, colocando-o em risco ou dificultando o 

desempenho adequado de sua função. 

Os resultados destes exames não devem constar do Relatório Anual, caso a 

empresa necessite apresentá-lo, já que não tem finalidade de avaliar um risco 

ocupacional previsto na NR 7, mas sim patologias que podem influenciar negativamente 

no desempenho seguro e/ou eficiente do trabalho. 

OBSERVAÇÕES 

Devemos salientar que a empresa é a responsável pelo aporte financeiro para a 

execução do programa. A mesma receberá cópia deste programa e, o não cumprimento 

das diretrizes aqui firmadas, eximirá o médico do trabalho das responsabilidades frente 

aos órgãos competentes. 
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19. MÉDICOS DE APOIO PARA REALIZAÇÃO DOS EXAMES MÉDICOS E 

COMPLEMENTARES: 

 

Eu, Dr. CRISTIANO VALENTIN, na condição de COORDENADOR do PCMSO 

desta empresa, autorizo os MÉDICOS EXAMINADORES listados abaixo a executar os 

exames clínico-ocupacionais previstos neste Programa, conforme determina a NR 7, 

da Portaria MT 3214/78. 

 

Mosseli Meinhart– CRM RS 51951 – Médica Examinadora 
Avenida Coronel Jorge Frantz, 117 sala 2 – Cerro Largo/ RS. 

Fone: (55) 3350-0117 

 

Letícia Braun Schwertz – Fonoaudióloga 

R. Helmuth Schmidt – 999 Centro, Cerro Largo- RS 

Fone: (55) 9811-310 

 

Percilia Dreysse Gonçalves Souza- CRM RS  52466 - Médica Examinadora 

Avenida Coronel Jorge Frantz, 117 sala 2 – Cerro Largo/ RS. 

Fone: (55) 3350-0117 

 

Jussara Grizzo- CRM RS  28461 - Médica Examinadora 

Rua Pe. Max, 793 Centro – Cerro Largo/ RS. 

Fone: (55) 99626.3146. 

 

Eduarda Fröhlich Venzke- CRM RS 59249- Médica Examinadora 

Avenida Coronel Jorge Frantz, 117 sala 2 – Cerro Largo/ RS. 

Fone: (55) 3350-0117 
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20. MÉDICOS COORDENADOR DO PCMSO: 

 

Dr. CRISTIANO VALENTIN 

CPF: 939.909.950-49 

Médico do Trabalho – CRM RS26675 RQE 38426 

Especialista em Medicina do Trabalho 

 

 

 

 

 

 

_______________________________ 
CRISTIANO VALENTIN 

Médico do Trabalho 
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