PROJETO DE LEI LEGISLATIVO N.º 01, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025.

CRIA O CARGO EM COMISSÃO E FUNÇÃO DE CONFIANÇA DE CHEFE DE GABINETE LEGISLATIVO, FIXA O SEU VENCIMENTO, ALTERA OS VENCIMENTOS DOS DEMAIS CARGOS EM COMISSÃO E FUNÇÕES DE CONFIANÇA DA CÂMARA DE VEREADORES DE ESPERANÇA DO SUL/RS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA DO SUL, no uso de suas atribuições legais, e em cumprimento ao disposto no art. 81, inciso VI, da Lei Orgânica do Município, FAÇO SABER que a câmara municipal de vereadores aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte LEI:
Art. 1º. Esta Lei cria o cargo em comissão e função de confiança de Chefe de Gabinete Legislativo na Câmara Municipal de Vereadores de Esperança do Sul/RS e fixa o seu vencimento, além de alterar os vencimentos dos demais cargos em comissão e funções de confiança do Poder Legislativo Municipal. 
Art. 2º. Fica criado o cargo de Chefe de Gabinete Legislativo na Câmara Municipal de Vereadores de Esperança do Sul/RS, com provimento de cargo em comissão ou função de confiança.
Parágrafo único. A investidura no cargo em comissão de Chefe de Gabinete Legislativo da Câmara Municipal de Vereadores de Esperança do Sul/RS será de livre nomeação e exoneração pelo Presidente da Câmara Municipal.
Art. 3º O vencimento mensal do cargo em comissão criado por esta lei é de R$ 2.507,11 (dois mil e quinhentos e sete reais e onze centavos).
Parágrafo único. O vencimento do cargo criado por esta Lei terá reajuste na mesma época e em igual proporção dos aumentos concedidos aos servidores do Poder Legislativo Municipal de Esperança do Sul. 
Art. 4º. São requisitos básicos para a investidura no cargo criado pela por esta lei:
I - A nacionalidade brasileira; 
II - O gozo dos direitos políticos; 
III - A quitação com as obrigações militares e eleitorais; 
IV – Ensino médio completo; 
V - A idade mínima de dezoito anos; 
VI - Aptidão física e mental.
Art. 5º. O ocupante do cargo criado por esta lei será inscrito obrigatoriamente no sistema de previdência social - INSS.
§1º. O ocupante do cargo criado por esta lei ficará submetido a uma jornada de trabalho de 40 horas semanais.
§2º. O exercício do cargo criado por esta lei, não sujeito ao controle de ponto, exclui a remuneração por serviços extraordinários ou fora do horário de expediente administrativo.
§3º As atribuições do cargo criado por esta lei são as previstas no art. 8º, que acresce o anexo IV à lei n.º 1246, de 09 dezembro de 2014.
Art. 6º O ocupante do cargo criado por esta lei perceberá décimo terceiro salário, férias, licenças e demais direitos concedidos aos servidores ocupantes de cargos em comissão do Executivo.
Art. 7º. Fica alterado do art. 13 da lei n.º 1246, de 09 dezembro de 2014, que dispõe sobre a criação e classificação de cargos e funções do Poder Legislativo do Município de Esperança do Sul/RS, para fixar o vencimento do cargo de Chefe de Gabinete Legislativo e alterar os vencimentos dos demais cargos em comissão e funções de confiança do Legislativo Municipal, passando a ter a seguinte redação:

“Art. 13 Fica definido o Quadro de Cargos em Comissão e Funções de Confiança do Poder Legislativo, com denominação, número de cargos e vencimentos:
	DENOMINAÇÃO
	Nº DE CARGOS EM COMISSÃO
	VENCIMENTOS (R$)

	Assessor Jurídico do Legislativo Municipal
	01
	R$ 2.772,00

	Assessor Legislativo da Presidência
	01
	R$ 2.507,11

	Chefe De Gabinete Legislativo
	01
	R$ 2.507,11


“

Art. 8º. Fica acrescido o anexo IV à lei n.º 1246, de 09 dezembro de 2014, com a seguinte redação:
“ANEXO IV:
CARGO: CHEFE DE GABINETE LEGISLATIVO. 
SÍNTESE DOS DEVERES – Coordenar o desenvolvimento dos trabalhos legislativos.
ATRIBUIÇÕES: Planejar ações, coordenar, supervisionar e orientar a equipe acerca de atividades legislativas, administrativas, estratégicas e operacionais; sugerir medidas para a execução de atividades parlamentares; coordenar o desenvolvimento dos trabalhos legislativos e a tramitação dos projetos no decorrer das sessões, zelando pelo cumprimento da Resolução n.º 03/2002 (Regimento Interno da Câmara Municipal de Vereadores de Esperança do Sul/RS).
CONDIÇÕES DE TRABALHO: Horário: jornada de trabalho de 40 horas semanais. O exercício de cargo em comissão ou de função de confiança, não sujeito ao controle de ponto, exclui a remuneração por serviços extraordinários ou fora do horário de expediente administrativo.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: 
INSTRUÇÃO: ensino médio completo. Idade mínima: 18 anos.
RECRUTAMENTO: indicação do Presidente (cargo em comissão).”

[bookmark: artigo_2]Art. 9º. As despesas decorrentes da aplicação desta lei correrão por conta das dotações orçamentárias próprias.
Art. 10.  Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Aos 17 dias do mês de fevereiro de 2025.


___________________________
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						_________________________________
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___________________________		Assessora Jurídica
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