
Ata n.º 14/2024 

Aos vinte e dois dias do mês de novembro do ano de 2024, as 07:30h., tendo por 
local a Sala do Fundo de Previdência Social do Município, prédio do Centro 
Administrativo da Prefeitura Municipal, situada na Rua Angelo Fucilini Sobrinho, 496, 
Centro, na cidade de São Valério do Sul/Rio Grande do Sul, reuniram-se 
ordinariamente os membros do Conselho Deliberativo, nomeados pela Portaria n.º 
22.709 de 13 de dezembro de 2023. A reunião teve início no horário previsto, 
conforme convocação prévia, e com suficiência de quórum, para tratar da seguinte 
pauta: apreciação dos relatórios da receita, despesa, carteira e APRs do mês de 
outubro de 2024 e assuntos gerais. Registra-se a presença dos membros titulares 
Deise Fernanda Costella, Guilherme Mateus Ribeiro e Larissa Fatima Dal Piaz 
Danelli Backes, também participou a membro suplente Ana Luiza dos Santos 
Pauvels, em substituição a titular Andrelândia Soares da Silva, a qual justificou sua 
ausência. Participaram ainda a servidora com dedicação exclusiva na Unidade 
Gestora do Regime Próprio de Previdência Sonia Maria Kolling e o Gestor dos 
Recursos do Regime Próprio de Previdência Jandir Agnes. Nos termos regimentais 
a Presidente Deise coordenou a reunião, deu boas-vindas e declarou aberta a 
reunião, e na sequência, após a leitura da ata da reunião nº 013/2024 a mesma foi 
colocada em votação e aprovada por unanimidade. Em seguida fez uso da palavra 
o Gestor do RPPS Jandir Agnes, que passou a explanar sobre os relatórios das 
receitas e despesas do FPSM referente ao mês de outubro de 2024 a qual registra-
se que o resultado da receita foi de R$ 838.307,81, despesas realizadas de R$ 
116.821,44 e superávit de R$ 721.486,37. Frisa-se que as despesas se referem ao 
pagamento de benefícios aos inativos e pensionistas, compensação previdenciária, 
despesas com assessoria, gratificações do gestor e membros do Comitê de 
Investimentos, já na receita, estão contabilizados os valores provenientes de 
contribuição dos servidores ativos, parte patronal, aportes, receitas de juros e 
aplicações, e ainda, valor recebido referente ao COMPREV em 22/10/2024. 
Destaque-se que se, forem considerados somente as receitas referente a 
contribuição dos servidores e parte patronal, estas somariam o montante de R$ 
106.674,82, não sendo suficientes para cobrir as despesas com aposentadorias e 
pensões (R$107.774,36), gerando um déficit de R$ 1.099,54. Na sequência, 
também apresentou o relatório das aplicações financeiras do RPPS até a data de 
31/10/2024, as quais, somadas atingem um montante de R$ 25.575.634,70, cujo 
rendimento do mês foi apurado em 0,7360%. O Gestor Jandir comunicou ainda que 
o Município recebeu a título de COMPREV em 22/10/2024 o valor de R$ 500.610,04, 
sendo que, deste valor já foi descontado R$ 1.198,88 referente a débito do 
Município. Também foram apresentadas as APRs do período, sendo do número 97 
a 104, cujos resgates totalizaram em R$ 120.613,71 e as aplicações em R$ 
611.472,92. Depois de analisados os relatórios das receitas e despesas foram 
colocados em votação, tendo sido aprovados por unanimidade dos Membros do 
Conselho. O Gestor apresentou aos conselheiros o relatório da conjuntura 
econômica e financeira do mês de outubro, boletins econômicos de novembro, com 
destaque para o do dia 14/11/2024, relatório demonstrativo da rentabilidade em 
relação a meta do RPPS do mês 10/2024, relatório das despesas administrativas e 
relatório de enquadramento dos ativos mantidos em carteira. Na sequência, a 
Presidente Deise Fernanda Costella passou aos assuntos gerais, dentre eles, a 
participação da servidora Sonia Maria Kolling em capacitação realizada pela 
empresa Gestor Um Consultoria onde obteve êxito na participação do curso on line 
sobre Certidão de Tempo de Contribuição dos RPPS, com ênfase nos artigos 182 a 
211 da Portaria 1467/2022 e Anexos IX a XII, com duração de 4 horas/aula, no último 
dia 10 de outubro, cujas despesas foram custeadas pelo FPSM. A Servidora 
informou aos conselheiros que durante a última semana esteve trabalhando na 
análise das críticas apontadas na última Avaliação Atuarial, especialmente no que 
diz respeito dos tempos de contribuição anteriores ao ingresso no serviço público 
dos servidores efetivos, considerando que no censo realizado, foi feito uma 
varredura, em especial com os dados obtidos nos extratos previdenciários de todos 



os servidores, de modo a fornecer informações mais confiáveis à avaliação atuarial. 
Referente ao Censo Previdenciário, a servidora Sonia Maria comunicou que 
somente três servidores não completaram a atualização cadastral, enquanto que 
dos inativos e pensionistas o resultado da prova de vida e cadastro do censo atingiu 
100%. Também informou que recebeu da Atuária Lucilia um relatório comentado da 
PEC 66 onde além desse relatório apresentou o conhecimento obtido em live 
promovida pela DPM relativo ao mesmo assunto. Informou também que foi 
agendada uma reunião virtual com a representante da empresa Referência Gestão 
e Risco, às 10h do dia 06/12/2024, sobre a Política de Investimentos, salientando a 
importância de que todos os Conselheiros Deliberativo, Fiscal e Comitê participem 
da mesma. Por fim comunicou que o Sistema do COMPREV abriu um link onde 
apareceram onze competências com pendências de pagamento fato este que 
precisa ser averiguado para evitar eventual prejuízo ao RPPS em especial quanto a 
emissão do CRP cuja validade expira em 10/12/2024. Por fim foi tratado assunto 
referente a realização de ação voltada a previdência complementar, especialmente 
sobre a necessidade de aperfeiçoamento e orientações sobre o assunto, 
considerando que há previsão de novas nomeações para 2025 com a posse de 
novos concursados cuja adesão é obrigatória. Esgotados os assuntos da pauta a 
Presidente declarou a reunião encerrada cuja ata foi por mim lavrada e assinada, 
seguida da assinatura dos demais Conselheiros e presentes. São Valério do Sul/RS, 
em 22 de novembro de 2024. __________________________________________ 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 
 
 


