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                                  SUMÁRIO EXECUTIVO 
                                        

 
                               REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL   
                                         MUNICÍPIO DE SÃO VALÉRIO DO SUL-RS 

 
 

Observando o princípio da transparência, a Unidade Gestora, por meio deste 
documento, está divulgando aos servidores e beneficiários vinculados ao RPPS, 

o resultado da avaliação atuarial do Fundo de Previdência Social  do Município 
de São Valério do Sul – FPSM.   
A Avaliação Atuarial foi realizada pela empresa Lumens Atuarial, na data focal 
de 31/12/2019, com base  nas disposições legais e  em obediência às  normas 
vigentes.                  
 
a)  Resultado  da Avaliação Atuarial   (1-2)     (-)  R$ 5.452.267,65 

 

1 - Despesas Previdenciárias  –  R$  20.619.836,59 

Servidores ativos                                   R$  16.473.397,20 
Aposentados e Pensionistas               R$   4.146.439,39 

 

2 -  Receitas Previdenciárias  –  R$  15.167.568,94 

Aplicações e recursos                             R$  15.024.026,86 
Dívida fundada                                             R$  143.542,08 

b)   Déficit Atuarial a ser Amortizado   

O  resultado atuarial apresentou um déficit previdenciário de R$ 5.452.267,65  
que deverá ser amortizado dentro de um determinado prazo. A avaliação 
Atuarial apresentou, como opção,  6 (seis) Tabelas de Amortização  para que  
fosse atendido o disposto no  Inciso III do Art. 54 da Portaria MF nº 464  que 
determina “que seja adotado plano que proporcione menos custo total, 
compatível com a capacidade orçamentária, financeira e fiscal do ente 
federativo.”     

  

 
 



 
 
Alíquotas de Amortização a partir de 2020 
 

    Ano                    Tabela 25  a aportesa  Tabela 26                  Tabela 27 
                          %                      Aporte Mensal                %                       %                   Aporte Mensal                 

   2020 6,00        R$ 20.656,94       6,00 6,00       R$ 20.656,94 

   2021 6,50        R$ 22.784,76       6,50        6,50       R$ 22.784,76 

   2022 7,00        R$ 24.983,04       7,00 7,00       R$ 24.983,04 

   2023       12,02  R$ 43.691,65 10,62 8,86       R$ 32.205,47 

   2024       11,81 R$ 43.691,65 10,62 8,70 R$ 32.205,47 

   2025 11,60 R$ 43.691,65 10,62 8,55 R$ 32.205,47 

   2026  11,39 R$ 43.691,65 10,62 8,40 R$ 32.205,47 

   2027  11,19 R$ 43.691,65 10,62 8,25 R$ 32.205,47 

   2028  10,99 R$ 43.691,65 10,62 8,10 R$ 32.205,47 

   2029 10,79 R$ 43.691,65 10,62 7,96 R$ 32.205,47 

   2030 10,60 R$ 43.691,65 10,62 7,81 R$ 32.205,47 

   2031 10,41 R$ 43.691,65 10,62 7,67 R$ 32.205,47 

   2032 10,23 R$ 43.691,65 10,62 7,54 R$ 32.205,47 

   2033 10,04 R$ 43.691,65 10,62 7,40 R$ 32.205,47 

   2034 9,86 R$ 43.691,65 10,63 7,27 R$ 32.205,47 

   2035 9,69 R$ 43.691,65 10,63 7,14 R$ 32.205,47 

   2036 9,52 R$ 43.691,65 10,63 7,01 R$ 32.205,47 

   2037   9,35 R$ 43.691,65 10,63 6,89 R$ 32.205,47 

   2038   9,18 R$ 43.691,65 10,63 6,77 R$ 32.205,47 

   2039    9,02 R$ 43.691,65 10,63 6,65 R$ 32.205,47 

   2040 0,00       0,00   0,00 6,53 R$ 32.205,47 

   2041    6,41 R$ 32.205,47 

   2042    6,30 R$ 32.205,47 

   2043                  6,18 R$ 32.205,47 

   2044    6,07 R$ 32.205,47 

   2045    5,96 R$ 32.205,47 

   2046    5,86 R$ 32.205,47 

   2047    5,75 R$ 32.205,47 

   2048    5,65 R$ 32.205,47 

   2049    5,55 R$ 32.205,47 

   2050                     5,45 R$ 32.205,47 

   2051    5,35 R$ 32.205,47 

   2052    5,26 R$ 32.205,47 

   2053    5,17 R$ 32.205,47 

   2054    5,07 R$ 94.117,34 

   2055      0,00         0,00 

 
 
 



 
 
 
    Ano    Tabela 28  Tabela 29    Tabela 30 
                          %                        %                          %                               
   2020 6,00 6,00 6,00 

   2021 6,50 6,50 6,50 

   2022 7,00 7,00 7,00 

   2023         7,46 15,59          7,39 

   2024         7,33 15,59 7,39 

   2025         7,19 15,59 7,39 

   2026   7,16 15,59 7,39 

   2027   7,16 15,59 7,39 

   2028   7,16 15,59 7,39 

   2029   7,16 15,60 7,39 

   2030   7,16 15,60 7,39 

   2031   7,16 15,60 7,39 

   2032   7,16 0,00 7,39 

   2033   7,16  7,39 

   2034   7,16  7,40 

   2035   7,16  7,40 

   2036   7,16  7,40 

   2037   7,16  7,40 

   2038   7,16  7,40 

   2039   7,16  7,40 

   2040   7,16  7,40 

   2041   7,16  7,41 

   2042   7,16      0,00 

   2043   7,16   

   2044   7,16   

   2045   7,17   

   2046   7,17   

   2047   7,17   

   2048   7,17   

   2049   7,17   

   2050   7,17         

   2051   7,17   

   2052   7,17   

   2053   7,17   

   2054   7,18   

   2055    0,00   

 
 
 
 



 
 
 
Prazo e  Custo Total das Tabelas para Amortizar o Déficit Atuarial  de  R$  5.452.267,65  

 
 Tabelas        Prazo da Amortização                            Custo Total no Final do Prazo  

                                              R$ 

     25            20 anos     8.823.010,74 + 811.182,79 (total aportes mensais) 

     26            20 anos     12.033.995,38 

     27              35 anos     12.088.996,99 + 1.098.999,78 (total aportes mensais)  

     28              35 anos      14.239.905,29 

     29              12 anos     7.407.770,53 – com LDA de 501.408,00   

     30              22 anos      8.060.442,32 – com LDA de 1.170.326,00  
LDA = Limite de Déficit Atuarial  = saldo existente a ser amortizado no final do prazo de amortização  

 
A escolha  do RPPS para a amortização do déficit previdenciário  apurado na 
avaliação atuarial realizada, foi pela Tabela 30, após a análise feita, observando 
as variáveis:  

▪  prazo da amortização 

▪  custo total da amortização 

▪  evolução das alíquotas suplementares  

▪  capacidade orçamentária, financeira e fiscal do ente federativo  

c)   Alíquotas de  Custeio para o  exercício de 2020 

ente federativo  -  14,00% (custeio normal)  +  6,00% (amortização déficit)  =  20,00%  

servidores ativos, aposentados e pensionistas  - 14,00% 

▪ Aposentados e pensionistas contribuem apenas sobre a parcela dos proventos e pensões 

que excedem o teto do INSS. 
 

 
 
 
                                                                                           
 
 


