Resumo da Programacado Anual de Saulde - 2026

Municipio: Santo Cristo - RS
Estado: Rio Grande Do Sul

Regido de Saude: Regido 14 - Fronteira Noroeste
Periodo do Plano de Saude: 2026-2029
Data de finalizacao: 31/03/2026 07:32:19

Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Diretriz 1 - Qualificacdo da Rede de Atencao a Saude: Ampliar e qualificar a Rede de Atencao a Saude municipal, articulando os diferentes

niveis de atencao, incentivando a integracao das acoes e dos servicos de saude a partir da atencao primaria, fortalecendo a prevencao e a promocao,

aprimorando o acesso e promovendo a equidade.

OBJETIVO N2 1.1 - OBJETIVO 01 - Fortalecer a Atencao Priméria em Saude (APS) como coordenadora do cuidado e ordenadora da Rede de Atencao a Saude (RAS).

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdao da meta

1.1.1 Manter cobertura populacional estimada pelas equipes de ESF Cobertura populacional da area descrita
Acgao N2 1 - Garantir profissionais para equipes do ESF

1.1.2 Ampliar/Manter cobertura populacional estimada de salde bucal na  Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencéo
AB Bésica

Acao N2 1 - Garantir profissionais para equipes de Saude Bucal
1.1.3 Ampliar a equipe de saude bucal NUmero de Equipes de Saude Bucal a ser implantadas.
Acao N2 1 - Contratar mais profissionais dentistas para equipes de Saude Bucal
1.1.4 Manter oferta de préteses dentérias aos usuarios Manter convénio com Laboratério de préteses dentérias

Acdo N2 1 - Manter convénio com Laboratério de préteses dentérias

1.1.5 Manter as 5 equipes de Atencdo Primaria em Salde que utilizam as ~ NUmero de Equipes com Telessalde
consultorias do Telessalde

Acao N2 1 - Orientar e capacitar as Equipes para fazerem uso dessa ferramenta
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1.1.6 Manter o percentual de cobertura de acompanhamento das Percentual de cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de salide do Programa Bolsa Familia. condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia (PBF).

Acdo N2 1 - Acompanhar os beneficiarios quanto aos pré-requisitos da saldeRealizar oarceria com o CRAS;
Acéo N? 2 - Realizar politicas Intersetoriais;

Acao N2 3 - Intensificar as visitas domiciliares dos ACS;

Acao N2 4 - Realizar parceria com o CRAS.

1.1.7 Promover préticas Integrativas e Complementares nas Unidades Ndmero de Préticas Integrativas implementadas.
Bésicas

Agao N2 1 - Organizar grupos nas comunidades para implementagao das PICs.

1.1.8 Promover préticas Integrativas e Complementares nas Unidades NUmero de Préticas Integrativas implementadas.
Bésicas

Acao N2 1 - Organizar grupos nas comunidades para implementacao das PICs.
1.1.9 Manter e ampliar o nimero de agentes comunitarios de salde. NUmero de Agentes Comunitérios de Satide no municipio.
Acdo N2 1 - Manter o quadro de funciondrios

1.1.10 Manter e ampliar o niUmero de profissionais da equipe
multidisciplinar

NUmero de profissionais da Equipe Multidisciplinar contratados

Acdo N2 1 - Realizar a contratagdo de mais profissionais da equipe multidisciplinar.
1.1.11 Manter o Programa de Saude nas Escolas -PSE PSE implementado
Acao N2 1 - Realizar trabalho educativo junto as Escolas Municipais e Estaduais

Ndmero de atividades desenvolvidas sobre alimentacdo saudavel
no coletivo.

1.1.12 Trabalhar sobre Alimentacéo saudavel no coletivo

Acdo N2 1 - Realizar agdes educacionais sobre alimentagdo saudavel nas Unidades Basicas, grupos de comunidade e escola do municipio.

1.1.13 Ampliar/manter a Academia da Salde NUmero de Academias de Salde cadastradas no programa do

governo federal.
Acdo N2 1 - Realizar a adequacao das academias existentes para o futuro cadastramento junto ao programa

1.1.14 Ampliar e manter grupos de atividade fisica nas Unidades Bésicas e = NUmero de grupos de atividade fisica.
Academias ao Ar livre.

Acdo N2 1 - Mobilizar apopulagéo através dos ACS sobre a importancia da realizagdo da atividade fisica regularmente.

1.1.15 Manter e ampliar os programas de hipertensao arterial, diabetes Acompanhar pelo ESUS.
melitus, cardiovasculares, dislipidemias, oncologia.

Acdo N2 1 - Realizar grupos especificos dentro de cada area de abrangéncia das ESF.
1.1.16 Manter o programa de atencdo a pacientes ostomizados Acompanhar pelo ESUS.
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Acao N2 1 - Manter cadastros dos pacientes atualizados junto ao Programa
1.1.17 Manter o programa de cuidado da pessoa com deficiéncia. Acompanhar pelo ESUS. 100,00

Acao N2 1 - Manter cadastros dos pacientes atualizados junto ao Programa

1.1.18 Manter o Programa de controle do tabagismo Manter o Programa de controle do tabagismo 1
Acao N2 1 - Capacitar profissionais para manter grupos ativos

1.1.19 Manter saude da populagéo LGBT. Acompanhar pelo ESUS 100,00
Agao N2 1 - Acompanhar pelo ESUS.

1.1.20 Manter atengdo a saude da populagdo prisional. Acompanhar pelo ESUS. 100,00
Agao N2 1 - Acompanhar pelo ESUS.

1.1.21 Manter atengdo a saude da populagdo negra Acompanhar pela produgao do ESUS. 100,00
Agao N2 1 - Acompanhar pella produgao do ESUS.

1.1.22 Manter e apoiar agdes de campanha de doagbes de sangue Apoiar as a¢des do banco de sangue no municipio 100,00

Acdo N2 1 - Realizar divulgagao, através dos meios de comunicagdo e pelos ACS das datas de doagdo de sangue do municipio.

1.1.23  Manter o convénio com o Ministério da Saide com o Programa NUmero de médicos pelo programa Médico pelo Brasil. 4
Médico pelo Brasil.

Acdo N2 1 - Manter o municipio cadastrado no Programa
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DIRETRIZ N2 2 - Diretriz 2 : Aprimorar as redes de atencao e promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida( crianca, adolescente, jovem,
adulto e idoso) considerando as questoes de género e das populacoes em situacao de vulnerabilidade social, na atencao basica e nas redes tematicas.

OBJETIVO N2 2.1 - Objetivo: Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude, em tempo adequado, com énfase na humanizacao, equidade e no atendimento das

necessidade de salde, aprimorando a politica de atencdo bdsica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

Ne Descricdao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da Indicador (Linha-Base)
meta
Valor Ano Unidade
de
Medida
2.1.1 Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das NUmero de mortalidade prematura de 30 a 59 anos. 30 2025 Ndmero

quatro principais doengas crénicas nado transmissiveis (doengas do
aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas)

Acao N2 1 - Fortalecer a Atencao Baésica;

Acdo N2 2 - Manter o Grupo de Diabéticos e Hipertensos;
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Acdo N2 3 - Incentivar a pratica de exercicios fisicos;

Acdo N2 4 - Incentivar o uso das academias ao ar livre com o acompanhamento profissional.

2.1.2 Ampliar/manter a investigagdo dos ébitos infantis e fetais. Proporgdo de investigagao de obitos infantis e fetais. 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Garantir qualidade do pré-natal;

Acdo N2 2 - Garantir as referéncias regionais;

Acgao N2 3 - Humanizar a equipe de trabalho.

2.1.3 Proporgdo de registro de obitos com causa bdasica definida Proporgao de registro de obitos com causa bésica definida 95,00 2025 Percentual 95,00 95,00 Percentual
Acdo N2 1 - Manter o preenchimento correto das declaragdes de ébitos.

2.1.4 Ampliar/manter a investigagdo dos ébitos de mulheres em idade fértil Proporgdo de ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
(10 a 49 anos). anos) investigados.

Acao N2 1 - Investigar 100% dos casos de ébitos em mulheres em idade fértil.

2.15 Reduzir a mortalidade infantil. Taxa de mortalidade infantil. 1 2025 Numero 1 1 Ndmero

Acdo N2 1 - Garantir qualidade do pré-natal;

Acdo N2 2 - Garantir referéncias regionais;

Acdo N2 3 - Humanizar a equipe de trabalho.

2.1.6 Reduzir o nimero de ébitos maternos Ndmero de ébitos maternos 0 2025 Numero 0 0 Ndmero

Acdo N2 1 - Garantir qualidade do pré-natal;

Acdo N2 2 - Garantir referéncias regionais;

Acgao N2 3 - Humanizar a equipe de trabalho.

2.1.7 Ampliar a oferta de exames citopatoldgicos do colo do Utero em Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em 0,30 2025 Razao 0,30 0,30 Razéo
mulheres de 25 a 64 anos. mulheres de 25 a 64 anos na populacdo residente de

determinado local e a populagdo da mesma faixa etaria.

Acdo N2 1 - Realizar campanhas educativas, objetivando a conscientizagao das mulheres;

Acdo N2 2 - Realizar levantamento das mulheres na idade preconizada;

Acgao N2 3 - Capacitar ACS para abordagem junto as visitas domiciliares;

Acéo N2 4 - Realizar progamagdo no més de outubro(outubro rosa), intensificando as coletas com horérios diferenciados.

2.1.8 Manter a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados Razao de exames de mamografia de rastreamento realizados 0,30 2025 Razao 0,30 0,30 Razéo
em mulheres de 50 a 69 anos . em mulheres de 50 a 69 anos na populacdo residente de

determinado local e populagdo da mesma faixa etaria.

Acao N2 1 - Realizar campanhas educativas, objetivando a conscientizagdo das mulheres;
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Acgdo N 2 - Realizar levantamento das mulheres na idade preconizada;

Acdo N 3 - Capacitar ACS para abordagem junto as visitas domiciliares;

Acdo N2 4 - Realizar programmacao no més de outubro(outubro rosa) intensificando as coletas com horarios diferenciados.

2.1.9 Manter a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados
em mulheres de 50 a 69 anos . em mulheres de 50 a 69 anos na populagao residente de

determinado local e populagdo da mesma faixa etaria.

Agdo N¢ 1 - Realizar campanhas educativas, objetivando a conscientizagdo das mulheres;

Agdo N2 2 - Realizar levantamento das mulheres na idade preconizada;

Agdo N 3 - Capacitar ACS para abordagem junto as visitas domiciliares;

Acéo N2 4 - Realizar programagdo no més de outubro(outubro rosa) intensificando coleta com horérios diferenciados.

2.1.10 Aumentar a proporcao de parto normal no SUS e na salde suplementar Percentual de partos normais no &mbito do SUS.

Acdo N2 1 - Realizar trabalho educativo na atengdo basica

Acdo N2 2 - Manter a referéncia regional para os partos cesareas;

Acdo N2 3 - Manter referéncia regional através da Rede Cegonha.

2.1.11 Implantar a Linha de Cuidado as adolescentes gestantes, nas escolas, Percentual de acompanhamento das gestantes adolescentes
UBS e maternidades. do municipio através de pré-natal.

Acdo N2 1 - Busca ativa das gestantes faltosas

2.1.12  Estimular o aleitamento Materno. Numero de atividades desenvolvidas para estimular o

aleitamento materno.
Acéo N2 1 - Realizar palestras entre outra acdes construidas pelas equipes de ESFs nos grupos de gestntes.

2.1.13 Reduzir a gravidez na adolescéncia entre as faixas etérias de 10 a 19 Percentual de gravidez na adolescéncia entre as faixas
Anos. etérias de 10 a 19 Anos

Agdo N2 1 - Orientagdes com agdes educativas nas escolas, através do Programa Salde na Escola;

Agao N2 2 - Visitas domiciliares.
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OBJETIVO N2 3.1 - Objetivo: Ampliar, qualificar e fortalecer a promogao e a Vigilancia em Saude.
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3.1.1 Ampliar as notificacdes de agravos (acidentes e doencas) relacionados ao NuUmero de notificacdo de acidentes e ou doencas 64 2025 Ndmero
trabalho. relacionadas ao trabalho.

Acéo N2 1 - Notificar os casos de doengas e acidentes de trabalho através do SINAN e SIST;

Acgao N2 2 - Sensibilizar os prestadores e profissionais no sentido de preencher as notificagdes.

3.1.2 Realizar no minimo 4 ciclos de visitas, com 80% de cobertura de imdveis NUmero de ciclos que atingiram minimo de 80% de 4 2025 Ndmero
visitados para controle vetorial da dengue. cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da
dengue.

Acao N2 1 - Manter a equipe de combate as Endemias;
Acao N2 2 - Manter parceria com os Agentes Comunitarios de Saude;

Acao N2 3 - Aprimorar os registros das visitas.

3.1.3 Encerrar 80% ou mais dos casos de Doencas de Notificacdo Compulséria Percentual de casos de Doencas de Notificacdo 80,00 2025  Percentual
Imediata registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da data de Compulséria Imediata registrados e encerrados no SINAN,
notificacdo. em até 60 dias a partir da data de notificacdo.

Acdo N2 1 - Notificar os casos suspeitos;

Acdo N2 2 - Solicitar exames para encerramento do caso;

Acdo N2 3 - Acompanhar a evolugdo do caso e encerrar no SINAN;

Acdo N2 4 - Sensibilizar os prestadores de servicos como hospitais, no sentido de haver colaboragdo nas notificagdes.

3.1.4 Notificar 100% dos acidentes por animais peconhentos no SINAN. Percentual de acidentes por animais peconhentos no 100,00 2025 Percentual
notificados no SINAN.

Acdo N2 1 - Orientar usudrios a procurarem o servico de saude para atendimento e notificacdo no caso de acidente.
3.1.5 Ampliar as notificacdes dos casos de violéncia. Percentual de notificacdes dos casos de violéncia 100,00 2025 Percentual
Acao N2 1 - Orientar usudrios a procurarem o servico de saude para atendimento e notificacdo.

3.1.6 Investigar 100% dos ébitos por acidentes de trabalho. Percentual de ébitos por acidentes de trabalho 100,00 2025 Percentual
investigados.

Acéo N2 1 - Investigar 100% dos dbitos causados por acidente de trabalho.
3.1.7 Realizar no minimo 6 grupos de agdes de Vigilancia Sanitéria consideradas Percentual de municipios que realizam no minimo seis 100,00 2025 Percentual
necessarias ao municipio por ano. grupos de acdes de Vigilancia Sanitaria consideradas
necessarias a todos os municipios no ano.

Acdo N2 1 - Realizar no minimo 6 grupos de acdes de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias no municipio por ano.

3.1.8 Realizar o preenchimento do campo ocupacgdo nas notificagdes de agravos Proporgdo de preenchimento do campo ocupagao nas 100,00 2025 Percentual
relacionados ao trabalho. notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Acao N2 1 - Orientar profissionais quanto ao correto e completo preenchimento da ficha de notificagao.

https://digisusgmp.saude.gov.br

64

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

64

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

6 de 27



3.1.9 Ampliar o percentual de andlises realizadas em amostras de dgua para Proporgdo de andlises realizadas em amostras de dgua 95,00 2025 Percentual 0,95 95,00 Percentual
consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual para consumo humano quanto aos parametros coliformes
livre e turbidez. totais, cloro residual livre e turbidez.

Acdo N2 1 - Ampliar o percentual de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametos coliformes totais, cloro residual e livre turbidez.

3.1.10 Reduzir a proporgao de amostras de dgua com presenca de Escherichia Coli = Proporgdo de amostras de dgua com presenca de 18,18 2025 Percentual 18,18 18,18 Percentual
em Solugdes Alternativas Coletivas. Escherichia Coli em Solugdes Alternativas Coletivas

Acdo N2 1 - Implementar e organizar acdes da vigilancia da qualidade da dgua para consumo humano;
Acdo N¢ 2 - Garantir que seja fornecida dgua tratada de qualidade a toda populacdo.

Acao N2 3 - Melhorar as condigdes sanitarias das formas de abastecimento, prevenindo e/ou reduzindo agravos e doencgas de transmissdo hidrica.

3.1.11 Manter a cobertura vacinal do Calendario Nacional de Vacinacgdo para Percentual de criangas menores de 1 ano de idade com as 95,00 2025  Percentual 95,00 95,00 Percentual
criancas menores de 2 anos de idade Pentavalente (32 dose), vacinas: Pentavalente, Pneumocécica 10-valente,
Pneumocécica 10-valente (22 dose), Poliomielite (32dose) e Triplice Viral (12 = Poliomelite ou Triplice Viral, com cobertura preconizada.
dose).

Acdo N2 1 - Vacinar o publico alvo;

Acdo N2 2 - Realizar busca ativa dos faltosos;

Acao N2 3 - Capacitar os ACS para verificagcdo das carteiras de vacinagao e orientagao, nas visitas domiciliares;
Acdo N2 4 - Cumprir o calendério vacinal.

3.1.12  Garantir cobertura vacinal da vacina da Gripe para o publico alvo definido Percentual de cobertura da vacina contra a gripe 95,00 2025 Percentual 95,00 95,00 Percentual
pelo Ministério da Saude.

Acgao N2 1 - Atingir 95% de cobertura vacinal da vacina da gripe;

Acgao N2 2 - Realizar divulgagao na imprensa escrita e falada;

Acéo N2 3 - Realizar calendario de vacinag&o aos grupos de terceira idade;
Acdo N2 4 - Realizar vacinas aos pacientes acamados no domicilio;

Acdo N2 5 - Divulgar horério diferenciado do atendimento.

3.1.13  Garantir a aplicagdo da vacina contra COVID 19, conforme calendario do Percentual da populagao vacinada conforme preconizado 90,00 2025 Percentual 90,00 90,00 Percentual
Ministérios da Saude e resolucdes da CIB/RS. no Plano Nacional de Imunizagao e definido por CIB/RS.

Acdo N2 1 - Vacinar o publico alvo;

Acdo N2 2 - Realizar divulgagdo nos meios de comunicacao;

Acdo N2 3 - Realizar calendério de vacinagdo aos grupos de terceira idade;

Acdo N2 4 - Realizar vacina dos pacientes acamados no domicilio:

Acdo N2 5 - Divulgar horario diferenciado de atendimento

3.1.14 Ampliar a detecgdo e a cura de casos novos de hanseniase. Percentual de cura de casos novos de hanseniase. 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
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Acao N2 1 - Identificar e tratar 100% dos casos de hanseniase

Acdo N2 2 - Realizar trabalho preventivo e orientagao

Acdo N2 3 - Capacitar a equipe no sentido de identificacdo dos casos supeitos e diagndstico precoce.

3.1.15 Ampliar a deteccdo e a cura de casos novos de tuberculose. Percentual de cura de casos novos de tuberculose. 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acao N2 1 - Identificar e tratar 100% dos casos de tuberculose pulmonar;

Acdo N2 2 - Realizar trabalho preventivo, através da orientagao;

Acgao N2 3 - Capacitar a equipe no sentido de identificacdo precoce

3.1.16 Manter a oferta de testes rapidos de COVID Percentual de testes de COVID em realizados em todos os 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
pacientes suspeitos e gestantes.

Acao N2 1 - Manter estoque de insumos

3.1.17 Manter a oferta de testes rapidos de Hepatites B e C e HIV e Sifilis. Percentual de testes de HIV, sifilis, hepatite B e C para 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
gestantes e parceiros.

Acdo N2 1 - Manter estoque de insumos.

3.1.18 Reduzir casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade. NUmero de casos novos de sifilis congénita em menores de 1 2025 Ndmero 1 1 Ndmero
um ano de idade.

Acdo N2 1 - Ampliar as campanhas educativas;

Acao N2 2 - Realizar trabalho educativo junto as Escolas Municipais e Estaduais

Acdo N2 3 - Realizar teste rapido em 100% das gestantes e parceiros

3.1.19 Reduzir casos novos de AIDS em menores de 5 anos. Ndmero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0 2025 Numero 0 0 Ndmero
Acdo N2 1 - Ampliar as campanhas educativas;

Agao N2 2 - Realizar trabalho educativo junto as Escolas Municipais e Estaduais

Acdo N2 3 - Realizar teste rapido em 100% das gestantes e parceiros

DIRETRIZ N2 4 - Diretriz 4 : Aprimoramento da Rede de urgéncias, com garantia das referéncias de pronto-atendimento, porta de entrada, centrais de
regulacao articuladas com as demais redes de atencédo a saude.

OBJETIVO N2 4.1 - Objetivo: Garantir o acesso ao servico em menor tempo possivel e de forma humanizada.
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N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta Indicador (Linha-Base) Meta

Prevista
Valor Ano Unidade 2026
de
Medida
4.1.1 Manter Unidade de Servico com notificacdo continua da NUmero de Unidade de Salde com servico de notificacdo de violéncia 1 2025 Ndmero 1
violéncia Doméstica, sexual e outras violéncias. doméstica, sexual e outras violéncias implantado.

Acdo N2 1 - Realizar as notificagdes de violéncia doméstica, sexual e outra violéncias;

Acdo N2 2 - Oferecer atendimento integral a vitima.

4.1.2 Manter contrato de prestacdo de servicos com o Hospital de NUmero de contratos realizados para atendimento de urgéncia e 1 2025 Ndmero 1

Caridade de Santo Cristo emergéncia
Acdo N2 1 - Contratagdo dos servigos de plantdo médico, procedimentos de urgéncia e emergéncia, servico de atendimento Ginecoldgico, Obstétrico, Psiquidtrico, Traumatoldgico e Pediatrico.

4.1.3 Manter o Servigo de atendimento Mével de Urgéncia e Numero de Contrato/ Convénio com SAmu 1 2025 NUmero 1
Emergéncia SAMU

Acao N2 1 - Manutencao do SAMU SALVAR a nivel de regido.

4.1.4 Manter Contrato com laboratério de andlises clinicas, NUmero de Contratos com laboratério de analises clinicas, hospitais e 12 2025 Ndmero 12
hospitais e prestadores de servigo. prestadores de servigo.

Acdo N2 1 - Manter contrato com laboratério de analises clinicas, hospitais e prestadores de servicos.

4.1.5 Manter a autorizagdo de Exames laboratoriais, RX e NUmero de Unidades com autorizagdo de exames. 100,00 2025 Percentual 100,00
mamografias nas Unidades Bésicas.

Acdo N2 1 - Manter autorizacdo de exames laboratoriais, RX e mamografias nas unidades bésicas

4.1.6 Acompanhar os Servicos laboratoriais prestados ao SUS no NUmero de monitoramento realizados no servico laboratoriais. 12 2025 Numero 12
municipio.

Acao N2 1 - Realizar confereréncia dos relatérios de producao mensais

4.1.7 Realizar contratacdo de atendimentos médicos especializados = NUmero de consultas médicas especializadas contratadas pelo 400 2025 Ndmero 400
por chamamento publico. chamamento publico.

Acdo N2 1 - Ampliar o nimero de consultas especializadas contratadas através de chamamento publico.

4.1.8 Acompanhar o relatério dos Servigos contratualizados com o Ndmero de acompanhamentos dos servigos contratualizados com o 12 2025 NUmero 12
hospital. hospital.

Acao N2 1 - Acompanhar os servigos contratualizados com o hospital

Meta Unidade
Plano(2026- de

2029) Medida
1 NUmero

1 Ndmero

1 Ndmero
12 Ndmero
100,00 Percentual
12 NUmero
400 Ndmero
12 Ndmero

DIRETRIZ N2 5 - Diretriz 5: Fortalecimento a rede de Saude Mental, com énfase no enfrentamento das dependéncias quimicas, alcoolismo e outras drogas.

OBJETIVO N2 5.1 - Objetivo: Ampliar o acesso a atengao psicossocial da populacao em geral, de forma articulada com as demais politicas de atencao & saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Implantar e ampliar as acdes de salde mental realizadas pelas equipes de NUmero de agdes psicossociais realizadas aos 2025 NUmero Ndmero
AB - implantagdo do AcompanhaRAPS usuarios do SUS.

Acgdo N° 1 - Manter a equipe da atencdo bésica
Agdo N° 2 - Ampliar os atendimentos psicolégicos, através da contratagdo de mais profissionais Psicélogos.

5.1.2 Identificar os Usuarios com problema de saide mental que utilizam a rede Percentual de usuérios cadastrados com 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
no Municipio. problemas de saide mental.

Acdo N2 1 - Realizar levantamento junto as familias dos usuérios com problemas mentais.

5.1.3 Contratar Profissional de psiquiatria conforme a necessidade. Ndmero de profissionais psiquiatricos 1 2025 Ndmero 1 1 NUmero
contratados.

Acgao N2 1 - Contratar profissional de Psiquiatria conforme a necessidade.
5.1.4 Instituir grupos de auto mutua ajuda através do AcompanhaRAPS. NUmero de grupos de auto ajuda instituidos. 1 2025 NUmero 5 1 Ndmero

Acdo N2 1 - Organizar grupos com usuarios que apresentam problemas mentais e afins.

OBJETIVO N2 6.1 - OBJETIVO - Fortalecer a Politica de Assisténcia Farmacéutica Municipal.
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Dispor de Profissional Farmacéutico, conforme estabelece a Ndmero de profissionais farmacéuticos contratados. 2025 Ndmero Ndmero
Legislagéo vigente.

Acdo N2 1 - Manter Farmacéutico

6.1.2  Garantir o acesso da populagdo a medicamentos essenciais com Lista de medicamentos basicos 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
qualidade.

Agdo N2 1 - Realizar a aquisi¢do, armazenamento e dispensagédo dos medicamentos basicos
Agéo N° 2 - Manter a equipe de profissionais existentes

6.1.3 Revisar permanentemente a Relacdo Municipal de Medicamentos NUmero de revisdes do REMUNE realizadas. 12 2025 NUmero 12 12 Ndmero
Essenciais - REMUNE.

Acgdo N2 1 - Revisar permanentemente a relagcdo municipal de medicamentos essenciais - REMUNE
6.1.4 Instituir um Programa Municipal de Plantas Medicinais e Fitoterdpicos  Implantacdo do Programa de Plantas Medicinais e Fitoterapicos. 1 2025 Ndmero 1 1 Ndmero
Agdo N2 1 - Instituir um programa municiapal de plantas medicinais e fitoterdpicos em parceria com a Emater.

6.1.5 Promover a integracado dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica  Integrar atencao bésica e assisténcia farmacéutica 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
na Atencdo Primaria a Saude.

Acéo N2 1 - Promover a integragao dos profissionais da assisténcia farmacéutica na atengdo primaria a Satde.

6.1.6  Qualificar o servigo ofertado a populagdo com o intuito de promover Acompanhar e monitorar a dispensagdo dos medicamentos juntoa 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
o uso racional dos medicamentos. farmacia béasica do municipio.

Agéo N2 1 - Promover campanhas de conscientizagdo quanto ao uso racional dos medicamentos.

6.1.7 Garantir o encaminhamento de documentos para processos Percentual de usuarios encaminhados para processos 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
administrativos de medicamentos pertencentes ao Elenco Especial e  administrativos de medicamentos pertencentes ao Elenco Especial
Especializado da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS. e Especializado da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS.

Acdo N2 1 - Realizagdo de encaminhamento da documentagdo dos processos aos 6rgdos competentes.
6.1.8 Manter atualizados os registros junto ao sistema AME NUmero de revisdes realizadas junto ao sistema AME 12 2025 NUmero 12 12 Ndmero

Acdo N2 1 - Realizar encaminhamento da documentagao dos processos e langamento e cadastro dos usuarios nos sistemas.

https://digisusgmp.saude.gov.br 11 de 27



OBJETIVO N2 7.1 - Objetivo: Investir em qualificacdo e humanizacao dos profissionais de satde do SUS.

N2 Descricdao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
7.1.1 Promover acdes de Educacao Permanente em Salde destinadas a NUmero de agdes de Educagao Permanente em Saude destinadas a 12 2025 Ndmero 12 12 NUmero
trabalhadores do SUS, gestores municipais e controle social. trabalhadores do SUS, gestores municipais e controle social.

Acdo N2 1 - Oportunizar a participagao de profissionais da drea da salde nas capacitagbes e treinamentos - realizar capacitagdes por setor na unidade basica de Saude.

7.1.2 Implementar calendario de reunides de equipes das Estratégias de = NUmero de reunides de equipe das ESF 12 2025 Numero 12 12 NUmero
Salde da Familia.

Acao N2 1 - Promover reunides de equipe mensal com a participacdo dos profissionais e gestores municipais de satde.

7.1.3 Incentivar a participacao dos trabalhadores do SUS, gestores NUmero de participacdo dos trabalhadores do SUS, gestores 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
municipais e conselheiros de sailde em Cursos de Educagao a municipais e conselheiros de salide em Cursos de Educagao a
Distancia. Distancia.

Acao N2 1 - Incentivar a participdcao dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de Satide em cursos de educacao a distancia.

7.1.4 Incentivar a participacao dos trabalhadores do SUS, gestores Percentual de participacéo dos trabalhadores do SUS, gestores 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
municipais e conselheiros de salide nos encontros, treinamentos municipais e conselheiros de salide nos encontros/treinamentos
promovidos pela 142 CRS. promovidos pela 142 CRS.

Acdo N2 1 - Incentivar a participdcdo dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de Saude nos encontros, treinamentos promovidos pela 142CRS.

7.1.5 Implantar e manter agées do NUMESC - Nucleo Municipal de NiUmero de acOees de educacao 1 2025 Ndmero 100 1 NUmero
Educacdo em Saude Coletiva.

Acdo N2 1 - Educagdo permanente em Saude e estimular o conhecimento

DIRETRIZ N2 8 - Diretriz 8- Consolidacdo da Rede de Atencdo a Saude na Gestao do SUS: Visa aprimorar a gestdao municipal em saude, consolidando o papel do
secretario de saude, das equipes de saude e do SMS no compartilhamento do processo de tomada de decisdao. Busca garantir o financiamento estavel e
sustentavel para o SUS no municipio.

OBJETIVO N2 8.1 - OBJETIVO - Qualificar a gestao do financiamento de acordo com as necessidades de salde.
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Cumprir os 15% orcamentérios conforme Percentual de no minimo 15% de aplicacdo dos recursos do 15,00 2025 Percentual 15,00 15,00 Percentual
LC 141/2012. municipio na saude

Agdo N2 1 - Aplicar 15% ou mais de recurso préprio em Saude.

OBJETIVO N2 9.1 - Objetivo: Fortalecer os vinculos e participacao dos cidadaos e sociedade civil organizada, através de representatividade junto ao Conselho Municipal de
Saude.

Fortalecer o Conselho Municipal de Saude Percentual de participagdo dos conselheiros nas reuniées do = 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
CMS.

Acdo N2 1 - Mobilizar aos usudarios integrantes do CMS quanto a importancia da participacéo efetiva nas reunides.
9.1.2 Realizar no minimo 11 reunides ordinérias do CMS. Ndmero de reunides do conselho municipal de satde. 11 2025 Ndmero 11 11 Ndmero
Acdo N2 1 - Manter cronograma de reunides.

9.1.3 Capacitagdo de conselheiros Municipais. NUmero de capacitagdes oferecidas aos conselheiros 1 2025 Ndmero 1 1 Ndmero
Municipais

Agéo N2 1 - Oferecer formacgao através de encontros municipais e regionais.

9.1.4 Monitorar informagdes de absenteismos nos servigos especializados, NUmero de relatérios com informagdes do absenteismo dos 3 2025 NUmero 3 3 NUmero
junto com o Conselho Municipal de Saude. servigos especializados dos servigos.

Acéo N2 1 - Elaborar relatérios quadrimestrais com informacdes do absenteismo dos servigos especializados.

9.1.5 Participar de todas as reunides de CIR através da presenca do titular NUmero de participagdo em reunides de CIR através da 11 2025 Ndmero 11 11 Ndmero
ou suplente. presenca do titular ou suplente.

Acdo N2 1 - Participar de todas as reunides de CIR através da presenca do titular ou suplente.
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OBJETIVO N2 10.1 - Objetivo: Qualificar a gestao do SUS, objetivando oferecer servicos resolutivos e humanizados.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliacao da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
10.1.1 Manter a interlocugdo com a Ouvidoria do SUS Ndmero de interlocutores cadastrados 1 2025 Ndmero 1 1 Ndmero

Acdo N2 1 - Acessar a ouvidoria do através do site www.saude.rs.gov.br;
Acao N2 2 - Manter o cadastro do interlocutor atualizado;
Acao N2 3 - Participar das capacitacdes sobre Ouvidoria SUS.

10.1.2 Manter a alimentacao regular dos Sistemas de informacéo da Atencdo Basica. Percetual de alimentacdo regular dos 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Sistemas de informacéo da Atencéo Bésica.

Agao N2 1 - Inserir os dados nos sistemas e realizar a exportagao mensal e regular.

10.1.3 Manter o cadastro dos usudrios para os encaminhamentos de média e alta complexidade Percentual de usuérios cadastrados no 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
através do complexo regulador, utilizando os sistemas GERCON,SISREG e outros. GERCON, SISREG e outros sistemas.

Acdo N2 1 - Manter o registro das demandas dos usuarios do sistema Unico de Saude cadastradas nos respectivos sistemas.

10.1.4 Manutengao e aprimoramento das atividades de Gestdo da Secretaria Municipal de Saude. Percentual de equipe de Gestao 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Capacitada.

Acao N2 1 - Capacitagao dos servidores da area de gestao e regulagdo;
Acdo N2 2 - Regulagdo de 100% dos procedimentos.

10.1.5 Manter atualizado o cadastro do municipio junto ao Fundo Municipal de Saude Percentual de atualizacao de dados junto 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
ao FNS

Acdo N2 1 - Atualizar os dados junto ao FNS, quando necessario.

10.1.6  Manter servidores efetivos como responsaveis municipais pela alimentacéo dos sistemas Percentual de profissionais efetivos para 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de informacdo do SUS. alimentar os sistemas do SUS.

Acao N2 1 - Manter profissionais efetivos para alimentar o sistema SUS

10.1.7 Manter alimentacdo adequada e constante dos sistemas de informacao de Percentual de alimentacéo dos sistemas do 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
responsabilidade do municipio. SUS.

Acdo N2 1 - Realizar a alimentagdo adequada e constante das atividades desenvolvidas nos sistemas de informagao

DIRETRIZ N2 11 - Diretriz 11 : Manutencao dos servicos basicos de satide, estrutura fisica da Secretaria de Saude(pessoal, encargos sociais) .

OBJETIVO N2 11.1 - Objetivo: Fortalecer as estruturas gerenciais do municipio com foco no planejamento, programacao e supervisao.
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11.1.1 Aquisicao e manutengao de equipamentos das unidades Percentual de aquisicdo e manutengdo de equipamentos das 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de saude e materiais permanentes unidades de salide e materiais permanentes.

Agdo N2 1 - Manter em condi¢des adequadas de uso os equipamentos e materiais.
11.1.2  Aquisigdo de material de consumo e ambulatorial. Percentual de aquisicdo de material de consumo e ambulatorial. 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N2 1 - Manter estoque de insumos.

11.1.3  Construgdo, ampliagéo e reforma de unidades béasicas de NUmero de construgdo, ampliagdo e reforma de unidades basicas 2,00 2025 Percentual 1,00 2,00 Percentual
saude de saude

Acéo N2 1 - Construgdo, ampliacdo e reforma de unidades basicas de salde.

11.1.4 Manter o servico de transporte. Percentual de conservacédo dos veiculos. 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Manutencéo da frota de veiculos em condigbes adequadas.

11.1.5 Renovacao da Frota Aquisicao de veiculos. 2 2025 NUmero 2 2 Nimero
Acgdo N2 1 - Aquisigdo de veiculos

11.1.6  Qualificar os condutores. Percentual de condutores qualificados. 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acgdo N° 1 - Proporcionar aos condutores cursos de qualificacdo.
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122 - Administragdo Geral Implantar e ampliar as agdes de salde mental realizadas pelas equipes de AB - implantacdo do AcompanhaRAPS
Promover acdes de Educagdo Permanente em Salde destinadas a trabalhadores do SUS, gestores municipais e controle social.
Ampliar as notificagdes de agravos (acidentes e doencas) relacionados ao trabalho.
Cumprir os 15% orgamentarios conforme LC 141/2012.
Manter Unidade de Servico com notificagdo continua da violéncia Doméstica, sexual e outras violéncias.
Aquisicdo e manutencao de equipamentos das unidades de salde e materiais permanentes
Dispor de Profissional Farmacéutico, conforme estabelece a Legislagdo vigente.
Manter cobertura populacional estimada pelas equipes de ESF
Manter a interlocugdo com a Ouvidoria do SUS

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doencas crénicas nao transmissiveis (doengas do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas)

Fortalecer o Conselho Municipal de Saude

Identificar os Usuarios com problema de satde mental que utilizam a rede no Municipio.

Implementar calendério de reunides de equipes das Estratégias de Saude da Familia.

Realizar no minimo 4 ciclos de visitas, com 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue.
Manter contrato de prestagcao de servigos com o Hospital de Caridade de Santo Cristo

Aquisicdo de material de consumo e ambulatorial.

Garantir o acesso da populagdo a medicamentos essenciais com qualidade.

Ampliar/Manter cobertura populacional estimada de satde bucal na AB

Manter a alimentagdo regular dos Sistemas de informagéo da Atengao Basica.

Ampliar/manter a investigagdo dos dbitos infantis e fetais.

Realizar no minimo 11 reunides ordinarias do CMS.

Contratar Profissional de psiquiatria conforme a necessidade.

Incentivar a participagdo dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de saide em Cursos de Educacdo a Distancia.

Encerrar 80% ou mais dos casos de Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificagdo.
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Manter o Servigo de atendimento Mével de Urgéncia e Emergéncia SAMU

Construgdo, ampliagcao e reforma de unidades bésicas de salude

Revisar permanentemente a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUNE.
Ampliar a equipe de saude bucal

Manter o cadastro dos usuérios para os encaminhamentos de média e alta complexidade através do complexo regulador, utilizando os sistemas
GERCON,SISREG e outros.

Proporcdo de registro de obitos com causa basica definida

Capacitacdo de conselheiros Municipais.

Instituir grupos de auto mutua ajuda através do AcompanhaRAPS.

Incentivar a participacdo dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de salide nos encontros, treinamentos promovidos pela 142 CRS.
Notificar 100% dos acidentes por animais peconhentos no SINAN.

Manter Contrato com laboratério de andlises clinicas, hospitais e prestadores de servigo.

Manter o servico de transporte.

Instituir um Programa Municipal de Plantas Medicinais e Fitoterapicos

Manter oferta de préteses dentérias aos usuarios

Manutengdo e aprimoramento das atividades de Gestdo da Secretaria Municipal de Saude.
Ampliar/manter a investigacdo dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos).

Monitorar informagdes de absenteismos nos servigos especializados, junto com o Conselho Municipal de Saude.
Participar de todas as reunides de CIR através da presencga do titular ou suplente.

Implantar e manter agcées do NUMESC - NUcleo Municipal de Educacdo em Saude Coletiva.

Ampliar as notificagdes dos casos de violéncia.

Manter a autorizagéo de Exames laboratoriais, RX e mamografias nas Unidades Basicas.
Renovacgdo da Frota

Promover a integragao dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica na Atencéo Primaria a Saude.
Manter as 5 equipes de Atengdo Priméria em Salde que utilizam as consultorias do Telessalde
Manter atualizado o cadastro do municipio junto ao Fundo Municipal de Sadde

Reduzir a mortalidade infantil.

Reduzir o nimero de 6bitos maternos
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Investigar 100% dos ébitos por acidentes de trabalho. 100,00

Acompanhar os Servicos laboratoriais prestados ao SUS no municipio. 12
Qualificar os condutores. 100,00
Qualificar o servico ofertado a populacdo com o intuito de promover o uso racional dos medicamentos. 100,00
Manter o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de salde do Programa Bolsa Familia. 90,00
Manter servidores efetivos como responsaveis municipais pela alimentagao dos sistemas de informagdo do SUS. 100,00
Ampliar a oferta de exames citopatoldgicos do colo do Gtero em mulheres de 25 a 64 anos. 0,30
Realizar no minimo 6 grupos de acdes de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias ao municipio por ano. 100,00
Realizar contratagdo de atendimentos médicos especializados por chamamento publico. 400

Garantir o encaminhamento de documentos para processos administrativos de medicamentos pertencentes ao Elenco Especial e Especializado da Assisténcia 100,00
Farmacéutica no ambito do SUS.

Promover praticas Integrativas e Complementares nas Unidades Béasicas 5
Manter alimentacéo adequada e constante dos sistemas de informacdo de responsabilidade do municipio. 100,00
Manter a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos . 0,30
Realizar o preenchimento do campo ocupacgdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho. 100,00
Acompanhar o relatério dos Servigos contratualizados com o hospital. 12
Manter atualizados os registros junto ao sistema AME 12
Promover praticas Integrativas e Complementares nas Unidades Basicas 5
Manter a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos . 0,30
Ampliar o percentual de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e 0,95
turbidez.

Manter e ampliar o nimero de agentes comunitdrios de satde. 30
Aumentar a proporcdo de parto normal no SUS e na salde suplementar 0,38
Reduzir a proporgéo de amostras de dgua com presenca de Escherichia Coli em Solugdes Alternativas Coletivas. 18,18
Manter e ampliar o niUmero de profissionais da equipe multidisciplinar 9
Implantar a Linha de Cuidado as adolescentes gestantes, nas escolas, UBS e maternidades. 100,00

Manter a cobertura vacinal do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de 2 anos de idade Pentavalente (32 dose), Pneumocdcica 10-valente 95,00
(22 dose), Poliomielite (32dose) e Triplice Viral (12 dose).

Manter o Programa de Salde nas Escolas -PSE 100,00
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Estimular o aleitamento Materno. 2

Garantir cobertura vacinal da vacina da Gripe para o publico alvo definido pelo Ministério da Saude. 95,00
Trabalhar sobre Alimentacao sauddavel no coletivo 25
Reduzir a gravidez na adolescéncia entre as faixas etédrias de 10 a 19 Anos. 6,04
Garantir a aplicacdo da vacina contra COVID 19, conforme calendério do Ministérios da Saude e resolugdes da CIB/RS. 90,00
Ampliar/manter a Academia da Saude 4
Ampliar e manter grupos de atividade fisica nas Unidades Béasicas e Academias ao Ar livre. 24
Ampliar a detecgdo e a cura de casos novos de hanseniase. 100,00
Manter e ampliar os programas de hipertensdo arterial, diabetes melitus, cardiovasculares, dislipidemias, oncologia. 100,00
Ampliar a detecgdo e a cura de casos novos de tuberculose. 100,00
Manter o programa de atengao a pacientes ostomizados 100,00
Manter a oferta de testes rapidos de COVID 100,00
Manter o programa de cuidado da pessoa com deficiéncia. 100,00
Manter a oferta de testes rapidos de Hepatites B e C e HIV e Sifilis. 100,00
Manter o Programa de controle do tabagismo 1
Reduzir casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade. 1
Manter salde da populacdo LGBT. 100,00
Reduzir casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0
Manter atencdo a salde da populagao prisional. 100,00
Manter atencdo a salde da populagcdo negra 100,00
Manter e apoiar acdes de campanha de doacdes de sangue 100,00
Manter o convénio com o Ministério da Saude com o Programa Médico pelo Brasil. 4

301 - Atengdo Bésica Implantar e ampliar as agdes de salde mental realizadas pelas equipes de AB - implantacdo do AcompanhaRAPS 220
Promover acdes de Educagdo Permanente em Salde destinadas a trabalhadores do SUS, gestores municipais e controle social. 12
Ampliar as notificacdes de agravos (acidentes e doencas) relacionados ao trabalho. 64
Manter Unidade de Servico com notificacdo continua da violéncia Doméstica, sexual e outras violéncias. 1
Aquisicdo e manutencao de equipamentos das unidades de salde e materiais permanentes 100,00
Dispor de Profissional Farmacéutico, conforme estabelece a Legislagdo vigente. 1
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Manter cobertura populacional estimada pelas equipes de ESF 100,00
Manter a interlocucdo com a Ouvidoria do SUS 1

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doencas crénicas nao transmissiveis (doengas do aparelho circulatério, 30
cancer, diabetes e doencas respiratdrias crénicas)

Identificar os Usuarios com problema de saide mental que utilizam a rede no Municipio. 100,00
Implementar calendario de reunides de equipes das Estratégias de Salde da Familia. 12
Realizar no minimo 4 ciclos de visitas, com 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue. 4
Aquisicao de material de consumo e ambulatorial. 100,00
Garantir o acesso da populacao a medicamentos essenciais com qualidade. 100,00
Ampliar/Manter cobertura populacional estimada de sadde bucal na AB 66,93
Manter a alimentagdo regular dos Sistemas de informacao da Atengdo Basica. 100,00
Ampliar/manter a investigagcdo dos ébitos infantis e fetais. 100,00
Contratar Profissional de psiquiatria conforme a necessidade. 1
Incentivar a participacdo dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de saide em Cursos de Educacdo a Distancia. 100,00
Encerrar 80% ou mais dos casos de Doencas de Notificagdo Compulséria Imediata registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificagdo. 80,00
Construgdo, ampliagcao e reforma de unidades bésicas de satude 1,00
Revisar permanentemente a Relagao Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUNE. 12
Ampliar a equipe de satde bucal 3
Manter o cadastro dos usuérios para os encaminhamentos de média e alta complexidade através do complexo regulador, utilizando os sistemas 100,00

GERCON,SISREG e outros.

Proporcdo de registro de obitos com causa basica definida 95,00
Instituir grupos de auto mutua ajuda através do AcompanhaRAPS. 5
Incentivar a participacdo dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de salide nos encontros, treinamentos promovidos pela 142 CRS. 100,00
Notificar 100% dos acidentes por animais peconhentos no SINAN. 100,00
Manter o servico de transporte. 100,00
Instituir um Programa Municipal de Plantas Medicinais e Fitoterdpicos 1
Manter oferta de préteses dentérias aos usuarios 1
Manutengdo e aprimoramento das atividades de Gestdo da Secretaria Municipal de Saude. 100,00
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Ampliar/manter a investigagcdo dos ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos).

Monitorar informagdes de absenteismos nos servigos especializados, junto com o Conselho Municipal de Saude.
Reduzir a mortalidade infantil.

Implantar e manter agcdes do NUMESC - NUcleo Municipal de Educacdo em Saude Coletiva.

Ampliar as notificacdes dos casos de violéncia.

Renovacao da Frota

Promover a integragao dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica na Atengdo Primaria a Saude.

Manter as 5 equipes de Atengdo Priméria em Salde que utilizam as consultorias do Telessatde

Manter atualizado o cadastro do municipio junto ao Fundo Municipal de Salude

Reduzir o nimero de 6bitos maternos

Investigar 100% dos 6bitos por acidentes de trabalho.

Acompanhar os Servigos laboratoriais prestados ao SUS no municipio.

Qualificar os condutores.

Qualificar o servigo ofertado a populagdo com o intuito de promover o uso racional dos medicamentos.

Manter o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de salde do Programa Bolsa Familia.
Manter servidores efetivos como responsaveis municipais pela alimentacao dos sistemas de informagdo do SUS.
Ampliar a oferta de exames citopatoldgicos do colo do Gtero em mulheres de 25 a 64 anos.

Realizar no minimo 6 grupos de acdes de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias ao municipio por ano.

Garantir o encaminhamento de documentos para processos administrativos de medicamentos pertencentes ao Elenco Especial e Especializado da Assisténcia
Farmacéutica no ambito do SUS.

Promover praticas Integrativas e Complementares nas Unidades Basicas

Manter alimentagédo adequada e constante dos sistemas de informagéo de responsabilidade do municipio.
Manter a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos .
Realizar o preenchimento do campo ocupacgdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.
Manter atualizados os registros junto ao sistema AME

Promover praticas Integrativas e Complementares nas Unidades Basicas

Manter a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos .

Ampliar o percentual de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez.
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Manter e ampliar o nimero de agentes comunitarios de salde. 30

Aumentar a proporcdo de parto normal no SUS e na salde suplementar 0,38
Reduzir a proporcéo de amostras de dgua com presenca de Escherichia Coli em Solugdes Alternativas Coletivas. 18,18
Manter e ampliar o niUmero de profissionais da equipe multidisciplinar 9
Implantar a Linha de Cuidado as adolescentes gestantes, nas escolas, UBS e maternidades. 100,00
Manter a cobertura vacinal do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de 2 anos de idade Pentavalente (32 dose), Pneumocdcica 10-valente 95,00

(22 dose), Poliomielite (32dose) e Triplice Viral (12 dose).

Manter o Programa de Saude nas Escolas -PSE 100,00
Estimular o aleitamento Materno. 2
Garantir cobertura vacinal da vacina da Gripe para o publico alvo definido pelo Ministério da Saude. 95,00
Trabalhar sobre Alimentacdo sauddvel no coletivo 25
Reduzir a gravidez na adolescéncia entre as faixas etérias de 10 a 19 Anos. 6,04
Garantir a aplicacdo da vacina contra COVID 19, conforme calendério do Ministérios da Saude e resolucdes da CIB/RS. 90,00
Ampliar/manter a Academia da Saude 4
Ampliar e manter grupos de atividade fisica nas Unidades Béasicas e Academias ao Ar livre. 24
Ampliar a detecgdo e a cura de casos novos de hanseniase. 100,00
Manter e ampliar os programas de hipertensao arterial, diabetes melitus, cardiovasculares, dislipidemias, oncologia. 100,00
Ampliar a deteccao e a cura de casos novos de tuberculose. 100,00
Manter o programa de atengao a pacientes ostomizados 100,00
Manter a oferta de testes rapidos de COVID 100,00
Manter o programa de cuidado da pessoa com deficiéncia. 100,00
Manter a oferta de testes rapidos de Hepatites B e C e HIV e Sifilis. 100,00
Manter o Programa de controle do tabagismo 1
Reduzir casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade. 1
Manter salde da populagdo LGBT. 100,00
Reduzir casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0
Manter atencdo a salde da populagéo prisional. 100,00
Manter atencdo a salde da populagdo negra 100,00
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Manter e apoiar agdes de campanha de doagdes de sangue 100,00

Manter o convénio com o Ministério da Saude com o Programa Médico pelo Brasil. 4

302 - Assisténcia Hospitalar e Aquisicao de material de consumo e ambulatorial. 100,00

Ambulatorial
Manter contrato de prestacao de servigos com o Hospital de Caridade de Santo Cristo 1
Manter o Servigo de atendimento Mével de Urgéncia e Emergéncia SAMU 1
Monitorar informagdes de absenteismos nos servigos especializados, junto com o Conselho Municipal de Saude. 3
Manter a autorizagdo de Exames laboratoriais, RX e mamografias nas Unidades Basicas. 100,00
Acompanhar os Servigos laboratoriais prestados ao SUS no municipio. 12
Realizar contratagdo de atendimentos médicos especializados por chamamento publico. 400
Manter a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos . 0,30
Acompanhar o relatério dos Servigos contratualizados com o hospital. 12
Manter a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos . 0,30
Aumentar a proporgdo de parto normal no SUS e na salde suplementar 0,38
Implantar a Linha de Cuidado as adolescentes gestantes, nas escolas, UBS e maternidades. 100,00
Estimular o aleitamento Materno. 2
Manter a oferta de testes rapidos de COVID 100,00
Manter a oferta de testes rapidos de Hepatites B e C e HIV e Sifilis. 100,00
Reduzir casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade. 1
Reduzir casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0

303 - Suporte Profilatico e Dispor de Profissional Farmacéutico, conforme estabelece a Legislacao vigente. 1

Terapéutico
Garantir o acesso da populacao a medicamentos essenciais com qualidade. 100,00
Revisar permanentemente a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUNE. 12
Instituir um Programa Municipal de Plantas Medicinais e Fitoterapicos 1
Promover a integragao dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica na Atencdo Priméria a Saude. 100,00
Qualificar o servico ofertado a populacdo com o intuito de promover o uso racional dos medicamentos. 100,00

304 - Vigilancia Sanitéria Manter Unidade de Servico com notificacdo continua da violéncia Doméstica, sexual e outras violéncias. 1
Promover acdes de Educagdo Permanente em Salde destinadas a trabalhadores do SUS, gestores municipais e controle social. 12
Ampliar as notificacdes de agravos (acidentes e doencas) relacionados ao trabalho. 64
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Realizar no minimo 4 ciclos de visitas, com 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue. 4
Implementar calendério de reunides de equipes das Estratégias de Saude da Familia. 12

Manter o cadastro dos usuarios para os encaminhamentos de média e alta complexidade através do complexo regulador, utilizando os sistemas 100,00
GERCON,SISREG e outros.

Encerrar 80% ou mais dos casos de Doengas de Notificacdo Compulséria Imediata registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificagéo. 80,00
Notificar 100% dos acidentes por animais peconhentos no SINAN. 100,00
Ampliar as notificagdes dos casos de violéncia. 100,00
Manter servidores efetivos como responsaveis municipais pela alimentacdo dos sistemas de informacao do SUS. 100,00
Investigar 100% dos ébitos por acidentes de trabalho. 100,00
Manter alimentacdo adequada e constante dos sistemas de informacdo de responsabilidade do municipio. 100,00
Realizar no minimo 6 grupos de acdes de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias ao municipio por ano. 100,00
Realizar o preenchimento do campo ocupacgdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho. 100,00
Ampliar o percentual de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e 0,95
turbidez.

Reduzir a proporgéo de amostras de dgua com presenca de Escherichia Coli em Solugdes Alternativas Coletivas. 18,18

Manter a cobertura vacinal do Calendario Nacional de Vacinacdo para criancas menores de 2 anos de idade Pentavalente (32 dose), Pneumocécica 10-valente 95,00
(22 dose), Poliomielite (32dose) e Triplice Viral (12 dose).

Garantir cobertura vacinal da vacina da Gripe para o publico alvo definido pelo Ministério da Saude. 95,00
Garantir a aplicacdo da vacina contra COVID 19, conforme calendério do Ministérios da Saude e resolugdes da CIB/RS. 90,00
Ampliar a detecgdo e a cura de casos novos de hanseniase. 100,00
Ampliar a detecgdo e a cura de casos novos de tuberculose. 100,00
Manter a oferta de testes rapidos de COVID 100,00
Manter a oferta de testes rapidos de Hepatites B e C e HIV e Sifilis. 100,00
Reduzir casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade. 1
Reduzir casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0

305 - Vigilancia Epidemiolégica  Manter Unidade de Servico com notificacdo continua da violéncia Doméstica, sexual e outras violéncias. 1
Promover acdes de Educacdo Permanente em Salde destinadas a trabalhadores do SUS, gestores municipais e controle social. 12
Ampliar as notificacdes de agravos (acidentes e doencas) relacionados ao trabalho. 64

https://digisusgmp.saude.gov.br 24 de 27



Ampliar/manter a investigagdo dos ébitos infantis e fetais. 100,00

Implementar calendério de reunides de equipes das Estratégias de Saude da Familia. 12
Realizar no minimo 4 ciclos de visitas, com 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue. 4
Proporgao de registro de obitos com causa bésica definida 95,00
Encerrar 80% ou mais dos casos de Doencas de Notificagdo Compulséria Imediata registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificagéo. 80,00
Manter o cadastro dos usudrios para os encaminhamentos de média e alta complexidade através do complexo regulador, utilizando os sistemas 100,00

GERCON,SISREG e outros.

Ampliar/manter a investigacdo dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 100,00
Notificar 100% dos acidentes por animais peconhentos no SINAN. 100,00
Reduzir a mortalidade infantil. 1
Ampliar as notificacdes dos casos de violéncia. 100,00
Manter a autorizagdo de Exames laboratoriais, RX e mamografias nas Unidades Baésicas. 100,00
Reduzir o nimero de 6bitos maternos 0
Investigar 100% dos ébitos por acidentes de trabalho. 100,00
Manter o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de salde do Programa Bolsa Familia. 90,00
Manter servidores efetivos como responsaveis municipais pela alimentagao dos sistemas de informagdo do SUS. 100,00
Ampliar a oferta de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos. 0,30
Realizar no minimo 6 grupos de acdes de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias ao municipio por ano. 100,00
Manter alimentagéo adequada e constante dos sistemas de informacéo de responsabilidade do municipio. 100,00
Manter a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos . 0,30
Realizar o preenchimento do campo ocupacdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho. 100,00
Manter a oferta de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos . 0,30
Ampliar o percentual de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e 0,95
turbidez.

Aumentar a proporcdo de parto normal no SUS e na salde suplementar 0,38
Reduzir a proporgéo de amostras de dgua com presenca de Escherichia Coli em Solugdes Alternativas Coletivas. 18,18
Implantar a Linha de Cuidado as adolescentes gestantes, nas escolas, UBS e maternidades. 100,00
Manter a cobertura vacinal do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de 2 anos de idade Pentavalente (32 dose), Pneumocécica 10-valente 95,00

(22 dose), Poliomielite (32dose) e Triplice Viral (12 dose).
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Estimular o aleitamento Materno.

Garantir cobertura vacinal da vacina da Gripe para o publico alvo definido pelo Ministério da Saude.

Garantir a aplicacdo da vacina contra COVID 19, conforme calendério do Ministérios da Saude e resolugdes da CIB/RS.

Ampliar a detecgdo e a cura de casos novos de hanseniase.

Ampliar a deteccao e a cura de casos novos de tuberculose.

Manter a oferta de testes rapidos de COVID

Manter a oferta de testes rapidos de Hepatites B e C e HIV e Sifilis.
Reduzir casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade.
Reduzir casos novos de AIDS em menores de 5 anos.

306 - Alimentagdo e Nutricao Manter o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de salde do Programa Bolsa Familia.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satude por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econémica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas destinados  destinados
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Saude
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informacgoes Corrente N/A N/A 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente 7.273.200,00 N/A 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A  7.273.200,00
Administracdo
Geral Capital 10.000,00 N/A 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00
301 - Atengdo Corrente 1.551.600,00 N/A 2.793.886,00 661.328,00 N/A N/A N/A N/A  5.006.814,00
Bésica

Capital N/A N/A 10.000,00 40.000,00 N/A N/A N/A N/A 50.000,00
302 - Assisténcia = Corrente 5.202.000,00 N/A 928.342,00 195.000,00 N/A N/A N/A N/A  6.325.342,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente 600.000,00 N/A 128.600,00 48.114,00 N/A N/A N/A N/A 776.714,00
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Sanitdria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia Corrente 202.700,00 N/A 198.400,00 50.600,00 N/A N/A N/A N/A 451.700,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentacdo e
Nutricao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
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