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Dispoe sobre PROCESSO SELETIVO para
selegdo e contratagdo temporaria de Monitor

para atender excepcional interesse publico.

Charles Thiele, Prefeito do Municipio de Santo Cristo, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica, TORNA PUBLICO a quem
interessar possa, que esta municipalidade realizara selecao de profissionais para
constituir banca e contratard Monitores, os quais se regerdo de acordo com as

disposi¢oes deste Edital e da legislacdo municipal especifica.

1. Das vagas:

O presente Processo Seletivo visa a selecdo e contratacdo de 02 (dois)
Monitores, para desempenhar as suas fungdes junto a Secretaria Municipal do

Ensino, Esporte e Cultura.

2. Das inscrigdes:

As inscrigdes serdo recebidas junto a Secretaria Municipal do Ensino,
Esporte e Cultura, de 24 de julho a 08 de agosto de 2025, das O8h as 11:30h e das
13:30h as 17h, efetuadas pessoalmente ou por procurador, devidamente habilitado

com assinatura registrada em cartério.

3. Da documentacdo obrigatoria para inscricao:

A inscrigdo sera formalizada em requerimento padrdo, fornecido no local
de sua realizacdo, no qual constara nome completo, filiagdo, RG, CPF, data de
nascimento, endereco e estado civil, além de constar se ¢ possuidor de alguma

deficiéncia.
No ato da inscri¢do, deverao ser apresentados os seguintes documentos:
a) copia do Registro Geral de Identidade;

b) copia do Cadastro de Pessoa Fisica;
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¢) comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 82,52

(oitenta e dois reais e cinquenta e dois centavos);

d) comprovante de conclusdao de curso de Ensino Médio Normal e/ou

curso superior normal ou Pedagogia;

e) declaragdo assinada de que possui disponibilidade de tempo para
cumprimento de carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas, dentro do horario

estabelecido pela Secretaria Municipal do Ensino, Esporte e Cultura;

f) declaragdo assinada de que nao possui vinculo na ativa com o servigo
publico e, de que se tiver, para assumir o cargo no Municipio, se exonerara do

outro cargo antes de assumir o presente contrato; e
g) ficha de inscricdo devidamente preenchida.

4. Da documentacao facultativa:

O candidato podera ainda apresentar certificados de 40 (quarenta) horas ou
de carga horaria superior, em cursos na area do Ensino Médio Normal e/ou curso

superior normal ou Pedagogia, realizados a partir do ano de 2020.

5. Da remuneracao:

A remuneragdo corresponde ao padrao de vencimento n° 05, acrescida do

adicional de insalubridade, quando devido, nos termos da legislacao vigente.

6. Da selecdo:

1. O Processo Seletivo seré realizado por Comissdo nomeada pela Portaria

n°® 499, de 23 de julho de 2025.

2. A Comissdo fard o acompanhamento e a avaliacdo dos candidatos as

vagas, mediante prova seletiva de titulos, de acordo com os seguintes critérios:

a) Pela apresentagdo do diploma de curso de Ensino Médio Normal, serdao

computados 03 (trés) pontos;
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b) Pela apresentacao do diploma de Curso Superior Normal ou Pedagogia,

serdo computados 05 (cinco) pontos; e

c) Pela apresentacdo de certificados de 40 (quarenta) horas ou de carga
horaria superior em cursos na area do Ensino Médio Normal e/ou Curso Superior
Normal ou Pedagogia, realizados ap6s o ano de 2020, serd computado 01 (um)

ponto.

3. Somente serdo considerados os titulos compativeis com as exigéncias do

cargo.

4. Caso houver empate entre os classificados, o desempate se dard por

sorteio publico.

5. Estara automaticamente excluido do processo o candidato que omitir

informacgdes sobre vinculo seu com outro ente publico.

7. Da carga horaria e do periodo de contratacio:

A carga horaria ¢ de 40 (quarenta) horas semanais.
O periodo de contratagdo € o previsto na legislacdo municipal.

&. Da classificacio:

A ordem de classificacdo obedecera rigorosamente a nota obtida na prova
de titulos, classificando-se em primeiro lugar quem obtiver a maior nota e assim

sucessivamente.

9. Da publicacdo do resultado:

O resultado sera divulgado no dia 12 de agosto de 2025, por meio de

Edital afixado no mural de publicagdes do Pagco Municipal.

10. Dos requisitos para admissao:

Para ser admitido, o candidato selecionado devera apresentar a

documentacgao exigida pelo Municipio para admissdo de servidores, acrescida de
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uma declaragdo assinada de que possui disponibilidade de tempo para

cumprimento de carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas, dentro do horario

estabelecido pela Secretaria Municipal do Ensino, Esporte e Cultura.

11. Do prazo de validade:

O presente processo seletivo terd validade por um ano, a contar de sua

homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12. Das disposicoes finais:

Os casos omissos serdo julgados pela comissao nomeada pela Portaria n°

499, de 23 de julho de 2025.

Santo Cristo, 70° Ano da Emancipacao, 23 de julho de 2025.

Charles Thiele,

Prefeito.

Registre-se e publique-se.

Cristiane Weyh Malikoski da Silva,
Diretora Administrativa do Gabinete.
Publicagao: 23-07-2025

Periodo: 23-07-2025 a 23-09-2025

Local: Quadro de Publicagdes Oficiais da Prefeitura de Santo Cristo
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