ESTADO DO RIO GRANDE PO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO CRISTO

Lei n? 4, de 23 de fevereiro de 1956
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JACON SANDRI, Prefeito Municipal de Santo Cristo, Eatado do Rio
Grende do Sul,faco saber que o Poder Legislativo decretou e eu sanciono
a seguinte Lei: "

Art, 12 - Os servicos da Prefeitura Municipal sergo, copforme sua nature-
za. e especialidade, executados pelas geguintes repartigoes:

Gabinete do Prefeito
Secretaria

Servigo da Fazenda,

Jervigo de Obras Publicas
Servigo de Educaggo

Jervico de Assistencia Social,

(o LN ) (B I )

DAS ATRIBUICOES DOS SERVICOS

ol

Art, 22 - O Gabinete do Prefeito e a dependgncia onde o chefe do Executi-
vo Muniecipal pratica os deveres de ordem politica, social e de cerimonial

Art, .32 - Secretarig é o Srgao onde ge centralizam o servigo de corges -
pondencia, elaboragao de atgs de carater administrativo, distribuicoes de
ordens de servigo, preparagao de expediente pars despacho final, lavratu-
rag de contratos, publicagoes de editais, registro de leis, decretos,por-
terias, assentamentos dg¢ atos e fatos relacionsdos com a vida funcional
dos servidores do municipio, protocolo e arquivo.

§ 192, Os servigos da Secretaria abrangem os seguintes servicos:
G

1 - Protocolo e comunicacgoes
2 = Arquivo

5 — Pessoal

4 - Portaria,

Art, 42 - Ao protoeglo o comunic&gggs compete a recgpggo, verificqqgo, o
regjstro, a numgracao, a distribuicao, aﬁmovimeggggao e controle de per-
manenclg de papeis nas giversas repartigoes da efgitura, o reglsfro e

- expedicao de correspondgnei= externa, a clasgificacag € correspondencia

de gssuntos; a manutengao de informgoes Ao publico sobre o andamento de
papeis.

Art, 52 = Ao Arduivo compefe a guarda eﬂconaervaqgo de todos oa documento
€ papels que tiverem,solugao, conservagao de livros, fichas, balancos e
balancetes do quinquenio anterior.

Art, 62 - & Portaria se atribue o dever de abrir e fecher & reparticac
ngs horas determingdes e velar pelo asseio e conzservagao do edificio e do
moveis e objetos nele existentes.

Art. 72 - Ao Servigo da Fagendg compete realizar e executsr os servicos
de eoptebilidade ou,escriturageo, langementos de impostos e taxas, arre -
cadagao, empenho previo e processamento de despesa, tesouraria, servigo
de Dividas, Compras. :
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= Contphilidade i
- Lotageo~Fiscalizagao
- Langsmento '

- Tesouraria.

Arts 92 - Ao Servico de Obras Publicas compete_execubtar os servicos de
arruamento, esgotos fluviais, calcamgnto, cordoes, pracas, jardins, es-
typadas, pontes, bgeiros, edificios publicos, aprovacao de plantas e pg=
licia de construgoes particulares, alinhamento e obras de utilidade pu-
blica em geral.

FN ST

Apt. 102 - Ao Sgrvigo de Edugacgao Publica compete realizar o ensino pri-
mario no bterritogio do munieipio, fisealizar o professorado no degempe~-
nho de suas fungoes e po respectivo aperfeigoamento, grganizsndo con -
cuwsos, inclusive de titulos, e promovgr, quando possivel, servigos de
natureza cultural, bibliotecas, conferencias.

Art. 112 - Compete ao Servigg de Assisténcie 3ocial o socorro gos in -
digentes, forpecimento de repedios, auxilio & maternidade e infancia,
servigo funerario e de cemiterio, protegmo =20s alienados.

DOS CARGOS E FUNCOES

Art, 120 -
3a0 atribuigSes do Secretario:

'
1 - promoveyr o expediente, servigos, negociocs e_assuntos gue, por sus
netureza, nao se achem afetos a outrag reparticoes;

2 — transmitir os pedidos de informacoes, ordens e deliberaQSes do Pre-
feitos

3 - submeter a despacho do Prefeito o expediente da Prefeitura:
4 - minutar a correspondencia oficial;

5 - atender as partes, prestando-lhes informagaea sobre assuntos ou ser-
vigosa da competencia da Frefeitbura:;

,
6 = lavrar os termos_de posse dos funcionagios municipais, =28 portarias
¢ decretos de nomeagao, licenga e exoneracao;

7 - organizar, anualmente, a escala de ferias do pessoals %

8 - abrir e ler as propostas escolhidas, fazer a ata de abertura e estu-
do e cotejo das propostas, bem como o contrato respectivo;

9.~ Lavrar os térmoa e contratas em que a Prefeiturs for parte, desde que
nao seja necessaria a interferencie do tabeliao:

10 - Minutar og projetog de leis, decretos, resgulamentos portarias,
submetendo-oa a2 aprovagao do Prefeito;

11 - Colher e requisitar os dados para o relatorio amual do Prefeito:

12 - Regjstrar e colegionar todas ag lels estaduais, alem das federais
de interesse do municipio;

13 - Lavrar e subserever todas as leis e decrstos mupicipais e faze-los
publicar na imprensa e, na falta desta, em lugeres publicos;

14 - Lavrar gs certidoes requerides a Prefeitura, mediante informacces
das reparticoes campetentes;

15 - Levar ao conhecimento do Prefeito as irregularidades nue observar
em qualguer dos servigos da Prefeitura, sugerindo penslidades e aplican-
do as que forem impostas ao pessgoal;

16 - Manter em dia o ?;chério do pessonl da Prefeitura, consignando to -
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17 - Dsr parecer circunstancizdo sobre os requerimentos de funcignarios =
referentg @ deveres e vanbagens asseguradag pelo direito estatuterioc ou
legislagao trabalhistaj

1§ - Atender o seryigo da Cemare Municipal ennuanto esta nao tiver Secrok.
tario Executivo proprio.
Art. 132 - Compete ao Continuo:

1 - Receber, numerar e atuar todps 05 requerimentos e papéis que entras-
rem na Prefeitura, dando recibo as partes;

2 — Enceminhar as parjes, dando-lhes informagSes solicitadas mobre o
andamento de seus papeis e respectivo despacho;

3 = Abrir e fechgr a repgrtiqao,em horas determindad, zelando pela lim-
peza e conservagao do predio, moveis e objetos neld existentes:

4 - gervir de pregoeiro nes hastas pﬁblicas da Prefeituraj

5 = receber e expedir correapondgncia;

6 - fazer conduzir os papéia do expediente =20 seu destino;

7 - executar 28 ordens gue receber do Prefeito e do Qecretério.

Art, 149 - Sao atribuigoes do Chefe de Servigo da Fazenda, a cargo do
contador, por si e por seus auxiliares:

1l - Proceder o iﬁngamento de impostos e taxas:

2 = cumprir os despachos do Prefeito com relacgo ; correggo, transferen—
clas e baixas do langamentos -

3 - fazer g eécrituraego da receitg e despesa, discrimdngndo-as de con-
formidade com as rubricss orcamentarias e com o que dispoem as leis em
vigors;

<
4 - grganizar, anualmente, com o Prefeito Munieipal, a prepasta orea -
mentarias

5 - apresentar, memsalmente, ao Prefeito, balancete d= Receita e Despe-
8a3

6 - organizar, mensalmente, ou sempre que o Prefeito exigir, o bmlange
geral das contas da Prefeitura, especificando as quantins arrecadadas,
as despesas pagas, saldos existentes em cada verbe, tudo, enfim, qug
possa concorrer para o egclarecimento do Batado Pinenceiro do Municipios

T = comunicar ao Prefeito o estado drs dotaQSEE orgamentérias;
8 - procederd o empenho previo da despesa varisvel;
9 - fazer o processo e expediente pars = abertura de creditos adicionaisg

102~ levantar o balango anual, jinsrtuindo-o com quadros diseriminsativos
e explicativos das contas que nele figurarem: '

1l - balangar, mensalmente, a Tesouraria, procedendo a verificagﬁo dos
valores existentes;

12 - inventariar os bens moveis e imoveis do municipio;

153 - agsginar, com g Prefeito, guagdo degignado, =28 apélices, cautelas e
quaisquer outros titulos de emissso autorizadsa;

14 - ingpscionar os servigos de lancamento, levando ao conhecimento do
Prefeito as irregularidades encontradas;

rd -’
15 = tomar conta 868 TeaabeNARTE s Paled ASmEatrma vl 13 e
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Art., 152 - Compete ao Tesoureiro:
1 - Receber e guardar estampilhas e valores em custédi&;
2 - responder por todos os valores depositadoss
e 45 — conferiri e'rubrioar, d;ériamante, o Caixa Geral e demais livros auxi-

" 4 diares;

-~
# 4 ~ conferir suprimentos de selos, endossar cheques recebidos e agsinar
conheciemtnos e documentos relativos so movimento de valoress

5 = depositar, diériamenta, em estabelecimentos de crédito, indieados pelo
Prefeito, as importancias recolhidas nos cofres da Prefeitura:

"6 = congervar nos cofres os t{tulos, valores, cadernetas de bancos, de
forma a facilitar, a todo o momento, o conhecimento do salde existentes

T - organizar, di;riamente, o boletim de Caixas

8 - verifiecar as falhas de pagamento e qualaquer processo rel-tivo a degpe-
82, hem como documentos que o8 instruirem, representando so Prefeito sobre
a8 duvidas ou irreguleridades encontradas;

9 - nao efetuar pagamentos senfo aos préprios credores ou fos seus 1egiti—
pos representantes.

Art. 162 - Compete ao Pigcal Lotador:

1l - Proceder 2o Servigq de Langamento de impostos e taxass

2 = visitar, com frequgncia, estabelecimentos sujeitos ao pagemento de im-
rostos municipaias;

3 —.atualizar e manter atualizadas as colegoes de leis, regulamentos e de-
cigoes fiscails;

4 - revisar, anualmente, os lancamentos de tributos;
5 = atuar infragSea previstas nos regulamentos fiscaiss

6 - instruir e informar os contribuintes sobre as obrigagges fiscails em
vigor., -

Art. 172 - Ao Servigo de Obras Publicas compete:

l-2a execquo e fdscalizaggo de obras e servigos da Prefeituras

2,- 8 fiscalizagﬁo das posturas Municipais, fagendo eumprir o regpectivo
Codigo e o regulamento do Jervico de Conservag¢no de Egtradas.

Art, 182 - 3ap atribuigoes do Fiseal do Jervigo de Obras, por si e seus
auxiliares: .

1l - Dirigir e fisealigzar tadaa as obras e servigos municipats que forem e-
xecutados por administragao;

2 - inspecionar as obras e gervigoa realizados por contrato:
3 . B
3 = proceder o servigo de congervagao de proprios municipais;

-~ i~
4 - fornecer mo Prefejto informecoes sobre o andamento de obras e servicos,
propondo as medificagoes que julger convenientes:

5 - conferir "o ponto" e visar ag folhas de pegamento do pessoal operério;

6 - organizar plenos e orcamentos de obkas e submete-los & congideracao do
Prefeito;

T - dirigir a confecgho da planta geral e definitiva da cidade e vilas;

8,~ fiscalizar a instalacgao e exploracoes industriais, deposito de infla -
mavels e corrogivos, estabelecimentos insalubres, assentamento e funciona=—
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mgnto de méquinas e motores, de modo 2 garantir a sande e tranquilidade
publicasg;

9 - distribuiy o servigo =20 pessoal sob sus diregao, dendo as necessa -
rias explicagoes; - '

102 - dar parecer sobre plantas de prédios particulares para serem apro-
vedas pelo Yrefeitos

11 - cunprir e fazer cumprir as disposigSes legais que criou o DMER;

12 -~ opganizer e fiscalizar o trabalho de tyrmas de Operégioa, registran-
do, diariamente, o servico feito, nomes e numeros de operarios presentes;

13 - congervar desimpedidas ruas, caminhos, estradess e serventias pﬁbli—
cas em gerals

14 - tragar o nivelamentod de ruas e passeios;

13 - organizar e fiscalizar o gervico de limpeza da cidade e a conserva-
¢20 de pragas e jardins;

16 - supervisionar o servigo de limo, a capbura de animeis soltos ou
desgarrados;

17 - fiscalizar o cumprimento do Gédigo de P,sturas, atuar infragSes
aplicando multas, sendo o caso; :

18 - depois de organizada = Diretprja do Jervigo de Obras, pessarao pa—-
ra o respectivo Diretor as atribuicoes acima especificrdas, 5

Arf. 192 - Ao Beryico,de Assistencia Social, afeto a Secretaria do M-
nicipio enquanto nao for descentralizado, compete:

1l - Encaminhar es indigentes aos hospitais subvencionados;

2 - pedir a autoridade policial o recolhimento de ébrios e loucos, remo-
vendo estes para os estabelecimentos competentes;

A , L ~ ,
3 - manter o servico de cemiterios e remogao de cadaveres d. indigentes;

4 - mgnter registro de entidades de assistencia social subvencionadas pelo
Municipio.

Art. 202 - Qs gscriturarics gerac lotados de acordo com a necessidade do
servigo nos orgaos e repartigoes municipais, competindo-lhes:

Redigir caytas, oficios, telegramos g prolatar informagoes sumérias;
elaborar folhas de pagamentos, relacoes de descontos;

organizar mapas e boleting demonsirativos da yeceita e despesas
fazer registros relativos a dotagces @egamentarias;

relacionar e resumir atgs para publicagao;

extrair guias, requisigoes, taloes, conhecimentos em gerals;
datilografar expedientes simples; e T

auxiliar chefes de servigo em fungoes administrativas;

escriturar livros e fichas de lancamentos e outras tarefas correlstas;
auxiliar gquaisquer servigos relacionados com funcionamento pormal da
adminstracao, enquanto nao forem supreidos 08 cargos necessarios,

Hw O=aovwWas i -
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DO QUADRO DO PES30AL FIXO

Art, 212 - 3ao criados o8 seguintes cargos de provimento efetivo, median-
te concurso:

L CORTREODY o citte vo v 6 5iit e os aani padrao XVI

1 tosoudBlEder ., . i v oo v 4 2 XIIT

1 £i802l-19H880% vcuirveecvsnse UE X

l eacriturﬁrio L I R R I I S " VIII

2 e8criturarios .secesvisesanas T e
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Art, 222 - 3a0 criedos os seguintes cargos de carreira, de provimento efe-
tivo, mediante concurso:

¥ 11 profesgores padréo 0.6 e W padrgo IV

15 professores padr80 eseecceces : ITI
S~ 12 professores podrgo eeeeeec.. - IT
74~ 20 professores PAATED ceesee..o. " I

~ ~
Art, 232 - 320 criados os seguintes cargos de provimento em comissao:

1 gecretario vesssetes it et emesnas padrﬁo XVl
—~4-1 gub=prefeito da €€ eveeeceecsn. 2 X
.1l sub-profelto rureal .....ccoeccee M Viii,

Art, 242 - ﬁﬂinstituida a funggo gratificade de Orientador do Ensino, com
&a gratificacgao mensal de Cr$ 2,000, 00

Art, 252 - Ao servidgr efetivo sera assegyrado, a partir de 1956 inclusjve,
- Por trienio de exercicio, um avenco automatico de de vencimento, na razao
estabelecida pela Tabela anexa, que fica fazendo parte integrante deste Iei.

Art, 262 - Considera-se interrompida a efetividade, pars efeito do avango
de que trata o art. 252, nos casos seguintes:

I - Ey caso de puniqgo disciplinar que conste dos assentamento=z dos funecio-
narios; -

II- Em caso de licenga para tratamento de interéssés rarticulares;

III-Casg o funciomArio tenha mais de einco(5) faltas nfo Justificadas, por
trienio,

§ 12, Ocorridas ag hipéteses d"s incisos I e II, a efetivagao, para fim de
avanco, recomegara a contar da data em que. houver verifiecado o fato inter-
ruptivo da contagem,

§ 29, Na hipétese do ineigo III a contagem da efetikidqde se reiniciara
. depois de dechbrrido o trienio dentro do gual hajam ocorrido as faltas.
) DAS CARACTERTITICA3 D03 CARGOS B PROVIMENTO
Axt. 279 - Og eargos pﬁblicos municipais apresentem as seguintes carsccte -
risticas: - 5 5 a
I - Esoriturario: periodo minimo de trabalho, trinta e tres(33) horas se-
menais. & 3
II- Provieento: Por eoncurso,publico, dando preferencia aos candidatos

que tenham comprovada experiencia do aervigo, ineclusive de eseritorios.
Idade entre 18 a 35 anos.

- III- Figecal lotador: periode minimo de trabalho, trinta e tres (33) horas
semanals, devendo logomover-ge pers o interior do municipio. i
Progimento de prefergncia para .candidatos do sexo masculino, o8 gquais de-
verao apresentar o nivel cultugal exigido pelo cargo, idoneidade mgral
comprpovada medjante investigagno socials conhecjmentos de legiglagao fg -
iegdaria € nogoes de contabilidade publiea, nocoes gerais de direito pu -

lico,

e
IV - Tesoureiro: Perigdo minimo de trabalho de 33 horas semanais., Devera
ter fianca, que podera ger de geguro de fidelidade, "
Provimento: ,idoneidade moral comprovada mediante investigacro soeial; ins-
trugao de nivel correspondente ao curso ginasiasl; idade entre 21 a 55 2
anos. Recrutagento em regime preferencial por concurso, entre os funciona-
riog do munieipio,

V - Contador: Periddo minime de frabalho de 33 horag semanais, .5
Provimento por concurse de titulos rara o exercicio da profissao de
contador,
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Art, 282 -~ Para os funcionérios interinos que se enconiram no exercicio do
cgrgo a data de publicagao desta Lel, estabelece~se o concursg de provas e
titulos dentro do prazo de dois(2) anos a contar da promulgacac desta mesma
Lei.

§ 19, Consideramsse titulos parg os efeitos desta Leij e

a) efetivo exepcicio no cgrgo desde = ‘nomeacgao em carater interino no perio-

dQ de instalagao do municipio, ou seja sessenta (60) dias da data de instala-

¢cao. -

b) efetivo exercicio no cargo por tempo inferior ao da alinea 8.

Art. 292 _- A notg naxime para g8 proves nao , podera exceder a 100 pontos.

§ 19, Nao havera prova de carater eliminatorio. ) -

§ 29, Copsidera-se .aprovado o candidato que obbtiver media sritmetica de 50
pontos sobre os dois concursos.

=~ Art, 302 -~ A parte da data que adquirirem estabilidade estebilidede serao
‘conferidos aos interinos os direitos de avangos, conforme prescreve a lei
ne 130, de 31 de dezembro de 1952,

Art, 31°¢,- pispgsiQSes traneitérinsoEnquanto o munig{pio nao pogsuir legis-
lagao propris, fic, adotado o Botatuto dos Funecionsrios Publicos do Estado.

Art, 322 - Serao obgervadas, nos servigos de Contabilidade do Nﬁnic{pio, as
normas do Decreto-Lei Federal nf 2,416 de 17/7/19%0.

TABELA APROVADA PELO ATO(Art.252., supra)

Padreo V%lgr 12 Avango 22Avancgo 39,Avanco 4%Kvanco 592.Av,
TrH

ix 1.500,00 1.600,00 1.700,00 1,800, 00 2,000,00 2,200,00
1T 1.600,00 1.700,00  1.800,00 1.90D, 00 2,100,00 2.300,00
III .  1.700,00 1.800,00  1.900,00 2,000, 00 2.200,00 2,400 00
Iv 1.800,00 1.900,00  2.000,00 2.100,00 2,300,00 2.500,00
v 1.900,00 2.,000,00 2 ,100900 2,200, 00 28400,00 2.600,00
VI 2,300,00 = 2.500,00 2,700,00 2,900,00 3.,200,00 3,500, 00
P IT 2,600,00 2,800,00 3,000,00 %4200,00 3,500,00 3,800,00
> YiwEiT 2.700,00 2.900,00  %.200,00 3.500,00 3.800,00 4,100,00
IX 2,900,00 3.200,00  3.500,00 3,800, 00 4,100,00 4,400,00
X %.200,00 3.500,00 3.800,00 4.,100,00 4.400,00 4.700,00
XTI 3.500,00 3.800,00  4.100,00 4.400,00 4.700,00 5.000,00
XII 3.750,00 4.050,00 4.350,00 4.650,00 4,950,00 5,450,00
XIIT 4,000,00 4,3%00,00  4.600,00 4,900, 00 5.,200,00 5,700,00
XIV 4.400,00  4.700,00  5.000,00 5.500, 00 6.000,00 6.500,00
XV 4.650,00 4,950,00 5+250,00 56750,00 6.250,00 6.750,00
XVI 4,900,00 5,400,00  5.900,00 6400, 00 6.900,00 7.400,00
XVII 5.500,00 6.000,00  6.500,00 7,000, 00 7.500,00 8.000,00
XVIII . 6.000,00 6.500,00  7.000,00 7.500,00 8,000,00 8,500,00
X1z 6.500,00 7.000,00  7.500,00 8,000, 00 8,500,00 _'9,000,00
XX T7.000,00 T.500,00 8.000,00 8,500, 00 9. 000,00 9.500, 00
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Art. 332 - Revogadas a8 diaposigSEﬁ em contrério, a presente Tei entrars en
vigor a partir da data de sua sangao. ‘

GABINETE DO PREFEITO MUNICIFAL DE SANTO CRISTO, 23 de fevereiro de 1956,
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- : dJ and:;___,;ffl/
Prefe;ﬁo'ﬂuﬁiéipal

Registre-ge e publique-ge

Gatig, ) Gosdliad
edro W, Prbhlich

Resp. pelsa Secretaria




