ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIZ GONZAGA
“Capital Estadual da Musica Missioneira” — Lei Estadual n°.14.123/2012
“Paco Municipal Sepé Tiaraju” — Lei Municipal n°. 5.550/2015
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO -SEMAD

LEl COMPLEMENTAR N2 01, DE 27 DE AGOSTO DE 2025.

Dispde sobre o Plano de Beneficios do Sistema Previdenciario do
servidor publico municipal — FUNPREV - e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal, no uso das atribuices que |he sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal,
FAZ SABER que a Camara de Vereadores aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo Luiz Gonzaga tem
por objetivo assegurar a seus beneficiarios meios de subsisténcia nos eventos de incapacidade,
idade avancada, tempo de contribuicio e morte daqueles de quem dependiam
economicamente.

Art. 22. A concessdo de aposentadoria ao servidor publico municipal vinculado ao
regime préprio de previdéncia social, e de pensdo por morte aos respectivos dependentes, sera
assegurada, a qualquer tempo, observados os critérios da legislacdo vigente na data em que
foram atendidos os requisitos para a concessao desses beneficios.

Paragrafo Unico - Os proventos de aposentadoria devidos ao servidor publico a que se
refere o caput deste artigo e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo
apurados, calculados e reajustados de acordo com a legislacao vigente a época em que foram
atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo desses beneficios.

Art. 32. E proibida a complementacdo de aposentadorias de servidores publicos e de
pensdes por morte a seus dependentes, que ndo decorra da instituicio de regime de
previdéncia complementar ou que nao seja prevista em lei de extingdo do Regime Prdprio de
Previdéncia Municipal.

Art. 42, O regime de previdéncia complementar estabelecido na Lei Municipal
6.337/2021, determina o limite maximo dos beneficios, como sendo o teto do Regime Geral de

Previdéncia Social, para as aposentadorias e as pensGes do regime préprio de previdéncia
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social, aos servidores que ingressarem no servico publico municipal apds a edicdo da Lei que
criou o regime de previdéncia complementar.

Pardgrafo Unico - Os servidores que ingressaram no servico publico antes da instituicdo
do regime de previdéncia complementar, poderdo dele participar, somente mediante sua

prévia e expressa opcao.

CAPITULO II
PLANO DE BENEFICIOS

Art. 52. O Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores publicos detentores de
cargo efetivo, do Municipio de Sdo Luiz Gonzaga, compreende os seguintes beneficios:

| — Para o segurado:

Aposentadoria;

| - porincapacidade permanente para o trabalho

Il — Compulsdria, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade;

Il — Voluntaria, quando observados, cumulativamente, os requisitos definidos nesta
lei.

IV — Especial, por efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais
a saude, ou associacdo desses agentes, nos termos desta Lei.

V - Especial, aos servidores com deficiéncia, nos termos desta Lei.

Il — Para o dependente:

Pensao por morte.
SECAO |
DA APOSENTADORIA

Art. 62. Serd aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, o servidor
gue for considerado, por Junta Médica Municipal, incapaz para o servico publico municipal e

insuscetivel de delimitacdo de atividades ou readaptacao.
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§ 12 - O afastamento do servidor por prazo superior a 24 (vinte e quatro) meses,
somente serd possivel apds avaliacdo, pela Junta Médica Oficial, da possibilidade de
readaptacdo ou delimitacdo de funcdes, ou, indicacdo da Pericia, de aposentadoria por
incapacidade.

§ 292 - Doenca ou lesdo preexistente ao ingresso do servidor no servico pubico
municipal ndo lhe confere direito a aposentadoria por incapacidade, salvo se comprovado que a
incapacidade sobreveio pela progressao ou agravamento da doenca ou lesdo.

§ 32 - Ocorrendo omissao, pelo servidor, da doenga ou da lesdo de que ja era portador
por ocasido do ingresso no servico publico municipal, deverd ser instaurado processo
administrativo, com direito a ampla defesa e contraditério, para apuracdo, que pode resultar,
se comprovada ma-fé, na cassacdo da aposentadoria por incapacidade e restituicao ao erario,

§ 49 - O servidor aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, com idade
inferior a 62 (sessenta e dois) anos, serd submetido, compulsoriamente, a inspecdo médica
pericial, a cada 03 (trés) anos, para verificacdo da continuidade das condicGes que
determinaram a concessao da aposentadoria.

Art. 79. O servidor serd aposentado compulsoriamente, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade.

Paragrafo Unico - A aposentadoria compulséria terd vigéncia a partir do dia em que o
servidor atingir a idade limite indicada no caput, sendo vedada a utilizacdo de eventual tempo
de contribuicdo posterior a essa data.

Art. 82. O servidor que ingressou no servico publico a partir de 21 de outubro de 2021,
serd aposentado voluntariamente, quando observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e, 65 (sessenta e cinco) se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo;

[l - 10 (dez) anos de servico publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo em que for se aposentar.
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§ 12 - Os ocupantes do cargo de professor terdo idade minima reduzida em 5 (cinco)
anos, desde que comprovem tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educagao
infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 22 - S3o consideradas fun¢bes de magistério as exercidas por professores no
desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educacdo
basica, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as
funcbes de direcdo de unidade escolar e as fungbes de coordenacdo, supervisio e
assessoramento pedagégico.

Art. 92. O servidor, cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicao a agentes
guimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associacdo desses agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupacdo, podera ser aposentado, se preenchidos
0s seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicdo e contribuicdo;

[l - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo Unico - A aposentadoria de que trata este artigo observara, as condices e os
requisitos, disciplinados por Decreto Municipal, vedada a conversdo do tempo especial em
comum exercido a partir de 13 de novembro de 2019.

Art. 10. O servidor com deficiéncia podera ser aposentado, desde que cumpridos os
tempos minimos de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigco publico e de 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, e quando atendidos os seguintes
requisitos de tempo de contribuicdo:

| — aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 20 (vinte) anos,
se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

Il - aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 24 (vinte e
guatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;

Il - aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 28 (vinte e oito)

anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve; ou
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IV - aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de
idade, se mulher, independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo
minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante
igual periodo.

§12 - Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o caput,
considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cbes com as
demais pessoas.

§22 - A definicdo de deficiéncias grave, moderada e leve para os fins desta Lei
Complementar, sera regulado por Decreto Municipal.

§32 - A avaliacdo da deficiéncia serd médica e funcional, sera realizada nos termos de
Decreto Municipal regulamentar.

§42 - O grau de deficiéncia sera atestado por pericia realizada no Municipio, por meio
de instrumentos desenvolvidos para esse fim, conforme regulamento em Decreto Municipal.

§52 - A contagem de tempo de contribuicdo na condicdo de segurado com deficiéncia
sera objeto de comprovacao, exclusivamente, na forma desta Lei Complementar.

§62 - A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei Complementar
devera ser certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da primeira avaliacdo, sendo
obrigatdria a fixagcdo da data provavel do inicio da deficiéncia.

§72 - A comprovacdo de tempo de contribuicdo na condicio de segurado com
deficiéncia em periodo anterior a entrada em vigor desta Lei Complementar ndo sera admitida
por meio de prova exclusivamente testemunhal.

§82 - Se o servidor, apds a filiacdo ao RPPS, tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver
seu grau de deficiéncia alterado, os pardametros mencionados nos incisos |, Il, lll, e IV, deste
artigo, serao proporcionalmente ajustados, considerando-se o numero de anos em que o
segurado exerceu atividade laboral sem deficiéncia e com deficiéncia, observado o grau de

deficiéncia correspondente, nos termos de Decreto regulamentar.
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SECAO Il
DO CALCULO DOS PROVENTOS

Art. 11. No cdlculo dos proventos de aposentadoria de que tratam os artigos 62, 79,
89, 92 e 10 desta Lei Complementar, por ocasido da sua concessdo, serd utilizada a média
aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remuneragdes adotadas como base para
contribuicées ao RPPS e ao Regime Geral de Previdéncia Social ou como base para
contribuicGes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da
Constituicdo Federal de 1988, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por
cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 12 - O valor do beneficio de aposentadoria corresponderd a 60% (sessenta por cento)
da média aritmética definida na forma prevista no caput, com acréscimo de 2 (dois) pontos
percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuigdo, até o limite de 100%.

§ 22 - A média a que se refere o caput serd limitada ao valor maximo do saldrio de
contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social para os segurados desse regime e para o
servidor que ingressou no servico publico em cargo efetivo apds a implantacdo do regime de
previdéncia complementar ou que tenha exercido a opg¢do correspondente.

§ 32 - As remuneracgdes consideradas no cdlculo do valor inicial dos proventos terdo os
seus valores atualizados més a més, de acordo com a variacdo integral do indice fixado para a
atualizacdo dos salarios-de-contribuicdo considerados no cdlculo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 49 - Para os fins deste artigo, as remuneracbes consideradas no cdlculo dos
proventos, atualizadas na forma do § 32 deste artigo, ndo poderdo ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo;
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Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos meses em que
o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social; e

Il - superiores ao valor maximo do saldrio de contribuicdo do Regime Geral de
Previdéncia Social para o servidor que ingressou no servico publico em cargo efetivo apds a
implantacdo do Regime de Previdéncia Complementar ou que tenha exercido a opcdo
correspondente.

§ 52 - Os proventos calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido de sua
concessdo, nao poderdo ser inferiores ao valor do saldrio-minimo ou superiores ao limite
maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social para o servidor que ingressou
no servico publico em cargo efetivo apdés a implantacdo do Regime de Previdéncia
Complementar ou que tenha exercido a opg¢ao correspondente.

§ 62 - O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por cento) da
média aritmética definida na forma prevista no caput, no caso de aposentadoria por
incapacidade permanente decorrente de acidente de trabalho, doenca profissional ou de
doencga do trabalho.

§ 72 - O valor do beneficio da aposentadoria de que trata o art. 72 corresponderd ao
resultado do tempo de contribuicdo dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro,
multiplicado pelo valor apurado na forma do caput e § 19, deste artigo, ressalvado o caso de
cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntaria que resulte em situacdo
mais favoravel.

§ 82 - E assegurado o reajustamento dos beneficios mencionados neste artigo, para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma data em que se der a revisao
geral anual dos servidores municipais, de acordo com a variac¢do integral do IPCA.

Art. 12. As aposentadorias por incapacidade permanente, concedidas aos servidores
gue ingressaram no servico publico, apds 12 de janeiro de 2004 e até a publicacdo desta lei
complementar, terdo os proventos de aposentadoria calculados em conformidade com o
disposto nos art. 17, § 22 e 39, e corrigidas de acordo com o disposto no art. 18.

Paragrafo Unico: O provento de aposentadoria dos servidores mencionados no caput

serd proporcional ao tempo de contribuigdo, exceto se decorrente de acidente em servicgo,
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moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadas no art. 24 desta
Lei.

Art. 13. As aposentadorias por incapacidade permanente, concedidas aos servidores
que ingressaram no servico publico até 31 de dezembro de 2003 terdo os proventos de
aposentadoria calculados e revisados de acordo com o disposto no paragrafo Unico do art. 19,
desta lei.

Pardgrafo Unico: O provento de aposentadoria dos servidores mencionados no caput
serd proporcional ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servico,
moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incurdvel, especificadas no art. 24 desta
lei.

SECAO 11l
DA PENSAO POR MORTE

Art. 14. A pensdo por morte, por ocasido de sua concessdo, serd equivalente a uma
cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo segurado
ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do
Obito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de
100%,

§ 12 - O tempo de duragdo da pensdao por morte e das cotas individuais por
dependente até a perda dessa qualidade, o rol de dependentes e sua qualificacdo e as
condicGes necessarias para enquadramento serdo aqueles estabelecidos na lei municipal que
dispde sobre o custeio do FUNPREV.

§ 22 - O beneficio de pensao por morte sera reajustado nos termos estabelecidos para
o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 32 - As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo
revertidas aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo
por morte quando o numero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 42 - Na hipdtese de existir dependente invdlido ou com deficiéncia intelectual,

mental ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput sera equivalente a:
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| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que
teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, até o limite
maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que
supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 52 - Quando ndo houver mais dependente invdlido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensdo serd recalculado na forma do disposto no caput e no § 3.

§ 62 - Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua
condicdo pode ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por meio de avaliacao
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada revisao
periddica na forma desta lei.

Art. 15. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:

| — da data do 6bito;

Il - da decisao judicial, no caso de declara¢do de auséncia ou de morte presumida.

§ 19 - Existindo mais de um pensionista, a pensdo por morte sera rateada entre todos
em partes iguais, observado o disposto no art. 72 desta Lei Complementar.

§ 29 - A concessdo da pensdo por morte nao serd protelada pela falta de habilitacdo de
outro possivel dependente, e qualquer habilitacdo posterior que importe inclusdo ou exclusao
de dependente somente produzira efeito a contar da data da habilitacao.

§ 32 - Serd reservada a respectiva cota de pensdo por morte, nas seguintes hipdteses:

| - quando, no curso do processo de concessdo de pensdao por morte, o requerente
declarar ser sabedor da existéncia de outro dependente e, ainda, se esse dependente for
incapaz para os atos da vida civil; e

Il - quando, apds a concessdo da pensdo por morte, houver o ingresso de acao judicial
ou pedido administrativo objetivando a habilitagao de outro possivel dependente.

§ 492- Ndo serd concedida, administrativamente, pensdo por morte, a conjuge,

companheiro ou companheira caso haja comprovacgao ou indicios de simulacdo ou de fraude no
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casamento ou na unido estdvel ou de formalizacdo com fim exclusivo de constituir beneficio
previdenciario.

Art. 16. E vedada a acumulacdo de mais de uma pensdo por morte deixada por
conjuge ou companheiro, no ambito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as
pensdes decorrentes do exercicio de cargos acumuldveis na forma do art. 37 da Constituicdo
Federal.

§ 19 - Sera admitida, nos termos do § 22, a acumulacao de:

| - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou
com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicao Federal;

Il - pensdo por morte deixada por cOnjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia
Social ou de regime proprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes
das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdao Federal; ou

lll - pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia
Social ou de regime préprio de previdéncia social.

§ 22 - Nas hipoteses das acumulagdes previstas no § 19, é assegurada a percepc¢ao do
valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios,
apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) saldrio-minimo, até o limite
de 2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o
limite de 3 (trés) saldrios-minimos;

[l - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) saldrios-minimos, até o limite
de 4 (quatro) saldrios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) saldrios-minimos.
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§ 32 - A aplicacdo do disposto no § 22 poderd ser revista a qualquer tempo, a pedido
do interessado, em razao de alterag¢ao de algum dos beneficios.

§ 42 - As restricdes previstas neste artigo nao serdo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor da Emenda Constitucional

103, de 12 de novembro de 2019.

CAPITULO Il
DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA APOSENTADORIA

Art. 17. Os servidores que ingressaram no servico publico municipal, até 21 de
outubro de 2021, ressalvado o direito de opc¢ao pela regra disposta no art. 82 desta lei, podem
ser aposentados voluntariamente, desde que cumpridos, tempo minimo de 15 (quinze) anos de
efetivo exercicio no servico publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria, observadas as seguintes condicdes:

| - 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuicdo, se homem, e 55
(cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuicdo, se mulher;

Il - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo.

§ 19 - Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo reduzidos em 5 (cinco)
anos, em relagdo ao disposto no inc. |, para o professor que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das funcbes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e
médio.

§ 22 - Os proventos de aposentadoria mencionada no caput, serdo calculados através
da média aritmética simples das maiores remuneracdes e subsidios, utilizados como base para
contribuicdo dos servidores abrangidos por esta lei, aos regimes de previdéncia a que estiveram
vinculados, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo periodo contributivo desde a

competéncia de julho/94 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior.
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§ 32 - Os valores considerados no cdlculo do valor inicial dos proventos serdo corrigidos
de acordo com a variagao integral do indice aplicado no calculo dos beneficios concedidos pelo
RGPS.

§ 42 - Os proventos das modalidades de aposentadoria constantes nos incisos | e Il ndo
podem ser inferiores ao valor do saldrio minimo.

Art. 18. E assegurado o reajustamento dos beneficios mencionados no art. 17, para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma data em que se der a revisdo
geral anual dos servidores municipais, de acordo com a variagao integral do IPCA.

Art. 19. Aos servidores que ingressaram no servico publico, até 31 de dezembro de
2003, observado o direito de opcao pelas regras dispostas nos arts. 82 e 17, é assegurado o
direito a aposentadoria com proventos integrais, observadas as reducbes de tempo de
contribuicdo e idade mencionadas no § 12 do art. 17, quando vier a preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| — Sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se mulher;

Il — trinta e cinco Anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicao, se
mulher;

Il — vinte anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV — dez anos de carreira; e

V — cinco Anos de exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo Unico — Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo
serdo calculados pela ultima remuneracdo do cargo em que se der a aposentadoria e revistos
na mesma proporg¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores
em atividade, sendo também estendido a estes aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
concedidas posteriormente aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando
decorrentes da transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria.

Art. 20. Os servidores que ingressaram no servico publico até 15 de dezembro de

1998, ressalvado o direito de opcdo pelas regras dispostas nos arts. 82, 17 e 19 desta lei, podem
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se aposentar, com proventos integrais, desde que preencham, cumulativamente as seguintes
condigOes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se
mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publico, quinze anos de carreira e
cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

lll - idade minima resultante da reducdo, relativamente aos limites do art. 17 inciso |,
desta lei, de um ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condi¢ao prevista
no inciso |, deste artigo.

Pardgrafo Unico - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo
serdo calculados pela ultima remuneracdo do cargo em que se der a aposentadoria e revistos
na mesma propor¢ao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores
em atividade, sendo também estendido a estes aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
concedidas posteriormente aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando
decorrentes da transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou fungcdo em que se deu a

aposentadoria.

CAPITULO IV
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 21. O servidor que implementar direito a aposentadoria pelas regras dispostas
nos artigos 82, 99, 17, 19, e 20 desta lei complementar, que opte por permanecer em atividade,
fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria
até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no art. 72 desta lei.

§ 12 - O abono referido no caput sera concedido a partir da data do requerimento do
servidor.

§ 22 - O pedido de abono de permanéncia ndo serda concedido se ausentes os

documentos e laudos necessarios a andlise de implemento do direito a aposentadoria.
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§ 32 - Os periodos de contribuicdo a outros RPPS ou ao RGPS, somente serdo
considerados para fim de implemento do direito de aposentadoria e concessdao do abono de
permanéncia, apds a regular averbacao desses periodos e a apresentacdo da certidao de tempo
de contribuicao.

§ 42 - N3o serd permitida a desaverbacdo de tempo de contribuicdo a outros RPPS ou

ao RGPS, se o tempo averbado foi utilizado para concessao de abono de permanéncia.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. Os aposentados e pensionistas terdo direito ao pagamento da gratificacdo
natalina anual, no més de dezembro, no valor do provento ou da pensdo, de forma integral, se
percebido durante todo exercicio ou, proporcional aos meses de percep¢ao do beneficio, nos
demais casos.

Art. 23. O pagamento dos beneficios sera realizado até o ultimo dia util do més, nao
sendo permitido adiantamentos ou pagamentos fracionados dos beneficios.

Art. 24. Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se referem os
paragrafos uUnicos dos arts. 13 e 14 desta lei: tuberculose ativa, transtorno mental grave e
persistente, neoplasia maligna sem possibilidade de cura ou que incapacite para o exercicio de
qualquer funcdo ou cargo publico, cegueira posterior ao ingresso no servico publico,
hanseniase, cardiopatia grave incapacitante e com impedimento de exercicio de qualquer das
atribuicdes do cargo ou de readaptacdo, doenca de Parkinson em estagio avancado e sem
controle medicamentoso, paralisia irreversivel e incapacitante sem possibilidade de
readaptacdo, espondilite anquilosante, nefropatia grave, estados avancados do mal de Paget
(osteite deformante), doencas autoimunes com sequelas motoras/neuroldgicas graves,
sindrome da imunodeficiéncia adquirida — AIDS se incapacitante e insuscetivel de readaptacao

em qualquer cargo -, e outras que a lei indicar, com base na medicina especializada.
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. Serd respeitado o direito adquirido dos empregados estdveis e que obtiveram
o beneficio de complemento de proventos com base no estabelecido na Lei 2794/1993, ficando
o pagamento dos beneficios sob a responsabilidade do orcamento livre do Municipio.

Art. 26. O FUNPREV observard, no que couber, as normas que regem o Regime Geral
de Previdéncia Social.

Art. 27. Ficam revogados os dispositivos constantes na Lei n2 3.852, de 18 de julho de
2001, e suas alteragbes posteriores.

Art. 28. Fica referendado por esta lei as revogagdes previstas no art. 35, inciso |, alinea

a" e incisos lll e IV da Emenda Constitucional n2 103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data da publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 27 de agosto de 2025.
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