Prefeitura Municipal de Rolante
“Capital Nacional da Cuca”

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2023

Edital

Processo

Seletivo Simplificado para

contratacao
determinado.

por prazo

O Prefeito Municipal de Rolante, no uso de suas atribuicfes legais, visando a contratacdo de Agente
de Servicos Gerais, Agente de Combate a Endemias, Agente de Fiscalizacdo, Dentista,
Fonoaudiologo, Técnico em Enfermagem, Auxiliar de Saude Bucal, Técnico em Saude Bucal,
Motorista Categoria D e Inspetor Sanitario, por prazo determinado, para desempenhar suas
funcBes junto a Secretaria de Saude e Meio Ambiente e Secretaria de Agricultura, amparado em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio de Lei Municipal, com fulcro
no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n°® 4120, de 17 de
fevereiro de 2021 junto com alteracfes no Decreto n° 4566, de Janeiro de 2021.

TABELA 01
, . Carga
Cargo Pre-rqulsno/ SO € horaria | N°vagas | Remuneracéo
Escolaridade recrutamento
semanal
Agentede | Ensino Fundamental Curriculo | 44horas | CR R$ 1.528,16
Servicos Gerais incompleto.
-Ensino Médio completo;
Agente de -Carteira Nacional de CR
Combate a Habilitacdo, categoria Curriculo 40 horas R$ 2.604,00
Endemias minima B.
-Ensino Médio completo.
Agente de - Carteira Nacional de Curriculo 36 horas CR R$ 3.706,99
Fiscalizacéo Habilitacdo, categoria B,
CouD.
- Curso superior de
Dentista Qdontologla. Curriculo 40 horas CR R$5.339,24
- Registro no Conselho
Regional de Odontologia.
- Superior Completo em
Fonoaudiologia; -
Fonoaudiélogo Registro no Conselho Curriculo 30 horas CR R$ 4.914,47
Regional de
Fonoaudiologia.
Curso Tecnico em
Técnico em Enfermagem com
Enfermagem registro no Conselho Curriculo 40 horas CR R$ 1.943,97

Regional de
Enfermagem.
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Auxiliar de
Saude Bucal

- Ensino Médio
Completo;
- Curso de Auxiliar em

Saude Bucal e registro no
CRO (Conselho Regional

de Odontologia).

Curriculo

40horas

CR

R$ 1.528,16

Técnico em
Saude Bucal

-Curso  Técnico em
Saude Bucal com
Habilitacéo legal para o
exercicio da profisséo,
salvo 0S casos
resguardados na Lei
Federal n°11.889/2008.

*Registro no Conselho
Regional de Odontologia.

Curriculo

40horas

CR

R$1.943,97

Motorista
Categoria D

42 série do Ensino
Fundamental;
Carteira Nacional de

Curriculo

40 horas

CR

R$ 1.591,83

Habilitacdo, Categoria
minima D.

- Curso superior
completo em Medicina
Veterinéria;

- Carteira Nacional de
Habilitacdo B, C ou D

Inspe,to_r 32 horas CR
Sanitario

Curriculo R$ 4.631,25

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores, designados através da Portaria n® 411/2021.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publicacGes oficiais e no site da Prefeitura Municipal.

1.4 Os demais atos e decisOes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado seréo publicados
no painel de publicac@es oficiais e site da Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos definidos neste Edital estdo dispostos no anexo Il. Em caso de ndo haver recursos, as
datas contidas no cronograma poderdo ser antecipadas.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculos dos candidatos pela
Comisséo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratacdo serd por prazo determinado em lei especifica e subsidiariamente pelo Regime
Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS

2.1 As funcgdes temporarias de que tratam este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:
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CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE SERVICOS GERAIS

VENCIMENTO: R$ 1.528,16

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Executar os servicos gerais de prédios e 6rgdos publicos.

b) Descricdo Analitica: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remogéao ou
arrumacao de moveis e utensilios; preparar a merenda para alunos em escolas e creches; fazer o
servico de faxina em geral, remover 0 p6 de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos;
limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; limpar e organizar banheiros e toaletes;
auxiliar na arrumacao e troca de roupa de cama; lavar e higienizar pisos e assoalhos, lavar e passar
vestuarios e roupas de cama e mesa; coletar o lixo nos depdsitos colocando-0s nos recipientes
apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios; fazer café e, eventualmente, servi-lo;
fechar portas, janelas e vias de acesso; eventualmente, operar elevadores; preparar merenda em
escolas, creches e outras reparti¢fes publicas, conforme cardapio fornecido; fazer e servir refeicoes;
executar tarefas afins.

Condigdes de Trabalho:

a) Geral: carga horaria semanal de 44 horas;

b) Especial: Sujeito ao uso de uniforme e equipamento de protecao individual, inclusive servicos a
noite, aos sabados, aos domingos e feriados;

¢) Regime Juridico: Estatutario.

Requisitos para Provimento:

a) ldade: Minima de 18 anos;

b) Instrucdo: Ensino Fundamental incompleto.

CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE COMBATES A ENDEMIAS

VENCIMENTO: R$ 2.604,00

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Exercer atividades de vigilancia, prevencdo, e controle de doencas e
promocao a salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Satde —
SUS.

b) Descricdo Analitica: atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocédo da
salde; discernimento e execucdo das atividades dos programas de controle de zoonoses; pesquisa e
coleta de vetores causadores de infeccdes e infestacBes; vistoria de iméveis e logradouros para
eliminacdo de vetores causadores de infeccOes e infestacOes; remocdo e/ou eliminagdo de
recipientes com focos ou focos potenciais de vetores causadores de infeccBes e infestacdes;
manuseio e operacdo de equipamentos para aplicacdo de larvicidas e inseticidas; aplicacdo de
produtos quimicos para controle e/ou combate de vetores causadores de infeccdes e infestacdes;
execucdo de guarda, alimentacdo, captura, remocao, vacinacao, coleta de sangue e eutanasia de
animais; orientacdo aos cidaddos quanto a prevencdo e tratamento de doencas transmitidas por
vetores; participacdo em reunides, capacitacfes técnicas e eventos de mobilizacdo social;
participacdo em acOes de desenvolvimento das politicas de promocdo da qualidade de vida.
Condicdes de Trabalho:

a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo exige servigos externos de fiscalizagéo, inclusive em domingos e
feriados;

c) Regime Juridico: Estatutario.

Requisitos para Provimento:

a) ldade: Minima de 18 anos;

b) Instrucdo: Ensino Médio completo;

c) Habilitagdo: Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria minima B.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE FISCALIZACAO

VENCIMENTO: R$ 3.706,99

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Exercer a fiscalizacdo nas areas de meio ambiente, obras, posturas, sanitaria,
tributéria e de transito no Municipio.

b) Descricdo Analitica: Realizar visitas periodicas em locais de preservacdo ambiental; atender
denlncias de destruicdo do meio ambiente como corte irregular de arvores, e das matas, de
aprisionamento e transporte de animais e passaros, uso indevido de saibreiras e pedreiras,
lancamentos ou a liberagdo de poluentes no ar, no solo e nas aguas; fiscalizar a polui¢do sonora de
acordo com as normas vigentes; fiscalizar o langcamento de produtos quimicos nos leitos ou cursos
d"agua, lagos e reservatorios; fiscalizar o aterramento das margens de arroios e dos rios para fins de
construcao; fiscalizar, em convénio com o Estado, o transporte, a localiza¢do, a comercializacao, a
distribuicdo de substancias quimicas perigosas de agrotdxicos e biocidas, bem como sua utilizagéo
indevida; elaborar relatorios de suas atividades a Secretaria Municipal a que estiver vinculado, bem
como ao Conselho Municipal do Meio Ambiente; Visitar periodicamente as obras licenciadas pela
Prefeitura, para averiguacao da observancia ao projeto aprovado; notificar e embargar proprietarios
de imOveis que estejam construindo sem licenca para construcdo ou em desacordo com o projeto
aprovado pela Prefeitura; atender dendncias de construc@es ilegais ou clandestinas, sem a licenca da
Prefeitura; realizar visitas para definicdo da numeracdo dos prédios; proceder quaisquer diligéncias;
prestar informacdes e emitir pareceres; elaborar relatérios de suas atividades; Fazer cumprir a
legislacdo municipal relativa a posturas e demais disposi¢des de policia administrativa; intimar,
autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas ao violadores da legislacdo urbanistica;
efetuar a fiscalizacdo de terrenos baldios, verificando a necessidade de limpeza, capinacéo,
construcdo de muro e calcadas, bem como fiscalizar o depdsito de lixo em local ndo permitido;
verificar denuncias e fazer notificacdo sobre agéncias bancérias e outros estabelecimentos irregulares
diante da legislacdo relativa as agéncias bancarias e Codigo de Posturas Municipal; tomar todas as
providéncias pertinentes a violacdo das normas e posturas municipais e da legislacao urbanistica, seja
quanto a Higiene Publica, Policia de Costumes, Seguranca e Ordem Publica, Poluicdo Visual,
Comércio Ambulante e demais matérias dispostas no Cdédigo de Posturas Municipal; fiscalizar o
cumprimento das leis de uso, ocupacéo e parcelamento do solo, posturas municipais, codigo de obras
ou lei correlata; coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execucdo da
fiscalizacdo externa; emitir notificacbes e lavrar Autos de Infracdo e Imposicdo de Multa e de
Apreensdo, cientificando formalmente o infrator, bem como requisitar o auxilio de for¢a publica ou
requerer ordem judicial, quando indispensavel a realizacdo de diligéncias ou inspecdes; auxiliar na
elaboracdo do relatorio geral de fiscalizacdo; manter a chefia permanentemente informada a respeito
das irregularidades encontradas, mediante a emissdo de relatérios periddicos de atividades; a
fiscalizacdo de normas municipais, estaduais ou federais repassadas ao municipio mediante
convénios, relacionadas ao zoneamento, urbanizacdo, meio ambiente, direitos e defesa do
consumidor, transportes, edilicias e de posturas em geral e aquelas atividades de fiscalizacdo
relacionadas ao poder de policia administrativa, aplicando todas as medidas cabiveis nos casos de
descumprimento; solicitar, a Secretaria competente, a vistoria de obras que lhe parecam em desacordo
com as normas vigentes; desempenhar outras atividades que vierem a ser determinadas pela
Administracdo Municipal; conduzir veiculos quando em servico de fiscalizacdo; e executar outras
atividades do cargo que lhe venham a ser atribuidas ou delegadas; Executar a fiscaliza¢do de transito,
nos termos da legislacé@o federal pertinente; orientar pedestres e condutores de veiculos; notificar os
infratores; sugerir medidas de segurancga relativas a circulagdo e de pedestres, bem como a
concernente a sinalizacdo de transito nas vias urbanas municipais; orientar ciclistas e condutores de
animais; auxiliar no planejamento, na regulamentacéo e na operacionaliza¢do do trénsito, com énfase
a seguranca; fiscalizar o cumprimento em relacdo a sinalizacdo de transito; auxiliar na coleta de dados
estatisticos e em estudos sobre a circulacdo de veiculos e pedestres; lavrar as ocorréncias de transito

Av. Getllio Vargas, 110 — Rolante/RS CEP 95690-000 Fone (51) 3547 1188 Fax 3547 1064



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Rolante
“Capital Nacional da Cuca”

e quando for o caso, providenciar a remogéo dos veiculos infratores; fiscalizar o cumprimento das
normas gerais de transito e relacionadas aos estacionamentos e paradas de dnibus, taxis, ambulancias
e veiculos especiais; participar de projetos de orientacdo, educagdo e seguranca de transito; vistoriar
veiculos em questfes de seguranca, higiene, manutencao, carga, conduzir veiculos quando em servico
de fiscalizacdo; executar outras atividades afins, especialmente as contidas no art. 24 do Cddigo
Nacional de Transito, Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 e suas alteracdes, pertinentes
a fiscalizacdo; e executar outras atividades do cargo que lhe venham a ser atribuidas ou delegadas;
Visitar periodicamente estabelecimentos industriais e comerciais para fiscalizar a observancia das
normas de vigilancia sanitéria; visitar periodicamente estabelecimentos de prestacdo de servicos de
saude, para observancia das normas de higiene; coletar amostras da dgua colocada a disposicao pela
CORSAN e por pogos artesianos e encaminhar a Vigilancia Sanitaria do Estado para analise da
qualidade; coletar amostras de produtos pereciveis para andlise, quando houver suspeita de
contaminacdo; fazer o recolhimento de produtos pereciveis de estabelecimentos comerciais com
prazo de validade vencido; visitar obras em construgdo para fiscalizar a observancia das normas de
fossas sépticas e esgoto; notificar e autuar estabelecimentos em desacordo com as normas vigentes;
auxiliar na fiscalizacdo e vistoria nos abatedouros, frigorificos e demais estabelecimentos que
fabriquem e comercializem produtos de origem animal; zelar pelo cumprimento da legislagdo
sanitaria nos estabelecimentos situados no territério do municipio, independente da origem ou
natureza do produto; elaborar relatorios de suas atividades ao Conselho Municipal e Estadual de
Salde; executar tarefas afins; Exercer a fiscalizacdo dos tributos municipais, o Imposto Predial e
Territorial Urbano - IPTU, o Imposto sobre a Transmisséo de Bens Imdveis - ITBI, e o Imposto sobre
Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN; exercer a fiscalizacdo na arrecadacao da Contribuicdo de
Melhoria; exercer a fiscalizagcdo no recolhimento das Taxas municipais, de Servi¢cos Urbanos, de
Expediente, de Licenca para Localizacdo de Estabelecimentos Comerciais e Ambulantes e de Licenca
para Execucdo de Obras, exercer a fiscalizagdo de circulagdo de mercadorias em rodovias do
Municipio; fiscalizar a emissdo de notas fiscais pelos estabelecimentos; exercer a fiscalizacdo de
tributos estaduais, quando acordado em convénios; inscrever em Divida Ativa os Contribuintes em
atraso na arrecadacdo de tributos municipais, notificando-os quanto a cobranca judicial; calcular a
atualizacdo dos valores inscritos em Divida Ativa; notificar os beneficiados com obras para
ressarcimento da Contribuicdo de Melhoria, através das guias de arrecadacdo; executar tarefas afins.
Condigdes de Trabalho:

a) Geral: carga horaria semanal de 36 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo exige servicos externos de fiscalizacdo, inclusive em domingos e
feriados;

¢) Regime Juridico: Estatutario.

Requisitos para Provimento:

a) ldade: Minima de 18 anos;

b) Instrucdo: Ensino Médio completo;

c) Habilitagcdo: Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria B, C ou D

CATEGORIA FUNCIONAL: DENTISTA

VENCIMENTO: R$5.339,24

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Diagnosticar e tratar afec¢Ges da boca, dentes e regido maxilofacial; proceder
odontologia profilatica em estabelecimento de ensino, postos de satde; unidade movel ou hospitalar.
b) Descricdo Analitica: Examinar a boca e os dentes de alunos e pacientes em estabelecimentos do
Municipio, bem como pela Unidade Mdvel; fazer diagnosticos dos casos individuais, determinando
0 respectivo tratamento; fazer extragdes de dentes; compor dentaduras; preparar, ajustar e fixar
dentaduras artificiais, coroas, trabalhos de pontes; fazer esquema das condi¢6es da boca e dos dentes
dos pacientes; fazer registros e relatorios dos servigos executados; difundir os preceitos de saude
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publica odontoldgica, através de aulas, palestras, impressos, escritos, etc.; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo; executar, no nivel de suas
competéncias, a¢Oes de assisténcia basica de vigilancia em salde nas areas de atencdo a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso; realizar grupos de prevencéo e promogao; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdao. Desempenhar atividades
correlatas, em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: carga horéaria semanal de 40 horas.

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico; servicos a noite, aos sabados,
aos domingos e feriados, bem como, regime de plantdo, além do uso de uniformes e utilizacdo de
equipamentos de protecédo individual.

¢) Regime Juridico: Estatutario.

Requisitos para Provimento:

a) ldade: Minima de 18 anos;

b) Instrucdo: Curso superior de Odontologia;

c) Habilitacdo: Especifica para o exercicio legal da profissdo: Registro no Conselho Regional de
Odontologia.

CATEGORIA FUNCIONAL: FONOAUDIOLOGO

VENCIMENTO: R$ 4.914,47

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Prestar assisténcia fonoaudioldgica, através da utilizacdo de métodos e
técnicas fonoaudioldgicas a fim de desenvolver e/ou restabelecer a capacidade de comunicacao dos
pacientes. Fazer inspecdes de salde na Populagdo determinada pelo Sistema de Saide do Municipio.
Atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacdo, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fonoaudiologia; efetuar avaliacdo e diagndstico fonoaudioldgico; orientar pacientes e
familiares; desenvolver programas de prevenc¢do, promocdo da salde e qualidade de vida. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

b) Descricdo Analitica: avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da
linguagem, audiometria, além de outras técnicas proprias para estabelecer plano de tratamento ou
terapéutico; elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da avaliacdo do
fonoaudiologo, nas peculiaridades de cada caso e se necessario nas informagdes médicas; desenvolver
trabalho de prevencdo no que se refere a area de comunicacdo escrita e oral, voz e audicao;
desenvolver trabalhos de corre¢do de disturbios da palavra, voz, linguagem e audi¢do, objetivando a
reeducacdo neuromuscular e a reabilitacdo do paciente; avaliar os pacientes no decorrer do
tratamento, observando a evolugdo do processo e promovendo 0S ajustes necessarios na terapia
adotada; promover a reintegracdo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais; promover
campanhas educativas, desenvolver programas de prevencgdo, promocao de saude e qualidade de vida,
elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacGes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacdo; participar da equipe de orientacdo e planejamento escolar,
inserindo aspectos preventivos ligados a fonoaudiologia; participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes & sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos em sua area de atuag&o;
participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades da Administracdo Municipal e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢oes sobre
situacOes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagéo de diretrizes, planos e programas de trabalho
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afetos, direta ou indiretamente, a politica de atendimento a crianca e ao adolescente; e realizar outras
atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional, Atendendo as particularidades do
Municipio ou designacfes superiores.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: carga horéaria semanal de 30 horas;

b) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento ao publico;

c) Regime Juridico: Estatutario.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrucdo: Superior Completo em Fonoaudiologia;

c) Habilitagdo: Registro no Conselho Regional de Fonoaudiologia.

CATEGORIAFUNCIONAL: TECNICO EM ENFERMAGEM

VENCIMENTO:R$ 1.943,97

ATRIBUICOES:
a) Descricdo Sintética: Prestar assisténcia a pacientes em unidades de saide do Municipio ou a
domicilio no servico de enfermagem desenvolvido nos estabelecimentos especificos, participacdo no
planejamento da assisténcia de enfermagem.
b) Descrigdo Analitica: Desenvolver, com os ACS - Agentes Comunitérios de Saude, atividades de
identificacdo das familias de risco; contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se
refere as visitas domiciliares; acompanhar as consultas de enfermagem dos individuos expostos as
situacBes de risco, visando garantir uma melhor monitoria de suas condi¢Ges de saude; executar,
segundo sua qualificacdo profissional, os procedimentos de vigilancia sanitéaria e epidemioldgica nas
areas de atencdo a crianca, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no controle
da tuberculose, hanseniase, doencas cronico-degenerativas e infectocontagiosas; exercer outras
tarefas afins; participar da discussao e organizacdo do processo de trabalho da unidade de saude;
Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacao, orientacdo e supervisao das atividades de
assisténcia de enfermagem; na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado
grave; na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemioldgica; na prevencdo e no controle sistematico da infeccdo hospitalar; na prevencdo e
controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de
salde; preparar 0 paciente para consultas, exames e tratamentos; observar, reconhecer e descrever
sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacdo; executar tratamentos especificamente prescritos, ou
de rotina, além de outras atividades de enfermagem, tais como: verificacdo de sinais vitais (pressao
arterial, temperatura, peso, altura, frequéncias cardiaca e respiratéria, oximetria); ministrar
medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle hidrico; fazer curativos; aplicar
oxigenoterapia, nebulizar, enteroclisma, enema e calor ou frio; executar tarefas referentes a
conservacao e aplicacdo de vacinas; efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doencas
transmissiveis; realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagndstico; colher material
para exames laboratoriais; prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatorios; circular em sala de
cirurgia e, se necessario, instrumentar; acompanhar visitas domiciliares sempre que necessario, bem
como curativos domiciliares; acompanhar pacientes em remogéo (transporte basico de ambulancia)
quando solicitado pelo enfermeiro; oferecer informacdes precisas ao paciente, médico e enfermeira;
revisar 0s consultorios antes e apos as consultas médicas no sentido de oferecer condi¢Ges de
atendimento médico; repor material para atendimento médico e da enfermagem, requisitar material
de enfermagem; executar atividades de desinfeccéo e esterilizagdo; prestar cuidados de higiene e
conforto ao paciente e zelar por sua seguranca, inclusive: alimenta-lo ou auxiliad-lo a alimentar-se;
zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de salde;
registrar e assinar os procedimentos executados, sempre com assinatura e carimbo; integrar a equipe
de saude.
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Condigdes de Trabalho:

a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo pode exigir a prestacdo de servigos a noite, aos sdbados, aos
domingos e feriados, bem como em regime de plantdo, além de uso de uniforme e utilizacéo de
equipamentos de protecéo individual,

c) Regime Juridico: Estatutario.

Requisitos para Provimento:
a) ldade: Minima de 18 anos;
b) Instrucdo: Curso Técnico em Enfermagem com registro no Conselho Regional de Enfermagem.

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
VENCIMENTO: R$ 1.528,16

ATRIBUICOES:
a) Descrigdo Sintética: Executar tarefas auxiliares no tratamento odontol6gico sempre sob a
supervisdo do Cirurgido-Dentista  ou do Técnico em  Salde Bucal.

b) Descricdo Analitica: Realizar acBes de promocdo e prevencdo em saude bucal para as
familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengdo a saude; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda esponténea; realizar relatorios mensais das
atividades de saude bucal; executar limpeza, assepsia, desinfec¢do e esterilizacdo do instrumental,
dos equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho; auxiliar e instrumentar os profissionais
nas intervencdes clinicas; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;
acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saide bucal com os demais membros da
equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar acdes de salude de forma
multidisciplinar; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontologicos; processar filme radiografico: selecionar moldeiras;
preparar modelos em gesso; manipular materiais de uso odontoldgico; e participar da realizacdo de
levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; alimentacdo dos
dados do sistema de informacao vigente e outros sistemas.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas.

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico; servicos a noite, aos sabados,

aos domingos e feriados, bem como, regime de plantdo, além do uso de uniformes e utilizacdo de

equipamentos de protecdo individual.

Regime Juridico: Estatutario;

Requisitos para provimento:

a) ldade: Minima de 18 anos;

a) Instrucéo: Ensino Médio Completo;

b) Habilitacdo: Curso de Auxiliar em Saude Bucal e registro no CRO (Conselho Regional de

Odontologia).

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM SAUDE BUCAL

VENCIMENTO: R$ 1.943,97

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar tarefas auxiliares no tratamento odontologico sempre sob a
supervisdo do Dentista.

b) Descrigdo Analitica: Realizar a atengcdo em saude bucal individual e coletiva a todas as

familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programacdo e de acordo com suas

competéncias tecnicas e legais; coordenar a manutencdo e a conservacdo dos equipamentos

odontol6gicos; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais
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membros da equipe, buscando aproximar e integrar a¢des de satde de forma multidisciplinar; apoiar
as atividades dos ASB e dos ACS nas acOes de prevencao e promogdo da salde bucal; participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; participar do
treinamento e capacitacdo de auxiliar em saude bucal e de agentes multiplicadores das acdes de
promocao a salde; participar das acGes educativas atuando na promocao da saude e na prevencgdo das
doencas bucais; participar da realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na
categoria de examinador; realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;
realizar o acolhimento do paciente nos servicos de salde bucal; executar limpeza, assepsia,
desinfecc¢do e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho;
fazer remocdo do biofilme, de acordo com a indicacdo técnica definida pelo cirurgido-dentista;
realizar fotografias e tomadas de uso odontolégico exclusivamente em consultérios ou clinicas
odontologicas; inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontologicos na restauracdo
dentéria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista;
proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatorio, antes e ap0s atos cirdrgicos, inclusive em
ambientes hospitalares; e aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte
de produtos e residuos odontoldgicos; exercer as atividades de sua categoria profissional, bem como
as estabelecidas para o Auxiliar de Saude Bucal; alimentacdo dos dados do sistema de informacao
vigente e outros sistemas e outras tarefas correlatas.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas.

b) Regime Juridico: Estatutario.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrucéo: Curso Técnico em Saude Bucal com Habilitacdo legal para o exercicio da profisséao,
salvo os casos resguardados na Lei Federal n°® 11.889/2008.

c) Habilitacdo: Registro no Conselho Regional de Odontologia.

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA CATEGORIAD

PADRAO DE VENCIMENTO: R$ 1.591,83

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Conduzir e zelar pela conservacao de veiculos automotores em geral.

b) Descricdo Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiro e
cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condicdes de
funcionamento; zelar pela conservagdo do veiculo que Ihe for entregue; encarregar-se do transporte e
entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de
combustiveis, &gua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras,
buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada; dirigir obedecendo a
legislacdo de transito; auxiliar no carregamento e descarregamento do veiculo; conduzir pacientes a
hospitais e profissionais a Postos de Salde; executar tarefas afins.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrucéo: 42 Série do Ensino Fundamental;

c) Habilitagdo: Carteira Nacional de Habilitacdo, Categoria minima D.

CATEGORIA FUNCIONAL: INSPETOR SANITARIO
VALOR DE VENCIMENTO: R$ 4.631,25
ATRIBUICOES:
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a) Descricdo Sintética: Fiscalizar e vistoriar abatedouros e frigorificos do Municipio de Rolante,
incluindo os servicos de inspecdo do SIM - Sistema de Inspecdo Municipal, SUASA - Sistema
Unificado de Atencdo a Sanidade Agropecuaria, SISBI - Sistema Brasileiro de Inspe¢do de Produtos
de Origem Animal, SUSAF - Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade Agroindustrial, inspecédo de
fabrica de embutidos e agroinddstrias que fabriquem produtos de origem animal.

b) Descricdo Analitica: Coletar amostras de produtos de origem animal quando houver suspeita de
contaminac&o; fazer o recolhimento de produtos que levem o risco a salde humana; visitar obras e
estabelecimentos que fabriquem produtos carneos; elaborar relatérios mensais de suas atividades e
apresenta-los quando solicitado ao Secretario da Agricultura. Executar servicos de profilaxia e
politica sanitaria sistematica; inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados produtos de origem
animal para verificar as condi¢Ges sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento,
refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagem de utensilios,
gabinetes sanitarios e condicdes de asseio e salde dos funcionarios; fiscalizar os locais de matanca
verificando as condicGes sanitarias dos seus interiores, limpeza e refrigeracdo convenientes ao
produto e derivados; zelar pela obediéncia a legislacdo sanitaria; revisar e lavrar autos de infracdo e
aplicar multas em decorréncia da violacdo a legislacdo pertinente; identificar problemas e apresentar
solucBes as autoridades competentes; participar do desenvolvimento de programas sanitérios;
participar na organizacdo de comunidades e realizar atividades educativas; proceder e acompanhar
processos administrativos; instituir autorizagdes e licencas na respectiva area de atuacdo; dirigir
veiculos da municipalidade, mediante autorizacdo da autoridade administrativa, para cumprimento
de suas atribuicdes especificas; executar atividades para cumprir convénios firmados com 0s outros
entes e Orgdos, cadastrar, licenciar, inspecionai, autuar, coletar amostras e apreender produtos nos
estabelecimentos e areas de fiscalizagdo de sua competéncia, e outras atribuicdes correlatas.
Condicdes de Trabalho:

a) Geral: carga horéria semanal de 32 horas;

b) Regime Juridico: Estatutario.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: minima de 18 anos;

b) Instrucdo: Curso superior completo em Medicina Veterinaria;

c) Habilitacdo: Carteira Nacional de Habilitacdo B, C ou D.

3. BENEFICIOS DA CONTRATACAO:

3.1 Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria sera paga mensalmente a remuneracao
correspondente ao respectivo vencimento constante na Tabela 01, além da efetiva contraprestacéo
pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

3.2 Além do vencimento, o contratado fard jus as vantagens funcionais estabelecidas em lei
autorizativa especifica, conforme segue:

3.2.1 Agente de Servicos Gerais:
- 13° Salario

- Férias

- Hora Extra

- Insalubridade

3.2.2 Agente de Combate a Endemias:
- Insalubridade
- 13° Salario
- Férias
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- Hora Extra

3.2.3 Agente de Fiscalizacéo:

- Insalubridade (de acordo com a area de atuacéo)
- 13° Salério

- Férias

- Hora Extra

3.2.4 Dentista:
- Insalubridade
- 13° Salério

- Férias

- Hora Extra

3.2.5 Fonoaudidlogo:
- 13° Salario

- Férias

- Hora Extra

3.2.6 Técnico em Enfermagem:
- Insalubridade

- 13° Salério

- Férias

- Hora Extra

3.2.7 Auxiliar de Saude Bucal:
- Insalubridade

- 13° Salario

- Férias

- Hora Extra

3.2.8 Técnico em Saude Bucal:
- Insalubridade

- 13° Salario

- Férias

- Hora Extra

3.2.9 Motorista Categoria D:
- 13° Salario

- Férias

- Hora Extra

3.2.10 Inspetor Sanitario:
- Insalubridade

- 13° Salario

- Férias

- Hora Extra
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3.3 Os deveres e proibicGes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para 0s
demais servidores estatutarios pelo Regime Juridico, sendo a apuracdo processada na forma do
Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3.3.1 Sobre o valor total da remunerag&o incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

3.4 A carga horéria semanal méaxima, corresponde ao constante na Tabela 01 deste Edital, e sera
desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido pela autoridade competente.

4. INSCRICOES

4.1 As inscri¢des serdo realizadas, unicamente on-line, das 08h do dia 24/03/2023 até as 17h do dia
28/03/2023, no link https://rolante.atende.net/cidadao/pagina/processo-seletivo-022023, onde
também devera ser anexada a documentacao pertinente.

4.1.1 N&o serdo aceitas inscricoes e documentos em formato fisico.
4.1.2 Os arguivos anexados deverdo estar no formato. pdf

4.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a técita aceitacdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital, sem qualquer ressalva.

4.3 Cada candidato podera inscrever-se para concorrer a uma unica vaga.
4.4 As inscricOes serdo gratuitas.

5.CONDICOES PARA A INSCRICAO

5.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera acessar o link acima e
preencher o curriculo, que servira como ficha de inscricdo juntando os seguintes documentos:

5.1.1. Documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelacBes Exteriores; Cédulas de identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de
Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como, por exemplo,
OAB, CREA, CRM, CRC etc; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei
9.503/97, artigo 15).

5.1.2. Titulos que comprovem as informagdes contidas no curriculo (escolaridade, vinculos
empregaticios, certificados de cursos afins a funcéo para qual se inscreveu, dentre outros relacionados
ao cargo)

5.2. Néo sera aceita, sob nenhuma hipotese, a apresentacdo de documentos pelos candidatos
apos a realizagdo de sua inscricao.

5.3. A veracidade das informagdes constante na ficha de inscri¢do, bem como os documentos e titulos
anexados sdo de inteira responsabilidade do candidato, ndo se responsabilizando a Administracao
Pablica por eventual equivoco praticado.

5.4 Os prazos fixados para fins de avaliagdo da pontuacdo na andlise dos curriculos deverdo estar
devidamente implementados até a data final das inscrigoes.
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6. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, a Comissdo publicara, no painel de publica¢fes oficiais
e site da Prefeitura Municipal, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos
que tiveram suas inscricdes homologadas.

6.2 Os candidatos que n&o tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos escritos
perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razGes que ampararem a sua
irresignacao.

6.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua decis&o,
hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscri¢bes homologadas.

6.2.2 Sendo mantida a decisdo da comissao pelo indeferimento o recurso serd encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia.

6.2.30 julgamento do recurso pelo Prefeito e lista final de inscricbes homologadas sera publicada no
prazo de um dia.

6.2.4 Em caso de ndo haver recursos, as datas contidas no cronograma poderdo ser antecipadas.
7. FORMATAGAO DOS CURRICULOS

7.1 O curriculo profissional devera ser preenchido conforme informacg6es solicitadas no formulario
de inscricdo on-line, bem como a anexagao dos documentos requeridos.

7.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizam o méximo de 100(cem) pontos.

7.2.1. Os candidatos que zerarem a pontuacdo, conforme disposto no item 7.5, restardo
automaticamente desclassificados do presente processo seletivo.

7.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo sera objeto de avaliacdo, cujo
comprovante devera ser apresentado quando do momento da contratacéo, nos termos do item 12 deste
Edital.

7.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital. Nenhum titulo recebera dupla valorago.

7.5A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos apresentados, em
uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

ESPECIFICACAO Pontuacio Unitaria Pontuacao
AGENTE DE SERVICOS GERAIS ¢ Maéaxima
Ensino Fundamental Completo, devidamente
comprovado por diploma ou certificado de 10 10
concluséo.
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Ensino Médio Completo, devidamente comprovado

por diploma ou certificado de conclusao. 10 10
Tempo de experiéncia no ambito privado em
atividade inerente a funcéo, comprovado através de| 05 pontos por ano na 20
vinculo empregaticio, sendo aceito tempo de funcéo.
estagio.
Tempo de experiéncia no servico publico, em
atividade inerente a funcdo, devidamente| 10 pontos por ano na 40
comprovado, independentemente do regime de funcéo
vinculo.
Participacdo em cursos, encontros, seminarios ou
similares, desde que contenham n° de registro, com
A . . 10 20
carga horaria minima de 8 horas e sejam pertinentes
a funcdo, emitidos ha no maximo 5 anos.
ESPECIFICACAO Pontuacio Unitaria Pontuagio

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS ¢ Maxima
Graduagdo relacionada a é&rea, concluida e

) : 10 10
devidamente comprovada com diploma ou
certificado de concluséo.
Pds-graduacéo (especializacéo, mestrado, 10 10
doutorado, PhD)
Tempo de experiéncia no ambito privado em
atividade inerente a funcéo, comprovado através de| 05 pontos por ano na 20
vinculo empregaticio, sendo aceito tempo de funcao.
estagio.
Tempo de experiéncia no servico publico, em
atividade inerente a funcdo, comprovado através de| 10 pontos por ano na 40
vinculo empregaticio, sendo aceito tempo de funcéo
estagio.
Participacdo em cursos, encontros, seminarios ou
similares, desde que contenham n° de registro, com 10 20

carga horaria minima de 8 horas e sejam pertinentes
a funcdo, emitidos ha no maximo 5 anos.

ESPECIFICACAO
AGENTE DE FISCALIZACAO

Pontuacdo Unitaria

Pontuacdo Maxima

Curso Técnico relacionado as areas descritas
no cargo, concluido e devidamente
comprovado com diploma ou certificado de
conclusao.

20

20
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Graduagcdo relacionada as areas descritas no

cargo, concluida e devidamente comprovada 25 25
com diploma ou certificado de concluséo.
Pds-graduacdo relacionada a area ambiental
(especializacdo, mestrado, doutorado ou

. . 15 15
PhD), concluida e devidamente comprovada
com diploma ou certificado de concluséo.
Participacdo em cursos, encontros, seminarios
ou similares, relacionados a area, com carga
horaria minima de 8 horas e sejam pertinentes 05 10
a funcdo, emitidos hd no maximo 5 anos.
Tempo de experiéncia no servico publico na
funcdo ou em funcdo relacionada a area,
comprovado através de vinculo empregaticio,| 10 pontos a cada seis 20
ndo sendo aceito tempo de estégio. meses na fungao
Tempo de experiéncia no &mbito privado em
atividade relacionada a area, comprovado
atraves de vinculo empregaticio, ndo sendo | 05 pontos a cada seis 10
aceito tempo de estagio. meses na fungao

ESPECIFICACAO Pontuacio Unitaria Pontuacao
DENTISTA ¢ Méxima

Pés-graduacdo lato sensu relacionada a é&rea
(especializacdo), devidamente comprovada com 10 10
diploma ou certificado de conclusao.
Pds-graduacao relacionada a area (mestrado, doutorado,
PhD), devidamente comprovada com diploma ou 15 15
certificado de concluséo.
Tempo de experiéncia no servico privado na funcao,

. . . 05 pontos por ano na
devidamente comprovado através de vinculo fUncio 20
empregaticio, ndo sendo aceito tempo de estagio. ¢
Tempo de experiéncia no servigo publico na funcdo,

. . . 10 pontos por ano na
devidamente comprovado atraves de vinculo fUNcio 40
empregaticio, ndo sendo aceito tempo de estagio. ¢
Participacdo em cursos, encontros, Sseminarios ou
similares, desde que contenham n° de registro, com
carga horaria minima de 8 horas e sejam pertinentes a 05 15

fungdo, emitidos hd no maximo 5 anos, devidamente
comprovados com diploma ou certificado de conclusao.
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ESPECIFICACAO
FONOAUDIOLOGO

Pontuacéo Unitaria

Pontuacdo Méaxima

Pds-graduacao lato sensu (especializagéo)

10

10

Pds-graduacéo (mestrado, doutorado, PhD)

10

10

Tempo de experiéncia no servigo privado na

funcéo, devidamente comprovado atraveés de| 05 pontos por ano na

vinculo empregaticio, ndo sendo aceito
tempo de estagio.

funcéo

20

Tempo de experiéncia no servico publico na

funcéo, devidamente comprovado através de| 10 pontos por ano na

vinculo empregaticio, ndo sendo aceito
tempo de estagio.

funcéo

40

Participacdo em  cursos,  encontros,
seminarios ou similares, desde que
contenham n° de registro, com carga horéaria
minima de 8 horas e sejam pertinentes a
funcdo, emitidos ha no méximo 5 anos,
devidamente comprovados com diploma ou
certificado de concluséo.

10

20

ESPECIFICACAO
TECNICO EM ENFERMAGEM

Pontuacao
Unitéaria

Pontuacdo Méaxima

Graduacao diretamente ligada a area, concluida,
devidamente comprovada com diploma ou
certificado de conclusao.

10

10

Pds-graduacao (especializacao, mestrado,
doutorado, PhD) devidamente comprovada com
diploma ou certificado de concluséo.

15

15

Tempo de experiéncia no servico privado na funcéo,
devidamente comprovado através de vinculo
empregaticio, ndo sendo aceito tempo de estagio.

05 pontos por
ano na funcéo

25

Tempo de experiéncia no servico publico na funcao,
devidamente comprovado através de vinculo
empregaticio, ndo sendo aceito tempo de estagio.

10 pontos por
ano na funcéo

30

Participacdo em cursos, encontros, seminarios ou
similares, desde que contenham n° de registro, com
carga horaria minima de 8 horas e sejam pertinentes
a funcdo, emitidos ha no maximo 5 anos,
devidamente comprovados com diploma ou
certificado de concluséo.

10

20
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ESPECIFICA(;AO Pontuacéo Pontuacio Maxima
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL Unitéaria ¢
Curso Tecnico de auxiliar em satde bucal
completo, com registro no CRO (Conselho 15 15
Regional de Odontologia), devidamente
comprovado com certificado de conclus&o.
Tempo de experiéncia no ambito privado em
atividade inerente a funcéo, comprovado através 05 pontos por o5
de vinculo empregaticio, ndo sendo aceito tempo | ano na fungéo
de estagio
Tempo de experiéncia no servico publico, em
atividade inerente a funcdo, devidamente 10 pontos por 40
« . - ano na funcao.
comprovado, ndo sendo aceito tempo de estagio.
Participacdo em cursos, encontros, seminarios ou
similares, desde que contenham n° de registro, com
AR . . 10 20
carga horaria minima de 8 horas e sejam pertinentes
a funcdo, emitidos ha no maximo 5 anos.
~ ESPECIFICACAO Pontuac&o Pontuacio Maxima
TECNICO EM SAUDE BUCAL Unitaria ¢
Graduacéo concluida, devidamente comprovada
. s ~ 10 10
com diploma ou certificado de concluséo.
Pds-graduacao lato sensu relacionada a area
A 10 10
(especializacdo)
Pds-graduacdo relacionada a é&rea (mestrado, 10 10
doutorado, PhD)
Tempo de experiéncia no &mbito privado na funcéo,
. ; - .2 " 05 pontos por
comprovado através de vinculo empregaticio, ndo ~ 20
. i ano na funcao
sendo aceito tempo de estagio.
Tempo de experiéncia no servico publico na funga~o, 10 pontos por
comprovado através de vinculo empregaticio, ndo x 30
. L ano na fungéo
sendo aceito tempo de estagio.
Participacdo em cursos, encontros, seminarios ou
similares, desde que contenham n° de registro, com 10 20

carga horaria minima de 8 horas e sejam pertinentes
a funcdo, emitidos ha no maximo 5 anos.

ESPECIFICACAO
MOTORISTA CATEGORIA D

Pontuacdo Unitaria

Pontuacdo Méaxima

Ensino Fundamental Completo,
devidamente comprovado por diploma ou
certificado de concluséo.

10

10
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Ensino Médio Completo, devidamente

minima de 8 horas e sejam pertinentes a
funcéo, emitidos hd no maximo 5 anos.

comprovado por com diploma ou certificado 10 10
de concluséo.

Tempo de experiéncia no ambito privado em

atividade inerente a fungdo, comprovado| 05 pontos por ano na 20
através de vinculo empregaticio, sendo funcéo.

aceito tempo de estagio.

Tempo de experiéncia no servi¢co publico,

em atividade inerente a fungéo, devidamente| 10 pontos por ano na 40
comprovado, independentemente do regime funcéo

de vinculo.

Participagdo em  cursos,  encontros,

semindrios ou similares, desde que

contenham n° de registro, com carga horaria 10 20

ESPECIFICACAO
INSPETOR SANITARIO

Pds-graduacdo lato sensu relacionada a area

Pontuacdo Unitaria

Pontuacdo Méaxima

minima de 8 horas e sejam pertinentes a
fungéo, emitidos ha no maximo 5 anos.

AN 20 20
(especializacao)
Tempo de experiéncia no ambito privado em
atividade inerente a fungdo, comprovado| 05 pontos por ano na 20
através de vinculo empregaticio, ndo sendo funcéo
aceito tempo de estégio.
Tempo de experiéncia no servico publico,
em atividade inerente a fungéo, devidamente

. . 10 pontos por ano na
comprovado através de vinculo ~ 40
. x : funcéo

empregaticio, ndo sendo aceito tempo de
estagio.
Participacdo em  cursos,  encontros,
semindrios ou similares, desde que
contenham n° de registro, com carga horaria 10 20

7.5.1 A contagem de tempo de servico sera realizada em anos, meses e dias, excepcionalmente para
0 cargo de Agente de Fiscalizacao, a pontuacgéo se dara a cada seis meses e sera considerada para fins

de desempate entre os candidatos nos termos do item 10 deste Edital.

7.5.2 Néo serdo aceitos periodos concomitantes de experiéncia no mesmo ambito.

7.5.3 Meras declaragdes de experiéncia ndo serdo consideradas para fins de pontuacao.
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8. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1 No prazo de um dia da homologacdo das inscri¢cdes, a comissdo devera proceder a analise dos
curriculos.

8.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos, o resultado preliminar serd publicado no painel de
publicacdes oficiais e site da Prefeitura Municipal, no prazo de até um dia da andlise curricular,
abrindo-se, entdo, 0 prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste
edital.

9. RECURSOS

9.1 Da classificacéo preliminar dos candidatos é cabivel recurso endere¢ado & Comissdo, uma Unica
vez, no prazo comum de um dia.

9.1.1 O recurso devera ser nos modelos do Anexo Il e conter a perfeita identificacdo do recorrente e
as razdes do pedido recursal. O mesmo deve ser protocolado através do link
https://rolante.atende.net/autoatendimento/servicos/emissao-de-processo-digital ou presencialmente
junto ao protocolo central da Prefeitura Municipal de Rolante sendo direcionado a Comisséo do
processo seletivo.

9.1.2 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

9.1.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

10.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre agueles com idade igual ou superior a sessenta
anos;

10.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de Tempo de experiéncia no servi¢o publico (contagem
realizada em anos, meses e dias, em atividade inerente a funcdo, devidamente comprovado,
independentemente do regime de vinculo;

10.1.2.1 A contagem de tempo de servico sera realizada em anos, meses e dias, atribuindo contagem
como 1 més a fracdo igual ou superior a 15 dias;

10.1.3 Tiver obtido a maior nota no critério de Participacdo em cursos, encontros, seminarios ou
similares, desde que contenham n° de registro, com carga horaria minima de 8 horas e sejam
pertinentes a funcao, emitidos ha no méximo 5 anos;

10.1.4 Tiver obtido a maior nota no critério de Tempo de experiéncia no ambito privado em atividade
inerente a funcdo, comprovado através de vinculo empregaticio, sendo aceito tempo de estagio;

10.1.5Sorteio em ato publico.
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10.1.5.10 sorteio ocorrera em local e horério previamente definido pela Comisséo e serd publicado
no painel de publicacbes oficiais e no site da Prefeitura Municipal, para que os candidatos
interessados possam se fazer presentes.

10.1.5.2 E de exclusivo interesse dos candidatos tomarem ciéncia da data e horario do sorteio de
desempate, quando for o caso, através de consulta ao painel de publicacdes oficiais e no site da
Prefeitura Municipal.

10.2 A aplicagéo dos critérios de desempate seré efetivada imediatamente apds o decurso de todos 0s
prazos recursais concernentes a classificacdo preliminar resultante da analise curricular dos
candidatos e precedendo a homologacao da classificagédo final dos selecionados.

11. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comisséo
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacao, no prazo de
um dia.

11.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

12. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacédo pelo
Prefeito, ser4 convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, comprovar o
atendimento das seguintes condi¢des e apresentacdo dos seguintes documentos:

12.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

12.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

12.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de gozar de
boa salde fisica e mental.

12.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo/funcéo
12.1.5 CTPS - PIS/PASEP

12.1.6 Carteira de Identidade

12.1.7 Quitacdo Militar (sexo masculino)

12.1.8 Cartéo de Identificacdo do Contribuinte (CPF)

12.1.9 Certidao de Nascimento ou Casamento

12.1.10 Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de 21 anos
12.1.11 01 foto 3X4

12.1.12 Titulo de Eleitor e comprovante da ultima eleicdo

12.1.13 Comprovante de Escolaridade

12.1.14 Comprovante de residéncia — conta de agua, luz ou telefone
12.1.15 N° de conta bancéria — Banrisul

12.1.16 Declaracdo que ndo exerce ou ocupa cargo ou funcéo publica

12.2 A convocacdo do candidato classificado seré realizada atraves de contato telefénico ou por meio
eletronico, conforme possibilidade.
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12.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢Ges
exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente.

12.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano.

12.4.1 Os contratos oriundos deste processo seletivo serdo por prazo determinado, conforme Leis que
autorizem tais contratagdes.

12.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatoria.

12.6 Apo6s todos os candidatos aprovados terem sido chamados, havendo ainda necessidade de
contratagdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

12.6.1 Nao havera possibilidade de aquele que recusar a chamada, optar por passar para o final da
lista.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 Ndo serd fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados, deverdo manter atualizados seus telefones e enderegos
eletronicos (e-mails).

13.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico, poderd haver a
readequacdo das condigOes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagéo local.

13.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Rolante, 23 de marc¢o de 2023.

PEDRO LUIZ RIPPEL
Prefeito Municipal de Rolante
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

I -ANALISE DE CURRICULOS

FASES DIAS DATAS PREVISTAS
Lancamento do Edital 1 dia 23/03/2023
4 8h do dia 24/03/2023
Prazo das Inscrigdes dias as 17h do dia
28/03/2023
Publicacdo dos inscritos 1 dia 29/03/2023
Recu_rso~ da ndo homologagao das inscrigdes a 1 dia 30/03/2023
Comissdo das 8 as 12 horas.
Manlfgstagacl da Comissao, em caso de 1 dia 31/03/2023
reconsideracao.
Julgamento do Recurso pelo Prefeito/ 1 dia 03/04/2023
Publicacdo da relacdo final de inscritos 1 dia 04/04/2023
- . . 05, 06, 07 de Abril de
Analise dos curriculos 3 dias 2023
Publicacdo do resultado preliminar 1 dia 10/04/2023
Recurso referente resultado preliminar & Comissao .
das 8 as 12 horas e Manifestacdo da Comisséo. 1 dia 11/04/2023
Reconsideracdo da Comisséo em caso de recurso / 1 dia 12/04/2023
Julgamento do Recurso pelo Prefeito
Aplicacéo dos critérios de desempate 1 dia 13/04/2023
Sorteio / Homologacao da classificacéo final 1 dia 14/04/2023
TOTAL 18 dias
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ANEXO 11
MODELO DE RECURSO - PROCESSO SELETIVO

llustrissimos Senhores Membros da Comissao Responsavel pelo julgamento do
Processo de Selecdo Edital n°

Nome:

(identificacdo obrigatoria)

Eu, candidato(a) inscrito(a) no referido Processo Seletivo, regulamentado pelo Edital n°
, para o cargo de venho solicitar reviséo da
analise da pontuacéo, com base na respectiva fundamentacéo e anexos.

Fundamentacéo:

(Assinatura do Requerente)
Rolante, de de 202__.
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