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ATA N*01/2020
Aos vinte @ um (21) dias do més de julho de dois mil @ vinta (2020) reuniram-se na Rua
Engenheiro Alcing Trindade, 383, centro, municipio de Rolante, RS, as dezenove heras
e trinta minutos, os assoclados da Assoclagao Esportiva Farroupilha e algumas pessoas
da comunidade, para realizagdo de Assembléia Geral Ordinaria, tendo como ordem do
dia; Leitura da Ata anterior; leitura, aprovagdo ou nao, do relatdrio de atividades do ano
de 2016 & 2019; eleicio de nova Diretoria e assuntos de ordem geral. As 19h30 horas,
o 5r. Presidente Fernando Eduardo da Silva, abriv os trabalhos da assembléia, salicitou
a mim, Obere Endrigo Keller, que o assessorasse e |avra-ze a presente ala;
cumprimentou o5 socios e as pessoas da comunidade all presentes. Em seguida leu o
edital de convocagio que esta arquivado na devida pasta, onde consta o motivo da
assembléia. Em seguida, fora lido a Ata da assembléia enteror e deixado espago para
s8 alguém quisesse de manifestar a respeito. Mao havende manifestagdo alguma,
seguiu-se com a pauta seguinte. O Sr. Rigardo Albino Schmidt apresentou o relatério
dos atos & falos onde constam os valores recebidos, as despesas e ou invaslimentos e
o saldo em caixa, referente aos anos de 2016 a 2019, sendo que a associagic ndo
havia feito aprastacio de contas do perlodo citado. explicou-se aos associados os
valores constantes e estes foram assim aprovados. O Sanhor Presidente Femando
Eduardo da Silva, relalou todas as atividades do periodo do ano de dols mil @ dezesseis
a dois mil & dezenove, o mesmo relata que foram realizadas multas coisas boas a
positivag no clubé; foram realizados lorneios, jogos amistosos, campeonalos, varias
atividades envolvendo jovens e familiares. Apds aprovada a prestagio de contas, sem
nenhuma contestacdo, procedeu-se a eleicio da Diretoria. © Senhor Presidente
Fernando Eduardo da Silva, anunciou que como havia sido apresentada apenas uma
chapa, a eleicdo seria feita por volo aberto, soliciltou que levantasse a mdo guem
concorda com a chapa proposta, leu enl@o os nomes da chapa dos integrantes.
Fresidente: Emerson Leandro Keller, Vice Presidente: Fernando Eduardo da Silva; 1°
Secretdrio; Oberte Endrigo Keller, 2 Secretdrio; Leandro Adrano da Siive; 17
Tesourgiro: Ricardo Albino Schmidt 2° Tesoureiro: Robarto Alfredo Petry. Apds a leitura
dos nomes, o Sr. Fernando Eduardo da Silva, pés a chapa em volacio, a majoria dos
presentes aprovou a chapa, alo continug foi cial:h:- posse a nova diretorla. A seguir o
Presidente eleito Sr. Emerson Leandro Keller, fez o pronunciamento, solicitou o apoio
de todos para o praximo mandato. Dando continuidade, procedeu-se a eleicio para o
Conselho Fiscal, manifestando interesse as senhoras: Maria Bernadete dos Passos
Keller & Beatriz Regina Schmidt; como suplente do Conselho Fiscal Daiana Carolina da
Sliva, Como ninguém mais mostrou inleresse @ também ninguém manifestou-sa conlra,
este foi assim eleito. O Presidente eleito, Sr. Emerson Leandro Keller, salicitou a todos
os presentes uma salva de palmas simbolizando as boas vindas & nova Dirsloria
conslituida, Reforgou a todos, que todas as idelas s80 bem vindas, que a Difetoria é
aberta & sugestbes e criticas. O Presidente, Sr. Emerson Leandro Keller, colocou &
palavra & disposicio de todos e novamente agradeceu a presenga & o apoio dos
associados e assim deu por encerrada a Assembiéia, para constar, lavrei a presenie ala
gue vai assinada por mim e demais membros da diretoria. Atestamos que psta & a copia
fiel transcrita pelo Sr. Oberte Endrigo Keller, do livro de atas n.® ﬂm;ulha 038 a 039, que
a assina alestando sua veracidada. -

N | 22 do selembro de 2020, |
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Emersafi Leandro Keller Oberie Endrigo Keller
Fresidenta 1% Secretario
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| CERTIDAO

CERTIFICO, que revendo o arguivo de Registro Civil das Pessoas
Juridicas. deste Oficio, a meu cargo, neles verifiquei gue em data de 19 de agosto de
20186, sob a Av.03, do registro n® 1, folha 161 a 165, do livro n® A-8. de Registro Civil
das Pessoas Juridicas, enconira-se averbada a Alteragio e consolidagio do Estatuto
e nova diratoria da ASSOCIAGAD ESPORTIVA FARROUPILHA, com sede na Rua
Engenheiro Alcino Trindade, n® 383, Centro, nesta cidade de Rolante-RS, com
duracan prnmt? para quatro anos, conforme prevé o artigo 33, dos estatutos sociais,
a que ficou assim constituida: Presidente: Femando Eduardo da Silva, CPF n®
957 553.850-34! Vice-Presidente: Emerson Leandro Keller, CPF n® 780.720.340-48,
Primaim  Secretdrio: Oberte Endrigo Keller, CPF n® B827.040.800-33, Sequndo
Secretarlo: Leandro Adriano da Silva, CPF n” B25.605.040-43, Primeiro Tesoureira:
Ricardo Albino Schmidt, CPF 353532 520-04, Segundo Tesoureiro: Roberlo Alfredo
Petry, GPF r° 120.127.420-58. Conselho Fiscal Maria Bernadete dos Passos Keler,
CPF 455.840.860-15; Beatriz Regina Schmidt, CPF 433.688.810-49 & Suplente do
Conselho Fiscal Daiana Carolina da Silva, CPF 005.783.750-80. Tudo conforme Ata n®
004/2016, de Inscriclio, Eleigao e Posse, lavrada em 07 de julho de 2016. E o que me
cabe certificar.

O referido & verdade e dou fé.

‘ Rolante - RS, 189 de de 2016.

Loreni Rosane Miller Angel
Substituta do Oficial
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ATA N° 026/2016

Aos vinte e seta (27) dias do més de outubro de dois mil e dezesseis (2016)
reuniram-se na Rua Engenheiro Alcino Trindade, 375, centro, municipio de Rolante,
RS, &s dezenove horas e trinta minutos, 1/5 (um quinto) dos associados da
Associagiio Esportiva Farroupilha e algumas pessoas da comunidade, para
realizagio de Assembléia Geral Extraordinaria, tendo como ordem do dia: Leftura da
Ata anterior; leitura, aprovagdo ou ndo, do relatério de atividades do ano de 1959 a
2015; validacéo e retificagio os atos da diretoria anterior, relificagdo do numero do
prédio sede de Associac@o; reforma do Estatuto e eleicdo de nova Diretoria,

10h30 horas, o senhor Fernando Eduardo da Silva, escolhido per unanimidade entre
os presentes, abriu os trabalhos da assembiéia, solicitou a mim, Leandro Adriano da
Silva, que o assessorasse e lavra-se a presente ata; cumprimentou os sicios e as
pesscas da comunidade ali presentes. Em seguida leu o edital de convocagdo que -
estd arguivado na devida pasta, onde consta o motivo da assembléia, Em seguida,
fora lido a Ata da assembléia anterior e deixado espago para se alguém guisesse de
manifestar a respeito. NSo havendo manifestagio alguma, seguiu-se com a pauta
seguinte. O Sr. Emerson Leandro Keller apresentou o relatério dos atos e fatos
onde constam os valores recebidos, as despesas e ou investimentos e o saldo em
caixa, referante aos anos de 1999 a 2015, sendo que a associaglo néo havia feito
aprestacio de contas desde o periodo citado, explicou-se aos associados os valores
constantes & estes foram assim aprovados. O Senhor Femando Eduardo da Silva,
relatou todas as atividades do periodo do ano de mil novecentos e noventa e nove &
dois mil e quinze, o mesmo relata que foram realizadas muitas colsas boas e
positivas no clube: foram realizados torneios, jogos amistosos, campeonatos, varias
atividades envolvendo jovens e familiares, reformas/benfeitorias no: salic da
Associacio. Em seguida, o Sr. Emerson Leandro Keller, questionou sos presaentes,
para que levantasse a mio quem concorda em validar os atos da Diretoria anterior,
visto que a Associacio ndo havia efetuado a troca de Diretoria conforme determina o
Estatuto Social do Clube. Por unanimidade os atos da Diretoria anterior foram
validados. Em seguida, o Sr. Fernando Eduardo da Silva passou aos presentas gue
o nimero do enderego do prédio da Associagio que esta constando nos registros da
Receita Federal, difere do constante na Prefeitura Municipal de Rolanle/RS, . por
conta disso, invés do nimero 375, hoje utilizado, o correto seria usar 8 numeragao
383, conforme orientagio da Fiscalizagio de Obras do Municipio, passando o
enderego cometo do clube a ser, Rua Engenheiro Alcino Trindade, 383, centro,
Rolante-RS, pediu aos presentes que levantasse a mio quem concordasse com a
retificagio de enderego do clube, por unanimidade todos aprovaram. Assim
aprovado, @ Sr. Fernando Eduardo da Silva, comprometeu-se a encaminhar as
alteragfes necessérias junto 4 Receita Federal e demais drgdos publicos. Em
seguida, o Sr. Emerson Leandro Keller passou para o item seguinte, reforma do
estatuto, o qual foi alterado conforme segue: ALTERAGAO E CONSOLIDACAO DE
ESTATUTO - ASSOCIACAO ESPORTIVA FARROUPILHA - Capitulo _I Da
denominaglo, sede, duragio e fins Art. 1° — A Associachio, sob denominagdo
Associagdo Esportiva Farroupilha, fundada em 20 de Setembro de 1856, nesta
cidade de Rolante, 4 Rua Engenheiro Alcino Trindade, 383, centro, Hnlantg, Estado
do Rio Grande do Sul, & uma socledade social desportiva, sem fins lucrativos, com
duragdo por tempo indeterminado, Arl. 2° — A associagdo tem como finalidades
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precipuas, a implantago, pratica e cultivo de todos os ramos de desporios e
proporcionar aos seus associados a realizagio de diversfes de carater desportivo,
social, cultural e fisico. Capitulo Il Dos séclos e suas categorias Art. 3° — O quadro
social & constituida por pessoas malores de 18 (dezoito) anos, sem distingdo de
nacionalidade, cor, sexo, religido ou politica, e tera as seguintes categorias de
sdcios: - !?{ndamm; - Contribuintes: - Beneméritos; §1° — S&o socies fundadores
0s que assinaram a ata de fundag#o da associagfo. §2°- S8o sécios contribuintes os
que forem jadmitidos através do pagamento de taxa de ingresso e contribuigio
mensal pefmanente., §3° — Sao séclos beneméritos os que, tendo prestado
relevantes servicos 4 sociedade, forem distinguidos espontaneamente ou por
proposta, pela Assembléla Geral. Art. 4° — Os stcios fundadores ficam isentos da
taxa de ingresso. Art. 5° - Os sécios contribuintes estarfo sujeitos ao pagamento de
taxa de ingresso & contribuigio mensal. Paragrafo dnico — O valor correspondente a
taxa de ingresso e & contribuigio mensal de que trata este artigo seré fixado pela
Diratoria, no inicio de cada exercicio social. Capitulo Il Dos requisitos para
admissio, demissio e exclusio de sdcios Art. 6° - Os socios contribuintes
somente poderdo ser admitidos por proposta abonada por dois sécios que estejam
com suas obrigagfes atualizadas e aprovadas pela diretoria, Art. 7° — A exclusio
serd aplicada: - Ao que reincidir nas faltas previstas no artigo 13; - Ao que cometer
falta grave & que, a critério da Diretoria, deva ser sumariamente excluido do quadro
social; - A0 gque ndo suprir ou desconhecer o atraso no pagamento de suas
obrigagBes financeiras para com a associagio, no prazo de 30 (frinta) dias, apos
receber o aviso por escrito da tesouraria; - Ao que for condenado definidamente pela
justica, por atos que os desabonem; §1° — Da decisdo do orgdo que, de
conformidade com o estatuto, decretar a exclusdo, cabera sempre recurso &
Assembléla geral. Art. 8° - O Sécie pode solicitar sua demissdc do quadro social a
qualquer tempo mediante pedido inequivoco & Diretoria, a qual deferira a solicitagao
sem exiginecias. Capitulo IV Dos Direitos e Deveres dos Socios Arl. 3° - Aos
sbclos, independentements de sua categoria, assiste o direito de: - \iotar e ser
votade; - Participar das reunides sociais, esportivas, promocdes e demais atividades
da associagho; - Levar ao conhecimento da Diretoria qualquer ato lesivo aos seus
direitos como stclo ou aos interesses da associagio; - Frequentar, assim como seus
dependentes, a sede social da assoclagio e os demais locals em que se realizam as
atividades; 1° = E Considerado dependente o filho solteiro até 18 (dezoito) anos
incompletos, 2° — Os assoclados tem iguais direitos e sua qualidade & intransferivel.
Art. 10° — S&c deveres dos sécios, independentemente de qualquer categoria; -
Pagar com pontualidade suas contribuigdes sociais; - Comparecer nas Assembléias
Gerais; - Cumprir e respeitar o que estd contido no presente Estatuto, no Regimento
Interno e nas resolugBes das Assembiéias e da Diretoria.; - Zelar e defender o
patriménio social, cultural & bens mévels e imbveis da associag@o. Capitulo V Das
penalidades Art. 11 — Todos os sécios estdo sujeitos as seguintes penalidades: -
Adverténcia; - Suspensdo; - Exclusio; Art. 12 - Adverténcia serd aplicada ao sdcio
que for culpado de faltas leves, consideradas disciplinares. Art. 13 - A suspensio
sera aplicada: - Ao que for reincidente em falta que motivou a aplicacéo da pena
prevista no artigo anterior; - Ao que faltar com respeito com os membros da Diretoria
ou de qualquer rgdo social, independentementea do local em que ocorrer o desafaeto;
- Ao que faltar com decoro nas dependéncias da sociedade ou em reunifio ou
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promogao promovida pela associagdo, mesmo fora das dependéncias sociais da
mesma; - Ap que esliver em atraso no pagamento de duas obrigagbes financeiras
para com a associagio, por prazo superior a 180 (cento e oitenta) dias. Art. 14 - A
exclusdo sera aplicada conforme determina o artigo 7°, Capitulo lll deste Estatuto.
Capitulo VI Das Assembléias Gerais Art. 15 — A Assembléia Geral é o érgfo
soberano da associagfo e & constituida pelos sécios fundadores, contribuintes e
beneméritos. Art. 18 — O sdcio com direito a voto poderd ser representado nas
Assembléias Gerais por procurador, sécio ou ndo, mediante mandato com poderes
especials. Paragrafo Gnico — Nenhum procurador poderd representar mais que 5
(cinco) socios na mesma Assembléia Geral. Art. 17 — A Assembléia Geral sera: -
ORDINARIA: anualmente até o (ltimo dia Gtil do més de Julho, com a finalidade
especifica de: | — Aprovar as contas e o relatério das atividades do exercicio,
emitindo opinides e pareceres; Il — Fixar as normas para o exercicio corrente; Il -
Eleger os administradores quando for o caso; - EXTRADRDIMARIA: sempre que: | —
Houver reforma de qualguer artigo ou Estatuto Social; Il - Liquidagdo, dissolugio e
extingdo; Il - Autorizago para venda ou alienagio de bens patrimoniais; IV —
Sempre que houver assunto relevante ou que dependa da decisdo da Assembléia
Geral. Arl. 18 — A Assembléia Geral Extracrdinaria poderd ser convocada: pela
Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou, ainda, por grupe que represente 1/5 (um quinto)
dos stcios com direito a voto, Art. 18 — As Assembléias Gerais serfio convocadas
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, através de edital, nos termos deste
artigo, afixada na sede social, determinando o local, o dia, o més, a hora e a pauta.
Art. 20 — Compete privativamente a Assembléia: | — Eleger os administradores; Il -
Destituir os administradores; Il — Aprovar as contas; IV — Alterar o estatuto social:
§1° — Para as deliberagdes a que se referem os Incisos Il & IV & exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes & Assembléia especialmente convocada
para este fim; §2° = A Assembléia de que trala o paragrafo anterior, néio podera
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de 1/3 (um tergo) nas convocagbes sequintes. §3° — Anualmente até o més
de Julho serd realizada uma Assembléia geral para aprovagio das contas do
exercicio findo, bem como eleigio dos administradores, quando for o caso. §4° -
Para a instalagio da Assembléia geral, com exceg¢do do previsto no paragrafo 2°,
sera necessario que em primeira chamada, estejam presentes 1/3 (um tergo) dos
associados, @ em segunda chamada, 30 (frinta) minutos depois, com qualquer .
numero, Art, 21 — As deliberagles das Assembléias Gerais serdo tomadas pela
maioria de votos dos soclos presentes, exceto o previsto no paragrafo 1° do Art. 20.
Art, 22 — As Assembléias Gerais serdo presididas por socio especialmente indicado,
que convidara, dentre os demais, um secretario para assessord-lo e lavrar a.afa.
Capitulo VIl Da Diretoria Arl. 23 - A Diretoria € o 6rgdo executivo da administragio
da associagho, eleita em Assembléla Geral Ordindria ou Extraordinaria pelo voto
aberto ou secreto, conforme deliberar a propria Assembléia na ocasido da referida
eleicio, para um periodo de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleita por 2 (dois)
periodos, & serd formada por: Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretdrio, 2°
Secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesourairo. Art. 24 — Além das atribuictes determinadas
por aste Estatuto, compete a Diretoria: - Preparar anualmente as demonstraches
financeiras e o relatério das atividades para apreciagio da Assembléia Geral,; -
Admitir @ demitir funciondrios; - Elaborar, quando for o caso, projetos de reforma
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estatudria; - Elaborar planos e metas de trabalhos para o exercicio, Paragrafo Gnico
- A Diretoria podera contratar, com a aprovagio em Assembléia Geral, administrador
com poderes de gerdncia. Art. 25 — Compete ao Presidente: - Representar a
sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente; - Cumprir e fazer
cumprir o presente Estatuto, as delberagSes das Assembléias Gerais e as decisdes
da Durelnna, - Administrar a associagio supervisionando e fiscalizando a parte social
e financeira da associagdo; - Auterizar os pagamentos e assinar, juntamente com o
Tesoureiro, cheques e obrigagdes financeiras da associagdo; Art. 26 — Compete ao
Vice-Presidente: - Auxiliar o Presidente em suas atribuigBes, quando solicitada; -
Substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias; Art. 27 — Compete ao
1% Secretdrip: - Redigir e assinar editais, avisos e cormespondéncias da associagao, -
Lavrar as atas de reuniio da Diretoria; - Ter sob sua guarda os livros sociais e
material de expediente de seu setor; Art. 28 — Compete ao 2° Secretario: - Substituir
o 1° Secretdric em suas auséncias e impedimentos. At 20 — Compete ao
1°Tesoureira; - Assinar, juntamente com o Presidente, cheques e documentos
financeiros da associaco; - Manter em dia a escrituragdo do livro-caixa, contas
correntes e controle de todo o movimento financeiro da associagfio; - Preparar
relatdrios e balancetes financeiros, quando solicitades; - Efetuar o pagamento das
despesas da associagdo;, - Ter sob sua guarda e responsabilidade foda a
documentaco financeira @ contdbil da associagdo. Art. 30 - Compela ao 2°
Tesoureiro: - Substituir o 1° Tesoureiro em suas auséncias e impedimentos. Capitulo
Vill Do Conselho Fiacal Art, 31 = O Conselho Fiscal sera conslituido de 2 (dois)
membros efetives e 1 {um) suplente, sdcios ou ndo, eleitos pela Assembléia Geral,
para um mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleita por 2 (dois) periodos,
eleigio esta feita juntamente na Assembléia convocada para troca de Diretoria.

Art. 32 - C:mpate ao Conselho Fiscal: - Examinar o balango contébil & o relatario
das atividades da Diretoria, quando solicitado, emitindo parecer sobre a matéria.
Acompanhar e fiscalizar as atividades do liquidante em caso de liguidacio da
associaglo; - Convocar a Assembléia Geral Extraordinéria, quando achar
convenienta, Capitulo IX Das fontes de recurso Art. 33 S3o fontes de recursos
imprescindiveis para custear a consecugdo do objeto social da Entidade e cobrir as

despesas administrativas: | — O Superavit apurado nos eventos nao-gratuitos
abertos ao piblico, especlalmenta programados para esse fim; || — As doages
eventualmente recebidas; Ill — As verbas de transferéncias recebidas dos Entes

Publicos: IV = As mensalidades pagas pelos sdcios, valor este a ser definido pela
Diretoria. V + Qutras a critéric da Diretoria. Capitulo X Disposigtes finals Art. 34 -
A mssociag@o poderd ser dissolvida por deliberagdo da Assembléia Geral,
especialmente convocada para esse fim, pelo voto de pelo menos 2/3 (dois tergos)
dois sdcios presentes com direito a voto.

1% — Uma vez deliberada a dissclugdo da associago, a Diretoria devera providenciar
o pagamento de todos os valores passivos e o recebimento de todos os ativos,
sendo que o saldo patrimonial remanescente terd o destino que a Assembléia Geral
deliberar. 2° — Antes da destinacio do remanescente referida neste artigo, podera o
associado receber a restituigio, atualizado o respective valor, as contribuigdes que
tiverem prestado ao patriménio da associagfio, se assim entender a Assembleia
Geral, Art. 35 — Os sécios nfo respondem subsidiaria nem solidariamente palas
gbrigagdes 1'ssunidas pela Entidade. Art. 368 — Ndo serfo remunerados a qualquer

Timmen Contabilidade Ltda. .q
51 35471293 - contato@Elimmen.combr - whenwfimmen.cam.br

- SR (L . BN T T, Trpe T SRy 5 m .z e [ L P N L 1 o PR Y e 17y




TIMMEN

CONTABILIDADE

titulo os cargos da Diretoria @ do Conselho Fiscal. Art. 37 — A Diretoria elaborard o
Regimento interno da associag8o, que, juntamente com o presenta Estatuto, servird
como norma para a administrag8o da associagfo. Art. 38 - O presente Estatuto
somente podera ser reformado por deliberag8o da maloria da Assembléia Geral,
especialmente convocada para este fim. Art. 39 - Os casos omissos serdo
deliperados pela Assembléia Geral, respeitada a legislagio vigente. . Apos aprovada
a alteragdo do Estalute por todos os presentes, sem nenhuma contestagio,
procadeu-se a eleico da Diretoria. O Sr. Emerson Leandro Keller, anunciou que
como havia sido apresentada apenas uma chapa, a eleicfo seria feita por voto
aberto, solicitou que levantasse a m&o quem concorda com a chapa proposta, leu
entdo os nomes da chapa dos integrantes. Presidente: Fernando Eduardo da Silva;
Vice Presidente: Emerson Leandro Keller; 1° Secretério: Oberte Endrigo Kellar; 2°
Secretario: Leandro Adriano da Silva; 1° Tesoureiro: Ricardo Albino Schmidt 2°
Tesoureiro: Roberto Alfredo Petry. Apﬁs a leitura dos nomes, o Sr. Emerson Leandro
Keller, pds a chapa em votagdo, a maioria dos presentes aprovou a chapa, ato
continuo fol dado posse a nova diretoria. A seguir o Presidente eleito 5r. Femando
Eduardo da Silva, fez o pronunciamento, solicitou o apoio de todos para o proximo
mandato, Dando continuidade, procedeu-se a eleigo para o Conselho Fiscal,
manifestando interesse as senhoras: Maria Bernadete dos Passos Keller & Beatriz
Regina Schmidt; como suplente do Conselho Fiscal Daiana Carolina da Silva. Como
ninguém mais mostrou interesse e também ninguém manifestou-se contra, este foi
assim eleito. O Presidente eleito, Sr. Femmando Eduardo da Silva, solicitou a todos os
presentes uma salva de palmas simbolizando as boas vindas A nova Diretoria
constituida. Reforgou a todos, que todas as ideias s8o bem vindas, que a Diretoria é
aberta 4 sugestbes e criticas. Em seguida, o Sr. Fernando Eduardo da Silva colocou
em pauta os detalhes sobre a realizagio da Festa de 80 anos do Clube, gue serd
realizada dia 25 de setembro de 2016, sendo que os cartdes de almogo serSo
distribuidos para venda antecipada, todos os presentes entraram em comum acordo.
O Presidente, Sr. Fernando Eduardo da Silva, colocou a palavra a disposicio de
todos e novamente agradeceu a presenga & o apoio dos associados e assim deu por
encerrada a Assembléia, para constar, lavrei a presente ata que vai assinada por
mim & demais membros da diretorla. Alestamos que esta & a cdpia fiel transcrita pelo
Sr. Oberte Endrigo Keller, do livro atas n.° 001 folha 028 a 037, que a assina

% atestando sua veracidade %
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ALTERAGAD E CONSOLIDAGAD DE ESTATUTD

ASSOCIAGAO ESPORTIVA FARROUPILHA

Capitulo |

Da denominagio, sede, duracdo e fins

Art. 1% - A Associagdo, sob denominagio Associaglo Esperiiva Farroupilha, fundada em 20 de
Setembro de 1956, nesta cidade de Rolante, 4 Rua Engenheiro Alcino Trindade, 383, centro,
Rolante, Estado do Rio Grande do Sul, € uma sociedade social desportiva, sem fins lucrativos,
com duragdo por tempo indeterminado.

Art. 2° = A associagio tem como finalidades precipuas, a implantacdo, pratica & cultivo de todos
os ramos de desporfos e proporcionar aos seus assocciados a realizacdio de diversfes de cardter
desportiva, social, cultural e fisico.

Capitulo i

Dos sdcios e suas categorias
Art. 3" = O quadro social & constituida por pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, sem distincdo
de nacionalidade, cor, sexo, religido ou politica, & terd as seguintes categorias de sécios:

- Fundadoras:

- Contribuintes;

- Beneméritos;
§1° — 580 sbcios fundadores 0s que assinaram a ata de fundagdo da assoclaglo.
§2°- 580 sdcios contribuintes os que forem admitidos através do pagamento de taxa de ingresso e
contribuicio mensal permanente, :
§3" — Sdo sdcios beneméritos os que, tendo prestado relevantes servigos & socledade, forem
distinguidos espontaneamente ou por proposta, pela Assembléia Geral. :
Art. 4" — Os sdcios fundadores ficam isentos da taxa de ingresso. :
Art. 5-;51- Os sécios contribuintes estarSo sujeilos ao pagamento de taxa de ingresso e contribuigdo
mensal,
Faragrafe Unice — O valer correspondente & taxa de ingresso e a contribulglo mensal de gua trata
este artigo serd fixado pala Diretaria, no inicio da cada exarcicio social,

Capitulo Wl

Dos requisitos para admissio, demissio e exclusio de séclos :
Art. 6° — Os sbtcios confribuintes somente podero ser admitidos por proposta abonada por dois
sdicios que estejam com suas obrigagdes atualizadas e aprovadas pala diretoria.

Art. 7* - A exclusfio sera aplicada:

- Ap que reingidir nas faltas previstas no artigo 13; :

- Ao que cometer falla grave e que, a critério da Diretoria, deva ser sumariamente exciuido
do quadre soclal; )

- Ao que ndo suprir ou desconhecer o atraso no pagamento de suas obrigagdes financeiras
para com alassoclacdo, no prazo de 30 (trinta) dias, apds receber o aviso por escrito da
tesouraria; | _

- Ao que for condenado definidamenta pela justica, por atos que os desabonem;

§1° = Da decisdo do érgdo que, de conformidade com o estatuto, decretar a exclusdo, cabera
sempre recurso a Assembléia geral,

Art. B8° - O Sécio pode solicitar sua demissdo do quadro social a qualguer tempo mediante pedido
inequivoco & Diretoria, a qual deferird a solicitagio sem exigéncias.
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Capitulo IV

Dos Direitos e Du!unrls dos Sdcios
Art. 9° = Aos sbcios, iIndependentemente de sua categoria, assiste o direito de:
- Votar e ser votada;
- Paricipar das reunides sociais, esportivas, promogBes e demais atividades da assoclagio;
- Levar ao conhecimento da Diretoria qualquer ato lesivo aos seus direftos como soclo ou
803 interesses da associagio;
- Fraql.lmtﬂ.: assim como seus dependentes, a sede social da associagio & o8 demais
locais em gle se realizam as atividades;
1® - E Considerado dependente o filho solteiro até 18 (dezoito) anos incompletos.
2° — Os associados tem iguais direitos e sua qualidade & intransferivel.
Ad, 10° - 880 deveres dos socios, independentemente de qualquer categoria;
- Pagar com pontualidade suas contribuigies socials;
- Comparecer nas Assembléias Gerais;
- Cumprir & respeitar o que esta contido no presante Estatuto, no Regimento Intemo e nas
resolugies das Assambléias e da Diretoria.;
- Zelar e defender o patriménio social, cultural e bens méveis & imdveis da associacio.

Capitulo V
Das penalidades |
Art 11 - Todos os stcios esto sujeitos as seguinies penalidades:
- Advertdncia;
- Suspensdo;
- Exclusio;

Art. 12 — Adverténcia serd aplicada ao sicio que for culpado de faltas leves, consideradas
disciplinares.
Art. 13-A :m:penle serd aplicada:
- Ao gue far f’p‘ﬂ'ruidantﬂ em falta que motivou a aplicaglio da pena prevista no artigo anterior,
- A0 gue faltar com respeito com o membros da Diretoria ou de qualquer drglo social,
independantemente do local am que cocorrer o desafeto;
- Ao gue faltar com decoro nas dependéncias da sociedade ou em reunido ou promog&o
promovida pela associagho, mesmo fora das dependéncias soclais da mesma;
- Ao que estiver em atraso no pagamento de duas obrigagles financeiras para com a
associacio, por prazo superior a 180 (canto e oftenta) dias.

Art. 14 = A exclusdd serd aplicada conforme determina o artigo 7°, Capltulo Il deste Estatuto.
Capitulo V1

Das Assembléias Gerais
Art. 15 — A Assembléia Geral & o drgdo soberano da associagdo e & constituida pelos sOcios
fundadores, contriblintes a beneméritos. ;
Art. 16 = O sdclo com direfto a voto poderd ser representado nas Assembléias Gerais por
procurador, sbclo ou ndo, mediante mandato com poderes especiais,
Pardgrafo tinico = Nenhum procurador poderd representar mais gue 5 (cinco) socios na mesma
Assembléia Geral. |
Art. 17 — A Assembiéia Geral serd:

-  ORDINARIA: anualmente até o Gitimo dia il do més de Julho, com a finalidade especifica
0 e
| - Aprovar as contas e o relatério das atividades do exercicio, emitindo opinifes & pareceres;
Il - Fixar as hormas para o exercicio comente;

[



lll = Eleger os administradores quando for o caso;

- EXTRAORDINARIA: sempre que:
| = Houver reforma de qualquer artigo ou Estatuto Social;
Il - Liquidagdo, dissoluciio e extinglo;
lll - Autorizaclo para venda ou alienagio de bens patlrimoniais;
IV — Sempre que houver assunto relevante ou que dependa da decisfio da Assembléia Geral.
Arl. 18 — A Assambléia Geral Extraordindria poderd ser convocada: pela Diretoria, pelo Conselho
Fiscal ou, ainda, por grupo que represente 175 (um quinto) dos sécios com direito a volo,
Art. 19 — As Assembléias Gerals serdo convocadas com anteced&ncia minima de 15 {quinze) dias,
através de edital, nos termos deste artigo, afixada na sede social, determinande o local, o dia, o
més, a hora @ a pauta,
Art. 20 —= Compete privativamente a Assambléia:
| = Eleger os administradores;
Il = Destituir os administradores;
Il = Aprovar as contas;
I — Alterar o estatuto social:
§1° — Para as deliberacSes a que se referem os incisos Il & IV & exigido o volo concorde de 2/3
(dois tergos) dos prasentas 4 Assembléia especialmente convocada para aste fim;
§2" — A Assembléla da que trala o pardgrafo anterior, ndo poderd deliberar, em primeira
convocagdo, sem @ maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um lergo) nas
convocaghes seguinkes.
§3° — Anualmente até o més de Julho serd realizada uma Assembléia geral para aprovacSo das
contas do exercicio findo, bem como eleigio dos administradores, quando for o caso.
§4" — Para a instalago da Assembléia geral, com excegdo do previsto no pardgrafo 2° serd
necessario que em primeira chamada, estejam presentes 1/3 (um tergo) dos associados, @ em
segunda chamada, 30 (trinta) minutos depois, com gualguer nimero.
Art. 21 - As deliberagbes das Assembléias Gerais serfio tomadas pela maioria de volos dos sbcios
presentes, exceto o previste no paragrafo 1% do Art. 20.
Art, 22 — As Assembléias Gerals serfo presididas por sécio especialmente indicads, que
convidara, denire os demais, um secretdrio para assessoré-lo & lavrar a ata.

Capitulo Vil

Da Diretoria
Arl. 23 - A Dirstoria & o érgfo executivo da administracio da associagio, eleita em Assembiléia
Geral Ordinarla ou Extracrdinaria pelo voie aberio ou secreto, conforme deliberar a pripria
Agsambléia na ocasifo da referida eleigiio, para um periodo de 04 (quatro) anos, podendo ser
reeleita por 2 {dols) perlodos, e sera formada por: Presidente, Vice-Prasidente, 1° Secreldrio, 2°
Secratidrio, 1° Tesoureino, 2% Tesourairo,
Art. 24 - Além das atribuighes delarminadas por este Estatuto, compete & Diretoria:
- Preparar anuaiments as demonstragbes financeiras & o relatbrio das atividades para
apreciacdo da Assembléla Geral.,
- Admitir e demitir funcionérios;
- Elaborar, quarldu for o caso, projetos de reforma estatuaria;
- Elaborar plmus & metas de trabalhos para o exercicio. -
Parédgrafo Unico - A Diretoria poderd contratar, com @ aprovagio em .A.mnhulila Geral,
administrador com poderes de geréncia. ;
Arl. 25 —~ Compete ao Presidente:
- Representar a sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
- Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as deliberagbes das Assembléias Gerais e as.
decisdes da Diretoria;
- Administrar a associacio supervisionando e fiscalizando & parte social e financeira da
Bes0Ciacao,
- Autorizar os pagamenios & assinar, juntamente com o Tesoureiro, cheques e obrigagdes
financeiras da associagao;
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Art. 26 — Competa ao Vice-Presidente:
- Auxiliar o Presidente em suas atribuigbes, quando solicitada;
- Substituir o|Presidente em seus impedimentos ou auséncias;
At 27 — Compete ao 1* Secretdrio:
- Redigir @ assinar editais, avisos e corespondéncias da associagio;
- Lavrar as atas de reunifo da Diretoria;
- Ter sob sua guarda os livros sociais 8 material de axpediente de seu setor;
Art. 28 — Compete ao 2° Secretario:
- Substituir o 1® Secretério em suas auséncias e impadimantos.
Art. 28 — Compete o 17Tesourairo:
- Assinar, juntamente com o Presidente, cheques & documentos financeiros da assoclacdo,
- Manter em' dia a escriluragdo do livro-caixa, contas correnles & controle de todo o
mavimento financeiro da associagao,
- Preparar relatdrios & balancetes financeiros, quando solicitados;
- Efetuar o pagamento das despesas da associagao;
- Ter sob sua guarda e responsabilidade toda a documentacdo financeira e contabil da
associacio)
Art. 30 = Compata ao 2° Tesoureiro:
« Substitulr o 12 Tesoureiro em suas auséncias e impeadimantos.

Capitulo Vin

Do Conselho Fiscal
Art. 31 = O Conselho Fiscal serd constituido de 2 (doig) membros efetivos e 1 (um) suplente,
sécios ou ndo, eleltos pela Assembléia Geral, para um mandato de 04 (guatro) anos, podendo
sar reelefta por 2 (dois) periodos, elsicio esta falta juntamente na Assembléia convocada para
troca de Diretoria. |
Art. 32 - Compete ao Conselho Fiscal:
_ Examinar o balanco contabll @ o relatério das atividades da Diretoria, quando solicitado,
amitindo parecer sobre a matéria.
- Apompanhar & fiscalizar as atividades do liquidante emn caso de liquidacdo da associagao;
- Convocar u:.ha&mhl&h Geral Extraordindria, quando achar convenlente,

_ Capitulo IX

Das fontes de recurso

Art. 33% Sdo fontes de recursos imprescindiveis para custear a consecugio do objeto soclal da
Entidade @ cobrir as despesas administrativas:

| = O SBuperdvit spurado nos eventos nio-gratuitcs abertos ao plblico, especialmente
programados para esse fim,

II = As doagdes eventualmente recebidas;

Il = As verbas de transferéncias recebidas dos Entes Publicos;

IV - As mensalidades pagas pelos sdcios, valor este a ser definido pela Diretoria.

V — Qutras a critério da Direforia.

Capitulo X

Disposigdes finais

Art. 34 — A assoclacio poderd ser dissolvida por deliberagio da Assembléia Geral, especlalmente
convocada para esse fim, pelo volo de pelo menos 2/3 (dois tergos) dois séclos presentes com
direito a voto,

1% — Uma vez deliberada a dissclucio da associagio, a Diretoria devera providenciar o pagamento
de todos os valores passivos e o recebimento de todos os ativos, sendo que o saldo patrimonial
ramanascente terd o destine que a Assembiéia Geral deliberar,



2" = Antes da deslinagio do remanescente referida neste artigo, poderd o associado receber
restituigdo, atualizado o respectivo valor, as contribuigbes que tiverem prestado ao patriménio da
associaglo, se asaim entender a Assembiléia Geral.

Art. 35 — Os socies ndo respendem subsidiaria nem solidariamente pelas obrigacies assumidas
pela Entidade.

Art. 38 — Nao serdo remunerados a qualquer titulo os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal,
Art, 37 — A Diretoria elaborard ¢ Regimento intemo da assoclaclo, que, juntamenta com o
presente Estatuto, servird como norma para a administraciio da associacio.

Art. 38 - O presents Estatuto somente poderd ser reformado por deliberagiio da maioria da
Assembiéia Geral, especialmente convogada para este fim.

ArL 38 - Os casos omissos serfio défiprgdos pela Assembléia Geral, respeitada a legislagso
vigente,
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Estado do Rie Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Rolante
*Capital Nacional da Cuca'

Termo de Colaboragdo/Fomento

O Municipio de Rolante, entidade de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o
n® 80.936.956/0001-92, situado a Av, Getilio Vargas, n® 110, Bairro Centro, CEP
85680-000, Rio Grande do SUL - RS, neste ato devidamente representada pelo
Prefeito Municipal, Sr. Pedro Luiz Rippel, brasileiro, casado, portador do RG n°
60316831499 SSP-RS, inscrito no CPF sob o n” 407.180.300-72, residente e
domiciliade nesse Municipio. no exercicio de suas atribuicdes legais e
regulamentares, doravante denominado Administragio Publica e a Organizacao
da Sociedade Civil Associagao Esportiva Farroupilha, situada na Rua Engenheiro
Aleino Trindade, n* 383, Bairro Centro, CEP: 85680-000, Rio Grande do Sul - RS,
neste ato devidamente representada pelo seu Presidente, Sr. Emerson Leandro
Keller, brasileiro, casado, portador do RG n® 1068828878 SSP-RS, inscrito no
CPF sob o n" 780.720.340-48, residente & domiciliado na Rua Santo Antfnio,
n"655, Bairro Centro, nesse Municipio, doravante denominada OSC, com
fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 4.170/2017,
bem como nos principios gue regem a Administragdo Pdblica e demais normas
pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condigbes
estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto auxiliar a associacio com
0 custeio dos tomeios e jogos realizados no clube, com a finalidade de subsidiar o
montante total de R$ 15.000,00 (gquinze mil reais).

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragio Plblica repassard a OSC o valor de RS 15.000,00
{quinze mil reais), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de
Trabalho anexo a este Termo de Fomento.

Ay Getulio Vargas, 110 - Cep 95600-000 - Rofante, RS — Fone, [51) 3547-1188 / Fax: (57} 3547-1064
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2.2, Para o exercicio financeiro de 2022, fica estimado o repasse de R$
15.000,00 {quinze mil reais), comendo as despesas a conta da dotagdo
orgamentaria da Secretaria Municipal de Educacio & Esportes.

2.3. Em caso de celebracio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos,
os créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser
transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo
podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediants
aprovacgio previa da Administragao Pablica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragao Plblica:

| - Transferir os recursos & OSC de acordo com o Cronograma de
Desembolso, em anexo, que faz pare integrante desle Termo de Fomento & no
valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugao do Termo de Fomento, o que ndo fara cessar ou
diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obnigacdes
estipuladas, nem por eventuais danos, inclusive guanto a terceiros, ou por
iregularidades constatadas,

Il - Comunicar formalmente & OSC qualguer irregularidade encontrada na
execucdo das agdes, fixando-ihe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento
prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas & reclamacgdes,
cientificando a OSC para as devidas regulanzagies;

V - Constatadas quaisquer irmegularidades no cumprimento do objeto desta
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qualquer indenizagao no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo
estabelecido no termo da notificacao;

W1 - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento:

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os
direitos trabalhistas, sociais e previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de
servigos da OSC;

VIll - Apreciar a prestagio de contas final apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento
de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX — Publicar, 8s suas expensas, o exirato deste Termo de Fomento na
imprensa oficial do Municipio.

3.2, Compete a OSC:

| = Utilizar os valores recebidos de acordo com o Planc de Trabalho
aprovado pela Administragdo Publica, cbservadas as disposicoes deste Termo de
Fomento relativas & aplicacdo dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e ao
adimplemento deste Termo de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade
soliddria ou subsidiaria da Administragio Plblica pelos respectivos pagamentos,
nem qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricao & sua execucio;

Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n®
13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 {um) dirigente que se responsabilizara, de forma
solidaria, pela execuglo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na
parceria;

W — Executar as agGes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o

pablico de modo gratuito, universal e igualitario:
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VI - Manter em perfeitas condigbes de uso os equipamentos e 05
instrumentos necessarios para a realizacdo dos semnvigos e agdes pactuadas,
através da implantagao de manutengéo preventiva & corretiva predial e de todos
0s instrumentais @ aguipamentos;

VIl - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagbes técnicas
de toda a mao de obra necessaria a fiel e perfeita execugao desse Termo de
Fomento,

WVIII - Manter confrato de trabalho que assegure direitos frabalhistas, sociais &
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

|X - Responsabilizar-se, com o0s recursos provenientes do Termo de
Fomento, pela indenizagio de dano causado ao piblico, decorrentes de agdo ou
omissdo voluntaria, ou de negligéneia, impericia ou imprudéncia, praticados por
seus empragados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao pdblico, por
profissional empregado ou preposto, em razéo da execugdo desse Termo de
Fomento;

Xl - Responsabilizar pelo espago fisico, eguipamentos e maobiliarios
necessanos ao desenvolvimento das agies objeto desta parceria;

XIl - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe
técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos
conselhos e contrato de trabalho;

Xlll — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos
designados para a comissdo de monitoramento e avaliagdo, ac gestor da parceria,
do controle intemo e do Tribunal de Contas relativamente aocs processos, aos
documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem como

aos locais de execugio do objeto;

]
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AV = Aplicar os recursos recebidos & eventuais saldo saldos financeiros
enquanto ndo utiizados, obrigatorismente, em instituicio financeira oficial indicada
pela Administracdo Puablica, assim como as receitas decorrentes, que serio
obrigatoriamente computadas a credito deste Termo de Fomento e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara as prestactes de contas: e

XV — Restituir @ Administragdo Publica os recursos recebidos quando a
prestacdo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase
recursal, se mantida a decisao, caso em gue a OSC podera solicitar autorizagio
para que o ressarcimentc ac eraric seja promovido por meio de agies
compensatdrias de interesse plblico, mediante a apresentagio de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento e a drea de
atuacdo da organizagdo, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano
de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e nio seja o caso
de restituigdo integral dos recursos;

XVi- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito s despesas de
custeio, de investimento e de pessoal,

3.21. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebracado da parceria, estes permanecerdo na sua
litularidade ao término do prazo deste Termo de Fomento, obrigando-se a OSC
agrava-lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da
propriedade dos mesmos & Administracio Plblica, na hipotese de sua extingao.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS
4.1. O Planc de Trabalho devera ser executado com estrita observéincia das
clausulas pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

Av Geliili Vargas, 110 - Cap 95600-000 - S - Fone: (51) 3547-1188/ Fax. (51) 3547-1064
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| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria;

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que
seja previamente aprovada a adequacio do plano de trabalho pela Administragao
Puablica;

Il - utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade
diversa da estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parcena, salvo
quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigencia;

Y| - realizar despesas com:

a) multas, juros ou comecdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou
a recolhimentos fora dos prazos, salve se decorrentes de atrasos da
Administracdo Publica na liberagao de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens Que
caracterizem promogio pessoal;

c) pagamento de pesscal contratado pela OSC que nao atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

4.2, Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao ser
depositados em conta corrente especifica na instituigo financeira publica
determinada pela Administragao Plblica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condigbes de prestagio de contas exigidas
para os recursos transferidos.

Gatiilio Vargas. 110 - Cap - Rolante, RS - Fone4(51) 3547-1188 / Fax: (51} 3547-1064
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4.4. Por ocasido da conclusdo, dendncia, resciso ou extingdo da parceria,
05 saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receftas
obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serfo devolvidos & Administragao
Piblica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsdvel, providenciada pela
autoridade competente da Administragao Pablica.

4.5. Toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrdnica sujeita & identificagio do beneficiano final 2 &
obrigatoriedade de depasito em sua conta bancaria

4.6. Os pagamentos deverfo ser realizados mediante crédite na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, excedo se
demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrénica, caso em que se admitira a realizagio de pagamentos em especie.

4.7. Fica facultada a Administragio Pdblica, a suspensio dos repasses
mensais em caso da impossibilidade do cumprimento objeto da parceria em
fungdo de forga maior, caso fortuito ou pandemia, sendo retornado os
pagamentos, com o retorno das atividades.

Paragrafo Unico - Os valores referentes ao periodo de paralisago das
atividades, ndo serdo pagos de forma retroativa.

5. DA PRESTACAQO DE CONTAS

5.1. A prestacao de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

5.2. A prestagdo de contas trimestral, deverd ser apresentada com os
seguintes documentos:

| - Notas Fiscais,

Il - Conciliagdo Bancaria;

Il - Comprovantes de Transferéncias Bancarias,

; T e —
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IV - Contratos de Prestacdo de Servicos,

V- RPA;

V1 - GEFIP's.

5.3. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser
apresentada com os seguintes relatonos:

| - Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do
cronograma acordado, anexando- se documentos de comprovagdo da realizagio
das acdes;

Il - Relatdrio de Execucio Financeira, assinado pelo seu representante legal,
com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

il - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa
devidamente autenticadas em cartério ou por servidor da administragio. devendo
ser devolvidos os originais apos autenticacao das copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica elou de aplicagio financeira, no
qual devera estar evidenciado o ingresso e a salda dos recursos, devidamente
acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo
dingente e responsavel financeiro da OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugio de saldo remanascente am
até 15 (quinze) dias apds o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

Vil - Relatdrio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no
exercicio & das metas alcangadas.

—===—————y = —— ——
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5.4. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatdrios exigidos e os
documentos referidos no itemn 5.3 deverio ser apresentados, exceto o relacionado
no item VI,

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorard a partir da data de sua
assinatura até 06 de novembro de 2022, podendo ser prorrogade mediante
solicitagdo da Organizacdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e
Justificada, a ser apresentada a Administracéc Pablica em. no minimo, trinta dias
antes do termo inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagao de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sers feita
pela Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na liberagio de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERAGCOES

7.1. Este Termo de Fomento poderd ser alterado, exceto quanto ao seu
objeto, mediante a celebragao de Termos Aditivos, desde que acordados entre os
parceiros e firmados antes do t&rmino de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragio de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGCAD

8.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento & a avaliagio do
cumprimentc do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de
terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com &rgé&os ou entidades

publicas.

p—— = o e =u = e —
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8.2. A Administracéo Plblica acompanhara a execucio do objeto deste
Termo de Fomento através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucio da parceria,

Il - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de
indicios de irregulandades na gestao dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou gue serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas mensal e
final, com base no relatério técnico de monitoramento & avaliagio de que trata o
art. 58 da Lei Federal n® 13.019/2014,

IV - Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento & avaliagao.

8.3. A execugcdo também sera acompanhada por Comissdo de
Monitoramento & Avaliacio, especialmente designada.

8.4. A Administracio Pdblica emitira relatdrio técnico de monitoramento e
avaliagdo da parceria e o submetera & Comisséo de Monitoramento e Avaliaggo
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagdo da prestagdo de contas pela OSC.

8.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, contera:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas,

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razéo da execugio do objeto até o periodo,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho,

Il - valores efetivamente transferidos pela Ad ¢ao Plblica;

.-" i £,
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IV - anadlise dos decumentos comprobatérios das despesas apresentados
pela OSC na prestaco de contas, quando nao for comprovade o alcance das
metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento.

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e
das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias

8.8. No exercicio de suas atribuigbes o gestor e os integrantes da Comissao
de Monitoramento e Avaliagio poderdo realizar visita in loco, da qual serd emitido
relatonio,

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragao Plblica e pelos drgdos
de controle, a execugcdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo
conselho de politica plblica correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagao ou ocorréncia de fato relevante, que possa
colocar em risco a execugdo do plano de trabalho, a Administracio Publica tem a
prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execucio do objeto,
de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAD

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento. devendo
comunicar essa intengéo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigacbes e creditados os
beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de
Fomento quando da constatagio das seguintes situaces:

| - Utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizagao da execugao do objeto deste

Termo de Fomento, 7
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lll - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento,

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANGOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos
parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente,
respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugio total ou parcial.

10.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a
Administracao poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil
as seguintes sangbes:

| — adverténcia, nos seguintes casos.

Afraso na prestagdo de contas;

Quando constatadas pequenas irmegularidades, as quais sao passiveis de
correclo, sem prejuizo acs cofres publicos.

Il - suspensdo temporaria da participago em chamamento plblico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgios e OSCs da esfera de
governo da Administragao Publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois)
anos.

Il - declaragio de inidoneidade para paricipar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgdos e OSCs de todas as esferas de governo,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
gue sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragdo Publica pelos
prejuizos resultantes & depois de decorrido o prazo da sangao aplicada com base
no inciso 1.

11. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRA TIVA DE CONFLITOS
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111 O foro da Comarca de Taquara/RS & o eleito pelos parceiros para
dirimir quaisguer dividas oriundas do presente Termo de Fomenta.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes,
obrigatoriamente, fardo tratativas para previa tentativa de solugio administrativa.
Referidas tratativas serdo realizadas em reumido, com a parficipaco da
ProcuradorialAssessoria do Municipio, da qual serd lavrada ata, ou por meio de
documentos expressos, sobre os quais se manifestard a Procuradoria/Assessoria
do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Fomento o plano
de trabalho anaxo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento,
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Municipio de Rolante, 23 de agosto de 2022,

EMERSON{ EANDRO KELLER
Presidente da Associacdo Esportiva Farroupilha

PEDRO LUI PEL
Prefeito Municipal de Rolante
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ELANO DE TRABALHO
1 - PADOS CADASTRAIS: | .
NOME DA INSTITUICAO: CNPI:
Associaciio Esportiva Farroupilha L9005 L.467/0001-53
TIFD DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: (X)Sem Fins Lucrativos
Associacdo Privada { Wooperativa
i Reliziosa
ENDERECO:
Rua Engenheiro Alcino Trindade, n, 383
BAIRRO: CIDADE: iLLF.: CEP:
Centro Rolante RS O5H90-000
E-MAIL TELEFONE:
cadastroigitimmen.com.br 51 %9761-7640
CONTA BANCARIA BANCO: IAGENCIA:
ESPECIFIC A: Sicreds 0109
TaToo-8

NOME DO RESPONSAVEL: (CPF:
Emerson Leandro Keller T T20.340-49
PERIODO DE MANDATO: [CARTEIRA DE g i
21072020 até 210772024 IDENTIDADEORGAO JARG;

EXPEDIDOR: Presidente

[DGES2RETE S5PVRS
EMDERECO: CEP;
Rua Santo Antdnio, n® 655, Rolante/RS S5690-000
1- FROPOSTA DE TRABALHO: , -
NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAD
Associagio Esportiva Farroupilha INICIO: TERMING

) IZ50R2022 {61 172022

PUBLICO ALVO:
Jogadores e Comunidade em Geral

OBJETO DE PARCERIA:
Taga SerraMar de Futebal

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A Associagdo Esportiva Farroupilha, além de ser tradicional no cendrio futebolistico do Municipio
e do Vale do Paranhana, ird representar pela primeira vez o Municipio no tradicional Campeonato
Serra Mar, que redne equipes da Serra e do Litoral Norte Gadcho. A equipe do Municipio serd a
tinica representante localizada na Serra, sendo que as demais sio todas do Litoral Norte. Afim de
auxiliar na divulgagdo da equipe, bem como na melhoria na infraestutura, seguranga e comunicacio
das partidas realizadas em seu estidio e transporte para os jogos que forem realizados fora do
Mumnicipia.

3- OBIETIVOS:

31 - GERAIS

- Fortalecimento e divulgagdo do finebol de virzea do municipio,
3.2 - ESPECIFICOS

- Promover e fortalecer ainda mais os jogos realizados no municipic;
- Possibilitar a geragdio de turismo e renda;

- Divulgagdo do municipio;

Av, Cenifie Frrgas, 17 - Rokyen i8S C5F SR80 Fone (360 7347 0 78N Fa 1547 {064
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- Formecer fransporte para os jogos realizados fora do municipio.

4 - METODOLOGIA:

4.1 - FORMA DE EXECUGCAQ DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS

0 jogos seriio realizados junto ao Campo do Farroupilha, localizado na Rua Engenheiro Alcindo
Trindade, n® 382, bairro Contestado, Rolante/RS e auxilio no transporte para jogos fora dos
dominios do Municlpio.

- METAS E RESULTADOS ESPERADOS:
3.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJIETOS A SEREM
EXECUTADOS:
- Contratagho de Agéncia de Publicidade, Sonorizagiio, Segurania, empresa de transporte.

3.2 - RESULTADOS ESPERADOS:
Esperados em torno de 300 visitantes a cada jogo realizado no municipio.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAD DO CUMPRIMENTO DAS METAS
6i - CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ (META, ETAPA OU FASE) _ -
META ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAD

IUNTDADE. l.'}UA.h”I'][I-ADE’;IHlEH} TERMING
Evenio AR e 12023

7- PREVISAQ DA RECEITA E DESPESA (RS1,00)

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL  VALOR ANUAL
PROPONENTE '

CONCEDENTE

TOTAL GERAL

DESPESA TOTAL VALOR MENSAL  VALOR ANUAL
PROPONENTE

CONCEDENTE ' R$ | 5.000,00
TOTAL GERAL RS 15.000,00

4"
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% - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
8.1 - CONCEDENTE

AL E a i
1" MES 20 MES 3" MES 4* MES 5 MES & MES

RE 15,000,040

7 MES £ MES o° MES 10" MES  11*MES 12" MES

8.2 - PROPONENTE - ORGANIZACAQ PARCEIRA ( CONTRAPARTIDA)

- Participagio nos custos do evento;

9- DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO YALOR
Material de Consurmio
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 100,00
Custos [ndiretos/Equipe Encarregada pela execugiio
Equipamentos e Materizis Permanentes |
TOTAL RS | 3.000,00

10 - PRESTACAO DE CONTAS

A PRESTACAO DE CONTAS FINAL deverd ser encaminhada até 30 (trinta) dias apds o
término da vigéneia da parceria

11 - DECLARACAO

Plano de Trabalha.

Pede deferimento.

Local e Data O

Av. frenblio Firgas {00 - Boluse BE CEF SRS0NN Some (500 1087 1188 Fax 5547 Jfﬂiy

Facdo da Bociedade Civil

Ma qualidade de representante legal da ORGANIZACAOQ DA SOCIEDADE CIVIL, declars, para
fins de comprovagdo junto ao MUNICIPIO. para os efeitos ¢ sob as penas da Lei. que inexiste
qualquer débito cu situagdo de madunp]ﬁncm cam a Administragio Piblica Municipal ou qualquer]
entidade da Administragdo Pablica, que impega a transferéneia de recursos oriundos de dotaciies
consignadas no orgamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este







Extade do Bio Grande do Syl
Prefeitara Municipal de Rolante
“Capital Macional da Caca™
12 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

9.1 — Secretirio(a) de Municipio requisitante:
[ ) Aprovado () Reprovado
Data: /|  Assinatura:

9.2 — Comissfio de Avaliacio e Monitoramento;
{ ) Aprovado [ ) Reprovado
Data: / Assinatura:

el

9.3 — Gestor da Parceria:
( } Aprovado ( ) Reprovado
Data;___/ /  Assinatura:

Data:___ [/ Assinatura:

9.4 — Chefe do Poder Executivo:
i ) Aprovado { ) Reprovado / //
e
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