ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO XAVIER
CENTRAL DE SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

RELATORIO E PARECER

CONTROLE INTERNO, EXERCICIO 2023.

Na qualidade de responsaveis pelo érgao de Controle Interno do Municipio de Porto Xavier-RS,
vimos apresentar Relatério e Parecer sobre as contas do Poder Executivo, relativos ao exercicio de 2023,
em conformidade com o previsto no art. 74 da Constitui¢do da Republica, artigo 59 da Lei Complementar
n® 101, de 04 de maio de 2000, Resolugio n® 962. de 19 de dezembro de 2012, nos termos do disposto no
art. 2°, inciso I, letra “b” e Resolu¢do n° 1.134/2020 art.2°. inciso IV, letra “b™ | do Tribunal de Contas do
Estado.

1. Destaca-se inicialmente, que o orgdo de controle interno do Municipio foi instituido pela Lei

Municipal n®2.146/11 e 2.162/11, regulamentada pelo Decreto n® 2.331/11, designado seus membros pela
Portaria n® 8.789 de 13 de janeiro de 2023 e Portaria n® 11.829. de 06 de setembro de 2023.

2. Nesse exercicio de 2023, a Comissdo desenvolveu suas atividades da seguinte forma: Foram
realizadas, (02) duas reunides com a Tesouraria para levantamento de valores referente ao encerramento do
Exercicio 2023 e (02) duas ATAS, foram feitas (02) dois relatérios e auditorias nas Secretarias da
Administragdo Municipal, (06) seis oficios, (04) quatro Recomendagdes, (46) quarenta e seis Manifestagdes
do Controle Interno, (45) quarenta e cinco solicitagdes de informagoes aos setores da Administragio e
Secretarias, (15) quinze Comunicagdo Interna e (01) Uma Auditoria ao legislativo.

Respondemos (10) dez questionarios ao TCE:

N° Descri¢cdo Conclusio

01 Questionario de Mapeamento da Estrutura e das Politicas de Seguranga Publica | 28/02/2023
Municipal

02 Questignério sobre qualificagao técnica dos servidores municipais — CM 15/03/2023

02 Questionario sobre qualificagéo técnica dos servidores municipais - PM 12/04/2023

03 Receitas Municipais - Diagnostico da Administracdo Tributaria 06/06/2023

04 Questionario de Gestdo Educacional 10/08/2023

03 Gestao do Planejamento do SUS nas Secretarias Municipais de Satde do RS - | 27/09/2023
Técnicos de Saude

07 Recenseamento sobre Escolas de Governo e Formacao Continuada 12/09/2023
08 Implantag&o do Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orgamentaria - SIAFIC | 17/10/2023
09 Gestao do Planejamento do SUS nas Secretarias Municipais de Saude do RS | 27/09/2023
- Secretarios de Saude
12 DIAGNOSTICO SOBRE MANUTENCAO DE OBRAS DE ARTE ESPECIAIS 01/12/2023
(OAE) NOS MUNICIPIOS- 2023

Foram (46) quarenta seis Manifestagdo referente as solicitagdes de informagdes do TCE e outros:

Manifestacio Processo n’
01/2023 Processo n® 013890-0299/22-7
02/2023 Processo n® 014843-0299/22-3
03/2023 Processo n® 014328-0299/22-2
04/2023 i Processo n° 014297-0299/22-4
05/2023 Processo n® 014840-0299/22-5
06/2023 Processo n® 015282-0299/22-6
07/2023 Processo n® 015458-0299/22-3
08/2023 Processo n® 015459-0299/22-6
09/2023 Processo n® 001192-0299/23-2
10/2023 Processo n® 001191-0299/23-0
11/2023 Processo n® 001867-0299/23-8
12/2023 Processo n® 002586-0299/23-1
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13/2023 Processo n® 002813-0299/23-5
14/2023 Processo n® 002815-0299/23-0
15/2023 Processo n® 002814-0299/23-8
16/2023 Processo n® 002815-0299/23-0
17/2023 Processo n® 003345-0299/23-2
18/2023 Processo n° 003346-0299/23-5
19/2023 Processo n° 002869-0299/23-0
20/2023 Processo n° 004628-0299/23-9
21/2023 Processo n® 004630-0299/23-9
22/2023 Processo n® 004648-0299/23-2
23/2023 Processo n® 003346-0299/23-5 s
24/2023 Processo n® 004673-0299/23-4
25/2023 Processo n® 006569-0299(23-5
26/2023 Processo n° 006131-0299/23-5.
27/2023 Processo n® 007079-0299/23-3
28/2023 Processo n® 006987-0299/23-6
29/2023 Processo n® 008203-0299/23-8
30/2023 Processo n® 008509-0299/23-9
31/2023 Processo n® 008096-0299/23-6
32/2023 Processo n® 008096-0299/23-6
33/2023 Processo n® 010284-0299/23-3
34/2023 Processo n® 012760-0299/23-4
35/2023 Processo n® 012762-0299/23-0
36/2023 Processo n® 012503-0299/23-5
37/2023 Processo n® 012758-0299/23-4
38/2023 Processo n® 012761-0299/23-7 e Processo n® 013322-0299/23-7
39/2023 Processo n° 012763-0299/23-2
40/2023 Processo n® 013170-0299/23-4
41/2023 Processo n® 013323-0299/23-0 N
42/2023 Processo n® 013643-0299/23-8
43/2023 Processo n” 013406-0299/23-2
44/2023 Processo n° 014685-0299/23-8
45/2023 Processo n® 015314-0299/23-5
46/2023 Processo n® 015672-0299/23-5

As Recomendagdes no exercicio 2023, foram no total (4) quatro, sendo que as (4) quatro, foram
referentes a solicitagdes enviadas pelo Tribunal de Contas do Estado. Entretanto a Recomendagio n°
03/2023 ndo foi aprovada pelo Prefeito Municipal e ndo foi entregado a 2" via destinada a Central do
Sistema de Controle Interno. (Anexo copia das recomendagdes, sendo que a Recomendacio n® 03/2023.
ndo esta protocolada, pois ndo foi devolvida a 2* via destinada a Central do Sistema de Controle Interno,
entretanto imprimimos uma nova via para entrega a este Tribunal.)

3. EXECUCAO ORCAMENTARIA:

Em analise mais detalhada das operagdes financeiras e orgamentarias realizadas pela Contadoria no
exercicio de 2023, observamos em relagdo ao disposto no Capitulo II. do Titulo IX da Lei Federal n°
4.320/64, que todas foram escrituradas em conformidade com as normas ai previstas e com observincia
dos principios fundamentais de Contabilidade, aplicaveis a espécie. pois:

a) A despesa orgamentaria conteve-se no limite dos créditos votados e em nenhum momento. durante
a execugdo, excedeu o montante autorizado na LDO, Lei N° 2.910, de 26 de outubro de 2022. e LOA. Lei
2913, de 07 de dezembro de 2022, Programagdo Financeira, Decreto n® 3.631, de 10 de janeiro de 2023.
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b) Os gastos efetuados guardaram conformidade com a classificagdo funcional-programatica da Lei
Federal n® 4.320/64 e Portarias Ministeriais.

¢) Nao houve correg¢dio quanto a classificacdo econémica da despesa (Anexo 01 da Lei Federal n°
4.320/64 e Portarias Ministeriais).

d) Ficou caracterizada a observancia das fases da despesa estabelecidas nos Artigos. 60, 63 e 64 da
Lei Federal n® 4.320/64.

e) As Notas de Empenho e Ordens de Pagamento estdo acompanhadas de documentagio
comprobatoria habil, notas fiscais, recibos, faturas. conhecimentos, nos termos da legislacao vigente.

f) No exame da documentacdo relativa as Prestagoes de Contas de Adiantamentos (art. 68 da Lei
Federal n° 4.320/64), constatou-se o cumprimento das normas gerais de Direito Financeiro e da Lei
Municipal n° 804/1991.

g) Os bens moveis ¢ iméveis adquiridos ou alienados no curso do exercicio foram contabilizados nas
contas patrimoniais respectivas.

h) Houve controle contabil mensal das entradas. saidas e do saldo dos materiais estocados em
almoxarifado.

i) Os inventérios dos materiais estocados em almoxarifado e dos bens patrimoniais coincidem com
0s registros contébeis. Ndo foram realizados inventarios de materiais. s6 dos bens patrimoniais.

1) No controle contébil das operagdes financeiras extra or¢amentarias, nenhuma irregularidade foi
constatada.

1) Analisando-se os créditos adicionais abertos no exercicio, observa-se a existéncia de autorizagdo
legal para a abertura bem como a existéncia dos recursos indicados para a sua cobertura. conforme o

prescrito no Art. 43 da Lei 4.320/64.

4. No que respeita ao atendimento dos limites e condigdes para realizagdo de operagdes de crédito e

inscrigdo em restos a pagar, cabem as seguintes consideracdes:

a) OPERACOES DE CREDITO:

O Municipio ndo realizou operagio de crédito no exercicio de 2023.

b) OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DE RECEITA - (ARO):

O Municipio ndo realizou operagdes de crédito por antecipagio da receita or¢amentaria no exercicio
de 2023.

S. Receita de transferéncias Intergovernamentais foi realizada exame das receitas oriundas da Unio
¢ do Estado, a fim de diagnosticar o nivel de gerenciamento desses recursos. avaliar a corre¢do € a
confiabilidade dos langamentos contébeis e dos procedimentos administrativos realizados nos setores

envolvidos no controle da arrecadagio.
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a) Os valores recebidos a titulo de transferéncias constitucionais e legais do Estado (ICMS,
IPI/Exportag¢ao, CIDE) e da Uniio (FPM, LC 87/96, FUNDEB e Salario Educagio), estio de acordo com

os indices de participag¢do nesses recursos estabelecidos pela legislagao:

b) Os Recursos da CIDE, do FUNDEB e do Saldrio educagdo, bem como os oriundos de
transferéncias legais, tais como PAB. Merenda Escolar, Transporte Escolar, Assisténcia Social e de
transteréncias voluntarias da Unido e do Estado vinculados a finalidades especificas, foram depositados e
movimentados em contas bancarias especificas, atendendo ao disposto no art.50. I. da Lei Complementar

n® 101/2000.

¢) Na execug¢do dos recursos recebidos a titulo de transferéncia voluntaria, verificamos que quando
efetivamente devida, foram efetuadas as prestagSes de contas parciais ou totais, € 0 seu respectivo
encaminhamento aos 6rgios concessores. Também foi verificado que o poder executivo observou a
determinagdo posta no art. 2° da Lei Federal n® 9.452/97 quanto a notificagdo compulsoria desses
recebimentos aos Partidos Politicos, Sindicatos de Trabalhadores e entidades Empresariais com sede no

Municipio, no prazo de até dois dias uteis contados da data do recebimento.

d) Ainda quanto as transferéncias voluntarias verificou-se que conforme o art.116, §§ 4 ° ¢ 5° da Lei
Federal n°® 8.666/93. os mesmos foram aplicados em cadernetas de poupanga de instituicdes financeira

oficial ou em fundos de aplicagdes financeiras de curto prazo.

e) Quanto as transferéncias voluntarias realizada pela Uniao por meio de convénio e ou contratos de
repasse. as mesmas estao regularmente sendo registrada no portal dos Convénios (SICONV), permitindo

aos Orgdos repassadores do governo federal o controle em tempo real da execucio.
6- Cobranga da Divida Ativa e dos Titulos Executivos emitidos pelo TCE/RS

a) Em relagao a esse item de verificagio compulsoria que foram avaliadas as providéncias tomadas
pela administragdo para receber as receitas nao recolhidas no prazo de vencimento. Também foi analisada
a adequacdo dos registros contabeis atenienses a divida ativa. principalmente quanto ao destaque dos

creditos realizaveis a longo e curto prazo e a provisio para perdas na divida ativa.

b) A analise amostral no setor de tributos realizada em 31/12/2023 processos revelou que os termos

de inscri¢do em divida ativa possuem os requisitos constantes no art.2°. §5° da Lei Federal n° 6.830/80 e

art. 202 do CTN.

¢) Estao inscritos em divida ativa todos os créditos tributarios e nao tributrio e nio arrecadados pelo
Municipio. em cumprimento ao disposto no art. 39 § 2° da Lei Federal n° 4.320/64. sendo que a
administragdo municipal através do setor de tributos efetivamente efetua a cobranga da divida ativa, nas

esferas administrativa e Judicial.

d) Os saldos existentes no cadastro da divida ativa dos contribuintes (setor tributario) correspondem
aos valores apresentados pela contabilidade em 31 de dezembro de 2023. a qual evidencia, em contas

4
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especiticas, a divida ativa de curto prazo e de longo prazo. bem como a Provisio para perdas da divida

ativa, nos termos do Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Piiblico-MCASP.

¢) Quanto aos titulos executivos emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado. verificou-se 0
atendimento das disposi¢des contidas na resolugdo n® 879/2010, especialmente quanto ao registro contabil
em contas proprias dos créditos e dos valores arrecadados: adog¢ao de medidas administrativas ou judiciais
para a cobranca dos créditos expressos nas certiddes de decisdo Titulos Executivos: a prestagio de
informagao tempestiva a direcdo Geral do Tribunal de Contas acerca das medidas de cobrangas adotadas,

inclusive com remessa de documentacdo comprobatoria.

7. RESTOS A PAGAR:

Quanto aos restos a pagar, verificou-se o seguinte: o balancete da despesa emitido em 31/12/2023
revela que o total empenhado foi de R$ 61.373.531.77. liquidados valor de R$ 29.981.367.88 ¢ pagos R$
58.560.262,14, restos a pagar liquidados R$ 1.392.163.89, respectivamente houve restos a pagar ndo
liquidados no valor de R$ 1.421.105,74, totalizando RS 2.813.269.63. com suficiéncia financeira.

Quanto as despesas em exercicios anteriores. verificou-se o seguinte: o balancete da despesa emitido
em 31/12/2023 revela que o total empenhado foi de R$ 6.388.090.13, liquidados valor de R$ 6.169.686.52
€ pagos no valor de R$ 6.153.741,17, respectivamente houve restos a pagar nao liquidados no valor de R$
218.403.61 e restos a pagar liquidados no valor de RS 15.945.35, totalizando o valor de R$ 234.348.96.
com suficieéncia financeira.

Constatamos que ndo houve inscricio de empenhos em restos a pagar com insuficiéncia financeira

do exercicio atual e de exercicios anteriores,

DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS:

8. Analisando os principais demonstrativos financeiros que compdem o Balango Geral do Municipio,
especificamente o Balango Financeiro (anexo 13), Balango Patrimonial (anexo 14) e a Demonstrag¢do das

Variagdes Patrimoniais (anexo 15), verificou-se o atendimento das normas legais vigentes.

a) Balanco Financeiro: verificou-se a consisténcia das informagées, comparando-se os dados
constantes no demonstrativo com os saldos do balancete de verificagdo contabil de 31/12/2023.

b) Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais: a consisténcia da apuracdo do resultado do exercicio

confere com os demonstrativos contabil de 31/12/2023.

¢) Balango Patrimonial: para fins de verificacdo da consisténcia das informagdes constantes do
demonstrativo (anexo 14), as informagdes coincidem com o Saldo Patrimonial constante do Balanco
Patrimonial. Saldo patrimonial exercicio 2023.

9. A divida consolidada liquida do Executivo apresentou a seguinte posi¢do em 31 de dezembro de

2023 a qual atende ao disposto na Resolugdo n° 40/2001 do Senado Federal:
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DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA

Receita Corrente Liquida R C L RS 50.497.937,09 % S/LRE
70 S/L

Total da Divida Consolidada _LRE
Limite de emissio de alerta cfe.. art., 59§ 1° 11l da LRF.

No exercicio de 2023, houve a alienago de bens integrantes do ativo no valor de RS 188.450.00.

10. Exame da execucio da folha de pagamento:;

Visando verificar a execugdo da folha de pagamento. a Unidade Central de Controle Interno auditou
0s procedimentos respectivos, por amostragem, de onde se extrai que:

a) A folha de pagamento ¢ organizada e executada por centros de custo;

b) Os servidores alocados em cada centro de custo estio devidamente lotados nas respectivas
unidades administrativas, mas nem todos desenvolvem suas atribui¢oes onde estdo lotados:

¢) Nao ha vantagens, cujo direito foi implementado por servidores, pendentes de concessdo, como
adicionais por tempo de servigo, promogdes e progressdes, adicionais de insalubridade e periculosidade
etc;

d) As vantagens funcionais concedidas aos servidores. promogoes e progressdes, adicionais de
insalubridade e periculosidade, 0z0 de férias e de licenga prémio etc., ocorreram regularmente e contaram
com a emissao e publicagdo do ato respectivo, bem como com a devida anotagdo nos registros funcionais:

e) Os documentos essenciais para comprovar o direito as vantagens concedidas aos servidores estio
devidamente arquivados:

f) Foram devidamente formalizados atos de aplicagdo de penalidades (decorrentes de Procedimento
Administrativo Regular, como adverténcias. suspensdes e determinagdes de ressarcimento ao erario. sendo
que tais circunstancias foram devidamente anotadas nos registros funcionais;

g) Foram devidamente instruidos todos os processos de prestagdo de contas relativos as didrias
concedidas, tanto para servidores como para agentes politicos:

h) Foram emitidas e estdo arquivadas nas pastas funcionais, devidamente assinadas pelos
responsaveis, as efetividades dos servidores, fundamentando inclusive as horas extras pagas ou registradas
em banco de horas;

i) Foram assinados pelos servidores e estdo devidamente arquivados nas pastas funcionais, os termos
de acordo, nos casos em que houve a compensacgdo de horas extras trabalhadas (inclusive nos casos de
sujei¢do dos servidores a regimes de plantao):

i) Houve a entrega parcial, e o respectivo arquivamento nas pastas funcionais, da Declaragio de Bens

¢ Rendas dos servidores (efetivos, em comissdo e contratados por tempo determinado para atender
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necessidade temporaria de excepcional interesse piblico), bem como pelos que exerceram cargos de
mandato eletivo (Prefeito, Vice-Prefeito);

1) Esta em dia e de acordo a legislagiio local a avaliacio do estagio probatorio dos servidores, bem
como foram emitidas as portarias de declaracio de estabilidade. quando for o caso (art. 41 da C R):

m) Nio ha servidores percebendo remuneragio superior ao subsidio do Prefeito (art. 37, X1, da CR);

n) Esta sendo publicada, anualmente. a relacdo dos subsidios e das remuneragdes dos cargos e
empregos publicos (art. 39, § 6° da CR);

0) Houve reajuste de revisao geral dos servidores:

p) Néo esta sendo feito escala de gozo de férias dos servidores:

q) As cedéncias de servidores contam com autorizagio legal e com convénio firmado entre cedente
e cessiondrio, estando a contribui¢do previdenciaria sendo mantida para o regime da origem (art. 1°-A da
Lei1 9.717/1998);

r) Estao regulares as contribuigoes previdenciarias ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS
¢ a0 Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores — RPPS;

s) Estao regulares os descontos do Imposto de Renda na Fonte (Decreto Federal n° 3.000/1 999).

11 - No tocante a despesa total com pessoal, de que tratam os art. 18 a 23 da Lei Complementar n°

101/2000 cabem as seguintes consideracoes:

DESPESAS COM PESSOAL DO PODER EXECUTIVO

Receita Corrente Liquida (R C L) Ajustada RS 49.556.321,09 | %
22.953.002.5 16.329
Despesas com Pessoal Computdveis nos ultimos 12 meses . %33.002,30 48,327
Limite de alerta cfe. Art. 59, 5 1°, 11 da LRF. 24.084.372.05 K18.60 s RCL
Limite prudencial cfe. Art. 22, § dnico da LRF, 25.422.392,72 51,30 s/RCL
Limite legal cfe. Art.20, III, “b” da LRF 26.760.413,39 54,00% RCL

Observagdes: O indice de despesa com pessoal ficou em 46,32 % da Receita Corrente Liquida 2023.

12-Exame da gestio dos regimes proprios de previdéncia;

No tocante a gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS ratifica-se a documentagio elaborada
pelo Conselho Municipal de Previdéncia, destacando-se o que segue:

a) O Regime esta amparado em calculo atuarial inicial:

b) O calculo atuarial ¢ refeito a cada exercicio;

¢) As aliquotas indicadas pelo calculo sdo as que constam na lei municipal;

d) A cobranca das aliquotas majoradas obedece ao prazo minimo de 90 dias;

€) Os percentuais de contribuigao do Municipio e dos segurados — ativos e inativos — obedecem aos

limites minimos e maximos;
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f) As aliquotas de contribuicdo previdencidria. cota do servidor, incidem sobre a base de calculo
estabelecida em lei;

g) Os recursos do RPPS sio aplicados nos limites definidos pelo Conselho Monetario Nacional:

h) Os recursos previdenciarios ndo sio utilizados para custeio de plano de saiide:

i) Os recursos previdenciarios ndo sdo utilizados para empréstimo aos servidores ou ao Municipio;

i) Os beneficios garantidos pelo RPPS, salvo os que decorrem da Constituicao da Republica, ndo
sdo distintos dos garantidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS:

I) Regime paga somente os beneficios previdenciarios e as despesas administrativas:

m) Os pagamentos das despesas administrativas contam com autorizagio e obedecem ao limite legal;

n) E garantido aos servidores ativos e inativos, amplo acesso as informacdes do RPPS:

0) O regime cobre somente servidores ocupantes de cargo efetivo;

P) A conta do regime ¢ distinta da conta do Municipio:

q) Os servidores (ativos e inativos) estdo representados nas instancias ou colegiados do regime;

r) E disponibilizado aos segurados registro individualizado das suas contribuigoes:

$) O Municipio estd recolhendo e repassando os valores ao RPPS, conforme as aliquotas previstas na
Lei Municipal;

t) Nos casos de atraso estdo sendo pagos os acréscimos legais:

u) Esta sendo corretamente operacionalizada a compensagio previdenciaria;

v) O RPPS esta atendendo todas as exigéncias do Ministério da Previdéncia Social - MPS para
obten¢do do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP, que esta vigente até 21/07/2024.

Constatamos que os recursos do RPPS sido aplicados nos limites definidos pelo Conselho Monetério

Nacional como segue:

BANRISUL
Conta/contabil Fundo ) Saldo
2692 Fundo Previdéncia IPCA 2024 FI RF LP 551.895,00
2780 Banrisul — Foco IRF — M1 FI RF 3.342.003,37
4943 Banrisul — Foco IRF — M FI RF 1.434.749.89
5714 Banrisul — Absoluto FI RF LP 6.465.146.76
Banrisul - Fundo ITNOW IDIV Fundode |
5541 Indice O DIVO 11 Aplic. ) 0
Banrisul — Fundo ISHARES S&P 500 IVVBI11
5542 Aplic. 0
5681 Banrisul — Foco IDKA IPCA 2° FIRF | 2.484.622,54
4997 Banrisul — A¢des Bovespa Bova 11CI Aplic. 0
8827 Banrisul Soberano FI RF LP 93.731.08 |
Total 14.372.148,64
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P BANCO DO BRASIL
Conta/contabil Fundo Saldo
2447 B.B FAPS BB Previd. RF IRF — M| 609.409,19
2835 B.B. FAPS BB Previd. RF IDKA 2 4.517.962,97
3850 B.B. FAPS BB Previdencia IMA — B5 RF 548825641
5059 B.B Compens. Prev. IMA — B TP RF Aplic. 2.889.741,09
15380 | B.B Aloc. Ativa FIC RF Previdenc. Aplic. 1.767.635,15
15532 B.B. FAPS - Consumo FIC Agdes Aplic. 182.781.72
5533 B.B FAPS - Governancia FIC Agdes Prev. Aplic.| ~ 366.385.67
B.B. FAPS Perfil FIC RF Referenciado DI Prey.
37135 LP 1.3 13.929.32]
Total 1 17.136.101,52 |
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Conta/contabil Fundo Saldo
2693 C.E.F FI Caixa Brasil IRF M1 TP RF 1.495.119.,59
3851 C.E.F FI BR IMA - BS RF B N E 1.633.121.54
C.E.F Fundo Caixa Brasil FI RF Refer. DI P
5759 76-4 2.653.256,33 |
C.E.F — Caixa Institucional F] Ag¢Oes BDR Nivel
5677 I Aplic. 076-4 207.362,09
5584 C.E.F Fundo Caixa Brasil GE RF 76-4 B 1.345.308,35
8832 Caixa Brasil 2024 Titulos piblicos FI RF _324.157,02
| Total 7.658.324,92
AZUL - SICREDI UNIAO RS
Conta/contabil Fundo Saldo
5442 Sicredi — Fundo de Investimento RF Aplic. 737.073,30
Sicredi — Liquidez Empresarial FI RF
5716 REFERENCIADO 4.278.940,12
5741 Sicredi — Bolsa Americana FI Multimercado LP - 130.140.60
Total - 5.146.154,02 |
| VALOR TOTAL DAS APLICACOES DO FAPS | RS 44.312.729,10 |

O Municipio ndo possui parcelamento referente as contribui¢des previdenciarias para o Fundo de
Aposentadoria dos Servidores — FAPS.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO XAVIER
CENTRAL DE SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

CONCLUSAO

previstas no Plano Plurianual. priorizadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, e os programas do governo
municipal elencados na Lej Orgamentaria do Exercicio 2023, foram adequadamente cumpridas.

De outra parte, no que se refere a legalidade dos atos de gestdo financeira, orcamentiria e
patrimonial, salvo melhor Juizo, foi observada. Quanto 3 eficiéncia, da gestao, os resultados obtidos foram
0s previstos nas leis orcamentarias com proveito para a coletividade atendida.

Quanto aos restos a pagar constatamos que somou R$ 2.813.269.63 conforme a demonstragio no
Modelo 9- Demonstrativos dos limites- RGF. Com suficiéncia financeira disponibilizada em caixa,
atendendo assim o art. 42 da Lei 101/2000.

Em relagdo a folha de pagamento, observamos que o percentual ests em 46,32% sobre a Receita
Corrente Liquida, dentro dos limites permitidos,

Quanto as aplicagdes do RPPS: observamos que estdo sendo feito regularmente aplicagdes nos
Bancos do Estado — Banrisul. Caixa Econdémica Federal. Banco do Brasil S.A. e SICREDI.

Averiguamos que houve uma diferenca referente a rendimentos de aplicagdes em investimento de
agoes do FAPS, no PAD consta o valor de R$ 44.394.425.11 ¢ nas contas aplicagdes do FAPS consta o
valor de R$ 44.312.729.10. totalizando uma diferenca no valor de RS 81.696,01.

Quanto as publica¢des dos Relatérios Resumidos da Execu¢do Orcamentaria (RREO) ¢ Relatérios
da Gestao fiscal (RGF), foram publicados no mural da Prefeitura os bimestrais e os semestrais, e ainda
tambeém foram publicados nos Jornais de maior circulagio no municipio (Jornal a Gazeta do Povo) no Site:

WWW.portoxavier.rs.gov.br/contas publicas.

E o relatério e parecer.

Porto Xavier, 28 de fevereiro de 2024.

L 44 7
Aloisi({/Rafae mmer Junges

Responsavel Peld Controle Interno.



Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Porto Xavier
CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

e ]

RECOMENDACAO 001/2023, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.

CONS]])ERANDO, A Manifestagso Conclusiva da Centra] do Sistema de Controle Interno n°

01./2023, referente ao processo de solicitagio n° 013890-0299/22-7, cadastrada pela sociedade no
Tribunal de Contas do Estado.

CONSIDERANDO, que enviamos uma solicitagdo de esclarecimento ao Gabinete do Prefeito,

cito: solicito a Vossa Senhoria que nos fornega esclarecimento sobre a deniincia feita ao Tribunal de
Contas do Estado do RS.

CONSIDERANDO, que recebemos a Comunicacio Interna n° 18 172022, em resposta referente
a solicitagdo de esclarecimento, cito:

Vicram os autos para manifestagio e esclarecimentos referente a dentncia feita ao TCE/RS,
anexo.

A Lei Complementar 191/2022, alterou a Iej Complementar 173/2020, no sentido de que os
Servidores da drea da salde, que atuaram na linha de frente do combate ag Coronavirus, tersio a
contagem do tempo para fins de vantagens.

Diante dos requerimentos protocolados pelos Servidores, solicitando a adequagio da referida
Lei, este Gabinete, encaminhou a comunicagdo interna n° 137/2022, para a Secretaria de Saide,
solicitando com urgéncia a relagdo dos Servidores que estavam lotados na Secretaria de Saide. bem
como os nomes de quem atuou na linha de frente ao combate da pandemia no periodo determinado em

Em resposta a Secretaria de Saiide, informou uma lista de todos 0s Servidores que se
enquadravam conforme os requisitos da Lei, conforme comunicagdo interna n° 281/2022, em anexo.

Os requerimentos foram todos encaminhados ao setor juridico para analise € parecer e posterior
a isso, eram deferidos os pedidos daqueles que constavam os nomes na lista informada pela Secretaria
de Satide.

CONSIDERANDO, que em resposta, foi enviada a Comunicagfio Interna n° 281/2022 da
Secretaria de Satde para o Gabinete do Prefeito, informando quem estava lotado na Secretaria de Satide
conforme solicitado na comunicagdo interna n® 137/2022 do Gabinete do Prefeito, cito: Vimos por meio
desta informar a relagio de servidores que estavam lotados na secretaria de saiide conforme solicitado
na comunicagdo interna n°137/2022 Gabinete do Prefeito: . s .
Cassius Gablo Schetko — Médico, Erico Roberto Rocha de Souza — Médlc‘to,_Thamz? Ll'man.a — Meédica,
Angelo Benetti - Médico, Luana Albiero Schetko — Enfermeira, ?r@hane Elizaria Floravante: -
Enfermeira, Cristiane Zamboni — Enfermeira, Marcia Viviane Lago — Tecmc.a Enfermagem, ivana,All.ne
Sandri - Técnica Enfermagem, Jussara Ouriques — Técnica Enf‘erm.agem, Jeisa Santos Paul.u.s . Tec:‘nca
Enfermagem, Cleusa menin da silva — Auxiliar administra%ivo, Eni do Couto Blrck'uj Aux1hgr servigos
gerais, Lilia Maria Paz de Oliveira — Auxiliar servigos gerais, Denise Krewer — Auxiliar Servico Gerais,
Valtair da Silva Chaves — Motorista, Valtair Tarcisio Stalter Krewer — Motorista, Demetrio Silva dos



Reis — Motorista, Edilson v i
_ argas Mirandy — Motorista, Jos inei i ]
Jeovani Nunes Castro - Motorista, Hermes Jose Dura(?’— Mo?o!r{i:tde: et Almeida - MOtOTISlEL e

§2°0 dfsposto no inciso VII do caput ndo se aplica em caso de prévia compensagio mediante
aumento de receita on redugéo de despesa, observado que:

Il - ndo implementada a prévia compensagio, a lei ou o ato sera ineficaz enquanto nio

regularizado o vicio, sem prejuizo de eventual agdo direta de inconstitucionalidade.

§ 3° A lei de diretrizes orcamentarias e a lei orcamentaria anual poderdo conter dispositivos e
previstas neste artigo, desde que seus efeitos somente sejam

autorizagGes que versem sobre as vedagoes
sendo vedada qualquer clausula de retroatividade.

implementados apés o fim do prazo fixado,



' §4°0 disposto neste artigo ndo se aplica ao direito de Op¢ao assegurado na Lei n° 13.681, de
18 de junho de 20] 8. bem como agg respectivos atos de transposicio e de enquadramentq_

§6°( VETADO).

CONSIDERANDO, Lei Complementay n° 191, de 08 de Mmargo de 2022,

Altera a [ ej Complementar o 173, de 27
de maio de 2020, que estabelece o
Programa Federativo de Enfrentamento

ao  Coronavjrus SARS-CoV.2 (Covid-
19).

O PRESIDENTE pa REPUBLICA

eta e eu sanciono a seguinte Lej Complementar-

Art. 1° Esta Lej Complementar altera a Lej Complementar ne° 173, de 27 de majo de 2020, que
estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento a0 Coronavirys SARS-CoV-2 (Covid-19)

Art. 2° O art. g° da Lei Complementar p° 173, de 27 de maio de 2020, passa 2 vigorar com as
seguintes alterages:

...............................................................................................................

§8°0 disposto no inciso IX do caput deste artigo ndo se aplica aos servidores pablicos Civis e

militares da 4rea de saude e da Seguranga piblica da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, observado que;

licengas-prémio ¢ demais mecanismos €quivalentes que aumentem a despesa com pessoal em
decorréncia da aquisicio de determinado tempo de servigo;

I - 0s novos blocos aquisitivos dos direjtos especificados no inciso I deste paragrafo ndo geram
direito ao pagamento de atrasados, no periodo especificado;

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

o 5
CONSIDERANDO que verificamos o Boletim Técnico n 3172022, de 17 de margo de 202
in — dos.
da Borba, Pause & Perin Advoga |
i ontas
Parecer CT Coletivo n° 12/2022 do Estado do' Rio Grande do Su} il:ll:::g:ldgeﬁcibuml
Consultoria Técnica, onde as conclusies sobre o tema realizada pela Consultoria Téc
on ; re
de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, cito:



al e 5
) os Critérios g Serem cons;dcrados, Portanto, pargq fins de incidéncia da LC po° | 91/2022
Nas medidas de com bate

a.2) para especificidades
pelos entes municipais, haja vista e lot
_deste. Parecer, Tecomenda-se que o gestores piiblic
Juridicas;

do cargo, no perfoqo t_je vec!a?ﬁes da LC n° 173/2020, enquadram-se no disposto pela IC po 19172022
©omo servidores publicos CIVis € municipais da drea da Seguranga publica, com fundamento, também,

No que dispdem o artigo 144, § 10, incisos | e Il, da CF/198 i o °, inci i n°
oo 8eo artigo 9°, § |°, mnciso XV, da Lei p

E 0 parecer.

b) Analisamos os Processos com os requerimentos enviados pelos servidores para o Prefeito
Municipal requerendo 0 direito a adequacdo da Lej Complementar p° 191/2022, que alterou a Ie;
Complementar | 73/2020. Em relagao aos processos entendemos que estiio devidamente fundamentados,
todos com Parecer Juridico da Assessora Juridica Camila Porto Trachynski Krewer, com a Comunicagio
Interna n°® 281/2022 da Secretaria Municipal de Sagde informando os servidores que atuaram na linha
de frente do coronavirys © com os despachos do Prefeito Municipal.
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Estado do Rjo Grande do sul
Municipio de Porto Xavier

RECOMENDACAO 002/2023, DE 11 DE ABRIL DE 2023,

CONSIDERANDO, A Manifestaczo Conclusiva dq Central do Sistema de Controle Interno ne

16‘/2023, referente ao processo de solicitagdo po 00281570299/23-0, cadastrada pela sociedade no
Tribunal de Contas 4o Estado.

CONSIDI?RANDO, conforme Portaria n° 6.4 19, de 21 de julho de 2022, que designa o servidor
Mateus Abel Kjejp Hoffmann para 5 fungdo gratificada de dirigente do niicleo de carpinteiros.

O servidor Mateus Abel Klein Hoffmann, através da Portaria n° 6.4] 9de 21 de julho de 2022,
foi designado para a fungéo gratificada de Dirigente de Niicleo de Carpinteiros.

Muito embora, nao se tenha servidores lotados no cargo de carpinteiro, o referido servidor
desempenha a sua fun¢do, coordenando os servidores que exercem 0 servigo de carpintaria, como
pedreiros e serventes.

Portanto o servigo de carpintaria € realizado no municipio, como citado, pelos pedreiros, e ¢
coordenado ¢ dirigido pelo Dirigente de Nicleo de Carpinteiros,

Sdo as consideragdes

CONSIDERANDO, que pesquisamos e constatamos que ndo existem cargos de carpinteiros em
atividade hoje no Municipio de Porto Xavier.

CONSIDERANDO, Lej Municipal n° 1.888, de 22/01/20009, disp6e‘sobre a Nova Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Porto Xavier e d4 outras Providéncias.

Niicleo de Carpinteiros: compete:

* coordenar a construgao e consertos de estruturas de madeira, em prédios ptiblicos;

Porto Xavier

Protocoio NM"{%

l_ﬁ&%



atividades de cons Svei imdn:
i fecq:ﬁo " montage; erto nos Mmoveis do Patriménijo Municipa], bem comg

Niicleo de Pedreiros. Compete;

® coordenar g construggo e consertos em Passeios publicos:

coordenar atividades de acabamentq nas obras, como, pintyras, azulejos, reboque, telhados

* eXecutar outrgg atividades afins.

Xaw'er € tampouco o mesmo chefia os pedreiros, que tem como responsével o servidor Airton Adelar
da Silva dos Santos de Dirigente do Nicleo de pedreiros.

RECOMENDAMOS:

Art.1° - que o Prefeito Municipal Gilberto Domingos Menin, regularize a situagdo do servidor
Mateus Abel Kjein Hoffmann,

a Reco
Municipal, publicada no Mural da Prefeitura, e no méaximo 02 (dois) dias apés aprovagio e publicagio
da Recomendagio, devolver 3 2° via \

[l 5
7 )

Aloisio * fael Zigmgr Junges Luana Albiero Schetko
Responsével pelaC.S.C 1. Membro da C.S.C.I.

Yoaoms 6% Sk

Josiane Cristina Kaiser Sisti
Membro da C.S.C.L
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PORTARIA N 9.935 DE 17 DE ABRIL DE 2023,

CANCELA FUNCAO GRATIFICADA
DE DIRIGENTE DO NUCLEO DEg
CARPINTEIROS DO  SERVIDOR
MATEUS ABEL KLEIN HOFFMANN_

GILBERTO DOMINGOS MENIN, PREFEITO MUNICIPAL DE
PORTO XAVIER, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicées
legais, CANCELA 3 Fungdo Gratificaga de Dirigente do Nucleo de
Carpinteiros - FG-3, do Servidor MATEUS ABEL KLEIN HOFFMANN, CPF
n° 009.556.850-60, Matricula 1834, Operario, Padrio 01, Classe A, a contar
desta data.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL pE PORTO XAVIER
EM 17 DE ABRIL DE 2023, e

DOMINGOS MENIN
Prefeito Municipal

GIL

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

IGOR S%&&ENNER

Secretario Municipal de Administracio



Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Porto Xavier
CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

__i____ﬁ_“l_i____“_\

RECOMENDACAQ 003/2023, DE 16 DE MAIO DE 2023.

CONSIDERANDO, conforme atribuicdes da Assessora Juridica Camila Porto Trachynski
Krewer, nomeada pela Portaria n° 006 de 04 de janeiro de 202].

Assessoria Juridica: compete:

* atender no ambito administratjvo d0s processos ¢ consultas que lhe forem solicitadas pelo
Prefeito, Secretarios e Servidores Municipais;

* confeccionar, estudar e revisar minutas de termos de compromisso e responsabilidade,
contratos de concessoes, terceirizagdo, locacio, comodato, loteamento, convénios, Projetos de Lei, e
outros atos que se fizerem necessérios a sua legalizagio;

* atualizar ¢ consolidar toda legislagio municipal;

* proceder pesquisas de cunho doutrinario € jurisprudencial;

* instruir processos administrativos e Juridicos, bem como entrar em Jjuizo;

* examinar, sob o aspecto Juridico, os atos das Secretarias Municipais;

* emitir pareceres referente a assuntos de natureza juridica, administrativa, fiscais,
aposentadorias, concessdo de qualquer vantagem prevista em Lei;

* acompanhar os procedimentos licitatérios;

* executar outras atividades afins,

CONSIDERANDO, conforme Lei Municipal n° 1.888, de 22/01/2009 dispoe sobre a Nova
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Porto Xavier e da Outras Providéncias, Artigo 6°
A carga horéria para os cargos em comissio ser4 de 35 (trinta ¢ cinco) horas semanais.

CONSIDERANDO, conforme Decreto Municipal n° 1.903, de 02/01/2006, que regulamenta o
disposto no inciso 11, do Artigo 56, da Lei Municipal n° 1.717/2005. Artigo 1°: Ficam dispensados do
registro do ponto os Secretérios Municipais e os ocupantes de cargos de assessoria.

CONSIDERANDO, que averiguamos que a Assessora Juridica Ja recebeu varias dentincias em
relagdo ao seu real cumprimento da carga horaria. Na Ouvidoria disponibilizada no Site do Municipio
recebemos as seguintes dentincias:

Cidadio
Gostaria de saber quantas horas a servidora camila filha do cleo ¢ paga pra trabalhar ela trabalha s
meio turno???? (Recebida no dia 30/04/2021, Cédigo 6615, Protocolo 2282.34NZ.TRRV.ATRP).

(Cépia em anexo).
Respondida pelo Quvidor da seguinte forma:

Ouvidor
Bom dia!

Sim!
Outra dentincia recebida cito:
Cidadao

A servidora Camila (advogada) é garota propaganda da prefeitura? Todos os dias em seu hordrio de
trabalho posta fotos em suas redes sociais e passeia pela city. Que prefeitura que necessita de tantos



Respondida pelo Ouvidor da seguinte forma:

Ouvidor

A servidora Camila, assessora Juridica, possui horario diferenciado, sua Jornada de trabalho nio é
controlada mediante cartio ponto, por ser um cargo de assessoramento a mesma fica 3 disposi¢do do
prefeito o tempo todo, sempre que a demanda exige, além de vir no periodo da manhi, vem no periodo
da tarc!e quando necessdrio. Entao, pOr esse motivo, a sua carga hordria & controlada pelo chefe do

de trabalho, até mesmo porqué o seu hordrio é diferenciado, ndo sabendo precisar se quando faz
Pastagens em midias sociais ests oy ndo em horario de trabalho, acreditando que se isso ocorreu, nio a

CONSIDERANDO, que enviamos uma solicitagdo de esclarecimento para a Secretaria
Municipal de Administragdo com a seguinte pergunta, cito: Solicito a Vossa Senhoria que nos
fornega esclarecimento sobre a dentncia registrada no Tribunal de Contas do Estado do RS.

CONSIDERANDO, que recebemos em respostas a Comunicagdo Interna n° 11/2023, da
Secretaria assinado pelo Secretario de Administragio Igor Steinbrenner, cito:

Em resposta aos questionamentos feitos pelo Controle Interno, a respeito da dendncia feita ao
Tribunal de Contas do RS, referente a0 Processo N° 002814-0299/23-8, informamos o que segue:

Conforme parecer da DPM, a defini¢do da forma como a jornada de trabalho devera ser
cumprida e controlado é conferida ao Chefe do Poder, ¢ em consequéncia disso a contar desta data os
trabalhos realizados fora da sede da Prefeitura, seré feito um controle paralelo através de planilha.

Diante do exposto, S€gue em anexo, parecer da DPM, 6rgéo de assessoria municipal, informagio
técnica n°® 762/2022.

CONSIDERANDO, que diante do €xposto, € licita/legal a dispensa de registro de ponto
prevista utilizada na municipalidade para os Secretarios Municipais e para os titulares dos
cargos de assessoria, nos termos do RJU, art. 56, inciso II e § 2° combinado com o art. 1° do
Decreto Municipal n° 1 -903/2006, medida que est4 situada no exercicio da autonomia municipal
€ que ndo € vista como irregular pela Jurisprudéncia dos Tribunais e do TCE/RS, uma vez que
coadunada com a natureza dag fungdes publicas desenvolvidas pelos titulares dos cargos em
questio.

CONSIDERANDO, que por fim, reitera-se que a dispensa do ponto nio significa a
dispensa do cumprimento da carga horaria pelo servidor, de modo que a sua efetividade deve,
necessariamente, ser atestada de al guma forma pela respectiva chefia imediata (Chefe de Gabinete
ou Prefeito) com base nos resultados por estes apresentados critérios a serem estabelecidos
através da competente regulamentagdo - como meio de comprovacdo das atividades desenvolvidas
durante o més, semana e/ou dia, conforme restar definido.



Aloisio Rafae| Zimmer Junges Josiane Cristing Kaiser Sistj
€sponsavel pela Cs.cl Membro da CS.ClL

APROVADAEM,.. /

GILBERTO DOMINGOS MENIN

Prefeito Municipal



Estado do Rjo Grande do Sul
Municipio de Porto Xavier
CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

RECOMENDACAO 004/2023, DE 25 DR OUTUBRO DE 2033,

CONSIDERANDO, A Manifestagio Conclusiva da Central do Sistema de Controle
23,

Interno n° 38/2¢ referente ao processo de solicitagio n° 012761-0299/23.7 E 01322-
0299/23-7, cadastrada pela sociedade no Tribunal de Contas dq Estado.

Para o Cargo de Professora de Ensino F undamental Anos Iniciajs — Area 1, 20 horas, conforme
Portaria n° | 1.658, de 25 de agosto de 2023.

Se encontra em Licen¢a para tratamento de Satde, a contar de 26.09.2023, conforme Portaria

CONSIDERANDO, que recebemos em fesposta a solicitaggo de esclarecimento, a
Comunicagio Interna n° 669/2023, cito:

Em resposta a solicitagdo 012761-0299/23.7 a respeito da Servidora Susane Teresinha
Krewer Shropfer informamos que, assumiu o concurso Area I - Anos Iniciais no dia 24 de
agosto de 2023 para assumir g turma do 4° ano da Escolg Municipal Santos Dumont, onde essa
turma estd multisseriada com o 5° ano.

A Professora é formada Em Pedagogia, exigéncia minima de formaggo para atuar na Area
I - Anos Iniciais e Educagéo Infantil,

No artigo 22 da Lej 1960, de 02 de 12/2009(Plano de Carreira do Magistério) “¢
facultado a administracio, diante da real necessidade do ensino fundamental, proceder a
mudan¢a de drea do professor, de forma excepcional e tempordria e devidamente
motivada, o que justificamos que a professora esta lotada na Escola Municipal de Educagdo
Infantil Sonho Encantado a qual atende o Bergdrio, Pois a professora titular estd em licenga

CONSIDERANDO, que recebemos em resposta a solicitagdo de esclarecimento, a
Comunicagfo Interna n° 673/2023, cito:

Em resposta a solicitagdo 013322-02999/23-7 3 respeito da Servidora Susane Teresinha
Krewer Shropfer informamos que,

r

No artigo 22 da Lei 1960, de (2 de 12/2009(Plano de Carreira do Magistério) “é
facultado a administragio, diante da real necessidade do ensino fundam.ental, proceder a
mudanea de drea do professor, de forma excepcional e temporiria e devidamente



servidora Susane Teresinha Schropfer

Krewer, fo; Convocada para 5 Tegeéncia de Clagse Jjunto g
EMEI Sonhg Encantado, ¢ Substituigdo a p

rofessora Claudia Maria de Oliveira Becker Spies,
que se encontra em licenga para tratamento de Saude, a contar de 26/09/2023.

que a Lej Municipa] ne 1.960, de 29/ 12/2009, estabelece o p
Magistério Piblico do i

s .

Unicipip

referida servidora e observamos
de Porto Xavier, Institui
Fungdes e d4 Outras Providéncias:

lano de Carreira e Remunerag:ﬁo do
0 Respectivo Quadro de Cargos e

Art. 22, E facultg
proceder 3 mudanega de

do 4 a
ire,
devidamente motivada.

dministraggo, diante da rea] necessidade do ensing fundamental,
area de atuagdo do professor, de forma €Xxcepcional e temporiria ¢

§1°A mudanga de 4req

de atuagfio se 4
houver candig

ard de formg e
ato aprovado em concurso

ventual e precéria até quando
publico para a respecti

va drea de atuacdo de ensing,

Sucessivamente:

I - maior tem Po de exercicio no magistério piblico do Municipio;

II - maior tempo de exercicio no magistério piiblico geral.



Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Porto Xavier
RAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

RECOMENDAMOS:

¢éo, Cultura e Desporto: Domingos Garcia
ora Susane Teresinha Schropfer Krewer.

Art2° - Esta Recomendagao entrara em vigor apoés aprovagio pelo Excelentissimo
Prefeito Municipal, publicada no Mural da Prefeitura, e no méximo (2 (dois) dias apos
aprovagdo e publicagéio da Recomendag:ﬁo, devolver a 2° via, a Central do Sistema de Controle
Interno,

Dardho

Luana Albiero Schetko
Membro da C3.01

Mire 2, Brovalis sl 4,0
Aline Cristina Bronstrup da Sjlva
Membro da C.S.CI.
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