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1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

Necessidade: contratagdo de institui¢do de ensino com o objetivo de ofertar formagdo pedagogica
destinada aos profissionais da drea da educagfo do municipio de Porto Xavier, no periodo de
03/02 a 05/02 do corrente ano, totalizando carga hordria total de 40h.

Essa contratagio faz-se necessaria pois, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagfio (LDB), Lei n°
9.394/96, define as orientagdes para a educagdo no Brasil. No que se refere a formagio de
professores, a LDB enfatiza a importancia da formagdo continuada, destacando que a educagdo
deve ser “permanente e continuada”. Esse principio reconhece que o processo de ensino-
aprendizagem estd em constante transformagfo, exigindo que os professores acompanhem essas
mudangas para atender de forma eficaz as necessidades dos alunos. Além disso, a LDB determina
que as instituigdes de ensino tém a responsabilidade de promover a formacdo continuada,
garantindo aos professores acesso a oportunidades de atualizagdo e aperfeicoamento profissional.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
Nio necessidade.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para a contratagdo da instituigdo de ensino responsavel pela oferta da formacfo
pedagdgica, ¢ essencial que sejam atendidos requisitos especificos que assegurem a qualidade e a
idoneidade dos servigos prestados. Entre esses requisitos, destaca-se a necessidade de a empresa
comprovar sua condi¢fo de entidade sem fins lucrativos, por meio da apresentacio de seu estatuto
atualizado. Além disso, é imprescindivel que a instituigdo possua experiéncia comprovada na
formagéo de profissionais da educagfo, apresente uma equipe técnica qualificada, e desenvolva
programas alinhados as diretrizes e objetivos educacionais vigentes, garantindo o cumprimento
das normas legais e das exigéncias previstas no processo de contratagéo.

4. ESTIMATIVA DE QUANTIDADE

Itens Unidade | Quantidade

Formagdo pedagdgica de docentes, coordenagdio, pessoal de apoio, | un 1
deslocamento e certificado.

Temas para a formacao:

Desenvolvendo Competéncias Socioemocionais na Sala de Aula;
Comunicagdo Ndo Violenta na Sala de Aula;

Projeto de Vida e Orientagéo para o Futuro;

Letramento e Alfabetizag¢do: Praticas Inovadoras;

Competéncias Gerais da BNCC: Aplicagdo Pratica em Sala de Aula;
Matematica Ludica: Desenvolvendo o Pensamento Logico;
Metodologias Ativas: Protagonismo e Aprendizagem Significativa;
Construgdo de Relagdes Positivas na Escola;

A Importancia do Educador como Agente de Mudanga.

Carga hordria total: 40h

5. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

Diante das necessidades apontadas neste estudo, o atendimento a solugdo exige a
contratagdo de empresa especializada cujo o ramo de atividade seja compativel com o objeto
pretendido. Foram analisadas contratagdes similares feitas por outros érgdos € entidades, por meio
de consultas a outros editais, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias,
tecnologias ou inovagdes que melhor atendessem as necessidades da municipalidade. Nio se



observou maiores variagdes quanto a execugdo do objeto no que se refere ao papel da empresa a
qual se pretende contratar. Assim, a variagdo se da pela modalidade de licitagdo aplicada a cada
caso, a depender da permissibilidade normativa. Logo, a aquisi¢do de materiais e servigo objeto do
presente estudo técnico preliminar se constitui, no atual cenario, em objeto de frequente aquisicéo
por orgdos publicos, em todas as suas esferas.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
Estima-se para a contratagdo almejada o valor total de R$ 14.000,00.

7. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO.
Naio € o caso.

8. RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratagdo de empresas para a formagdo pedagégica dos profissionais da educagdo
tem como objetivo alcangar resultados significativos, como o aprimoramento das praticas
pedagogicas, promovendo a atualizagio de conhecimentos e o desenvolvimento de competéncias
técnicas e metodolégicas. Busca-se incentivar a inovagio no processo de ensino-aprendizagem,
com a adogdo de estratégias que ampliem o engajamento dos estudantes e melhorem os
resultados educacionais. Além disso, a formagdo contribui para a valorizaco e motivagdo dos
profissionais, fortalecendo o compromisso com a melhoria continua e o impacto positivo no
ambiente escolar. Esse processo visa, ainda, elevar a qualidade educacional, assegurando que o0s
estudantes tenham acesso a um ensino de exceléncia e favorecendo seu desenvolvimento
integral, a0 mesmo tempo em que garante a conformidade das a¢des com as politicas e diretrizes
educacionais vigentes.

9. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Para a contratagdo pretendida ndo haverd necessidade de providéncias prévias no ambito da
Administracdo.

A Secretaria Municipal de Educagdio, Cultura e Desporto indica a Secretaria Municipal de
Educagdo, Viviane da Rosa Menin, para atuar como gestor ¢ como fiscal do contrato, Rafaela
Anger Kaiser, Diretora do Departamento de Controle Administrativo da SMECD.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Néo ha necessidade de contratagdes correlato-interdependentes para a viabilidade e contratagdo
destes itens.

11. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
No estudo, verificou-se que ndo havera impactos ambientais.

12. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Com base na justificativa e nas especificagdes técnicas constantes neste Estudo Técnico
Preliminar e seus anexos, e na existéncia de planejamento orcamentario para subsidiar esta
contrata¢do, declaramos que a contratagdo ¢ viavel, atendendo aos padrdes e precos de mercado.

Porto Xavier, 10 de janeiro de 2025.
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