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Trés de Maio

CONVOCACAO SELECAO PUBLICA DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO NO
MUNICIPIO DE TRES DE MAIO

De conformidade com o que estabelece a Lej Municipal n? 3.415/2025, de 12 de Junho de 2025, torno publico para
conhecimento de JESSICA NEHRING DE BAIRROS, classificada em 132 lugar na Selecdo Pdblica instituida pelo Edital n2 068/2025 e
Resultado Final homologado pelo Edital n2 074/2025, que a mesma esta sendo convocada para contratagdo por tempo determinado,
para o cargo de AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL, 40 HORAS, e deverd apresentar até o dia 20 de setembro de 2025, a seguinte
documentagdo para fins de contratagdo junto a Prefeitura Municipal de Trés de Maio e inicio do contrato:

1. Carteira de Identidade Civil;

2. Comprovante de situacdo cadastral do CPF com situagdo regular;

. Titulo de Eleitor;
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4. Comprovante de quitacio eleitoral;

5. Nimero de Inscri¢do junto ao PIS/PASEP;
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- Comprovante de quitagdo militar (para os candidatos do sexo masculino);
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. Certiddo de Nascimento ou Certid3o de Casamento, se for casado, ou de Casamento com Averbacdo, se for separado
judicialmente (se casado, apresentar CPF do conjuge);

8. Certiddo de Nascimento de filhos menores (se houver) e CPF;

9. Comprovante da escolaridade exigida:

a) Ensino Médio;

10. Folha Corrida Judicial Estadual;

11. Certiddo Judicial Civil e Criminal Federal;

12. Declaragdo dos bens que constituem o seu patrimonio;

13. Declaragdo de acumulo ou nio de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a Constituicdo
Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas;

14. Comprovar a inocorréncia de condenagdo criminal e de condenacdo por improbidade administrativa, relacionada
com a natureza e atribui¢cbes do cargo ou emprego em que houver sido nomeado, ou cuja gravidade represente impedimento ao
ingresso no servico publico;

15. Uma foto 3x4, recente;

16. Comprovante de Residéncia;

17. Ndmero de conta bancéria, modalidade conta salario (a ser encaminhada pela Coordenadoria de Recursos Humanos);

18. Atestado de Sanidade Fisica e Mental Admissional, emitido por Médico do Municipio (a ser agendado pela
Coordenadoria de Recursos Humanos).

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRES DE MAIO, EM 11 DE SETEMBRO DE 2025.

’/
MARCOS ENEDETTI CORSO
PREFEITO MUNICIPAL

Doe 6rgaos, doe sangue: SALVE VIDAS!

Prefeitura Municipal de Trés de Maio
Palacio Municipal Walter Ullmann, Rua Alcy Ramos Tomasi, N° 46, Centro - 98.910-000, Trés de Maio - RS.
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