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EDITAL N2 035/2022, DE 6 DE SETEMBRO DE 2022

Processo Seletivo Simplificado para preenchimento
de 3 (trés) vagas de Agente de Combate a
Endemias, no Municipio de Trés de Maio.

MARCOS VINiCIUS BENEDETTI CORSO, Prefeito Municipal de Trés de
Maio, no uso de suas atribuigBes, torna pulblico que estardo abertas as inscricbes para
selegao publica de Agente de Combate a Endemias, contratacio por tempo determinado, nos
termos da Lei Municipal n® 3.256, de 25 de agosto de 2022, e o Processo Seletivo Simplificado
sera regido pelas disposicdes contidas no Decreto Municipal n® 017/2011, de 24 de margo de
2011 e neste Edital, a cargo da Secretaria Municipal de Salde.

I - DAS VAGAS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de 3 (trés)
vagas de Agente de Combate a Endemias, para atuar na Secretaria Municipal de Sadde no
Municipio de Trés de Maio num periodo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da contratag3o,
passivel de prorrogagdo por mais 180 (cento e oitenta) dias.

1.2. A contratagao de que trata o presente Edital serd de natureza administrativa,
regendo-se pela Lei n® 2,368, de 29 de maio de 2007,

1.2.1. Ao Agente de Combate a Endemias serd pago o valor mensal de R$
2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte e quatro reais) a titulo de Vencimento Bdsico,
acrescido de adicional de insalubridade de 20% e Auxilio Alimentagdo de R$ 350,00 (trezentos
reais).

1.2.2. A jornada de trabalho a ser cumprida pelo contratado é de 40 (quarenta)
horas semanais.

1.3. O contratado terd direito a jornada de trabalho, servigo extraordindrio,

reajuste salarial e adicionais, correspondentes aos percebidos pelos ocupantes de emprego
idéntico, conforme dispde a Lei n® 2.368/2007.

II - DAS INSCRICOES

2.1 As pessoas interessadas deverdo atender as seguintes condigdes para a sua
inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués nas condigdes previstas
pelo Decreto 70.391/72, ou estrangeiro na forma da Lei;

b) Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completos na data da inscri¢do;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares (este dltimo para os
candidatos do sexo masculino);

d) Estar em gozo de satide fisica e mental para o exercicio da funcdo;
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e) Possuir habilitagdo minima: Ensino Fundamental Completo.

2.2. A inscrigao do candidato implicard no conhecimento e na técita aceitagdo das
normas e condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar o
desconhecimento.

2.3, No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos:

a) Requerimento de Inscrigdo devidamente preenchido;

b) Apresentar cdpia legivel (frente e verso), recente e em bom estado do
documento de Identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia.

2.3.1 N&o serdo admitidas inscrigdes cujos documentos exigidos sejam enviados
por fax. :

2.4. PERIODO DAS INSCRIGOES: nos dias 8 e 9 de setembro de 2022.

2.5. LOCAL: Secretaria Municipal de Sa(de, sita a Av. Uruguai, n2 679, térreo, na
parte lateral (antiga Farmaécia)

2.6. HORARIO: Das 08h30min &s 11h, e das 14h as 16h30min.

2.7. O deferimento da inscricdo dependerd do correto preenchimento do
Requerimento de Inscricdo, de forma legivel, e da apresentacdo dos respectivos
documentos citados no item 2.3.

2.7.1. O Requerimento de Inscricdo se encontra anexo a este Edital, e também
podera ser fornecido no ato da inscrigdo.

2.8. Sera permitida a inscrigdo por procuragdo especifica individual, acompanhada
de cépias dos documentos de identidade do candidato e do procurador, devidamente
autenticadas. A procuragdo e as fotocépias dos documentos deverdo ser anexadas ao
Requerimento de Inscricédo.

2.9. O candidato inscrito, por procuragdo, assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros
de seu representante no preenchimento do Requerimento de Inscricéo.

2.10. E vedada a inscri¢cio condicional.

III - DAS PROVAS

3. O Processo Seletivo Simplificado constard de prova objetiva, de carater
eliminatério e classificatdrio, constituida de 20 (vinte) questdes, que abordardo contelidos
sobre: instrucdes de combate ao vetor; diretrizes nacionais para prevencdo e controle de
epidemias de dengue; Medidas de Protecdo & Saude dos Agentes de Combate as Endemias;
Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990; e n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990;
com base nas referéncias bibliograficas constantes do Anexo III deste Edital.
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3.1. O candidato tera 2 (duas) horas para a resolugdo da prova e o preenchimento

da Grade de Respostas.

IV - DA PRESTACAO DA PROVA

4.1. A prova serd realizada no dia 17 de setembro de 2022, com inicio as 9h
(nove horas), tendo por local a Escola Municipal Civico-Militar Caminhos Inovadores
(antigo CIEP), sito a Travessa Natal, n® 276, Bairro S3o Francisco, neste Municipio.

4.2. O tempo maximo para a resolucdo da prova e o preenchimento da Grade de
Respostas é de 2 (duas) horas.

4.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com
antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos, munido de:

» documento valido de identificacdo com foto;

¢ caneta esferografica de cor preta ou azul de material transparente.

4.4. Ndo sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apos o
horério estabelecido para o seu inicio.

4.5. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar
0 atraso ou a auséncia do candidato.

4.6. O candidato devera desligar o celular ou qualquer outro dispositivo eletrénico
durante a prova, sendo passivel de desclassificagdo caso o0 mesmo emita algum som.

4.7. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagdo da
prova, for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou com terceiros, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacio.

4.8. O candidato podera levar consigo agua e alimentos em recipiente
transparente sem rétulos, os quais devem estar dispostos sobre a mesa antes do inicio da
prova.

4.9. O candidato so podera retirar-se do local de aplicagdo da prova depois de
transcorrido 30 (trinta) minutos do inicio da prova. |

4.10. As respostas deverdo ser assinaladas com o preenchimento do espaco
reservado na respectiva alternativa correta, na Grade de Resposta, fornecida para este fim,
com caneta esferografica de cor azul ou preta.

4.10.1. Sera permitido aos candidatos copiar sua Grade de Respostas, para
conferéncia com o gabarito oficial.

4.10.2. Sera automaticamente considerada errada e serd atribuida nota zero para
a questdo que tiver mais de uma alternativa assinalada, e/ou em branco, e/ou rasurada, efou

borrada, e/ou ndo for assinalada com o preenchimento do espaco reservado na grade de
respostas.

Questdes.
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4.12. O resultado da corregdo serd expresso em pontos.

4,12.1. Cada questdo valerd 5 (cinco) pontos, totalizando a prova objetiva em
100 (cem) pontos.

4.13. Sera considerado reprovado e eliminado do Processo Seletivo o candidato
que:

a) Ndo obtiver na prova objetiva no minimo 50% (cinquenta por cento) dos
pontos.

b) Utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos ou fraudulentos para a
resolugdo da prova;

c) N&o considerar determinagdes da comissdo de aplicagdo e fiscalizagdo da
prova;

d) Recusar-se realizar a prova;

e) Retirar-se do recinto durante a realizagdo da prova, sem a devida autorizagdo
do fiscal de sala;

f) Faltar a prova, ainda que por motivo de forga maior;

g) Identificar por qualquer meio a grade de resposta.

4.14. Ao terminar a prova o candidato entregard obrigatoriamente ao Fiscal de
sala a Grade de Respostas e o Caderno de Questdes.

4.15. Em nenhuma hipdtese haverd substituicdo da Grade de Respostas por erro
do candidato.

4.16. Os dois Ultimos candidatos a terminarem a prova objetiva deverdo rubricar,
juntamente com os fiscais, o lacre dos envelopes dos Cadernos de Questdes e das Grades de
Respostas.

4.17. Candidatos com necessidades especiais deverio comunicar por escrito sua
necessidade no ato da inscrigdo.

4.18. As provas depois de aplicadas serdo lacradas e recolhidas na Prefeitura
Municipal de Trés de Maio-RS, sob guarda da Comissdo Organizadora.

4.19. A desidentificago das provas serd realizada em sess8o publica conforme
Cronograma de Atividades em anexo (Anexo IV).

V - DA CLASSIFICAGCAO FINAL

5.1. A classificagdo final sera por ordem decrescente de pontos obtidos,
considerando-se como primeiro colocado o candidato que somar maior nimero de pontos na
Prova Objetiva.

5.2. Quando houver empate entre dois ou mais candidatos sera dada preferéncia
ao candidato que tiver a idade mais elevada, caso houver candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos.

5.3. Persistindo o empate, far-se-a sorteio em ato publico.
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5.4. O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado serd homologado pelo
Prefeito Municipal com a classificacdo geral dos candidatos interessados.

VI - DOS RECURSOS

6.1. Serd admitido recurso quanto a homologacdo das inscrigdes, quanto ao
gabarito e quanto ao resultado da pontuagdo e classificagdo preliminar, no prazo de 1 (um)
dia contado da respectiva publicagdo no Quadro de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal
de Trés de Maio

6.1.1. O Edital contendo o resultado da pontuagio e classificagdo preliminar serd
divulgado a partir do dia 28 de setembro de 2022.

6.2. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada fase.

6.3. O recurso deverd ser entregue pessoalmente ou por procurador na Prefeitura
Municipal de Trés de Maio, na Rua Alcy Ramos Tomasi, n® 46. O candidato deverd entregar
dois conjuntos de recursos (original e uma cépia), no Protocolo Geral da Prefeitura, dentro
das seguintes especificagdes:

- nome do candidato;

- nimero de inscricdo;

- nimero do documento de identidade;

- enderego; e

- a fundamentagdo ou 0 embasamento, com as devidas razdes do recurso.

a) Para cada quesito devera constar a situagdo assinalada pelo candidato e a
divulgacdo realizada pela Prefeitura, em folha individual, com argumentagdo logica e
consistente,

b) Os recursos deveréo estar digitados ou datilografados; ndo serdo aceitos
recursos interpostos por via postal, fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio
ndo especificado neste Edital.

6.4. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste
capitulo ndo serfo avaliados.

6.5. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagdes,
poderd, eventualmente, alterar a classificagdo Inicial obtida pelo candidato para uma
classificagdo superior ou inferior.

6.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo aceitos. Serd considerada,
para tanto, a data do respectivo protocolo.

6.7. Se da andlise de recursos resultar anulagdo de questdes objetivas, essas
serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos. Se resultar
alteracdo de gabarito, as provas de todos os candidatos serdo corrigidas conforme a referida
alteragdo, e seu resultado final serd divulgado de acordo com esse novo gabarito.
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VII - DA CONTRATAGCAO

7.1. A contratagdo de Agente de Combate a Endemias serd pelo prazo de 180
(cento e oitenta) dias, passivel de prorrogagdo por mais 180 (cento e oitenta) dias, no regime
de trabalho fixado neste Edital.

7.1.1. Os contratos poderdo ser rescindidos em prazo inferior ao fixado se houver
possibilidade de contratagdo de empregados aprovados em concurso publico.

7.2. A admissdo serd imediata, ndo sendo facultado ao candidato selecionado o
direito de posterga-la.

7.3. O candidato devera comparecer no dia e hora marcados pela Secretaria
Municipal de Saude para inicio das atividades, implicando o n8o comparecimento em
desisténcia tacita da vaga.

7.4. A contratagdo obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos.

7.5. Por ocasido da contratagdo, deverdo ser comprovados, mediante
apresentagdo dos devidos documentos, a que se refere o item 2.1 do Capitulo II deste Edital:

7.5.1. 01 foto 3X4 (recente);

7.5.2. Carteira de Identidade (original e cdpia reprogréfica);

7.5.3. Comprovante de conclusdo do Ensino Fundamental (original e copia
reprografica);

7.5.4. Cadastro de Pessoa Fisica;

7.5.5. PIS/PASEP (cdpia reprografica);

7.5.6. Titulo de eleitor e comprovante de haver votado na Ultima eleicdo (copia
reprografica);

7.5.7. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, se for casado, ou de
Casamento com Averbacdo, se for separado judicialmente (copia reprogréfica);

7.5.8. Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino (copia
reprografica);

7.5.9. Certiddo de Nascimento e nUmero do CPF do(s) filho(s) (copia
reprogréfica);

7.5.10. Declaragdo de acumulo ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica;

7.5.11. Declaragéo dos bens que constituem o seu patriménio;

7.5.12. Numero de conta bancaria (junto ao Sicredi);

7.5.13. Comprovante de residéncia.

VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A inscricdo importard no conhecimento das presentes instrugdes e na
aceitagdo tdcita das condigdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes. m

8.2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificd
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com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civil ou criminal.

8.3. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 6 (seis)
meses, contados da homologagdo de seus resultados, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

8.4. A aprovagdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado ndo implicara
na obrigatoriedade de sua contratacio.

8.5. O candidato obriga-se a manter seu enderego atualizado durante o prazo de
validade deste Processo, para eventual necessidade.

8.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

8.7. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a este
Processo, serdo publicados no Quadro de PublicagBes Oficiais no sagudo de entrada da
Prefeitura Municipal de Trés de Maio, e na internet, no site: www.tresdemaio.rs.gov.br, no
link Concursos/Selegbes, em Selecdes Publicas, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRES DE MAIO, EM 6 DE SETEMBRO DE 2022.

- ey
/Z"/ =

MARCOS VINICIUS BENEDETTI CORSO
Prefeito Municipal

Visto da Procuradoria Gegal
e

=

Registre-se e Publique-se

CLEITON FELIPE DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracdo
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ANEXO I

DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

ATRIBUIGOES: Exercicio de atividades de vigildncia, prevencdo e controle de doencas e
promogdo da salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo do Gestor Municipal; realizar a pesquisa em imdveis para levantamento de indice e
descobrimento de focos no municipio, informando aos seus moradores sobre as doengas -
seus sintomas e riscos - e o agente transmissor; informar ao morador sobre a importancia da
verificagdo da existéncia de larvas ou mosquitos transmissores da dengue na casa ou
redondezas; orientar a populagdo sobre a forma de evitar e eliminar locais que possam
oferecer risco a formagdo de criadouros do Aedes aegypti; realizar a eliminagdo de criadouros
tendo como método de primeira escolha o controle mecénico (remocéo, destruicdo, vedacdo,
etc.); executar o tratamento focal e perifocal como medida complementar ao controle
mecénico, aplicando larvicidas autorizados conforme orientagdo técnica; utilizar corretamente
0s equipamentos de protegdo individual indicados para cada situagdo; repassar ao supervisor
da drea os problemas de maior grau de complexidade n3o solucionados; manter atualizado o
cadastro de iméveis e pontos estratégicos; registrar as informacdes referentes as atividades
executadas nos formulérios especificos; deixar seu itinerdrio didrio de trabalho no ponto de
abastecimento (PA); orientar os cidad3os a respeito da importancia de manter patios, hortas
e arredores limpos, sem lixo, através de capina manual, recolhimento de lixo e limpeza de
calgadas e casas melhorando a qualidade de vida dos moradores; organizar, manter e zelar os
espagos de salde como monitoramento de caixas d’agua, limpeza de forro das unidade de
salde, recolhimento de pneus, com o objetivo de prevenir possiveis infestagdes e doenca;

desenvolver outras atividades pertinentes & funcgdo.
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ANEXO II

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE AGENTE DE
COMBATE A ENDEMIAS - EDITAL N° 035/2022

B LScrigR; (Gn ez REQUERIMENTO DE INSCRICAO
12 Via da Prefeitura
22 Via do Candidato

N O e D s e e e e T T TR Tt ST T e L s S S T Wi P i o van s
ERGEREEOR i itcizes svt ks et b vt s T Eed s Tt e Jon el e e s
[ e e ——— Complemento:........ovuueee. Bairro/DiStrito: . eeeererrnerrennen, CER: e s
Cldades.ciriie s e e e e e sk s D e e s S X O i el e
Data de Nascimento: ......cccccevevvieniiiiniiiniveninnns R e GREN e e
itelefonel(BBRiE M) e s CelulariiDBRE kR et s s s fine e i s e s o s
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO

Candidato com necessidades especiais: ( ) SIM Qual: ( ) NAO

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito para inscrigdo no cargo de Agente
de Combate a Endemias, 40 horas semanais, o Ensino , completo.

Data: / / Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE AGENTE DE
COMBATE A ENDEMIAS - EDITAL N@ 035/2022

HELISEA RO ot REQUERIMENTO DE INSCRICAO

12 Via da Prefeitura
22 Via do Candidato

LY e e e eI ot e e e PR e T e < e P SR ey
NOmero:....o.cuvvnne.... Complemento:.......ccevevens Bairro/Distrito:...ccoevvriinininennns CER: i
bl e e e e UB: cidaiine SENO s
Dakade Nascimentos ... iwe b e iong R e e N s ] P e e rn T
Teleromel(DDD 4 NE)E .., i incvommssbssresiubossiibog s Bl EIDIEANE NS o oiaiibenssvon covsbutins oo doserassriinss
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO

Candidato com necessidades especiais: ( ) SIM Qual: ( ) NAO

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lel, que possuo como requisito para inscricdo no cargo de Agente
de Combate a Endemias, 40 horas semanais, o Ensino , completo. e e
Data: / / Assinatura do candidato Assinatura do Responsdvel p/ repébi
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epidemiol6gica. Manual sobre Medidas de Protegdo a SaGde dos Agentes de Combate
as Endemias. Volume 1: Arboviroses Transmitidas pelo Aedes aegypti. Brasilia:
Ministério da Salide, 2019.

- Brasil, LEI n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, dispde sobre as condices para promogéo,
protecdo e recuperagdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos

correspondentes e da outras providéncias. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil03/leis/|8080.htm

- Brasil. LEI n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participagdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais na drea da salde e dé outras providéncias. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil03/leis/I8142.htm
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Data Eventos
08 e 09/09/2022 Inscrigdes
12/09/2022 Divulgagdo das Inscricbes Homologadas
13/09/2022 Prazo para Recurso das Inscrigdes
15/09/2022 Divulgagdo do resultado dos recursos quanto as Inscrigdes (se houver)
Provas Escritas
17/09/2022 2 < i
Local: EMCM Caminhos Inovadores (antigo CIEP) Horario: 09h
19/09/2022 Divulgagdo do Gabarito e do Caderno de Questdes
21/09/2022 Prazo para Recurso do Gabarito
23/09/2022 Divulgagdo do resultado dos recursos quanto ao Gabarito (se houver)
Divulgacdo do Resultado das Provas Objetivas (antes do trabalho de
26/09/2022 g
identificagdo das provas)

Identificagdo das Provas Objetivas, as 10 horas, na Prefeitura Municipal

27/09/2022 .
de Trés de Maio, sito a Rua Alcy Ramos Tomasi, n2 46

28/09/2022 ' Divulgacdo da Pontuacdo e Classificagdo Preliminar
29/09/2022 Prazo para Recurso da Pontuagdo e Classificacdo Preliminar

Divulgacdo do resultado dos recursos quanto a Pontuac&o e Classificagdo
03/10/2022

Preliminar (se houver)
Realizagdo do Sorteio publico para possiveis empates nas notas finais,

04/10/2022 : e ey ?

as 10 horas, na Prefeitura Municipal, sito a Rua Alcy Ramos Tomasi, n® 46
05/10/2022 Homologagéo Final
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