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CERTIDAO

CERTIFICO, em razio de meu cargo e a pedido verbal da parte interessada, que, revendo nesta
Serventia Registral o Livro de Registro Civil das Pessoas Jutidicas, nimero A-12, nele verifiquei constar nas
folhas 56 f, sob Av-45/97, datado de 02 de setembro de 2024, a avetbagio da Ata n°443/2024,
ALTERACAO DE ESTATUTO SOCIAL da ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE TRES DE MAIO- APAE, fundada em 29 /10/1969, com sede 2 Rua Santo Angelo,
n°1370, nesta cidade de Trés de Maio/RS, registrada a folha 48 V, do Livto A-1, sob nimero 97, em
07/07/1970. Sendo que aos 14 dias do més de agosto de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se os membros
da Diretoria Executiva, Presidente Paulo Bender de Camargo, Vice-presidente Marcelo da Silveira, brasileiro,
1 Secretiria - Valmi Kaiser, 2* Sectetiria - Leonilda da Silveira Kehrwald, 1° Diretor Financeiro — Milton
Emiliano Cassol, 2° Ditetor Financeiro — José Pinzon, Ditetor de Patriménio — Vilson Gentil Foletto,
Diretor Social — Sandto Rambo, Colaboradores, Pais, Associados e Comunidade para a Assembléia Geral
Extraordinaria. Inicialmente o presidente, declarou aberta a Assembleia Geral Extraotdindria, saudando a
todos os presentes e em ato seguinte, como a mesa ja estava compos:ca, o presidente convidou a St* Valmi
Kaiser para proceder a leitura do edital de convocacio da Assembleia Geral Extraordinaria, vasada nos
seguintes termos: EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
PARA ALTERAGAO DO ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE TRES DE MAIO/RS. A Associagao, neste ato representada por seu Presidente,no
uso das atribuicdes que lhe sio conferidas pelo artigo 35, II, do Estatuto, para fins do artigo 25, I,
CONVOCA todos os associados, através do presente Edital, para ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA, com a seguinte ordem do dia:1. Homologar as alteracdes estatutarias deliberadas pelo
Conselho de Administragio da Federagio Nacional das APAES em 25 de abril de 2024. A Assembleia Geral
sera constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas
obrigacbes sociais e financeiras. (art.23). Terio o direito de votar os associados especiais que comprovem 2
matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e 0s
associados contribuintes, exigindo-se destes a adesao 20 quadro de associados da Apae hi, no minimo, 1 (um)
ano, e que estejam em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras. (art. 23, §1°). No caso de procuragio,
esta devers ter firma reconhecida em cartorio, sendo que o outorgante € O outorgado deverio ser associados
da Apae. (art. 23, §2°). Nio se admitird mais de uma procuracio por associado especial ou contribuinte. (art.
23, §3°). A Assembleia Geral instalar-se-4, em ptimeira convocagao, com 2 presenga da maioria dos
associados, e, em segunda convocagio, com qualquer nimero, meia hora depois, devendo ambas constarem
dos editais de convbcac_;i\o, e nos termos do art. 25, I, para a finalidade de homologar as alteragdes do
estatuto, sera exigido o voto concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esse fim. (art. 27, § tunico). Trés de Maio, RS, 15 de julho de
2024. Paulo Bender de Camargo Nome do Presidente. Na sequéncia dos trabalhos, o presidente apresentou 0 '
Estatuto Social com as alteragdes estatutirias deliberadas pelo Conselho Administrativo da Federagao
Nacional das Apaes e explicou a todos que estas alteracdes se fazem necessirias para se adequar as legislagGes
vigentes que apés detida para anilise e discussio dos presentes, recebeu aprovagido por unanimidade dos
presentes nesta Assembleia Geral Extraordiniria, passando assim o estatuto da Apae de Ttés de Maio/RS, a
ser consolidado, a ter a seguinte redagdo conforme consta na presente Ata n°443/2024, a qual faz parte
integrante da presente certidio: ESTATUTO DA APAE DE TRES DE MAIO/RS CAPITULOI Da
Denominacio, Sede e Fins Art.1° — A Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Trés de Maio/RS
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ou, abreviadamente, Apae de Trés de Maio fundada em Assembleia realizada em 29 de outubro de 1969,
nesta cidade de Trés de Maio/RS, [Sassa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela
legislagio civil em vigor. Art.2° — A Apae de Trés de Maio/RS é uma associagio civil, beneficente de
assisténcia social, com atuacio nas areas de assisténcia social, educacio, satide, prevencio, trabalho,
profissionalizagao, defesa ¢ garantia de direitos, espotte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins
lucrativos ou de fins nio econdmicos, com duracio indeterminada, tendo sede na Rua Santo Angelo, n° 1370,
baitro Centro, e foro no municipio de Trés de Maio, estado do Rio Grande do Sul Art.3° — A Apae de Trés de
Maio/RS tem por MISSAO promover e articular agdes de defesa de direitos e prevengio, orientagoes,
prestagio de servicos, apoio a familia, direcionadas 3 melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e
A construcao de uma sociedade justa e solidaria. Art.4° — A Apae de Trés de Maio/RS adota como simbolo a
figura da flor margarida, com pétalas amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada
lado, ladeada por duas maos em pcrﬁ;l, na cor cinza, desniveladas, uma em posigio de amparo e a outra, de
orienta¢io, tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os
ntimeros dos estados brasileitos mais o Distrito Federal. Paragrafo Unico — A utilizacio e a aplicagio do
simbolo do movimento apaeano devera observar cores, proporgdes, areas de isolamento, tipografia,
formatacio das assinaturas, em conformidade com o manual da marca expedido pela Federagio Nacional das
Apaes. Art.5° — A bandeira da Apae de Trés de Maio/RS, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do
movimento apaeano e o nome da Apae, tera dimensGes na proporgio de 1 de altura por 1,5 de largura.
Parigrafo Unico — A confecgio da bandeira, contemplando a aplicagio da marca e das cores, devera estar em
conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagao Nacional das Apaes. Art.6° — Os eventos
realizados pela Apae poderio utilizar como instrumento norteador o Manual Bisico — Cerimonial da Rede
Apae, elaborado pela Federagao Nacional das Apaes, para organizagio de seus protocolos. Art.7° — O dia 11
de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n° 10.242, de 19 de junho de 2001), e devera,
obrigatotiamente, set comemorado com o hasteamento da bandeira da Apae. Art.8° — Considera-se
“Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem impedimerito de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacio com diversas barreiras, podem obstruir sua participacio
plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condigdes com as demais pessoas. Art.9° — Sdo os seguintes os
fins e objetivos desta Apae, nos limites territotiais do seu municipio, voltados a promogio de atividades de
finalidades de relevancia piblica e social, em especial: I — promover 2 melhoria da qualidade de vida das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento,
em seus ciclos de vida: criancas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes a protegio social o
pleno exercicio da cidadania; IT — promover ao publico definido no inciso I a integragio a vida comunitaria no
campo da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma
isolada ou cumulativa is pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;
III — promover a habilitagio e reabilitagio da pessoa com deficiéncia e a promogio da sua inclusdo i vida
comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com deficiéncia, de forma articulada ou
njo com agdes educacionais ou de satde, por meio de servicos, programas ou projetos socioassistenciais; IV —
prestar servigos educacio especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla; V —
ofetecer servicos na 4rea da saide, desde a prevengao, visando assegurar uma melhor qualidade de vida para as
pessoas com deficiéncia, pteferencialmente intelectual e multipla .Art.10° — Para consecucio de seus fins, a
Apae se propoe a:l — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada a0s usudrios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer
discriminacio, de forma planejada, di4ria e sistemitica, ndo se restringindo apenas a distribuicio de bens,

beneficios e encaminhamentos; II — prestar servios e executar programas ¢ projetos voltados prioritariamente
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para a defesa e efetivagio dos direitos socioassistenciais, de forma. continuada, permanente e planejada,
voltados 3 construcio de novos direitos, promogio da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulagio com brgios piblicos de defesa de direitos, dirigidos ao pablico da politica de assisténcia social; III -
prestar servigos de educagio especial as pessoas com deficiéncia, que tem inicio na educagdo infantil e estende-
se a0 longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificagdo para o trabatho; IV - promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na
organizagio de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com 0 objetivo’de arrecadar fundos destinados a0
financiamento das acdes de atendimento 4 pessoa com deficiéncia, pteferencialmente intelectual e multipla,
bem como a realizacio das finalidades da Apae; V - incentivar a participagio da comunidade e das instituigoes
piblicas e privadas nas agdes e nos programas voltados & prevencio e a0 atendimento da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla; VI - promovet patcerias com a comunidade e com
instituicdes publicas e privadas, oportunizando a habilitacio e 2 colocacio da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, no mundo do trabalho; VII - participar do intercimbio entre as
entidades coirmis, as analogas filiadas, as associagoes congéneres ¢ as instituigoes oficiais municipais, nacionais
e internacionais; VIII - manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos 4 causa
e 4 filosofia do Movimento Apaeano; IX - solicitar e receber recursos de orgaos publicos ou privados, e
contribuicdes de pessoas fisicas; X - firmar parcetias com entidades coirmis e analogas, solicitar e receber
recursos de orgios publicos e privados, e as contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas; XI — produzir e
comercializar produtos e setvigos com ou sem cessio de mio de obra, para manutencio da garantia de
qualidade da oferta dos setvigos prestados; implantar e manter qualquet atividade-meio, como instrumento de
captagio de recursos, desde que o resultado operacional seja aplicado integralmente nos objetivos estatutarios,
e que 2 operagio scja registrada segregadamente em sua contabilidade destacadas em suas Notas Explicativas.
XIT — fiscalizar o uso do nome “Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da sigla Apae,
informando o uso indevido 2 Federacio das Apaes do Estado ou a Federagio Nacional das Apaes; XIII -
promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurticulares para os seus assistidos e as suas
familias; XIV— desenvolver agoes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abtigamentos; XV— apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multpla, em situagio de fisco social ou abandono; XVI — garantir a participagdo efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestio das Apaes; XVII — coordenar e
executar, nos limites tetritoriais do seu municipio, os objetivos, programas e a politica da Federagio das Apaes
do Fstado e da Federacio Nacional das Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o
prestigio, a credibilidade e a unidade organica e filos6fica do Movimento Apaeano; XVIII — atuar na defini¢do
da politica municipal de atendimento 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, em
consonancia com a politica adotada pela Federagio das Apaes do Estado e pela Federagio Nacional das Apaes,
coordenando e fiscalizando sua execugio; XIX — articular, junto aos poderes publicos municipais e s
entidades privadas, politicas que assegurem O pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e maltipla; XX — encarregarse, em imbito municipal, da divulgagio de
informacdes sobre assuntos referentes 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
incentivando a publicagio de trabalhos e de obras especializadas; XXI — compilar e/ou divulgar as notrmas
legais e os regulamentares federais, estaduais e municipais, relativas 4 pessoa com deficiéncia,
! preferencialmente intelectual e miltpla, provocando a agao dos érgios?municipa_is competentes no sentido do
cumprimento e do aperfeicoamento da legislagio; XXII — promovet e/ou estimular a realizagio de estatisticas,
estudos e pesquisas em relagio a causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,

propiciando o avango cientifico e a permanente formacio e capacitacio dos profissionais e voluntirios que
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atuam na Apae; XXTII — promover‘ e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencio da
deficiéncia, de promogio, de protecio, de inclusio, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientagio a sua familia e a comunidade; XXIV
— estimular, apoiat e defender o desenyolvimento permanente dos servigos prestados pela Apae, impondo-se a
observincia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento
Apaeano; XXV — divulgar a experiéncia apaeana em Orgios publicos e privados, pelos meios disponiveis;
XXVI — desenvolver o progtama de autodefensoria, garantindo a participagao efetiva das pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestao da Apae; XXVII - promover e articular servigos
e programas de prevengio, educagio, satde, assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusio
da pessoa com deficiéncia, prefcrencié]mcnte intelectual e multipla. Art.11° = A Apae de Trés de Maio/RS
integra-se, por filiagdo, i Federagio Nacional das Apaes, de quem recebe orientacio, assessoramento e
permissio para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere.§ 1° - Apds a filiagio a Federagio
Nacional das Apaes, a Apae, serd automaticamente filiada 2 Federacio do seu respectivo Estado, a cujo
Estatuto adere. § 2° — A concessao, a‘uti]jza(;io e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla
Apae pela filiada estio condicionadas a observincia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento Interno e das
decisdes dos érgios diretivos da Federagio Nacional das Apaes e da Federagio das Apaes dos Estados.§ 3° —
A Apae apresentara, anualmente, 3 Federagio das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril, relatério sucinto de
suas atividades, plano de agdes para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e negativos encontrados em
sua administracio, no exercicio. Art.12° — A Apae preservard sua autonomia administrativa, financeira e
juridica perante a Federagio das Apaes do Estado, Federacio Nacional das Apaes, Administragao Publica e
entidades privadas, nio gerando, em nenhuma hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre seus
funcionérios, dirigentes, prepostos é/ ou contratados, competindo a cada uma, patticularmente e com
exclusividade, o cumprimento das suas respectivas obrigagoes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de
acidentes do trabalho, previdenciarias, fiscais e tributarias, de conformidade com a legislagio vigente e/ou
praticas comerciais, financeiras ou bancirias em vigor. CAPITULO II Dos Associados Segio I Do Quadro
Social Art.13° — A Apae de Trés de Maio/RS é constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas
e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social.§1° — Sio
requisitos para admissio do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal, envolvimento com a causa da
pessoa com deficiéncia, compromisso com as agGes desenvolvidas pela Apae.§2° — Os associados nio
respondem, nem mesmo subsidiatiamente, pelas obrigagdes ¢ encargos sociais da Apae. Art.14° — O quadro
social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de associados: 1 — contribuintes: pessoas fisicas e
juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com 2 Apae por contribuigio regular, em dinheiro,
mediante manifestacio de vontade em contribuir para a execucio dos objetivos da Apae, fitmando termo de
adesio de associado; sendo que o voto da pessoa juridica serd exercido por apenas 01 (um) socio/diretor
representante. II — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos
programas de atendimento da Apae, seus pais e mies ou responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o direito
de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adesdo; Art.15° — Compete 2 Apae exigir de seus
associados o permanente exercicio de conduta ética de forma a preservar e aumentar o conceito do
Movimento Apaeano. Segio II Dos, Titulos Honorificos Art.16° — A Apae poderd conceder, em casos
especiais, os titulos honorificos de Agraciado Benemérito e Agraciado Honordrio. 1 — Sio Agraciados
Beneméritos as personalidades, fisicas ‘ou juridicas, que 2 juizo do Conselho de Administragdo ou por proposta
da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciével para o progresso do movimento das Apaes.
II — Sdo Agraciados Honordrios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do Conselho de
Administracio ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes servigos a causa da pessoa
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com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira aprecidvel para o progtesso da humanidade no campo da
deficiéncia; III — A concessio de titulo honorifico serd deliberada em votagio secreta, no minimo, por dois
tercos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio da Apae. IV — O Conselho de Administracio e
a Diretoria Executiva indicario uma Comissio composta pot 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2
(dois) membros do Conselho de Administragio, para examinar as obras € o "curticulum vitae" dos indicados,
deliberando por votagio de, no minimo, dois tergos dos seus membros. V — A concessio de titulo honorifico
niio cria obrigacio para o agraciado em relagio & Apae, nem lhe assegura os diteitos previstos aos associados
contribuintes definidos neste Estatuto. Secio III Dos Direitos dos Associados Art.17° — Sio direitos
assegurados aos Associados Especiais ¢ Contribuintes, quites com suas obrigagoes soctais: I — ter o seu filho
ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos servigos por ela prestados; IT — participat
das Assembleias Gerais; III — propot candidatos 4 cleicio de membros do Conselho de Administragdo,
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da Apae; IV — participar das reunides da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administracio da Apae, usando da palavra, mas sem direito a voto; V — apresentar, a Diretoria
Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussao, teses e assuntos de intetesse comum; VI — patticipar de
todos os eventos otganizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela Federagio das Apaes do Estado e
pelaFederagio Nacional das Apaes; VII — apresentar propostas de alteracio do Estatuto da Apae, submetendo-
as 4 apreciagio e a aprovagio do Conselho de Administragao da Federacio Nacional das Apaes; VIII —
participar de diferentes comisses técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e de acordo com sua
disponibilidade; IX — requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagio dirigida a Diretoria da
Apae; X — em caso de morte, os diteitos do associado ndo se transferem a terceiros; XI — convocar os 0rgaos
deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados.§ 1° As pessoas
agraciadas com titulos de Benemérito e Honorario, nio estio na condi¢io de associados, exceto quando se
enquadrarem como associados contribuintes ou associados especiais.§ 2° — Pata gozar de qualquer dos direitos
acima enumerados, é necessirio que o associado se encontre quite com suas obtiga¢des sociais.§ 3° — Os
associados contribuintes, quando funcionirios da Apae, com vinculo -diteto ou indireto, nio poderdo votar
nem setem votados, nem convocar Assembleia Geral Extraordinaria. Se¢io IV Das Obrigacdes dos
Associados Art.18° — Sio obrigacdes dos associados da Apae: I — manter padrio de conduta ética de forma a
preservar e a aumentar o conceito do Movimento Apaeano no municipio; IT — pagar as contribui¢bes enquanto
associados contribuintes, e prestar todas as informagdes solicitadas pelos érgios diretivos; IIT — aceitar as
incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos érgios diretivos da Apae, participando de diferentes comissoes
técnicas, de estudo e de trabalhos; IV — camprir, acatar e respeitat as disposicoes estatutirias, as resolucdes da
Diretoria Executiva, o regimento interno, bem como as decisSes dos 6rgaos diretivos da Apae; V — informar,
por esctito, aos oOrgaos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de irregularidade no
funcionamento de servicos, para averiguagio e providéncias; VI — submeter as propostas de alteragio do
Estatuto da Apae a apreciagio e 4 aprovagio do Conselho de Administracio da Federagio Nacional das Apaes.
Secio V Das Penalidades Apliciveis aos Associados Art.19° — As infracdes ao presente Estatuto e as
irregularidades de qualquer natureza cometidas pelos Associados acarretario procedimentos e penalidades
aplicados pela Diretoria Executiva da Apae, nas modalidades de adverténcia, suspensio e exclusio. [ —
Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo Conselho de
Administragdo, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae; IT — Suspensio do direito de votar e set votado
pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da Diretoria Executiva; do Conselho de Administragio e do
Conselho Fiscal IIT — Exclusio do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do cotpo social, dos compromissos, padroes de conduta, filosofia, Estatuto,
Regulamento e Resolugdes da Apae, da Federagio das Apaes do Estado e da Federagio Nacional das Apaes.§
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1° — A exclusio sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad referendum do Conselho
de Administracio para punir faltas muito graves.§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os
associados quando lhes forem imputadas as infragGes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipotese
de suspensio e exclusio, recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da notificacio. § 3° — A exclusio considerat-se-a definitiva se o associado nao recorrer da penalidade,
no prazo previsto no § 2° deste artigo. Segio VI Do Processo de Apuragio de Irregularidades na Apae Art.20°
— Diante de irregularidades na Apae, serd constituida Comissao de Ftica designada pela Federagio das Apaes
do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que nio seja parte das denuncias apresentadas, marcando-se prazo de
15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados aos denunciados a ampla defesa e o
contraditério. 1 — O nio atendimento, pelo associado, aos termos da notificagdo, sujeitd-lo-i aos
procedimentos de adverténcia, suspensio ou exclusio, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad
referendum” do Conselho de Administragio. 11 — A Comissio de Etica compete apurar os fatos noticiados
encaminhando relatétio circunstanciado para a Federagio das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae,
que expedird parecer conclusivo. III — A anilise dos relatérios serd feita pela Diretoria Executiva “ad
referendum” do Conselho de Administragio da Federagio das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedird
parecer recomendando a aplicagdo das penalidades previstas no art. 19, a intervengdo na Apae ou ainda o
arquivamento da dentncia. IV — Caracterizada a necessidade de Intervengio, caberio aos interventores todos
os atos de gestio na Apae, incluindo negociagio com o Poder Pablico, acerto de dividas, regularizagio da
documentacio, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagio e dispensa de
funciondrios, entre outros. V — A Intervengio terminari com a elei¢io da nova Diretoria da Apae, que,
assumindo o cargo, responsabilizar-se-4 por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrio de
ética e unidade do Movimento Apaeano.VI — Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela
Federagio das Apaes do Estado, no ?rocesso de intervencio, nio sejam capazes de superar as dificuldades
existentes na Apae, caberd a esta mesma Federagio comunicar a Federagio Nacional das Apaes para a
aplicagio da sangdo consistente na cassacdo da autorizagio do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com
remessa dos fatos apurados ao Ministério Publico Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias
cabiveis, dando-se ampla divulgagio no municipio. VII — Os procedimentos para aplicagdo das penalidades
serio regulamentados no Regimento Interno ou por meio de resolucdes baixadas pela Diretoria Executiva da
Apae "ad referendum" do Conselho de Administragio. VIIT — O recurso de qualquer penalidade aplicada terd
efeito somente devolutivo e sera dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordiniria. CAPITULO III
Da Organizagio, do Funcionamento ¢ da Administragio da Apae Segio I Da Organizagio Art.21° — Sio
6rgios da Apae, responséveis por sua administragio: I — Assembleia Geral; II — Conselho de Administracao;
III — Conselho Fiscal; IV — Diretoria Executiva; V — Autodefensoria; VI — Conselho Consultivo.§ 1° — Os
membros dos Conselhos de Administracio e Fiscal, e os da Diretoria Executiva deverio ser associados
contribuintes da Apae hi, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento
Apaeano, quites com suas obrigagdes junto 3 tesouraria, ou associados especiais que comprovem matricula e
frequéncia regulares hi, no minimo, 1(um) ano, nos programas de atendimento da Apae. § 2° O exercicio das
funcdes de membros dos érgios indicados neste artigo ndo pode ser remunerado por qualquer forma ou
titulo, sendo vedada a distribuigdo entre os seus sécios ou associados, conselheitos, diretotes, empregados,
doadotes ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes opetacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencbes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugio do tespectivo objeto social, de forma imediata
ou por meio da constituigio de fundo patrimonial ou fundo de reserva. § 3° — Qs cargos do Conselho de
Administracio, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por,
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no minimo, 30% de pais ou responsiveis legalmente constituidos. Art.22° — Dirigentes de empresas
terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes, conviventes e parentes até o tetceito grau, que
mantenham qualquer vinculo contratual ou cometcial com a Apae, nio poderio integrar a sua Diretoria
Executiva, o seu Conselho de Administragio nem o seu Conselho Fiscal. Se¢io II Da Assembleia Geral
Art.23° — A Assembleia Geral, Ordindtia ou Extraordindria, 6rgdo soberano da Apae, serd constituida pelos
associados especiais e contribuintes que a ela comparecetem, quites com suas obrigagdes sociais e financeiras.
§ 1° — Terio direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especidis que comprovem a matticula e 2
frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os associados
contribuintes, exigindo-se destes a adesio a0 quadro de associados da Apae hd, no minimo, 1 (um) ano, e que
estejam em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras. § 2° — No caso de procuragio, esta devera ter firma
reconhecida em cartério, sendo que o outorgante e o outorgado deverio ser associados da Apae. § 3° — Nio se
admite mais de uma procuragio por associado especial ou contribuinte. § 4° — A Assembleia Geral sera
instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdo procedidas as eleicdes do Presidente e do Secretario da
Assembleia para conduzir os trabalhos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e
Secretario da Assembleia Geral, serio constituidas chapas para votagio direta. § 5° — Em caso de empate para
os cargos de Presidente e Secretirio da Assembleia, considerar-se-4 eleito o associado hid mais tempo no
quadro social da Apae. § 6° — Caberd a0 Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual
Presidente da Apae, que fari a prestagio de contas do seu mandato, apresentando o balango e o relatério de
atividades, submetendoos i aprovagio da Assembleia Geral. § 7° — Na sequéncia, sera realizada a eleigio por
votagio secreta, sendo permitida por aclamacio, quando se tratar de chapa tnica. Art.24° - A convocagio da
Assembleia Geral far-se-4, obrigatoriamente, por publicagio do Edital no site da Apae e em jornal fisico ou
online de circulagio no municipio da Apae, quando houver, admitindo-se a disponibilizacio complementar nas
redes sociais, por notifica¢io aos associados, e-mail, circular ou outros meios convenientes, editais afixados no
quadro de aviso da Apae e nos principais lugares piblicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30
(trinta) dias. § 1° — No edital de convocagio da Assembleia Geral, Ordiniria ou Extraordiniria, deverido
constar a data, horirio, local e a respectiva ordem do dia. § 2° — A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira
convocacio, com a presenga da maioria dos associados, e, em segunda convocagio, com qualquer namero,
meia hora depois, devendo ambas constarem dos editais de convocagio, nio exigindo a lei quérum especial.
Art.25° — A Assembleia Geral, 6rgio soberano da Apae, compete exclusivamente: 1 — homologar as alteragoes
do Estatuto; II — decidir sobre fusdo, transformagio e extingio da Apaé; I1I — eleger os membros da Diretotia
Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal; IV — destituir membros da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal; V — aprovar o relatorio de atividades e as
contas da Diretoria Executiva; VI — verificar a qualificagio dos membros do Conselho Consultivo e proclama-
los, na forma estabelecida neste Estatuto; VII apreciar recursos contra decisbes da Diretoria. Paragrafo tnico
_ As Assembleias Gerais realizar-se-do, preferencialmente, na sede da'Apae. Art.26° — A Assembleia Geral
Ordinaria reunit-se-4 de trés em trés anos, no més de novembro, para os fins determinados nos
incisos III e VI do artigo 25. Parigrafo vinico — Com excegio do ano de eleicio da Diretoria da Apae, o
relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serio submetidos 2
aprovagio da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de maio de
cada ano, com base nos demonstrativos contbeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior. Art.27° - A
Assembleia Geral Extraordinatia serd convocada pela Diretoria Executiva, pelo Conselho de Administragdo
ou, quando houver requetimento assinado, por, no minimo, um quinto dos associados em dia com suas
obrigages sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos I, II, IV e VII do artigo 25, ou para tratar de

assunto especial, determinado na sua convocagao. Parigrafo Gnico — Para fins do disposto nos incisos I e IV
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do artigo 25, serd exigido o voto concorde da maiotia simples dos associados da Apae na Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada pata esse fim. Segio I1I Do Conselho de Administragio Art.28° — O
Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, seri eleito pela Assembleia
Geral Ordinatia, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem assim quites com seus deveres
associativos previstos neste Estatuto.§ 1° — O mandato dos membtos do Conselho de Administragio sera
de 3 (trés) anos, permitindo-se a reeleig@o.§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos
membros do Conselho de Administracio, o preenchimento seti feito conforme decisao a ser tomada na
primeira reuniio do Conselho de Administragio que se realizar.§ 3° — O Conselho de Administragao reunir-se-
4 ordinariamente de 06 em 06 meses, obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e,
extraordinariamente, mediante convocéu;éo da Diretotia Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus
proprios membros.§ 4° — As decisdes do Conselho de Administragao serio tomadas por maiotia, com a
presenca, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros.§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderio
assistir s reunides do Conselho de Administragéo e delas participar, sem direito a voto.§ 6° — As reunides do
Conselho de Administracio serio presididas e secretariadas pelo Presidente e pelo Diretor Sectetario da Apae,
respectivamente, cabendo ao Presidente o direito a0 voto de Minerva. Art. 29° — Compete ao Conselho de
Administracao: I — aprovar o chixﬁento Interno da Apae; II — emitir parecer, para encaminhamento a
Assembleia Geral, sobre as contas da Diretotia Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal; IT1 —
aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu otgamento e as pro?ostas de despesas extraordinarias; IV
— examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situagio financeira da Apae, em cada exercicio;
V — responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva; VI — deliberar, em conjunto com a Ditetoria
Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno; VII — examinar e deliberar sobre a
politica de atendimento a pessoa com deficiéncia intelectual ou maltipla no Ambito da Apae; VIII — referendar
ou nio, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva; IX — aprovar ou
nio o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela Diretoria Executiva; X —
preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragio e no Conselho Fiscal; XI — referendar os
nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma, permanecendo os que desta forma forem
investidos no exercicio do catgo pelo restante do mandato dos substituidos; XII — escolher, por meio de voto
secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria Executiva como candidato 4 Presidéncia da
Apae, permitindo-se 20 mesmo indicar toda a nominata para o Conselho de Administragio, o Conselho Fiscal
e a Ditetoria Executiva; XIIT — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de rentncia oudestituigao da Diretoria
Executiva, por indicagio de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordinaria para eleigao
da Diretoria Executiva no prazo masimo de 60 (sessenta) dias; XIV — aprovar a alienagao ou aquisigao de bens
iméveis; XV — aquisicio e alienagio de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente serd permitida se
aprovada por decisio de, no minimo, dois tercos de seus membros; XVI — aprovar pot, no minimo, dois
tercos dos votos dos seus membros, a obtengio de financiamento referido no inciso VII do artigo 35XVII —
estabelecer o valor minimo da contribuigio para os associados contribuintes, anualmente, na primeira reuniao;
XVIII — aprovar o regulamento de cox'hpras, alienacies e contratagdes de bens, obras e servigos que devera ser
utilizado de maneira obrigatoria na forma do quanto dispuser. Segio IV Do Conselho Fiscal Art.30° — O
Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral Ordindria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos, preferencialmente com
experiéncia administrativa, contabil e fiscal. § 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3
(trés) anos, permitindo-se a reeleigdo. § 2° - Em caso de vacincia, o mandato serd assumido pelo
respectivo suplente, até seu término. Art.31° — Compete ao Conselho Fiscal: T — reunir-se no minimo duas

| vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria Executiva da Apae, deliberando com 2
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| presenca de seus membros titulares, convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de
auséncia, renfincia ou impedimento; II — examinar os livros de escrituragio da entidade; TIT — examinar o
balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito; IV — apresentar relatorios de
receitas e despesas, sempre que forem solicitados; V — opinar sobre aquisicio e alienagao de bens; VI —
promover gestdes para o cotteto funcionamento fiscal da instituigao; VII — fotnecet, obrigatoriamente, a cada
seis meses, relatorios da situagio fiscal e sugestdes, quando necessitio, para ptevenir e cotrigir problemas
posteriores. VIII — opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas. Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal poderi utilizar-se do assessoramento de um
Auditot, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar. Secao V Da Diretoria
Executiva Art.32° — A Diretoria Executiva da Apae serd composta de, no minimo: I — Presidente; II -
Vice—Presidente; ITI — 1° e 2° Diretores Secretarios; IV — 1° ¢ 2° Diretores Financeiros; V - Diretor de
Patrimdnio; VI — Diretor Social.§ 1° — A Diretoria Executiva serd eleita em Assembleia Geral
Ordindria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim.§ 2° = O mandato dos
membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se uma reeleigdo consecutiva. § 3°
— Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleigdo consecutiva, podendo ocupar,
porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores Financeiros.
Art.33° — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessatia a presenga de,
pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagoes.§ 1° — As deliberacoes da Diretoria serao tomadas
por maioria simples de votos dos membros presentes.§ 2° — O Presidente tera, além do seu, o voto de Minerva
nos casos de empate.§3° — Perders o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem
justo motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente. Segio
VI Das Attibuicdes da Diretoria Executiva Art.34° — Compete 2 Diretoria Executiva: [ — promover e fomentar
a realizagio dos fins da Apae; IT — elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagio do
Conselho de Administracio; 111 — lavrar em ata a aprovagao e a admissio de novos associados; IV — lavrar em
ata o pedido de desligamento do associado e a sua aptovagdo, nio cabendo negativa da solicitagio; V —
elaborar e submeter ao Conselho de Administragio, em até 60 dias do inicio do exercicio, o plano
anual/ plurianual de atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de despesas extraordinarias; VI —
submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as postetiormente ao Conselho de
Administracio para parecer, remetendo-as, a seguir, 2 Assembleia Geral para aprovagao; VII — submeter ao
Conselho de Administracio o relatério de suas atividades e a situagdo financeira da Apae, em cada exercicio;
VIII — constituir comissdes especiais encarregadas da execugio dos fins da Apae, supervisionando sua atuagio;
IX — criar os cargos necessirios 40s servigos técnicos e admjnistxfativos; X — promover campanhas de
levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de Administracio; XI — convocar 2 Assembleia Geral e as
reunides do Conselho de Administracio; XII — pagar as contribui¢Ses 2 Federagio Nacional das Apaes; XIII -
respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federacio das Apaes do Estado e o Estatuto da
Federacio Nacional das Apaes; XIV — promover a participagio da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos
e em outros eventos; XV — adquirit ou alienar bens méveis e iméveis, apos aprovagio do Conselho de
Administragio, nos casos que couber; XVI — receber e fazer doagoes ad referedum do Conselho de
Administracio. XVII — indicar a0 Conselho de Administragio 0 nome das pessoas que possam set aprovadas
para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto; XVIII — estabelecer o valor da
contribuicio para os associados contribuintes; XIX — dar conhecimefito ao Conselho de Administragao, na
primeira reuniio deste, das penalidades aplicadas 20s seus associados; XX — convidar 0s membros do
Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela Apae; XXI — apresentar ao Conselho de
Administragio, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de realizacio da Assembleia Geral
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Ordinaria, os nomes dos candidatos a Presidéncia da Apae, garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido
a indicagio dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral Ordinéria aos demais cargos da Diretotia
Executiva, do Conselho de Administragio e do Consetho Fiscal; XXII — indicar nomes pata preenchimento
das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva, no curso do mandato, submetendo-os 20 referendo do
Conselho de Administragio. § 1°. Nio cabera a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretotia
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Ditetores
Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para elei¢io dos membros que ocupario tais
cargos na Ditetoria Executiva.§ 2 °  As contas mencionadas no inciso VI e VII deverio: Obsetvar os
principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade; ser publicadas na pagina da
internet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério de atividades e demonstragoes
financeiras da eatidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, colocando-os 2 disposigio para exame de qualquer cidadio, sem
prejuizo das publicagdes em diario oficial quando forem exigidas.§ 3°. Para fins do que dispde o patagrafo
antetiot, na impossibilidade de disponibilizagio na pigina eletronica, cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatorio de atividades e demonstracdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes
negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Setvigo - FGTS
deverdo ser publicadas obrigatoriamente em dirio oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande
circulacio no Estado para exame de qualquer cidadio, sem prejuizo das publicacdes em diario oficial quando
forem exigidas.§4° A Apae deverd manter escrituragio contabil regular que registre as receitas e as despesas,
bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas do Conselho Federal
de Contabilidade e com a legislagio fiscal em vigor.§ 5° A Diretoria Executiva, com prévia justificativa, poderd
convocar a realizacio de Assembleias Gerais em modalidade virtual, ou qualquer outra reuniio, desde que o
sisterna de deliberacio remota garanta os direitos de voz e de voto a quem os teria em reunido ou assembleia
presencial. Segio VII Das AtribuigGes dos Membtzos da Diretoria Executiva Art.35° — Compete ao Presidente:
I — assegurar o pleno funcionamento dos setvigos da Apae nos seus aspectos legais, administrativos, técnicos e
pedagégicos, com o apoio do Consell;xo de Administragio; II — convocar a Assembleia Geral, as reunides do
Conselho de Administracio, do Conselho Fiscal ¢ da Diretoria Executiva; III — representar a Apae, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de direito publico e privado; IV — representar a Apae
judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo e outras agoes judiciais, em defesa dos
interesses da associagio; — apresentar a0 Conselho de Administracio o relatorio anual da Diretoria sobre as
atividades da Apae, ao fim de cada ano e a0 término do mandato, i Assembléia Geral; VI — dirigir 2 Apae,
ressalyada a competéncia do Conselho de Administragio, atendendo 4 perfeita consecugao de seus fins,
podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes; VIT — assinar cheques, contratos de empréstimo bancatio,
ordens de pagamento e transferéncias bancérias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com 0 seu
substituto estatutirio, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigacdes financeiras da entidade; VIII —
instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessitias, constituindo um colegiado
com concepgdes, diretrizes e agoes unificadas; IX — zelar pelo conhecimento, utilizagao e aplicagao dos
Estatutos, Regimentos e Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funcionirios, técnicos e voluntarios; X —
ratificar de modo expresso, i Fede.rat;io das Apaes do Estado e 2 Federagao Nacional das Apaes, o
compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos; XTI — cumprir e fazer cumprir as
presctigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas no Regimento Interno da Apae. XII —
submeter pteviamente Os CONLratos, CONVENIos, termos de patceria e minutas para o Parecer do procurador
juridico. § 1° — O Presidente ser4 substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo Vice-Presidente. §
2° _ Para fins de obtencio de financiamento teferido no inciso VII deste artigo, serdo exigidas as aprovagoes
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da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio por, no minimo, dois tercos dos votos. Art.36° —
Compete a0 Vice-Presidente: I — substituit o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos; II — exercet
funcdes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas. Parigtafo tinico — Em caso de tentincia, destituigao
ou morte do Presidente, o Vice-Presidente assumiri a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos
os efeitos, independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato. Art.37° — Compete a0
1° Diretor Secretitio: I — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do
Conselho de Administragio, redigindo suas atas em livro préprio; II — superintender o funcionamento de
todos os servicos de secretaria e divulgar as noticias das atividades da Apae; IIT — exercer atribuicdes supletivas
que lhe forem confiadas; IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na ptimeira reunido do mandato,
cépia do Estatuto da Apae; V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e a leitura do Estatuto da
Apae; VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, nio supetior a 06 meses, do
Presidente e do VicePresidente. Art.38° — Compete ao 2° Diretot Secretirio: I — substituir o 1° Diretot
Secretirio em suas faltas, licencas e impedimentos; II — assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu
término; II1 — exercer atribuicbes supletivas que lhe forem confiadas. Art.39° — Compete ao 1° Diretor
Financeito: 1 — elaborar a previsio orcamentiria, semestralmente, e submeté-la a aprovacio da Diretoria
Executiva; II — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro; I1I — assinar cheques, contratos de empréstimo bancatio e/ou ordens de pagamento conjuntamente
com o Presidente ou com seu substituto estatutatio, pata pagamento das obrigagées financeiras da Apae; [V —
promover e ditigir a arrecadagio da receita social, depositi-la e aplici-la de acordo com decisao da Diretoria
Executiva; V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisio da Diretoria Executiva; VI
— manter em dia a escrituracio da receita e da despesa da Apae, e contabilizi-la sob a responsabilidade de um
contador habilitado; VII — apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatdrio anual sobre a
situacio financeira e a prestagio de contas, que deverio ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame e
parecer, fornecendo a esses Orgios as informagbes complementares que lhe forem solicitadas. VIII — O
Diretor Financeiro poderi utilizat-se do assessoramento de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade,
de um funcionitio da Apae ou de um prestador de servicos para o exercicio dessas atribuigoes. Art.40° —
Compete ao 2° Diretor Financeiro: T — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licencas e
impedimentos; IT — assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término; 111 — exercer as atribui¢des
supletivas que lhe forem confiadas. Art. 41° — Compete a0 Ditetor de Patrimo6nio: I — supervisionar, zelar e
inventariar o pattiménio da Apae; IT — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens pattimoniais da Apae; I11
— providenciar a esctituracio do material permanente da Apae, mantendo essa documentagio em ordem e em
dia. Patigrafo unico — O Diretor de Patrimonio podera contar com'o apoio de profissional especializado.
Art.42° — Compete 20 Diretor Social, de acordo com a orientagio da Diretoria Executiva: I — organizar as
atividades sociais; IT — elaborat o programa de solenidades; III — realizat eventos sociais com a finalidade de
promover a instituigao; IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, ap6s a aprovagio da
Diretoria Executiva. Secio VIII Da Autogestio e da Autodefensoria.Art.43° — O Programa Nacional de
autogestio e autodefensoria tem como finalidade contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa
com deficiéncia intelectual e multipla frente  sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando
o cotidiano de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral. Parigrafo Unico — O Programa Nacional
de autogestio e autodefensoria ctia espago institucional para a insergio dos autodefensores na estrutura do
movimento, assegurando a participagio efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, nas Apaes, Federagio das Apaes dos Estados e Federagio Nacional das Apaes. Art 44° — Os
autodefensores setio eleitos nos féruns de autodefensores em Assembleia Geral Otdiniria, a cada 3 (trés)

anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reeleicio consecutiva. § 1° -~ A
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autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo masculino e outro do
sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino. § 2° — Poderio ser eleitos
autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e maltipla que estejam matriculadas e que sejam
frequentes nos programas de atendimento da Apae. Art.45° — Compete a0s autodefensotes: I — defender os
interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e maltpla, sugerindo agoes que aperfeicoem o seu atendimento
e a sua participagio em todos os segmentos da sociedade; IT — participar das reunides da Diretotia Executiva e
do Conselho de Administragio, opinando e votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia
intelectual e/ou mltipla; III — participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;
IV — votar e ser votado para 0s caxgbs da autodefensoria. Secio IX Do Conselho Consultivo Art.46° — O
Conselho Consultivo seri constituido pelos ex-Presidentes da Apae.§ 1° — Somente poderio integrar o
Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham concluido o mandato sem interrupgao motivada por:
rentincia, destituicio, afastamento por dentncia.§ 2° — Ocorrendo 2 eleicio de membro do Conselho
Consultivo para compor qualquer 6rgio da Apae, 2 vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd
mantida, exceto para o cargo de Presidente da Apae. Art.47° — A Assembleia Geral verificara se o ex-
Presidente preenche os trequisitos, e proclamari a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da
funcio.Art.48° — As decisdes do Conselho Consultivo sio meramente opinativas, nao tendo forga executiva
senio quando acolhidas pelo Conselho de Administragio.Art.49° — Compete ao Conselho Consultivo: T —
atuar como érgio moderador na solugio de eventuais conflitos que venham a ocorrer no Movimento Apaeano
no municipio; II — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da
histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo; IIT — zelar pela unidade
orgnica, filoséfica e programitica do Movimento Apacano; IV — participar, mediante convite, dos eventos
realizados pela Apae. CAPITULO IV Da Procuradoria Juridica Art.50° — A Procuradoria Juridica, 6rgao de
assessoramento superior, sé6 poderd ser exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico,
inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil. Art.51° — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo
investidos nosrespectivos cargos ou deles destituidos por indicagio do Presidente da Apae, apds aprovagao do
Conselho de Administragao. Parégrafo Gnico — O Procurador Adjunto tem a atribuigdo de substituir o
Procurador Juridico nas faltas, licengas ou impedimentos deste. Art.52° — O Procurador Juridico terd assento a
mesa nas reunies da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracio, e opinara sobre a juridicidade e 2
legitimidade de qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal. Art.53° — Nao
constitui falta funcional a manifestacio contraria do Procurador Juridico sobre matéria de sua competéncia.
Art.54° — Compete a0 Procurador Juridico: I — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla; 11 — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante
expresso mandato do Presidente ou de seu substituto legal; 11T — elaborar, examinar e visar minutas de
contratos e convénios; IV — emitit parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, 20 final
de cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigoes € a observancia deste Estatuto e
do Regimento Interno; V — representat juridicamente a entidade junto 2 repartices publicas e privadas; VI —
pesquisar, compilar e sugerir legislagio pertinente 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla; VIT — manter intercimbio juridico e dar interpretagio final sobre matéria controvertida; VIII — dirigir
os servicos da Procuradoria da Apae. CAPITULO V Das Receitas, do Patrimé6nio e das Prestacoes de Contas
Art.55° — As receitas da Apae, necessitias a sua manutencio, serdo constituidas por: I — contribui¢oes de
associados e de terceiros; II — legados; IIT — produgio e venda de produtos e servicos; IV — subvengoes e
auxilios que venha a receber do Poder Publico; V — doagdes de qualquer natureza; VI — quaisquer proventos e
auxilios recebidos; VII — produto liquido de promogées de beneficéncia; VIII — rendas de emprego de capital
ou patriménio que possua ou venha a possuir; IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades
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publicas e privadas. Pardgrafo Gnico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente na manutengio e no desenvolvimento dos objetivos ‘institucionais, no tertitorio nacional.
Art.56° — O patriménio da Apae serd constituido de bens méveis, iméveis, veiculos e direitos, que possui e
vier a adquirir. Paragrafo tnico - Em caso de dissolugio ou extingio da entidade, eventual patriménio
remanescente serd destinado a entidades beneficentes cettificadas ou entidades piblicas nos termos da
legislagio vigente. Art.57° - A entidade dever conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de
emissio, os documentos que comprovem a otigem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a
operagdes realizadas que impliquem modificagio da situagio patrimonial. Art.58° - As Apaes deverio
apresentar as demonstragdes contibeis e financeiras devidamente. auditadas potr auditor independente
legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a receita bruta anual auferida for
superior ao limite fixado por Lei Complementar, que regula os procedimentos referentes a imunidade de
contribui¢des a seguridade social. CAPITULO VI Das Eleicies Art.59° — De trés em trés anos, serdo
eleitos pela Assembleia Geral Ordiniria os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal. § 1° — A eleigio seri realizada por votagao secreta, sendo permitida
por aclamagio, quando se tratar de chapa unica. § 2° — Em caso de empate, considerar-se- eleita a chapa cujo
candidato a presidente seja associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae. Art.60° —
A eleicio da Diretoria Executiva, do Conseltho de Administragao e do Conselho Fiscal sera precedida de edital
de convocacio, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia Geral Ordinaria. I — A inscrigao de
cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Sectetatia da Apae até 20 dias antes da data da eleigio a ser
realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela comissao eleitoral. I — Somente poderio
integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1
(um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem
associados da Apae hi, no minimo, 1 (um) ano, estarem quites com suas obrigacOes sociais e financeiras, e
terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento Apaeano. III — Sido inelegiveis simultinea,
sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente, Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a
Diretoria Executiva da Apae: conjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins até o 3° grau,
funcionitios com vinculo direto ou indireto. IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores
Financeiros deverio apresentar, no ato da inscricdo da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes
documentos: a) carteita de identidade; b) certiddo de regularidade do CPF; ¢) declaragio de imposto de renda
atual ou declaragio de préprio punho dos bens méveis e iméveis de sua propriedade; d) certidoes negativas
civeis, criminais e eleitorais de ambito Municipal, Estadual e Federal; €) ficha de filiagdo de associado da Apae;
f) declaragio sob as penas da lei de nio ser inelegivel, nos termos do inciso IIT deste artigo; g) comprovante de
residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae; h) termo de compromisso. V — E vedada a acumulagio
de cargos por membro do Conselho de Administragio, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Apae. VI — E
vedada a participagio de funcionirios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de Administragio e no
Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto. Art.61° — O registro de chapas e os demais
trabalhos da eleicio serdo examinados e conduzidos pela Comissao Eleitoral instituida pela Apae pot meio de
Resolugio e regulados pelo Regimento Interno da mesma. Art. 62° — A eleicio ser realizada, de trés em trés
anos, no més de novembro, e a posse dos membros eleitos ocorretd no 1° dia til do més de janeiro do ano
seguinte. Paragrafo Unico — Em cariter excepcional, se os membros eleitos nio puderem tomar posse no
primeiro dia util do més de janeiro do ano seguinte 2 Assembleia de Eleigio, o mandato da atual Diretoria
poderi ser prorrogado até a posse dos eleitos. CAPITULO VII Disposicdes Gerais Art.63° — Toda alteragao
do presente Estatuto depender de prévia aprovagao da proposta pela Federacio Nacional das Apaes, devendo
ser homologada pela Assembleia Geral Extraordindria da Apae, convolcada com, pelo menos, 30 (trinta) dias
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de antecedéncia, na forma do artigo 24. Art.64° — A extingiio da Apae ou a alteragdo do nome somente
podetio ser feitas se determinadas e aprovadas por deliberacio em Assembleia Extraordinaria, instalada com a
presenca de, no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigagoes sociais, cabendo a Apae remeter
copia da ata para a Federagio das Apaes do Estado. §1° — Para fusdo e transformagio da Apae, devera ser
observado o que determina a legislagio especifica em vigor. §2° — E vedada a extingdo da Apae, sua fusdo ou
transformacio, quando houver dentncia de irregularidade protocolada na Federacio do Estado e/ou na
Federacio Nacional das Apaes. Art.65° — A Ditetotia Executiva, o Conselho de Administragio e o Conselho
Fiscal das Apaes cujas Assembleias de Eleicio tenham ocotrido em més diverso do estabelecido neste estatuto
deverio tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou
prorrogando-o, devendo ser observado o menot periodo possivel para adequagio do mandato. Art.66°- Os
casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela teunido conjunta da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administracio, com forca estatutiria no que nao colidir com este Estatufo, aplicando-se
subsidiariamente o Codigo Civil. Art.67° — A partir do encaminhamento pela Federagio Nacional das Apaes
do presente Estatuto para as Apaes, estas terio o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagio do
mesmo pelas respectivas Assembleias Gerais Extraordinirias. Art.68° O presente Estatuto entra em vigor a
pattir de sua aprovagio pela Assembleia Geral Extraordiniria e respectivo tegistro, devendo 2 Diretoria
Executiva providenciar a sua divulgacio. Trés de Maio, 14 de agosto de 2024. Paulo Bender de Camargo
Presidente, José Pinzon 2° Diretor Financeiro, Valmi Kaiser Secretiria. Nada mais havendo a tratar o
presidente Sr. Paulo Bender de Camatgo agradeceu a presenga de todos e declarou encerrada a assembleia.
Para constar lavrei a presente ata que apds lida e apreciada serd devidamente assinada. Trés de Maio, 14 de
agosto de 2024. Paulo Bender de Camargo José Pinzon Presidente 202372025 2° Diretor Financeiro
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Aos quatorze dias do més de agosto de dois mil e vinte e quatro, as oito horas e
trinta minutos, em segunda convocagdo, nas dependéncias da APAE, na Rua
Santo Angelo n° 1370, em Trés de Maio - RS reuniram-se os membros da Diretoria
Executiva, Presidente Paulo Bender de Camargo, brasileiro, casado, aposentado,
RG N° 5028721446 SSP/RS, CPF N°: 411.180.300-87, residente na Rua Alfredo
Mensch, 435, Bairro Jardim das Acacias, CEP 98910-000, Trés de Maio — RS,
Vice-presidente Marcelo da Silveira, brasileiro, casado, bancario, RG n°
5051633521 SSP/RS, CPF n° 635.416.530-00, residente na Rua Olimpio Deon,
331, Bairro Ullmann, CEP 98910-000, Trés de Maio — RS, 12 Secretaria - Valmi
Kaiser, brasileira, solteira, Professora aposentada RG n° 2015679349 SSP/RS,
CPF n° 086.067.140-20, residente na Rua Burica, 1166, Bairro Centro, CEP 98910-
000, Trés de Maio, RS, 2% Secretéria - Leonilda da Silveira Kehrwald, brasileira,
casada, pedagoga aposentada, RG N 7013837666 SSP/RS, CPF N
256.413.870-53, residente na Rua Guarani, 95, Centro, CEP 98910-000, Trés de
Maio, RS, 1° Diretor Financeiro — Milton Emiliano Cassol, brasileiro, casado,
professor aposentado, RG n° 4023715982 SSP/RS, CPF N°: 198.761.730-49,
residente na Rua Andrade, 90, Centro, CEP 98910-000, Trés de Maio, RS, 2°
Diretor Financeiro — José Pinzon, brasileiro, casado, aposentado, RG N°
8015934238 SSP/RS, CPF N°; 275.239.000-97, residente na Rua Minas Gerais,
242. Centro, CEP 98910-000, Trés de Maio, RS, Diretor de Patrimdnio — Vilson
Gentil Foletto, brasileiro, casado, comerciario, RG N°: 801 333 703 8 SSP/RS, CPF
N°: 090.928.460-15, residente na Av. Santa Rosa, 196, Centro, CEP 98910-000,
Trés de Maio, RS, Diretor Social — Sandro Rambo, brasileiro, casado, empresario,
RG N° 6024736297 SSP/RS, CPF N° 386.842.330-34, residente na Rua
Horizontina, 313, Centro, CEP 98910-000, Trés de Maio, RS, Colaboradores, Pais,
Associados e Comunidade para a Assembléia Geral Extraordinaria. Inicialmente o
presidente Sr. Paulo Bender de Camargo declarou aberta a Assembleia Geral
Extraordinaria, saudando a todos os presentes e em ato seguinte, como a mesa ja
estava composta, o presidente convidou a Sr* Valmi Kaiser para proceder a leitura
do edital de convocacdo desta Assembleia Geral Extraordinaria, vasada nos
seguintes termos: EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA PARA ALTERAGAO DO ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TRES DE MAIO/RS A Associagéo de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Trés de Maio/RS, neste ato representada por
seu Presidente, Sr. Paulo Bender de Camargo, no uso das atribuigdes que lhe sédo
conferidas pelo artigo 35, I, do Estatuto, para fins do artigo 25, 1, CONVOCA todos
os associados, através do presente Edital, para ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA, que sera realizada no dia 14 de agosto de 2024 as 8 horas
em primeira convocagéo e as 8 horas e trinta minutos, em segunda convocagao, a
ser realizada na Rua Santo Angelo,1370, Centro, Trés de Maio - RS, com a
seguinte ordem do dia:1. Homologar as alteractes estatutarias deliberadas pelo
Conselho de Administragdo da Federagao Nacional das APAES em 25 de abril de
2024. A Assembleia Geral sera constituida pelos associados especiais €
contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas obrigagbes sociais e
financeiras. (art.23). Terdo o direito de votar 0s associados especiais que
comprovem a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos
programas de atendimento da Apae, e 08 associados contribuintes, exigindo-se
destes a adesdo ao quadro de associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, e
que estejam em dia com suas obriga¢oes sociais e financeiras. (art. 23, §1°). No
caso de procuragéo, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo que z‘/é@,

?{ 4



F'S:_QS___

outorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae. (art. 23, §2°). N&o se
admitira mais de uma procuragao por associado especial ou contribuinte. (art. 23,
§3%). A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagéo, com a presenca
da maioria dos associados, e, em segunda convocagéo, com qualquer numero,
meia hora depois, devendo ambas constarem dos editais de convocacgéo, € nos
termos do art. 25, |, para a finalidade de homologar as alteragbes do estatuto, sera
exigido o voto concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim. (art. 27, § Unico).
Trés de Maio, RS, 15 de julho de 2024. Paulo Bender de Camargo Nome do
Presidente. Na sequéncia dos trabalhos, o presidente Sr. Paulo Bender de
Camargo apresentou o Estatuto Social com as alteragoes estatutarias deliberadas
pelo Conselho Administrativo da Federagao Nacional das Apaes e explicou a todos
que estas alteragbes se fazem necessarias para se adequar as legislagbes
vigentes que apos detida para andlise e discussdo dos presentes, recebeu
aprovagao por unanimidade dos presentes nesta Assembleia Geral Extraordinaria,
passando assim o estatuto da Apae de Trés de Maio/RS a ter a seguinte redagéo:
ESTATUTO DA APAE DE TRES DE MAIO/RS CAPITULO | Da Denominagao,
Sede e Fins Art. 1° — A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Trés de
Maio/RS ou, abreviadamente, Apae de Trés de Maio fundada em Assembleia
realizada em 29 de outubro de 1969, nesta cidade de Trés de Maio/RS, passa a
regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislagdo civil em
vigor. Art. 2° — A Apae de Trés de Maio/RS & uma associagao civil, beneficente de
assisténcia social, com atuacéo nas areas de assisténcia social, educagao, saude,
prevencdo, trabalho, profissionalizagao, defesa e garantia de direitos, esporte,
cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins néo
econdmicos, com duragio indeterminada, tendo sede na Rua Santo Angelo, n°
1370, bairro Centro, e foro no municipio de Trés de Maio, estado do Rio Grande do
Sul. Art. 3° — A Apae de Trés de Maio/RS tem por MISSAO promover e articular
acgoes de defesa de direitos e prevengéo, orientagoes, prestacéo de servigos, apoio
a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia
e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria. Art. 4° — A Apae de Trés de
Maio/RS adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas amarelas,
centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por
duas maos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posigdo de amparo e a
outra, de orientagdo, tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro,
contendo tantas folhas quanto forem os nimeros dos estados brasileiros mais o
Distrito Federal. Paragrafo Unico — A utilizagdo e a aplicagéo do simbolo do
movimento apaeano devera observar cores, proporgoes, areas de isolamento,
tipografia, formatacao das assinaturas, em conformidade com o manual da marca
expedido pela Federagdo Nacional das Apaes. Art. 5° — A bandeira da Apae de
Trés de Maio/RS, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do movimento
apaeano e o nome da Apae, tera dimensoes na proporgéo de 1 de altura por 1,5 de
largura. Parégrafo Unico — A confecgdo da bandeira, contemplando a aplicagédo da
marca e das cores, devera estar em conformidade com o manual da bandeira
expedido pela Federagéo Nacional das Apaes. Art. 8° — Os eventos realizados pela
Apae poderao utilizar como instrumento norteador o Manual Béasico — Cerimonial da
Rede Apae, elaborado pela Federagdo Nacional das Apaes, para organizagéo de
seus protocolos. Art. 7° — O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional
das Apaes (Lei n° 10.242, de 19 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser
comemorado com o hasteamento da bandeira da Apae. Art. 8° — Considera-se
“Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo
com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade, em igualdade de condigbes com as demais pessoas. Art. 9° — S&@o o
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seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio,
voltados a promogao de atividades de finalidades de relevancia publica e social, em
especial: | — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, e transtornos globais do
desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos,
buscando assegurar-lhes a protegéo social o pleno exercicio da cidadania; Il —
promover ao publico definido no inciso | a integragdo & vida comunitaria no campo
da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia
de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia,
preferenciaimente intelectual e multipla, e para suas familias; Il — promover a
habilitacdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promog¢éo da sua inclusao
4 vida comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com
deficiéncia, de forma articulada ou ndo com agdes educacionais ou de saude, por
meio de servicos, programas ou projetos socioassistenciais; IV — prestar servicos
educacdo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla; V — oferecer servicos na area da saude, desde a prevengdo, visando
assegurar uma melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla .Art. 10 — Para consecugéo de seus fins, a
Apae se propde a:l - executar servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, de forma gratuita, permanente e continuada aos usuéarios da
assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer discriminagéo, de
forma planejada, diaria e sistematica, nao se restringindo apenas a distribui¢ao de
bens, beneficios e encaminhamentos; Il — prestar servicos e executar programas e
projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos
socioassistenciais, de forma continuada, permanente e planejada, voltados a
construgdo de novos direitos, promogao da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulagdo com érgaos publicos de defesa de direitos,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social; Il - prestar servicos de
educacio especial as pessoas com deficiéncia, que tem inicio na educagéo infantil
e estende-se ao longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho; Vv -
promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizacao
de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar
fundos destinados ao financiamento das agtes de atendimento a pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, bem como a realizagdo das
finalidades da Apae; V - incentivar a participa¢ao da comunidade e das instituigoes
plblicas e privadas nas acdes € nos programas voltados a prevengdo e ao
atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla; VI
- promover parcerias com a comunidade e com instituicdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia,
preferenciaimente intelectual e maltipla, no mundo do trabalho; VIl - participar do
intercambio entre as entidades coirmds, as analogas filiadas, as associacoes
congéneres e as instituicdes oficiais municipais, nacionais e internacionais; VIl -
manter publicagées técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a
causa e a filosofia do Movimento Apaeano; IX - solicitar e receber recursos de
6rgéos publicos ou privados, e contribuicbes de pessoas fisicas; X - firmar
parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar e receber recursos de 6rgdos
publicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas € juridicas; XI — produzir
e comercializar produtos e servicos com Ou sem cessao de mao de obra, para
manutengdo da garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados; implantar e
manter qualquer atividade-meio, como instrumento de captacéo de recursos, desde
que o resultado operacional seja aplicado integralmente nos objetivos estatutarios,
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e que a operagdo seja registrada segregadamente em sua contabilidade
destacadas em suas Notas Explicativas. XII - fiscalizar o uso do nome “Associagéo
de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da sigla Apae, informando o uso
indevido @ Federagdo das Apaes do Estado ou a Federagao Nacional das
Apaes; Xlll - promover meios para 0 desenvolvimento de atividades
extracurriculares para os seus assistidos e as suas familias; XIV- desenvolver
acoes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos; XV— apoiar efou gerenciar casas-lares para as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdltipla, em situagao de risco social ou
abandono; XVI — garantir a  participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mdltipla, na gestéo das Apaes; XVIl — coordenar e
executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas e a
politica da Federagdo das Apaes do Estado e da Federacgéo Nacional das Apaes,
promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e
a unidade organica e filoséfica do Movimento Apaeano; XVIIl — atuar na definigéo
da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, em consonéncia com a politica adotada pela Federagédo das
Apaes do Estado e pela Federagao Nacional das Apaes, coordenando e
fiscalizando sua execugao; XIX — articular, junto aos poderes publicos municipais e
as entidades privadas, politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla; XX — encarregar-
se, em ambito municipal, da divulgagdo de informagdes sobre assuntos referentes
a pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e miltipla, incentivando a
publicagéo de trabalhos e de obras especializadas; XX| — compilar e/ou divulgar as
normas legais e os regulamentares federais, estaduais e municipais, relativas a
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e midiltipla, provocando a
acado dos 6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do
aperfeicoamento da legislagdo; XXIl — promover e/ou estimular a realizagéo de
estatisticas, estudos e pesquisas em relagéo a causa da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, propiciando o avango cientifico e a
permanente formagéo e capacitagédo dos profissionais e voluntarios que atuam na
Apae; XXIIl — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de
prevencdo da deficiéncia, de promogéo, de protegao, de incluséo, de defesa e de
garantia de direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
muiltipla, de apoio e orientagdo a sua familia e a comunidade; XXIV — estimular,
apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servicos prestados pela
Apae, impondo-se a observancia dos mais rigidos padroes de ética e de eficiéncia,
de acordo com o conceito do Movimento Apaeano; XXV — divulgar a experiéncia
apaeana em orgdos publicos e privados, pelos meios disponiveis; XXVl -
desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participacdo efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, na gestdo da
Apae; XXVII — promover e articular servicos e programas de prevencao, educacao,
satde, assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusdo da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla. Art. 11 — A Apae
de Trés de Maio/RS integra-se, por filiagdo, a Federagdo Nacional das Apaes, de
quem recebe orientagdo, assessoramento e permisséo para uso de nome, simbolo
e sigla APAE, a cujo Estatuto adere.§ 1° - Apos a filiagdo a Federagdo Nacional
das Apaes, a Apae, sera automaticamente filiada a Federacédo do seu respectivo
Estado, a cujo Estatuto adere. § 2° — A concessao, a utilizagéo e a permanéncia do
direito de uso do nome, simbolo e sigla Apae pela filiada estao condicionadas a
observancia do Estatuto, das Resolugbes, do Regimento Interno e das decisdes
dos 6rgédos diretivos da Federagéo Nacional das Apaes e da Federagdo das Apaes
dos Estados.§ 3° — A Apae apresentara, anualmente, a Federacéo das Apaes do
Estado, até o dia 30 de abril, relatério sucinto de suas atividades, plano de agbes
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para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e negativos encontrados em sua
administragdo, no exercicio. -Art. 12 — A Apae preservard sua autonomia
administrativa, financeira e juridica perante a Federagéo das Apaes do Estado,
Federagiio Nacional das Apaes, Administragéo Publica e entidades privadas, nao
gerando, em nenhuma hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre seus
funcionarios, dirigentes, prepostos efou contratados, competindo a cada uma,
particularmente e com exclusividade, o cumprimento das suas respectivas
obrigages comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho,
previdenciarias, fiscais e tributérias, de conformidade com a legislagéo vigente e/ou
praticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor. CAPITULO 1l Dos
Associados Secio | Do Quadro Social Art. 13 — A Apae de Trés de Maio/RS é
constituida por numero ilimitado de associados, pessoas fisicas e juridicas, neste
caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social.§1° —
S&o requisitos para admissao do associado: idoneidade, maioridade, capacidade
legal, envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as
acbes desenvolvidas pela Apae.§2° — Os associados nao respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagbes e encargos sociais da Apae. Art. 14 — O quadro
social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de associados: | —
contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que
contribuem com a Apae por contribuigdo regular, em dinheiro, mediante
manifestacdo de vontade em contribuir para a execugdo dos objetivos da Apae,
firmando termo de ades&o de associado; sendo que o voto da pessoa juridica sera
exercido por apenas 01 (um) socio/diretor representante. |l — especiais: pessoas
com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos programas de
atendimento da Apae, seus pais € maes ou responsaveis legais, sendo-lhes
assegurado o direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adeséao;
Art. 15 — Compete a Apae exigir de seus associados 0 permanente exercicio de
conduta ética de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.
Secédo Il Dos Titulos Honorificos Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos
especiais, os titulos honorificos de Agraciado Benemérito e Agraciado Honorario. |
— Sao Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo
do Conselho de Administracdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam
contribuido de maneira apreciavel para o progresso do movimento das Apaes. Il -
Sao Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a
juizo do Conselho de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva,
tenham prestado relevantes servigos a causa da pessoa com deficiéncia ou tenham
concorrido de maneira apreciavel para o progresso da humanidade no campo da
deficiéncia; Il — A concessdo de titulo honorifico sera deliberada em votagao
secreta, no minimo, por dois tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administracdo da Apae. IV — O Conselho de Administracéo e a Diretoria Executiva
indicardo uma Comissdo composta por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2
(dois) membros do Conselho de Administragdo, para examinar as obras e 0
neurriculum vitae” dos indicados, deliberando por votagdo de, no minimo, dois
tercos dos seus membros. V - A concessao de titulo honorifico néo cria obrigagao
para o agraciado em relagdo a Apae, nem lhe assegura os direitos previstos aos
associados contribuintes definidos neste Estatuto. Segdo il Dos Direitos dos
Associados Art. 17 — Sao direitos assegurados aos Associados Especiais e
Contribuintes, quites com suas obrigagdes sociais: | — ter o seu filno ou dependente
com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos servigos por ela prestados; I
— participar das Assembleias Gerais; Ill — propor candidatos a eleicdo de membros
do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da Apae;
IV — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao
da Apae, usando da palavra, mas sem direito a voto; V —apresentar, a Diretoria
e
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Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussdo, teses e assuntos
de interesse comum; VI — participar de todos os eventos organizados pela
Apae, pelo Conselho Regional, pela Federacdo das Apaes do Estado e
pelaFederagdo Nacional das Apaes; VIl - apresentar propostas de alteragao
do Estatuto da Apae, submetendo-as a apreciagao e a aprovagéo do Conselho de
Administragdo da Federagdo Nacional das Apaes; VIl — participar de diferentes
comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e de acordo com
sua disponibilidade; 1X — requerer o desligamento do quadro social, mediante
solicitagdo dirigida a Diretoria da Apae; X — em caso de morte, os direitos do
associado ndo se transferem a terceiros; Xl — convocar 0s 6rgaos deliberativos da
Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados.§ 1° As
pessoas agraciadas com titulos de Benemérito e Honorario, ndo estdo na condigdo
de associados, exceto quando se enquadrarem como associados contribuintes ou
associados especiais.§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima
enumerados, é necessario que o0 associado se encontre quite com suas obrigacdes
sociais.§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae, com
vinculo direto ou indireto, ndo poderdo votar nem serem votados, nem convocar
Assembleia Geral Extraordinaria. Se¢édo IV Das Obrigagoes dos Associados Art.
18 — Sao obrigacdes dos associados da Apae: | - manter padrio de conduta ética
de forma a preservar e a aumentar o conceito do Movimento Apaeano no
municipio; Il — pagar as contribuices enquanto associados contribuintes, e prestar
todas as informacbes solicitadas pelos oOrgdos diretivos; il — aceitar as
incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos érgaos diretivos da Apae,
participando de diferentes comissoes técnicas, de estudo e de trabalhos; IV -
cumprir, acatar e respeitar as disposi¢oes estatutarias, as resolugdes da Diretoria
Executiva, o regimento interno, bem como as decisdes dos érgdos diretivos da
Apae; V — informar, por escrito, aos érgaos diretivos da Apae, quando identificar
qualquer suspeita de irregularidade no funcionamento de servigos, para
averiguagao e providéncias; VI — submeter as propostas de alteragdo do Estatuto
da Apae a apreciagao e a aprovacao do Conselho de Administragéo da Federagéo
Nacional das Apaes. Se¢édo V Das Penalidades Aplicaveis aos Associados Art.
19 — As infracdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza
cometidas pelos Associados acarretarao procedimentos e penalidades aplicados
pela Diretoria Executiva da Apae, nas modalidades de adverténcia, suspensao e
exclusdo. | — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e
regulamentadas pelo Conselho de Administracdo, a qual sera aplicada pelo
Presidente da Apae; Il — Suspenséo do direito de votar e ser votado pelo prazo de
08 (oito) anos para os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal. Il — Exclusdo do quadro social quando as
infragbes consistirem em desvio de ética do associado como componente do corpo
social, dos compromissos, padroes de conduta, filosofia, Estatuto, Regulamento e
Resolugdes da Apae, da Federagéo das Apaes do Estado e da Federagdo Nacional
das Apaes.§ 1° — A exclusdo sera deliberada e aplicada pelos membros da
Diretoria Executiva, ad referendum do Conselho de Administracéo para punir faltas
muito graves.§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados
quando lhes forem imputadas as infragoes previstas neste artigo, cabendo-lhes,
ainda, na hipétese de suspensao e exclusao, recurso para a Assembleia Geral,
sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificagéo. § 3°
— A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado nao recorrer da penalidade,
no prazo previsto no § 2° deste artigo. Secido VI Do Processo de Apuragao de
Irregularidades na Apae Art. 20 - Diante de irregularidades na Apae, sera
constituida Comissao de Etica designada pela Federagao das Apaes do Estado
elou pela Diretoria da Apae que ndo seja parte das denuncias apresentadas,
marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver,
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assegurados aos denunciados a ampla defesa e o contraditério. | — O néo
atendimento, pelo associado, aos termos da notificagdo, sujeita-lo-a aos
procedimentos de adverténcia, suspensao ou exclusdo, decretados pela Diretoria
Executiva da Apae "ad referendum” do Conselho de Administraggo. Il — A
Comissdo de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatério
circunstanciado para a Federagdo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da
Apae, que expedird parecer conclusivo. Il — A analise dos relatérios sera feita pela
Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho de Administragéo da Federagéo
das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedira parecer recomendando a
aplicagéo das penalidades previstas no art. 19, a intervengéo na Apae ou ainda o
arquivamento da denuncia. IV — Caracterizada a necessidade de Intervengao,
caberdo aos interventores todos os atos de gestéo na Apae, incluindo negociagéo
com o Poder Plblico, acerto de dividas, regularizagéo da documentagao,
continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagéo € dispensa
de funcionarios, entre outros. V — A Intervengdo terminara com a eleicdo da nova
Diretoria da Apae, que, assumindo © cargo, responsabilizar-se-4 por dar
continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrdo de ética e unidade do
Movimento Apaeano.Vl — Nos casos em que todos os procedimentos adotados
pela Federagdo das Apaes do Estado, no processo de intervengdo, nao sejam
capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, cabera a esta mesma
Federacdo comunicar a Federagdo Nacional das Apaes para a aplicagéo da
sangao consistente na cassagao da autorizagdo do uso do nome, sigla e simbolo
Apae, com remessa dos fatos apurados ao Ministério Publico Estadual e Federal,
se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla divulgagéo no
municipio. VIl — Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serdo
regulamentados no Regimento Interno ou por meio de resolugbes baixadas pela
Diretoria Executiva da Apae "ad referendum” do Conselho de Administragéo. VIII -
O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e sera
dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria. CAPITULO IlI Da
Organiza¢do, do Funcionamento e da Administragdo da Apae Secgdo | Da
Organizagéo Art. 21 — Séo orgéos da Apae, responsaveis por sua administragao: |
_ Assembleia Geral: Il — Conselho de Administragéo; Ill — Conselho Fiscal; IV —
Diretoria Executiva; V — Autodefensoria; VI — Conselho Consultivo.§ 1° — Os
membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal, e os da Diretoria Executiva
deverdo ser associados contribuintes da Apae ha, pelo menos, 1 (um) ano,
preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com
suas obrigagdes junto a tesouraria, ou associados especiais que comprovem
matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos programas de
atendimento da Apae. § 2° O exercicio das fungdes de membros dos 6rgéos
indicados neste artigo ndo pode ser remunerado por qualquer forma ou titulo,
sendo vedada a distribuicio entre os seus socios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencbes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integraimente na consecugao
do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de
fundo patrimonial ou fundo de reserva. § 3° — Os cargos do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva deverdao ser
ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis
legalmente constituidos. Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus
cobnjuges, descendentes ou ascendentes, conviventes e parentes até o terceiro
grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial com a Apae, nao
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poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administracao
nem o seu Conselho Fiscal. Segdo Il Da Assembleia Geral Art. 23 — A Assembleia
Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, 6rgao soberano da Apae, sera constituida pelos
associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas
obrigactes sociais e financeiras. § 1° — Ter@o direito de votar, nas Assembleias
Gerais os associados especiais que comprovem a matricula e a frequéncia regular -
ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os
associados contribuintes, exigindo-se destes a adesao ao guadro de associados da
Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigagdes
sociais e financeiras. § 2° — No caso de procuragdo, esta devera ter firma
reconhecida em cartério, sendo que o outorgante e o outorgado deverao ser
associados da Apae. § 3° — Nao se admite mais de uma procuragao por associado
especial ou contribuinte. § 4° — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente
da Apae. Na sequéncia, serdo procedidas as eleicdes do Presidente e do
Secretario da Assembleia para conduzir os trabalhos. Havendo mais de um
candidato para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia Geral, serdo
constituidas chapas para votagéo direta. § 5° — Em caso de empate para 0s cargos
de Presidente e Secretario da Assembleia, considerar-se-a eleito o associado ha
mais tempo no quadro social da Apae. § 6° — Cabera ao Presidente da Assembleia
Geral Ordinaria passar a palavra ao atual Presidente da Apae, que fara a prestacao de
contas do seu mandato, apresentando o balango e o relatério de atividades, submetendo-
os a aprovagio da Assembleia Geral. § 7° — Na sequéncia, sera realizada a eleicao
por votagdo secreta, sendo permitida por aclamacgao, quando se tratar de chapa
Gnica. Art. 24 - A convocagéo da Assembleia Geral far-se-a, obrigatoriamente, por
publicagdo do Edital no site da Apae e em jornal fisico ou online de circulagéo no
municipio da Apae, quando houver, admitindo-se a disponibilizacdo complementar
nas redes sociais, por notificagdo aos associados, e-mail, circular ou outros meios
convenientes, editais afixados no quadro de aviso da Apae e nos principais lugares
publicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias. § 1°— No
edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, deverao
constar a data, horéario, local e a respectiva ordem do dia. § 2° — A Assembleia
Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenca da maioria dos
associados, e, em segunda convocagédo, com qualquer nimero, meia hora depois,
devendo ambas constarem dos editais de convocagdo, ndo exigindo a lei quérum
especial. Art. 25 — A Assembleia Geral, 0rgdo soberano da Apae, compete
exclusivamente: | — homologar as alteragdes do Estatuto; Il - decidir sobre fuséo,
transformagao e extingdo da Apae; Ill — eleger os membros da Diretoria Executiva,
do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal; IV — destituir membros da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, V —
aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva, VI — verificar a
qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo e proclamé-los, na forma
estabelecida neste Estatuto: VII — apreciar recursos contra decistes da Diretoria.
Parégrafo tnico — As Assembleias Gerais realizar-se-&o, preferencialmente, na
sede da Apae. Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés
anos, no més de novembro, para os fins determinados nos incisos Ill e VI do artigo
25. Paragrafo tnico — Com excecédo do ano de eleigao da Diretoria da Apae, o
relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do
art. 25 serao submetidos a aprovagdo da Assembleia Geral Ordinéria,
especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com
base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior. Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria
Executiva, pelo Conselho de Administragdo ou, quando houver requerimento
assinado, por, no minimo, um quinto dos associados em dia com suas obrigacdes
sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos |, II, IV e VIl do artigo 25, ou
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para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagao. Paragrafo unico —
Para fins do disposto nos incisos | e IV do artigo 25, sera exigido o voto concorde
da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim. Secdo Il Do Conselho de
Administragdo Art. 28 — O Conselho de Administragao, composto de, no minimo,
05 (cinco) membros, sera eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os
associados em pleno gozo de seus direitos, bem assim quites com seus deveres
associativos previstos neste Estatuto.§ 1° — O mandato dos membros do Conselho
de Administracdo sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a reeleigdo.§ 2° — No caso
de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Administragdo, o preenchimento sera feito conforme .deciséo a ser tomada na
primeira reunido do Conselho de Administragéo que se realizar.§ 3° — O Conselho
de Administragao reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses, obrigatoriamente,
ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante
convocagdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus
proprios membros.§ 4° — As decisdes do Conselho de Administracdo seréo
tomadas por maioria, com a presenga, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus
membros.§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reuniées
do Conselho de Administragdo e delas participar, sem direito a voto.§ 6° — As
reunides do Conselho de Administragdo serdo presididas e secretariadas pelo
Presidente e pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ao
Presidente o direito ao voto de Minerva. Art. 29 — Compete ao Conselho de
Administracdo: | — aprovar o Regimento Interno da Apae; Il — emitir parecer, para
encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria Executiva,
previamente examinadas pelo Conselho Fiscal; Ill — aprovar o Plano Anual de
Atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de despesas extraordinarias,
IV — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situagao
financeira da Apae, em cada exercicio; V — responder as consultas feitas pela
Diretoria Executiva: VI — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre 0s
casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno; VII — examinar e deliberar
sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia intelectual ou multipla no
ambito da Apae; VIII — referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso,
penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva; IX — aprovar ou ndo o nome do
Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela Diretoria Executiva; X
— preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragdao e no
Conselho Fiscal; XI — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva,
indicados pela mesma, permanecendo os que desta forma forem investidos no
exercicio do cargo pelo restante do mandato dos substituidos; XIl — escolher,
por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidato & Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo indicar
toda a nominata para o Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal e a
Diretoria Executiva; XIll — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de renuncia
oudestituicdo da Diretoria Executiva, por indicagdo de trés de seus membros,
convocando Assembleia Geral Extraordinéria para eleigao da Diretoria Executiva
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias; XIV — aprovar a alienagéo ou aquisi¢@o de
bens iméveis; XV — aquisi¢do e alienagao de bens de que trata o inciso XIV deste
artigo, somente sera permitida se aprovada por deciséo de, no minimo, dois tercos
de seus membros; XVI — aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus
membros, a obtengdo de financiamento referido no inciso VII do artigo 35;:XVII -
estabelecer o valor minimo da contribuicdo para 0s associados contribuintes,
anualmente, na primeira reunido; XVIll — aprovar o regulamento de compras,
alienagbes e contratagbes de bens, obras e servicos que devera ser utilizado de
maneira obrigatéria na forma do quanto dispuser. Segdo IV Do Conselho Fiscal
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Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno
gozo de seus direitos, preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e
fiscal. § 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos,
permitindo-se a reeleigao. § 2° — Em caso de vacancia, o mandato sera assumido
pelo respectivo suplente, até seu término. Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal: |
_ reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas
da Diretoria Executiva da Apae, deliberando com a presenca de seus membros
titulares, convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de
auséncia, renuncia ou impedimento; Il — examinar os livros de escrituracéo da
entidade; 11l — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro,
opinando a respeito; IV — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que
forem solicitados; V — opinar sobre aquisi¢do e alienagédo de bens; VI — promover
gestées para o correto funcionamento fiscal da instituigao; VII — fornecer,
obrigatoriamente, a cada seis meses, relatorios da situagéo fiscal e sugestoes,
quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores. VIl — opinar
sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagoes
patrimoniais realizadas. Paréagrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do
assessoramento de um Auditor, de um Contador ou de um Técnico em
Contabilidade, se assim necessitar. Se¢do V Da Diretoria Executiva Art. 32 — A
Diretoria Executiva da Apae sera composta de, no minimo: | — Presidente; Il —
Vice—Presidente; 1l — 1° e 2° Diretores Secretarios; IV — 1° e 2° Diretores
Financeiros: V — Diretor de Patrimonio; VI — Diretor Social.§ 1° — A Diretoria
Executiva serd eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para este fim.§ 20 _ O mandato dos membros da
Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se uma reeleicao consecutiva.
§ 3° — Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleicéo
consecutiva, podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto
o de Vice-Presidente e os de Diretores Financeiros. Art. 33 — A Diretoria Executiva
reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a presenga de, pelo
menos, cinco de seus membros, para as deliberagbes.§ 1° — As deliberagdes da
Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes.§ 2°
— O Presidente tera, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.§3° —
Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem
justo motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a
seis, alternadamente. Segéo Vi Das Atribuigdes da Diretoria Executiva Art. 34 —

Compete a Diretoria Executiva: | — promover e fomentar a realizagéo dos fins da
Apae; Il — elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagéo do
Conselho de Administragao; IIl — lavrar em ata a aprovagao e a admissao de novos

associados: IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado € a sua
aprovacgdo, ndo cabendo negativa da solicitagéo; V - elaborar e submeter ao
Conselho de Administragdo, em até 60 dias do inicio do exercicio, o plano
anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orcamento € as propostas de
despesas extraordinarias; VI — submeter suas contas ao exame do Conselho
Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao Conselho de Administragao para
parecer, remetendo-as, a seguir, & Assembleia Geral para aprovagéo; Vil —
submeter ao Conselho de Administragéo o relatorio de suas atividades e a situagao
financeira da Apae, em cada exercicio; VIl — constituir comissdes especiais
encarregadas da execugdo dos fins da Apae, supervisionando sua atuacdo; IX —
criar 0s cargos Necessarios aos servigos técnicos e administrativos; X — promover
campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administragdo; Xl — convocar a Assembleia Geral e as reuniées do Conselho de
Administragao; Xl - pagar as contribuicdes a Federagao Nacional das Apaes; XllI
— respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, 0O Estatuto da Federagdo das
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Apaes do Estado e o Estatuto da Federagao Nacional das Apaes; XIV — promover a
participagdo da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e em outros eventos;
XV — adquirir ou alienar bens méveis e imoveis, apos aprovacdo do Conselho de
Administracdo, nos casos que couber; XVI - receber e fazer doagdes ad referedum
do Conselho de Administraggo. XVII — indicar ao Conselho de Administragéo o
nome das pessoas que possam ser aprovadas para exercerem O cargo de
Procurador Juridico e Procurador Adjunto; XVIll — estabelecer o valor da
contribuicio para os associados contribuintes; XIX — dar conhecimento ao
Conselho de Administragdo, na primeira reunido deste, das penalidades aplicadas
aos seus associados; XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para
participar dos eventos realizados pela Apae; XXI — apresentar ao Conselho de
Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de realizagao
da Assembleia Geral Ordinaria, os nomes dos candidatos a Presidéncia da Apae,
garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para
concorrerem na Assembleia Geral Ordindria aos demais cargos da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal; XXII — indicar
nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva, no
curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragdo. §
1°. Nao cabera a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente,
Diretores Financeiros e Diretores Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada
Assembleia Geral para eleigdo dos membros que ocuparao tais cargos na Diretoria
Executiva.§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e Vil deverdo: Observar os
principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade;
ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatério de atividades e demonstragdes financeiras da entidade,
incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com ©
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-o0s a disposigao para
exame de qualquer cidadao, sem prejuizo das publicagoes em diario oficial quando
forem exigidas.§ 3°. Para fins do que dispée o paragrafo anterior, na
impossibilidade de disponibilizagao na pagina eletrénica, cada encerramento de
exercicio fiscal juntamente com o relatério de atividades e demonstragoes
financeiras da entidade, incluidas as certidoes negativas de débitos com a
Previdéncia Sociale com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS
deverdo ser publicadas obrigatoriamente em diario oficial do Estado ou do
Municipio ou em jornal de grande circulagdo no Estado para exame de qualquer
cidadao, sem prejuizo das publicagées em diario oficial quando forem exigidas.§4°
A Apae devera manter escrituragao contabil regular que registre as receitas e as
despesas, bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em
consonancia com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a
legislagao fiscal em vigor.§ 5° A Diretoria Executiva, com prévia justificativa, podera
convocar a realizagdo de Assembleias Gerais em modalidade virtual, ou qualquer
outra reunido, desde que o sistema de deliberagéo remota garanta os direitos de
voz e de voto a quem os teria em reuniao ou assembleia presencial. Secdo Vil Das
Atribuigoes dos Membros da Diretoria Executiva Art. 35 — Compete ao
Presidente: | — assegurar o pleno funcionamento dos servicos da Apae nos seus
aspectos legais, administrativos, técnicos e pedagégicos, com o apoio do Conselho
de Administragao; Il — convocar a Assembleia Geral, as reuniées do Conselho de
Administragao, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva; |ll — representar a
Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de direito
publico e privado; IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar
Mandado de Seguranca coletivo e outras acoes judiciais, em defesa dos interesses
da associacdo; — apresentar ao Conselho de Administracdo o relatério anual da
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Diretoria sobre as atividades da Apae, ao fim de cada ano e ao término do
mandato, & Assembléia Geral, VI — dirigir a Apae, ressalvada a competéncia
do Conselho de Administragao, atendendo a perfeita consecugao de seus fins,
podendo delegar, parciaimente, suas atribuicdes; VIl — assinar cheques, contratos
de empréstimo bancario, ordens de pagamento e transferéncias bancarias
conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutario, no
exercicio do cargo, para pagamento das obrigagoes financeiras da entidade; VIII -
instalar, prover e supervisionar assessorias € coordenadorias que julgar
necessarias, constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e acoes
unificadas: IX — zelar pelo conhecimento, utilizagéo e aplicagdo dos Estatutos,
Regimentos e Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funcionérios, técnicos e
voluntarios: X — ratificar de modo expresso, a Federagéo das Apaes do Estado e a
Federagao Nacional das Apaes, 0 compromisso de aderir, acatar e respeitar seus
respectivos Estatutos; XI — cumprir e fazer cumprir as prescriges deste Estatuto,
bem como as diretrizes estabelecidas no Regimento Interno da Apae. Xl —
submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria e minutas para
o Parecer do procurador juridico. § 1° — O Presidente sera substituido, em suas
faltas, licengas e impedimentos, pelo Vice-Presidente. § 2° — Para fins de obtengao
de financiamento referido no inciso VIl deste artigo, serao exigidas as aprovagoes
da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao por, no minimo, dois tergos
dos votos. Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente: | - substituir o presidente em
suas faltas, licengas e impedimentos; Il — exercer fungbes e atribuigbes supletivas
que lhe forem confiadas. Pardgrafo unico — Em caso de renuncia, destituicao ou
morte do Presidente, o Vice-Presidente assumira a Presidéncia até o fim do
mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do exercicio como
o cumprimento de um mandato. Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario: | —
secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do
Conselho de Administragao, redigindo suas atas em livro préprio; Il — superintender
o funcionamento de todos os servicos de secretaria e divulgar as noticias das
atividades da Apae; Ill — exercer atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas; IV
— entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato,
coépia do Estatuto da Apae; V - disponibilizar aos associados, na Secretaria, o
acesso e a leitura do Estatuto da Apae; VI — exercer a presidéncia da Apae no caso
de impedimento temporario, ndo superior a 06 meses, do Presidente e do Vice-

Presidente. Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario: | ~ substituir o 1° Diretor
Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos; |l — assumir o mandato, em
caso de vacancia, até o seu término; Il — exercer atribuigdes supletivas que lhe

forem confiadas. Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro: | — elaborar a previséao
orcamentaria, semestralmente, e submeté-la a aprovagdo da Diretoria Executiva; 1l
— conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao
departamento financeiro; |ll — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario
elou ordens de pagamento conjuntamente com 0O Presidente ou com seu substituto
estatutario, para pagamento das obrigacoes financeiras da Apae; IV — promover e
dirigir a arrecadacdo da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo com
decisdo da Diretoria Executiva; V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma
estabelecida por decisdo da Diretoria Executiva; VI — manter em dia a escrituragao
da receita e da despesa da Apae, e contabiliza-la sob a responsabilidade de um
contador habilitado: VIl — apresentar & Diretoria Executiva 0s balancetes mensais, 0
relatério anual sobre a situagdo financeira e a prestagdo de contas, que deverao
ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame € parecer, fornecendo a esses
érgaos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas. VIII — O Diretor
Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um
Técnico em Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de
servicos para o exercicio dessas atribuigoes. Art. 40 — Compete ao 2° Diretor
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Financeiro: | — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e
impedimentos; Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término; lli
— exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas. Art. 41 — Compete ao
Diretor de Patriménio: | — supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae; i
— ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae; Il —
providenciar a escrituragdo do material permanente da Apae, mantendo essa
documentacdo em ordem e em dia. Pardgrafo anico — O Diretor de Patrimdnio
podera contar com o apoio de profissional especializado. Art. 42 — Compete ao
Diretor Social, de acordo com a orientagéo da Diretoria Executiva: | — organizar as
atividades sociais; Il — elaborar o programa de solenidades; Ill — realizar eventos
sociais com a finalidade de promover a instituigéo; IV — promover eventos com a
finalidade de arrecadar fundos, apos a aprovacgéo da Diretoria Executiva. Secgédo
VIl Da Autogestdo e da Autodefensoria Art. 43 — O Programa Nacional de
autogestéo e autodefensoria tem como finalidade contribuir para o desenvolvimento
da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla frente a sua
realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua
familia, da comunidade e da sociedade em geral. Paragrafo Unico — O Programa
Nacional de autogestdo e autodefensoria cria espago institucional para a insergéo
dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagao efetiva
da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, nas Apaes,
Federagcdo das Apaes dos Estados e Federagao Nacional das Apaes.
Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos féruns de autodefensores em
Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente
para este fim, permitindo-se uma reeleicao consecutiva. § 1° — A autodefensoria
sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo masculino
e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo
feminino. § 2° — Poder&o ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla que estejam matriculadas e que sejam frequentes nos
programas de atendimento da Apae. Art. 45 — Compete aos autodefensores: | -
defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo
acbes que aperfeicoem o seu atendimento e a sua participagdo em todos os
segmentos da sociedade; Il — participar das reunioes da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administragso, opinando e votando sobre assuntos de interesse da
pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla; Il — participar dos eventos
promovidos e organizados pelo movimento Apaeano; IV — votar e ser votado para
os cargos da autodefensoria. Seg¢do IX Do Conselho Consultivo Art. 46 — O
Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae.§ 1° -
Somente poderso integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: renuncia, destituicao,
afastamento por denuncia.§ 2° — Ocorrendo a eleicdo de membro do Conselho
Consultivo para compor qualquer 6rgdo da Apae, a vaga do ex-Presidente no
Conselho Consultivo sera mantida, exceto para o cargo de Presidente da Apae. Art.
47 — A Assembleia Geral verificard se o ex-Presidente preenche os requisitos, e
proclamara a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungéo. Art. 48
— As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, ndo tendo forca
executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragdo. Art. 49 —
Compete ao Conselho Consultivo: | — atuar como 6rgao moderador na solugao de
eventuais conflitos que venham a ocorrer no Movimento Apaeano no municipio; Il —
esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou
obscuros da histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia
do mesmo: Il — zelar pela unidade orgénica, filosofica e programatica do
Movimento Apaeano; IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela
Apae. CAPITULO IV Da Procuradoria Juridica Art. 50 — A Procuradoria Juridica,
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6rgdo de assessoramento superior, s6 podera ser exercida por pessoa de
reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do
Brasil. Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serao investidos
nosrespectivos cargos ou deles destituidos por indicagdo do Presidente da Apae,
ap6s aprovagdo do Conselho de Administragao. Paréagrafo tnico — O Procurador
Adjunto tem a atribuicdo de substituir o Procurador Juridico nas faltas, licengas ou
impedimentos deste. Art. 52 — O Procurador Juridico tera assento a mesa nas
reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo, e opinara sobre a
juridicidade e a legitimidade de qualquer matéria discutida, exceto se na mesma
concorrer interesse pessoal. Art. 53 — N&o constitui falta funcional a manifestacao
contraria do Procurador Juridico sobre matéria de sua competéncia. Art. 54 —
Compete ao Procurador Juridico: | — atuar na defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla; 11 ~ defender os interesses da
Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do Presidente ou de seu
substituto legal; Ill — elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;
IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao
final de cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das
proposicdes e a observancia deste Estatuto e do Regimento Interno; V -
representar juridicamente a entidade junto a repartices publicas e privadas; VI —
pesquisar, compilar e sugerir legislacao pertinente & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla; VIl — manter intercAmbio juridico e dar
interpretagdo final sobre matéria controvertida; VIl — dirigir os servicos da
Procuradoria da Apae. CAPITULO V Das Receitas, do Patriménio e das
Prestagoes de Contas Art. 55 — As receitas da Apae, necessarias a sua
manutengao, serdo constituidas por: | — contribuicées de associados e de terceiros;
Il — legados; lll — produgéo e venda de produtos e servigos; IV — subvengdes e
auxilios que venha a receber do Poder Publico; V - doagdes de qualquer natureza;
VI — quaisquer proventos e auxilios recebidos; VIl — produto liquido de promogées
de beneficéncia: VIl — rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou
venha a possuir; IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades
publicas e privadas. Pardgrafo Unico — As rendas, recursos e eventual resultado
operacional serdo aplicados integralmente na manutengdo e no desenvolvimento
dos objetivos institucionais, no territério nacional. Art. 56 — O patriménio da Apae
sera constituido de bens méveis, imoveis, veiculos e direitos, que possui e vier a
adquirir. Parégrafo tnico - Em caso de dissolugdo ou extingdo da entidade,
eventual patrimdnio remanescente sera destinado a entidades beneficentes
certificadas ou entidades publicas nos termos da legislagéo vigente. Art. 57 - A
entidade devera conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de
emiss&o, os documentos que comprovem a origem € 0 registro de seus recursos e
os relativos a atos ou a operagdes realizadas que impliquem modificagdo da
situacao patrimonial. Art. 58 - As Apaes deverdo apresentar as demonstragoes
contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor independente
legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a receita
bruta anual auferida for superior ao limite fixado por Lei Complementar, que regula
os procedimentos referentes a imunidade de contribuigdes a seguridade social.
CAPITULO VI Das Eleigbes Art. 59 — De trés em trés anos, ser8o eleitos pela
Assembleia Geral Ordinaria os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracio e do Conselho Fiscal. § 1° — A eleigdo sera realizada por votagéo
secreta, sendo permitida por aclamagao, quando se tratar de chapa Unica. § 2° —
Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a presidente
seja associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae. Art. 60
— A eleicao da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal sera precedida de edital de convocagao, publicado no minimo 30 (trinta) dias
antes da Assembleia Geral Ordinaria. | — A inscrigdo de cada uma das chapas
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candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae até 20 dias antes da data da
eleicdo a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas
pela comissao eleitoral. Il — Somente poderdo integrar as chapas os associados
especiais que comprovem a matricula e a frequéncia regular h& pelo menos 1 (um)
ano nos programas de atendimento da Apae, e 0s associados contribuintes,
exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano,
estarem quites com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem,
preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento Apaeano. lll — S&o
inelegiveis simultanea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente,
Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae:
coénjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios
com vinculo direto ou indireto. IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e
Diretores Financeiros deverdo apresentar, no ato da inscricdo da chapa, copias
autenticadas ou originais dos seguintes documentos: a) carteira de identidade; b)
certiddo de regularidade do CPF; c) declaragdo de imposto de renda atual ou
declaracao de préprio punho dos bens moveis e imoveis de sua propriedade; d)
certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de ambito Municipal, Estadual e
Federal; e) ficha de filiagao de associado da Apae; f) declaragdo sob as penas da
lei de nio ser inelegivel, nos termos do inciso |il deste artigo; g) comprovante de
residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae; h) termo de compromisso. V
— E vedada a acumulagéo de cargos por membro do Conselho de Administracao,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Apae. VI - E vedada a participacédo de
funcionarios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de Administragdo e no
Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto. Art. 61 — O registro de
chapas e os demais trabalhos da eleicdo serdo examinados e conduzidos pela
Comissao Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugao e regulados pelo
Regimento Interno da mesma. Art. 62 — A elei¢do sera realizada, de trés em trés
anos, no més de novembro, e a posse dos membros eleitos ocorrera no 1° dia util
do més de janeiro do ano seguinte. Paragrafo Unico — Em carater excepcional, se
os membros eleitos ndo puderem tomar posse no primeiro dia util do més de
janeiro do ano seguinte a Assembleia de Eleigdo, o mandato da atual Diretoria
podera ser prorrogado até a posse dos eleitos. CAPITULO VII Disposicoes Gerais
Art. 63 — Toda alteragéo do presente Estatuto dependera de prévia aprovagao da
proposta pela Federagdo Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela
Assembleia Geral Extraordinaria da Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta)
dias de antecedéncia, na forma do artigo 24. Art. 64 — A extingao da Apae ou a
alteragdo do nome somente poderao ser feitas se determinadas e aprovadas por
deliberagdo em Assembleia Extraordinaria, instalada com a presenga de, no
minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigagdes sociais, cabendo a
Apae remeter copia da ata para a Federagéo das Apaes do Estado. §1° — Para
fusdo e transformacdo da Apae, devera ser observado o que determina a
legislagéo especifica em vigor. §2° — E vedada a extingdo da Apae, sua fuséo ou
transformacgdo, quando houver denuncia de irregularidade protocolada na
Federagso do Estado e/ou na Federagéo Nacional das Apaes. Art. 65 — A Diretoria
Executiva, o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal das Apaes cujas
Assembleias de Elei¢do tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste
estatuto deverdo tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato
da Diretoria, reduzindo-o ou prorrogando-o, devendo ser observado o menor
periodo possivel para adequagéo do mandato. Art. 66 — Os casos omissos no
presente Estatuto serdo decididos pela reunido conjunta da Diretoria Executiva e
do Conselho de Administragao, com forga estatutaria no que nao colidir com este
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil. Art. 67 — A partir do
encaminhamento pela Federagéo Nacional das Apaes do presente Estatuto para as
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Apaes, estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagéo do
mesmo pelas respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias. Art. 68 - O presente
Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagéo pela Assembleia Geral
Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a
sua divulgacdo. Trés de Maio, 14 de agosto de 2024. Paulo Bender de Camargo
Presidente, José Pinzon 2° Diretor Financeiro, Valmi Kaiser Secretéaria. Nada mais
havendo a tratar o presidente Sr. Paulo Bender de Camargo agradeceu a presenga
de todos e declarou encerrada a assembleia. Para constar lavrei a presente ata

que ap6s lida e apreciada sera devidamente assinada. Trés de Maio, 14 de agosto
de 2024.

8 DA
,/j . : ¥ Yo
Paulo Jé/%%édéég%n%&i ! 2 33;: ﬁnk

Presidente 2023 2¢ Diretor Fihanceiro 2023/2025

b L e B GRT Y
Valmi Kaiser
Secretaria 2023/2025

Seguem as assinaturas de 10(dez) testemunhas no interesse de prestar fidelidade
ao texto.

01 j(u,{c/i ;
02 @ﬁuom"a Jwmvieds

03_% Ao Quiu e
L

04 g Hl—

9
st
L i At oiis Laat's
CALIRS - £33,

Declaramos que a presente & copia fiel da ata n° 443/2024, transcrita no livro
préprio as folhas n® 65



Av. Unsgume, 50~ Safa 0d, Contro > Triss de Malo-RS - CEP: $8810-000 - Fone; (665) 3535.1202

TABELIONATO TRES DE MAIO - Servigos Notariais
’mk Wadslena Morina Maicd - ubaengenmwmmwa AR

: 'maawm WS ERGisio |
{  CIVILDAS PESSOAS MARHRAIS S
FACH v dvemind « RS
Madalena Merina Maica
Tabelid e Registradora Designada
Juliana Rataels T. de Mattos
Elisandro Schmit dos Santos
Elenize Da!l'Agne'e Pires
Tabelides e Registradors: “ibesinas

—

TS Elisandro Schihitz. s - Tabelitp. Subsil
WRS”,”’ ,mw#’&w Wfﬁ 00010.27860 & 2

DO BRASIL
REPUBLICA FEDERATIVA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

mwm

E TRES DE MAIO-RS

gﬁgﬁammm =R 4,99;:-

=R§ m}

S

.Qy A

7 %
Sl i’ ’
! oy
2




