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CONVENIO INTERMUNICIPAL N° 001/2023

Convénio que entre si celebram o Municipio
de Trés de Maio e os Municipios de Alegria,
Boa Vista do Burica, Independéncia, Nova
Candeladria e S3o José do Inhacord, e a
Associagdo de Literatura e Beneficéncia -
Hospital Sdo Vicente de Paulo, para o
desenvolvimento conjunto de acbes na

area da satde.

O Municipio de Trés de Maio, CNPJ 87.612.800/0001-41, com sede na rua Alcy
Ramos Tomasi, n® 46, centro, na cidade de Trés de Maio/RS, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Senhor Marcos Vinicius Benedetti Corso, brasileiro, inscrito no CPF sob
n® 017.734.060-60, doravante denominado 12 CONVENENTE, o Municipio de Alegria, CNPJ
92.465.228/0001-75, com sede na rua Sete de Setembro, n° 1171, centro, na cidade de
Alegria/RS, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Senhora Teresinha Marczewski
Zavaski, brasileira, inscrita no CPF sob n® 211.075.050-20, doravante denominado 2°
CONVENENTE, o Municipio de Boa Vista do Burica, CNPJ 87.612.867/0001-86, com sede
na Avenida Trés Passos, n® 271, centro, na cidade de Boa Vista do Buricd/RS, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Senhor Jodo Rudinei Sehnem, brasileiro, inscrito no
CPF sob n® 941.136.020-34, doravante denominado 3° CONVENENTE, o Municipio de
Independéncia, CNP] 87.612.826./0001-90, com sede na rua Senador Pinheiro, n® 1348,
centro, na cidade de Independéncia/RS, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Jodo Edécio Graef, brasileiro, inscrito no CPF sob n2 189.955.190-53, doravante
denominado 42 CONVENENTE, o Municipio de Nova Candelaria, CNPJ 01.602.258/0001-20,
com sede na rua Sdo Pedro, n® 27, centro, na cidade de Nova Candeldria/RS, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Senhor Jorge Ladir Steffer, brasileiro, inscrito no CPF
sob n® 336.211.360-53, doravante denominado 5¢ CONVENENTE, o Municipio de S3o0 José
do Inhacora, CNPJ 94.187.358/0001-19, com sede na rua Frei Leonardo Braun, n® 50,
centro, na cidade de S&o José do Inhacord/RS, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Gilberto Pedro Hammes, brasileiro, inscrito no CPF sob n2 893.698.660-00,
doravante denominado 6° CONVENENTE, e a Associacdo de Literatura e Beneficéncia -
Hospital SGo Vicente de Paulo, CNP] 92.962.869/0007-20, com sede na rua Osvaldo Cruz,
n® 381, centro, na cidade de Trés de Maio/RS, neste ato representado por sua Presidente,
Senhora Rozangela de Souza Donini, brasileira, inscrito no CPF sob n? 569.568.940-68,
doravante denominado 7° CONVENENTE, resolvem celebrar este CONVENIO, nos termos da

Lei n® 8.666/1993, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:
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Clausula Primeira - DO OBJETO

O presente convénio tem por objetivo o desenvolvimento conjunto de agbes na
area da salde nos termos definidos no plano de trabalho constante deste instrumento, mais
precisamente a complementacdo do custeio de manutencdo do Servico de Urgéncia e
Emergéncia do Hospital Sdo Vicente de Paulo, especialmente quanto aos servigos que ndo sio

custeados nem mesmo de forma parcial pelo Estado.

Clausula Segunda - DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

2.1. Obrigam-se as partes a compor a Comissdo de Gestdo do Convénio, que fara,
em carater consultivo e deliberativo, o gerenciamento dos valores repassados pelos 19,
2%, 39, 49 5% e 6° CONVENENTES ao 7° CONVENENTE, detentor do processo de execugao da
aplicagdo dos recursos, em conformidade com o Regimento da Cogest&o.

2.2 A comissdo de gestdo do convénio serd composta por 11 representantes,
assim especificado: 6 representantes do 1°, 29, 32, 4¢, 5°¢ e 62 CONVENENTES, 4
representantes do 72 CONVENENTE. Com a seguinte composicdo:

CONVENENTE 1 - Secretario Municipal de Salide e Procurador Geral

CONVENENTE 2 - Secretédrio Municipal de Saude

CONVENENTE 3 - Secretdrio Municipal de Salide

CONVENENTE 4 - Secretario Municipal de Satide

CONVENENTE 5 - Secretario Municipal de Salde

CONVENENTE 6 - Secretario Municipal de Salde

CONVENENTE 7 - Diretor Hospitalar, Diretor Técnico, Coordenadora Assistencial e
Coordenador Administrativo;

2.3 A Comissdo Gestora do Convénio devera verificar a realizagdo de metas
estabelecidas neste instrumento e no plano de trabalho, emitir relatérios, bem como validar a
prestagao de contas, em conformidade com os prazos estipulados. As principais atribuicbes
dessa Comissdo sdo:

2.3.1 Acompanhar o desenvolvimento do presente instrumento;

2.3.2 Acompanhar o cumprimento das clausulas e condicdes estabelecidas no
presente instrumento;

2.3.3 Avaliar a prestacdo de contas dos recursos deste convénio, emitindo
parecer;

2.3.4 Emitir pareceres, notificagdes ou documento técnico que demonstre a boa
ou ma execugdo dos servigos objeto desse contrato;

2.3.5 Cumprir com as clausulas descritas neste convénio viabilizando o
cumprimento do mesmo, em critérios, posteriormente definidos através de Regimento

Especifico;
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validar a documentagdo a ser enviada aos CONVENENTES, de acordo com o contido na
clausula quarta do presente instrumento.

2.5 A comissdo podera, em consenso, sugerir que mediante aditamento, sejam
alteradas as clausulas do presente convénio, de acordo com a necessidade, bem como, em
conformidade com os dispositivos legais, levando em consideragdo a viabilidade dos servicos
apresentados e as condigdes para sua prestacio.

2.6. Compete aos 19, 22, 392, 42, 52 e 62 CONVENENTES:

2.6.1 Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execugao
deste convénio, na forma estabelecida no cronograma fisico-financeiro e de desembolso do
plano de trabalho e aplicacdo dos recursos & convenente, sob pena de suspensdo dos servigos
conveniados de Urgéncia e Emergéncia constantes do presente convénio até gue se encerre a
competéncia do Ultimo repasse, mediante notificacdo por escrito.

2.6.2 Em havendo atraso na liberagdo dos recursos, de acordo com os prazos
estipulados no presente instrumento, até o limite de uma competéncia, tendo o 7°
CONVENENTE restado prejudicado, caberd aos 19, 2°, 39, 42 52 e 6° CONVENENTES,
ressarcirem os prejuizos sofridos e regularmente comprovados.

2.6.3 Supervisionar as atividades de execucdo, avaliando os seus resultados e
seus reflexos, podendo assumir ou transferir a responsabilidade da execugdo no caso de
paralisacdo ou fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade dos
servigos conveniados.

2.6.4 Fiscalizar, avaliar e aprovar a execucdo fisico-financeiro do plano de
trabalho, assim como das prestagdes de contas e demais documentos exigidos neste
instrumento e na legislacdo em vigor, necessarios a execugdo do objeto deste convénio.

2.7. Compete ao 7° CONVENENTE:

2.7.1 Executar todas as atividades inerentes & implementagdo do plano de
trabalho, prevista no Anexo, que é parte integrante deste convénio, observando os critérios
de qualificacdo técnica, bem como de responder pelas consequéncias da sua inexecugdo total
ou parcial, que der causa.

2.7.2 Movimentar os recursos financeiros liberados pelos 12, 22, 39, 4, 52 e @@
CONVENENTES em conta bancéria especifica, vinculada exclusivamente a este convénio.

2.7.3 Aplicar os recursos de contrapartida, descritos na cldusula terceira,
conforme cronograma de desembolso.

2.7.4 Nao utilizar os recursos recebidos dos 12, 22, 3¢, 42, 52 e 62 CONVENENTES
em finalidade diversa da estabelecida neste convénio.

2.7.5 Prestar contas, aos 1%, 29 39, 42, 52 e 62 CONVENENTES, dos recursos
recebidos, na forma descrita na cldusula quarta junto com o relatério de execugao dos
trabalhos.

2.7.6 Responsabilizar-se por todos 0os encargos de natureza trabalhista e 7
previdenciaria, decorrentes dos recursos humanos utilizados nos trabalhos, bem comogpw
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todos os 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o presente convénio.

2.7.7 Elaborar todos os documentos necessarios a implementagdo das atividades,
de conformidade com a legislagdo aplicavel.

2.7.8 Restituir o valor transferido, a partir da data de seu recebimento, aos 12, 29,
3%, 4°, 5% e 62 CONVENENTES, atualizado monetariamente pelo indice nacional de pregos ao
consumidor - INPC, acrescido de juros de 0,5% ao més e multa de 10%, ressalvadas as
hipéteses de caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovada, nos seguintes casos:

2.7.8.1 Quando nao for executado o objeto da avencga, por culpa Unica e exclusiva
do 7° CONVENENTE. Havendo culpa concorrente, fica do 7° CONVENENTE desobrigado da
multa.

2.7.8.2 Quando ndo for apresentada a prestacdo de contas mensal ou anual, por
culpa Gnica e exclusiva do 72 CONVENENTE. Havendo culpa concorrente, inclusive em
relacdo a Comissdo Gestora de Convénio, fica do 72 CONVENENTE descobrigado da multa.

2.7.8.3 Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida
neste convénio.

2.7.9 Recolher a conta dos 19, 22, 3¢, 4°, 52 e 62 CONVENENTES o valor atualizado
monetariamente da contrapartida pactuada quando n3o comprovar a sua aplicacdo na
consecugdo do objeto do convénio.

2.7.10 Recolher a conta dos 19 2° 39 49, 52 e 6° CONVENENTES o valor
correspondente a rendimento da aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberagdo dos recursos e sua utilizacdo, quando nao comprovar o seu
emprego na consecugdo do objeto em até 30 (trinta) dias da data programada, ainda gue nao
tenha feito aplicacdo financeira dos recursos.

2.7.11 Promover a aquisicdo e/ou contratagdo de bens, obras e servicos
necessarios a consecugdo dos objetivos deste convénio.

2.7.12 Designar um Ordenador de Despesa com a fun¢do de Responsavel Técnico,
e encaminhar aos 19, 2¢, 39, 4° 5% e 62 CONVENENTES as cépias do ato de designaco, no
prazo de 15 (quinze) dias contados da data da assinatura deste convénio.

2.7.13 Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os
dispéndios relativos a este convénio.

2.7.14 Elaborar e submeter aos 19, 29, 3¢, 4° 52 e 6° CONVENENTES, quando
exigido, a relagdo dos recursos humanos e materiais necessarios & consecucdo do objeto
deste convénio.

2.7.15 Facilitar, ao maximo, a atuagdo fiscalizadora dos 1°, 29, 32, 49, 52 e @2
CONVENENTES, facultando-lhes, sempre que solicitado, o mais amplo acesso as informacgdes

e documentos, relacionados com a execucdo do objeto deste convénio.

Clausula Terceira — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA &
3.1 Os recursos necessarios para a execugdo do objeto deste convénio totalizﬁn o
~ W
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montante mensal de R$ 346.658,00 (trezentos e quarenta e seis mil, seiscentos e cinquenta
e oito reais) e anual de R$ 4.159.896,00 (quatro milhdes, cento e cinquenta e nove mil,
oitocentos e noventa e seis reais), para o exercicio de 2023, e serdo repassados pelos 1¢, 22,
3%, 4% 5° e 62 CONVENENTES ao 72 CONVENENTE conforme critérios de proporcdo entre a
efetiva disponibilidade dos servigos, a populagdo de cada Municipio e a projecdo estimada de
utilizagdo de cidaddos residentes em seus respectivos territorios, calculada nos Ultimos 12
(doze) meses e definida em reunido dos 12, 22, 32, 42, 52 e 62 CONVENENTES, cabendo:

3.4.1 Ao 1° CONVENENTE, o valor mensal de R$ R$ 251.250,00 (duzentos e
cinguenta e um mil, duzentos e cinquenta reais).

3.1.2 Ao 2¢ CONVENENTE, o valor mensal de R$ 18.760,00 (dezoito mil,
setecentos e sessenta reais).

3.1.3 Ao 32 CONVENENTE, o valor mensal de R$ 18.760,00 (dezoito mil,
setecentos e sessenta reais).

3.1.4 Ao 4° CONVENENTE, o valor mensal de R$ 32.830,00 (trinta e dois mil,
oitocentos e trinta reais).

3.1.5 Ao 5° CONVENENTE, o valor mensal de R$ 16.348,00 (dezesseis mil,
trezentos e quarenta e oito reais).

3.1.6 Ao 6° CONVENENTE, o valor mensal de R$ 8.710,00 (oito mil, setecentos e
dez reais).

3.2 E vedado ao 7° CONVENENTE transferir os recursos repassados pelos 12, 29,
39, 48, 52 e 62 CONVENENTES, em parte ou todo, para conta bancéaria gue ndo a vinculada ao
convénio, mesmo que a titulo de controle.

3.3. O 72 CONVENENTE manterd uma conta bancdria especial, que permanecera

vinculada ao convénio, para registro das operacdes financeiras dele decorrentes.

Clausula Quarta - DA PRESTACAO DE CONTAS

4.1. A prestacdo de contas mensal de recursos liberados relativos a cada uma das
parcelas sera apresentada em até o Ultimo dia Util antes do término da execugdo de cada
etapa prevista no plano de trabalho, conforme Anexo I, devendo ser encaminhada aos 1¢, 29,
39,49, 5% e 6 CONVENENTES, apds andlise e aprovagdo da Comissdo Gestora do Convénio.

4.2. A prestagdo de contas anual devera ser apresentada no uUltimo dia Util do més
subsequente ao prazo de encerramento do ano do convénio, devendo ser encaminhada aos
12, 29, 32 4° 5° ¢ 52 CONVENENTES.

4.3. A prestagdo parcial de contas serd analisada e, em 7 dias serd feita a
devolutiva com a aprovagdo ou impugnagdo fundamentada da prestacdo de contas, sendo
que, em caso de impugnacdo, sera concedido o prazo de 7 dias para adequagio.

4.4. A ndo apresentagdo da comprovagéo de despesas do convénio, nos prazos

estipulados, acarretara a suspensdo da liberagio das parcelas de recursos vmcencgas

%.W

previstas no cronograma de desembolso, até o cumprimento da referida obrigacio. i?'
5
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4.5. A prestacdo de contas mensal sera feita mediante processo Unico, em que
reunidos todos os documentos aptos da demonstrar a correta aplicagdo dos recursos
financeiros, do qual serdo feitas copias para posterior encaminhamento aos 12, 22, 32, 4¢, 52 ¢
62 CONVENENTES.

4.6. A prestagdo anual de contas sera analisada e, em 15 dias serd feita a
devolutiva com a aprovagdo ou impugnagdo fundamentada da prestacdo de contas, sendo

gue, em caso de impugnacao, sera concedido o prazo de 15 dias para adequacdo.

Clausula Quinta - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste convénio é de 12 meses, tendo como termo inicial a
data de 1° de janeiro de 2023, podendo ser renovado no interesse dos participes por novos
prazos mediante aditivo, até o prazo maximo previsto na legislago.

5.1 Em caso de prorrogagdo, os valores repassados pelos Municipios serdo
reajustados, com base na variacdo acumulada dos Gltimos 12 meses do indice anual de INPC

(indice Nacional de Pregos ao Consumidor).

Clausula Sexta — DA EXTINCAO DO CONVENIO

6.1. Este convénio podera ser extinto na ocorréncia dos seguintes motivos:

6.1.2. Pelo decurso do prazo da vigéncia determinado na cldusula quinta, sem que
haja aditivo de prorrogacéo.

6.1.3. Por denincia fundamentada de qualquer das partes, em relacdo a sua
participagao ou a integralidade do convénio, conforme o caso, desde que sejam intimadas
as demais com antecedéncia minima de 120 dias.

6.1.4. Por rescisdo, de comum acordo dos participes, quando houver a perda do
interesse publico na execugdo do objeto, ou quando houver impossibilidade do 7°
CONVENENTE prestar o servico - atestado pela Comissdo Gestora do Convénio, desde que
sejam intimadas as partes com antecedéncia minima de 120 dias, para que 19, 22, 3¢, 42, 52 ¢
6° CONVENENTES, busquem outros locais para atendimento de emergéncia nos termos do
presente convénio, bem como para que a 72 CONVENENTE se adeque as novas condigdes,
sem gerar qualquer tipo de penalidade, obrigagdo ou multa para nenhuma das partes.

6.1.5. Por rescisdo unilateral, nos casos de inadimpléncia de qualquer dos
CONVENENTES (19, 2°, 32, 42 5% e 6° CONVENENTES) em relacdo as suas obrigagdes
correspondentes, sendo que no caso, o 7° CONVENENTE, fica desobrigado a manter o servigo
de urgéncia emergéncia nos termos do presente convenio, apés o término da competéncia,
sem que a ele seja determinada qualquer penalidade, obrigagdo ou multa nos termos legais,
pela suspensdo do servigo, devendo ser o Estado do Rio Grande do Sul ser imediatamente
notificado, bem como cientificado que a suspensdo do servigo se deu por culpa Gnica e
exclusiva dos 12, 22, 32, 42, 52 e 62 CONVENENTES. L e

" ; 5 ) /
6.1.6. Por rescisdo unilateral em relagdo ao 72 CONVENENTE, especialmente:;

/ L ‘Li% 7l
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a) Falta de apresentacao dos relatérios de execucdo fisico-financeira e da
prestagdo de contas, nos prazos estabelecidos, respeitados os prazos de adequacdo definidos
na cldusula quarta.

b) Utilizagéo, pela CONVENENTE, dos recursos em desacordo com o plano de
trabalho.

Clausula Sétima - DOS BENS

7.1. Os bens patrimoniais (equipamentos e material permanente) adquiridos,
produzidos, transformados ou construidos com recursos oriundos desse convénio,
permanecerao sob a guarda e responsabilidade do 7¢ CONVENENTE durante a vigéncia deste
instrumento.

7.2. Findo o convénio, observado o fiel cumprimento do objetivo proposto, sendo
necessario assegurar a continuidade do projeto que atenda ao interesse social e a critério dos
12, 29, 39, 4°, 5% e 6° CONVENENTES, os bens patrimoniais acima referidos poderéo ser doados
ao 72 CONVENENTE.

7.3. Sendo o convénio rescindido por quaisquer dos motivos previstos na clausula
sexta, bem como ndo tendo seu curso regular, os bens patrimoniais acima referidos serdo
automaticamente revertidos aos 1%, 2¢, 3¢ 49 52 e 6° CONVENENTES, observando a

proporgao de participacdo definida na cldusula terceira.

Clausula Oitava - DO GERENCIAMENTO E DA FISCALIZAGCAO

8.1 Nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666/1993 serdo designados, pelos
Executivos Municipais, através de portaria, os representantes dos 12, 292, 39, 4¢, 52 g 6¢
CONVENENTES, na gualidade de agentes de fiscalizagdo, para acompanhar a fiel execugdo do
presente convénio, sendo a estes assegurado, a qualgquer tempo, fiscalizar a execugdo dos

servigos conveniados, emitir parecer e propor a adogao das medidas que julgar cabiveis.

Clausula Nona - DAS ALTERACOES

Este convénio e seu respectivo plano de trabalho e aplicagdo dos recursos poderdo
ser alterados a qualquer tempo, de comum acordo entre as partes, mediante lavratura de
Termo Aditivo, obedecidas as disposigdes legais aplicdveis a espécie, bem como observado o
definido pela Comissao de Gestdo do Convénio.

9.1 Em caso de alteragdo nos custos, nos repasses dos demais entes da
Federagdo ou dos recursos provenientes de receitas particulares e de convénios, a Comissédo
de Gestdo do Convénio realizara estudos quanto a alteragao dos valores previstos na Clausula

Terceira.

Clausula Décima - FORO

~
4
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Fica eleito o Foro do Municipio de Trés de Maio para dirimir litigios oriundos deste
convénio.

E por estarem de acordo, as partes assinam este convénio em 4 (quatro) vias, de

igual teor e forma, para que produza entre si os efeitos legais na presenca das testemunhas,
que também o subscrevem.

Trés de Maio, 2 de janeiro de 2023.

-

-
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Ro%”n@gla?{de Souza Donini - Presidente

MUNICIiPIO DE TRES DE MAIO ASSOC. DE LITERATURA E BENEFICENCIA
Convenente - HOSPITAL SAO VICENTE DE PAULO
Conveniada
Testemunhas: f x
b I . i — .,
Nome: (O G ' CouDy (z Nome: LLLLS
CPF: ¢ fL'{"i 2199 280 B3 CPF; %u_j) 3)4 QA Sqoly
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