ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEGRIA
CNPJ: 92.465.228/0001-75

LEI N° 1593/2015 DE 24 DE JUNHO DE 2015.

“APROVA o) PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO
PARA O MUNICIPIO DE
ALEGRIA - RS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

RENATO FRANCISCO TEIXEIRA,
Prefeito Municipal de Alegria, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuices
legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou o projeto de Lei n® 029/2015 de 19 de junho de 2015 e EU,
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educagiao (PME),
com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicacao desta Lei, na forma do
Anexo |, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 8° da Lei Federal n°
13.005 de 25 de junho de 2014.

Art. 2° - Sao diretrizes do PME:
| - erradicacao do analfabetismo;
Il - universalizacao do atendimento escolar;
lll - superagao das desigualdades educacionais, com énfase na promogao da
igualdade racial, regional, de género e de orientacao sexual e na erradicacéo
de todas as formas de discriminacao;
IV- melhoria da qualidade da educacao;
V- formacao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais
e éticos em que se fundamenta a sociedade;
VI - promog¢ao do principio da gestao democratica da educacao publica;
VII - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica;
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VIll - estabelecimento de meta de aplicacao de recursos publicos em
educacao, que assegure atendimento as necessidades de expansao, com
padrao de qualidade e equidade;

IX - valorizagao dos(as) profissionais da educacao;
X - promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e
a sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° - As metas previstas no Anexo |, desta Lei serdao cumpridas
no prazo de vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido
para metas e estratégias especificas.

Art. 4° - As metas previstas no Anexo desta Lei terao como
referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), o censo
demografico e os censos nacionais da educacao basica e superior, os balangos
do setor publico nacional e as contas nacionais, mais atualizados, disponiveis
na data de publicagao desta Lei e outros dados de pesquisas municipais.

Art. 5° - A execucao do PME e o cumprimento de suas metas serao
objeto de monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, realizados pelas
seguintes instancias:
| - Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura (SMEC);

Il - Comissao de Educacao da Camara Municipal de Vereadores:

lIl - Conselho Municipal de Educacao;

IV - Coordenagao Geral do Plano Municipal de Educacéo, instituida pela
Portaria Municipal n® 112/2014 de 27 de junho de 2014.

§ 1° - Compete, ainda, as instancias referidas no caput:
| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagoes;
Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das

estratégias e o cumprimento das metas; /
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lll - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em
educacao.

§ 2° - A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste
PME, realizar-se-ao estudos para aferir a evolugdo no cumprimento das metas
estabelecidas no Anexo desta Lei, tendo como referéncia os estudos e as
pesquisas de que trata o art. 4°, sem prejuizo de outras fontes e informagoes
relevantes.

§ 3° - O investimento publico em educagdo a que se referem o art.
214, inciso VI, da Constituicao Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei,
engloba os recursos aplicados na forma do art. 212 da Constituicdo Federal e
do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias, bem como 0s
recursos aplicados no financiamento de creches, pré-escolas e de educacao
especial na forma do art. 213 da Constituicdo Federal.

Art. 6° - O Municipio promovera a realizagao de pelo menos 2 (duas)
conferéncias municipais de educagéo até o final do decénio, coordenadas pela
Coordenacéo Geral do PME.

§ 1° - A Coordenagao Geral do PME, além da atribuicao referida no
caput:
| - acompanhara a execugao do PME e o cumprimento de suas metas;
Il - promovera a articulagéo das conferéncias municipais de educacdo com as
conferéncias regionais, estadual e nacional que as procederem.

§ 2° - As conferéncias municipais de educacao realizar-se-40 com
intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a
execucao deste PME e subsidiar a elaboragao do plano municipal de educacéo
para o decénio subsequente.
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Art. 7° - O Municipio atuara em regime de colaboragao com a Uniao
e o Estado, visando ao alcance das metas e a implementacao das estratégias

objeto deste Plano.

§ 1° - Cabera aos gestores municipais a adocao das medidas
governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° - As estratégias definidas no Anexo desta Lei nao elidem a
adocao de medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos
que formalizem a cooperagao entre os entes federados, podendo ser
complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenacao e
colaboragao reciproca.

§ 3° - O Sistema Municipal de Ensino criara mecanismos para 0
acompanhamento local da consecucao das metas deste PME.

§ 4° - Havera regime de colaboracao especifico para a
implementacao de modalidades de educagcao escolar que necessitem
considerar territorios étnico-educacionais e a utilizagdo de estratégias que
levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas
das comunidades indigenas envolvida, assegurada a consulta prévia e
informada a essa comunidade.

§ 5° - O fortalecimento do regime de colaboracao entre os
Municipios dar-se-a inclusive mediante a adogéao de arranjos de
desenvolvimento da educacao.

Art. 8° - As estratégias estabelecidas neste PME, tem a finalidade
de:
| - assegurar a articulagao das politicas educacionais com as demais politicas
sociais, particularmente as culturais;
Il - considerar as necessidades especificas das populacoes do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas a equidade educacional e

a diversidade cultural: /7
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lIl - garantir o atendimento das necessidades especificas na educacao
especial, assegurado o sistema educacional inclusivo em todos os niveis,
etapas e modalidades;

IV - promover a articulagcao interfederativa na implementacao das politicas
educacionais.

Art. 9° - O Executivo Municipal devera encaminhar ao Poder
Legislativo, o Projeto de Lei especifico, disciplinando e assegurando a gestao
democratica da educagao publica no Sistema Municipal de Ensino, no prazo de
2 (dois) anos contado da publicacao desta Lei, adequando, quando for o caso,
a legislacéao local ja adotada com essa finalidade.

Art. 10 - O plano plurianual, as diretrizes orgcamentarias e 0s
orcamentos anuais do Municipio serao formulados de maneira a assegurar a
consignacao de dotagdes orgamentarias compativeis com as diretrizes, metas
e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena execucéo.

Art. 11 - O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo Basica,
coordenado pela Unido, em colaboragdo com o Municipio, constituira fonte de
informagao para a avaliagdo da qualidade da educacao basica e para a
orientagao das politicas publicas educacionais do municipio.

Paragrafo Unico - Os indicadores nacionais estimados por etapa,
estabelecimento de ensino, rede escolar, deverao ser amplamente divulgados,
discutidos e avaliados com a comunidade escolar, a fim de sua utilizagdo para
0 planejamento educacional.

Art. 12 - Os Poderes do Municipio empenhar-se-do na divulgagao
deste Plano e da progressiva realizagao de seus objetivos e metas, para que a
sociedade o conhega amplamente e acompanhe sua implementagéo.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALEGRIA, AOS 24
DIAS DO MES DE JUNHO DO ANO DE 2015.

) /
R M«@M IXEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se

Nerci ﬁ/ e Mucha

Secretario Municipal da Administracao
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ANEXO |
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEGRIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO
2015 - 2025

Alegria/RS

2015 /
F '/."
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APRESENTACAO

‘O ideal da educagdo ndo é aprender
ao maximo, maximizar os resultados, mas é
antes de tudo aprender a aprender, é
aprender a se desenvolver e aprender a
continuar a se desenvolver depois da escola”.

(Jean Piaget)

Este documento apresenta o texto do Plano Municipal de Educacao
-PME De Alegria, elaborado nos anos de 2014/2015, sob coordenacgao do
Secretario Municipal Prof. senhor Marcelo Gschneitner Wisbistcki e dos
integrantes da Comissao de Elaboragdo do Plano Municipal, nomeada n°
112/2014 de 27 de junho de 2014, senhores e senhoras: Nair de Oliveira
Preissler Giacomelli, Jelisiani Teresinha Kowaleski Rolim, Lourdes Reis de
Oliveira, Zelia Beatriz Lopes Borges, Mauro Reidel, Rosane Vargas Kalb,
Janete Lucia Pietczak Callegaro, Gelson Luis Filipin, Jair Ludwig, Janaina
Andreia Hullen Zimmermann, Ana Cléia Assumpcdo Lewiski, Neusa Maria
Rambo Secconi, Eleni Isabel Ludwig Kliplstein, Mara Luciana Gschneitner,
Andrieli Kusiak, Eliseu Lucas Cavalini, além do representante da Camara
Municipal de Vereadores Senhor Pedro Ivo Poersch.

Assim, no alinhamento com o Plano Nacional de Educacéao - PNE, Lei
Federal 13.005 de 25 de junho de 2014, que desencadeou o processo de
discussao e elaboracdo do PME, no periodo de agosto de 2014 a marco de
2015. A construcao do Plano Municipal de Educacao de Alegria, que teve
embasamento na legislagao posta, se deu de forma democratica e participativa,
onde a sociedade em todos os seus setores puderam se fazer presentes e
também como parte integrante do processo que hoje déa vida as aspiracoes dos
municipes para a Educacao desenvolvida neste municipio de Alegria.
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Educacao é o desenvolvimento integral do individuo: Corpo, mente,
espirito, saude, emocoes, pensamentos, conhecimento, expressao, etc, mas
também sua integracao harmoénica e construtiva com toda a sociedade. A
mesma tem sido considerada como um instrumento responsavel pela produgao
e reproducao dos valores sociais, contemplando as estruturas econdmicas,
politicas, culturais, ideoldgicas, religiosas e espirituais, dentre outras. A
complexidade desses elementos encontra-se envolvida na formacgao de valores
de uma determinada sociedade e, consequentemente, esses fatores refletem
sobre o processo de ensino-aprendizagem.

Nos tempos atuais, saber lidar com novas situagoes, saber se modificar
e ampliar conhecimentos, ter estratégias para resolver problemas, conviver em
grupo e saber se relacionar, apontar sugestoes sao caracteristicas necessarias
a todas as pessoas, em qualquer momento, dentro e fora da escola.

Sabemos que a escola é um espago social e de producdo do
conhecimento, onde o processo educativo se dé a partir de um planejamento
coletivo e integrado, através de uma agéo conjunta com a finalidade de
desenvolver habilidades e competéncias que levem o educando a uma melhor
interagao social e uma intervengao no meio, buscando 0 bem comum, levando
em conta principios éticos, politicos e sociais.

E importante perceber que as ages de ensinar e aprender nao sao
somente atividades escolares. Sdo acoes que ocorrem durante a vida inteira,
em todos os lugares, em todas as idades. Sempre havera entre aqueles que
aprendem e o objeto a ser aprendido, um mediador, um educador.

Nesse sentido o compromisso dos educadores vai além da simples
necessidade de repassar conteldos acumulados no decorrer da histéria e
preparar 0s que estao sob sua responsabilidade somente para o mercado de
trabalho, mesmo sabendo que vivemos numa sociedade capitalista onde o

individualismo prevalece. /
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O Plano Municipal de Educagao, através de um trabalho coletivo,
surgiu como instrumento de conhecimento da realidade com propésitos a
serem desenvolvidos a curto, medio e longo prazo, visando sempre a melhoria
da educacao e consequentemente de nosso municipio.

A elaboracdo do PME contou com a lideranga da Secretaria Municipal
de Educagao, envolvendo representantes da rede municipal, estadual e
privada, confirmando a necessidade de articulagdo com todos os entes
envolvidos na educacdo do municipio de Alegria, por uma Comissao
organizadora para elaboracdo do mesmo, instituida pela Portaria n® 112 de 27
de junho de 2014.

Esperamos que o Plano Municipal de Educagao de Alegria aponte para
uma Educacao Plena, que contribua para a formacgéo de cidadaos, com uma
nova visao de mundo, em condigoes para interagir na contemporaneidade de
forma construtiva, solidaria, participativa e sustentavel.

IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO DE ALEGRIA

ASPECTOS DEMOGRAFICOS

Demografia

A populagao do municipio reduziu, entre os Censos Demogréaficos de
2000 e 2010, a taxa de -2,16% ao ano, passando de 5.351 para 4.301
habitantes. Essa taxa foi inferior aquela registrada no Estado, que ficou em
0,49% ao ano e inferior & cifra de 0,88% ao ano da Regiao Sul.

/Zw’/
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Taxa de crescimento anual por drea
selecionada - 2000 e 2010

| 1,50% 1,18%

0,50% ,19%
0,00% —_— --ﬁ. I W ————

-0,50%
-1,00%
-1,50%
-2,00%
-2,50% -2,16%

Municipio Estado Microrregido Brasil

Fonte: |BGE - Censos Demograficosde 2000 2010

Ataxa de urbanizagdo apresentou alteragdo no mesmo periodo. A
populacao urbana em 2000 representava 30,13% e em 2010 a passou a
representar 36,85% do total. A estrutura demografica também apresentou
mudangas no municipio. Entre 2000 e 2010 foi verificada ampliagdo da
populacao idosa que cresceu 2,8% em média ao ano. Em 2000, este grupo
representava 12,7% da populagao, ja em 2010 detinha 20,8% do total da
populacao municipal.0 segmento etario de 0 a 14 anos registrou crescimento
negativo entre 2000 e 2010, com média de -5,5% ao ano. Criancas e jovens
detinham 26,0% do contingente populacional em 2000, o que correspondia a
1.393 habitantes. Em 2010, a participagdo deste grupo reduziu para 18,3% da
populagao, totalizando 788 habitantes.

A populagao residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos
exibiu decrescimento populacional (em média -2,28% ao ano), passando de
3.296 habitantes em 2000 para 2.618 em 2010. Em 2010, este grupo
representava 60,9% da populagao do municipio.

Aspectos Economicos

Producao Econémica
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Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do
municipio cresceu 84,8%, passando de R$ 26,2 milhdes para R$ 48,3 milhdes.
O crescimento percentual foi superior ao verificado no Estado, que foi de
49,7%. A participacao do PIB do municipio na composicao do PIB estadual
aumentou de 0,02% para 0,02% no periodo de 2005 a 2010.

Participacdo dos setores econdomicos no
Produto Interno Bruto do Municipio - 2010

Impostos

Administracdo 3,5%

Publica
26,1%

Agropecudria

Servicos 36,8%

27,3%

Industria
: Fonte: IBGE 6,3%

A estrutura econdmica municipal demonstrava participacdo expressiva
do setor de Servicos, o qual respondia por 52,0% do PIB municipal. Cabe
destacar o setor secundario ou industrial, cuja participacéao no PIB era de 5,4%
em 2010, contra 7,5% em 2005. Variacao essa similar a verificada no Estado,
em que a participagao industrial cresceu de 7,5% em 2005 para 25,6% em
2010.

98905-000 - ALEGRIA-RS

Rua 7 de Setembro, 1171 - Fones: (55) 3536-1035 e (55) 3536-1133 - C



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEGRIA
CNPJ: 92.465.228/0001-75

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econémico no
Municipio e no Estado - 2005a 2010

200,0%
160,1%
1150,0% e
Bl 61,0%
| | 47,3% 7 48,5%
50,0% 33,8% 26,9% 31,7%
00% | -
Agricultura Industria Servicos Impostos
M Municipio & Estado

Fonte (BGE

Produgao Agropecuaria

Quando analisamos os aspectos econémicos do municipio, é importante
levar em consideracao, dentre outros fatores, a sua capacidade de geracdo de
renda através de atividades nas areas da pecudria e agricultura. No caso da
pecuaria, dados coletados da Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, referentes a

2011, apontam que as 5 (cinco) principais culturas de rebanho local sdo as indicadas
no grafico abaixo:

Distribuig8o das 5 (cinco) principais
culturas de rebanho do municipio - 2011

Galinhas 24.900

Galos, frangas, frangos e pintos

11.850

Bovino 9.210

I Suino

16.170

Codornas 400

Fonte. IBGE - PesquisaProdugio Pecudria Municipal (PAM)
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Alem do campo da pecuaria, a supracitada pesquisa também fornece dados
acerca da area de agricultura local. Neste caso, foram coletados dados acerca
das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio, divididas entre
aquelas permanentes e aquelas temporarias, conforme demonstrado no grafico que
segue:

Distribuigdo das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio,
segundo condigdo permanente/temporaria (toneladas)- 2011

Banana (cacho) | 88
Laranja | 100
Tangerina )| 100
Péssego | 126
Erva-mate (folha verde) W 525
Mandioca @ 1.500
Cana-de-aglicar [ 4.130
Trigo (em grio)  F— S.400
Milho (em grio)  — 9,720
SO (EMEIE0) ——— ) 1 1)()

Permanente

Temporaria

Fonte: IBGE - Pesquisa Produglio Agricola Municipal [PAM)

 —

Agricultura Familiar

O municipio possuia 1.143 agricultores familiares em 2006, que correspondia
a 94% dos seus produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 82% da
area, ocupavam 93% da mao-de-obra do setor e participavam com 83% do valor da
produgao agropecuaria municipal.Atualmente, temos 1.042 agricultores familiares
cadastrados com DAP (Declaragao de Aptidao ao Pronaf) neste municipio. A tabela
abaixo apresenta esses dados relativos também ao seu Estado e ao Brasil:

QUANTIDADE DE AGRICULTORES CADASTRADOS COM DAP
(DECLARACAO DE APTIDAO AO PRONAF)

Municipio 1.042

Estado 340.871

Brasil 4.395.395

Fonte: Ministério do Desenvolvimento Agrario / f_
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Mercado de trabalho

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, 0 municipio, em agosto de
2010, possuia 2.758 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente
ativas, sendo que 2.736 estavam ocupadas e 22 desocupadas. A taxa de
participacao ficou em 71,5% e a taxa de desocupacao municipal foi de 0,8%.No
tocante a taxa de desemprego, o grafico abaixo fornece indicativos de maneira

comparativa:
| Taxa de desemprego por drea
selecionada - 2010
8,0% 7,4%
7,0%
6,0%
4,8%
5,0% '
4,0%
4,0%
3,0%
2,0%
i 0,9%
oo
| Municipio Estado Microrregido Brasil
Fonte: IBGE - Censos Demograficos de 2000« 2010

A distribuicao das pessoas ocupadas por posicao na ocupagao mostra que
9,9% tinham carteira assinada,13,1% nao tinham carteira assinada, 46,6% atuam
por conta propria e 0,8% de empregadores. Servidores publicos representavam
6,6% do total ocupado e trabalhadores sem rendimentos e na produgao para o
préprio consumo representavam 23,0% dos ocupados.

/4
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Empregados - Empregados- Contapropria Empregadores Empregados- Nio Trabalhadores
com carteira de sem carteira de militarese  remunerados na produgdo
trabalho trabalho funcionarios para o proprio
assinada assinada publicos consumo
estatutdnos

Fonte: IBGE- Censo Demogrifico 2010

Das pessoas ocupadas, 25,6% n&o tinham rendimentos e 68,4% ganhavam
até um salario minimo por més.O valor do rendimento médio mensal das pessoas
ocupadas era de R$ 994,02. Entre os homens, o rendimento era de R$ 1.142,28
e entre as mulheres de R$ 837,82, apontando uma diferenca de 36,34% maior para
0s homens.Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de
trabalho formal do municipio apresentou, por sete anos, saldo positivo na geracao
de novas ocupagOes entre 2005 e 2012. O numero de vagas criadas neste periodo

foi de 89. No Ultimo ano, as admissdes registraram 74 contratagdes, contra 62
demissoes.

Admitidos e desligados no Municipio - 2005 a 2012
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| 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
| B ¥ | i T T

| |=—Admitido| 59 | 32 | 34 .| 52 | 35 | 52 | 46

| |=—Desligado| 28 | 38 | 33 | 28 | 3¢ | 37 | 35 |

Fonte: Ministerio do Trabalhoe Emprego (MTE) - Cadastro Geral de Empregadose Desempregados
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O mercado de trabalho formal em 2010 totalizava 346 postos, 22,3% a
mais em relagao a 2004. O desempenho do municipio ficou abaixo da média
verificada para o Estado, que cresceu 27,8% no mesmo periodo.

ASPECTOS SOCIAIS
Pobreza e Transferéncia de Renda

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de
2010, a populagao total era de 4.301 residentes, dos quais 272 se encontravam
em situacao de extrema pobreza, ou seja, com rendadomiciliar per capita abaixo
de R$ 70,00. Isso significa que 6,3% da populagdo municipal vivia nessa situagao.
Do total de extremamente pobres, 179 (65,9%) viviam no meio rural e 93
(34,1%) no meio urbano.

No acompanhamento do Plano Brasil Sem Miséria, o Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) utiliza as informacgoes do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal. Ele prové dados
individualizados, atualizados no méaximo a cada dois anos, sobre os brasileiros com
renda familiar de até meio salario minimo per capita, permitindo saber quem sao,
onde moram, o perfil de cada um dos membros das familias e as caracteristicas dos
seus domicilios.

De acordo com os registros de margo de 2013 do Cadastro Unico e com a
folha de pagamentos de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, 0 municipio
conta com 631 familias registradas no Cadastro Unico e 313 familias beneficiarias
do Programa Bolsa Familia (49,60% do total de cadastrados). O grafico mostra a
evolucao desses cadastros para o seu mﬁnicipio:
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Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome (MDS)
L

O municipio apresenta uma cobertura cadastral que supera as estimativas
oficiais, de maneira que a gestdo municipal do Cadastro Unico deve concentrar
esforcos na qualificacédo das informacdes registradas e na atualizacédo dos dados
familiares. Com isso, 0 municipio podera abrir espaco para incluir no Bolsa Familia
as familias em extrema pobreza j& cadastradas e que ainda nao recebem os
beneficios. De junho de 2011 a janeiro de 2013, o municipio inscreveu no Cadastro

Unico e incluiu no Programa Bolsa Familia 11 familias em situacdo de extrema
pobreza.

Assisténcia Social

Os atendimentos realizados no ambito da rede sécio assistencial também sao
importantes elementos para o diagnéstico do perfil social do seu municipio. O
Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) constitui uma das mais importantes
ferramentas de distribuicdo de renda no &mbito da assisténcia social, tendo sido
instituido ainda na Constituicao Federal de 1988. No seu municipio, 0 grafico abaixo

confere informacdes acerca da quantidade de beneficiarios de BPC considerando
0 periodo de 2004 a 2013, por tipo de beneficiario:
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Evolucdo da quantidade de beneficiarios do Beneficio de Prestacdo
Continuada (BPC), por tipo de beneficidrio - 2004a 2013
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Fonte: Ministér o do Desenvolvimento Social e Combate & Fome (MDS)

Alem do BPC, a Assisténcia Social desenvolve diversos tipos de programas,
acoes e atendimentos, especialmente considerando seus espagos institucionais,
como € o caso dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e o
Programa de Atencao Integral a Familia (PAIF). O grafico abaixo apresenta os

principais indicadores de atendimento nesse ambito, considerando os dados
coletados no Censo SUAS do MDS para o ano de 2012:

Atendimentos no PAIF e nos Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - 2012
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| A-Quantidade de familias participando regularmente de grupos no dmbito do PAIF
B - Quantidade de criangas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
C—Quantidade de criangas/adolescentes de 6 a 15 anos em Servigos Convivéncia Fortalecimento Vinculos
D - Quantidade de jovens de 15 a 17 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate b Fome (MDS)
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Inclusao Produtiva

Além dos aspectos de cadastramento no Cadastro Unico, no Bolsa
Familia e de atendimento sdcio assistencial, &€ importante analisar, também,
o perfil ocupacional dos individuos que fazem parte desse conjunto. Para isso,
foram analisados o0s dados mais atualizados do programa de
Microempreendedores Individuais (MEI). Em fevereiro de 2013, o municipio
contava com 40 pessoas cadastradas como MEI. Desse total, foi possivel
encontrar, tambéem, individuos cadastrados simultaneamente no Cadastro
Unico. O gréfico abaixo mostra a evolugao do total destes individuos, que
estdo cadastrados tanto no Cadastro Unico, quanto no MEI, para os meses de
junho de 2012, novembro de 2012 e fevereiro de 2013:

! Total de individuos cadastrados simultaneamente no ME! e no

| Cadastro Unico - 2012 e 2013
14 13

12
10

O N B OV O

jun/12 nov/12 fev/13

Fonte: Servigo Brasileimo de Apoo asMiooe Pequenas Empresas (SEBRAE); Ministerio do Desenvolvimeanto Sociale Combate b Fome (MDS)

Quando consideramos os individuos cadastrados simultaneamente no
Cadastro Unico e no programa MEI, foi possivel observar, para o seu
municipio, as 5 (cinco) principais . atividades econémicas por eles
desenvolvidas, conforme demonstrado no grafico abaixo:
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Distribui¢do das 5 (cinco) principais atividades dos
microempreendedores individuais (MEI) do municipio - 2012

' Servicos de Manutengdo e Reparagdo Mecanica de |
Veiculos

Cabeleireiros

Servios de Usinagem, Tornearia e Solda

Servigos de Lavagem, Lubrificacdo e Polimentode |
Carros

Exploragdo de Jogos de Sinuca, Bilhar e Similares

| Fonte: Ministério do Desenvolvimento Sociale Combate & Fome {MDS)

Educacao

Conforme dados do dltimo Censo Demografico, no municipio, em
agosto de 2010, a taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais
era de 9,5%. Na area urbana, a taxa era de 4,5% e na zona rural era de
12,3%. Entre adolescentes de 10 a 14 anos, a taxa de analfabetismo era de
2,?%: No que concerne a taxa de atendimento da rede educacional do

municipio, os dados do Censo foram calculados por faixa etaria, conforme se
observa no gréafico abaixo:
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Percentual de criancas atendidas na rede
educacional, por faixa etaria - 2010

98,9%

65,6%

10,7%

0a 3 anos 435 anos 6a 14 anos

Fonte: Ministério daEducagdo(MEC)

Foram calculadas, também, metas para o indice de Desenvolvimento da
Educacao Basica (IDEB), conforme se observa no grafico abaixo:

Metas do Indice de Desenvolvimento
da Educagdo Bdsica (IDEB)- 2009a 2021

6,1
57
5.1 . 3 -
a1 43 4,6 4.6
| H Anos Iniciais
M Anos Finais
2009

2011 2013 2017 2021

Dados
- Observados

Metas estabelecidas pelo MEC

Fonte: Ministério da EducacBo(MEC)

Saude

Os dados do Ministério da Saude sao importantes para diagnosticar a
situacao da area no seu municipio. No tocante a mortalidade infantil, © nimero
de obitos infantis foi de 1 crianga, ao passo que no Estado o nimero de obitos

infantis foi de 1.576 criancas e a taxa de mortalidade infantil foi de 11,56
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criancas a cada mil nascimentos. No que concerne a morbidade hospitalar, as
5 (cinco) principais causas de internacao sao as listadas no grafico abaixo:

Distribuicdo das 5 (cinco) principais
causas de morbidade hospitalar do municipio - 2012

Doengas do aparetho digestivo 37

Doencas do aparelho respiratdrio 37
|

| Lesdes Eventuais / Causas Externas 36
|

Doencas do aparelho circulatério 35

il

Gravidez parto e puerpério 29

Qutras 75

Fonte: Ministério daSadde (MS)

Alem da morbidade hospitalar, € importante, também, assinalar as
principais causas externas de 6bito relatadas pelo municipio. De acordo com o
Censo Demografico 2010, o total da populagdo de 15 a 29 anos era de 768
individuos, sendo que 08 faleceram em funcdo de eventos e/ou causas
externas. Quando analisamos de maneira mais detida essas informagdes,
notamos que as causas de morte variam por municipio. No municipio, as 3
(trés) principais causas externas de 6bito dos individuos na faixa etaria de 15 a
29 anos sao, de acordo com dados do Ministério da Saude, as que seguem no
grafico abaixo, tomando por base os anos de 2005 e 2010:
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Distribuicdo das 3 (trés) principais causas externas de obito,
por tipo de causa - 2005 e 2010

A ——— |
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Fonte: Ministério daSadde (M5) - Datasus

Por fim, € importante ressaltar as condi¢cdes de saneamento e servigcos
correlatos do municipio, que interferem nas condigoes de saude da populacao.
Dados do Censo Demografico de 2010 revelaram que na area rural do seu
municipio, a coleta de lixo atendia 91,7% dos domicilios. Quanto a cobertura
da rede de abastecimento de agua, o acesso nessa area estava em 87,3%
dos domicilios particulares permanentes e

12,9% das residéncias dispunham de esgotamento sanitario adequado.
No caso da area urbana, o grafico abaixo fornece a distribuicdo desses
servigos para os domicilios particulares permanentes:

| Percentual de dumicﬂlt;s da drea urbana com acesso a rede de
abastecimento de dgua, a coleta de lixo e ao escoamento do
banheiro ou sanitario adequado - 2010
| 120,0%
100,0% 99,5%
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0% 1.6%
| 0,0% — - g /
Abastecimento de agua Coleta de lixo Escoamento adequado ; o
Fonte: |BGE - Censos Demograficos de 2000 2010 / 74
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Aspectos de Gestao Municipal
Finangas publicas

A receita orcamentaria do municipio passou de R$ 6,1 milhdes em
2005 para R$ 9,4 milhdes em 2011, o que retrata uma alta de 53,7% no
periodo ou 11,35% ao ano. A proporcao das receitas proprias, ou seja,
geradas a partir das atividades econémicas do municipio, em relagéo a receita
orcamentaria total, passou de 17,49% em 2005 para 25,43% em 2011, e

quando se analisa todos os municipios juntos do estado, a propor¢ao aumentou
de 29,70% para 28,67%.

A dependéncia em relagdo ao Fundo de Participacdo dos Municipios
(FPM) aumentou no municipio, passando de 41,25% da receita
orcamentaria em 2005 para 42,49% em 2011. Essa dependéncia foi

superior aquela registrada para todos os municipios do Estado, que ficou em
19,57% em 2011.

Distribui¢do percentual das 5 (cinco)
principais despesas do municipio - 2011

Agricultura
| 7%

Urbanismo / Administra¢do

Fonte: Ministério da Fw (MF)- TesouwroNacional 14%

Saude
19%
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As despesas com saude, educagdo, transporte, administracéo e
urbanismo foram responsaveis por 82,80% das despesas municipais. Em
assisténcia social, as despesas alcangaram 3,47% do orcamento total, valor
esse superior a media de todos os municipios do estado, de 2,61%.

Recursos Humanos

A Administracdo Municipal conta com 190 servidores, entre 0s quais
83,2% sao estatutarios. Entre 2009 e 2010 o municipio realizou concurso
publico.

Total de servidores da administragdo municipal
segundo tipo de vinculo - 2011
180 158
‘ 160
140
| 120
100
80
. 60
40 18
20 1 4 9
D L . = — - I — pe———]
Estatutarios CLT Comissionado Estagidrio Sem Vinculo
Permanente
| Fonte: |BGE - Pesguisade Informagies BasicasMunicipais{MUNIC)- 2011

Recursos aplicados em Educacao - esfera municipal e nacional

ANO BASE 2014

BASE DE CALCULO CONSTITUCIONAL DA RECEITA DA EDUCAGAO (MDE+FUNDEB)

COD RECURSO DESCRICAQO f
VALOR ;
20 RECEITA TRIBUTARIA /4
153.062,89
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20 TRANSFERENCIAS CORRENTES
512.592,09
20 OUTRAS RECETAS CORRENTES
12.081,66
31 TRANSFERENCIAS CORRENTES
1.782.264,78

RENDIMENTOS
6.810,36

TOTAL
2.460.001,42

CALCULO DA DESPESA CONTITUCIONAL COM EDUCAGAO (MDE+FUNDEB)

COD RECURSO DESCRICAQ
VALOR
20 ENSINO FUNDAMENTAL
681.616,87
31 ENSINO FUNDAMENTAL
1.009.908,47
31 EDUCACAOQ INFANTIL
178.650,70
TOTAL
1.870.176,04
(+) Perdas com o FUNDEB
600.508,89 (-) Desp.
Lig.com Rend. Da MDE + FUNDERB 6.810,36
TOTAL
2.463.874,57
% de Aplicagdao 25,03

1. O DESAFIO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

O desafio € estabelecer um Plano Municipal de Educacao flexivel e
aberto as inovagoes, que possibilite a unidade na diversidade das concepgoes
e praticas educacionais. A educacdao é um fendémeno politico, ja que traduz
interesses e objetivos dos diferentes grupos sociais e econdémicos, 0s quais
sao partes integrantes dessas relacoes. Partindo dessa premissa, a educagao
pode ser utilizada para reproduzir interesses de grupos que detenham o poder

econdémico ou politico, por outro lado é capaz de promover relagbes sociais
mais igualitarias.
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A escola que queremos € a escola universal, gratuita e acolhedora,
recebendo a todos e assegurando a cada um o desenvolvimento de suas
capacidades. A escola em uma sociedade democratica € aquela que possibilita
as classes populares o acesso ao conhecimento sistematizado, através dele, a
participacao ativa no processo de decisao politico-cultural, o que leva
diretamente a valorizacao da escola publica. Dessa forma, a instituicdo escola
deve estar a servigo da coletividade, ou seja, seu papel é a insercédo social dos
individuos como cidadaos, utilizando como instrumento a formagao cultural.

A sociedade do futuro, que todos almejamos, € aquela nas quais as
necessidades basicas do ser humano sejam atendidas, pois as pessoas
sentem necessidades de viver em grupos e, € onde se forma a sua sociedade.
E preciso que se faca o resgate da dignidade humana e o novo cidadao ou
novo homem que exercitara a plena cidadania, nao aliviarA mao da efetiva
participacao nas atividades em que Ihe dizem respeito. Igualmente, a utilizacao
sensata dos meios de comunicagao, o interesse governamental, a uniao da
triade de recursos (materiais, financeiros e humanos), devera ser utilizada para
despertar a consciéncia critica do ser humano, eis a tarefa ardua da educacéo.

Para que exista o cumprimento das metas estabelecidas, é necessario
0 comprometimento efetivo com a educacdo na tentativa de erradicar o
analfabetismo, primar pela conservagao e ampliacdo dos prédios escolares,
suprimento de recursos didaticos, aperfeicoamento dos profissionais,
participacao efetiva da familia na escola, etc. E necessaria uma nova
concepcao de educacdo, que sera resultante dos questionamentos e da
consciéncia geral da comunidade. A escola precisara ser modernizada quanto
a sua estrutura, métodos e técnicas pedagdgicas, sera dindmica, disciplinada e
organizada, propiciando uma convivéncia harménica e benéfica, canalizando
os interesses individuais e coletivos para 0 mundo do trabalho.

Contudo é necessario que esse trabalho, de tornar a escola atrativa,

se concretize desde os anos iniciais, onde os professores repensarao sua
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pratica pedagogica para que efetivamente contribua na construgao e
consolidacao de uma sociedade democratica, justa e solidaria, vendo as
pessoas como realmente sao e nao pelo que possuem. O professor sera um
elo entre a sociedade e seus alunos para que com essa pratica auxilie na
formacao de um individuo critico e atuante e, que participe de uma forma mais
direta, proporcionando a evolugao da crian¢ca também na vida pessoal.

A principal missao dos educadores sera proporcionar, gradativamente,
ao ser humano, um melhor ajustamento da sociedade, usando como
instrumento a eficacia da participacao social. O professor, elemento chave
neste processo, estara sempre preocupado em partir das necessidades
concretas do aluno e tera a sensibilidade de nao desmerecer a visao de mundo
do educando. A pratica pedagdgica visara formacao de um ser pensante com
senso critico e analitico, construindo e consolidando a democracia através da
integracao entre a Secretaria de Educacao, corpo administrativo, docente e
discente das escolas e sua comunidade. O modelo ideal de escola & aquela
que prepara 0 aluno para a vida proporcionando-lhe uma formagao moral e
intelectual, capacitando-o a transpor os obstaculos que ele ira enfrentar e
buscando nesse espaco um local de experimentacdo do pensamento onde o
conhecimento seja produzido e nao somente transmitido.

Os professores precisarao ser abertos ao dialogo, dinamicos, criativos,
sensiveis, competentes, conscientes e dedicados, visando a crianga em sua
esséncia, respeitando os limites e a bagagem cultural de cada aluno. e
necessario que se realize a formulacao de objetivos executaveis e a
elaboracao de estratégias e técnicas para atingi-los, bem como a verificagao de
sua eficacia no processo, sempre percebendo as etapas ja desenvolvidas.
Deve-se tornar a educagao um instrumento real de transformacao da
sociedade, portanto, verdadeiramente universal e formativa, e que se

desenvolva uma proposta basica, que marque nossa caminhada para promover
a mudancga e o crescimento na qualidade da educagao.
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Oportunizar ao aluno que tenha suas proprias ideias, que saiba
discernir valores auténticos de falsas concepgoes, que Iute pelo
desenvolvimento pleno e de toda a sociedade na qual esta inserido, no respeito
a individualidade de cada ser, na participacao, liberdade e acao. A
Mantenedora cabera prover profissionais para atendimento nas diversas areas
especializadas para apoiar o trabalho pedagégico, havendo assim mudanga de
comportamento e eficacia no processo ensino-aprendizagem, resgatando
valores sociais e éticos adequados. Portanto, a nova pratica pedagdgica
buscara amparo na legislacao educacional, observando com afinco o principio
de liberdade das comunidades onde as escolas estao inseridas.

A pratica pedagogica que norteara o cotidiano das escolas Publicas
Municipais € aquela que conduzira a educacao libertadora, a democracia, a
participagao, a construcao conjunta do conhecimento, sendo educadores e
educandos sujeitos de si proprio, desenvolvendo-se para assegurar a
continuidade e a implantacao dos objetivos, metas e agdes do Plano Municipal
de Educacao, entendendo a escola como primeiro lugar de atuagéo publica da
crian¢a, vislumbrando a educacdo como ato continuo de aprendizagem que
evolui, mediante o ensino de qualidade, fundamentando com concepgdes que
promovam o ser humano e valorizem as experiéncias de vida do educando.

Objetivos que nortearao as agdes realizadas no tempo de duragao
deste Plano Municipal de Educacao:

- Promover estudos e analise da politica educacional pretendida,
expressada no Plano Municipal de Educacéo.

- Incentivar o0s educadores a manter uma postura auténtica,
responsavel e coerente para desenvolver a proposta pedagdgica elaborada,
através da valorizagao e ressignificacao, aperfeicoamento com encontros de

formacao;
///
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- Promover a integragao da Secretaria Municipal de Educagao, escola,
comunidade, através de atividades que atendam as reais necessidades e
expectativas dos profissionais da educacao, tendo em vista a realizagao de um
trabalho conjunto e cooperativo. E, dessa forma colaborar para a existéncia da
co-responsabilidade nas mais diversas situagoes;

- Realizar esclarecimento a populagdo quanto a valorizagdo e
conservacao do patriménio publico, arrecadacao, aplicacao de recursos, verbas
e custo ao municipio dos diversos materiais utilizados;

- Realizar visitas sistematicas as escolas municipais para acompanhar,
as atividades escolares;

- Reestruturar as escolas, gradativamente, tornando-as um espaco
privilegiado, onde o aluno e professor tenham condicdes de produzir o

conhecimento, através de agoes concretas e estudos do meio em relagao ao
mundo;

- Propor condigdes ao educador de repensar o seu papel e influéncia
na formagao do educando;

- Evitar a evasao escolar, através de escolas metodologicamente
eficientes e atrativas;

- Oportunizar atuagcdo da consciéncia politica através da pratica de
eleicoes na escola envolvendo atividades organizadas entre alunos e
professores, revitalizando os grémios estudantis, conselhos escolares, criando
uma gestao democratica de educagao;

- Prover recursos necessarios para manter e equipar
pedagogicamente as escolas municipais, bem como ampliar a rede municipal /,/
i

(P
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de Educacao Infantii e Ensino Fundamental, proporcionando aos alunos
melhores condigoes de ensino-aprendizagem.

2. EDUCAGAO INFANTIL

A fase denominada educacao infantil (0-5 anos), caracteriza-se por
grandes, significativas e, podemos dizer decisivas mudangas no
desenvolvimento da crianga. Essas mudangas acontecem nas areas fisica,
motora, afetiva, cognitiva e social. A qualidade das relagbes sociais que a
crianca vai estabelecendo, depende das condicoes de vida desta, da
frequéncia das ocasides estimuladoras que lhe sao proporcionadas. Sabemos
que sao as primeiras experiéncias que marcam mais profundamente a pessoa,
e quando positivas, tendem a reforcar, ao longo da vida, as atitudes de
autoconfianca, de cooperacao, solidariedade, responsabilidade. E incrivel a
percepcao da capacidade de aprendizado das criangas, sua receptividade,
carinho e pureza, e 0 que uma educagdo de qualidade e devidamente
adequada ao desenvolvimento cognitivo, motor, social e emocional, vivenciado
por elas, pode fazer em suas histérias.

Os anos pré-escolares, que fazem parte da primeira infAncia, também
salientam-se como o periodo em que sdo langadas as sementes para as
habilidades sociais e a personalidade da crianca e talvez as do adulto. O
adulto tem fundamental importancia na formagao do autoconceito da crianca
nesta fase, pois ele forma-se das percepcoes que faz de si prépria e do
julgamento que os outros fazem dela. As aprendizagens ligadas a afetos,
regras e valores sociais e 0 desenvolvimento da personalidade sao
influenciados diferentemente pelas trocas entre criancas e adultos e entre as
proprias criancgas.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) destaca a

importdncia da educacado infantil no artigo que dizz “A educacéo infantil, /}
;
primeira etapa da educacao basica, tem como finalidade o desenvolvimento % .t
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integral da crianca em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social,
complementando a agdo da familia e da comunidade”. Para que possa auxiliar
no desenvolvimento integral da crianga, como fala a LDB, é imprescindivel que
o professor tenha um 6timo conhecimento a respeito do desenvolvimento
infantil. O conhecimento sobre o desenvolvimento infantil, nos seus diferentes
aspectos, permite ao professor atuar e favorecer o desenvolvimento da crianga,
bem como identificar possiveis problemas que venham a surgir no
comportamento da mesma.

No processo de construgdo do conhecimento, as criangas se utilizam
das mais diferentes linguagens e exercem a capacidade que possuem de
terem ideias e hipoteses originais sobre aquilo que buscam desvendar. Nessa
perspectiva as criangas constroem o conhecimento a partir das interagdes que
estabelecem com outras pessoas e com 0 meio em que vivem. O
conhecimento nao se constitui em cépia da realidade, mas sim fruto de um
intenso trabalho de criacao, significacao e ressignificacéo.

Conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo cabe aos sistemas
municipais & responsabilidade maior por esses atendimentos. A Constituicao
da Republica diz que “A educagao ¢ direito de todos e dever do Estado”. A
emenda constitucional n.° 14/96 alterou dispositivos relativos & educacao e
estabeleceu que a educacao infantil seja atribuigao prioritaria dos municipios.

A educacao infantil tem-se revelado primordial para uma aprendizagem
efetiva. Ela socializa, desenvolve habilidades, melhora o desempenho escolar
futuro, propiciando a crianca resultados superiores ao chegar ao ensino
fundamental. Acreditamos que essa fase pode-se ser considerada o verdadeiro
alicerce da aprendizagem, aquela que deixa a crianga pronta para aprender.

E relevante compreender que a crianga precisa esta em um ambiente
favoravel ao seu crescimento e a Educacéo Infantil permite que a crianca se

desenvolva de forma espontanea e o professor se torna, na maioria das vezes.

i
')
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como se fosse alguém da familia. Portanto € tao substancial que se entenda
que o trabalho realizado em sala de aula vai muito aléem de apenas cuidar, o
profissional procura formas pedagoégicas para inserir 0s jogos e brincadeiras na
educacao de seus alunos, fazendo com que o conhecimento da crianga evolua
de livremente e de maneira satisfatoria.

O cotidiano na Educacao Infantii baseia-se em uma rotina pré-
estabelecida visando o desenvolvimento da crianca. Crianca essa que, num
futuro proximo, sabera a importancia dos valores morais, da partilha, da ajuda,
da responsabilidade, dos direitos e deveres; isso devido ao fato de que nas
pequenas atitudes se formam grandes cidadaos.

Desta forma, a Educacao Infantil contribui sim, na formacao do
individuo, e, consequentemente, do cidadao ativo e participante da sociedade,
pois transmitem valores, regras, atitudes, dentre outros que sao essenciais e 0S
quais serao lembrados e utilizados por toda a vida, proporcionando
experiéncias e interagoes com o mundo social e fisico de forma ajustada as
sucessivas idades que abrange, seguindo principios pedagogicos de acordo
com o desenvolvimento precoce.

2.1. META MUNICIPAL PARA A EDUCAGAO INFANTIL

2.1.1Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacgao infantil na pré-escola para
as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
Educacao Infantii em creches de forma a atender, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da
vigéncia deste PME. |

2.1.1.1. Estratégias:

/4/%
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Il Definir, em regime de colaboracao com a Unidao, metas de expansao
das respectivas redes publicas de educagao infantil segundo padrao nacional
de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

Il Realizar, periodicamente com os diversos setores municipais
levantamento da demanda por creche para a populagcao de até 3 (trés) anos,
como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda
manifesta;

11} Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas,
procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da
demanda das familias por creches;

V. Manter, em regime de colaboracdo com a Unidao e respeitadas as
normas de acessibilidade, e reestruturacao de escolas, bem como de aquisicao

de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas de educacao infantil;

V. ~ Promover a formagao inicial e continuada dos profissionais da Educacao
Infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com
formacao superior;

VI. Fomentar o atendimento das populagdes do campo na Educagéo Infantil
por meio do redimensionamento da distribuicao territorial da oferta, e o
deslocamento de criangas.

VII. Priorizar o acesso a Educacdo Infanti e fomentar a oferta do
atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo, assegurando a educagao bilingue para criancas

surdas e a transversalidade da educagao especial nessa etapa da educacao

7 |
basica; /
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VIILI. Complementar programas de orientagao e apoio as familias, por meio da
articulacao das areas de educacao, saude e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

IX. Preservar as especificidades da Educacao Infantil na organizagao das
EMEIs, garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam as normas do CME, e a articulacao com a
etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade
no ensino fundamental;

X. Fortalecer o acompanhamento € 0 monitoramento do acesso e da
permanéncia das crian¢as na Educacao Infantil, em especial dos beneficiarios
de programas de transferéncia de renda, em colaboracao com as familias e
com 0s 0rgaos publicos de assisténcia social, satde e protecéo a infancia;

XI. Promover a busca ativa de criangcas em idade correspondente a
educacao infantil, em parceria com O6rgaos publicos de assisténcia social,
salde e protegdo a infancia, preservando o direito de opcao da familia em
relacao as criancas de até 3 (trés) anos;

XIl. Oportunizar gradativamente a partir de 2016, o acesso a educacao
infantil em tempo integral, para as crian¢as de 0 (zero) a 3(trés) anos, conforme
estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil.

XIII. Sempre que a demanda for maior que o nimero de vagas ofertadas na
rede municipal implantar critérios de enquadramento e condicionalidade dando
prioridade as criangcas com deficiéncia, vulnerabilidade e risco social além de
filnos cujos pais ou responsaveis que estejam trabalhando.

3. ENSINO FUNDAMENTAL
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O Ensino Fundamental precisa ser concebido como tempo e espago
de formacao em que cada idade tem importancia em si, como fase de
constituicao de sujeitos, de vivencias e socializacdo, de processo de
construcao de valores e identidades.

Neste sentido, a educagao deve investir para que a curiosidade que o
aluno apresenta se transforme em interesse intelectual e que produza
atividades cientificas e criativas.

Assim, o conhecimento sistematizado nao pode ser trabalhado de
forma fragmentada, deve estar presente nas diversas areas do saber de forma
interdisciplinar. Desse modo, a pratica pedagdgica precisa proporcionar uma
visao do todo, pois a realidade, sendo rica em dados interdependentes,
permitira aos alunos desenvolveram um estudo de qualidade.

Em decorréncias, é preciso compreender o curriculo como um campo
de producao de significativos, que nao apenas instrumentaliza os alunos nos
conhecimentos trabalhados nas diversas disciplinas, mas também forma
personalidade e subjetividades ao criar predisposicoes, sensibilidades e formas
de raciocinio e ao incluir experiéncias culturais diversificadas nas vivéncias
desses alunos.

O processo educativo &€ uma ferramenta de mudanca social, outro
ponto importante & que, se entendemos o processo educativo como um
processo libertador, torna-se de suma importancia um ensino que propicie aos
educandos buscarem a auto reflexdo, de maneira a facilitar aos mesmos, a
utilizacao do processo educativo como um caminho para o exercicio da sua
autonomia pensando por si proprios e realizando livremente as escolhas que
julguem mais adequadas as suas vidas e necessidades individuais e sociais.

A responsabilidade social tem a ver com a preocupacao do individuo
com o todo e nao apenas com suas necessidades individuais, como tambérn
como suas acoes interferem no sistema como um todo.
(é@/oo ALEGRIA RS
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3.1 DIAGNOSTICO MUNICIPAL PARA O ENSINO FUNDAMENTAL

3.1.1 Escola Municipal De Ensino Fundamental Carlos Lourenco Martini

A Escola Municipal de Ensino Fundamental Carlos Lourengo Martini ,
sendo a Escola um espaco de conhecimento de transformacao onde o0s
educandos e educadores trocam experiencias e conhecimentos, condicionando
a aprendizagem, considerando as diferencas individuais e potencialidades do
educando , bem como: pais ,professores, funcionarios e comunidade para
construgcao de uma sociedade formada por pessoas criticas, participativas e
responsaveis , através de uma educacao libertadora e integral, tendo o
professor como mediador do processo ensino aprendizagem.

A Escola apresenta-se em um prédio com a estrutura fisica de um
salao com: cozinha, refeitorio, salas de aula, biblioteca, secretaria, sala dos
professores, tele Centro, banheiros masculino e feminino em precarias
condicoes. Mesmo assim tem equipamentos com recursos de materiais
necessarios viabilizando um bom funcionamento em todos os aspectos, tendo
acessibilidade aos diferentes usuarios de programas: Mais Educacao e AEE.

Poréem na parte externa contempla um amplo patio, com espaco para
atividades recreativas, bem como uma area coberta.

A escola apresenta uma queda visivel de alunos na ultima década
conforme vemos no quadro ja enviado. Devemos considerar que diminuiu as
séries (52 e 67) e dividimos uma turma de 32 ano transferido para a Escola ,
Municipal de Ensino Fundamental Itamarati & qual apresenta melhores
condicoes fisicas. _

Considerando que o circulo escolar € composta de familias da zona
rural , zona urbana e suburbana sendo de baixo poder aquisitivo a maioria
delas.

Os professores da Escola desenvolvem um trabalho de forma

democratica, participativa, visando melhorar a aprendizagem, com o intuito de
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condicionar o educando a capacidade de interagao além da escola.

3.1.2 Escola Estadual De Ensino Fundamental Espirito Santo

Tabela da Quantidade de educandos matriculados ano/turma nos
ultimos 10 anos

ANO 1°A 2°A 3°A 4° 5°A 6°A 7°A 8°A 9°A | Total
1°A1° | 2°A2° | 3°A1° | 1°A2° | 2°A2° | 3°A2° | 1°A3° | 2°A3° | 3°A3°

c C C C c c c C c
%
2005 09 13 16 12 0 13 11 19 10 103
2006 10 10 1 13 10 0 13 12 20 99

2007 04 10 09 09 13 12 02 14 13 86

2008 04 04 12 09 10 15 12 02 14 82
2009 08 04 04 11 09 1 15 14 02 76
2010 04 09 04 03 10 09 09 13 14 75

2011 08 03 09 04 02 09 09 07 12 63

2012 02 07 03 08 05 03 07 09 06 50
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2013 04 02 05 02 05 02 03 08 07 38

2014 | 06 04 02 05 03 07 02 | o3 06 38

3.1. 3 Escola Municipal Itamarati

A Escola Municipal de E. F. Itamarati no ano de 2010 teve 86 alunos
matriculados destes foram transferidos, 82 educandos Aprovados e 01
Reprovado onde 1,2% deste foram reprovados e 98,80 obtiveram a Aprovacao.
No ano de 20112 escola tinha 55 educandos da 62 série a 82 Séries, onde 01
aluno reprovou e 01 abandonou ficando com 1,96% de reprovados e 1,96% de
Abandono, 96,07% do Educando obtiveram a Aprovagao.

Em 2012 a Escola Itamarati teve 89 alunos matriculados, 04 foram
transferidos e 06 reprovaram, sendo 7,05% de reprovacao e 49 Educando
foram Aprovados, sendo isto 92,95% dos Educandos foram Aprovados. No ano
de 2013 tivemos 144 matriculas, onde 09 educando foram transferidos e 03
reprovados, sendo 2,2% dos alunos e 01 Abandono, sendo 0,74% dos
educandos e 121 Educandos foram Aprovados totalizando 89,62% de
Aprovados. Ja em 2014 tivemos 133 matriculas, 10 educandos transferidos, 01
Educando Reprovado, sendo 0,81% dos educandos e 132 alunos Aprovados
num total de 99,24% de Aprovacao. No ano de 2014 a Escola teve 143
Educandos matriculados, destes 10 Educandos foram Transferidos, 02
Educandos Reprovados, sendo 0,75% dos Estudantes e 132 Educandos foram
aprovados obtendo 99,25% dos estudantes com Aprovacao.

A Escola Municipal de Ensino Fundamental Itamarati busca erradicar o

Abandono e diminuir a reprovacao com trabalhos de conscientizacao entre 0s

pais e educandos, bem como conta com um renomado quadro de professores
todos com formagao especifica na sua area de atuagao trazendo para nossos
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educandos uma formacao intelectual voltada para a vida, onde possamos

conviver em paz na sociedade em que vivemos e todos tenham oportunidades

de crescer como seres humanos, bem como buscamos a transformacao da

situacao de vida de nossas familias rumo ao sucesso de todos.

Ano | Séries | Transferidos | N° De N° De N° De
Aprovados | Reprovados | Matriculas
20107/ 19D [00° .- L DALY 00 ok |

09

ANos

28De |00 06 00 06

09

Anos

32 00 04 00 04

32De |00 06 00 06

09

Anos

42De |00 03 00 03

09

Anos

5° 00 06 00 06

62 00 10 00 10

" 00 22 00 22

8¢ 03 21 01 25
Total | - 03 82 01 86
2011 | 12 - - - -

na - - -

qa T . 2 _

42 - - -

5a 3 L 3 E

00 - ALEGRIA-RS
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62 02 10 00 12
i 01 20 00 21
g2 01 19 01 - 22
Abandono
Total | - 04 49 01 55
reprovados
E 01
Abandono
2012 |12 .
oa 2 E : »
34 - = - .
42 - - - -
5" . N
6% De |00 10 01 11
09
Anos
62 00 24 01 25
e 04 28 03 35
82 00 17 01 18
Total | - 04 79 06 89
2013 | 12De |02 10 00 12
09
Anos
oa . ; . .
32 - R 2 R
42 De |03 09 00 12
09
Anos
52De |00 12 00 12
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09
Anos
52De |03 24 00 27
09
Anos
62De |02 19 00 21
09
Anos
72De |01 10 01 13
09 Reprovado
AnoS E 01
Abandono
e 00 23 02 25
82 00 24 00 24
Total - 09 121 03 RepEO1 | 144
Abandono
2014 | 1@ - £
2%De |01 09 00 10
09
Anos
32 - - .
42 . - - -
58De |02 36 00 38
09
AnoSs
62De |04 36 . 00 40
09
Anos
78 De |01 20 01 22
09
Anos
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82De |01 10 00 11

09

Anos

g4 01 21 00 22
Total | - 10 132 01 143

3.2 OBJETIVOS MUNICIPAIS PARA O ENSINO FUNDAMENTAL

l. Desenvolver a capacidade de aprender, tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo;
Il. Compreender o ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade:
1. Desenvolver a capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formagéao de atitudes e valores;
V. Fortalecer os vinculos de familia, dos lagcos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

A historia da Educacdo em nosso pais estd repleta de mudancas.
Dentre essas se encontra o aumento de anos na conclusdo do Ensino
Fundamental, que vem alicercada na concepgdo de desenvolvimento e
aprendizagem como processo, na ideia de que nao se constroem
conhecimentos significativos de forma cumulativa, mas nas interacdes e
vivencia, na busca de respostas as perguntas que os alunos se fazem.

3.2.1 Objetivos da ampliagao do ensino fundamental para nove anos

a)- melhorar as condi¢coes de equidade e de qualidade da Educacéo
Basica,
1
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b)- estruturar um novo ensino fundamental para que as criangas
prossigam nos estudos, alcangando maior nivel de escolaridade;
C)- assegurar que, ingressando mais cedo no sistema de ensino, as

criangas tenham um tempo mais longo para as aprendizagens da alfabetizacao
e do letramento.

Destacamos que criancas que tem a oportunidade de estar na escola
em um tempo maior, se socializam melhor com outras criancas, criam mais
oportunidades de brincar e inserir-se num contexto cultural novo, ampliando,
desta forma, suas possibilidades de aprendizagem. Esta ampliacéo, prioriza o
processo de alfabetizacao com letramento, podera promover ainda, melhores
condicOes as criangas para dar continuidade aos seus estudos.

A despeito do ingresso aos seis anos no ensino fundamental, a crianca
esta num ambiente cuja responsabilidade é a educagao formal, pois a escola
tem a funcao de ensinar, precisa estar atenta aos aspectos pedagdgicos
estabelecidos para atender os objetivos legais proprios para esta etapa. Por se
tratar da aprendizagem que na fase inicial deve estar direcionada para a
alfabétizagéo com letramento, a escola representada pelos gestores,
professores e funcionarios precisa organizar-se desde a elaboragdo do
curriculo, materiais pedagégicos, condicoes fisicas, espago, tempo, formagao
continuada de professores, escolha adequada dos livros didaticos, entre outros,
no sentido de proporcionar que um ano a mais no ciclo da alfabetizacao venha
a contribuir na apropriagao, de fato e de qualidade, dos contelidos propostos.

3.3 METAS MUNICIPAIS PARA O ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.1. Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para

toda a populacao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo

menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa
na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME. Zi
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3.3.1.1 Estratégias:

l. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar de todos os educandos e em
especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como
das situacoes de discriminagao, preconceito e violéncia na escola, visando ao
estabelecimento de condi¢goes adequadas para o sucesso escolar dos alunos,
em colaboragao com as familias e com os 6érgaos publicos de assisténcia
social, saude e protegao a infancia, adolescéncia e juventude;

Il. Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em
parceria com o¢rgaos publicos de assisténcia social, saide e protecao a
infancia, adolescéncia e juventude;

[l Fortalecer a relacao das escolas com instituicbes e movimentos
culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre
fruicao dos alunos dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda
que as escolas se tornem polos de criacao e difusao cultural;

V. Disciplinar, no ambito do Sistema Municipal de Ensino, a organizagao
flexivel do trabalho pedagogico, incluindo adequacao do Calendario Escolar de
acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condigoes climaticas da
regiao.

V. Fortalecer a participacao dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagcoes

entre as escolas e as familias;

VI. Ofertar o Ensino Fundamental, em especial dos anos iniciais e finais,
para as populacdes do campo, com demanda;
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VII. Garantir a oferta do Ensino Fundamental, para atender aos filhos de
profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

VIII. Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos municipais,
em ambito escolar:

IX. Fortalecer atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades

esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminacao do desporto
educacional e de desenvolvimento esportivo municipal.

X. Oferecer atividades pedagodgicas no contra turno para os alunos com
dificuldades de aprendizagem e com necessidades educativas especiais.

3.3.2 Meta 5: Alfabetizar todas as crian¢as, no maximo, até o final do 3°
(terceiro) ano do Ensino Fundamental.

3.3.2.1Estratégias:

F Intensificar os processos pedagdgicos de alfabetizagcdo, nos anos iniciais
do Ensino Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na
pré-escola, com qualificacdo e valorizacao dos professores alfabetizadores e
com apoio pedagogico especifico, a fim de buscar a garantia da alfabetizacéo
plena de todas as criancas;

Il. Continuar participando da avaliagao nacional periddica e especifica para
aferir a alfabetizagao de criangas, aplicados a cada ano, bem como instituir no

sistema de ensino instrumentos de avaliagao e monitoramento, implementando
medidas pedagogicas para alfabetizar todos os alunos, até o final do terceiro /

ano do Ensino Fundamental. W
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1. Investir e dar condigbes ao uso de tecnologias educacionais e de
praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacao e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, consideradas as
diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

V. Promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores
para a alfabetizacao de criangcas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras.

V. Oportunizar a qualificagao dos profissionais da educagao com o apoio do
Estado e da Uniao para buscar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades, (inclusive a alfabetizacao bilingue de
pessoas surdas).

4. ENSINO MEDIO E PROFISSIONALIZANTE

Um dos principais dilemas da educagao contemporanea é aquele que
gira em torno da permanéncia dos alunos do ciclo médio nos bancos escolares.
Atraidos pelo nimero de estimulos e pela velocidade da sociedade, a escola
Ines parece enfadonha. No entanto, muito do que Ihes parece fora de propésito
nessa fase - experiéncias, relacoes, conhecimentos, sé ira adquirir sentido ao
longo do tempo. Muitas vezes acaba por nao fazer, por diversos motivos, entre
eles 0 abandono da escola.

Todo esse clima de desinteresse dos adolescentes pela vida escolar
tem gerado muitas reflexoes mundo afora sobre os possiveis caminhos de

fazer com que o ensino médio seja vivido e percebido como significativo. Nessa
perspectiva, o desafio dos sistemas de ensino nos Ultimos anos envolve a
capacidade de organizar um programa curricular que consiga, a0 mesmo
tempo, formar os jovens para continuar os estudos no ensino superior e
prepara-los para o mercado de trabalho. Ou seja, fazer com que se
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escolarizem o mais possivel, 0 que muitas vezes obscurece outros sentidos da
educacao.

Para melhorar o cenario, 0 governo federal aposta, desde 2004, em
propostas que apontem para um programa curricular mais flexivel. Uma das
principais medidas foi a possibilidade de integrar ensino regular e a educagao
profissional, sacramentada pelo decreto 5.154/04. Dessa maneira, instituicoes
privadas e publicas oferecem as aulas regulares em um turno e cursos que
preparem para o mercado de trabalho em outro, sob uma mesma matricula.

4.1 DIAGNOSTICO DO ENSINO MEDIO E PROFISSIONALIZANTE NO
MUNICIPIO

4.1.1Colégio Estadual Caldas Janior

O grupo de Professores, Funcionarios, Pais, Maes ou Responsaveis
por Alunos e Alunos do Colégio Estadual Caldas Junior, ao longo do tempo tem
construido uma série de relagbes e de posturas que identificam este
educandario de modo muito especial. O tipo de escola, o tipo homem e de
sociedade preconizados, os valores trabalhados bem como a Proposta Politico-
Pedagogica desenvolvida tém se voltado para a construcao da cidadania, para
uma cultura de paz, para a vivéncia da ética, respeito ao diferente, resgate da
autoestima e espiritualidade como também na edificagao de um projeto social
solidario, autossustentado e que respeite 0 ambiente.

O Colégio Estadual Caldas Junior dispoe de 14 Salas de Aula,
Biblioteca, Laboratério de Informatica, uma area de mais de 02 hectares onde
dispomos de espacos privilegiados para a pratica desportiva, bem como para a }
disseminacao de praticas de atividades fisicas variadas para todas as idades.

Destacamos que possuimos Ginasio Esportivo, Pista de Atletismo, Campo de
Futebol Sete, Salao, Voleibol e Basquetebol, campos 0s mais variados, Caixa
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de Salto, Pista de Bicicross, Bosque, Galpao Crioulo entre outros adequados
para oferecermos a comunidade escolar educacao de qualidade e busca de
qualidade de vida.

O Colégio vem realizando uma série de agdes com o objetivo de
promover a aprendizagem e garantir a permanéncia e bem estar do estudante
na escola. A formagao continuada de professores e funcionarios se caracteriza
como a principal agao desenvolvida uma vez que proporciona momentos de
estudo e analise do papel de cada um no processo educativo. Conhecer e
compreender o0 sujeito, sua realidade familiar, social e econémica afim de
estabelecer um novo olhar pedagdgico e um planejamento mais atrativo e
significativo para o estudante. Passou-se a rever e introduzir novas estratégias
de avaliacdo com o propdsito de promover a inclusdo e estabelecer uma
avaliacao mais emancipatoria.

ANO APROVA REPROVA EVADID TRANSFE DIST. TOTALDE
DOS DOS 0S RIDOS I/S ALUNOS
2009 68,07% 19,29% 7,76% 4,87% 4 451
2010 78,60% 7,21% 6,00% 8,17% _ 416
2011  84,44% 4,08% 8,93% 2,55% o 392
2012  83,20% 5,08% 7,63% 4,07% T 393
2013 85,27% 4,13% 5,43% 9,17% 26,36 387
%
2014  86,96% 3,083% 3,03% 20,30 330

6,97%

%

Dessa forma, nos ultimos anos, o Colégio tem melhorado seu indice de
Desenvolvimento da Educagao Basica (Ideb) e observa-se aumento no nimero

de aprovados e consequente diminuigdo no numero de reprovados,
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principalmente nas séries finais do Ensino fundamental e primeiro ano do
Ensino Médio. Analisando o numero de abandonos percebe-se que € mais
acentuado no Ensino Médio Noturno por se tratar de estudantes que, em sua
maioria, estao em distorcao idade/série, empregados, com familia e que
acabam desistindo no decorrer do ano. Neste sentido, tem-se realizado um
trabalho diferenciado visando o avanco e conclusao dos mesmos.

C.E.CALDAS JUNIOR

100,00%
90,00%
80,00%

70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
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DOS mREPROVADOS mEVADIDOS wTRANSFERIDOS mDIST. I/S
2010 2011 2012 2013 2014

Tem-se o compromisso de garantir a todos o direito a Educacéo, a
garantia do acesso a escola, do acesso ao conhecimento com qualidade social;
do acesso e permanéncia com aprendizagem; do acesso ao patrimdnio cultural
e, especificamente do acesso a cidadania.

4.2 METAS MUNICIPAIS PARA O ENSINO MEDIO

4.2.1. Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a

populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do

periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino

meédio para 85% (oitenta e cinco por cento). WA
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4.2.1.1 Estratégias:

. Aderir ao programa nacional de renovagao do ensino meédio, a fim de

incentivar praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas
pela relacao entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que
organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteudos obrigatérios e
eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicao de equipamentos e
laboratorios, a producao de material didatico especifico, a formagao continuada
de professores e a articulacdo com instituicobes académicas, esportivas e
culturais;

Il. Implantar os direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
que configurarao a base nacional comum curricular do ensino médio, definidos
pelo MEC e CNE.

11, Garantir a fruicao de bens e espacos culturais, de forma regular, bem
como a ampliagao da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

V. Implantar programas e acdes de correcao de fluxo do Ensino
Fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do aluno com
rendimento escolar defasado e pela adocao de praticas como aulas de reforco
no turno complementar, estudos de recuperagao e progressao parcial, de forma
a reposiciona-lo no ano escolar de maneira compativel com sua aprendizagem;

V. Incentivar a participacao dos alunos do Ensino Medio no Exame
Nacional do Ensino Médio a fim de promover sua utilizagao como instrumento
de avaliacao sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educacao

basica, de avaliacao certificadora, possibilitando afericao de conhecimentos e
habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliacao classificatoria,

como critério de acesso a educagao superior,
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VI. Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso e da
permanéncia, no ensino médio, dos jovens beneficiarios de programas de
transferéncia de renda quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interacao com o0 coletivo, bem como das situagcoes de discriminacao,
preconceito e violéncia, praticas irregulares de exploracao do trabalho,
consumo de drogas e gravidez precoce, em colaboracao com as familias e com
os 6rgaos publicos de assisténcia social, salude e protecao a adolescéncia e
juventude;

VII. Promover a busca ativa da populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos fora da escola, em articulagdo com 0s servicos de assisténcia social,
saude e protecao a adolescéncia e a juventude;

VIII. Fomentar programas de educacao e de cultura para a populagao de
jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificacao social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e
com defasagem no fluxo escolar;

IX. Desenvolver formas alternativas de oferta do Ensino Médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades
de carater itinerante;

X. Intensificar politicas de prevencao a evasao motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagao, criando rede de protecdo contra formas
associadas de exclusao;

XI. Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas
tecnoldgicas e cientificas.
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4.2.2. Meta 6: Oferecer educacao em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da educacao basica.

4.2.2.1 Estratégias:

l. Promover, com o apoio da Uniao, a oferta de educacao basica publica
em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a
ampliagao progressiva da jornada de professores em uma unica escola;

Il. Aderir, em regime de colaboragao, ao programa nacional de construgéao
de escolas e centro de referéncia da juventude com padrao arquiteténico
regional e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral.

. Aderir e manter, em regime de colaboragao com a Unido, ao programa
de arhpliagﬁo e reestruturagao das escolas publicas, por meio da instalagao de
quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espacos para
atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e
outros equipamentos, bem como da producao de material didatico e da
formacao de recursos humanos para a educacao em tempo integral;

V. Fomentar a articulacao da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos puablicos, como centros

comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus e teatros.

V. Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacao da jornada escolar

de alunos matriculados nas escolas da rede publica de educagao basica por

parte das entidades privadas e de servigo social, de forma concomitante e em
articulacédo com a rede publica de ensino; F ////
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VI. Oportunizar a educacao em tempo integral para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando
atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado
em salas de recursos multifuncionais (da prépria escola) ou em instituigoes
especializadas;

VII. Fomentar a parceria entre o poder publico municipal e estadual em
relagcao aos recursos humanos na realizagao de atividades que contemple o
turno integral aos alunos das respectivas redes.

4.2.3. Meta 7: Fomentar a qualidade da educagao basica em todas as
etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem

de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB.

4.2.3.1Estratégias:

l. Assegurar que:

a) No quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta
por cento) dos alunos do ensino fundamental e do ensino médio
tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relacao aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel,

b) No ultimo ano de vigéncia deste PME, 80% dos estudantes do
ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em qrelan;éo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta

jud
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1. Induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacao
basica, por meio da constituicao de instrumentos de avaliagao que orientem as
dimensoes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracao de planejamento
estratégico (Ex. PDDE Interativo), a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacao continuada dos profissionais da educagao e 0
aprimoramento da gestao democratica;

Il Dar continuidade na execucgao dos Planos de Acoes Articuladas (PAR),
em parceria com a uniao, cumprindo as metas de qualidade estabelecidas para
a educacao basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro
voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagado de professores e
profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliacao e ao desenvolvimento
de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da
rede escolar;

V. Ofertar educacao especial com qualidade, segundo os indicadores
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE) e Ministério da
Educacao e Cultura (MEC);

V. Orientar a rede municipal de ensino de forma a buscar atingir as metas
do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com 0s menores indices e a
média nacional, garantindo equidade da aprendizagem.

VI. Reivindicar e apoiar estudos para aperfeicoar o sistema de avaliagao da
educacao basica, buscando a contextualizagao dos indicadores e levando em
consideracao os mdultiplos fatores que interferem na atuagao da escola, em
especial as condicoes socioeconomicas dos estudantes;

VII. Melhorar o desempenho dos alunos da educacao basica nas avaliagoes

da aprendizagem no Programa Internacional de Avaliagao de Alunos (Pisa), .
tomado como instrumento externo de referéncia, internacionalmente /
A

%4
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VIII. Adotar tecnologias educacionais para a Educacgado Infantil, o Ensino
Fundamental e o Ensino Médio, certificados pelo MEC, incentivando préticas
pedagodgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a

aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagogicas.

IX. Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educacao do
campo na faixa etaria da educacgéo escolar obrigatéria, mediante renovacéao e
padronizacao integral da frota de veiculos, de acordo com especificagoes
definiqas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
(Inmetro), e financiamento compartilhado, com participacao da Unido, visando
a reduzir a evasao escolar e o tempo médio de deslocamento.

X. Assegurar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e continuar
ampliando, até o final da década, a relagao computador/aluno nas escolas da
rede publica de educagao basica, promovendo a utilizagao pedagdgica das
tecnologias da informacao e da comunicagao;

XI. Garantir a participacao da comunidade escolar no planejamento € na
aplicacao dos recursos, provindos do PDDE, visando a ampliagdo da
transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestao democratica;
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XII. Aderir a programas e agoes de atendimento ao aluno, em todas as
etapas da educacao basica, por meio de programas suplementares do governo
federal de material didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a
saude;

XIII. Assegurar a todas as escolas publicas de educacao basica 0 acesso dos
alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

XIV. Manter, em regime de colaboracdo, com o MEC a atualizacao de
equipamentos das escolas publicas, através do PAR e Proinfo;

XV. Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizagao
pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacéao
basica;

XVI. Informatizar integralmente a gestao das escolas publicas e da secretaria
municipal de educagdo, bem como aderir a programa nacional de formagao
inicial e continuada para o pessoal técnico das secretarias de educacao;

XVII. Garantir gradativamente politicas de combate a violéncia na escola, com
profissionais capacitados como: psicologo, orientador educacional, assistente
social entre outros, inclusive o desenvolvimento de agbes destinadas a
capacitacao de educadores para deteccao dos sinais de suas causas, como a
violéncia domeéstica e sexual, favorecendo a adogado das providéncias
adequadas para promover a construcao da cultura de paz e um ambiente
escolar dotado de seguranca para a comunidade;

XVIII. Manter e garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a historia e

as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar agoes educacionais, nos
termos da Lei n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei n® 11.645, de 10 de
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marco de 2008, assegurando-se a implementacao das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com féruns de
educacao para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes
pedagogicas e a sociedade civil;

XIX. Desenvolver curriculos e propostas pedagogicas, incluindo os conteudos
culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando o
fortalecimento das praticas socioculturais e da lingua materna de cada
comunidade, e disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para
os alunos com deficiéncia;

XX. Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a
educagao formal com experiéncias de educagao popular e cidada, com 0s
propositos de que a educagao seja assumida como responsabilidade de todos
e de ampliar o controle social sobre 0 cumprimento das politicas publicas
educacionais;

XXI. Promover a articulagao dos programas da area da educacgao, no ambito
Iocal,'com 0s de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando a criagcao de rede de apoio integral as
familias, como condicao para a melhoria da qualidade educacional;

XXII. Universalizar, mediante articulacao entre os 6rgaos responsaveis pelas
areas da saude e da educacao, o atendimento aos estudantes da rede escolar
publica de educacao basica por meio de acdoes de prevencao, promocao e
atencao a saude;

XXIII. Estabelecer agoes efetivas especificamente voltadas para a promogao,

prevencao, atencao e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e
emocional dos profissionais da educacao, como condi¢cao para a melhoria da

f//W
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XXIV. Continuar participando do sistema nacional de avaliacao, a fim de
orientar as politicas publicas e as praticas pedagogicas, com o fornecimento
das informacoes as escolas e a sociedade;

XXV. Intensificar, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do
Livro e da Leitura, a formagao de leitores e a capacitagao de professores,
bibliotecarios e agentes da comunidade para atuar como mediadores da leitura,
de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem;

4.2.4. Meta 8: Contribuir para a elevagao da escolaridade média da
populagio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar,
no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no
Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndao negros declarados a Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

4.2.4.1.Estratégias:

. Implementar programas para correcao de fluxo, para acompanhamento
pedagdgico individualizado e para recuperagao € progressao parcial, bem
como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais considerados;

Il. Manter programas de educacao de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem
idade-série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacao, apos a alfabetizacgao inicial,

1. Estimular a participagdo em exames de certificacdo da conclusao dos /
ensinos fundamental e médio e garantir acesso gratuito a esses exames, / ///{
%l
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V. Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, 0
acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola especificos para o0s
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo
para garantir a frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a
ampliagdo do atendimento desses estudantes na rede publica regular de
ensino;

V. Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de
assisténcia social, saude e protecao a juventude.

4.2.5 Meta 11: Criar convénios com instituicées publicas de ensino para
ampliar o numero de matriculas na educacgao profissional técnica de nivel

médio no municipio.
4.2.5.1Estratégias:

l. - Fomentar a oferta de educacao profissional técnica de nivel medio nas
redes publicas estaduais de ensino, através de convénios com entidades
publicas estaduais e federais;

Il. Fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de
nivel médio na modalidade de educacao a distancia, com a finalidade de
ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacao profissional publica e
gratuita, com assegurado padrao de qualidade;

11 Estimular a expansao do estagio na educacao profissional técnica de
nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico

integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formacao de qualificagoes

proprias da atividade profissional, a contextualizacao curricular e ao

desenvolvimento da juventude;
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V. Desenvolver em parceria com 0S municipios um sistema regional de
informacao profissional, articulando a oferta de formacao das instituicoes
especializadas em educacgao profissional aos dados do mercado de trabalho e
a consultas promovidas junto a entidades empresariais e de trabalhadores;

V. Incentivar a frequéncia em cursos técnicos de formacao profissional,
oferecidos na regiao, conforme a necessidade local

5. EDUCAGCAO ESPECIAL

Atualmente, ha na sociedade uma forte demanda para que a escola
nao eduque somente algumas, mas todas as crianc¢as. Para que isso aconteca,
a escola e professor precisam mudar. E necessario que o professor mude 0
seu enfoque, assumindo a responsabilidade pela aprendizagem do seu aluno.

Alunos com necessidades educativas especiais nao necessitam como
muitos pensam de estratégias de ensino totalmente diferentes e elaboradas,
mas podem se beneficiar das mesmas estratégias usadas na educacao
regular. Podem sim necessitar mais tempo, mais praticas e uma avaliacao
individualizada, beneficiando assim alunos especiais e alunos normais. Toda
crianga e especial perante a lei e requer protecao e respeito.

A escola deve resgatar o seu papel de ensinar, ndo ignorando 0s
estudos sobre o funcionamento cognitivo das pessoas com necessidades
especiais, considerar o seu potencial de aprendizagem e nao ficando
circunscrito aos seus déficits. O acesso e a oportunidade ao saber devem ser
garantidos a todos. Uma politica efetiva de educacao inclusiva deve ser
gradativa, continua e planejada, na perspectiva de oferecer as criangcas com
necessidades especiais educacao de qualidade.
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Outro trabalho necessario sera mudar a imagem que a sociedade tem
das pessoas especiais, rever suas exigéncias de que todas as pessoas tenham
que ser perfeitas conviver normalmente com 0 portador de necessidades
especiais, sem preconceito para crescer com a diversidade procurando a plena
inclusao de todos os segmentos sociais. O espacgo social e escolar nao pode
estar organizado so para alguns.

Enfrentar estes desafios, deslocar nossas concepgoes para uma nova
visdo nao é tarefa facil, pois requer uma revolugao interna, mudanga de
valores, requer uma sociedade que respeite a diversidade, uma sociedade que
sobrepuje a ordem ética estigmatizante que se impdem na atualidade. Enfim,
requer pensar numa escola e a sociedade melhor para todos.

Por outro lado, a escola para todos pressupéem a insercao do aluno. O
aluno deve se inserir no real existente, isto &, nao se deve admitir que o aluno
permanecesse do lado de fora, esperando a escola ficar pronta para recebé-lo.
Trata-se de manté-la aberta para aprender com a diversidade. Para isso, sera
necessario quebrar resisténcias, removendo barreiras atitudinais e fisicas,
oferecimento de um circulo flexivel, enfrentando conflitos e contradigoes,
revendo estratégias de aprendizagem, procurando a construgao do coletivo.

Para que a escola se torne inclusiva, ou seja, uma instituicao que além
de aberta para trabalhar com todos 0s alunos, incentive a aprendizagem ativa
de todos necessarios se faz um investimento sistematico, efetivo, envolvendo a
comunidade escolar como um todo: professores, dirigentes, alunos, técnicos,
funcionarios, pais e até mesmo mudancas na sua proposta educacional.

Mas toda mudanca é um processo laborioso e de construgao pessoal
e coletiva. Educar de maneira inclusiva pessoas com necessidades especiais
requer um esforgo que extrapola os limites da escola e atinge a sociedade de

uma forma mais ampla.
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Se conseguirmos estabelecer politicas claras, gradativas e crescentes
que coloquem em pratica principios da educacao inclusiva, com certeza
estaremos contribuindo para a ampliagao efetiva das oportunidades
educacionais a toda e qualquer crianga, sendo ela portadora de necessidades
educativas especiais ou nao.

5.1DIAGNOSTICO MUNICIPAL - EDUCAGCAO ESPECIAL

5.1.1Escola de Educacao Especial Anita Blum Stadler - Apae

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Alegria - APAE,
mantenedora da Escola de Educagao Especial Anita Blum Stadler, localiza-se
no municipio de Alegria, RS, garante a sua comunidade atendimento gratuito e
qualificado as pessoas com deficiéncia intelectual, multipla e transtorno global
do desenvolvimento. A base da economia na microrregiao € a agricultura,
sendo que a maioria dos alunos sao oriundos do meio rural, filhos de pequenos
agricultores em situacao de vulnerabilidade social e econémica, pois, seus
produtos estao cada vez mais desvalorizados e o custo de producao cada vez
mais alto.

Os alunos do meio urbano sao de familias de baixa renda, provendo o
sustento dos beneficios de prestacdo continuada. A escola através de sua
equipe de trabalho, juntamente com a Associacao, busca a realizacao de
parcerias que auxiliem as familias na melhoria da qualidade de vida.

Diante deste contexto, procura-se proporcionar aos alunos com
deficiéncia uma melhor estrutura no atendimento, de modo que eles possam
sentir-se cidadaos incluidos na sociedade.

Considerando que a evolucao da crianca depende tanto da maturacao
como da aprendizagem, suas condig¢oes internas determinam quanto e quando /
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ela & capaz de fazer, todavia o tipo de ambiente, material e social, no qual a
crianca cresce, adquire grande importancia, uma vez que ele constitui uma
fonte de estimulos e experiéncias que acarretam o desenvolvimento, ja que a
crianga responde ao tipo de estimulo que recebe.

Em nossa Instituicao, acredita-se que o sucesso do trabalho depende
de Projeto definido, planejamento e bons profissionais, para isso, a escola
dispoe de um quadro completo e de qualidade de funcionarios, entre eles: 01
Assistente Social, 01 Psicologa, 01 Fisioterapeuta, 01 fonoaudidloga, 04
pedagogas, 01 Médico Neurologista, 01 Terapeuta Ocupacional, 01 Professor
de Mdusica, 01 Monitora, 01 Professora de Educacao Fisica, 04 professoras, 01
Auxiliar Administrativo, 02 Cozinheiras e 03 Auxiliares de Servigos Gerais.

A APAE possui Prédio proprio de alvenaria medindo 575 m2
compostos por: 01 Sala para recepcao; 01 Sala para Secretaria; 01 Sala para
Direcao, Professores e Diretoria; 01 Sala de Materiais; 01 Biblioteca; 01 Sala
de Informatica; 01 Sala para Terapeuta Ocupacional e Fonoaudibloga; 01
Refeitorio com Sala de Espera; 01 Cozinha; 01 Dispensa; 01 Lavanderia; 01
Sala para Assistente Social e Psicologa; 01 Sala de Fisioterapia; 01 Sala para
Estimulacao Precoce; 01Sala para Pedagoga; 01 Banheiro para Funcionarios;
02 Banheiros para Alunos; 01 Lavatério com Fraldario; 01 Sala de Recursos
Multifuncionais para Atendimento Educacional Especializado (AEE); 05 Salas
de Aula; 01 Saguao (para Oficinas, Reunidoes, Cursos e Aulas); 01 Deposito
para materiais para Ornamentacao; 01 Sala para Arquivo Morto; 01
Deposito;02 Terrenos: um medindo 800m2 com Prédio Escolar, outro medindo
1.200m? que serve para pratica de Esportes e Parque Infantil. A Instituicdo
possui também, carro popular para servicos da Escola e Veiculo para
transporte Escolar (Kombi).

Em Dezembro de 2010 tivemos a aprovacdo do novo Regimento
Escolar para a Educacao Infantii para os 04 anos de idade, Ensino

74
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Fundamental — Anos Iniciais e para Ensino Fundamental — Anos Iniciais na

modalidade de educacao de Jovens e Adultos EJA.

Atualmente atende-se 90 alunos dos municipios de Alegria, Inhacora e

Chiapetta. A Escola adota o regime anual para a Educacgao Infantil, por ciclos

para 0 Ensino Fundamental - Anos Iniciais € por etapas para o Ensino

Fundamental — Anos Iniciais na modalidade de Educacao de Jovens e Adultos.

Educacao Infantil (a partir de 04 anos);
Ensino Fundamental- Anos iniciais (6 a 14 anos):
Ciclo| -6 a 8 anos - 1600 hs
Ciclo Il -9 a 11 anos - 1600 hs
o Ciclolll-12a 14 anos - 800 hs
Ensino Fundamental — Anos Iniciais modalidade Educacao de Jovens e
Adultos (a partir dos 15 anos):
Etapa | - 800 horas
o Etapall - 800 horas
o Etapa lll - 800 horas

o Etapa IV - 800 horas
o EtapaV - 800 horas

AEE (Atendimento Educacional Especializado).

Atividades Complementares.

Dentre as deficiéncias 0s maiores indices sao de Deficiéncia

Intelectual, podendo ser leve, moderada e severa. As causas das deficiéncias

sao diversas, entre elas pode-se citar, alcoolismo dos pais, desnutricao,
violéncia domeéstica, ma alimentacao, idade avancada das maes. Dos alunos
atendidos,

o Deficiéncia Intelectual: 63 alunos
¢ Deficiéncia Auditiva: 02 alunos

e Deficiéncia Fisica: 03 alunos

o Deficiéncia Multipla: 06 alunos
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e Transtorno Global do desenvolvimento: 06 alunos

Partindo do pressuposto de que o aprendizado nao se da somente em
quatro paredes, trabalha-se em forma de projetos, enfatizando a necessidades,
as potencialidades, a preparacao para o trabalho e cidadania e a melhoria da
qualidade de vida dos nossos usuarios, desenvolve-se parcerias com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Alegria, CRAS, Emater/Ascar,
Senar/RS, Sindicato de Trabalhadores Rurais de Alegria.

Para a manutengao dos servigos oferecidos mantem-se convénios com
as Prefeituras Municipais de Alegria e Inhacora, Governos Estadual e Federal,
Associados Contribuintes, bem como, faz-se parte de campanhas beneficentes,
entre elas, “Coleta de Alimentos” em Parceria com o Rotary Club e John Deere
e Programa Mesa Brasil.

Quadro De Matricula/Rendimentos
Escola De Educacao Especial Anita Blum Stadler

- Educacao Infantil

- Ensino Fundamental Anos Iniciais

- Ensino Fundamental Anos Iniciais — Eja

- Atendimento Educacional Especializado — Aee

ANO N° | APRO | REPRO | CURSO | TRANS | SEM | FALE N°

MATRI | V EM MOV | CIDO | PROF.

CULA ANDAM

ENT

2004 | 29 | 29 S e e R L L R g j
2005 50 50 . - . . . 05 :
2006 57 45 - - - 12 - 05 |
2007 61 46 - - 01 15 - 06
2008 67 67 - - - - - oeﬁ é M
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2009 92 67 - - - 25 - 06
2010 108 29 - - 01 78 - 07
2011 92 L 14 - 01 32 01 07
2012 59 A 10 - 02 02 - 07
2013 62 18 - 44 - - - 07
2014 68 16 : 49 : 01 - 08

5.2 METAS MUNICIPAIS PARA A EDUCAGAO ESPECIAL

5.2.1.Meta 4: Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17
(dezessete)  anos com  deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotados, o acesso a
educacao basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

5.2.1.1 Estratégias:

l. Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do
atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0
(zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacao, observado o que dispde a Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional,

1. Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e
fomentar a formacao continuada de professores para o atendimento
educacional especializado nas escolas do municipio e formacao continuada

para professores do ensino regular.
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1. Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigcos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos os alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, matriculados na rede publica de educacao basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacao, ouvidos a familia e o aluno;

V. Criar centro multidisciplinar de apoio e assessoria, articulados com
instituicbes académicas e integrados por profissionais das areas de saude,
assisténcia social, pedagogia e psicologia, em parceria com o Estado, Uniéo e
Entidades Filantropicas, para apoiar o trabalho dos professores da educacao
basica com alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacgao;

V. Manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicbes publicas, para garantir o acesso e a
permanéncia dos alunos com deficiéncia por meio da adequacéo arquitetdnica,
da oferta de transporte acessivel e da disponibilizagdo de material didatico
proprio e de recursos de tecnologia assistia, assegurando, ainda, no contexto
escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacao
dos alunos com altas habilidades ou superdotacao;

VI. Garantir a oferta de educacgao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais
(Libras) como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa
como segunda lingua, aos alunos surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) /
a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas,
nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos
arts. 24 e 30 da Convencao Sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, |
bem como a adogao do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos; /
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VII. Garantir a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclusao do ensino
regular sob alegacdo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica
entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado;

VIII. Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso a escola e
ao atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacoes
de discriminacgéo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condicoes adequadas para 0 sucesso educacional, em colaboragao com as
familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, a adolescéncia e a juventude;

IX. Promover a articulacao intersetorial entre érgaos, entidades e politicas
publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as
familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a
continuidade do atendimento escolar na educacao de jovens e adultos das
pessdas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade
superior a faixa etaria de escolarizacao obrigatoria, de forma a assegurar a
atencao integral ao longo da vida;

X. Apoiar a ampliacao das equipes de profissionais da educacao para
atender a demanda do processo de escolarizagcao dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, garantindo a oferta de professores do atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de
Libras, gquias-intérpretes para surdo e cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingues em parceria com a Uniao,

Estado e Entidades Filantropicas e Assistenciais;

i
///Vz//
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Xl. Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, normas para o
funcionamento de instituicoes e salas de Atendimento Educacional
Especializado (AEE) municipais e privadas que prestam atendimento a alunos

com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

XII. Promover parcerias com instituicoes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder Publico, visando a
ampliar as condicoes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao matriculadas nas redes publicas de ensino;

XIII. Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder Publico, a fim de
favorecer a participacao das familias e da sociedade na constru¢ao do sistema
educacional inclusivo.

6. EDUCAGAO SUPERIOR

A adolescéncia € uma fase da vida caracterizada por uma série de
mudancas, ndo so6 fisioldgicas, cognitivas e psicolégicas, mas também em
relagdo aos papéis sociais a serem assumidos pelo individuo. Entre estes,
destaca-se o papel de trabalhador. O jovem brasileiro que chega ao fim do
ensino médio é chamado a fazer escolhas profissionais e pode optar pela
continuagéo dos estudos ou pelo ingresso imediato no mercado de trabalho.
Uma das alternativas disponiveis para que o jovem continue seus estudos € a
educacao superior. '

De acordo com o art. 43 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional, a educacao superior tem por finalidade: /

o
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|.  Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito
cientifico e do pensamento reflexivo.

Il. Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos
para a insercao em setores profissionais e para a participagao no
desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua formacao
continua;

. Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criagao e difusao da cultura e,
desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV. Promover a divulgacao de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos que constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber
através do ensino, de publicacées ou de outras formas de comunicacao;

V. Suscitar 0 desejo permanente de aperfeicoamento cultural e
profissional e possibilitar a correspondente concretizacao, integrando o0s
conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual
sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

VI. Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular 0s nacionais e regionais, prestar servicos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relacao de reciprocidade;

VIl. Promover a extensao, aberta a participacao da populacao, visando
a difusao das conquistas e beneficios resultantes da criacao cultural e da
pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na instituicao.

Cabe as instituicoes de educacao superior deliberar sobre critérios e
normas de selecao e admissao de estudantes. Contudo, o Conselho Nacional
de Educacao estabeleceu novas regras de acesso ao ensino superior. Com
elas, o vestibular deixa de ser a unica porta de entrada para a universidade. O

sistema esta aberto a novos processos seletivos, atendido o principio
constitucional da igualdade de condicoes. Cada instituicao passou a ter
liberdade para adotar mais de um processo seletivo, desde que, além de W/

/ .I /f -f;{
.-/
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igualdade de condicoes, sejam respeitados os critérios de equidade e
conclusao do ensino médio ou equivalente.

O Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) é um exemplo do tipo de
processo seletivo que atende perfeitamente as novas regras. O exame € aberto
a todos os candidatos, desde os alunos matriculados em qualquer
estabelecimento de ensino médio do pais até aqueles que ja tenham concluido
0 curso em qualquer tempo e segundo quaisquer das formas admitidas em lei.

6.1 METAS MUNICIPAIS PARA O ENSINO SUPERIOR

6.1.1 Meta 12: Contribuir para a elevagdao a taxa bruta de matricula na
educacido superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para
33% (trinta e trés por cento) da populacao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e
quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo
menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento

publico.

6.1.1.1Estratégias:

l. Buscar a oferta de vagas, por meio da expansao e interiorizacao da rede
federal de educacdo superior, da rede federal de educagao profissional,
cientifica e tecnoldgica e do Sistema Universidade Aberta do Brasil;

Il. Divulgar a oferta de educagao superior publica e gratuita prioritariamente
para a formacdo de professores e professoras para a educacao basica,
sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao
défice de profissionais em areas especificas;

1. Fomentar condicoes de acesso as instituicoes de educacao superior, na

forma da legislacao;
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V. Incentivar a aplicacao no campo educacional de projetos de pesquisa,
estagios por académicos das diversas areas do conhecimento;

V. Consolidar e ampliar programas e agoes de incentivo a mobilidade
estudantil e docente em cursos de graduacao e pos-graduacao, em ambito
nacional e internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacao de nivel
superior,

VI. Buscar junto ao Governo Federal e incentivar o acesso ao programa de
composicao de acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para
0s académicos dos cursos de graduacao, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

VII. Divulgar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a
educacao superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

VIII. Expandir atendimento especifico a populagoes do campo e comunidades
indigenas e quilombolas, em relagdo a acesso, permanéncia, conclusao e
formacao de profissionais para atuagao nessas populacoes;

IX. Mapear a demanda e fomentar a oferta de formagao de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que se refere a formacao nas areas de ciéncias e
matematica, considerando as necessidades do desenvolvimento do pais, a
inovacao tecnologica e a melhoria da qualidade da educacao basica;

X. Institucionalizar programa de composicao de acervo digital de
referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacao,
assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

XI. Consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a
educacao superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

XIl. Estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo
letivo na educacao superior publica; '

XIlII. Estimular a expansao e reestruturagcao das instituicoes de educagao
superior estaduais e municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio
técnico e financeiro do governo federal, mediante termo de adesao a programa
de reestruturacao, na forma de regulamento, que considere a sua contribuicao
para a ampliacao de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos

o
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sistemas de ensino dos entes mantenedores na oferta e qualidade da
educacao basica;

XIV. Reestruturar com énfase na melhoria de prazos e qualidade da decisao,
no prazo de 2 (dois) anos, os procedimentos adotados na area de avaliacao,
regulacao e supervisao, em relacao aos processos de autorizacao de cursos e
instituicoes, de reconhecimento ou renovagao de reconhecimento de cursos
superiores e de credenciamento ou recredenciamento de instituicoes, no
ambito do sistema federal de ensino;

XV, Ampliar, no ambito do fundo de financiamento ao estudante do ensino
superior - fies, de que trata a lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, e do
programa universidade para todos - prouni, de que trata a lei n° 11.096, de 13
de janeiro de 2005, os beneficios destinados a concessao de financiamento a
estudantes regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ou a
distancia, com avaliagao positiva, de acordo com regulamentagao prépria, nos
processos conduzidos pelo ministério da educacao;

XVI. fortalecer as redes fisicas de laboratorios multifuncionais das IES e ICTs
nas areas estratégicas definidas pela politica e estratégias nacionais de
ciéncia, tecnologia e inovagao.

6.1.2 Meta 13: Contribuir para a elevagao da qualidade da educacgao
superior e ampliar a propor¢ao de mestres e doutores do corpo docente
em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagao superior para
75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e

cinco por cento) doutores.

6.1.2.1Estratégias:

l. Aperfeicoar o Sistema Nacional de Avaliagao da Educacao Superior - j
SINAES, de que trata a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, fortalecendo as
acoes de avaliagao, regulacao e supervisao,

%
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1. Ampliar a cobertura do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
- ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de areas avaliadas
no que diz respeito a aprendizagem resultante da graduacgao;

1l Induzir processo continuo de autoavaliacao das instituicoes de educacéao
superior, fortalecendo a participacao das comissoes proprias de avaliagao, bem
como a aplicacao de instrumentos de avaliacao que orientem as dimensoes a
serem fortalecidas, destacando-se a qualificacao e a dedicacao do corpo
docente;

V. Promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e
licenciaturas, por meio da aplicacao de instrumento proprio de avaliacao
aprovado pela Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educagao Superior -
CONAES, integrando-os as demandas e necessidades das redes de educacao
basica, de modo a permitir aos graduandos a aquisicdo das qualificacoes
necessarias a conduzir o processo pedagodgico de seus futuros alunos (as),
combinando formacgéo geral e especifica com a pratica didatica, além da
educacao para as relagdes etnico-raciais, a diversidade e as necessidades das
pessdas com deficiéncia;

V. Elevar 0 padrao de qualidade das universidades, direcionando sua
atividade, de modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada,
articulada a programas de pos-graduacao stricto sensu;

VI. Substituir o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE
aplicado ao final do primeiro ano do curso de graduacao pelo Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, a fim de apurar o valor agregado dos cursos de |
graduacao;

VII. Fomentar a formagcdo de consorcios entre instituicbes publicas de
educacao superior, com vistas a potencializar a atuagao regional, inclusive por
meio de plano de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior ,
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visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino, pesquisa €
extensao;

VIIL. Elevar gradualmente a taxa de conclusao meédia dos cursos de
graduacao presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90%
(noventa por cento) e, nas instituicoes privadas, 75% (setenta e cinco por
cento), em 2020, e fomentar a melhoria dos resultados de aprendizagem, de
modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos 60% (sessenta por cento) dos
estudantes apresentem desempenho positivo igual ou superior a 60%
(sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes -
ENADE e, no ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por
cento) dos estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento) nesse exame, em cada area de formagao
profissional;

IX. Promover a formacao inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-
administrativos da educagao superior.

6.1.3.Meta 14: Contribuir para a elevacao gradualmente o numero de
matriculas na pés-graduagio stricto sensu, de modo a atingir a titulacao
anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)
doutores.

6.1.3.1Estratégias:

l. Incentivar o financiamento da p6s-graduagao stricto sensu por meio das
ageéncias oficiais de fomento;

Il. Estimular a integracdo e a atuacao articulada entre a coordenacgao de

aperfeicoamento de pessoal de nivel superior - capes e as agéncias estaduais

de fomento a pesquisa; W .
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Il Expandir o financiamento estudantil por meio do fies a pds-graduacao
stricto sensu,;

V. Expandir a oferta de cursos de pos-graduacao stricto sensu, utilizando
inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educagao a distancia;

V. Implementar agdes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e
regionais e para favorecer o acesso das populagdoes do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

VI. Ampliar a oferta de programas de poés-graduagao stricto sensu,
especialmente os de doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos
programas de expansao e interiorizacao das instituicdes superiores publicas;

VII. Manter e expandir programa de acervo digital de referéncias
bibliograficas para os cursos de pos-graduacao, assegurada a acessibilidade
as pessoas com deficiéncia;

VIII. Estimular a participacao das mulheres nos cursos de pés-graduacao
stricto sensu, em particular aqueles ligados as areas de engenharia,
matematica, fisica, quimica, informatica e outros no campo das ciéncias;

IX. Consolidar programas, projetos e agbes que objetivem a
internacionalizagao da pesquisa e da pds-graduacao brasileiras, incentivando a
atuacao em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa,

X. Promover o intercambio cientifico e tecnolégico, nacional e internacional,
entre as instituicoes de ensino, pesquisa e extensao;

Xl. Ampliar o investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e /
estimulo a inovacdo, bem como incrementar a formacao de recursos humanos //
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para a inovacao, de modo a buscar o aumento da competitividade das
empresas de base tecnoldgica;

XIl. Ampliar o investimento na formacao de doutores de modo a atingir a
proporcao de 4 (quatro) doutores por 1.000 (mil) habitantes;
XIII. Aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e

tecnoldgico do pais e a competitividade internacional da pesquisa brasileira,
ampliando a cooperacao cientifica com empresas, instituicoes de educacao
superior - ies e demais instituicées cientificas e tecnolégicas - ICTS;

XIV. Estimular a pesquisa cientifica e de inovacao e promover a formacao de
recursos humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade da
regiao amazonica e do cerrado, bem como a gestdo de recursos hidricos no

semiarido para mitigacao dos efeitos da seca e geracao de emprego e renda
na regiao;

XV. Estimular a pesquisa aplicada, no @mbito das IES e das ICTS, de modo
a incrementar a inovagao e a producao e registro de patentes.

7. EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

De acordo com a Lei Federal n® 9.394/96 (LDB) a EJA passa a ser uma
modalidade de educacao basica nas etapas de Ensino Fundamental e Médio,
que tem como fundamento nao so alfabetizar os jovens e adultos, mas sim dar
oportunidades de escolarizagao no ensino regular, proporcionando a eles uma

educacao que possa desenvolver seu sistema critico e inseri-los no contexto
social atual.

Vivemos em uma sociedade que esta em constantes mudancas, isso

faz com que a vida ou a sociedade exija mais de todos nés, sdo exigéncias da
globalizacao, dos avancos tecnologicos e, claro, as mudancas no mundo do /

[l
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trabalho. Isso tudo faz exigir mais das pessoas, e aqueles que nao tiveram
oportunidades de estudar na idade certa precisaram voltar a rede de ensino.

O que esperam da EJA é que alfabetize, possibilitando a todos o
acesso a cultura, ndo so6 escrita, mas também as informacodes, das quais foram
privados, devido a exclusao escolar, além da preparacao para o mercado de
trabalho, pois 0 mesmo € incluido na sociedade, podendo interagir com 0s
outros com mais seguranca, sem ter medo de ficar para tras em uma
sociedade que evolui cada dia mais.

A educacao escolar na vida do ser humano é importante, nao so6 pelo
fato de poder ser alfabetizado, mas porque a escola € um lugar privilegiado
para que todas as pessoas possam desenvolver o pensamento reflexivo,
permitindo com que pessoas de variadas culturas, pensamentos e problemas
se misturem e assim, fazendo com que uma com a outra, passem pela
necessidade de resolver problemas reais do nosso cotidiano e, dessa forma,
fazendo com que todos aprendam algo.

Tornar-se um ser humano alfabetizado é mais do que necessario, pois
0 nosso dia-a-dia e a sociedade em que estamos inseridos, nos cobra isso, nao
somente para o mercado de trabalho € necessario aprender a ler e escrever,
mas torna-se importante para tantas outras atividades, por exemplo, o simples
fato de fazer compras, pegar um oOnibus, telefonar, ou seja, € importante para
as mais variadas praticas sociais, pois estamos rodeados e imersos pela
palavra escrita. Ler e escrever sao necessidades de todos independentes da
idade, sexo, raga, etnia, grupo social, e isso vem crescendo cada vez mais no
pais, devido principalmente aos avancos tecnologicos.

A alfabetizacdo € uma etapa fundamental para que as pessoas
possam adquirir maior autonomia para transitar no mundo da escrita. E assim

descobrir as mais variadas formas de conhecimentos, podendo explorar aquilo

que tiver vontade, sem esperar que outro alguém possa guia-lo. O ser humano
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que busca o conhecimento evolui rapidamente, tornando-se um cidadao
democratico participativo na sociedade em que vive.

Para aprender € necessario estar disposto, pois esse processo se dara
por toda a vida, estando certo que sempre é tempo de aprender. Pode-se dizer
que muito ira depender da motivacao que pode ser dada pela cultura que esse
individuo esta inserido, da autoestima, de seus interesses, planos e com o grau
de insercao social.

A realidade da leitura e da escrita € para todos, sem excecao e, ainda
assim, mesmo sabendo o0 quanto € essencial para todos, continua sendo
enorme 0 numero de brasileiros de 15 anos ou mais que nao a dominam. Para
que essa realidade seja transformada, exige esforco de todos, principalmente
do governo, na implantacao de politicas publicas sociais e algumas acoes que
promovam uma educacao de qualidade, que venha atingir todos os brasileiros,
inclusive a classe mais pobre, que sao os mais desfavorecidos quando se trata
de educacao, e entdo € essencial que essas acoes possam combater a
pobreza, devido essa ser uma das principais causas do analfabetismo.

Em qualquer momento da vida, o acesso a educacao € um direito de
todos e, com certeza, € o que ira fazer com que os cidadaos se tornem
participativos de uma sociedade que ja é sua por direito, s6 basta adquirir 0
conhecimento para viver democraticamente. E assim, entao, percebemos 0
quanto o ser humano precisa deixar de lado as dificuldades e correr atras do
tempo perdido, pois nunca é tarde para recomecar e a EJA esta disponivel
para isso, para ajudar a todos aqueles que por varios motivos nao conseguiram
comegar e nem terminar os estudos na idade certa, e que assim concluindo
essa etapa em suas vidas.

Esses cidadaos s6 tem a ganhar, pois terdo o seu merecido lugar junto
a sociedade, podendo aproveitar de todos os beneficios que aqueles que tém o

conhecimento necessario podem adquirir um desses beneficios sem duvida € f;?

[
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um bom emprego, que sabemos que devido as mudang¢as no nosso pais € no
mundo, para que possa arrumar um emprego de qualidade precisamos
estudar, nao tem outro jeito.

7.1 METAS PARA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

7.1.1 Meta 9: Contribuir para a elevagdao a taxa de alfabetizagdao da
populagao com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés
inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia
deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%

(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional

7.1.1.1Estratégias:

l. Realizar diagnodstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e
medio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacao de
jovens e adultos;

1. Manter parcerias a rede estadual e municipal ou entre municipios
vizinhos, na oferta da educacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacao basica;

Il Promover busca ativa em regime de colaboracao entre estados e
municipio para a realizacao das inscricoes e dos exames do EJA

V. Apoiar agoes que integrem 0s segmentos empregadores, publicos e
privados, e 0s sistemas de ensino, para promover a compatibilizacao da

jornada de trabalho dos empregados com a oferta das agoes de alfabetizacao e
de educacao de jovens e adultos.

/)

/ /
VY

L
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7.1.2 Meta 10: Apoiar programas e agoes para que no minimo, 25% (vinte
e cinco por cento) das matriculas de educacao de jovens e adultos, nos
ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacao
profissional.

7.1.2.1 Estratégias:

l. Aderir ao programa nacional de educacao de jovens e adultos voltado a
conclusao do ensino fundamental e a formagao profissional inicial, de forma a
estimular a conclusédo da educacao basica;

1. Ampliar o acesso a educacao de jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade articulada a educacao profissional

. Fomentar a oferta publica de formacao inicial e continuada para
trabalhadores articulada a educacao de jovens e adultos, em regime de
colaboragdo e com apoio de entidades privadas de formacao profissional
vinculadas ao sistema sindical, como: Ex. SENAI, SENAC, SENAR,
PRONATEC e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuacao exclusiva na modalidade;

V. Proporcionar transporte ou auxilio financeiro para o deslocamento dos
alunos aos cursos de Educacdo de Jovens e Adultos no municipio mais
préximo.

8. EDUCAGCAO AMBIENTAL

A questao ambiental ocupa hoje, um espaco importante, na medida
em que se tornou imprescindivel a discussao de estratégias de enfrentamento

aos danos ambientais provocados pelo uso indiscriminado dos recursos
naturais. A discussao sobre os rumos do ecossistema tornou-se um amplo

movimento social, onde nao somente as instituicoes publicas e privadas tem

/'L
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responsabilidade, mas cada cidadao necessita contribuir da forma que lhe €
possivel.

As estratégias de enfrentamento desta problematica diz respeito a
melhoria da qualidade de vida das pessoas, pensar em maneiras de utilizar os
recursos naturais de uma forma sustentavel e duradoura. O impacto dos danos
ao nosso ambiente nas atuais geragoes, e seus reflexos para o futuro, fez com
que a problematica ambiental se tornasse uma questao mais abrangente,
globalizada. E preciso urgentemente desenvolver valores e conceitos, nao sé
para que as pessoas se conscientizem das questoes ambientais, mas para que
adotem posturas preservacionistas, essas medidas nao podem ficar somente
no papel, € necessario agir e agir rapidamente.

A esperanca sao as criangas. A partir delas é possivel formar cidadaos
que venham interagir com o meio ambiente de modo mais saudavel,
aprendendo desde pequenas a respeitar e amar a natureza e desenvolver a
sensibilidade para transformar a terra em uma casa que partihamos e
precisamos preservar. A escola € um espago importante de reflexao sobre
nossas atitudes para com o semelhante e o meio ambiente. Oferece todas as
condicOes para promovermos debates e atitudes que possamos estimular a
sensibilizacao e, consequentemente, a conscientizagao de nossos educandos.
E as criancas estao uma grande parte de seu tempo nas escolas orientadas
por nés professores, percebemos nossa grande influéncia sobre as mesmas.
Salientamos a importancia de uma gestao democratica, voltada ao trabalho
coletivo, que promova o dialogo e pauta decisGes sobre a sustentabilidade
socioambiental e a qualidade de vida.

Nos valemos também do Projeto Politico Pedagogico, onde podemos
e devemos inserir a educagao ambiental rompendo com aquela pratica de

somente tratar desta tematica em datas comemorativas especificas como dia

da 4gua, dia da arvore e semanas do meio ambiente. Trabalhar a educagao //
. = p P = A

ambiental todos os dias, ou seja, torna-la uma tematica permanente nao 4/,4/-
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somente no ambiente escolar, mas também junto a comunidade, apostando em
projetos diversos com objetivo de conscientizar, preservar, mudar algumas
atitudes que vem danificando nosso meio ambiente, acrescentando itens que
abordem o respeito aos direitos humanos e a diversidade, de forma multi- inter
e transdisciplinar. Ao sentir-se envolvida com agoes da escola, a crianca sente-
se mais responsavel, leva mais a sério suas tarefas e obrigacoes, e aprende a
gostar e sentir-se bem na escola, considerando a mesma um local prazeroso e
alegre.

O espaco fisico deve ser planejado de forma a utilizar da melhor forma
possivel e econdmica 0s recursos existentes, como por exemplo: iluminagao
natural, area verde abundante, reutilizacdo de agua da chuva, garantia de
acessibilidade a deficientes fisicos, uso de tecnologias de baixo carbono,
materiais de construcao reciclados, horta escolar para utilizacao na merenda
de boa qualidade, sem agrotéxicos, entre outros.

Muito j& se tem feito para que haja mudancas de atitudes, programas e
projetos foram implantados junto as redes de ensino, incentivando o debate,
tomada de decisdes e praticas educativas voltadas ao meio ambiente. Entre
eles podemos citar: Conferéncia Nacional Infanto-juvenil pelo Meio Ambiente
com objetivo de que seja implantada a educagao ambiental em todas as etapas
e modalidades de ensino, para que as escolas se tornem espacos educadores
sustentaveis. Onde na 12 Conferéncia surgiu a ideia de implantar a Comissao
de Meio Ambiente e Qualidade de Vida (Com Vida), também com objetivos
voltados ao cuidado do meio ambiente. Ainda temos a Agenda 21 que
contempla dentre suas agoes prioritarias programas como inclusao social.

O homem precisa habituar-se desde cedo a retirar da natureza apenas

o que precisa e devolver a ela o que ela propria requer para continuar viva.

Sabemos que o educador consciente sabe que exemplos consistentes educam,

nao basta falar, fazer atividades, requer pratica. /
Z
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Salientamos que é cada vez mais prioritario que a educagao ambiental
esteja presente em todas as nossas acoes diarias, sejam elas em casa, na
escola ou na comunidade, onde toda sociedade se detém num trabalho efetivo
e eficiente frente as questdes ambientai

9. FORMAGAO E VALORIZAGAO DO MAGISTERIO

Para iniciar a discussao sobre a formagao de professores, faremos
uma reflexdo sobre o papel da educagdo em nosso pais. Muito se fala sobre
novas teorias educacionais, sobre redefinir conceitos de ensino e praticas
pedagdgicas nas escolas, e uma coisa ainda podemos afirmar com seguranca:
a educacao é um instrumento de poder nas maos de quem a controla.

Um professor pode preparar um aluno para um conformismo ou para a
autonomia de pensamento, de acordo com a perspectiva adotada pelas
instituicdes educativas. Teorias podem ser comuns a varios paises, mas cabe a
cada um analisar a forma como essas teorias serao aplicadas, podendo ser
democraticamente, como o intuito de ser um instrumento de participagao, ou
uma ferramenta de dominagao de massas.

Preferimos aqui tratar de um modelo de educagéo que privilegie a
construcao de uma cidadania consciente e que permite a formacao de um ser
social, cultural e intelectuaimente pleno. No entanto, ndo sao as ideias que
modificam o mundo, mas a acao que decorre delas. A escola e entendida como
um ambiente de democratizacdo do conhecimento, que desenvolve a
autonomia dos educandos e sua capacidade de construir e defender opinioes e
pontos de vistas. '

Dentro de tal perspectiva, como deve ser o educador deste milénio?

Para que o professor seja capaz de desenvolver 0 que chamamos de cidadania
consciente ele deve ter credibilidade, ser capaz de conduzir culturalmente, ser A
o organizador de uma pedagogia construtivista, garantir o sentido do saber, W N

/

F
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criar situacoes que propiciem a aprendizagem, deve regular processos e
caminhos para a aquisicao de novos conhecimentos.

Para adquirir tais conhecimentos, a formacao profissional deve basear-
se em alguns critérios, como sugere Perrenoud (1999):

- Uma transposicao didatica fundamentada na analise de saberes e
capacidades exigidas, ou seja, fazer a adequacao de conteudos e habilidades
ao cotidiano de seus alunos.

- Um referencial de competéncias que seja capaz de identificar os
saberes e as capacidades exigidas.

- Um plano de formacao organizado em funcao das competéncias.

- Uma aprendizagem atraves de problemas.

- Uma organizacao modulada e diferenciada.

- Uma avaliacao formativa calcada na analise do trabalho desenvolvido.

A valorizacao do Magistério municipal implica, pelo menos, nos
seguintes requisitos:

- Uma formacao profissional sélida que assegure o desenvolvimento
da pessoa do educador enquanto cidadao e profissional, o dominio dos
conhecimentos objeto de trabalho com os alunos e dos metodos pedagogicos
que promovam a aprendizagem.

- Um sistema de educacao continuada que permita ao professor um
crescimento constante de seu dominio sobre a cultura letrada, dentro de uma
visao critica e de um novo humanismo e a abertura de novos horizontes na

atuacao profissional.

- Salario profissional digno, competitivo e compativel com outras
ocupacoes que requerem nivel equivalente de formacao.

¥
Fi
.

F

- Comprometimento do magistério. /V’/A
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A formacao continuada € assegurada aos membros do magistério
através de programas especificos da Secretaria Municipal de Educagéo e de
cursos e eventos educacionais promovidos por universidades e outras
instituicoOes credenciadas.

9.1 METAS MUNICIPAIS PARA A VALORIZAGAO DO MAGISTERIO

9.1.1 Meta 15: garantir, em regime de colaboragao entre a Uniao, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de
vigéncia deste PNE, politica nacional de formag¢ao dos profissionais da
educacao de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores
e as professoras da educagao basica possuam formacgao especifica de
nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento

em que atuam.

9.1.1.1Estrateégias:

I Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnostico das necessidades de formacao de profissionais da educacao e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicoes publicas e comunitarias
de educacao superior existentes nos Estados, Distrito Federal e Municipios, e
defina obrigacdes reciprocas entre os participes;

Il. Incentivar educadores a inscreverem-se a programas permanente em
cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacao de profissionais para
atuar no magistério da educacgao basica; /|

Il Consolidar e ampliar plataforma eletrdnica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formacao inicial e continuada de profissionais da /
educacao, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos; é %ﬂ j,/4
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V. Implementar programas especificos para formagao de profissionais da
educacao para as escolas do campo e para a educacao especial;

V. Valorizar as praticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacgao de
nivel médio e superior dos profissionais da educacao, visando ao trabalho
sistematico de articulacao entre a formacao académica e as demandas da
educacao basica;

VI. Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de
nivel superior destinados a formacao, nas respectivas areas de atuacgao, dos
(as) profissionais da educacgéo de outros segmentos que nao os do magisterio;

VII. Implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica
nacional de formacao continuada para os (as) profissionais da educagao de
outros segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de
colaboracao entre os entes federados;

VIII. ‘Desenvolver modelos de formacao docente para a educagao profissional
que valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal,
municipais e estaduais de educacao profissional, de cursos voltados a
complementacdo e certificacao didatico-pedagogica de profissionais
experientes.

9.1.2. Meta 16: formar, em nivel de pés-graduagao, 50% (cinquenta por
cento) dos professores da educagao basica, até o ultimo ano de vigéncia
deste PNE, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagao
basica formacao continuada em sua area de atuacao, considerando as

necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

9.1.2.1Estratégias:

/A
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l. Aderir ao programa de composicao de acervo de obras didaticas
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso
a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille,
sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores da rede
publica de educacao basica, favorecendo a construcao do conhecimento e a
valorizacao da cultura da investigacao;

. Divulgar o portal eletronico do MEC para subsidiar a atuacao dos
professores da educacao basica, disponibilizando gratuitamente materiais
didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato
acessivel

I1. Divulgar aos docentes a oferta de bolsas de estudo para pés-graduacao
dos professores e demais profissionais da educacao basica;

V. Fortalecer a formacao dos professores das escolas publicas de
educacao basica, por meio da implementacao das acoes do Plano Nacional do
Livio e Leitura e da instituicdo de programa nacional de disponibilizagao de
recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

9.1.3.Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes
publicas de educacao basica de forma a equiparar seu rendimento médio
ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final

do sexto ano de vigéncia deste PNE.

9.1.3.1Estratégias:

l. Participar do féorum permanente, com representacao da Uniao, dos

Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da educagao,
a ser criado para acompanhamento da atualizacao progressiva do valor do piso M
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salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educacao
basica.

Il. Adequar, no plano de Carreira para os (as) profissionais do magistério
das redes publicas de educacao basica, observados os critérios estabelecidos
na Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacao gradual do
cumprimento da jornada de trabalho em um unico estabelecimento escolar;

[l Reivindicar a assisténcia financeira especifica da Unidao aos entes
federados para implementacdo de politicas de valorizagao dos (as)
profissionais do magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.

9.1.4. Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de
planos de Carreira para os (as) profissionais da educacgao basica e
superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de
Carreira dos (as) profissionais da educagéo basica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal,
nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicao Federal.

9.1.4.1Estratégias:

l. Estruturar as redes publicas de educacao basica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia deste PNE, 90% (noventa por cento), no
minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por
cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educacao nao docentes
sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas
redes escolares a que se encontrem vinculados;

1. Implantar, nas redes publicas de educacao basica, acompanhamento
dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais
experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacao documentada, a

decisao pela efetivacao apds o estagio probatério e oferecer, durante esse

periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacao do (a) % 4

Vo

Rua 7 de Setembro, 1171 - Fones: (55) 3536-1035 e (55) 3536-1133 - CEP 98905-000 -RKALEGRIA-RS

4
'



94
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURAMUNICIPAL DE ALEGRIA
CNPJ: 92.465.228/0001-75

professor (a), com destaque para os conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

1. Prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacao incentivos
para qualificacao profissional, inclusive em nivel de pos-graduagao stricto
sensu;

V. Estimular a existéncia de comissoes permanentes de profissionais da
educacao, para subsidiar os 0Orgaos competentes na elaboracao,
reestruturacao e implementagao dos planos de Carreira.

V. Manter no municipio a realizacao de concursos publicos de admissao de
profissionais do magistério da educacao basica publica;

9.1.5.Meta 19: assegurar condi¢goes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivagao da gestio democratica da educacao, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio
técnico da Unidao para tanto.

9.1.5.1Estratéegias:

l. Realizar os programas de apoio e formacgao financiados pela Uniao aos
(as) conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e controle social do
Fundeb, dos conselhos de alimentacao escolar, dos conselhos regionais e de
outros e aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados
recursos financeiros, espacgo fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas
funcoes;
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Il. Constituir Féruns Permanentes de Educacao, com o intuito de coordenar
as conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da
execucao deste PME e dos seus planos de educacao;

1. Manter, em todas as redes de educacdo basica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagoes de pais, assegurando-lhes,
inclusive, espacos adequados e condicoes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagao organica com os conselhos escolares, por meio
das respectivas representagoes;

V. Estimular a constituicao e o fortalecimento de conselhos escolares e
conselhos municipais de educacao, como instrumentos de participacao e
fiscalizagao na gestao escolar e educacional, inclusive por meio de programas
de formacao de conselheiros, assegurando-se condicées de funcionamento
auténomo;

V. Estimular a participacao e a consulta de profissionais da educacéo,
alunos (as) e seus familiares na formulacao dos projetos politico-pedagogicos.

VI. Aderir aos programas de formacao de diretores e gestores escolares, a
fim de subsidiar a definicao de critérios objetivos para o provimento dos cargos,
cujos resultados possam ser utilizados por adeséo.

10. FINANCIAMENTO E GESTAO DA EDUCACAO

Os percentuais constitucionais vinculados a manutencdo e ao

desenvolvimento do ensino representam o ponto de partida para a formacéao e
implementacao das metas educacionais. Porém, a receita vinculada a |
manutencao e desenvolvimento do ensino, ainda nao correspondem as
expectativas e necessidades do municipio.

A

ot
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O Fundo de Manutencao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e
Valorizacao do Magistério- FUNDEB estabelece um valor minimo por aluno
conforme a matricula e a subvencao de 60% de seu valor para 0 pagamento de
profissionais do magistério em efetivo exercicio. O Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB deu transparéncia a gestao,
possibilitando inclusive a identificacao de desvios.

O financiamento e gestao estao indissoluvelmente interligados. A
transparéncia da gestao de recursos financeiros e o exercicio em controle
social garantem a efetiva aplicagao dos recursos destinados a educacgao. A Lei
Federal n® 9394/96 facilita amplamente esta tarefa ao estabelecer, no art. 69, 0
repasse automatico dos recursos vinculados ao 6rgao gestor e ao regulamentar
quais as despesas admitidas como gastos com manutencao e desenvolvimento
do ensino.

Um dos objetivos do Plano Municipal de Educacao € a melhoria da
qualidade de ensino, para isso € importante investirmos na qualificacao dos
professores, melhoria das escolas, proporcionando um ambiente de trabalho
adequado, com boa infraestrutura, alem de recursos tecnologicos suficientes
para atender as novas exigéncias do mercado.

A gestao do municipio de Alegria € evidenciada por varios fatores,
entre os quais:

- O diretor tem autonomia para administrar sua unidade escolar
contando com a participacao efetiva dos professores, funcionarios e pais. E
garantido aos pais a formacao de associacao e CPMs, bem como aos alunos a
criacao de grémios estudantis.

- Os estabelecimentos de ensino tem autonomia para elaborar e

executar sua proposta pedagogica, bem como para promover meios para
articular-se com as familias e a comunidade. M

r
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- Aos professores € garantida a participacao na elaboragao da proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino.

A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura realiza continuo
acompanhamento das atividades de cada escola, estando em constante
interacao com as mesmas, atendendo suas reivindicagoes e necessidades
imediatas.

O Conselho Municipal de Educacgao € o érgao de apoio direto e traca
as diretrizes que norteiam a Educacdo no nosso municipio, sendo este de
suma importancia para a melhoria da qualidade de ensino.

10.1METAS MUNICIPAIS PARA O FINANCIAMENTO DO ENSINO

10.1.1 Meta 20: Contribuir para o investimento publico em educacao
publica, assegurando a competéncia de cada ente federado, de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno
Bruto (PIB) do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia deste PME e o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

10.1.1Estratégias:

l. Apoiar e aperfeicoar 0s mecanismos de acompanhamento da
arrecadacao da contribuicao social do salario-educagao;

Il. Destinar @ manutencao e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicao Federal, na forma

da lei especifica, a parcela da participacao no resultado ou da compensagao
financeira pela exploracao de petroleo e gas natural e outros recursos, com a /
A
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finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da
Constituicao Federal,

1. Acompanhar, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educacao basica, em todas as suas etapas
e modalidades;

V. Aderir a implementacao do Custo Aluno Qualidade - CAQ como
parametro para o financiamento da educacao de todas etapas e modalidades
da educacao basica, a partir do calculo e do acompanhamento regular dos
indicadores de gastos educacionais com investimentos em qualificagao e
remuneracao do pessoal docente e dos demais profissionais da educagao
publica, em aquisicao, manutencao, construcao e conservacao de instalacoes e
equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicao de material didatico-
escolar, alimentacgao e transporte escolar;

V. Solicitar, a complementacao de recursos financeiros caso o Municipio
nao consiga atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

VI. Solicitar a Uniao o aumento do valor aluno no repasse FUNDEB.

VII. Apoiar as campanhas de ampliacao de arrecadacao de impostos atraves
de exigéncia de emissao de notas fiscais.

CONSIDERACOES FINAIS

Acreditando que todo progresso e desenvolvimento humano tem como
mola propulsora a educacao, € nao a educacao apenas no seu aspecto
intelectual, mas a educacao que compreende o0 homem como sujeito humano
no seu sentido integral, € que o Municipio de Alegria elaborou este documento
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norteador das politicas educacionais determinando objetivos e metas para 0s
proximos dez anos. Sabe-se que pensar, planejar e promover a educagao é
acreditar que ela possa fazer acontecer as transformacoes necessarias para
que todos possam usufruir de uma sociedade mais justa, solidaria e humana.
Este Plano Municipal de Educacao € o resultado de uma acao conjunta com a
participacao efetiva de toda a sociedade. Um plano construido pela sociedade
e para a sociedade. Um trabalho realizado com dedicacao e amor por parte de
todos aqueles que sabem da necessidade que se tem de garantir uma vida
com qualidade para todos 0s municipes desta querida cidade.

Com certeza, temos um plano conciso, democratico, coletivo, legal e
com plenas condicoes de orientar os proximos gestores educacionais a dar
sequéncia no trabalho implementado, onde o aluno € o centro do processo e
sua permanéncia com sucesso na escola o nosso foco. Como cantou o poeta
‘sonho que se sonha s6, € sé sonho, sonho que se sonha junto € realidade”. O
PME nos desafia a assumir este compromisso com responsabilidade:
sonharmos juntos e trabalharmos para que, no final de vigéncia do mesmo,
todos os sonhos sonhados estejam concretizados, abrindo novos espacos para
Novos sonhos inspirarem nossa alma de educadores e cidadaos.

Entendemos que o processo de construcao e desenvolvimento de
qualquer sociedade, a formacao da identidade cultural de um povo, a
consciéncia social dos individuos, o0 exercicio politico da cidadania,
intrinsecamente estao relacionados com um aspecto fundamental de nossa
vida social: a educacao. Nao entendemos sociedade/democracia/educacao
dissociadas. Elas se entrelacam e se completam, agem em consonancia com
as necessidades do mundo atual, preparando seus componentes e dotando-0s
dos qualitativos essenciais a continuagao da humanidade.
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ANEXO I

» LEI N° 13.005, DE 25 DE JUNHO DE 2014.

Aprova o Plano Nacional de
Educacao - PNE e da outras
providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E aprovado o Plano Nacional de Educagéo - PNE, com vigéncia por 10
(dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao
cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicao Federal.

Art. 2° Sao diretrizes do PNE:
| - erradicacao do analfabetismo;
Il - universalizacao do atendimento escolar;

Il - superacao das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da
cidadania e na erradicagao de todas as formas de discriminacao;

IV - melhoria da qualidade da educagao;

V - formacéao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogao do principio da gestao democratica da educacgao publica;
VII - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagao de recursos publicos em educagao
como propor¢ao do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansao, com padrao de qualidade e equidade;

IX - valorizacao dos (as) profissionais da educacao;

X - promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de
vigéncia deste PNE, desde que nao haja prazo inferior definido para metas e
estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia a /
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e os M/ A
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censos nacionais da educagao basica e superior mais atualizados, disponiveis na
data da publicacao desta Lei.

Paragrafo Gnico. O poder publico buscara ampliar o escopo das pesquisas com
fins estatisticos de forma a incluir informagao detalhada sobre o perfil das
populagoes de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.

Art. 5° A execucdo do PNE e o cumprimento de suas metas serao objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periodicas, realizados pelas seguintes
instancias:

| - Ministério da Educagao - MEC;

Il - Comissao de Educacao da Camara dos Deputados e Comissao de Educagao,
Cultura e Esporte do Senado Federal,

- Conselho Nacional de Educacao - CNE;
IV - Férum Nacional de Educagao.
§ 12 Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacéo das
estratégias e o cumprimento das metas;

Il - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em
educacao.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PNE, o Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP publicara
estudos para aferir a evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no
Anexo desta Lei, com informacgoes organizadas por ente federado e consolidadas
em ambito nacional, tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que
trata o art. 4%, sem prejuizo de outras fontes e informagées relevantes.

§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educagao sera avaliada no
quarto ano de vigéncia do PNE e podera ser ampliada por meio de lei para
atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento publico em educacao a que se referem o inciso VI do art. 214
da Constituicdo Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos
aplicados na forma do art. 212 da_Constituicao Federal e do art. 60 do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitorias, bem como os recursos aplicados nos
programas de expansao da educagao prnﬂssuonal e superior, inclusive na forma
de incentivo e isencao fiscal, as bolsas de estudos concedidas no Brasil € no
exterior, os subsidios concedidos em programas de financiamento estudantil e o

financiamento de creches, pré-escolas e de educagao especial na forma do art.
213 da Constituicao Federal. /
Y e
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§ 5° Sera destinada a manutengcao e ao desenvolvimento do ensino, em
acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituigcao
Federal, além de outros recursos previstos em lei, a parcela da participagao no
resultado ou da compensacao financeira pela exploragao de petréleo e de gas
natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento
da meta prevista no inciso VI do art. 214 da Constituicao Federal.

Art. 6° A Unidao promovera a realizagao de pelo menos 2 (duas) conferéncias
nacionais de educacao ateé o final do decénio, precedidas de conferéncias distrital,
municipais e estaduais, articuladas e coordenadas pelo Férum Nacional de
Educacao, instituido nesta Lei, no &mbito do Ministério da Educacgao.

§ 1° O Férum Nacional de Educacao, além da atribuicao referida no caput:
| - acompanhara a execugao do PNE e o cumprimento de suas metas;

Il - promovera a articulagao das conferéncias nacionais de educagao com as
conferéncias regionais, estaduais e municipais que as precederem.

§ 2° As conferéncias nacionais de educacéao realizar-se-ao com intervalo de até 4
(quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execucao deste PNE e
subsidiar a elaboracdo do plano nacional de educagdo para o decénio
subsequente.

Art. 7° A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios atuardo em regime
de colaboragao, visando ao alcance das metas e a implementacao das estratégias
objeto deste Plano.

§ 12 Cabera aos gestores federais, estaduais, municipais e do Distrito Federal a
adogao das medidas governamentais necessarias ao alcance das metas previstas
neste PNE.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei nao elidem a adogao de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a
cooperagao entre os entes federados, podendo ser complementadas por
mecanismos nacionais e locais de coordenacao e colaboragao reciproca.

§ 3° Os sistemas de ensino dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
criarao mecanismos para 0 acompanhamento local da consecugao das metas
deste PNE e dos planos previstos no art. 8°.

§ 4° Haverd regime de colaboragdo especifico para a implementacdo de
modalidades de educacgao escolar que necessitem considerar territorios étnico-
educacionais e a utilizagao de estratégias que levem em conta as identidades e
especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida,
assegurada a consulta previa e informada a essa comunidade.

§ 5° Sera criada uma instancia permanente de negociagao e cooperagao entre a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragao entre os Estados e respectivos
Municipios incluira a instituicao de instancias permanentes de negociagao,
cooperagao e pactuagao em cada Estado.
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§ 7° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre os Municipios dar-se-a,
inclusive, mediante a adogao de arranjos de desenvolvimento da educacgao.

Art. 82 Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao elaborar seus
correspondentes planos de educagao, ou adequar os planos ja aprovados em lei,
em consonancia com as diretrizes, metas e estratégias previstas neste PNE, no
prazo de 1 (um) ano contado da publicagao desta Lei.

§ 12 Os entes federados estabelecerao nos respectivos planos de educagao
estratégias que:

| - assegurem a articulagdo das politicas educacionais com as demais politicas
sociais, particularmente as culturais;

Il - considerem as necessidades especificas das populagbes do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas a equidade educacional e a
diversidade cultural,

Il - garantam o atendimento das necessidades especificas na educagao especial,
assegurado o sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e
modalidades;

IV - promovam a articulacao interfederativa na implementagdo das politicas
educacionais.

§ 2° Os processos de elaboracdo e adequagdo dos planos de educagao dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, de que trata o caput deste artigo,
serao realizados com ampla participacao de representantes da comunidade
educacional e da sociedade civil.

Art. 9° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao aprovar leis
especificas para os seus sistemas de ensino, disciplinando a gestao democratica
da educagao publica nos respectivos ambitos de atuagao, no prazo de 2 (dois)
anos contado da publicagao desta Lei, adequando, quando for o caso, a legislagao
local ja adotada com essa finalidade.

Art. 10. O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orgamentos anuais da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios serao formulados de
maneira a assegurar a consignacao de dotagoes orgamentarias compativeis com
as diretrizes, metas e estratégias deste PNE e com os respectivos planos de
educacao, a fim de viabilizar sua plena execugao.

Art. 11. O Sistema Nacional de Avaliagao da Educagao Basica, coordenado pela
Unido, em colaboragdo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
constituira fonte de informagao para a avaliagéo da qualidade da educagao basica
e para a orientagao das politicas publicas desse nivel de ensino.

§ 12 O sistema de avaliacdo a que se refere o caput produzira, no maximo a cada
2 (dois) anos:

| - indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos (as)
estudantes apurado em exames nacionais de avaliagao, com participagao de pelo
menos 80% (oitenta por cento) dos (as) alunos (as) de cada ano escolar
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periodicamente avaliado em cada escola, e aos dados pertinentes apurados pelo
censo escolar da educacgao basica,

Il - indicadores de avaliagao institucional, relativos a caracteristicas como o perfil
do alunado e do corpo dos (as) profissionais da educagao, as relagoes entre
dimenséo do corpo docente, do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura
das escolas, os recursos pedagdgicos disponiveis e 0s processos da gestao, entre
outras relevantes.

§ 2% A elaboragéo e a divulgacéo de indices para avaliagdo da qualidade, como o
Indice de Desenvolvimento da Educacao Basica - IDEB, que agreguem os
indicadores mencionados no inciso | do § 1° ndo elidem a obrigatoriedade de
divulgacao, em separado, de cada um deles.

§ 3° Os indicadores mencionados no § 1° serdo estimados por etapa,
estabelecimento de ensino, rede escolar, unidade da Federacdo e em nivel
agregado nacional, sendo amplamente divulgados, ressalvada a publicagao de
resultados individuais e indicadores por turma, que fica admitida exclusivamente
para a comunidade do respectivo estabelecimento e para o 6rgao gestor da
respectiva rede.

§ 4° Cabem ao Inep a elaboragéao e o célculo do Ideb e dos indicadores referidos
no § 1%

§ 5° A avaliagdo de desempenho dos (as) estudantes em exames, referida no
inciso | do § 1%, podera ser diretamente realizada pela Unido ou, mediante acordo
de cooperacao, pelos Estados e pelo Distrito Federal, nos respectivos sistemas de
ensino e de seus Municipios, caso mantenham sistemas proprios de avaliagdo do
rendimento escolar, assegurada a compatibilidade metodologica entre esses
sistemas e o nacional, especialmente no que se refere as escalas de proficiéncia e
ao calendario de aplicacao.

Art. 12. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PNE, o
Poder Executivo encaminharda ao Congresso Nacional, sem prejuizo das
prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano Nacional de
Educacéo a vigorar no periodo subsequente, que incluira diagnostico, diretrizes,
metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 13. O poder plblico devera instituir, em lei especifica, contados 2 (dois) anos
da publicagcdo desta Lei, o Sistema Nacional de Educacédo, responsavel pela
articulagao entre os sistemas de ensino, em regime de colaboragao, para
efetivacao das diretrizes, metas e estratégias do Plano Nacional de Educacao.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 25 de junho de 2014; 193° da Independéncia e 126° da
Republica.

DILMA ROUSSEFF
Guido Mantega

José Henrique Paim Fernandes
Miriam Belchior W -
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ANEXO
METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacéo infantil na pré-escola para as criangas
de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacao infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas
de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

Estrategias:

1.1) definir, em regime de colaboragao entre a Uniao, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, metas de expansao das respectivas redes publicas de
educacao infantii segundo padrao nacional de qualidade, considerando as
peculiaridades locais;

1.2) garantir que, ao final da vigéncia deste PNE, seja inferior a 10% (dez por
cento) a diferenca entre as taxas de frequéncia a educagao infantil das criangas de
até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as
do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3) realizar, periodicamente, em regime de colaboragdao, levantamento da
demanda por creche para a populagdo de até 3 (trés) anos, como forma de
planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.4) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PNE, normas, procedimentos e

prazos para definicao de mecanismos de consulta publica da demanda das
familias por creches;

1.5) manter e ampliar, em regime de colaboragcado e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construgao e reestruturacao de escolas, bem
como de aquisicao de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas de educacéao infantil;

1.6) implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PNE, avaliagdo da educagéo
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais
de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condigOes de gestao, os recursos pedagogicos, a situagdo de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes;

1.7) articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como
entidades beneficentes de assisténcia social na area de educagao com a
expansao da oferta na rede escolar publica;

1.8) promover a formagao inicial e continuada dos (as) profissionais da educagao
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com
formacao superior,;

1.9) estimular a articulacao entre pds-graduacgao, nucleos de pesquisa e cursos de
formacéo para profissionais da educagéo, de modo a garantir a elaboracéao de
curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas
ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no //’ Ve A

atendimento da populagao de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

Rua 7 de Setembro, 1171 - Fones: (55) 3536-1035 e (55) 3536-1133 - CEP 98905-000/&{EGRIA-R8



106
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEGRIA
CNPJ: 92.465.228/0001-75

1.10) fomentar o atendimento das populagbes do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas na educagao infantil nas respectivas comunidades, por
meio do redimensionamento da distribuicao territorial da oferta, limitando a
nucleagao de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.11) priorizar 0 acesso a educacao infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, assegurando a educagao bilingue para criangas surdas e a
transversalidade da educacgao especial nessa etapa da educagao basica,

1.12) implementar, em carater complementar, programas de orientacao e apoio as
familias, por meio da articulagao das areas de educagao, salde e assisténcia
social, com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de
idade;

1.13) preservar as especificidades da educacgao infantil na organizagao das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a
articulagcao com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6
(seis) anos de idade no ensino fundamental;

1.14) fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da
permanéncia das crian¢as na educacao infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colaboracao com as familias e com os
6rgaos publicos de assisténcia social, saude e prote¢ao a infancia;

1.15) promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagao
infantil, em parceria com érgaos publicos de assisténcia social, saide e protegao a
infancia, preservando o direito de opgao da familia em relagao as criangas de até
3 (trés) anos;

1.16) o Distrito Federal e os Municipios, com a colaboragdo da Uniao e dos
Estados, realizarao e publicardo, a cada ano, levantamento da demanda manifesta
por educagao infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar
o atendimento;

1.17) estimular o acesso a educagao infantil em tempo integral, para todas as
criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil.

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menus_95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PNE.

Estratégias:

2.1) o Ministério da Educacao, em articulagéo e colaboragao com os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, devera, até o final do 2° (segundo) ano de
vigéncia deste PNE, elaborar e encaminhar ao Conselho Nacional de Educacao,
precedida de consulta publica nacional, proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos (as) do ensino fundamental,
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2.2) pactuar entre Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito da
instancia permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta Lei, a implantacao dos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base
nacional comum curricular do ensino fundamental;

2.3) criar mecanismos para 0 acompanhamento individualizado dos (as) alunos
(as) do ensino fundamental;

2.4) fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da permanéncia
e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, bem como das situagdes de discriminagao, preconceitos e violéncias na
escola, visando ao estabelecimento de condicOes adequadas para O Sucesso
escolar dos (as) alunos (as), em colaboragao com as familias e com 6rgéaos
plblicos de assisténcia social, salide e protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude;

2.5) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em
parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saide e protegéo a infancia,
adolescéncia e juventude;

2.6) desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacao do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da educagao especial, das escolas
do campo e das comunidades indigenas e quilombolas;

2.7) disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacao flexivel do
trabalho pedagoégico, incluindo adequagao do calendario escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as condigoes climaticas da regiao;

2.8) promover a relagao das escolas com instituigbes e movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as)
alunos (as) dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criacao e difusao cultural

2.9) incentivar a participagao dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagoes entre as
escolas e as familias;

2.10) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para
as populagoes do campo, indigenas e quilombolas, nas proprias comunidades;

2.11) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida
a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

2.12) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.13) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminagao do desporto educacional e
de desenvolvimento esportivo nacional.
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Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagao de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino méedio para 85% (oitenta e cinco
por cento).

Estratégias:

3.1) institucionalizar programa nacional de renovagao do ensino medio, a fim de
incentivar praticas pedagégicas com abordagens interdisciplinares estruturadas
pela relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que
organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteudos obrigatorios e eletivos
articulados em dimensdes como ciencia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte, garantindo-se a aquisicao de equipamentos e laboratérios, a produgao de
material didatico especifico, a formagao continuada de professores e a articulagao
com instituicoes académicas, esportivas e culturais;

3.2) o Ministério da Educagao, em articulagao e colaboragao com o0s entes
federados e ouvida a sociedade mediante consulta publica nacional, elaborara e
encaminhara ao Conselho Nacional de Educagéo - CNE, até o 2° (segundo) ano
de vigéncia deste PNE, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os (as) alunos (as) de ensino médio, a serem atingidos nos
tempos e etapas de organizagdo deste nivel de ensino, com vistas a garantir
formacao basica comum;

3.3) pactuar entre Unidao, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito da
instancia permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta Lei, a implantagéo dos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurarao a base
nacional comum curricular do ensino médio;

3.4) garantir a fruicao de bens e espagos culturais, de forma regular, bem como a
ampliagao da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.5) manter e ampliar programas e ag0es de correcao de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com
rendimento escolar defasado e pela adogao de praticas como aulas de reforgo no
turno complementar, estudos de recuperagao e progressao parcial, de forma a
reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.6) universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em
matriz de referéncia do conteldo curricular do ensino médio e em técnicas
estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliagao da Educagao Basica - SAEB,
e promover sua utilizagao como instrumento de avaliagao sistémica, para subsidiar
politicas publicas para a educagao basica, de avaliacao certificadora,
possibilitando afericao de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da
escola, e de avaliacado classificatéria, como critério de acesso a educagao
superior;

3.7) fomentar a expansao das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educagao profissional, observando-se as peculiaridades das populagoes do
campo, das comunidades indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

3.8) estruturar e fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da /
permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de M

;
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renda, no ensino medio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interagao com o coletivo, bem como das situagoes de discriminagao, preconceitos
e violéncias, praticas irregulares de exploracao do trabalho, consumo de drogas,
gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e com orgaos publicos de
assisténcia social, saude e protecao a adolescéncia e juventude;

3.9) promover a busca ativa da populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social, saude e
protecao a adolescéncia e a juventude;

3.10) fomentar programas de educacgao e de cultura para a populagdo urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
adultos, com qualificagao social e profissional para aqueles que estejam fora da
escola e com defasagem no fluxo escolar,;

3.11) redimensionar a oferta de ensino medio nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribui¢ao territorial das escolas de ensino medio, de forma a atender a
toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.12) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

3.13) implementar politicas de prevencao a evasao motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacao, criando rede de protecao contra formas
associadas de exclusao;

3.14) estimular a participagao dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas
e cientificas.

Meta 4: universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, o0 acesso a educacao basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Estrategias:

4,1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagéao - FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da educacgéo regular da
rede publica que recebam atendimento educacional especializado complementar e
suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na educacao basica
reqular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na
educacao especial oferecida em instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrpicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagao
exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n” 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.2) promover, no prazo de vigéncia deste PNE, a universalizagao do atendimento
escolar a demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou /

superdotagao, observado o que dispoe a Lei n° 9.394. de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional;

Rua 7 de Setembro, 1171 - Fones: (55) 3536-1035 e (55) 3536-1133 - CEP 98905-000 - EGRIA-RS




110
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEGRIA
CNPJ: 92.465.228/0001-75

4.3) implantar, ao longo deste PNE, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacao continuada de professores e professoras para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas, do campo, indigenas e de
comunidades quilombolas;

4.4) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao, matriculados na rede publica de educagdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacao, ouvidos a familia e o aluno;

4.5) estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicoes académicas e integrados por profissionais
das areas de salde, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar 0
trabalho dos (as) professores da educagao basica com os (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao,

4.6) manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade
nas instituigdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos
(as) com deficiéncia por meio da adequacgao arquitetonica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizagdo de material didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis @ modalidades de ensino, a identificagdo dos (as) alunos (as) com altas
habilidades ou superdotagao;

4.7) garantir a oferta de educacao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa
como segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0
(zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005,
e dos arts. 24 e 30 da Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
bem como a adogao do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.8) garantir a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclusao do ensino regular
sob alegacao de deficiéncia e promovida a articulagao pedagogica entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado;

4.9) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagoes de
discriminacao, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condicoes adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com as
familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, saide e protegdo a
infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.10) fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a
promocao do ensino e da aprendizagem, bem como das condigoes de
acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do / ;
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao; Z //M
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4.11) promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulacao de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao que requeiram medidas de
atendimento especializado;

4.12) promover a articulacao intersetorial entre érgaos e politicas publicas de
salde, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o
fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educagcao de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa
etaria de escolarizagao obrigatoria, de forma a assegurar a atengao integral ao
longo da vida,

4.13) apoiar a ampliagao das equipes de profissionais da educagao para atender a
demanda do processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao,
garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e
professores bilingues;

4.14) definir, no segundo ano de vigéncia deste PNE, indicadores de qualidade e
politica de avaliagao e superviséo para o funcionamento de instituicées publicas e
privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgao;

4.15) promover, por iniciativa do Ministério da Educagao, nos 6rgéaos de pesquisa,
demografia e estatistica competentes, a obtengao de informagao detalhada sobre
o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagao de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16) incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de
formagao para profissionais da educacgao, inclusive em nivel de pos-graduacao,
observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos
referenciais teodricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

4.17) promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condigoes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao matriculadas nas redes publicas de ensino,

4.18) promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar a oferta de formagado continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como os servigos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participagao e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao matriculados na rede

publica de ensino; M
y, Z
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4.19) promover parcerias com instituicoes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participagao das familias e da sociedade na construgdo do sistema
educacional inclusivo.

Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
ensino fundamental.

Estrategias:

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-
escola, com qualificagao e valorizagao dos (as) professores (as) alfabetizadores e
com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizagao plena de todas
as criangas;

5.2) instituir instrumentos de avaliagdo nacional periodicos e especificos para
aferir a alfabetizacao das criancas, aplicados a cada ano, bem como estimular os
sistemas de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos instrumentos de
avaliagcdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar
todos os alunos e alunas atée o final do terceiro ano do ensino fundamental:

5.3) selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizagao
de criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, bem
como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos
educacionais abertos;

5.4) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizagao e favorecam a melhoria
do fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5) apoiar a alfabetizagcdo de criancas do campo, indigenas, quilombolas e de
populagoes itinerantes, com a producao de materiais didaticos especificos, e
desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua
materna pelas comunidades indigenas e a identidade cultural das comunidades
quilombolas;

5.6) promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores (as) para
a alfabetizacao de criancas, com o0 conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagoégicas inovadoras, estimulando a articulagao entre
programas de pos-graduagao stricto sensu e agbes de formagéo continuada de
professores (as) para a alfabetizagao;

5.7) apoiar a alfabetizacao das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagao bilingue de pessoas surdas, sem J
estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta 6: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco
por cento) dos (as) alunos (as) da educagao basica.
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Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacédo basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a
ampliacao progressiva da jornada de professores em uma unica escola;

6.2) instituir, em regime de colaboragdo, programa de construcao de escolas com
padrao arquitetonico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situacao de
vulnerabilidade social;

6.3) institucionalizar e manter, em regime de colaboracao, programa nacional de
ampliagao e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de
quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espagos para
atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e
outros equipamentos, bem como da produgédo de material didatico e da formagao
de recursos humanos para a educacao em tempo integral;

6.4) fomentar a articulagao da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacao da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educacao basica por
parte das entidades privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de
forma concomitante e em articulagao com a rede publica de ensino;

6.6) orientar a aplicagao da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n° 12.101, de
27 de novembro de 2009, em atividades de ampliagdo da jornada escolar de
alunos (as) das escolas da rede publica de educacdo basica, de forma
concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

6.7) atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas na
oferta de educagao em tempo integral, com base em consulta prévia e informada,
considerando-se as peculiaridades locais;

6.8) garantir a educagao em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicoes especializadas;

6.9) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado
com atividades recreativas, esportivas e culturais. |

Meta 7. fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e

modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir

as seguintes medias nacionais para o Ideb: , Y
{
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IDEB 2015 2017 2019 2021

Anos 5,2 55 57 6,0
iniciais do
ensino

fundamental

Anos finais 4,7 5,0 5,2 95
do ensino
fundamental

Ensino 4.3 47 5,0 5,2
medio

Estrategias:

7.1) estabelecer e implantar, mediante pactuacao interfederativa, diretrizes
pedagogicas para a educagao basica e a base nacional comum dos curriculos,
com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as)
para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional,
estadual e local,

7.2) assequrar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PNE, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
(as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relagao aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos,
o nivel desejavel,

b) no ultimo ano de vigéncia deste PNE, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relagcao aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu
ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3) constituir, em colaboragao entre a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, um conjunto nacional de indicadores de avaliagdo institucional com
base no perfil do alunado e do corp6 de profissionais da educagao, nas condigoes |'
de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagodgicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdao e em outras dimensdes relevantes, considerando as
especificidades das modalidades de ensino; /

7.4) induzir processo continuo de autoavaliacao das escolas de educagao basica,

por meio da constituicao de instrumentos de avaliagao que orientem as dimensoes !
a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracao de planejamento estratégico, a

melhoria continua da qualidade educacional, a formagado continuada dos (as) /M /V’ A

profissionais da educacao e o aprimoramento da gestao democratica;

/
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7.5) formalizar e executar os planos de agoes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educagao basica publica e as estratégias
de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a
formagao de professores e professoras e profissionais de servicos e apoio
escolares, a ampliacao e ao desenvolvimento de recursos pedagégicos e a
melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) associar a prestacao de assisténcia técnica financeira a fixagao de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuagao voluntaria entre os
entes, priorizando sistemas e redes de ensino com Ideb abaixo da média nacional;

7.7) aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do
ensino fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos
exames aplicados nos anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame
Nacional do Ensino Médio, assegurada a sua universalizacdo, ao sistema de
avaliacdo da educacao basica, bem como apoiar o uso dos resultados das
avaliagoes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus
processos e praticas pedagogicas;

7.8) desenvolver indicadores especificos de avaliagao da qualidade da educagao
especial, bem como da qualidade da educagao bilingue para surdos;

7.9) orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir
as metas do Ideb, diminuindo a diferenca entre as escolas com 0s menores
indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo
pela metade, até o Ultimo ano de vigéncia deste PNE, as diferengas entre as
médias dos indices dos Estados, inclusive do Distrito Federal, e dos Municipios;

7.10) fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdégicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educagao basica e do Ideb,
relativos as escolas, as redes publicas de educacgao basica e aos sistemas de
ensino da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, assegurando
a contextualizacao desses resultados, com relacao a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e
a transparéncia e o acesso publico as informagOes técnicas de concepgao e
operacao do sistema de avaliagao;

7.11) melhorar o desempenho dos alunos da educagao basica nas avaliagoes da
aprendizagem no Programa Internacional de Avaliagao de Estudantes - PISA,
tomado como instrumento externo de referéncia, internacionalmente reconhecido,
de acordo com as seguintes projecoes:

PISA 2015 2018 2021
Meéedia dos resultados 438 455 473
em matematica,

leitura e ciéncias

7.12) incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educagao infantil, o ensino fundamental e o ensino medio e
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incentivar praticas pedagodgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de meéetodos e propostas
pedagodgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais
abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino
em que forem aplicadas;

7.13) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacgao
do campo na faixa etaria da educacao escolar obrigatéria, mediante renovagao e
padronizagao integral da frota de veiculos, de acordo com especificagoes
definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia -
INMETRO, e financiamento compartihado, com participacao da Uniao
proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasao
escolar e 0 tempo médio de deslocamento a partir de cada situagao local;

7.14) desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para
a populagdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas
praticas nacionais e internacionais;

7.15) universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PNE, o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final
da década, a relacdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de
educagao bésica, promovendo a utilizacdo pedagodgica das tecnologias da
informacao e da comunicagao;

7.16) apoiar técnica e financeiramente a gestao escolar mediante transferéncia
direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participagao da comunidade
escolar no planejamento e na aplicagao dos recursos, visando a ampliacao da
transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestao democratica;

7.17) ampliar programas e aprofundar agoes de atendimento ao (a) aluno (a), em
todas as etapas da educacgao basica, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentagao e assisténcia a saude;

7.18) assegurar a todas as escolas publicas de educagao basica o acesso a
energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo
dos residuos sélidos, garantir o acesso dos alunos a espagos para a pratica
esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratdrios de ciéncias
e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia,

7.19) institucionalizar e manter, em regime de colaboragao, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a
equalizagao regional das oportunidades educacionais;

7.20) prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizagao
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagéo basica,
criando, inclusive, mecanismos para implementagdao das condigoes necessarias
para a universalizagdo das bibliotecas nas instituicoes educacionais, com acesso
a redes digitais de computadores, inclusive a internet;

7.21) a Unido, em regime de colaboragdo com os entes federados subnacionais,

estabelecera, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicagao desta Lei,
parametros minimos de qualidade dos servios da educaga@o basica, a serem
utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos, / // 7
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entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para ado¢ao de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino;

7.22) informatizar integralmente a gestao das escolas publicas e das secretarias
de educagao dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como manter
programa nacional de formagao inicial e continuada para o pessoal técnico das
secretarias de educacao;

7.23) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agdes destinadas a capacitagdo de educadores para
deteccao dos sinais de suas causas, como a violéncia domestica e sexual,
favorecendo a adogao das providéncias adequadas para promover a construgao
da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a
comunidade;

7.24) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em
situagao de rua, assegurando os principios da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990
- Estatuto da Crianca e do Adolescente;

7.25) garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a historia e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar agoes educacionais, nos termos das Leis
n® 10.639, de 9 de janeiro _de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se a implementacao das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de agdes colaborativas com féruns de educagao para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a
sociedade civil;

7.26) consolidar a educacao escolar no campo de populacdes tradicionais, de
populagées itinerantes e de comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a
articulacao entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
desenvolvimento sustentavel e preservacgdo da identidade cultural; a participagao
da comunidade na definicdo do modelo de organizagao pedagdgica e de gestao
das instituicoes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares
de organizagao do tempo; a oferta bilingue na educacao infantil e nos anos iniciais
do ensino fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em
lingua portuguesa; a reestruturacao e a aquisicao de equipamentos; a oferta de
programa para a formacgao inicial e continuada de profissionais da educagao; e o
atendimento em educacao especial;

7.27) desenvolver curriculos e propostas pedagogicas especificas para educacgao
escolar para as escolas do campo e para as comunidades indigenas e
quilombolas, incluindo os conteudos culturais correspondentes as respectivas
comunidades e considerando o fortalecimento das praticas socioculturais e da
lingua materna de cada comunidade indigena, produzindo e disponibilizando
materiais didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia;

7.28) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacgao /
formal com experiéncias de educacao popular e cidada, com os propositos de que

a educacao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o
controle social sobre 0 cumprimento das politicas publicas educacionais; \

7.29) promover a articulagao dos programas da area da educacao, de ambito local
e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
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social, esporte e cultura, possibilitando a criagao de rede de apoio integral as
familias, como condigao para a melhoria da qualidade educacional;

7.30) universalizar, mediante articulagao entre os érgaos responsaveis pelas areas
da saude e da educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar
publica de educagdo basica por meio de agbes de prevencao, promogao e
atencao a saude;

7.31) estabelecer agOes efetivas especificamente voltadas para a promogéo,
prevengao, atencao e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e
emocional dos (das) profissionais da educagao, como condig¢ao para a melhoria da
qualidade educacional;

7.32) fortalecer, com a colaboragéo técnica e financeira da Unidao, em articulagao
com o sistema nacional de avaliagao, os sistemas estaduais de avaliagao da
educagao basica, com participagao, por adesao, das redes municipais de ensino,
para orientar as politicas publicas e as praticas pedagdgicas, com o fornecimento
das informagdes as escolas e a sociedade;

7.33) promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacao de leitores e leitoras e a capacitagao de
professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade
para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.34) instituir, em articulagao com os Estados, os Municipios e o Distrito Federal,
programa nacional de formacgao de professores e professoras e de alunos e
alunas para promover e consolidar politica de preserva¢ao da meméria nacional,

7.35) promover a regulacao da oferta da educagao basica pela iniciativa privada,
de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcéo social da educacao;

7.36) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho
no Ideb, de modo a valorizar 0 mérito do corpo docente, da dire¢cdo e da
comunidade escolar.

Meta 8: elevar a escolaridade média da populacao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no Ultimo
ano de vigéncia deste Plano, para as populagbes do campo, da regiao de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a

escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundagao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias:

8.1) institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para corregao de fluxo,
para acompanhamento pedagogico individualizado e para recuperagao e
progressao parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar

defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais
considerados;

8.2) implementar programas de educagao de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
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série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizagédo, apds a alfabetizacao inicial;

8.3) garantir acesso gratuito a exames de certificacao da conclusao dos ensinos
fundamental e médio;

8.4) expandir a oferta gratuita de educagao profissional técnica por parte das
entidades privadas de servigo social e de formagao profissional vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar
publica, para os segmentos populacionais considerados;

8.5) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, 0
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para os
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e
colaborar com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagao do
atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social,
saude e protegao a juventude.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizagdo da populacao com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e,
até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em
50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educagao de jovens e adultos a todos os que
nao tiveram acesso a educagao basica na idade propria;

9.2) realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educagao de jovens e
adultos;

9.3) implementar acoes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagao basica;

9.4) criar beneficio adicional no programa nacional de transferéncia de renda para
jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizacao;

9.5) realizar chamadas publicas regulares para educagao de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdo entre entes federados e
em parceria com organizagoes da sociedade civil;

9.6) realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau
de alfabetizagao de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.7) executar acoes de atendimento ao (a) estudante da educagao de jovens e
adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentagao e
salde, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de oculos, em
articulacdo com a area da saude;
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9.8) assegurar a oferta de educacao de jovens e adultos, nas etapas de ensino
fundamental e meédio, as pessoas privadas de liberdade em todos os
estabelecimentos penais, assegurando-se formagao especifica dos professores e
das professoras e implementagao de diretrizes nacionais em regime de
colaboragao;

9.9) apoiar tecnica e financeiramente projetos inovadores na educacgao de jovens
e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses (as) alunos (as);

9.10) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem o0s segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizagao da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com
a oferta das agoes de alfabetizagao e de educacgao de jovens e adultos;

9.11) implementar programas de capacitacao tecnologica da populagao jovem e
adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagao formal
e para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a
Rede Federal de Educacdao Profissional, Cientifica e Tecnologica, as
universidades, as cooperativas e as associagoes, por meio de agoes de extensao
desenvolvidas em centros vocacionais tecnologicos, com tecnologias assistivas
que favoregam a efetiva inclusao social e produtiva dessa populagao;

9.12) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promogao de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas,
a implementagao de programas de valorizagdo e compartihamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a incluséo dos temas do
envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma
integrada a educacéo profissional.

Estratégias:

10.1) manter programa nacional de educagao de jovens e adultos voltado a
conclusao do ensino fundamental e a formacao profissional inicial, de forma a
estimular a conclusao da educacgao basica;

10.2) expandir as matriculas na educacao de jovens e adultos, de modo a articular
a formagao inicial e continuada de trabalhadores com a educagao profissional,
objetivando a elevagao do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) fomentar a integragao da educacgao de jovens e adultos com a educagao
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
educacao de jovens e adultos e considerando as especificidades das populacoes
tinerantes e do campo e das comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na
modalidade de educacao a distancia;

10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia
e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacao de jovens e adultos
articulada a educagao profissional;
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10.5) implantar programa nacional de reestruturagéo e aquisicao de equipamentos
voltados & expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
educacao de jovens e adultos integrada a educagao profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6) estimular a diversificagao curricular da educacédo de jovens e adultos,
articulando a formagéo bésica e a preparagao para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0
espaco pedagégicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.7) fomentar a producao de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, o acesso a equipamentos
e laboratdrios e a formagéo continuada de docentes das redes publicas que atuam
na educagéo de jovens e adultos articulada a educagao profissional;

10.8) fomentar a oferta publica de formagdo inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada & educacgao de jovens e adultos, em
regime de colaboragdo e com apoio de entidades privadas de formacgao
profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de
atendimento & pessoa com deficiéncia, com atuagao exclusiva na modalidade;

10.9) institucionalizar programa nacional de assisténcia ao estudante,
compreendendo agbes de assisténcia social, financeira e de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir 0 acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusdo com éxito da educacao de jovens e adultos
articulada a educacao profissional;

10.10) orientar a expanséo da oferta de educagéo de jovens e adultos articulada a
educagao profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, assegurando-se formagéo especifica dos professores e
das professoras e implementagdo de diretrizes nacionais em regime de
colaboracao;

10.11) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens €
adultos trabalhadores, a serem considerados na articulagao curricular dos cursos
de formagéo inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

Meta 11: triplicar as matriculas da educagao profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansao no segmento publico.

Estrategias:

11.1) expandir as matriculas de educagao profissional técnica de nivel médio na
Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em
consideragdo a responsabilidade dos Institutos na ordenagao territorial, sua
vinculagao com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem
como a interiorizagao da educacao profissional;

11.2) fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de nivel

"
/
médio nas redes publicas estaduais de ensino; W _
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11.3) fomentar a expansdao da oferta de educacdo profissional técnica de nivel
meédio na modalidade de educagao a distancia, com a finalidade de ampliar a
oferta e democratizar o acesso a educacao profissional publica e gratuita,
assegurado padrao de qualidade;

11.4) estimular a expansao do estagio na educacao profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico
integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formacao de qualificagdes
proprias da atividade profissional, a contextualizagdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude;

11.5) ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificacao profissional em nivel técnico;

11.6) ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educagao profissional técnica de
nivel médio pelas entidades privadas de formagao profissional vinculadas ao
sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuagao exclusiva na modalidade;

11.7) expandir a oferta de financiamento estudantil a educacgao profissional técnica
de nivel medio oferecida em instituicoes privadas de educacao superior;

11.8) institucionalizar sistema de avaliagao da qualidade da educacao profissional
técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.9) expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formagéo
profissional para as populacdes do campo e para as comunidades indigenas e
quilombolas, de acordo com os seus interesses e necessidades;

11.10) expandir a oferta de educagao profissional técnica de nivel medio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao;

11.11) elevar gradualmente a taxa de conclusao media dos cursos técnicos de
nivel medio na Rede Federal de Educacgao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
para 90% (noventa por cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relagao de
alunos (as) por professor para 20 (vinte);

11.12) elevar gradualmente o investimento em programas de assisténcia
estudantii e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as
condicoes necessarias a permanéncia dos (as) estudantes e a conclusao dos
cursos tecnicos de nivel médio;

11.13) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e
permanéncia na educacao profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante
a adocao de politicas afirmativas, na forma da lei;

11.14) estruturar sistema nacional de informagao profissional, articulando a oferta
de formacao das instituicoes especializadas em educagao profissional aos dados
do mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de
trabalhadores
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Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educagao superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populagao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1) otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos
das instituicoes publicas de educagao superior, mediante agboes planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduagao;

12.2) ampliar a oferta de vagas, por meio da expansao e interiorizagao da rede
federal de educacao superior, da Rede Federal de Educagac Profissional,
Cientifica e Tecnolégica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando
a densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relagao a populagao na
idade de referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e
mesorregioes definidas pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, uniformizando a expansao no territério nacional,

12.3) elevar gradualmente a taxa de conclusdo meédia dos cursos de graduagao
presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no
minimo, um terco das vagas em cursos noturnos e elevar a relagao de estudantes
por professor (a) para 18 (dezoito), mediante estratégias de aproveitamento de
créditos e inovagbes académicas que valorizem a aquisicao de competéncias de
nivel superior;

12.4) fomentar a oferta de educagao superior publica e gratuita prioritariamente
para a formacao de professores e professoras para a educagao basica, sobretudo
nas areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao défice de
profissionais em areas especificas;

12.5) ampliar as politicas de inclusao e de assisténcia estudantil dirigidas aos (as)
estudantes de instituicées publicas, bolsistas de instituicoes privadas de educagao
superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata
a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, na educagao superior, de modo a reduzir
as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na
educacao superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e
indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, de forma a apoiar seu
sucesso académico;

12.6) expandir o financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento
Estudantil - FIES, de que trata a Lei n° 10.260. de 12 de julho de 2001, com a
constituicao de fundo garantidor do financiamento, de forma a dispensar
progressivamente a exigéncia de fiador;

12.7) assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de creditos curriculares
exigidos para a graduagdo em programas e projetos de extensao universitaria,
orientando sua agao, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;

12.8) ampliar a oferta de estagio como parte da formagao na educagao superior,
W 74
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12.9) ampliar a participagao proporcional de grupos historicamente desfavorecidos
na educagao superior, inclusive mediante a adogcao de politicas afirmativas, na
forma da lei;

12.10) assegurar condigoes de acessibilidade nas instituicbes de educacgao
superior, na forma da legislagao;

12.11) fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagao
entre formagdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as
necessidades econdmicas, sociais e culturais do Pais;

12.12) consolidar e ampliar programas e agdes de incentivo a mobilidade
estudantil e docente em cursos de graduacao e pos-graduacdo, em ambito
nacional e internacional, tendo em vista o enriquecimento da formagao de nivel
superior,

12.13) expandir atendimento especifico a populagbes do campo e comunidades
indigenas e quilombolas, em relagdo a acesso, permanéncia, conclusdo e
formacao de profissionais para atuacao nessas populagoes;

12.14) mapear a demanda e fomentar a oferta de formagédo de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que se refere a formacdo nas areas de ciéncias e
matematica, considerando as necessidades do desenvolvimento do Pais, a
inovagao tecnolégica e a melhoria da qualidade da educagéo basica;

12.15) institucionalizar programa de composigao de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduagao, assegurada a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

12.16) consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a
educacao superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.17) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo
letivo na educacao superior publica;

12.18) estimular a expans@o e reestruturagao das instituigobes de educagéo
superior estaduais e municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio
técnico e financeiro do Governo Federal, mediante termo de adeséo a programa
de reestruturagéo, na forma de regulamento, que considere a sua contribuigdo
para a ampliacao de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas
de ensino dos entes mantenedores na oferta e qualidade da educagao basica;

12.19) reestruturar com énfase na melhoria de prazos e qualidade da decisao, no
prazo de 2 (dois) anos, os procedimentos adotados na area de avaliagao,
regulagao e supervisdo, em relagdo aos processos de autorizagdo de cursos e
instituicoes, de reconhecimento ou renovacdo de reconhecimento de cursos
superiores e de credenciamento ou recredenciamento de instituicoes, no A&mbito
do sistema federal de ensino;

12.20) ampliar, no ambito do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino

Superior - FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, e do

Programa Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a Lei n® 11.096, de 13 /
o

de janeiro de 2005, os beneficios destinados a concessdo de financiamento a
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estudantes regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ou a
distancia, com avaliacao positiva, de acordo com regulamentacao propria, nos
processos conduzidos pelo Ministério da Educacao;

12.21) fortalecer as redes fisicas de laboratorios multifuncionais das IES e ICTs
nas areas estratégicas definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia,
tecnologia e inovagao.

Meta 13. elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a proporgao de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema
de educagao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no
minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratéegias:

13.1) aperfeicoar o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior -
SINAES, de que trata a Lei n° 10.861. de 14 de abril de 2004, fortalecendo as
acoes de avaliagao, regulagao e supervisao,

13.2) ampliar a cobertura do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes -
ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de areas avaliadas no
que diz respeito a aprendizagem resultante da graduacao;

13.3) induzir processo continuo de autoavaliagao das instituicoes de educacgao
superior, fortalecendo a participagdo das comissdes proprias de avaliagao, bem
como a aplicagao de instrumentos de avaliagao que orientem as dimensoes a
serem fortalecidas, destacando-se a qualificagao e a dedicag¢ao do corpo docente;

13.4) promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas,
por meio da aplicacao de instrumento proprio de avaliagdo aprovado pela
Comissdo Nacional de Avaliagao da Educagao Superior - CONAES, integrando-os
as demandas e necessidades das redes de educagao basica, de modo a permitir
aos graduandos a aquisicao das qualificagées necessarias a conduzir 0 processo
pedagogico de seus futuros alunos (as), combinando formacao geral e especifica
com a pratica didatica, aléem da educagdo para as relagbes étnico-raciais, a
diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia;

13.5) elevar o padrao de qualidade das universidades, direcionando sua atividade,
de modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a
programas de pos-graduagao stricto sensu;

13.6) substituir o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE
aplicado ao final do primeiro ano do curso de graduacéo pelo Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM, a fim de apurar o valor agregado dos cursos de graduagao;

13.7) fomentar a formagao de consodrcios entre instituigoes publicas de educagao
superior, com vistas a potencializar a atuagao regional, inclusive por meio de plano
de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade
nacional e internacional as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

——

presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por

13.8) elevar gradualmente a taxa de conclusao média dos cursos de graduacao
cento) e, nas instituicoes privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e /
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fomentar a melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco)
anos, pelo menos 60% (sessenta por cento) dos estudantes apresentem
desempenho positivo igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no Exame
Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE e, no ultimo ano de vigéncia,
pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos estudantes obtenham
desempenho positivo igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) nesse
exame, em cada area de formacéao profissional;

13.9) promover a formagéo inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-
administrativos da educagao superior.

Meta 14: elevar gradualmente o numero de matriculas na pos-graduacao stricto

sensu, de modo a atingir a titulacao anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e
25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias:

14.1) expandir o financiamento da pos-graduacdo stricto sensu por meio das
ageéncias oficiais de fomento;

14.2) estimular a integracdo e a atuacao articulada entre a Coordenacgao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais
de fomento a pesquisa;

14.3) expandir o financiamento estudantil por meio do Fies a pds-graduacao stricto
sensu;

14.4) expandir a oferta de cursos de poés-graduacao stricto sensu, utilizando
inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacao a distancia;

14.5) implementar acOes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais
e para favorecer o acesso das populagbes do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

14.6) ampliar a oferta de programas de pos-graduacdo stricto sensu,
especialmente os de doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos
programas de expansao e interioriza¢ao das instituicdes superiores publicas;

14.7) manter e expandir programa de acervo digital de referéncias bibliograficas

para os cursos de pos-graduagao, assegurada a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

14.8) estimular a participagcao das mulheres nos cursos de pds-graduacao stricto
sensu, em particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica,
Quimica, Informatica e outros no campo das ciéncias;

14.9) consolidar programas, projetos e acdes que objetivem a internacionalizagao
da pesquisa e da pds-graduagao brasileiras, incentivando a atuacao em rede e o
fortalecimento de grupos de pesquisa,

14.10) promover o intercambio cientifico e tecnologico, nacional e internacional,
entre as instituicoes de ensino, pesquisa e extensao; 'V

I
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14.11) ampliar o investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e
estimulo a inovagao, bem como incrementar a formagao de recursos humanos
para a inovagao, de modo a buscar o aumento da competitividade das empresas
de base tecnoldgica;

14.12) ampliar o investimento na formacao de doutores de modo a atingir a
proporgao de 4 (quatro) doutores por 1.000 (mil) habitantes;

14.13) aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e
tecnologico do Pais e a competitividade internacional da pesquisa brasileira,
ampliando a cooperagdo cientifica com empresas, Instituicbes de Educacao
Superior - IES e demais Instituicoes Cientificas e Tecnologicas - ICTs;

14.14) estimular a pesquisa cientifica e de inovacao e promover a formagao de
recursos humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade da regiao
amazonica e do cerrado, bem como a gestdo de recursos hidricos no semiarido
para mitigacao dos efeitos da seca e geragao de emprego e renda na regiao;

14.15) estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de modo a
incrementar a inovacao e a producao e registro de patentes.

Meta 15: garantir, em regime de colaboragao entre a Uniao, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica
nacional de formagao dos profissionais da educagao de que tratam os incisos |, |l
e lll do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado
que todos os professores e as professoras da educagdo basica possuam
formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnoéstico das necessidades de formacao de profissionais da educagao e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicoes publicas e comunitarias de
educacao superior existentes nos Estados, Distrito Federal e Municipios, e defina
obrigacdes reciprocas entre 0s participes;

15.2) consolidar o financiamento estudantil a estudantes matriculados em cursos
de licenciatura com avaliagdo positiva pelo Sistema Nacional de Avaliagao da
Educacao Superior - SINAES, na forma da Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004,
inclusive a amortizagao do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica de
educagao basica;

15.3) ampliar programa permanente de iniciagdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacao de
profissionais para atuar no magistério da educacao basica;

15.4) consolidar e ampliar plataforma eletrbnica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formagao inicial e continuada de profissionais da
educacao, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos;
.
[/W
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15.5) implementar programas especificos para formacdo de profissionais da
educacao para as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas e
para a educacao especial;

15.6) promover a reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a
renovagao pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno
(a), dividindo a carga horaria em formacao geral, formacdo na area do saber e
didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias de informacéo e
comunicacao, em articulagdo com a base nacional comum dos curriculos da
educacéo basica, de que tratam as estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 deste PNE;

15.7) garantir, por meio das fungbes de avaliagao, regulagao e supervisao da
educacao superior, a plena implementagao das respectivas diretrizes curriculares;

15.8) valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagéo de
nivel medio e superior dos profissionais da educagao, visando ao trabalho
sistematico de articulacdo entre a formacao académica e as demandas da
educacao basica;

156.9) implementar cursos e programas especiais para assegurar formacgao
especifica na educacao superior, nas respectivas areas de atuagao, aos docentes
com formagdo de nivel médio na modalidade normal, nédo licenciados ou
licenciados em area diversa da de atuagao docente, em efetivo exercicio;

15.10) fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel medio e tecnoldgicos de nivel
superior destinados a formagdo, nas respectivas areas de atuagdo, dos (as)
profissionais da educagao de outros segmentos que nao os do magistério;

15.11) implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica nacional
de formagao continuada para os (as) profissionais da educagdo de outros
segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de colaboragéao entre
os entes federados;

16.12) instituir programa de concesséo de bolsas de estudos para que 0s
professores de idiomas das escolas publicas de educacdo basica realizem
estudos de imersao e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma
nativo as linguas que lecionem;

15.13) desenvolver modelos de formagao docente para a educagao profissional
que valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e
estaduais de educacao profissional, de cursos voltados a complementacéo e
certificacao didatico-pedagdgica de profissionais experientes.

Meta 16: formar, em nivel de pés-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educagdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagado bésica formacéo
continuada em sua area de atuagao, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacdes dos sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacéo continuada e fomentar a respectiva W/‘ !
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oferta por parte das instituicdes publicas de educagao superior, de forma orgénica
e articulada as politicas de formacao dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

16.2) consolidar politica nacional de formagao de professores e professoras da
educagao basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicoes
formadoras e processos de certificagcdo das atividades formativas;

16.3) expandir programa de composicdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a
bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem
prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras

da rede publica de educagao basica, favorecendo a construgéo do conhecimento e
a valorizacao da cultura da investigacao;

16.4) ampliar e consolidar portal eletrénico para subsidiar a atuagdao dos
professores e das professoras da educagao basica, disponibilizando gratuitamente
materiais didaticos e pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato
acessivel:

16.5) ampliar a oferta de bolsas de estudo para pds-graduacéao dos professores e
das professoras e demais profissionais da educagéo basica;

16.6) fortalecer a formacao dos professores e das professoras das escolas
publicas de educagao basica, por meio da implementagao das agdes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicio de programa nacional de
disponibilizacao de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educagao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PNE.

Estratégias:

17.1) constituir, por iniciativa do Ministério da Educacéao, até o final do primeiro
ano de vigéncia deste PNE, forum permanente, com representacao da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da educacao,
para acompanhamento da atualizacao progressiva do valor do piso salarial
nacional para os profissionais do magistério publico da educacgao basica;

17.2) constituir como tarefa do forum permanente 0 acompanhamento da evolugao
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios -
PNAD, periodicamente divulgados pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia

e Estatistica - IBGE;
17.3) implementar, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios, planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério das redes
publicas de educacdo basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n°

11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacao gradual do cumprimento da
jornada de trabalho em um unico estabelecimento escolar;
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17.4) ampliar a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados
para implementagdo de politicas de valorizagdo dos (as) profissionais do
magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira
para os (as) profissionais da educagdo basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacao
bésica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido
em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicao Federal.

Estratégias:

18.1) estruturar as redes publicas de educagao basica de modo que, até o inicio
do terceiro ano de vigéncia deste PNE, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais da educagdo nao docentes sejam ocupantes de
cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se
encontrem vinculados;

18.2) implantar, nas redes publicas de educacao béasica e superior,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagao
documentada, a decisdo pela efetivacdo apos o estagio probatério e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuagao
do (a) professor (a), com destaque para os conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) realizar, por iniciativa do Ministério da Educacgao, a cada 2 (dois) anos a
partir do segundo ano de vigéncia deste PNE, prova nacional para subsidiar os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, mediante adesao, na realizagao de
concursos publicos de admissdao de profissionais do magistério da educagao
basica publica;

18.4) prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educagao dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, licencas remuneradas e incentivos para
qualificacao profissional, inclusive em nivel de pos-graduagéao stricto sensu,

18.5) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PNE, por
iniciativa do Ministério da Educacao, em regime de colaboragao, o censo dos (as)
profissionais da educacgao basica de outros segmentos que nao os do magisterio;

18.6) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas no provimento de cargos efetivos para
essas escolas,

18.7) priorizar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de
educacao, para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios que tenham
aprovado lei especifica estabelecendo planos de Carreira para os (as)
profissionais da educagao;

18.8) estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da
educacao de todos os sistemas de ensino, em todas as instancias da Federagao,
para subsidiar os o¢rgdos competentes na elaboragéo, reestruturagao e /]
implementacéo dos planos de Carreira.
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Meta 19: assegurar condigoes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagao da
gestdo democratica da educacgdo, associada a critérios técnicos de meérito e
desempenho e a consulta publica & comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estrategias:

19.1) priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da
educagao para os entes federados que tenham aprovado legislagao especifica
que regulamente a matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a
legislacao nacional, e que considere, conjuntamente, para a nomeacao dos
diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de merito e desempenho, bem
como a participacao da comunidade escolar;

19.2) ampliar os programas de apoio e formagao aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de
alimentacdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as)
representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago
fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar,
com vistas ao bom desempenho de suas fungoes;

19.3) incentivar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios a constituirem
Féruns Permanentes de Educagédo, com o intuito de coordenar as conferéncias
municipais, estaduais e distrital bem como efetuar o acompanhamento da
execucao deste PNE e dos seus planos de educacgao;

19.4) estimular, em todas as redes de educagédo basica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-se-lhes,
inclusive, espacgos adequados e condicoes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagao organica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representacoes;

19.5) estimular a constituicao e o fortalecimento de conselhos escolares e
conselhos municipais de educagao, como instrumentos de participagcao e
fiscalizagao na gestéao escolar e educacional, inclusive por meio de programas de
formacdao de conselheiros, assegurando-se condicoes de funcionamento
auténomo;

19.6) estimular a participagao e a consulta de profissionais da educacao, alunos
(as) e seus familiares na formulagao dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestao escolar e regimentos escolares, assegurando a
participagao dos pais na avaliagao de docentes e gestores escolares;

19.7) favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.8) desenvolver programas de formagao de diretores e gestores escolares, bem
como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicao de critérios
objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados
por adesao.

/

.
Meta 20: ampliar o investimento publico em educacgéo publica de forma a atingir, / % /
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do/ ///
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Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10%
(dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias:

20.1) garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da educagao basica, observando-se as politicas de
colaboragao entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do
Ato das Disposicoes Constitucionais Transitorias e do § 1° do art. 75 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e
do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrao de qualidade nacional;

20.2) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacao
da contribuigao social do salario-educagéo;

20.3) destinar a manutencao e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da
lei especifica, a parcela da participagao no resultado ou da compensagao
financeira pela exploragao de petrdleo e gas natural e outros recursos, com a
finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da
Constituicao Federal;

20.4) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizagao dos recursos publicos aplicados em
educacao, especialmente a realizacao de audiéncias publicas, a criagao de portais
eletronicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboragao entre o
Ministério da Educagao, as Secretarias de Educagao dos Estados e dos
Municipios e os Tribunais de Contas da Uniao, dos Estados e dos Municipios;

20.5) desenvolver, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educacgao basica e superior publica, em todas
as suas etapas e modalidades;

20.6) no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PNE, sera implantado o Custo
Aluno-Qualidade inicial - CAQi, referenciado no conjunto de padrées minimos
estabelecidos na legislagcao educacional e cujo financiamento sera calculado com
base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-
aprendizagem e sera progressivamente reajustado até a implementagao plena do
Custo Aluno Qualidade - CAQ;

20.7) implementar o Custo Aluno- Qualidade - CAQ como parametro para o
financiamento da educagao de todas etapas e modalidades da educacgao basica, a
partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneracao do pessoal
docente e dos demais profissionais da educagao publica, em aquisigao,
manutengao, construgdo e conservagao de instalacoes e equipamentos
necessarios ao ensino e em aquisicao de material didatico-escolar, alimentagao e
transporte escolar; /A

%
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20.8) o CAQ sera definido no prazo de 3 (trés) anos e sera continuamente
ajustado, com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educagéao -
MEC, e acompanhado pelo Férum Nacional de Educagao - FNE, pelo Conselho
Nacional de Educagao - CNE e pelas Comissdes de Educagdo da Camara dos
Deputados e de Educacao, Cultura e Esportes do Senado Federal;

20.9) regulamentar o paragrafo unico do art. 23 e o art. 211 _da Constituicao
Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer
as normas de cooperacao entre a Unidao, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, em matéria educacional, e a articulagdo do sistema nacional de
educacao em regime de colaboragdo, com equilibrio na reparticao das
responsabilidades e dos recursos e efetivo cumprimento das funcoes redistributiva
e supletiva da Unido no combate as desigualdades educacionais regionais, com
especial atengao as regioes Norte e Nordest

20.10) cabera a Uniao, na forma da lei, a complementacao de recursos financeiros
a todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que nao conseguirem
atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ);

20.11) aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padrao de qualidade na educagao basica, em cada sistema e rede
de ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos
oficiais de avaliacao educacionais;

20.12) definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a
educagao ao longo do decénio, que considerem a equalizacao das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica e 0 compromisso técnico e de

gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5° do
art. 7° desta Lei.

s
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