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ESTRUTURA DE GESTAO

UNIDADE GESTORA:

Orgdo integrante da estrutura da administracio publica de
cada ente federativo que tenha por finalidade a administracdo, o
gerenciamento e a operacionalizacao do RPPS.




A GESTAO DO RPPS

» Tem regras gerais, mas existem normas especificas em cada Estado e
em cada Municipio;

»Pode ser feita por um Orgao da administracdo direta ou por
autarquia;

»Tem obrigacdes e responsabilidades amplas (redacdo legislativa,
beneficios, investimentos, orcamento, arrecadacao, contabilizacdao
8tg. );

»Em regra possuem pouca estrutura administrativa (ha dificuldade de
cumprir algumas exigéncias legais);

»Esta mais sujeita a pressOes (legitimas e 1ilegitimas), devido a
proximidade com as pessoas e o poder local.



GESTAO PP

ATIVO
FINANCEIRO DESPESAS




CONTRIBUICAO

RPPS MUNICIPIO

posentadoria

= T AMBEmm
TENHRCO MEIUS DIRELTOS.




ESTRUTURA DOS CONSELHOS

»Conselho Municipal de Previdéncia: 6rgdo de normatizagdao e
deliberacao, com atribuicdes definidas em legislacao local. Toma
as decisOes administrativas mais importantes.

» Conselho Fiscal: aprecia as prestacoes de contas do RPPS, bem
como fiscaliza outros pontos da gestao do RPPS ( Muitos RPPS
Nao possuem).

»Comité de Investimentos, Orgdao consultivo participativo do
processo decisOrio no tocante aos investimentos, formular e
executar a politica de investimentos.
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CONSELHO MUNICIPAL

Orgao colegiado de normatizacao e deliberacao

ORGAO ONDE SAO TOMADAS AS DECISOES
RELACIONADAS A ADMINISTRACAO E
OPERACIONALIZACAO DO SISTEMA.




COMITE DE INVE

Orgio auxiliar e participativo do processo de elaboragio
e execuc¢ao da politica de investimentos

Instrumento necessario para garantir a consisténcia da gestao dos recursos do
RPPS, visando a manutencao do equilibrio econdmico-financeiro entre seus
ativos e passivos.




!%NSELHO DE FISCAL

Orgao de fiscalizacao, controle e adesao as normas
dispostas na legislacao.




CONSIDERACOES

PRINCIPAIS ATRIBUICOES DO CONSELHO MUNICIPAL= DELIBERATIVO

® Aprovar a Politica de Investimento com base na legislacao vigente;

® Acompanhar mensalmente o enquadramento do RPPS as legislacdes, apreciar
mensalmente o resultado da carteira de investimentos do RPPS, bem como
aprovar a ATA da reunido do comité de investimentos;

® Aprovar as eventuais realoca¢des de recursos da carteira sugeridas pelo comité;

® Devem estar sempre informados sobre as mudancas previdencidrias, regras,
gestdo do RPPS;

®  Analisar e Aprovar o calculo atuarial;
® Acompanhar as despesas com folha de pagamento e aposentadorias do RPPS;

Presidente do Conselho assina os demonstrativos= DPIN,DAIR,DIPR, DRAA;

Gestor de recursos assina os demonstrativos= DPIN e DAIR;



CONSIDERACOES

PRINCIPAIS ATRIBUICOES DO COMITE DE INVESTIMENTOS = PARTICIPATIVO

Estabelecer as diretrizes gerais da Politica de Investimentos de gestao financeira
dos recursos do regime previdenciario, submetendo-as ao devido Orgao para
aprovacao;

Propor e aprovar os planos de aplicagao financeira dos recursos do regime

previdenciario em consonancia com a Resolucao 4.963/2021e suas alteracoes do
Conselho Monetario Nacional;

Analisar a adocdao de melhores estratégias para as aplicagdes dos recursos,
visando o cumprimento da meta atuarial;

Apreciar mensalmente o cendrio Econ6mico-Financeiro de curto, médio e longo
prazo;

Observar e aplicar os Iimites de alocacdes de acordo com a legislacao vigente;
Deliberar, apos as devidas analises, a renovacdao dos credenciamento das

Il’lStl'[U.lQOCS ﬁnancelras c sugerlr S€E IlCCCSSEll"lO o credenciamento de novas
1nst1tu1goes ﬁnancelras

Analisar taxas de juros, administracio e de performance das aplicagdes
existentes e as que vierem a ser realizadas;

Fornecer subsidios ao Conselho, se necessario, recomendando eventual
alteracdo e/ou realocacdo que julgar procedente referente a carteira de
investimentos do RPPS.



Uso SISTEMA SGI

Monitorar enquadramento Competéncia GESTOR e Membros do Comité
Consultoria Suporte!

SGI Cadastros Relatdrios Rentabilidade Enquadramento Risco Demonstrativos Envio Extratos Fale Conosco Opg

Consuita

Relatorio RPPS
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CRONOGRAMA IMA - indice de Mercado ANBIMA em 13/03/2023

Exigéncia Prazo indice Var. no dia % Var. no més % Var. no ano %
Exercicio de 2018 envio até margo de 2019. Exercicio de IMA Geral 0,22% 0,88% 2,01%
Demonsirativos contabeis 2019, conforme MSC-SICONFI, o envio do demonstrativo
contabil sera mensal com prazo de envio até o ultimo dia atil IMA-B 0,36% 1,26% 1,49%
do més seguinte.
IMA-B 5 0,26% 0,97% 3,16%
Demonstrativo de ) . .
Resultados da Avaliagio :tnete::()(:e margo, em relagdo ao encerramento do exercicio IMA-B 5+ 0,45% 1,54% 0,01%
Atuarial - DRAA ’
IRF-M 0,35% 1,14% 1,96%
Demonstrativo de até o ultimo dia do més seguinte ao encerramento de cada
Informagbes previdenciarias X ¢ IRF-M 1 0,11% 0,60% 2,48%
bimestre.
e repasses - DIPR
IRF-M 1+ 0,49% 1,46% 1,67%

sgi.referenciagr.net.br/relat_enquadramento



a SGI - Sistema de Gestao em Investimentos

BANRISUL FOCO IRF-M 1 FI RENDA FIXA

BANRISUL SOBERANO FI RENDA FIXA SIMPLES LP

BB IMA-B 5+ TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
BB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO

CAIXA BRASIL IDKA IPCA 24 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP

BANRISUL PREVIDENCIA MUNICIPAL FI RENDA FIXA REFERENCIADO IMA-GERAL LP
BANRISUL PREVIDENCIA MUNICIPAL lll FI RENDA FIXA REFERENCIADO IMA-B LP
BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP

ISHARES IBOVESPA FUNDO DE iNDICE (BOVAL1)

CAIXA BRASIL ESTRATEGIA LIVRE FIC MULTIMERCADO LP

TOTAL APLICACOES:

2.898.908,09
1.362.641,00
849.888,98
6.125.812,24
1.772.058,16
4.257.794,22

2.712.792,73

2.533.585,61

2.529.655,44
991.684,61

636.640,72

26.671.461,81

Art. 79,1, "b"
Art. 79,1, "b"
Art. 79,1, "b”
Art. 79,1, "b"
Art. 79,1, "b"
Art. 79,1, "b"

Art. 72,111, "a"
Art. 79, 10, "a"
Art. 72,111, "a"

Art. 82,11

Art. 109, |

10,87%
511%
3,19%

22,97%
6,64%

15,96%

10,17%
9,50%
9,48%

3.72%

2,39%

RELATORIO ENQUADRAMENTO - DEMONSTRACAO 5GI

Fundo de investimento m Enquadramento|% Enquad:ag‘gejn;::];ign'lento m % PL Fundo Limite de concentracdo

17.267.102,70 64,74% ENQUADRADO

7.776.033,78 29,15% ENQUADRADO
991.684,61 3,72% ENQUADRADO

636.640,72  2,39% ENQUADRADO

678.514.612,05

384.819.140,48

740.622.055,57
7.017.544.132,76
6.947.327.151,27
7.987.359.029,25

0,00
0,00
14.249.638.001,41

13.990.286.020,03

265.011.189,21

0.43%
0,35%
0,11%
0,09%
0,03%
0,05%

0,00%
0,00%
0,02%
0,01%
0,24%

Marco/2023.

ENQUADRADO
ENQUADRADO
ENQUADRADO
ENQUADRADO
ENQUADRADO
ENQUADRADO

ENQUADRADO
ENQUADRADO
ENQUADRADO

ENQUADRADO

ENQUADRADO



CONSIDERACOES

PRINCIPAIS ATRIBUICOES CONSELHO FISCAL

 Examinar relatorios , contas , balancetes do RPPS;
 Examinar livros e documentos;

* Examinar quaisquer operacoes ou atos de gestao RPPS;

* Emuitir parecer sobre os negdcios ou atividades do RPPS;

* Fiscalizar o cumprimento da legislacdo e normas em vigor;

* Lavrar as atas de suas reuniOes, inclusive os pareceres € OS
resultados dos exames procedidos;

* Remeter ao Conselho parecer sobre as contas anuais do
RPPS;



! Missao do RPPS

PAPEL DOS GESTORES:

1 — Arrecadar Contribuicoes;
2 — Investir os Recursos Arrecadados;
3 — Pagar Beneficios Previdenciarios;

4 — Garantir o Equilibrio Financeiro e Atuarial;



Missao do RPPS
PAPEL DOS CONSELHEIROS:

1 — Pautar suas acdes pela busca da sustentabilidade de longo
prazo do regime;

2 — G@Gerenciar, direta ou indiretamente, a concessao, O
pagamento € a manutencao, dos beneficios de aposentadoria e
pensao por morte devidos a todos os segurados e beneficiarios
do RPPS e a seus dependentes;

3 — Acompanhamento atuarial,;

4 — Garantir o acesso as informacoes;




REQUISITOS DOS DIRIGENTES E MEMBROS DOS
CONSELHOS DELIBERATIVO, FISCAL E COMITE DE
INVESTIMENTOS DOS RPPS
PORTARIA MTP 1467

Antecedentes Pessoais: Dirigentes; Responsavel pela Gestdao dos
Recursos; Conselho Deliberativo; Conselho Fiscal, e Comité de
Investimentos:

Experiéncia Profissional: Dirigentes € Responsavel pela Gestao dos
Recursos;

Formacao Superior: Dirigentes e Responsavel pela Gestao dos Recursos;
Certificacao Profissional: Dirigentes; Responsavel pela Gestao dos

Recursos; Conselho Deliberativo; Conselho Fiscal;, e Comité de
Investimentos:



mmm) PRAZOS PARA COMPROVACAO DAS CERTIFICACOES

CARGO OU FUN(ﬁO ATENDIMENTO
Dirigentes da unidade gestora do RPPS 31/07/2024
Membros do Conselho Deliberativo 31/07/2024
Membros do Conselho Fiscal 31/07/2024
Membros do Comiteé de Investimentos MAIORIA PREVIAMENTE A
NOMEACAQ
TOTALIDADE EM 31/07/2024
Responsavel pela gestdo das aplicacées dos recursos do RPPS PREVIAMENTE A NOMEACAO




ENTIDADADES CERTIFICADORAS

APIMEC- Certificadora da certificacdo profissional dos responsaveis pela
gestdao das aplicagdes dos recursos e membros do comité de investimentos;
(provas presenciais)

TOTUM- Certificadora da certificacdo profissional dos dirigentes,
conselheiros, responsavel pela gestdo das aplicagcbes dos recursos e
membros do comité de investimentos; (provas online)

ABIPEM- Certificadora da certificacao profissional dos dirigentes,
conselheiros, responsavel pela gestao das aplicagcdbes dos recursos e
membros do comité de investimentos (ja esta aplicando prova) PORTARIA
SPREV/MTP N° 3.654, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2022 (provas online
ou presencial)




3.1 Exigéncia de certificacao no nivel basico para comprovacao da

primeira certificacio

A certificacdo € graduada em niveis basico, intermediario e avancado, conforme o
porte do RPPS, para os dirigentes ¢ membros dos conselhos deliberativo e fiscal e, em
funcdo do montante dos recursos aplicados, para o responsavel pela gestdo da aplicacao

dos recursos e membros do comité de investimentos.

Entretanto, visando a implanta¢do gradual e o aperfeigoamento dos processos de
habilitacdo técnica, a certificacio obtida no nivel basico, nos anos de 2022 e 2023, o
profissional, durante seu prazo de validade, independentemente do nivel de certificacao
exigido, atendera ao critério de qualificaciio técnica para o exercicio do cargo ou funcao

correspondente.

A partir do ano de 2024, para os profissionais que nio obtiveram a certificagdo no
nivel basico nos anos de 2022 e 2023, sera exigida a comprovacido da certificacdo,

conforme o nivel exigido: basico, intermediario ou avancado.



CGRPPS

ESTA CERTIFICACAO NAO EXISTE MAIS!

CONFORME O MANUAL DE CERTIFICACOES, ESTA

CERTIFICACAO CONTINUARA SENDO ACEITA ATE O

FINAL DA SUA VALIDADE DESDE QUE EMITIDA ATE
31/03/2022.

APOS O VENCIMENTO, DEVERA SER REALIZADA UMA
NOVA PROVA NOS MOLDES DA ATUAL LEGISLACAO.

Reiteremos que os profissionais ja certificados poderao ficar tranquilos porque a sua
certificacao sera aceita até o seu vencimento!



CPA-10/20/CEA

A CERTIFICACAO OFERECIDA PELA ANBIMA
CONTINUA EXISTINDO, POREM

NAO SERA MAIS ACEITA

PARA COMPROVACAO DA QUALIFICACAO DOS
REPRESENTANTES DE RPPS.

ASSIM COMO O CGRPPS, ESTA CERTIFICACAO CONTINUARA
SENDO ACEITA ATE O FINAL DA SUA VALIDADE DESDE
QUE EMITIDA ATE 31/03/2022.



_ Y
— UJVIL

1 - Representante legal da unidade ou detentor da autoridade mais
elevada da unidade gestora do RPPS, e da maioria dos demais
dirigentes, em 31 de julho de cada exercicio, a iniciar-se em 2024.

2 - Maioria dos membros titulares dos conselhos deliberativo e fiscal,
em 31 de julho de cada exercicio, a iniciar-se em 2024.

3 - Responsavel pela gestdo das aplicacdes dos recursos e a
MAIORIA dos membros titulares do comité de investimentos,
previamente ao exercicio da fun¢dao, ou seja ,manter o que era

obrigatorio e 100% do comité em 31/07/2024.

4- TODOS PODERAO FAZER ATE 2023- PROVAS DE NIVEL
BASICO, Apb6s s6 realizar provas de acordo com o nivel!

5- CPA-CGRPPS... CertificacOes aceitas até o final do vencimento
dela, desde que realizadas as provas até 31/03/2022.
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Prefeitura Municipal de
Alegl‘ia RS Inicie COVID 19 Municipio

FAPS / FUNDO DE APOSENTADORIA

Relatorio SGI

Tipo:

[ Politica de Investimento l

Tipo: Politica De Investimento
Descricao:
Em anexo as instituicdes que recebem as aplicacdes dos recursos do RPPS do Municipio de Alegria/RS.

Rentabilidade x Meta: nele voceé rem o total de rendimentos em reais deste o nicio do ano aré a data
do relatorio, discriminado por fundo de investimento, também esta sendo informado a rentabilidade

que o A obteve no ano, em percentual, até a data do relatério bem como também informa qua

percentual do ativo aue o RPPS possui anlicacio esta alcancado da sua meta tracada na politica de



CONSELHO E COMITE

Todos os Participantes do processo devem atuar em conjunto,
dentro de suas atribuicoes.




DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

1. Demonstrativo de Resultado da Avaliacao Atuarial - DRAA: Contém as principais
informacdes sobre o resultado das avaliagbes atuariais elaboradas anualmente, necessarias para a
definicdo e revisdo do plano de custeio dos beneficios. Deve ser enviado até 31 de margo de cada
exercicio. ( Frequéncia ANUAL)

2. Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR: Destinado a informacéo
das bases de calculo, dos valores das contribuicGes devidas e repassadas e de outras informagdes
sobre as receitas e despesas, necessarias a verificacdo do carater contributivo e da utilizacdo dos
recursos previdenciarios do RPPS. Deve ser enviado até o ultimo dia do més seguinte ao
encerramento de cada bimestre civil. ( Frequéncia BIMESTRAL)

3. Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR: Contém informagdes
sobre a carteira de investimentos do RPPS, demonstrando os ativos e instituicées financeiras onde
0s recursos estao aplicados, com os respectivos segmentos e limites, segundo os parametros
estabelecidos em Resolugao do Conselho Monetario Nacional. Deve ser enviado até o ultimo dia de
cada més, relativamente as aplicagdes do més. ( Frequéncia MENSAL)

1. Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN: Destinado a informacao da politica anual
de investimentos do RPPS, que deve ser aprovada pelo 6rgdo superior competente e contempla o
modelo de gestao a ser adotado, a estrategia de alocagao dos recursos entre os diversos segmentos
de aplicaca@o e os parametros de rentabilidade perseguidos. Deve ser enviado até 31 de dezembro
de cada exercicio. ( Frequéncia ANUAL)



CALENDARIO DE ENVIO DE INFORMACOES A SRPPS/SPREV 2023

INFORMAGOES &

DATA LIMITE' DAIR" CONTABEIS DIPR’ DRAA DPIN
PARA ENVIO Demonstrativo mensal Demonstrative Bimestral Demonstrativo Anual

31/01/2023 Dezembro de 2022 &° bimestre de 2022

fR/naEnss Janeiro de 2023

31/03/2023 Feveraira de 2023 1* bimestre de 2023 Exercicio 2023

30/04/2023 Marco de 2023

51/05/2023 Abril da 2023 2° bimestre de 2023

30/06/2023 Maio de 2023

31/07/2023 Junho de 2023 3° bimestre de 2023

31/08/2023 Julho de 2023

30/09/2023 Agosto de 2023 4* bimestre de 2023

21/10/2023 Setembro de 2023

20/1/2023 Outubro de 2023 5* bimestre de 2023

31/12/2023 Novembro de 2023 =xercicio 2024

31/01/2024 Dezembro de 2023 &° bimestre de 2023

IMPORTAMNTE: TODA A LEGISLAGAO PREVIDENCIARIA EDITADA PELDOS ENTES FEDERATIVOS DEVERA SER EMCAMINHADA PELO
GESCON-RPPS ASSIM QUE PUBLICADA.
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BOA GESTAO REFLETE NA EMISSAO DO CRP!!

CRP - Certificado de Regularidade

Previdenciaria




Nao enviando os demonstrativos??

CRP NAO RENOVADO

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) é
um documento fornecido pela Subsecretaria dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social (SRPPS), do
Ministério da Fazenda (MF), que atesta o cumprimento
dos critérios e exigéncias estabelecidos na Lei n°
9.717, de 27 de novembro de 1998, pelo regime proprio
de previdéncia social de um Estado, do Distrito Federal
ou de um Municipio, ou seja, atesta que o Ente
Federativo segue normas de boa gestdo, de forma a
assegurar o pagamento dos beneficios previdenciarios
aos seus segurados.



O CRP SERA EXIGIDO NOS CASOS DE:

» Realizacdo de transferéncias voluntarias de recursos pela
Uniao;

» Celebracao de acordos, contratos, convénios ou ajustes;

» Concessao de empréstimos, financiamentos, avais e
subvencoes em geral de oOrgaos ou entidades da
Administracao direta e indireta da Uniado;

» Liberacao de recursos de empréstimos e financiamentos por
instituicOes financeiras federais;



CONSIDERACOES GERAIS

Cumprir os prazos para publicar as informagdes e envio dos
demonstrativos obrigatorios;

Acompanhar os investimentos mensalmente, enquadramentos;
Controlar e fiscalizar os repasses dos recursos € das
contribuicdes previdenciarias;

Manter a documentacao em dia, inclusive no seu arquivamento;
Estabelecer dialogo republicano com 6rgaos de controle.

Ler a Lei e regulamentos para cumprir os itens, inclusive os
formais;

Esclarecer bem o que faz (boa comunicacao entre os Orgaos
envolvidos);

Cadastrar os atos normativos ( leis e portarias no sistema

Gescon) ;
Lembrando que o RPPS ¢ fiscalizado pelo TCE e SPREV;



”

Obrigada!

Nuria Broll
51 98173 0099
nuria@referencia.poa.br
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