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Secretaria de Previdéncia

Principios da Nova Prevideéncia

* Desconstitucionalizacao das regras de beneficios dos RPPS:
* Regras gerais de organizacao dos RPPS (arts. 40, 149, 167, 249 e 251);
* Regras de transicao dos RPPS (arts. 32 a0 11);
e Regras transitorias dos RPPS (arts. 12 a0 17).

e Garantia do direito adquirido;
 Quem ganha menos, paga menos;

e Garantir a sustentabilidade do regime;



¢ SPREV

Secretaria de Previdéncia

Competéncia Legislativa dos Entes Federativos

» Aplicam-se as aposentadorias dos servidores e as pensdes concedidas
aos dependentes dos servidores dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios as normas constitucionais e infraconstitucionais anteriores
a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, enquanto
nao promovidas alteracdes na legislacao interna relacionada ao
respectivo regime proprio de previdéncia social.

» Para aplicar as regras da EC 103/2019: lei deverd referendar
integralmente a EC e a revogacao das normas constitucionais e
emendas anteriores.
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Providencias dos Entes Federativos

Emenda a Constituicao Estadual ou a Lei Organica
Municipal, com a definicao da idade minima para
aposentadoria.

Lei Complementar para definicao do tempo de
contribuicao e demais requisitos para aposentadoria e
as aposentadorias especiais, inclusive para definicao de
funcdes de magistério.

— Lei Ordinaria para demais definicdes, como regras de
calculos, regra de pensao por morte, etc.
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Regras gerais dos RPPS

» O rol de beneficios dos regimes proprios de previdéncia social fica
limitado as aposentadorias e a pensao por morte.

» Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e
o salario-maternidade deverao ser pagos diretamente pelo ente
federativo, juntamente a outros beneficios de natureza

estatutaria.

» Aliquotas de Contribuicdo dos Servidores iguais aos da Unido,
majorados para 14,00%.
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Regras gerais dos RPPS

Servidores publicos podem ser aposentados:
= yoluntariamente;
" por incapacidade permanente para o trabalho, quando insuscetivel
de readaptacao;
= compulsoriamente, conforme idade estabelecida na lei
complementar.

As idades minimas serao ajustadas, sempre que houver aumento na
expectativa de sobrevida da populacao brasileira, na forma estabelecida
para o RGPS.
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Regras gerais dos RPPS

» As aposentadorias dos RPPS ndo serao inferiores ao salario-minimo e
nem superiores ao teto do RGPS.

» A pensao por morte observard o rol dos beneficiarios, a qualificacdo e
0S requisitos necessarios para enquadramento dos dependentes, e o
tempo de duracao da pensao previstos para o RGPS. Podera ser inferior
ao salario-minimo.

» A aposentadoria concedida com a utilizacdo de tempo de contribuicao
decorrentes de cargo, emprego ou funcao publica, inclusive do Regime
Geral de Previdéncia Social, acarretara o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicao.
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Regras gerais dos RPPS

» Conceito de equilibrio financeiro e atuarial como a garantia de
equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas e
das despesas projetadas, apuradas atuarialmente, que, juntamente
com os bens, direitos e ativos vinculados, comparados as obrigacoes
assumidas, evidenciem a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios.

» O abono de permanéncia passa a ter até o valor maximo da
contribuicao e sera pago quando atingidos os critérios estabelecidos
pelo ente federativo.
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Regras gerais dos RPPS
» Reforca a vinculacdo dos detentores de mandato eletivo no RGPS.

» Obriga os entes que tiverem RPPS a instituirem regime de previdéncia
complementar, podendo ser administrado por entidade fechada criada
pelo ente federativo ou, mediante licitacao, por outra entidade fechada
ou aberta de previdéncia complementar.
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Financiamento do RPPS

>

>

Previsao de contribuicao ordinaria e extraordinaria do ente federativo.

Previsao de contribuicao ordinaria e extraordinaria dos servidores,
aposentados e pensionistas, podendo ser aliquotas progressivas ou
escalonadas.

Aposentado e pensionista contribui sobre o que ultrapassa o teto do
RGPS.

Aliquota nao podera ser inferior a aliquota da Uniao (14%), exceto se
comprovado que nao ha déficit que o ente podera reduzir a aliquota
até os valores cobrados pelo RGPS. p
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Financiamento do RPPS

» A contribuicdo extraordindria dos servidores, aposentados e
pensionistas dependera da comprovacao de existéncia de déficit
atuarial e sera exclusiva para sua amortiza¢ao, por prazo determinado.

» A aliguota extraordindria podera ser diferenciada pela condicdo de
servidor ativo, aposentado ou pensionista, historico contributivo, regra
de calculo do beneficio ou valor recebido.

» Excepcionalmente, a lei complementar poderd autorizar a ampliacao
da base de calculo para contribuicao extraordinaria do aposentado e
pensionistas incidir sobre a parcela que supere um salario minimo.
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Limitacoes das incorporacoes e remuneracao variavel

» Nos casos de jornada varidvel ou vantagens permanentes varidveis, para
definicado da remuneracao do servidor publico, devera ser feita média
aritmética dos ultimos 10 anos;

» No caso de incorporacao de parcelas temporarias ou adicionais de carater
individual, o valor que integrara a remuneracao do servidor publico sera na
proporcdao de 1/30 avos a cada ano de contribuicdo, continuo ou
intercalado.

> E vedada a incorporacdo de vantagens de carater temporario ou vinculado
ao exercicio de funcao de confianca ou de cargo em comissao a
remuneracao do cargo efetivo (§92 Art.39.)
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Fortalecimento dos RPPS

» Vedacao constitucional para utilizacao dos recursos previdenciarios com
outra finalidade que o pagamento dos beneficios do respectivo fundo.

» Vedacdo das transferéncias voluntarias aos entes que descumprirem as
normas gerais dos RPPS.

» Possibilidade de vinculagdo de receitas de impostos estaduais e
municipais para pagamento de débitos e contribuicao aos RPPS.
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 Evolucao das Regras Concessao de Beneficios
para os Servidores Publicos

14



SPREV

¢

Secretaria de Previdéncia

] Emenda Constitucional n° 20/1998:

> Fixou as Idades Minimas e o Tempo de
Contribuicao para as Aposentadorias:

» Homens: 35 Contribuicao e 60 de idade;
» Mulheres: 30 Contribuicao e 55 de idade;

> Magistéerio: 05 anos a menos na idade e no
tempo de contribuicao;

> Limitou o valor das aposentadorias a Ultima
Remuneracao no Cargo Efetivo.
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] Emenda Constitucional n° 20/1998:

» Luimitou o Valor da Pensao: 100% do valor da
aposentadoria ate o teto do RGPS, mais 70%
do que exceder o valor do teto;

» Aposentadoria com paridade e integralidade;
> Exigencia do Equilibrio Financeiro e Atuarial.
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(1 Emenda Constitucional n© 41/2003:

> Limitou o valor das aposentadorias a Média
dos Salarios de Contribuicao — 80% do periodo
contributivo.

> Estipulou aliquotas de contribuicao para os
servidores - 11,00%;

» Acabou com a Integralidade e a paridade;
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1 Emenda Constitucional n° 47/2005:

> Criou regra de transicao para os servidores que
tngressaram no servico publico até 16 de
dezembro de 1998;

» Um ano a mais de contribuicao, diminut um
ano na idade minima para a aposentadoria;

> Regra dos 85 - 95 pontos.

18



SPREV

¢

J Emenda Constitucional n® 103/2019: Secretaria de Previdénci

> Elevou as Idades Minimas e Tempo de Contribuicao para
a Aposentadoria;

> Limitou o valor das aposentadorias a média de todo o
periodo contributivo dos servidores;

> Aumentou o tempo de contribuicao para a
aposentadoria integral - 100% da média;

» Acabou com a aposentadoria por idade;

> Criou novas regras para a concessao e a distribuicao do
valor das pensoes;

> Elevou a Contribuicao dos Servidores para 14,00%.
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Regras Concessao de Beneficios existentes antes da
Emenda Constitucional n° 103/2019;
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REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - BENEFICIOS

APOSENTADORIAS - REGRA PERMANENTE A PARTIR DA EMENDA 20/98 -
16/12/1998.

““APOSENTADORIA
VOLUNTARIA OU
POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO

REQUISITOS BASICOS

10 anos de efetivo exercicio no servi¢co publicoe 5
anos no cargo.

S PROVENTOS PROPORCIONAIS.

 PROVENTOS INTEGRAIS: . 3
_ ' Alcancada a idade mas néao
Homens: 60 anos de idade e

L 0 tempo de contribuicao
35 anos de contribuicao. _ _
Mulheres: 55 anos de idade 30 Homens: 65 anos de idade
anos de contribuicéao.

Mulheres: 60 anos de idade
A A
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REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - BENEFICIOS

APOSENTADORIAS - REGRA PERMANENTE A PARTIR DA EMENDA 20/98 -
16/12/1998.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,
ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

A
m

COM PROVENTOS INTEGRAIS:

Homens: 55 anos de idade e 30 anos de contribuicéo.

Mulheres: 50 anos de idade e 25 anos de contribuicéo.
A
22 22
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REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL BENEFICIOS

APOSENTADORIAS - REGRA PERMANENTE A PARTIR DA EMENDA 20/98 -
16/12/1998.

REGRAS DE CALCULO
Ay

> Proventos de aposentadorias corresponderdo a totalidade da
remuneracao;

» Proventos de aposentadorias nao poderao exceder a remuneracao
do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para o calculo da penséo;

> Paridade com servidores ativos.

23 23




SPREV

¢

Secretaria de Previdéncia

REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - BENEFICIOS

APOSENTADORIAS SOB A EGIDE DA EMENDA 20/98
(beneficios concedidos ou com o direito assegurado)

EI’OVGHEOS proporcionals ao Eempo He

“APOSENTADORIA'POR
INVALIDEZ ﬂ contribuicao, exceto se decorrente de

acidente em servico, moléstia profissional ou
doenca grave, especificada em lel.

~ Aos 70 anos deidade.
mq

COMPULSORIA com proventos proporcionais.
A o
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REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - BENEFICIOS

APOSENTADORIAS - REGRA PERMANENTE A PARTIR DA EMENDA 20/98 -
16/12/1998.

APOSENTADORIA POR IDADE
P
->10 anos no servico publico e 5 anos no cargo.
->Homem: 65 anos. - Mulher: 60 anos.
Valor do beneficio:
—>Calculo pela média aritmetica simples dos maiores Salario-de-
Contribuicao correspondentes a 80% de todo o periodo contributivo

(sem “integralidade”, ou seja, sem vinculacao a ultima remuneracao do
cargo; CF - artigo 40, §§ 3°e 17; Leil 10.887/2004 - artigo 1°).
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REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - BENEFICIOS

APOSENTADORIAS SOB A EGIDE DA EMENDA 41/03
(Regras permanentes - Art. 40 e §§ da CF com redacao da EC 41/03)

» Os 3tipos de aposentadoria;

MANTEM: ‘ » A aposentadoria diferenciada dos professores do ensino
fundamental.

» com aintegralidade no calculo;
» com a paridade com os ativos, substituindo-a pelo reajuste dos

beneficios, visando a preservacao do valor real, conforme critérios

TERMINA : mm) estabelecidos em lei.

A BASE DE CALCULO =

As remuneracoes utilizadas como base para as contribuicdes do
MODIFICA: m) servidor observado o disposto no art. 201 da CF.
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REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - BENEFICIOS

APOSENTADORIAS - REGRA PERMANENTE A PARTIR DA EMENDA 41/2003 -
01/01/2004.

“APOSENTADORIA"
0\60;321’;':41:0 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico
DE CONTRIBUICAO € 5 anos no cargo.

A PROVENTOS PROPORCIONAIS,

'~ PROVENTOS INTEGRAIS: Alcancada a idade mas nao
Homens: 60 anos de idade e

0 tempo de contribuicao.
35 anos de contribuicao.

Mulheres: 55 anos de idade 30 Homens: 65 anos de idade

anos de contribuicéao.
A

Mulheres: 60 anos de idade

A EEE——— -




SPREV

Secretaria de Previdéncia

¢

REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - BENEFICIOS

APOSENTADORIAS - REGRA PERMANENTE A PARTIR DA EMENDA 41/2003 -
01/01/2004.

 PROFESSOR "DE EDUCACAC INFANTIL,

ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

m

COM PROVENTOS INTEGRAIS:

Homens: 55 anos de idade e 30 anos de contribuicao.

Mulheres: 50 anos de idade e 25 anos de contribuicao.
A
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REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - BENEFICIOS

APOSENTADORIAS SOB A EGIDE DA EMENDA 41/03
(Regras permanentes - Art. 40 e §§ da CF com redacéo da EC 41/03)

NOVA REGRA DE CALCULO

» No calculo dos proventos de aposentadoria sera considerada a meédia
aritmeética simples das maiores remuneracoes, utilizadas como base para as
contribuicOes do servidor aos regimes de previdéncia a gue esteve
vinculado, correspondentes a 80% de todo o periodo contributivo, desde
07/1994, ou desde a data de inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia,

» As remuneracoes consideradas no calculo inicial dos proventos terao
seus valores atualizados de acordo com a variacao integral do INPC.
29
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REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - BENEFICIOS

APOSENTADORIAS - REGRA PERMANENTE A PARTIR DA EMENDA 41/2003 -
01/01/2004.

APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO

Valor do beneficio:
->Calculo pela média aritmética simples dos maiores Salario-de-Contribuicéo
correspondentes a 80% de todo o periodo contributivo (sem “integralidade”, ou
seja, sem vinculacao a ultima remuneracao do cargo; CF - artigo 40, §§ 3° e 17;
Lei 10.887/2004 - artigo 1°).
->Proventos integrais (100% da base de calculo), com limitacdo a remuneracao
do cargo efetivo.
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REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - BENEFICIOS

REGRA PERMANENTE A PARTIR DA EMENDA 41/2003 - 01/01/2004.

PENSAO POR MORTE
A

W
Fundamento: Obitos ocorridos a partir de 20.02.2004 (data de publicacio da Medida

Provisoria 167/2004 - convertida na Lei 10.887/2004).

Valor do beneficio:

—>Se 0 servidor falecido estava aposentado: Totalidade dos proventos, até o limite
maximo do RGPS, acrescido de 70% da parcela que exceder esse limite.

> Se o servidor falecido estava em atividade: Totalidade da remuneracao do servidor

no cargo efetivo em que se deu o falecimento, até o limite maximo do RGPS,
acrescido de 70% da parcela que exceder esse limite. 31 31
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REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - BENEFICIOS

REGRAS TRNSITORIAS - SERVIDORES ADMITIDOS ATE 16/12/1998 - EC N°
47/2005.

M

->Ingresso no servico publico até 16.12.1998.

->25 anos de servico publico, 15 anos na carreira e 5 anos no cargo.
->Homem: 35 anos de contribuicao.

-> Mulher: 30 anos de contribuicao.

- ldade minima resultante da reducdo, em relacdo a idade minima da regra
permanente (homem - 60; mulher - 55), de um ano de idade para cada ano de
contribuicao que exceder os 35 ou 30 (regra 95 - homem / 85 - mulher).
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“* Regras de Concessao dos Beneficios para os R
partir da Emenda Constitucional n° 103/2019.

» Aplicado Unicamente aos Servidores da Uniao ate que
Estados e Municipios alteram sua legislacao adotando as
mesmas, ou regras similares de concessao dos Beneficios;

> Elegibilidade, Regras de Transicao; Formula do Calculo
dos Proventos: a critéerio de cada Ente Federativo;

> ldade Minima: Emenda a Let Organica Municipal;
» Tempo de Contribuicao: Let Complementar Municipal;

» Calculo de Proventos e de Pensoes: Lei Complementar
Municipal ou let Ordinaria Municipal.
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Aposentadoria dos servidores em geral

Idade Tempo de Tempo de Tempo no Cargo
Minima Contribui¢do Servigo Publico Efetivo

| -

523"05 + 25 anos .|. 10 anos + 5 anos

L.

«

éﬁSanosé
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Aposentadoria dos professores

Ic’la_de C:ﬁ:ﬁ:j?";o Tempo de Tempo no Cargo
Minima rbuic Servigo Publico Efetivo
5 ; exclusivo como

@ Professor (educagdo
\- '
il

infantil, ensino
fundamental e
médio)

57 anos
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Aposentadoria dos policiais e agentes
penitenciarios e socioeducativos

Tempo de Temp? de
Contribui¢do Servico
Policial/Agente

Idade
Minima
W

>>anos . 30anos 4, 25anos
=

55 anos

Aplica-se aos:

* Policiais Federais; * Policiais Legislativos Federais;

» Policiais Rodoviarios Federais;  * Agentes Penitenciarios; e

» Policiais Ferroviarios Federais; ~ * Agentes Socioeducativos.

* Policiais Civis; 36
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Aposentadoria dos servidores expostos a
agentes quimicos, fisicos e biolagicos

Idade Tempo de Tempo de Tempo no Cargo
Minima Contribui¢do Servigo Publico Efetivo

| -

60anos . 25anosde . 10anos 4 5anos
.............................................. efetlva

sy ~ exposigdo
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Aposentadoria dos servidores com deficiéncia

Tempo de
Contribuicao
Tempo de Tempo no Cargo
35 anos Servigo Publico Efetivo

deficiéncia
leve

25an0s 4+ 10anos 4+ 5anos
deficiéncia
moderada

20 anos
deficiéncia
grave
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Outras aposentadorias

Por incapacidade permanente para o trabalho, desde que
insuscetivel de readaptacao;

Compulsoriamente aos 75 anos de idade.
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Regra de calculo das aposentadorias

Corresponderao a 60% da média de todas as remuneracoes acrescidos de
2% para cada ano que exceder 20 anos de contribuicao.

60%

100%I I I II

20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45

Tempo de Contribuicao

Servidores com deficiéncia e 0s que se aposentarem por incapacidade permanente decorrente de

acidente de trabalho, doenca profissional ou do trabalho: proventos serao de 100% da média.
40
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Pensao por Morte

Cota familiar de 50% mais 10% por dependente, calcula sobre o valor da
aposentadoria ou do valor que o servidor teria direito na aposentadoria

por incapacidade permanente.

1 dependente I | N3ao ha reversao de cotas, exceto quando

2 dependentes houver mais de 5 dependentes;
3 dependentes NN 2 |
4 dependentes NN |
5 ou + dependentes TN

O tempo de duracao, rol de dependentes e
condicdes para enquadramento segue o
RGPS.

41



¢ SPREV

Secretaria de Previdéncia

1 O tempo de duracao das pensoes:
% Minimo de 18 meses de contribuicdo e 2 anos de casamento ou unido estavel:
» Limite de tempo do beneficio de acordo com a idade do conjuge na data do 0Obito:
Até 20 anos de idade: 3 anos;
» Entre 21 e 26 anos de idade: 6 anos;
» Entre 27 e 29 anos de idade: 10 anos;
» Entre 30 e 40 anos de idade: 15 anos;
» Entre 41 e 43 anos de idade: 20 anos;
> A partir dos 44 anos de idade: Vitalicia.
% Contribuicao inferior a 18 meses e menos de 2 anos de casamento ou Unido Estavel: 4

meses

42
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Apenas aposentadorias decorrente de cargos acumulaveis podem ser
acumuladas;

Veda acumulacao de pensao deixada por conjuge e companheiro no RPPS;
Na acumulacao de mais de uma pensao ou de aposentadoria e pensao no
RPPS, ou entre o RPPS e o RGPS ou entre RPPS e militares:

= ¢ assegurado o recebimento integral do beneficio mais vantajoso;
" e uma parte dos demais beneficios:

Acima de 4 SM

Entre 2 e 3 5SM
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Aposentadoria

Pensao

RS -
RS 998,01
RS 1.996,01
RS 2.994,01

Aposentadoria
Pensao
RS -
RS 998,01
RS  1.996,01
RS  2.994,01

RS
RS

RS
RS
RS
RS

RS
RS

RS
RS
RS
RS

12.000,00

8.000,00
998,00 80%
1.996,00 60%
2.994,00 40%
3.992,00 20%

Total

Antes

8.000,00

3.500,00
998,00 80%
1.996,00 60%
2.994,00 40%
3.500,00 20%

Total
Antes

RS 798,40
RS 598,80
RS 399,20
RS 199,60
RS 1.996,00

RS 13.996,00

RS 20.000,00
RS 798,40
RS 598,80
RS 399,20
RS 101,20
RS 1.897,60
RS 9.897,60

RS 11.500,00

Aposentadoria
Pensao

Pensao

RS -
RS 998,01
RS 1.996,01
RS 2.994,01

RS
RS
RS

RS
RS
RS
RS

¢ SPREV
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11.500,00
12.500,00
7.000,00
998,00 80% RS 798,40
1.996,00 60% RS 598,80
2.994,00 40% RS 399,20
3.992,00 20% RS 199,60
RS 1.996,00
Total RS 16.492,00
Antes RS 31.000,00
o —
7 ‘\\
cqh
Y]
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Regras de Transicao dos RPPS
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Aposentadoria dos servidores em geral

Pontos (Idade + Tempo de Contribuicao)

, 104 105 105 105 105 105 105

g Tempo | 0
sl -~ EOEN

2019 2022 | Publico e

Idade Tempo de

Minima Contribuicao

56 2/

2019 2022

Regra de Calculo de Beneficio

Ingresso até 31/12/2003 Mantida integralidade aos 65 anos(homem) e 62 (mulher).

(60° 0 .
Ingresso ap6s 31/12/2003 (6O.A + 2%) mesmo Cilteno do BGFS (teto do RGPS
: aplicado apds a criacdo da previdéncia complementar).

20 anos 5 anos

L..2019 2021 . 2023 . 2025 .. 2027 .. 2029 . 2031 . 2033
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Aposentadoria dos professores

Pontos (Idade + Tempo de Contribuicao)

Tempo de
Contribuicao
como Professor

Idade

Minima

56 57 < Te:\epo gTempo
3 Servico | de

Cargo

Pablico

2019 2022 anos o

20 anos 5 anos

2019 2021 2023 2025

Regra de Calculo de Beneficio

Ingresso até 31/12/2003 Mantida integralidade aos 60 anos para ambos os sexos.

(60% + 2%) mesmo critério do RGPS (teto do RGPS

Ingresso apés 31/12/2003 aplicado apds a criacdo da previdéncia complementar).
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. Ildade : Tempode '@ Tempo de Tempo de Exercicio na atividade
. Minima : Contribui¢do : Exercicio * | |

Secretaria de Previdéncia

Aposentadoria dos policiais e agentes
penitenciarios e socioeducativos

- - 24 25

~ 20anos 22 >3 o — |

P | S0anos oz i —.— 20

A h : o— 17 18 19 .
16 .

Regra de Calculo de Beneficio

In resso até implementagio g .
gresso ate 1mp ¢ Mantida integralidade para ambos os sexos.
- da previdéncia complementar

Ingresso apés implementagio 60% + 2% mesmo critério do RGPS (teto do RGPS aplicado
da previdéncia complementar ap6s a criagdo da previdéncia complementar). 48
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Secretaria de Previdéncia

Aposentadoria dos servidores exposto a '
agentes quimicos, fisicos e biologicos

Tempo df Pontos (Idade + Tempo de Contribuigao)
Contribuicao

ﬂ 25 anos de

@ i .
: exefggivaéo Servico
POSI¢ Publico
+ = | 9
: : 89
: 5 : : 5 87 88
25 anos de 20 5
= efetiva e e 2019 2021 2023 2025 2027 2029 2031
- 2 exposicao

Regra de Calculo de Beneficio

Ingresso até 31/12/2003 Mantida integralidade aos 60 anos para ambos os sexos.

Ingresso apés 31/12/2003 60% + 2% mesmo critério do RGPS (teto do RGPS aplicado

~apos a criacdo da previdéncia complementar).
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¢

Secretaria de Previdéncia

Aposentadoria dos servidores com deficiéncia

Tempo de
Contribuigao

35 anos
deficiéncia
leve

25 anos o=
deficiéncia
moderada ~20anos  5anos

20 anos
deficiéncia
grave

Regra de Calculo de Beneficio

Ingresso até 31/12/2003 Mantida integralidade.
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¢

Aposentadoria dos detentores de mandato eletivo

Secretaria de Previdéncia

Idade Tempo de

Minima adicional

@ Novos eleitos

i Pedagio de 30% do |I
65 anos , . , .
tempo que ff”‘“?‘ Vinculo obrigatdrio ao RGPS
~ para atingir direito

& ~ aaposentadoria
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Secretaria de Previdéncia

¢

Regra de calculo das aposentadorias

Corresponderao a 60% da média de todas as remuneracoes acrescidos de
2% para cada ano que exceder 20 anos de contribuicao.

60% 100%

20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40

Tempo de Contribuicao

52
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