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SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais A

CODIGO DESCRICAO © HORISTA MENSAI.ISTA " HORISTA  MENSALISTA
‘ % % % i % ‘

AL INSS 000%  000%  2000% | 20,00%
AR EEG T ; e AT R 1,50%
A3 SENAI R 1,00%  1,00% 1,00%  1,00%
A INGRA L o 02%  020%  020%  020%
AS  SEBRAE . 060%  060%  060%  0,60%
A6 Salario Educagio e T T T 250% |
A7 ”Seguro Contra Acidentes de Trabalho . 300%  300%  300%  3,00%
A8 FGTS . 800% | 800%  B800%  800%
A9 SECONCI -  000%  000%  000%  0,00%

o SRR WO (e L. LR ... 2 A
B1 'Repouso Semanal Remunerado ‘ 7 17,93% Ndo mcude A 17'93% Né‘o mcnde

B2 Feriados e | 424%  Nioincide  424%  Ndoincide |
B3 Auxilio- Enfermidade o 087%  0§7%  087%  067% |
B4 132 Salario Ry R TR s aan
BS Licenga Paternidade - 007%  006%  007%  006%
B6  FaltasJustificadas Tk R B T e
B7  Dias de Chuvas : - ] 153% Néo incide " 1,53% NSo incidé {
B8 Auxilio Acidente de Trabalho o OU% iTUEeme | 0Ai% | open
B9  Férias Gozadas 7,74%  598%  7,74%  598%

| B0 SaldrioMaternidade 003% | : 003%  0,03%

B 1‘ Total 44 oz% e Ao A e 0

44,02%  15,71%

Awso»Préonndemzado T aae% | 3a7% | aaom 347%

€2 Aviso Prévio Trabalhado o O D j 011% f 0,08% 0.11% I 008%

a3 Ferlas lndemzadas 7505% ' 390% = 505% 390% ‘
| C4  DepésitoRescisdo Sem Justa Causa i ;3 5% | 2% T Tags | aeaw |

cs _Indemza;éo Adicional 038%  029%

: '10,55%

‘l"otal '

Remcxdénua de Grupo A sobre Grupo " :
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio

3 i
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso i 0,38% § 0,29%
{

| 040%  031%
-’Prévio‘lndenizado_‘ e el |

6,09%

. 111,10%
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