MUNICIPIO DE ROQUE GONZALES/RS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

EDITAL N° 01/2023 - EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRIGOES
REALIZAGAOQ: OBJETIVA CONCURSOS

O Municipio de Rogue Gonzales/RS, por meio de seu representante legal, torna publico, através deste edital, o regramento do
Concurso Publico n® 01/2023, para os cargos previstos no item 1.1.1 deste edital, pertencentes ao quadro geral de servidores municipais e ao
quadro de servidores do magistério municipal, com ingresso regido pelo Regime Estatutario. O certame sera executado pela empresa Objetiva
Concursos, 3 luz do Contrato Administrativo n2 001/2023, e em conformidade com as disposigGes legais vigentes. A fiscalizacao de todas as
etapas do certame ficara sob a responsabilidade da Comissdo, instituida pelo ente publico para tal finalidade.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

a) Por forga do principio da vinculagdo ao instrumento convocatério, todos os interessados em participar do certame devem realizar,
obrigatoriamente, a leitura integral e acurada deste edital e de toda legislagdo citada nele antes de se inscreverem. A inscricdo implica
conhecimento e aceitacio tacita da legislacio acima mencionada e do regramento estabelecido por este edital, bem como subordinacdo as
demais publicagBes oficiais referentes a execucdo do certame, as quais serdo realizadas Painel de Publicagbes da Prefeitura e nos sites
www.rogquegonzales.rs.gov.br e www.objetivas.com.br, descabendo quaisquer alegagdes de desconhecimento.

b) qualquer legislagdo citada ao longo deste documento devera ser considerada conjuntamente as alteragdes com entrada em vigor até esta
data, ainda que ndo mencionadas, EXCETO as normas de seguranca e biosseguranca exigidas para eventos deste género, as quais poderdo
sofrer atualizacio até a realizacio da(s) prova(s), de forma que tais critérios serdo publicizados em data préxima a cada evento, restando, desde
logo, todos os candidatos cientes quanto a obrigatoriedade de cumprirem com tais disposicdes, descabendo alegacdo de desconhecimento;

¢) o certame seguird as datas previstas no cronograma, Anexo VI deste edital. As disposicdes deste edital, inclusive no que diz respeito as
datas previstas no cronograma, poderdo sofrer alteragdes em virtude da necessidade de ajustes operacionais, garantida a publicidade dentro de

nrazo razodvel Accim, é Anus do candidato acompanhar as meios de puhlicidade oficiaic ectinulados na alinea “a” durante toda a execucio do

certame, a fim de atender a todas as determinagdes, prazos e convocagoes;

d) a realizacdo da inscrigio representa aceitagdo tédcita do candidato quanto a coleta de dados necessarios para sua identificacdo no certame e
divulgacdo de informagdes, tais como nome, pontuacdo, dentre outras, as quais sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade do
certame. Essas informactes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca, descabendo solicitagoes
de exclusdo das mesmas da publicidade oficial do certame, face ao principio da publicidade que rege processos deste género;

e) todas as solicitagdes (inscrigdo, reserva de vagas etc.), fornecimento de dados e quaisquer documentos exigidos por este edital, em
qualquer momento, sdo de total responsabilidade do candidato e/ou seu procurador legalmente constituido, sé terdo validade para este
certame e sé serdo utilizados pela Objetiva Concursos e pela Comissdo do certame para tal finalidade;

f) sem prejuizo das situagdes ja previstas por este edital, a qualquer tempo, durante a execugdo e/ou durante a validade do certame, o
candidato podera ser demandado a apresentar as vias originais/cépias autenticadas dos documentos apresentados de forma eletrénica, para
fins de confirmacdo da veracidade dessas informagdes e/ou documentos, assim sendo, deve manté-los sob sua guarda e exibi-los, quando
solicitado. A suspeita de irregularidade ou falsidade nos dados informados e/ou nos documentos apresentados pelo candidato podera
acarretar no encaminhamento dos fatos a autoridade competente para apuracdo, asseguradas as garantias estabelecidas pelo Art. 59, LV, da
Constituicio Federal de 1988. Constatada, pela autoridade competente, irregularidade ou falsidade, o candidato podera ser eliminado do
certame, ou, ainda, exonerado, caso ja tenha sido empossado, podendo, ainda, responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei
vigente;

g) todos os horérios definidos neste edital e demais publicagdes oficiais referentes ao andamento deste certame tém como referéncia o

horério de Brasilia (DF). Todas as publicacdes oficiais previstas serdo realizadas dentro do horario compreendido entre 10h e 18h da data
prevista no cronograma deste edital;

h) as duvidas dos candidatos poderdo ser esclarecidas, conforme determinado nas disposic@es finais deste edital.

CAPITULO | - DAS INFORMACOES SOBRE O CARGO

1.1. Este certame destina-se a selecdo de candidatos para provimento das vagas abaixo estipuladas, conforme cada cargo, e a formacdo de
cadastro reserva para as vagas legais que vierem a existir dentro da validade do certame.

‘ . \ Seriedode e elica
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Vencimento Valor da
horar / 3 Mai/2023 inscrigao

Ser

Auxiliar Administrativo Escolar Ensino Médio completo 40h CR 1.895,15 100,00
| EnbarEIG EnSm?_ Superior completo e hifbliltagao legal para o 40h O14CR 3.790,31 150,00

exercicio da profissdo de Enfermeiro.

Eiseal EnsincMédio comnicto o CAH categosia-minimatAnl EETS e 189535 100880

Motorista E[r;,sjlgf Fundamental incompleto e CNH categoria minima 44h R 1.688,88 60,00
Encinp Fundamantal incomplate a CMH catagoria &

Operador de Maguinas e ) i & 44h 01+CR 1.895,15 60,00
Licenciatura Curta (até dezembro de 2006) ou Plena

Professor — Lingua Portuguesa especifica para a disciplina; Pés-graduacdo especifica para 20h CR 2.383,45 150,00
a disciplina

Vigilante Ensino Fundamental completo 44h CR 1.282,77 60,00

1 | Por habilitagio legal para o exercicio da profissdo, deve-se entender todo e qualquer requisito que o Orgdo regulamentador da respectiva profissdo exija para fins
de exercicio legal daquela profissdo (diploma, registro, inscri¢do, dentre outros), de forma que a posse s ocorrerd mediante a prova de tais requisitos.

2 | A descricio das atribuicBes a serem realizadas dentro da carga hordria acima prevista, de acordo com a legislacdo do ente publico, encontra-se no Anexo IV deste
edital. O exercicio das atividades podera requerer atendimento ao publico, trabalhos aos sdbados, domingos, feriados, 3 noite, regime de plantdo, uso de uniforme
e/ou EPI's fornecidos pelo ente, dentre outros, se assim a legislagdo municipal estabelecer.

3 | Por CR, deve-se entender Cadastro Reserva. A nomeacdo dos candidatos classificados dentro das vagas estabelecidas para cada cargo € assegurada e serd realizada
dentro do prazo de validade do certame, de acordo com a necessidade e a disponibilidade orgamentdria do ente publico, respeitada sempre a ordem de classificacio
e o percentual de vagas reservadas. Os candidatos classificados no cadastro reserva poderdo vir a ser nomeados, caso haja vacancia ou criacdo de vaga, dentro do

prazo de validade deste certame, respeitadas as regras quanto a ordem de classificacdo e o percentual de vagas reservadas.
ta I ualord

icial da ingrocen, noc tormos da logiclac3n loral vigente, limitado 20 teto actahalacido nala ConctituicSn Fadeora! de 1989, Art, 27 M1, O corvidor fard jus a
auxilio-alimentacdo, no valor de RS 390,00, podendo, ainda, serem concedidos outros beneficios/vantagens/gratificagdes, nos termos da legislagao vigente efou gue
entrar em vigor.

5 | Eventuais cursos exigidos pelo CONTRAN e a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) a serem apresentados, por ocasido da posse, conforme exigido para exercicio das
atribuicdes do cargo, devem estar validos e regulares, nos termos da legislacdo brasileira de transito vigente, devendo, ainda, a CNH contar com pontuagdo gue
permita o pleno exercicio do direito de dirigir. Para a realizag3o da prova prética, os candidatos deverdo apresentar CNH vélida e compativel com o(s) veiculo(s)
e/ou méquina(s) efou equipamento(s) a ser(em) utilizado(s) na realizagio do(s) respectivo(s)teste(s), sob pena de nio poder realizé-los. NAO serdo aceitos
protocolos ou encaminhamentos da CNH.

1.1.2. Cumpre salientar que, para fins de posse, os candidatos deverdo atender plenamente as disposi¢des do Capitulo VIIl deste edital.

1.1.3. Os ingressantes no servico publico municipal estardo subordinados 3 legislagdo municipal vigente, em especial a Lei Organica; a Lei
Municipal n2 1.620/2003, que dispde sobre o Regime Juridico; & Lei Municipal n? 1.598/2003. que dispGe sobre o Plano de Carreira do
Magistério Publico; & Lei Municipal n? 1.610/2003, que dispde sobre os Servidores Publicos (exceto para o quadro do magistério); e outras leis
vigentes.

CAPITULO I - DA SOLICITACAO DE INSCRICAO

PARTE | - DAS INSCRIGOES PELA INTERNET (NAO PRESENCIAL):

2.1. A solicitacdo de inscricdo devera ser realizada no periodo estabelecido no cronograma de execugdo deste edital, diretamente no site
www.objetivas.com.br. N3o serdo aceitas inscrigdes realizadas por meio diverso do previsto neste edital, em desacordo com o periodo
estabelecido no respectivo cronograma ou com a forma acima apresentada. Assim, os candidatos deverdo preencher seus dados no formulario
eletrdnico de inscrigdo com bastante atengdo e dentro do prazo estipulado.

1) Os candidatos interessados em solicitar atendimento especial para a realizag3o de prova, utilizar o efetivo exercicio da fung¢do de jurado
como direito de preferéncia para fins de desempate, ou, ainda, serem identificados pelo nome social, deverdo verificar neste edital, o capitulo
respectivo a cada situacdo, para as providéncias quanto a solicitagdo, na forma e no prazo estabelecidos. N3o haverd outra forma ou prI 0
para recebimento das solicitagdes que n3o os estipulados nos capitulos especificos deste edital, para cada caso, tampouco serd admitidg a

1) Durante o periodo acima estabelecido, os candidatos que nd3o tiverem acesso a internet poderdo realizar a inscrigdo utilizando :;;
computador disponibilizado para tal finalidade na Casa de Cultura Nelson Hoffmann (Rua Padre Anchieta, n? 72, Bairro Centro, no municipi
de Roque Gonzales/RS), de segunda a sexta-feira, em dias Gteis, no horario das 08h as 11h30min e das 13h30min as 17h, EXCETO no ultimo dia
de inscri¢des, quando o posto funcionard somente até as 11h30min.

‘ . ) : Seriedode e eticao
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2.1.1. Para realizar a inscri¢do, durante o prazo estabelecido no item 2.1, o candidato devera: a) acessar o site www.objetivas.com.br; b)
localizar o certame desejado; ¢) ler o edital na integra; d) clicar no botdo “inscricdo on-line”; ) declarar que leu e que concorda com os termos
do edital e clicar em “continuar”; f) neste momento, o candidato ser direcionado ao campo LOGIN, onde dever3 digitar seu niimero de CPF e
outros dados solicitados; g) selecionar adequadamente o cargo de acordo com o item 1.1.1 deste edital; h) preencher correta e completamente
o formuldrio eletrénico de inscricdo; i) se for o caso, seguir as orientagdes da pagina guanto ao upload dos documentos que devem ser
entregues no periodo de inscrigdes; j) enviar a solicitagdo; k) emitir o boleto para pagamento da taxa, nos termos do item 2.1.6 deste edital.

2.1.1.1. Para realizagdo da inscri¢do, € imprescindivel que o candidato possua documento de identidade oficial e esteja regularmente inscrito
no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). N3o serdo aceitas inscrigdes com falta de preenchimento de documentos.

2.1.1.2. E obrigatdria a apresentacdo de via original de documento oficial de identificacdo com foto para a realizacdo das etapas presenciais.
Consideram-se documentos validos para identificagdo do participante: cédula de identidade (RG) expedida pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal; identificagdo fornecida por Ordens ou Conselhos de Classes que, por lei,
tenha validade como documento de identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), emitida apds 27 de janeiro de 1997;
Passaporte (dentro da validade); Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997; e Cédula
de Identidade para Estrangeiros.

2.1.1.2.1. Salvo disposigdo expressa em contrdrio prevista neste edital ou em edital de convocagdo para etapa presencial, NAO serdo aceitos
como documento oficial de identificacdo: documentos apresentados sob a forma eletrénica ou digital; copias de documentos, mesmo que
autenticadas; protocolo de documentos; certiddo de nascimento; certiddo de casamento; titulo eleitoral; certificado de reservista; carteira de
estudante; crachds e identidade funcional de natureza privada; CPF ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como
documentos abertos, ou avariados, ou com foto desatualizada, ou ilegiveis, ou, ainda, ndo identificveis.

2.1.2. No que diz respeito a este certame e aos atos posteriores decorrentes dele, quando necessdrio, o candidato devera utilizar o mesmo
documento de identidade utilizado para a realizagdo da inscri¢do, nos termos do item 2.1.1.2 deste edital e seu subitem.

2.1.3. Aos candidatos amparados pelo Decreto n2 8.727/2016 — identificagdo pelo nome social — fica assegurado o direito a escolha de
tratamento nominal e identificagdo por meio do seu nome social, desde que solicitado durante o periodo de inscrigdes. Apds concluir a
inscrigao utilizando seu nome civil, o candidato devera clicar em “enviar solicitagdo de atendimento pelo nome social”, informando seu nome
social e as demais informacdes necessdrias em campo proprio, conforme orientacBes da pagina, sob pena de ser identificado pelo nome civil.

2.1.4. E de responsabilidade do candidato seguir adequadamente os prazos, as formas e os procedimentos indicados neste edital e na pagina do
certame, quando da solicitagdo de inscrigdo e de quaisquer procedimentos vinculados a ela, assim como preencher, de forma correta, todos os
dados e campos necessarios e, quando for o caso, anexar completa e corretamente 2 documentacdo exigida em cada capitulo especifico.

1} Incsrriches af/ou quaisquer autrac salicitacfiec enviadas nar mein diveren da estahelecidn necte edital intempactivas, randicionais, fora dnc

padrdes, com erro ou falta total ou parcial de dados e documentos necessarios implicam o indeferimento do pedido.

Il) A solicitagdo e/ou o deferimento de qualquer tipo de solicitagdo (reserva de vagas, atendimento especial etc.) em uma inscricdo ou em um
certame nao se comunica automaticamente a outras inscricdes e/ou certames do candidato. Assim, o candidato devera atender a todos os
requisitos, conforme exigido para cada caso, em cada inscricdo realizada, estando ciente de que a inobservancia de qualquer disposicdo do

capitulo especifico implica o indeferimento da solicitagdo, e, ainda, quanto as disposicdes da alinea “f”, das Disposicdes Preliminares, e do item
2.1.5.

2.1.5. Considerando-se que as provas objetivas deste certame e do Processo Seletivo Publico n® 01/2023 ainda n3o possuem definicdo em
relagdo ao(s) turno(s), existindo a possibilidade de serem realizadas na mesma data e turno, orienta-se aos candidatos para que efetuem UMA
UNICA INSCRIGAQ. Eventualmente, se houver mais de uma inscricio do mesmo candidato, ainda que entre certames distintos, e ambas as
provas coincidirem na mesma data e turno, o candidato devera optar POR UMA DAS PROVAS, sendo vedado realizar mais de uma prova na
mesma data e turnn, descahendn quaisquer alegacées de nreiniza e/nu salicitacfes de ressarcimentn da imnartincia naga a tituln de taxa de
inscrigdo.

2.1.6. Apds o preenchimento do formulario eletrnico de inscrigdo e envio da solicitagdo de inscrigdo, o candidato devera imprimir o boleto
bancdrio para o pagamento da taxa de inscricdo. Durante o periodo estabelecido no cronograma para pagamento da taxa de inscricig, a
qualguer momento, o candidato podera emitir uma 22 via de cobranga do seu boleto pela drea do candidato.

2.1.7. O boleto gerado sera do BANRISUL, de forma que a representagdo numeérica do cédigo de barras (linha digitavel) devera iniciar co
nimero 041. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o pagamento, o candidato deve verificar, além das demdis
informacdes, os primeiros nlimeros constantes no codigo de barras e o banco.

‘ J 2 Seriedade e elica
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2.1.7.1. O candidato € o unico responsavel por verificar as informagdes do boleto bancario, bem como por certificar-se, no ato do pagamento,
que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser igual a do comprovante de pagamento), inclusive no que diz respeito
ao valor correto e ao beneficiario. O boleto bancério pago serd o registro provisorio de inscrigdo, devendo ser conservado pelo candidato até a
homologac3o do certame.

2.1.7.2. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato deverd certificar-se de que preencheu correta e adequadamente o
formulério eletrénico de inscrigio, BEM COMO QUE ESTA DEVIDAMENTE INSCRITO NO CARGO DESEJADO. Cada boleto é vinculado a uma
inscric3o, nortanto, é vedada 2 trancfardneia da tava de inccric3o naga nara autra incericSio ou nara autrac certamas, mecma aque de valor

equivalente. Qualquer alteragdo de opgdo de inscrigdo deverd ser realizada mediante nova inscricdo e novo pagamento, nos termos deste
capitulo e dentro do periodo de inscricdo.

2.1.7.3. O pagamento do boleto bancério referente a taxa de inscricdo devera ser efetuado impreterivelmente até a data prevista no cronograma
de execucdo deste edital, em agéncia bancéria, terminal de autoatendimento de banco do qual o candidato seja correntista ou correspondente
bancario. NAO seré aceito pagamento por meio de pix, banco postal, depdsito, transferéncia entre contas ou cheque, tampouco agendamento
eletrénico sem que haja provisdo de fundo na data de vencimento do boleto.

2,1,7.4, O candidato é o Unico responsavel por conhecer e respeitar os horérios limites de cada instituicio recebedora (com relagdo ao
processamento do pagamento), seja pelo modo presencial (agéncias bancérias, casas lotéricas, entre outros locais de recebimento de boletos
de pagamento), ou pelo modo virtual (internet ou caixas eletronicos), de forma a garantir que o seu pagamento seja processado pelo sistema
bancario dentro do dltimo dia de pagamento, conforme estabelecido no cronograma deste edital.

2.1.7.5. Os candidatos deverdo evitar utilizar meios alternativos de pagamento como carteiras virtuais, pois, em alguns casos, o pagamento nio
e processado de imediato, podendo ocasionar o registro de pagamento vencido quando a entidade efetivamente faz a compensagdo na conta
do beneficiario do boleto. O candidato € o Unico responsével por garantir que o seu pagamento seja processado dentro do ultimo dia de
pagamento.

2.1.7.6. Os pagamentos de taxa de inscrigdo realizados no Gltimo dia, que resultem em processamento do pagamento em data posterior ao
dltimo dia de pagamento previsto no cronograma, ensejardo a ndo homologacao da referida inscricdo. O signatario deste edital, em hipotese
alguma, homologara inscricdo cujo pagamento foi processado com data posterior & data prevista, no cronograma deste edital, como ultimo dia
de pagamento.

2.1.7.7. O candidato que solicitou sua inscricdo, devidamente, terd a mesma homologada somente apés a instituicdo bancaria responsavel
confirmar o pagamento da inscrigdo em conformidade com os termos e prazos estabelecidos por este edital. Ndo serdo homologadas inscrigdes
pagac am dacacordn rom as esperificaciec deste, tamnnuecn sem 2 devida nrovicda de findac N3a cerfin homalngadac incrricfac ruia taxa

de inscrigdo foi paga com valor menor do que o previsto neste edital para a respectiva vaga pleiteada. Serd homologada inscrigdo cuja taxa foi
paga com valor maior do que o instituido, face ao perfazimento do valor estabelecido.

2.1.7.8. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com qualquer das disposi¢bes supracitadas ndo terd sua
inscrigdo homologada.

PARTE Il - DA HOMOLOGAGAQ DAS INSCRICOES:

2.2. Transcorrido o periodo de andlise e processamento dos pagamentos, a homologacdo preliminar das inscricdes serd divulgada na data
prevista no cronograma deste edital, sendo de obrigacdo exclusiva do candidato consultar a respectiva relagdo de candidatos para confirmar
sua situag3do, assim como conferir com atencdo todos os seus dados.

221 Caso a inscricin n3n tenha cidn homalagada, o casn haja algum errn relativo 3 sua inscricia na relacin divalgada (grafia niimera de
documento etc.), o candidato podera interpor recurso, conforme determinado neste edital, no capitulo dos recursos.

2.2.2. Transcorrido o periodo de interposicdo e analise de recursos, serd divulgada a homologacio definitiva das inscricdes. Se nesta acasido o
candidato verificar algum erro relativo a sua inscrigdo (grafia, nimero de documento etc.), resta ciente de que devera efetuar a correcdo no dia
da prova objetiva, junto ao fiscal de sala, para quem devera apresentar os elementos probatérios que permitam a corregdo.

2.2.3. Divulgada a homologacao detinitiva das inscrigoes e mantida a ndo homologagdo, o candidato sera eliminado do certame, ndo Ihg
assistindo direito de prosseguir no mesmo, exceto se, por ocasido da prova objetiva, apresentar ao fiscal de sala documento de inscrigio
comprovante de pagamento vélidos, os quais permitam a inclusdo proviséria da inscrigio para realizacdo da prova.

!
2.2.3.1. No caso da exce¢do prevista no item 2.2.3, a inclusdo da inscricdo em caréter definitivo ficara condicionada & verificacdo da regularidade
da inscricdo e pagamento, posterior ao ato de inclusdo, restando, desde ja, os candidatos cientes de que, constatada qualquer irregularidade de
inscricdo e/ou pagamento da inscrigdo incluida provisoriamente no dia da prova objetiva, nos termos do item 2.2.3, a inclusdo, proviséria serd
automaticamente revogada, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

‘ . ' 2 : Seriedade e étfica
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CAPITULO Il — DA RESERVA DE VAGAS

3.1. De acordo com a Constituicdo Federal de 1988, Art. 37, VI, com a Lei Federal n2 7.853/1989, com o Decreto Federal n® 6.949/2009, e com
a Lei Federal n? 13.146/2015, as pessoas com deficiéncia, assim compreendidas aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
Art. 42, do Decreto n2 3.298/1999, no Art. 17, Paragrafo Unico, da Lei Federal n2 7.853/1989, no caput e §22 do Art. 22 da Lei Federal n?
13.146/2015, tém assegurado direito de inscricdo neste certame, sendo-lhes reservado em cada cargo um percentual de 5% do total de vagas
existentes e futuras, com fulcro na Lei Municipal n2 2.344/2011, Art.32,

3.1.1. O percentual acima previsto serd observado ao longo da execucdo, bem como durante todo o periodo de validade do certame, inclusive
quanto as vagas legais que vierem a existir.

3.1.2. Para fins de posse a deficiéncia deverd, obrigatoriamente, ser compativel com as atribuicdes do cargo para o qual o candidato se
classificou, uma vez que, em hipdtese alguma, essas atribuigdes serdo modificadas para se adaptarem as condicGes especiais da pessoa com
deficiéncia, ndo sendo, todavia, obstaculo para o exercicio das respectivas atribuigdes a utilizagdo de material tecnoldgico ou equipamentos
especificos de uso habitual do candidato ou a necessidade de adaptagdo do ambiente de trabalho.

3.1.2.1. Cumpre enfatizar que, apos a posse, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a necessidade de intermediarios permanentes,
concessao de aposentadoria, requerimento de avaliagao laborativa e incompatibilidade com as atribuicoes do cargo.

3.1.2.2. Nos termos da legislagdo vigente, distdrbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples ndo serdo considerados como deficiéncia.

3.1.3. O candidato com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no Capitulo IV deste edital, restando ciente,

desde logo, de que participard do certame em igualdade de condigcdes com os demais candidatos no que tange as provas aplicadas, ao
ronteiidn A avaliacia, ans critérinc de anravacdn, an dia, hordrio e lorcal de aplicacidn e 3 nota minima evigida

3.1.3.1. Consideram-se condigdes de igualdade aguelas que permitam a avaliacdo do candidato com deficiéncia, respeitando-se as
peculiaridades da deficiéncia que possui.

3.1.4. Para concorrer pela reserva de vagas para PcD, especificamente durante o periodo de inscrigdes, o candidato interessado, ao realizar sua
inscricdo, devera: a) clicar no campo “Modalidade de Concorréncia”; b) escolher a op¢io “vagas reservadas”; c) selecionar a modalidade “PcD -
Paccna com Neficidneia”; d) anavar o Requerimenta — PeD [Aneva | decte aditall devidamente nreenchidn e accinadn, acomnanhado de lando
médico emitido ha menos de um ano, caso nio contenha expressamente a informacio de que se trata de deficiéncia irreversivel, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga (CID), bem como
da provavel causa da deficiéncia (o requerimento e o laudo deverdo ser digitalizados e salvos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), em

extensdo “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de 2MB).

1) ATENGAO: A digitalizacio de TODOS os documentos deverd ser realizada de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver), a fim de
permitir a clara anilise das informacdes prestadas e dos documentos apresentados.

3.1.5. Cumpre salientar que a analise realizada para o deferimento da solicitagdo da inscrigdo para concorrer pela reserva de vagas para PcD ndo
adentra na esfera de enquadramento da deficiéncia e compatibilidade com as atribuicdes da vaga pretendida, uma vez que a respectiva
verificagdo diz respeito a procedimento especifico e relacionado aos atos de ingresso; entretanto, em conformidade com o item 2.1.4 deste
edital e seus incisos, para o deferimento da solicitagio é necessdrio o cumprimento integral das disposigdes do item 3.1.4 deste edital e seu
inciso.

3151 A pessoa com deficiénria nque deivar de nroceder integralmente canfarme estahelecido na item 2 1 4 deste edital e seu incico, nor
ocasido da inscrigdo, concorrera Unica e exclusivamente a(s) vaga(s) da ampla concorréncia e ndo podera invocar esta condi¢do futuramente em
seu favor, mesmo que o candidato haja marcado reserva de vaga no formulério eletrénico de inscricdo e/ou outro campo.

3.1.6. O resultado preliminar das solicitagfes de inscricdo para concorrer pela reserva de vagas para PcD sera divulgado quando da
homologacdo preliminar das inscri¢des, a partir de quando sera possibilitada a interposicdo de recursos. £ de obrigagao exclusiva do candidato
consultar a relagdo divulgada para confirmar a sua situacao. 1

3.1.6.1. Os candidatos com inscrigdo deferida para concorrer as vagas reservadas para PcD, desde que aprovados no certame, além de figurar\
na lista de ampla concorréncia, terdo seus nomes publicados em lista 3 parte, observada a respectiva ordem de classificacdo. Os candidatos cuja
inscrigdo for indeferida, mesmo apods o periodo de recursos, ndo terdo direito a concorrer pela reserva de vagas, passando a constar somente na
lista de ampla concorréncia.

3.1.7. O deferimento da inscrigdo para concorrer pela reserva de vagas para PcD ndo isenta o candidato de submeter-se, quando nomeado, a
avalia¢do estabelecida no item 3.1.5 deste edital, a qual se destina a avaliar a aptiddo fisica e mental, bem como confirmar a condicdo de
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pessoa com deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo, na forma regrada por este edital
e pela legislagio em vigor, devendo, para tanto, comparecer munido do original ou cépia autenticada do laudo apresentado quando da
solicitagdo da inscri¢do.

3.2. Os candidatos com deficiéncia que tomarem posse pela lista de ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

3.3. A nomeacdo dos candidatos aprovados pela reserva de vagas respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a
relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

3,4, Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia que tenha sido nomeado para vaga reservada, esta sera preenchida pelo candidato
com deficiéncia posteriormente classificado.

3.5. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da
ordem classificatdria.

CAPITULO IV — DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Os candidatos com necessidade de atendimento e/ou condicio especial para a realizacio de prova (amamentacdo de filho(s) com até 6
meses de idade no dia de realizacdo de prova presencial, acesso facilitado, prova especial, dentre outros) deverdo, durante o periodo de
inscricdes, especificamente: a) clicar no campo “condigbes especiais para realizagdo de prova”; b) escolher a opgdo “sim”; c) selecionar o tipo
de atendimento necessario; d) anexar o Requerimento - Atendimento especial (Anexo Il deste edital), devidamente preenchido e assinado,
acompanhado de toda a documentac3o nele exigida para a comprovac3o e justificativa do seu pedido, quando for o caso (o requerimento e os
documentos comprobatérios exigidos deverdo ser todos digitalizados e salvos no mesmo arquive (ARQUIVO UNICO), em extensdo “pdf”,
“png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho méximo de 2MB).

1) ATENGAO: A digitalizacdo de TODOS os documentos devera ser realizada de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver), a fim de
permitir a clara analise das informacdes prestadas e dos documentos apresentados.

4.1.1. Casos de alteracdes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, contusdes, luxagdes etc.) que impossibilitem o candidato de
submeter-se aos testes, de neles prosseguir ou, ainda, que Ihe diminuam a capacidade fisico-orgénica, ndo serdo considerados para fins de
tratamento diferenciado ou novas provas.

4.1.2. Exceto previsdo em contrério, durante a realizagdo de prova, somente serd permitida a ingestdo de dgua. Dessa forma, cumpre enfatizar
que os candidatos com hipoglicemia ou outros problemas de saide que requeiram ingestdo de alimentos ou outras substancias ndo
narmitidac devarin salicitar o recpactivo atendimenta esperial nara realizacio da prova, comprovanda 2 necessidade meédica, noc termos do
item 4.1 deste edital e seu inciso. No caso de ter o seu pedido deferido, ao ingressar na sala, o candidato devera apresentar ao fiscal de sala o
alimento que deve estar acondicionado em embalagem transparente e sem rotulo.

4.2. Salvo nos casos de forca maior, desde que devidamente comprovados, em conformidade com o item 2.1.4 deste edital e seus incisos, o
cumprimento integral do item 4.1 deste edital e seu inciso — conforme cada caso — é condigdo indispensdvel para o deferimento da
solicitagio. Os requerimentos de atendimento especial para a realizacdo de prova serdo examinados juntamente com laudo, atestado e/ou
parecer etc., conforme exigido para cada situacdo no Anexo Il deste edital, para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento.

4.2.1. A solicitagio de atendimento especial estara sujeita a andlise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a
Objetiva Concursos solicitar ao candidato outras informacdes e/ou documentagdo complementar.

4.3. 0 resultado preliminar das solicitacdes de atendimento especial serd divulgado quando da homologagdo preliminar das inscri¢8es, a partir
de quando serd possibilitada a interposicdo de recursos. E de obrigagdo unica e exclusiva do candidato consultar a respectiva relacdo para

confirmar cua cituacio,

4.4. Considerando-se a possibilidade de serem submetidos & deteccdo de metais durante a prova, os candidatos que fizerem uso de protese
auditiva, marca-passo, pinos cirlirgicos ou outros instrumentos metélicos, além de solicitar o respectivo atendimento especial para realizagdg
da prova e comprovar a sua necessidade médica, nos termos do item 4.1 deste edital e seu inciso, deverdo comparecer, ao local de prova
munidos dos documentos que comprovem tais necessidades, informar previamente ao fiscal de sala, scb pena de serem excluido
sumariamente do certame ou, ainda, de ndo poderem utilizar o objeto durante a realizagio da prova, caso este seja removivel.

4.5. A lactante devera apresentar, OBRIGATORIAMENTE, no dia da prova, a certiddo de nascimento da(s) crianga(s) a ser(em) amamentadas) e"]
levar um(a) acompanhante maior de 18 anos e civilmente capaz, que ficard com a(s) crian¢a(s) em sala reservada para essa finalidade, proxima
ao local de aplicacSo das provas, e sera o(a) responsavel pela sua guarda. A(s) crianca(s) ndo podera(do) permanecer desacompanhada(s), de
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forma que, a candidata que n3o levar o(a) acompanhante, conforme acima determinado, ndo podera permanecer com a(s) crianca(s) no local
de realizag3o das provas.

4.5.1. O(a) acompanhante devera:

a) comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianga(s), cumprindo com os horérios de abertura e fechamento dos portdes e com as
demais disposigdes relacionadas a seguranga do certame;

c) permanecer em local apropriado que serd indicado pelos coordenadores e fiscais;

d) armazenar os seus pertences em embalagem indicada pelos coordenadores e fiscais.

4.5.2. A candidata e o(a) acompanhante ficam cientes de que poder3o, assim como os seus pertences e os da(s) crianca(s), serem submetidos a
inspecdo e/ou ao detector de metais.

4.5.3. Durante o periodo de amamentacdo, em sala especial a ser reservada pela coordenagdo de prova, a candidata sera acompanhada por
fiscal, sem a presenca do(a) acompanhante da(s) crianga(s). A mée terd o direito de proceder & amamentac3o a cada 2 horas, por até 30
minutos por filho. O controle do tempo da amamentagdo ser3 feito por fiscal. Encerrar o procedimento de lactagdo ao término do tempo é de
responsabilidade exclusiva da candidata, sendo-lhe garantida a compensagdo do tempo despendido na amamentacdo em igual periodo.

Contudo, somente a lactante que cumprir integralmente as disposi¢Bes do item 4.1 deste edital e seu inciso poderd compensar o tempo
despendido na amamentac3o.

CAPITULO V — DAS ETAPAS

PARTE | - COMUM A TODAS AS ETAPAS

5.1. O certame sera composto pelas etapas a seguir, as quais serdo constituidas conforme os subitens do item 5.1.1 deste edital, e realizadas
conforme as disposicdes da parte especifica a cada uma delas, contidas neste capitulo:

a) PROVA OBJETIVA, de cardter eliminatério, em 12 etapa, a qual se sujeitardo todos os candidatos com inscricio homologada, nos termos do
item 5.1.1.1 deste edital;

b) PROVA PRATICA, de carater eliminatério, em 22 etapa, somente para os cargos do item 5.1.1.2 deste edital.
€} PRUVA DE 111ULDS, de carater ciassificatorio, como uitima etapa, em 2¢ etapa, somente para o cargo do item 5.1.1.2 deste editai.

5.1.1. A constituicdo e pontuagio de cada etapa dar-se-3 conforme segue:

5.1.1.1. DA PROVA OBIJETIVA:

RO Disciplina N2 de questoes ' Peso por questao R SINEDE o
prova % R g CADA DISCIPLINA "
TABELA A
Enfermeiro Objetiva | Portugués 10 2,00 20,00
Professor — Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais 08 1,50 12,00
Legislagcdo 06 2,00 12,00
Conhecimentos Especificos 16 3,50 56,00
TABELA B
Auxiliar Administrativo Escolar Objetiva | Portugués 10 2,30 23,00
i Matematica 08 2,00 16,00
Conhecimentos Gerais 06 1,50 09,00
Legislacdo 06 2,00 12,00
Conhecimentos Especificos 10 4,00 40,00
TABELA C
Motorista Objetiva | Portugués 08 3,50 28,00
Operador De Maquinas Matematica 08 3,00 24,00
Vigilante Legislacio e Conhecimentos Gerais 06 2,80 16,80
Conhecimentos Especificos 08 3,90 31,20
REFERENCIAS
1 | A pontuagdo total obtida pelo candidato, por disciplina, corresponderd ao nimero de questdes que este acertou multiplicade pelo peso por questdo daquela
disciplina, sendo que a sua nota final na prova objetiva e, para os casos em que nio hd etapa posterior com caréter classificatério, nota no certame, serd o somatério
dos pontos obtidos em cada disciplina.

5.1.1.2. DAS ETAPAS POSTERIORES A PROVA OBJETIVA:
Cargos
Motorista; Operador de Maguinas
Professor — Lingua Portuguesa
REFERENCIAS:

A pontuacdo obtida pelo candidato na respectiva etapa serd somada 3 nota obtida na prova objetiva, para composi¢do da nota final.

Tipo de prova
Prova Prética
Titulos

PESO TOTAL OU CONCEITO
100,00
10,00 @

‘ . 1 . Seriedade e ética
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5.1.2. Todas as etapas tém sua data prevista no cronograma de execucdo deste edital e serdo realizadas preferencialmente na cidade de
Roque Gonzales/RS, observando-se, ainda, o estabelecido no item 2.1.5, observando-se, ainda, o estabelecido no item 2.1.5 deste edital.

5.1.2.1. A confirmagdo da data e outras informagdes, como local, horario e as regras especificas em relagdo § apresentacdo dos candidatos

serao divulgadas oportunamente, por meio do edital de convocacdo, restando os candidatos, desde logo, cientes quanto 2 obrigatoriedade de
cumnriram com tais regras, soh pena de eliminacia sumiria dn certame.

5.1.2.2. Desde logo, ficam os candidatos cientes de que, havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo
de prova, esta poderd ser realizada em nova data, em dias ou turnos distintos, ou, ainda, em cidades vizinhas. Em havendo a necessidade de
realizar os ajustes operacionais anteriormente mencionados, as novas disposicdes serdo publicizadas com, no minimo, 08 dias de antecedéncia
da prova.

5.1.3. A identificacdo correta do dia, local e horario de realizagio de prova, assim como o respectivo comparecimento e o cumprimento dos
termos exigidos pelo edital de convocagdo sio de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.1.4, NAO haveré prova fora do local, data ou horério designado pelo edital de convocagio para a prova, NAO havers 22 chamada e NAO sers
admitido a prova o candidato que se apresentar ap6s o horério estabelecido para o seu inicio, independentemente do motivo alegado.

5.1.5. Cumpre salientar que o ndo comparecimento no dia, local, horério e/ou o descumprimento das condigdes estabelecidas pelo edital de
convocagdo para prova eliminatéria acarretardo a eliminacdo do candidato.

5.1.6. Somente podera ingressar a prova o candidato que apresentar documento de identificacdo oficial, conforme o item 2.1.2 deste edital, o
qual permita, com clareza, sua identificagdo e atenda as regras especificas do edital de convocagdo. O candidato devera estar ciente de que,
em caso de auséncia, inadequacdo do documento de identificacio ou, ainda, descumprimento das regras especificas do edital de
convacagdo, ndo podera fazer a prova.

5.1.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos originais, por motivo de perda, furto
ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgdo policial, expedido hd, no méximo, 30 dias. Nesse caso, o
candidato podera ser submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio, a
qual poderd ser julgada pelos executores do certame e/ou autoridade competente.

5.1.8. Alem do documento de identificacdo oficial, o candidato devera apresentar, ainda, o documento de inscrigdo e o comprovante de

pagamento. Esses documentos poderdo ser dispensados, desde que a inscricio do candidato conste na lista definitiva de inscricdes
homologadas.

5.1.9. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia de realizacdo de prova: a) ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhante do candidato (exceto quando for concedido 4 lactante atendimento especial para amamentac3o) ou pessoas estranhas ao
processa nas dependéncias da local onde forem anlicadas as provas; b ac candidatas poderda cer suhmatidos an detector de metaic; ¢) noders
ser realizada coleta da impressdo digital de todos ou de alguns candidatos; d) podera ser exigida identificacdo especial do candidato cujo
documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou 3 assinatura do portador ou que esteja danificado, a qual podera ser
julgada pelos executores do certame e/ou autoridade competente; e) serd exigido o cumprimento &s determinaces estabelecidas pelo edital
de convocagdo.

5.1.10. Ainda, apds o ingresso ao espago de prova e durante toda a sua realizacdo, sdo vedadas, aos candidatos, as seguintes condutas, sob

pena de eliminagdo do certame:

a) comunicar-se com outros candidatos ou outras pessoas que ndo os fiscais e coordenadores de prova;

b) solicitar ou emprestar materiais a outros candidatos;

¢} ingerir alimentos ou outras substincias de qualquer natureza (exceto dgua e os casos de atendimento especial concedidos ou, ainda, se
houver previsdo em contrdrio no capitulo especifico da prova e/ou edital de convocagdo);

d) manter consigo e/ou utilizar Gculos escuros e/ou acessérios de chapelaria, como boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares;

e} consultar a/ou manter consign quaisquer dicnacitivos, coma miquinac caleuladoras afou similarec, agendac aletranicac e/au similarac,
telefones celulares, smartphones, tablets, Ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie, qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, mdquina fotogréfica, controle de alarme de carro, bem como
protetores auriculares etc.; \

f) manter consigo e/ou consultar livros, anotactes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, exceto se houve
previsdo em contrario no capitulo especifico da prova ou no edital de convocagdo para a respectiva;

g) portar arma (caso o candidato se apresente portando arma, devera depositéd-la na sala de coordenacio de prova, sob sua inteira |
responsabilidade).

5.1.10.1. ATENCAO: Todo e qualquer objeto do candidato, de valor ou ndo, ndo enquadrado nos itens permitidos por este edital e/ou edital de
convocagdo deve ser acondicionado dentro de embalagem especifica e depositado (os aparelhos eletrénicos deverdo ser desligados) dentro do
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espago de prova, em local indicado pelo fiscal, sob responsabilidade do candidato. Os executores deste certame nio se responsabilizam por
quaisquer objetos dos candidatos, de forma que se aconselha os candidatos a ndo levarem para o espago de prova itens cujo uso ndo estd
autorizado durante a realizacdo desta.

5.1.11. Apos o inicio da prova, a utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o
candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, nio podera utilizar guaisquer dos dispositivos eletrénicos
previstos no item 51.10 e seu suhitem. O descumprimentn dessa determinacia noders imnlicar eliminacin dn randidatn decte certame,

caracterizando-se como tentativa de fraude.

5.1.12. Nos casos de eventual falta de prova ou material personalizado de aplicagdo de prova, em razdo de falha de impressao ou divergéncia na
distribuicdo, a Objetiva Concursos poderd, para o bom andamento dos trabalhos, providenciar copias do material necessdrio ou entregar
material reserva, podendo ser ndo personalizado, desde que constantes todos os dados necessdrios gue assegurem os procedimentos de
correcdo das provas dos candidatos, devendo as referidas providéncias serem registradas em ata.

5.1.13. Se, por qualguer razdo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrup¢do dos trabalhos, os candidatos
afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizacdo da prova, previsto neste edital, sendo concedido o tempo adicional necessério
para garantia de isonomia de tratamento. Em ocorrendo tais situacdes, os candidatos atingidos deverdo permanecer no seu local de prova e
atender as orientagdes dos coordenadores e fiscais, auxiliando, assim, no bom andamento dos trabalhos, sob pena de serem excluidos
sumariamente do certame.

5.1.14. Poderi ser excluido sumariamente deste certame o candidato que:

a) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) tornar-se culpado por incorregdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

¢) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacio da prova ou em caso de interrupgdo dos trabalhos, comunicando-se com outro
candidato, bem como utilizando-se de consultas n3o permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento ndo permitido, de qualquer
natureza;

d) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

e) ndo permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel) ou outro procedimento de seguranga;

f) antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

g) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade
de identidade e/ou de dados;

h) recusar-se a entregar o material das provas ao término, ou ao término do tempo destinado a sua realizagdo ou, em caso de razdo fortuita,
an ser determinadn nela fiscal ou conrdenador de nrova da Ohietiva Cancursos.

5.1.15. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, visual, grafologico, investigagdo policial etc., ter o candidato se utilizado de
procedimento ilicito ou colaborado para tal, sua(s) prova(s) sera(3o) anulada(s) e ele sera automaticamente eliminado deste certame.

PARTE Il - ESPECIFICA PARA A PROVA OBIETIVA (COMUM A TODOS):

5.2. A respectiva prova serd constituida por questdes objetivas, de multipla escolha, com até 04 alternativas, das quais somente uma sera a
correta. As questSes de cada disciplina, nos termos do item 5.1.1.1 deste edital, serdo elaboradas com base nos contetidos programaticos
constantes no Anexo V deste edital, compativeis com o nivel de escolaridade, a formacdo académica exigida e as atribuigdes do respectivo
cargo

5.2.1. Realizada a prova objetiva, somente serdo considerados aprovados nesta etapa os candidatos gue obtiverem 60% ou mais na nota final
da prova objetiva, desde que ndo tenham zerado nenhuma das disciplinas.

5.2.2. Para fins de identificacdo, desde logo, ficam todos os candidatos convocados a comparecer ao seu local de prova com a antecedéncia
minima estabelecida pelo edital de convocagio para fechamento dos portSes do local de prova, munidos de documento de identificacdo
oficial, nos termos do item 2.1.2 deste edital e de caneta esferografica (ponta grossa, tinta azul ou preta e material transparente). No horario
estabelecido pelo edital de convocacdo, os portdes serdo fechados, ndo sendo mais permitido o ingresso de gualquer candidato ao local de

nrowa
Pt V2,

5.2.3. Ressalvadas as disposi¢des do edital de convocagdo e os casos de atendimento especial deferidos, apods o ingresso na sala de prova e |
durante toda a sua realizagdo, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel, os seguintes objetos: caneta, documento de |
identificagdo oficial e uma garrafa de d4gua (embalagem transparente e sem rétulo).

5.2.4. Para realizar a prova objetiva, cada candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo de respostas (folha optica).

5.2.5. O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato poderd desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta adequada,
permitindo-se o rabisco e/ou rasura em qualquer folha do respectivo caderno.

‘ . ) : 2 Seriedade e etica
Ob-'ehva Nos acreditamos nesses valores

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pdg. 9 de 27



MUNICIPIO DE ROQUE GONZALES/RS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

EDITAL N° 01/2023 - EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRIGOES
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS

5.2.6. O cartdo de respostas, ndo podera conter rabisco e/ou rasura, tampouco poderd ser substituido, devendo ser conservado em seguranga
durante a realizag@o da prova. Os dados do cartdo deverdo ser conferidos pelo candidato, que também deve preenché-lo e assina-lo, no local
correto, com aten¢do e 3 CANETA, uma vez que o cartdo de respostas é o tnico documento valido e utilizade para a corregdo da prova
objetiva.

5.2.7. £ obrigagdo Unica e exclusiva do candidato manter o cartdo de respostas em seguranga durante a realizagdo da prova e entrega-lo ao
fiscal ao final da prova. A ndo entrega e/ou o ndo cumprimento das demais condi¢ées definidas podera implicar a automatica eliminacdo do
candidato do certame.

5.2.8. O tempo de duracdo da prova objetiva serd de até 3 horas, incluido o tempo para assinatura e preenchimento das respostas no cartio de
respostas.

5.2.9. O candidato, ao terminar a prova objetiva, devolverd ao fiscal da sala o cartdo de respostas, podendo levar consigo seu caderno de
questdes, desde que decorrida 1 hora de prova, contada do efetivo inicio das provas.

5.2.9.1. Por questdes de seguranca, o candidato que sair antes do tempo previsto no item 5.2.9 devolvera ao fiscal da sala, além do cartdo de
respostas, o caderno de questdes, sendo-lhe garantida vista de prova padr3o e do cartdo de respostas para interposi¢do de recursos, conforme
estabelecido no item 6.2.1 do presente edital.

5.2.10. Ao final da prova objetiva, os trés ltimos candidatos de cada sala de prova dever3o permanecer no recinto, a fim de acompanhar os
fiscais até a sala de coordenacgdo de prova para o fechamento do material, quando, entdo, poderdo retirar-se do local, simultaneamente, depois
de concluido o procedimento.

5.2.11. A correcdo das provas serd realizada de forma desidentificada, por sistema eletrénico — leitura dptica dos cartdes de resposta —, sem
ingeréncia humana, em ato publico aberto aos interessados, cuja data, local e horério serdo informados oportunamente por edital.

5.2.11.1. Em data, local e horério informados oportunamente por edital, serd realizada a identificagdo dos cartdes em ato publico. As provas
que ndo estiverem identificadas corretamente no canhoto de identificagdio poderdo ser consideradas nulas, por impossibilidade de
identificacdo, acarretando a eliminagdo do candidato

5.2.12, Em nenhuma hipotese serd considerado para corre¢do e respectiva pontuacdo o caderno de questdes.

5.2.13, Ser3 atrihuida nata 0 (7era) 3 resposta que, na rartdn de resnastas, nda ectiver acsinalada ou que contiver mais de uma alternativa
assinalada, emenda ou rasura. Qualguer marcagdo que estiver em desconformidade com as instrugdes poderd ser anulada, ficando
condicionada a leitura dptica.

PARTE Ill - ESPECIFICA PARA A PROVA PRATICA (Somente para o cargo especificado no item 5.1.1.2 deste edital):

5.3. A prova pritica serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 pontos, sendo considerado aprovado somente o candidato que obtiver nota igual
ou superior a 60,00 pontos na prova pratica.

5.3.1. Da especificagdo da prova pratica: A prova pratica, a ser executada por Banca Técnica, destina-se a avaliar, em condicdes reais ou
simuladas, os conhecimentos e as habilidades que os candidatos possuem no desenvolvimento de atividades relacionadas as atribuicbes do
cargo listadas no Anexo IV deste edital, observados os critérios minimes dispostos a seguir. N3o necessariamente todas as atividades descritas
serdo objeto de avaliagdo, podendo, ainda, a critério da Comissdo de Provas e/ou em casos de comprovada necessidade técnica, serem
utilizadas outras atividades relacionadas nas atribuigdes do cargo.

5.3.2. Em razdo de condigdes climéticas ou de disponibilidade logistica, a critério da Banca Técnica, a Prova Pratica poder exigir a execugdo de

apenas um ou mais dos quesitos abaixo descritos, havendo a consequente reestruturagdo dos pontos atribuidos aos quesitos igualmente a
todos os candidatos.

|. PARA MOTORISTA:

Atividades:

- Fxame pratico de direcin veirular, com nercursn igual a todns as randidatos, realizadn em CAMINHAO CACAMRA, sendn romnosta de uma an
das duas etapas abaixo:

a) estacionar o veiculo em local determinado, podendo o espago ser delimitado por balizas, marcagdo ou pintura no solo, em garagem, ou;
paralelo ao meio-fio.

b) conduzir o veiculo em via publica, urbana ou rural.

Por razbes operacionais, os veiculos efetivamente disponibilizados para a prova serdo especificados quando da convocagdo para a prov.
nratica

Duragdo: até 15 minutos

Na Exame de Direcdo Veicular, o candidato sera avaliado em fungdo da pontuagdo negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do
exame.

‘ . ) 1 : Seriedade e ética
ObjE‘i‘IVCJ Nos acreditamos nesses valores
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FALTAS ELIMINATORIAS (FE) - PERDE 100 PONTOS

FE1 - Desobedecer a sinalizagdo semafdrica e de parada obrigatdria.

FE2 — Avangar sobre o meio—fio.

FE3 — Nao colocar o veiculo na area balizada no tempo estabelecido.

FE4 — N3o colocar o veiculo na drea balizada, em no maximo trés tentativas.

FE5 — Avangar sobre o balizamento demarcado durante o estacionamento na vaga.

FE6 - Transitar em contramdo de diregdo.

FE?- -Avangar g vio preferencial.

FE8 — Provocar acidente.

FE9 — Exceder a velocidade regulamentada para a via.

FE10 — N3o completar a realizagdo de todas as etapas do exame.

FE11 — Cometer qualquer outra infragdo de trinsito gravissima.

FALTAS GRAVES (FG) — PERDE 20 PONTOS POR FALTA COMETIDA

FG1 - Desobedecer a sinalizacdo da via ou ao agente da autoridade de trinsito.

FG2 — N3o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregdo.

FG3 — Ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo
haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo.

FG4 — Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele,
FG5 — Ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente.
FG6 — Ndo usar devidamente o cinto de seguranga.

FG7 - Perder o controle de dire¢do do veiculo em movimento.

FG8 — Estacionar ha mais de 1 metro do meio fio.

FaY — Avangar delimitador.

FG10 - Cometer qualquer outra infragdo de trinsito de natureza grave.

FALTAS MEDIAS (FM) — PERDE 12 PONTOS POR FALTA COMETIDA

FM1 — Executar o percurso da prova, no todo ou em parte dele, sem estar com o freio de mic inteiramente livre.
FM2 - Trafegar em velocidade inadequada para as condigdes adversas do local, da circulagdo, do veiculo e do clima.
FM3 — Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova.
FM4 — Fazer conversdo incorretamente.

FME — Ucar buzina sem necescidade ou em local proibide,

FMB — Desengrenar o veiculo nos declives.

FM7 — Colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas necessarias.

FMB8 — Usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal de freio nas frenagens.

FMS — Entrar nas curvas com a engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro.

FM10 - Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso.

FM11 — Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média.

FALTAS LEVES (FL) — PERDE 08 PONTOS POR FALTA COMETIDA

FL1 - Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado.

FL2 — Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor.

FL3 — N3o ajustar devidamente os espelhos retrovisores.

FL4 - Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento.

FL5 — Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo.

FL6 — Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracdo ligada.

FL7 — Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracio em ponto neutro.

FL® — Estacionar entre 5U centimetros € 1 metro do meio-fio.

FLS — Cometer qualguer outra infragdo de transito de natureza leve.

Il. PARA OPERADOR DE MAQUINAS:

Atividades:

Exame pratico de operacdo de maquina, com atividades iguais a todos os candidatos, realizado em RETROESCAVADEIRA, sendo composto de
uma ou mais das seguintes etapas:

a) Inspecionar a maquina.

b) Deslocar a maquina de sua posicdo estaciondria e movimentar-se (rodando) até o local designado.

c) Encher a cagamba dianteira com uma carga de material (areia, pedra brita ou terra), despejando-o no local indicado e/ou em caminhéo
cagamba.

d) Abrir uma valeta de aproximadamente 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade, descarregando o material na
lateral direita da valeta.

e) Tapar a valata ascavada com a cacamha dianteira, deivandn o terreno emnarelhadn.

f) Posicionar a maquina corretamente (posigo inicial estacionaria).

Por razGes operacionais, as maquinas efetivamente disponibilizadas para a prova serdo especificadas quando da convocagdo para a prov
prética.

O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas 3 funcdo: calga, sapato fechado e camiseta.

No Exame de Operacdo de Mdquina, o candidato sera avaliado em fungdo da pontuagdo negativa por faltas cometidas durante todas as etapas

A~
Uy CAONIC,

Duragdo: até 15 minutos

‘ . ' 1 Seriedode e ética
ObjE?IVCl Nos acreditamos nesses valores
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FALTAS ELIMINATORIAS (FE) - PERDE 100 PONTOS

FE1 - Provocar acidente.

FE2 — Perder controle de diregdo da maquina em movimento.

FE3 — Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o seu funcionamento.

FE4 — Desrespeitar os limites do equipamento (capacidade de carga, capacidade de levantamento, carga de tombamento).
FE5 —N&o completar a realizagdo de todas as etapas do exame.

FALTAS GRAVES (FG) — PERDE 20 PONTOS POR FALTA COMETIDA

Lok Npiuar da abheamme or marmmae de cnmiiesmen do CAdima Ao Trlmeibe Beaed
b A IAU M WO T DD T D M SR UITYU uy MR W LU U u

iro durantc a oporacio da mdguing.

FG2 — Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condigdes do solo, em qualquer direc3o.

FG3 — Movimentar a mdquina sem os estabilizadores, a langa, o braco da cagamba e as cagambas estarem em posicdo de transporte.

FG4 — Tentar escavar com a cacamba dianteira.

FG5 — Tapou a vala usando o dispositivo de giro com arraste lateral da cagamba traseira.

FG5 - Deslocar a maquina com a cacamba dianteira cheia e elevada.

FALTAS MEDIAS (FM) — PERDE 12 PONTOS POR FALTA COMETIDA

FM1 — Ndo realizar verificacdes verbais (nivel de éleo e de 4gua, luzes e painel de indicadores, combustivel, bateria e sistema elétrico, freios de servico e
estaciondrio, equipamentos de seguranga, mangueiras, correias, pneus, lataria, controles em “Neutro”).

FM2 — Provocar movimentos descontrolados durante a operagio da maquina.

FM3 — Usar de forma incorreta ou ndo utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual fornecidos.

FM4 — Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra.

FMS5 — Nao efetuar a coordenagdo hidraulica e o manuseio da lanca traseira e/ou da cagamba dianteira.

FM6 — Apresentar pouca eficiéncia na execucdo das atividades (impericia, rendimento baixo, apresentando pouca qualidade, com erros e desperdicios).
FM7 — Operar com a cagamba dianteira estando a langa traseira em contato com o solo.

FM& — Uperar com a langa traseira sem estar a cagamba dianteira em contato com o soig.

FM9 — Escavar sem os estabilizadores estarem devidamente posicionados no solo.

FM10 - Finalizar a prova sem deixar a maquina na posicdo estacionaria inicial.

FM11 - Interromper o funcionamento do motor apds iniciada a prova, sem motivo justificado.

FM12 — Néo acionar as travas da langa/de giro quando deveria fazé-lo.

FALTAS LEVES (FL) — PERDE 08 PONTOS POR FALTA COMETIDA

FL1 — Subir ou descer da maguina se estar com o corpo ereto efou de frente para a mdquina, com pelo menos trés pontos de apoio simultineos e/ou pular
degrau e/cu cegurar no velante para subir/decdar,

FL2 — N3o ajustar de forma correta o assento do condutor antes de realizar o trabalho.

FL3 — Dar partida no maquinario com a engrenagem de tracdo ligada.

FL4 - Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquindrio estando em ponto neutro.

FL5 — Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina.

FL6 = Realizar movimentos irregulares na operagio da lanca traseira ou cagamba dianteira.

FL7 — Deslocar-se com a marcha ou o RPM (rotagdo por minuto) inadequados.

FL8 - Posicionar a maquina, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante do ponto de abertura da vala ou em diagonal ao ponto de abertura da vala).
FL9 - Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operag3o.

FL10 — Descarregar o material no local incorreto.

FL11 - Desligar o equipamento sem o devido alivio do hidraulico.

5.3.3. Das disposi¢des gerais da prova pritica:

5.3.3.1. Serdo convocados a prestar a prova oréitica os 15 primeiros candidatos pré-classificados na 12 etapa do certame. por cargo sendo aue,
em casa de empate na Gltima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate nessa nota. Aqueles que n3o atingirem essa pré-
classificagdo serdo considerados reprovados no certame, néo assistindo direito de realizar essa prova.

5.3.3.2. Dependendo do nimero de candidatos inscritos e das condigBes de realizacdo da prova, poderdo ser convocados a prestar a prova
pratica todos os candidatos que prestardo a prova objetiva, no mesmo dia de realizag3o desta, EM TURNO INVERSO.

5.3.3.2.1. Se apiicada a prova pratica no mesmo dia da prova objetiva, somente sera divuigada a nota dos candidatos que tenham iogrado
aprovacdo na prova objetiva e que estiverem classificados dentro do limitador estabelecido no item 5.3.3.1. O candidato reprovado na prova
abjetiva ou classificado fora do limitador estabelecido no item 5.3.3.1, mesmo tendo realizado a prova prética, sera considerado reprovado no
certame e, portanto, ndo terd sua nota da prova prética divulgada.

5.3.3.3. Para fins de identificacdo/desidentificacdo, desde logo, ficam todos os candidatos convocados a comparecer ao seu local de prova
com a antecedéncia minima estabelecida pelo edital de convocagio para fechamento dos portdes do local de prova, trajados e calcados

adequadamente para o tecte, conforme ac neculiaridades da carge, munidoc de documento de identificacin oficial, nos termac do item 212

deste edital. No horério estabelecido pelo edital de convocacio, os portdes serdo fechados, ndo sendo mais permitido o ingresso de qual
candidato ao local de prova.

5.3.3.3.1. Os candidatos deverdo apresentar-se portando, ainda, a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) vélida e compativel com os veicul
ou maqguinas a serem utilizados na realizagdo dos testes, conforme cada funcdo, fazendo uso de dculos, ou lentes de contato, quando houver,
essa exigéncia na CNH. N&o serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH e ser3 aceita a CNH digital, desde que o candidato acesse
o aplicativo “CNH Digital” na presenca do fiscal, na hora exata da identificagdo.

‘ . ' 3 vl Seriedade e ética:
Objeh sams Nos acreditamos nesses valores
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5.3.3.3.2. Tendo em vista que os testes ndo tém horario determinado para o término, os candidatos deverio comparecer preparados no que se
refere a alimentacdo.

5.3.3.4. Para a realizacdo da prova pratica, além do tempo maximo destinado 3 realizacdo da prova, cada candidato dispord de até 02 minutos
para iniciar a tarefa determinada pela coordenacdo/fiscalizacdo.

5225 Todns os particinantes realizarn as masmas tarafac/narcursac, nreviamente elaharadns pela Comissiin de nrovas, tamandn-ce par hase
as atribuices do cargo, registrando-se a avaliagio em planilhas individuais.

5.3.3.6. Na realizacdo da prova pratica, os candidatos deverdo tomar todas as precaucdes capazes de assegurar a sua seguran¢a pessoal e dos
demais presentes, podendo ser realizada a imediata eliminagio do candidato que demonstrar ndo possuir a necessaria habilidade na operagdo
dos equipamentos, colocando em risco a sua seguranca, a dos demais presentes ou a do equipamento.

5.3.3.7. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera retirar-se do local de aplicagdo da prova a fim de ndo prejudicar o andamento do
processo avaliatério, bem como ndo interferir na avaliacdo do préximo candidato.

5.3.3.8. A avaliagdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificacdo, de modo que as provas serdo avaliadas e
corrigidas sem o conhecimento do nome do candidato.

53381 Em data e Incal a serem divuloadns nor edital cers realizada a identificacin das provas praticas. Os candidatos interessados noderio
acompanhar este processo, quando serdo abertos os envelopes lacrados e juntados os canhotos de identificagdo as provas devidamente
corrigidas.

5.3.3.8. Caso se verifique a ocorréncia de condicBes climaticas, ambientais ou técnicas excepcionais que inviabilizem a realizacdo da prova
pratica na data fixada para sua realizacdo, os executores do certame reservam-se o direito de transferir a realizacdo dos testes e de publicizar a
nova convocagao com, no minimo, 08 dias de antecedéncia da nova data.

PARTE IV - ESPECIFICA PARA A PROVA DE TiTULOS (Somente para o cargo especificado no item 5.1,1.2 deste edital):

5.4 Esta etapa tem carater classificatério, sendo que o candidato que deixar de participar da mesma nio serd eliminado do certame, somente
ndo terd somados os pontos correspondentes a esta etapa.

5.4.1. Grade de titulos que poderdo ser apresentados para fins de pontuacdo:

goria )

Doutorado** a) Para comprovagao de conclusdo de curso de Pés-Graduaco stricto sensu em nivel de Doutorado
45 ¢
Stricto sensu " e/ou Mestrado, sera aceita a copia do diploma, expedido e registrado pela Instituicdo responsavel
e pelo Curso. Caso ainda ndo possua o diploma, serd aceito documento expedido pela Instituicdo
Mestrado : 5
Stricto seris 3,0 responsével pelo Curso, devendo constar expressamente a concluséo do curso.

1. Pés-graduacio*

b) Para comprovagdo de conclusio de curso de Pés-Graduagdo latosensu em nivel de
Especializacdo efou MBA, com carga hordria minima de 360 horas, serd aceita a copia do
certificado, expedido e registrado pela Instituigdo responsavel pela titulagdo. Caso ainda ndo
possua o certificado, serd aceito documento expedido pela Instituicio responsivel, devendo
2,5 constar expressamente a sua conclus3o e carga horéaria.

b.1) Deverd constar expressamente no documento de comprovacio do curso de Especializagao
Lato Sensu (a distancia e/ou presencial), a informagdo “pés-graduacdo Lato Sensu” ou ter
referéncia expressa as resolugdes do Conselho Nacional de Educaciio sobre o estabelecimento das
normas para o funcionamento de cursos de pds-graduagio lato sensu, em nivel de especializacio.

Somente titulos que
guardarem relagdo
direta com as
atribuigdes do cargo Especializagdo**

Lato Sensu/MBA/

Paontus

5.4.2. Ap6s a(s) prova(s) eliminatéria(s), os candidatos que lograram aprovagdo e que desejarem lograr pontuagdo na (ltima etapa do certame

deverdo apresentar as documentagdes necessarias, impreterivelmente, no periodo determinado pelo edital de convocagio, a ser divulgado

posteriormente, seguindo estritamente o procedimento abaixo descrito. Nio serdio recebidos titulos em outra ocasido, tampouco de outra

forma, devendo o candidato:

a) providenciar o titulo especifico que Ihe concede direito 3 posse (concluido ou em andamento) — este titulo ndo serd fruto de pontuacdo|
mas seu upload é obrigatério para primazia da isonomia da avaliacgo;

b) providenciar todos os documentos que pretende apresentar para pontuacdo, atendo-se a lista de itens fruto de pontuagdo, conforme
item 5.4.1 deste edital, ndo sendo pontuados documentos que n3o constem no respectivo item;

c) realizar a digitalizagdo individualizada de TODOS os documentos estabelecidos nas alineas “a” e “b", acima descritas, de forma legivel e
completa (frente e verso, caso houver), a fim de permitir a clara andlise das informagoes prestadas e dos documentos apresentados; f

d) salvar cada uma das digitalizagdes em ARQUIVO SEPARADO, em extens3o “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de 2MB;

e) nomear cada arquivo digitalizado com a descri¢io do documento que ele representa;

f
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f) acessar a drea do candidato, clicar no campo “Prova de titulos” e ADICIONAR cada um dos arquivos digitalizados no seu respectivo campo.
EXEMPLO: adicionar o arquivo relativo ao diploma da graduago no campo relativo a graduago, adicionar o arquivo relativo ao diploma do
mestrado no campo relativo ao mestrado e, assim, sucessivamente.

5.4.2.1. O candidato que possuir titulo com nome diverso do nome que consta no documento de identificagdo oficial utilizado para a inscrigdo

(nome alterado devido a casamento, separacdo ou, ainda, nome incompleto, abreviado ou com erros de digitacdo) devera:

a) digitalizar o documentn comnrahatdarin da alteracin (certidin de casamenta, senaracin, averhacin na regictra civil atc ) de farma lagivel &
completa (frente e verso, caso houver);

b) salvar as digitalizagdes em ARQUIVO UNICO, em extensdo “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho méximo de 2MB;

c) acessar a drea do candidato, clicar no campo “prova de titulos”;

d) adicionar o arquive digitalizado no campo “Documento comprobatdrio de alteragio de nome”,

5.4.2.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato adicionar correta e completamente cada um dos documentos no seu campo relativo, bem
como certificar-se de que a documentagdo esta correta e devidamente anexada antes de envia-la.

5.4.2.3. Se o candidato ndo anexar o titulo especifico que concede direito a posse (concluido ou em andamenta), ou anexar algum documento
comprobatério e este ndo cumprir com o exigido no item 1.1.1, a Banca Avaliadora poderd utilizar outro titulo apresentado que possa suprir a
habilitagdo exigida, a fim de primar pela isonomia da avaliagdo.

5424 Se o candidato identificar, apés o envia dos arquivas, alguma inconfarmidade, deverd repetir tada o pracedimenta astahalecidn peln
item 5.7.2 deste edital e seus subitens novamente. N3o serdo aceitas complementacdes e/ou correcdes enviadas de forma esparsa, fora do

procedimento padrdo e/ou prazo estabelecido para a respectiva etapa, tampouco se fard contato com os candidatos para informar
inconformidade.

5.4.3. Cumpre salientar que, quando da posse, os candidatos deverdo apresentar as vias originais/cépia autenticada dos documentos
apresentados eletronicamente, para fins de confirmagdo da veracidade dos documentos anteriormente apresentados em arquivo
digitalizado, coh pena de aliminagio do certame e impossihilidade da pocee,

5.4.4. Nos termos do item 2.1.4 deste edital e seus incisos, cumpre salientar que o candidato interessado em participar desta etapa deve
atender a todos os requisitos exigidos, conforme especificado neste capitulo, em cada inscricio realizada e para a qual haja esta etapa, estando
ciente de que a inobservéncia de qualquer disposigcdo deste capitulo implicard a ndo pontuacio dos documentos.

5.4.5. Cada titulo ser4 considerado e avaliado uma unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

5.4.6. NAO serdo pontuados os Titulos:

a) cuja digitalizagdo ndo estiver completa (frente e verso, se houver), nitida e/ou legivel;

b} que ndo estiverem corretamente anexados;

¢} que contenham erro de digitalizac3o;

d) de curso apresentado para suprir a habilitagdo/exigéncia ou utilizado pela Banca Avaliadora para suprir a exigéncia da posse;

e} sem relagio direta com as atribuicdes do cargo;

f) que apresentem o nome do candidato incompleto, abreviado, com erros de digitagdo ou, ainda, diferente da inscricio e/ou dos
documentos apresentados para comprovacio;

g) de modalidades que ndo estejam descritas na grade de pontuacgdo;

h) de cursos nao concluidos;

i} apresentados em forma de: boletim de matricula, atestados de frequéncia, atestados/atas de apresentacdo e/ou defesa de trabalho de
conclusdo, monografia, dissertacdo ou tese, assim como outro documento que nio atenda as exigéncias expressas na grade de pontuacdo;

I} sem a traducdo para a lingua portuguesa e/ou a revalidacdo, conforme grade de pontuagdo;

k) que ultrapassem a quantidade méxima de titulos, conforme grade de pontuacio;

1) que apresentem rasuras, emendas ou entrelinhas;

m) que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que comprometam ou impossibilitem a Banca de aferir a pontuacdo
correta segundo os critérios previstos neste edital.

5.4.7 Comprovada, em qualquer temnao, irregularidade ou ilegalidade na ohtenc3a dos titulog, o candidata perderi os nantas earresnandentes

........... = IAENLES,

sem prejuizo do estabelecido nas Disposi¢es Preliminares deste edital, asseguradas, em quaisquer circunstancias, as garantias estabelecidas
pelo Art. 52, LV, da Constitui¢do Federal de 1988.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

6.1. Todos os perfodos previstos para interposicdo de recursos encontram-se estabelecidos no cronograma de execucio deste edital. Todavia,
sua confirmacdo dar-se-3 conjuntamente com o edital de cada evento, especificamente. Portanto, os candidatos devem estar atentos as
publicagBes realizadas ao longo do certame.
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6.1.1. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados pelo candidato e/ou seu representante diretamente na area do candidato, no site
www.objetivas.com.br, no campo “recursos”, seguindo as orientagdes da pdgina. N3o havera hipotese de solicitacdo do pedido de revisio de
outra forma e/ou por outro meio sendo aquele disponibilizado para tal na respectiva pagina.

6.1.1.1. Para os candidatos que ndo tenham acesso a internet, serd disponibilizado computador para interposicdo de recursos em local, horario
e periodo a ser divulgado no edital que abre o periodo de recursos de cada evento, especificamente.

6.2. Cada candidato devera interpor, individualmente, seus recursos, utilizando um formulario eletrénico para cada pedido. Cada recurso
deverd atender rigorosamente aos preceitos fixados neste capitulo, sendo devidamente fundamentado e acompanhado de: a) no caso de
indeferimenta de isencdofinscricin, as razdec nelac quaic colicita 2 homalngacio da sua isenciofinscricin e tados os documentos
comprobatérios que demonstrem a razdo do candidato (comprovante de inscri¢do, pagamento etc.); b) circunstanciada exposi¢do a respeito
das guestdes, titulos, pontos ou resultados, para os quais, face ao regramento do certame, 3 natureza da vaga ou do critério adotado, deveria
ser atribuido maior grau, nimero de pontos ou resultado diverso; c) em outros casos, as razdes do pedido e os documentos comprobatérios

que demonstrem a razdo do candidato.

6.2.1. Em data a ser informada por edital, sera disponibilizada, no endereco eletrénico www.objetivas.com.br, vista da(s) prova(s) padrio e/ou
outras provas, para subsidiar a interposicao de recursos. Os candidatos ndo terdo direito a vista em outro momento.

6.3. Ndo se conhecerdo os recursos sem fundamentagdo e argumentagdo légica e consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo de
gabarito ou de nota. Recursos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo ou padrio estabelecidos
por este edital ndo serdo apreciados.

6.4. As razdes do pedido ndo poderdo conter qualquer identificacdo do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa etc., permitindo-se,
assim, sua analise desidentificada.

6.5. Ndo serdo admitidos recursos coletivos; cada candidato deve interpor seu proprio recurso. Admitir-se-a um tnico recurso para cada tipo de
situacdo, de forma que, identificado mais de um recurso do candidato para a mesma situacdo, somente sera considerado o Gltimo recurso
interposto, conforme hordrio registrado pelo sistema. Os demais recursos ndo serdo apreciados.

6.6. Se houver alteracdo de gabarito (retificagdo e/ou anulagdo de questdo), as provas serdo corrigidas de acordo com a referida alteragio.
Questdes anuladas por decisdo da Banca da Objetiva Concursos serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
computando-se a rasnectiva nontuacio a todos oc candidatac,

6.7. Durante o periodo de recursos, salvo previsio em contrario, ndo serd aceita e/ou considerada complementagio de documentacdo que
deveria ter sido entregue e/ou encaminhada no periodo determinado em capitulo especifico deste edital, conforme cada etapa efou nos
termos do edital de convocag3o.

6.8. A partir da divulgagdo do resultado dos recursos, por edital, cada recorrente podera consultar o parecer do seu recurso diretamente na
drea do candidato, no site www.objetivas.com.br. Todos os pareceres exarados estardo disponiveis na Prefeitura Municipal de Roque
Gonzales/RS, para consulta publica dos interessados. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

CAPITULO VI — DA APROVAGAO E CLASSIFICACAO, CRITERIOS DE DESEMPATE E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

7.1. A constituigdo da nota final dar-se-d nos termos das referéncias que constam nos itens 5.1.1.1 e 5.1.1.2 deste edital, conforme aplicado a
cada caso. Para fins de aprovacdo e classificagdo no certame, os candidatos dever3o atender aos critérios estabelecidos neste edital, na parte
especifica para cada etapa sendo que, aqueles que ndo alcangarem os respectivos resultados serdo considerados reprovados no certame.

7.2, Processados todos os resultados e identificado empate no total de pontos entre dois ou mais aprovados, o desempate, para efeitos da
classificagdo final, se dard nos termos abaixo definidos:
a) 12 preferéncia: candidatos com idade igual ou superior a 60 anos completos até o tltimo dia de inscricdo neste certame, em conformidade
com o Estatuto da Pessoa ldosa;
b) 22 preferéncia: candidatos que comprovarem o efetivo exercicio da fungdo de jurado, nos termos do Cédigo de Processo Penal;
c) 32 preferéncia: pela nota obtida, conforme provas e disciplinas previstas para cada cargo na ordem que segue:
1. obtiver maior nota na prova objetiva;
2. obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
3. obtiver maior nota em portugués;
43 nreferdncia: persistinda 0 empate antre os candidatos, depais de anlicadoc ne critérine arim

se necessario, serd realizado em ato publico, a ser divulgado por edital.
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7.3. Tendo em vista o disposto no item 2.1.4 deste edital e seus incisos, durante o periodo de inscri¢des, especificamente, o candidato
interessado em utilizar a prerrogativa contida na alinea “b”, do item 7.2, deverd, ao realizar a inscri¢do: a) clicar no campo “jurado”; b) marcar
“declaro o efetivo exercicio da fun¢do de jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal”; ¢) anexar o Requerimento —
Desempate (condicdo de jurado) (Anexo Ill deste edital), devidamente preenchido e assinado, acompanhado de certiddo, declaracdo, atestado,
ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual ou Federal, que comprovem o efetivo exercicio da funcio de jurado (o
requerimento e os documentos comprobatérios exigidos deverdo ser todos digitalizados e salvos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), nas
extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de 2MB).

1) ATENCAO: A digitalizagio de TODOS os documentos devera ser realizada de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver), a fim de
permitir a andlise das informages prestadas e dos documentos apresentados com clareza.

7.4. Processados os desempates, serd divulgado o resultado do certame, o qual conterd a respectiva classificagdo final dos candidatos

aprovados, por cargo considerando-se, ainda, a condicdo de habilitado ou nio habilitado, caso haja esta previsdo no item 1.1.1,) em ordem

decrescente de pontos, composta pelas seguintes listas:

a) 12: Lista de ampla concorréncia, a qual conter4 a pontuacio de todos os candidatos;

b) 22: lista de candidatos com deficiéncia, a qual contera somente a pontuacdo das pessoas com deficiéncia, aprovadas, que concarrem as
vagas reservadas.

7.5. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto 3 Objetiva Concursos, por meio da sua ficha cadastral, até a
publica¢do da homologacao final.

7.6. Publicado o resultado final, e homologado o certame, toda e qualquer publicidade oficial relacionada a este certame, durante sua validade,
serd realizada exclusivamente por meio do Painel de Publicacdes da Prefeitura e no site www.roquegonzales.rs.gov.br. A partir deste
momento, o candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais especificamente junto ao ente publico, por meio de
correspondéncia com aviso de recebimento ou pessoalmente.

7.7. E de responsabilidade tnica e exclusiva do candidato acompanhar a publicidade oficial referente ao certame nos meios estipulados no item
7.6, assim como manter seus dados como endereco residencial e eletrénico, telefone etc, atualizados junto ao ente publico, até que se expire o
prazo de validade do certame, a fim de garantir o conhecimento quanto 2 sua convocagdo, bem como viabilizar os contatos necessarios, sob o
risco de quando for convocado, perder o prazo para tomar posse.

7.8. Os executores deste certame ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes do ndo acompanhamento da
publicidade oficial do certame e/ou por endereco residencial, eletrénico e/ou telefones informados erroneamente ou n3o atualizados.

CAPITULO VIl - DA NOMEACAO E POSSE

8.1. Realizada a homologagdo final do certame, conforme a necessidade e a disponibilidade orcamentéria, o ente publico dard inicio aos
trémites necessdrios para o ingresso dos servidores nomeac3o e posse, respeitada sempre a ordem de classificagdo e o percentual de vagas
reservadas.

8.2. A nomeacdo dos candidatos serd publicada nos meios estipulados no item 7.6. Paralelamente, serd feita comunicacdo ao candidato via
postal com AR e/ou e-mail e/ou telefone, conforme dados informados pelo candidato no formulério eletrnico de inscricdo ou posteriormente
atualizados.

8.3. Os candidatos aprovados e classificados neste certame ter3o o prazo de até 10 dias, contados da publicacio da nomeacso, prorrogaveis por

igual periodo, a pedido, (se ndo houver prorrogagio retirar) para comprovar todos os requisitos abaixo determinados e tomar posse:

a) Nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses,

com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 12, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n2 70.436/1972;

b) idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse; EXCETO para Vigilante, cuja idade maxima é de 45 anos;

c) quitagdo das obrigacdes eleitorais, mediante apresentacdo do titulo de eleitor e: a) certiddo emitida pela Justica Eleitoral ou; b)
comprovantes de votacio dac 02 dltimac eleicdes e, para candidatos da cava maceuling, quitacin dac obrigacBec militares, medianta
apresentagdo do certificado de reservista ou dispensa de incorporacido;

d) pleno exercicio de seus direitos civis e paoliticos:

e) escolaridade e/ou outros requisitos necessérios para o exercicio do cargo pretendido, conforme item 1.1.1 deste edital, em conformidade|
com a lei de criacdo do respectivo, na data da posse:

f) declarar os bens e valores que constituem seu patriménio e declarar que n3o percebe proventos de aposentadoria civil (servidor publico civil)
ou militar ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica que caracterizem acumulac3o ilicita, na forma estabelecida pela
Constitui¢do Federal;
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g) inscrigdo no PIS ou PASEP ou, se ndo estiver cadastrado, negativa expedida pela Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil,
respectivamente;

h) comprovante de residéncia (3gua, luz ou telefone fixo) atualizado e em nome préprio ou, no caso de comprovante em nome de terceiros,
declaracdo do titular, devidamente reconhecida em cartério, atestando que o candidato reside no respectivo endereco;

i) documento de identidade, certiddo de nascimento, casamento ou equivalente e cadastro de pessoa fisica (CPF) regularizado;

i) aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo pretendido e, nos casos de deficiéncia, que essa seja compativel com o
exercicio das respectivas atribuicges;

k) outros documentos que o ente publico venha a solicitar guando da nomeacao.

8.3.1. A analise da aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo pretendido serd realizada no exame médico de ingresso, por
médico ou junta médica designada pelo ente publico, que também poderd solicitar quaisquer exames a fim de assegurar que o candidato
realmente apresente antidin necescéria para o evarcirin das atrihuicBec da cargo, hem como, se for o cacn, confirmar a condicin da peszna
com deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das respectivas atribuigbes. A auséncia da aptiddo fisica e mental, ou,
ainda, a incompatibilidade da deficiéncia com as atribuices do cargo pretendido impossibilita o deferimento da posse — candidatos com

deficiéncia devem verificar as atribui¢Bes do cargo pretendido e, ainda, o Capitulo lll deste edital.

8.3.2. A prova da escolaridade dever3 ser feita mediante apresentacio de historico escolar (somente para Ensino Fundamental ou Médio),
diploma ou certificado de conclusdo expedido pela Instituicio responsavel, devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente. Quanto aos
demaic requisitos, quando houver, o candidato deverd fazer nrova, mediante apresentagdo do documento legal, evnedida nor Arglo

regulamentador (registro, inscricdo, CNH, entre outros).

8.4. ATENCAO: O preenchimento de todos os requisitos necessdrios elencados no item 8.3 deste edital e seus subitens, guando da posse, é de

inteira e total responsabilidade do candidato, que deverd comprovi-los mediante a apresentacdo _das vias originais dos comprovantes,
acompanhadas de fotocdpia simples e legivel (no que couber).

1) Ficam advertidos os candidatos de que a auséncia de quaisquer comprovantes dos requisitos para ingresso no servico publico
impossibilitara a contratagdo, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da sua classificagdo neste certame, bem como de sua
convocacao.

8.5. Além dos documentos previstos no item 8.3 deste edital e seus subitens, os candidatas deverdo apresentar, para fins de confirmacdo da

veracidade, as vias originais/cépia autenticada de todos os documentos apresentados de forma digitalizada, quando da inscri¢do e prova de
tituloe,

8.6. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, devera assinar termo de desisténcia, ao passo que serd convocado o proximo candidato,
por ordem de classificacdo.

8.7. Assinado o termo de posse, o candidato tera 05 dias, contados da data de assinatura do termo de posse, para entrar em exercicio.
88 A nomeacdn cerd tornada cem efeitn ce ndn arcorrer 3 nasse e everririn nac prazos legais, an nasso que n candidata perders
automaticamente a vaga (exceto no caso previsto no item 8.6 deste edital), facultando a administracdo o direito de convocar o préximo

candidato, por ordem de classifica¢3o.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Somente havera devolugdo do valor da taxa de inscricio: em caso de alteracdo de requisito essencial ao certame; exclusio de cargo;
cancelamento do certame ou alteracdo da data da prova objetiva apés a convocacio da mesma.

9.1.1. As despesas de deslocamento, estadia, preparacdo, obtencdo de documentacdo etc., efetuadas pelos candidatos em razio deste
certame, independentemente das circunstincias, sdo de tnica e exclusiva responsabilidade dos candidatos, ndo cabendo quaisquer alegacdes
de prejuizo e/ou solicitagdes de ressarcimento. Comprovantes de comparecimento a prova deverdo ser solicitados ao fiscal no dia da referida
prova.

9.2. O Concurso Publico tera validade por até 02 anos a partir da data de homologacao final, prorrogaveis por mais 02 anos, a critério do ente
publico.

9.3. O ente publico e a Objetiva Concursos nio se responsabilizam por erros de preenchimento de dados, por quaisquer solicitagdes ndo
recebidas por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicacdo, erro,
extravio ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo, bem como por

outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou envio de documentos por meio digital (quando for o caso), exceto aos que,
comprovadamente, derem causa.

9.4. A Objetiva Concursos poderd, em cardter meramente complementar, enviar, para o e-mail indicado pelo candidato no formuldrio
eletrénico de inscrigdo, comunicacdo quanto a local, data e horario de prova ou outras informagdes referentes 3 execucdo do certame. A

‘ . " 1 2 Seriedode e éfica
Obje"l\fq Nos acreditamos nesses valores.
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remessa da comunicacdo via carreio eletrénico ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhar todos os atos referentes a execucio
deste certame nos meios estipulados nas Disposicdes Preliminares deste edital, bem como de obter as informacdes necessérias pelo site ou
telefone da Objetiva Concursos, caso necessario. Em relac3o 3 execucdo do certame, NAO havera encaminhamento de comu nicagdo via postal.

9.5. Por razbes de ordem tecnica, de seguranca e de direitos autorais, o ente publico e a empresa Objetiva Concursos nio dispdem de cursos
preparatorios para concursos, ndo fornecem apastilas, manuais ou quaisquer outros materiais de consulta, tampouco fornecem cépias das
provas a candidatos ou instituicSes de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do certame.

9.6. Durante a execugdo do certame, os candidatos poderdo esclarecer suas dividas por meio do link www.objetivas.com.br/duvidas. Caso as
respostas para as perguntas frequentes que constam no link supracitado ndo atendam 3 demanda do candidato, este poderd entrar em
contato com a Objetiva Concursos, por meio do telefone (51) 3335-3370, exclusivamente em dias (teis, no horario das 09h as 11h45min e
das 13h30min as 16h, ou por meio da opgdo “Entre em Contato”, que consta na mesma pagina do link.

9.6.1. Aresolugdo das demandas relacionadas a eventos que envolvam prazo (realizagdo da inscricdo, pagamento de boleto, interposicdo de
recursos etc.) deverd ser providenciada pelo candidato junto & Objetiva Concursos dentro de tempo habil, para que seja viabilizado o
atendimento da demanda antes de esgotado o prazo do evento. O prazo para resposta das diividas enviadas de forma eletrénica é de até 02
dias (teis, especificamente. Atentar-se a esse prazo é de responsabilidade do candidato.

9.6.2. Cumpre enfatizar que ndo serdo fornecidas informagdes que ja constem explicitas nos editais, tampouco sera realizada sua interpretagdo
ou a andlise quanto ao preenchimento, por parte do candidato, da escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para a posse, uma vez que,
além dessas informacdes ja constarem explicitas no item 1.1.1 deste edital, em conformidade com a legislac3o de criacio do cargo a analise de
requisitos é procedimento relacionado aos atos admissionais, ou seja, posterior & homologac3o final do certame e realizado pelo ente publico,
nos termos da legislagdo.

9.7. E facultado a qualquer cidado apresentar impugnacio ao presente edital durante o periodo estabelecido no cronograma de execucdo. A
impugnagdo deverd ser realizada por meio do link www.objetivas.com.br/fale-conosco e deverad ser devidamente fundamentada, com
argumentacdo |égica e embasamento legal. As impugnacdes serdo respondidas ao e-mail informado no prazo de até 05 dias Uteis e, caso haja
necessidade de retificagdo, esta serd realizada, atendidos sempre os requisitos de publicidade legal.

9.7.1. Cumpre salientar que as impugnacdes que nio atenderem aos requisitos acima estabelecidos NAO SERAQ RESPONDIDAS.

9.8. Com a verificacdo de auséncia de impugnacdo durante o periodo estabelecido no item 9.7 deste edital e consequente realizacio da
inscricdo, € manifesta a vontade do candidato de participar do certame, nos exatos termos estabelecidos por este edital e demais publicagdes
oficiais referentes a execugdo do certame, descabendo alegagGes de desconhecimento e/ou impugnacOes posteriores a inscri¢do, uma vez que,
nos termos da alinea a, das disposicGes preliminares deste edital, a leitura integral e acurada deste documento antes da realizagao da inscrigdo
& obrigatdria a todos os interessados em participar do certame.

9.9. Toda e qualquer situagdio que ndo estiver prevista por este edital serd resolvida pela comissdo do ente publico em conjunto com a
Objetiva Concursos, com a primazia dos principios constitucionais que regem os certames puiblicos.

9.10. Integram o precente edital, devendo ser devidamenta consideradas pelos candidatos os seguintas anevac:
Anexo | — Requerimento - PeD;

Anexo Il - Requerimento - atendimento especial;

Anexo lll - Requerimento - desempate (condi¢do de jurado);

Anexo |V — Descritivo das atribuicbes;

Anexo V — Contelidos Programaticos

Anexo VI - Cronograma de execugio.

Roque Gonzales/RS, 26 g io de 2023,

Registre-se e publique-se.

‘ ' 1 2 Seriedade e élica
. ObJEﬂVG Nos acreditamos nesses valores
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ANEXO |
REQUERIMENTO - PCD
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:
Cargo para o qual concorre e deseja realizar esta solicitacdo: Data de nascimento: DD/MM/AAAA
Documento de Identificagdo Oficial: - CPF:
Telefone fixo: [ ] . Telefone Celular: []
E-mail:

DESCREVER OS DADOS ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO QUE EMBASA A SOLICITACAO:
Tipo de deficiéncia

Codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID:
Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
DECLARACAO

Eu, acima qualificado(a), VENHO REQUERER inscric3o para concorrer pela reserva de vagas para pessoa com deficiéncia. DECLARO gue possuo conhecimento
das atribuigdes do cargo para o qual me inscrevo, bem como tenho ciéncia de que minha deficiéncia deve ser compativel com as referidas atribuigdes para fins
de posse, o que sera confirmado quando do ingresso no servigo pulblico. DECLARO que as informagdes aqui prestadas e os documentos apresentados sdo
verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentacao de qualquer documento para comprovar a condi¢do que garante o deferimento da solicitacdo, ou,
ainda, que a ndo apresentagdo ou a apresentagdo dos documentos fora dos padrdes, prazo efou forma solicitados implicara o indeferimento da solicitacdo.
DECLARO que estou ciente de que constatada, por autoridade competente, irregularidade ou falsidade nos dados informados efou nos documentos
apresentados, poderei ser eliminado do certame, ou, ainda, exonerado, caso ja tenha sido empossado, podendo, ainda, responder por crime contra a fé publica,

nos termos da lei vigente. Diante do exposto:
{ ) Apresento LAUDO MEDICO emitido hd menos de um ano, o qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo

correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), com nome e assinatura do médico.

() Apresento LAUDO MEDICO emitido na data de ___/__ / , 0 qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID), e que se trata de deficiéncia irreversivel, com nome e assinatura do médico.
PROCEDIMENTO OBRIGATORIO
a) Providenciar o Laudo exi-gi.do |fv1:de item 3.1.4 deste edital);
b) imprimir este requerimento na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do certame, preencher correta e completamente as
informacGes solicitadas em todos os campos e assinar o requerimento;
c) digitalizar o requerimento e o laudo de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver);
d) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), em extensdo “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de
2MB;
e} proceder conforme o item 3.1.4 deste edital e seu inciso.
ATENGAO:
» A solicitagdo ou o deferimento da solicitac3o da inscricdo para concorrer pela reserva de vagas para pessoa com deficiéncia ndo concede automaticamente o

direito ao atendimento especial nas provas. O candidato que necessite de atendimenta especial deverd proceder conforme disposto no Capitulo IV deste
edital.

» Caso o candidato ndo envie o laudo médico e o requerimento, ndo sera considerado pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, seja qual for
o motivo alegado, mesmo que tenha selecionado tal opcdo na ficha de inscrigdo (via Internet).

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

Local/Data

(Assinatura do Candidato - a préprio punho)

‘ . ) . Seriedade e efica
Obje“va Nos acreditamos nesses valores
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ANEXO Il
REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome completo do candidato:
Cargo para o qual concorre e deseja realizar esta solicitacdo: Data de nascimento: DD/MM/AAAA
Documento de Identificagdo Oficial: CPF:
Telefone fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]
E-mail:
MARCAR ABAIXO UM X NO TIPO DE ATENDIMENTO ESPECIAL DE QUE NECESSITA

() Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de locomogdo). () Sala para amamentaco (Candidata lactante).
( ] Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da fonte: ___ . () Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante).
() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta [Cahdidato com deficiéncia visual). ' ( ) Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).

() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposfa (Candidato com deficiéncia motora que ( ) Intérprete de Libras {Candidato com deficiéncia auditiva).
impeca o preenchimento do cartao). ( ) Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

( ) Tempo adicional de 1 hora { ) Outro (descrever nas linhas abaixo):

DADOS ESPECIAIS PARA APLICACAO DAS PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessério efou tratamento especial):

DECLARACAO
Eu, acima qualificado(a), VENHO REQUERER atendimento especial no dia de realizacio da(s) prova(s) deste certame. DECLARO, desde ja, que preencho os
requisitos necessdrios para deferimento da solicitagdo, que as informagdes aqui prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros e gue estou ciente de
que a ndo apresentagdo de qualquer documento para comprovar a condicio que garante o deferimento da solicitagio ou, ainda, que a apresentacdo dos
documentos fora dos padrées, prazo ou forma solicitados, implicara indeferimento da solicitacdo. DECLARO que estou ciente de que constatada, por autoridade
competente, irregularidade ou falsidade nos dados informados e/ou nos documentos apresentados, poderei ser eliminado do certame, ou, ainda, exonerado,
caso ja tenha sido empossado, podendo, ainda, responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente.
COMPROVANTES E PROCEDIMENTO OBRIGATORIOS PARA CONCESSAO DO ATENDIMENTO ESPECIAL
a) Providenciar o{s) comprovante(s) do direito ao atendimento especial, conforme abaixo determinado e conforme cada caso:

1. Llactantes: Atestado de amamentacdo emitido por médico responsavel, que justifiqgue o atendimento especial solicitado e a certiddo de nascimento da(s)
crianga(s) de até 6 meses de idade a ser{fem) amamentada(s);

2. Demais situagdes: laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado (emitido ha menos de um ano caso ndo contiver expressamente que se
trata de deficiéncia irreversivel), no qual conste a Classificacio Internacional de Doenga (CID), assinatura do médico, carimbo e seu niimero de Registro no
Conselho Regional de Medicina.

3. Para tempo adicional: no caso de 01 hora de tempo adicional, além do laudo, também dever3 ser apresentado parecer emitido por especialista da drea de
sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n? 7.853/1989 e alteragdes.

b) imprimir este requerimento na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do certame, preencher correta e completamente as
informacdes solicitadas em todos os campos e assinar o requerimento;

¢} digitalizar o requerimento e o(s) comprovante(s) do direito ao atendimento especial, conforme o caso, de forma legivel e completa (frente e verso, caso
houver);

d) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), em extensdo “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho méaximo de
2MB;

e) proceder conforme o item 4.1 deste edital e seu inciso.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

. 1 Seriedaode e elica
( Objehva Nos acreditamos nesses valores
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Local/Data

(Assinatura do Candidato - a préprio punho)

ANEXO 1l
REQUERIMENTO - DESEMPATE {CONDI(_;KO DE JURADO)

lD'ENTlFICACAO DO CANDIDATO
Nome completo do candidato:
Cargo para o qual concorre e deseja realizar esta solicitagdo: Data de nascimento: DD/MM/AAAA
Documento de Identificagio Oficial: | CPF:
Telefone fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]
E-mail:
DECLARACAO

Eu, acima qualificado{a), VENHO REQUERER que, em caso de aprovagdo, restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pelo efetivo exercicio
da fungdo de jurado (conforme Art. 440 do Codigo de Processo Penal). DECLARO gue tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serao aceitos certiddes,
declaragdes, atestados ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pafs, relativos ao exercicio da fun¢do de jurado, nos termos
do Art. 440 (Cédigo de Processo Penal), a partir da entrada em vigor da Lei n? 11.689/2008. DECLARO, desde 4, que preencho os requisitos necessarios para
deferimento da solicitagdo, que as informagdes aqui prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentagdo de
qualguer documento para comprovar a condi¢do que garante o deferimento da solicitacdo ou, ainda, que a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes,
prazo efou forma solicitados, implicara indeferimento da solicitagio. DECLARO que estou ciente de que constatada, por autoridade competente, irregularidade
ou falsidade nos dados informados e/ou nos documentos apresentados, poderei ser eliminado do certame, ou, ainda, exonerado, caso ja tenha sido empossado
podendo, ainda, responder por crime contra a fé piblica, nos termos da lei vigente. Assim sendo, seguem anexos os documentos que comprovam essa
condigdo.
PROCEDIMENTO OBRIGATORIO
a) Providenciar o documento comprobatdrio (vide item 7.3 deste edital);
b) imprimir este requerimento na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do certame, preencher correta e completamente as
informacdes solicitadas em todos os campos e assinar o requerimento;

c) digitalizar este requerimento e o documento comprobatério de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver);

d) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), em extensdo “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho mdximo de
2MB;

e) proceder conforme o item 7.3 deste edital e seu inciso.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

Local/Data

(Assinatura do Candidato - a préprio punho)

‘ . ) 1 2 Seriedaode e élica
ObjE‘hVC.l Nos acreditamos nesses valores
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ANEXO IV
DESCRITIVO DAS ATRIBUIGOES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESCOLAR - Descri¢do Analitica: Executar os servigos de secretaria de escolas e/ou 6rgdo de administracdo escolar; manter atualizado
os assentos funcionais do corpo docente das escolas, inclusive referente a sua efetividade; manter atualizado o cadastro e assentamentos dos alunos; extrair
certidGes e atestados; efetuar a escrituracdo de livros e demais documentos que se refiram ao sistema de avaliag3o pedagoégica dos alunos; preencher boletins
estatisticos; preparar materiais didaticos e de secretaria; arquivar publicages e documentos da escola; elaborar ata de reunides; receber, redigir, digitar e
arquivar correspondéncia da escola; colaborar na realizagdo do planejamento e gestdo escolar; operacionalizar processos de matricula e transferéncia de
estudante; colaborar com o corpo docente e a direcdo da escola para o bom funcionamento da escola e executar outras tarefas de natureza administrativa

ENFERMEIRO - Descricdo Analitica: Planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem; prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias,
ambulatdrios e secdes de enfermagem; prestar assisténcia a pacientes hospitalizados; fazer curativos; aplicar vacinas e injegdes; ministrar remédios; responder
pela observéncia das prescrigbes médicas relativas a pacientes; supervisionar a esterilizagdo do material nas dreas de enfermagem; valer pelo bem estar fisico e
psiquico dos pacientes; prestar socorros de urgéncia; orientar o isolamento de pacientes; supervisionar os servigos de higienizagdo de pacientes; providenciar no
abastecimentc de material de enfermagem € médico; supervisionar &-execugdc das tarefas relacionadas com & prescrigdo alimentar; fiscalizar a limpeza das
unidades onde estiverem lotados; participar de programas de educagdo sanitdria; participar do ensino em escolas de enfermagem ou cursos para auxiliares de
enfermagem; apresentar relatérios referentes as atividades sob sua supervis3o; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessdrias 3 execucdo das atividades
proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.
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MOTORISTA - Descricdo Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local
desiinado guando conciuida 4 jornada do dia, comunicando guaiguer defeiio porveniurg exisienie; manier os veituios em perfeilas condiyGes de fundivnamenio,
fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagao do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que
Ihe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, d4gua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e

indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da 4gua da bateria, bem como a calibracdo dos pneus;
executar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS - Descricdo Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de
esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, pa carregadeira, trator sobre esteiras, maquinas rodovidrias, agricolas, motoniveladoras, tratores, excepcionalmente,
em casos de necessidade, veiculos automotores, e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavacdes. transporte de terra. compactacdo, aterro e
trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar

PROFESSOR — LINGUA PORTUGUESA - Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua
classe; estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a setores especificos de atendimento;
cooperar com a coordenacdo pedagogica e orientagdo educacional; organizar registros de observagdes do aluno; participar de atividades extraclasse; coordenar a
drea do estudo; integrar érgdos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

VIGILANTE - Descricdo Analitica: Exercer vigilincia em locais previamente de terminados; realizar ronda de inspe¢do em intervalos fixados, adotando
providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios, danificagGes nos edificios, pracas, jardins, materiais sob sua guarda, etc; controlar a entrada e safda de pessoas
e veiculos pelos portSes de acesso sob sua vigilancia, verificando, quando necessério, as autorizagdes de ingresso; verificar se as portas e janelas e demais vias de
acesso estdo devidamente fechadas; investigar quaisquer condigdes anormais que tenha observado; responder as chamadas telefénicas e anotar recados; levar
ao imediato conhecimento das autoridades competentes qualquer irregularidade verificada; acompanhar funciondrios, quando necessario, no exercicio de suas
£
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ANEXO V - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ATENGCAD CANDIDATO:

a) Naprova de portugués, serd exigida a norma ortografica atualmente em vigor.

b) Quando houver, em quaisquer disciplinas, sugestdo de normas legais, salienta-se que estas possuem cardter meramente orientador, podendo, ou nio, virem a ser utilizadas pela
Banca Examinadora, a qual podera utilizar, além destas, obras doutrinérias e publicacdes nfo citadas.

¢) Quando da citagdo de normas legais, em quaisquer disciplinas, ainda que n3o mencionadas, devem ser consideradas as emendas e/ou alteracBes da legislagio com entrada em
vigor até a publicac3o deste edital, assim como, devem ser consideradas as normas legais em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados.

publico-edital-n-012023 e processo-seletivo-publico-n012023

PORTUGUES

PARA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESCOLAR, ENFERMEIRO Es€at E PROFESSOR — LIINGUA PORTUGUESA

Contetdo Programatico:

1. Andlise e Interpretacdo de Textos: Compreens3o global das informagBes. Reconhecimento da estrutura do texto e dos pardgrafos. Identificagdo das ideias principais e
secunddrias, pressuposicdes e inferéncias. Significados de palavras e expressdes no texto. Substituigio de palavras e de expressdes do texto. Nexos e outros recursos
coesivos e recursos de argumentagdo. Géneros textuais diversos. Linguagem e adequacdo social. Variedades linguisticas e seus determinantes sociais, regionais, histéricos e
individuais. Registros formal e informal da linguagem. 2. Textualidade: Coesdo, coeréncia, argumentagdo e intertextualidade. Confronto e reconhecimento de frases
corretas e incorretas. 3. Fonologia: Letras (consoantes, vogais e semivogais). Fonemas. Encontros vocilicos. Digrafos. Encontros consonantais. Silaba: classificagdo, divisdo,
acento tdnico, acentuagdo gréfica e suas regras, monossilabos, regras especiais, acento diferencial/grave. Ortografia. NotagGes Iéxicas. Emprego dos porqués. Emprego do
hifen. Sinais de pontuagdo. 4. Morfologia: Classes de palavras varidveis (adjetivo, artigo, numeral, pronome, substantivo e verbo), reconhecimento, classificagda, uso e
flexdo. Classes de palavras invaridveis (advérbio, conjungdo, interjeigdo e preposicio), reconhecimento, classificagdo e uso. 5. Semdntica: SinGnimos. Anténimos.
Homaénimos e parénimos. Denotagdo e conotag3o. Figuras de linguagem. 6. Sintaxe: Analise sintdtica (interna e externa). Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal
e verbal. Pontuagdo. Emprego da crase.

PARA: VIGILANTE

Conteddo Programdtico:

1. Andlise e Interpretacdo de Textos: Compreensdo global das informagGes. Reconhecimento da estrutura do texto e dos paragrafos. Identificacio das ideias principais e
secundarias, pressuposigdes e inferéncias. Significados de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes do texto, Nexos e outros recursos
coesivos e recursos de argumentacdo. 2. Fonologia: Letras (consoantes, vogais e semivogais). Fonemas. Encontros vocélicos. Digrafos. Encontros consonantais. Silaba:
classificagdo, divisdo, acento tdnico, acentuagdo grafica e suas regras, monossilabos, regras especiais, acento diferencial/grave. Ortografia. NotacBes |éxicas. Emprego dos
porqués. Emprego do hifen. Sinais de pontuacdo. 3. Morfologia: Classes de palavras varidveis (adjetivo, artigo, numeral, pronome, substantivo e verbo), reconhecimento,
classificagdo, uso e flexdo. Classes de palavras invariaveis (advérbio, conjuncdo, interjei¢do e preposicdo), reconhecimento, classificacdo e uso. 4. Seméntica: Sinénimos.
Anténimos. Homénimos e parénimos. 5. Sintaxe: Analise sintdtica (interna e externa). Concordéncia nominal e verbal (regras gerais). Regéncia nominal e verbal (casos
usuais). Pontuagdo. Emprego da crase.

PARA: MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS:

Contetido Programético:

1. Andlise e Interpretagiio de Textos: Compreens3o global das informagdes. Identificagdo das idelas principais e secundarias. Significados de palavras e expressdes no texto.
Substituicdo de palavras e de expressdes do texto. 2. Sindnimos e Antdnimos. 3. Alfabeto: Ordem alfabética. Reconhecimentos de vogais e de consoantes. 4, Silabas:
Separacdo, classificacdo e tonicidade. 5. Morfologia: Classificacdo e substituicdo de substantivos, adjetivos e pronomes. 6. Flexdo: Verbos Regulares (modo indicativo).
Singular e plural. Masculino e feminino. Aumentativo e diminutivo. 7. Acentuagdo Grdfica. 8. Ortografia: Emprego de mailisculas e minusculas, Grafia de palavras com: H,
CH, X, 5C, C C 5552 G, 1), 555 R, RR, NR, LR; M antes do P e B; N antes das demais consoantes. Uso de AU e AL. Prefixos IM e IN. Palavras com U. Palavras com
consoantes mudas. Palavras com E que s vezes se pronunciam ou se escrevem erradamente com |. Palavras com QUE e QUI. Outras regras basicas de ortografia. 9.
Pontuacéo: Ponto final, ponto de exclamag3o, ponto de interrogagio, ponto e virgula, dois pontos, reticéncias, travessio, parénteses, aspas e virgula.

MATEMATICA
PARA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESCOLAR E££iscat
Contetido Programitico:
1. Teoria dos Conjuntos: Conceitos, relagdes de pertinéncia e inclusdo, subconjuntos, conjunto das partes de um conjunto, operagbes com conjuntos. 2. Andlise
Combinatéria: principio fundamental de contagem, permutag3o (simples, circular e com repetigdio), arranjo, combinagio (simples e com repeticdo). 3. Probabilidade:
Conceitos, célculo de probabilidade, axiomas da probabilidade, eventos independentes, eventos mutuamente exclusivos, probabilidade da unido de dois eventos,
probabilidade condicional, probabilidade binomial. 4. Conceitos Fundamentais: sistemas de numeragdo em diferentes bases, conjuntos numéricos (definigdo, nimeras
naturais, inteiros, racionais, reais, irracionais e complexos), notagao cientifica; razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, progressdes aritméticas e geométricas,
equagdes de 19, 22 e 32 graus, unidades de medida de diferentes grandezas e as conversdes possiveis. 5. Fungdes: conceito, dominio, imagem, representacdo grifica,
fungBes lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas, modulares, trigonométricas, fungdo composta e inversa de uma funcdo. 6. Célculo Matricial: matrizes e
determinantes. 7. Geometnia: geometria plana (angulos, retas paralelas e transversais, semeinanga, teorema de |ales, area e perimetro de figuras pianas), geometria
espacial (superficie e volume de sdlidos — prismas, cilindros, pirdmides, cones e esferas). 8. Matemdtica Financeira: juros simples e compostos, descontos, acréscimos e
decréscimos, taxas e indices. 9. Estatistica Basica: populag3o e amostras, diagrama de Venn, tabelas e graficos, media, moda e mediana, frequéncias absoluta e relativa,
varidncia e desvio-padrao. 10. Leitura e interpretag¢do: tabelas, graficos e infograficos. 11. Raciocinio Légico-Matemdtico: Problemas |égicos de sequéncias (nlimeros, letras,
palavras e figuras), com dados, figuras e palitos. 12. Situacdes-Problema: Aplicac3o dos contetidos anteriores em situagdes-problema em multiplos contextos.

PARA: VIGILANTE

Contetido Programatico:

1. Nogdes de Conjuntos: Caracterizagdo, reconhecimento, representagdes, tipos, relagdo de pertinéncia, unifo e intersec¢do, operagdes com conjuntos. 2. Conjuntos
Numéricos: Ntimeros Naturais — reconhecimento, propriedades, miiltiplos, critérios de divisibilidade, divisores, decomposigdo em fatores primas, minimo multiplo comum
{MMC), méximo divisor comum (MDC}; Nimeros Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais e Reals — Leitura, escrita, equivaléncia, comparagao, ordenagio, representacdo na
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reta numeérica. 3. Operagbes: Operagoes fundamentais (adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagio e radiciagdo) com Numeros Naturais, Inteiros, Decimais,
Racionals, Irracionais e Reais; propriedades das operagdes; notacdo cientifica; expressdes numéricas. 4. Equagdes polinomiais do 12 e 22 grau e Sistemas de Equagdes
Lineares Algébricas a duas varidveis: resolugdo. 5. Fungbes: representagbes numeérica, algébrica e grifica. 6. Razdes e Proporgdes: Razdo, proporcdo, grandezas direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, acréscimos e decréscimos, juros simples. 7. Grandezas e Medidas: Comprimento, capacidade,
massa, tempo, temperatura, drea e volume — reconhecimento, unidades de medida, transformacdo de unidade. 8. Geometria: Figuras Geométricas Planas {(circulo,
quadrado, retdngulo, tridngulo, losango, trapézio) — reconhecimento e caracteristicas, congruéncia, ampliagdo e reducdo de figuras poligonais, simetrias de translacdo,
rotacdo e reflexdo, cdlculo de perimetro e drea, equivaléncia de area de figuras plana. Figuras geométricas espaciais (cubo, bloco retangular, piramide, cone, cilindro, esfera
e prisma): reconhecimento, caracteristicas e planificagdes; célculo do volume. 9. Probabilidade Bdsica: Conceitos e calculo de probabilidades. 10. Estatistica Basica:
Conceitos e cdlculo da média aritmética. 11. Leitura e interpretacdo: tabelas, graficos e infograficos. 12. Raciocinio Légico-Matemadtico: Problemas ldgicos de sequéncias
(numeros, letras, palavras e figuras), com dados, figuras e palitos. 13. SituagBes-Problema: Aplicagio dos contelddos anteriores em situacdes-problema em miuiltiplos
contextos.

PARA: MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS

Contelido Programdtico:

1, Sistemas de Numera¢do Decimal e Romano: Reconhecimento e representacdo. 2. Ntimeros ordinais. 3. NGmeros Naturais: Multiplos, critérios de divisibilidade,
divisores, minimo multiplo comum (MMC), maximo divisor comum (MDC). 4. Nimeros Fraciondrios e Decimais: Simplificacdo, reducdo, transformacdo de fracio para
ndmero decimal e vice-versa. 5. Ndmeros Naturais, Fraciondrios e Decimais: Leitura, escrita, equivaléncia, comparagdo, ordenagdo, representagdo na reta numérica.
Operagdes fundamentais (adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Dobro, metade, triplo, terca parte, quarta parte, quinta parte, décima parte. Décimo, centésimo e
milésimo. Duzia. Expressdes Numéricas. Calculos envolvendo porcentagem. 6. Grandezas e Medidas: Comprimento, capacidade, massa, tempo, temperatura e drea —
reconhecimento, unidades de medida, transformacdo de unidades. 7. Geometria: Figuras Geométricas Planas (circulo, quadrado, retdngulo, tridngulo, losango, trapézio) —
reconhecimento e caracteristicas, congruéncia, ampliacdo e reducdo de figuras poligonais, cdlculo de perimetro e drea. Figuras geométricas espaciais (cubo, bloco
operagdes, comparagdo e equivaléncias, compra e venda, troco e desconto. 9. Probabilidade e Estatistica Basicas: acaso, espago amostral, resultados possiveis, chances de
eventos aleatorios. 10. Leitura e interpretagdo: tabelas, gréficos e infograficos. 11. Raciocinio Légico-Matemidtico: Problemas légicos de sequéncias (ntmeros, letras,
palavras e figuras), com dados, figuras e palitos. 12. Situages-Problema: Aplicacdo dos contetidos anteriores em situacdes-problema em multiplos contextos.

CONHECIMENTOS GERAIS

PARA: ENFERMEIRO E PROFESSOR - LINGUA PORTUGUESA

Conteido Programdtico:

1. Tépicos relevantes efou atuals, suas inter-relagdes e vinculagbes histéricas, nas dreas de: Seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educagdo, saude,
cultura, tecnologia, energia, relacdes internacionais, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel e ecologia. 2. Servigo Piblico: Relagdes Humanas no Trabalho - Principios
basicos. Comunicagdo e relacionamento interpessoal. Comportamento individual e em grupo. Normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho.
Trabalho em equipe. Trato social: regras de convivéncia. Etica e servigo publico. Atendimento ao piiblico. Seguranca do trabalhg, higiene e organizagdo. 3. Informdtica
Basica: Conceitos bdsicos da tecnologia da informacdo. Componentes de hardware e software de computadores e suas caracteristicas. Operacgdo e configuracdo: sistema
operacional Windows 10 ou posterior; editor de texto Word 2016 ou posterior; planilha eletrénica Excel 2016 ou posterior. Navegacido web e seguranca na/para Internet.
Correio eletronico. 4. Raciocinio Logico e Quantitativo: Operacdes com conjuntos, divisio proporcional, razdo e proporgdo, regras de trés, porcentagem. Relacdo entre
grandezas: tabelas e gréficos. Principio Fundamental da Contagem. NogBes de probabilidade e médias. Pensamento indutivo e dedutivo. Equivaléncia légica e negacdo de
proposicoes. Logica da argumentagdo. Implicacdo Iogica. Associagdo légica. Pensamento critico e a l6gica analitica.

PARA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESCOLAR &EiSeat

Conteddo Programdtico:

1. Tépicos relevantes e/ou atuais, suas inter-relagdes e vinculagdes historicas, nas dreas de: Seguranga, transportes, politica, economia, sociedade, educacdo, sadde,
cultura, tecnologia, energia, relagdes internacionais, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel e ecologia. 2. Servigo Publico: Etica e servico publico. Seguranca do
trabalho, higiene e organizacdo. 3. Informdtica Basica: Conceitos basicos da tecnologia da informagdo. Componentes de hardware e software de computadores e suas
caracteristicas. Operagdo e configuragdo: sistema operacional Windows 10 ou posterior; editor de texto Word 2016 ou posterior; planilha eletronica Excel 2016 ou posterior.
Navegagdo web e seguranca na/para Internet. Correio eletrénico.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS GERAIS

PARA: MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS E VIGILANTE

Contedido Programético:

1. Topicos relevantes e/ou atuais, suas inter-relagdes e vinculagdes histdricas, nas dreas de: Seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educagdo, salude,
cultura, tecnologia, energia, relagdes internacionais, meio ambiente, desenvolvimento sustentdvel e ecologia. 2. Servigo Plblico: RelagBes Humanas no Trabalho - Principios
basicos. Comunicagdo e relacionamento interpessoal. Comportamento individual e em grupo. Normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho.
Trabalho em equipe. Trato social: regras de convivéncia. Etica e servico plblico. Atendimento ao publico. Seguranga do trabalho, higiene e organizagdo. 3. Normas Legais:

- BRASIL, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Art. 12 a 69; Art. 76 a 92; Art, 101 e 102; Art. 127 a 129).

- ROQUE GONZALES. Lei Organica do Municipio.

- ROQUE GONZALES. Lei Municipal n2 1.620/2003. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

LEGISLACAO
PARA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESCOLAR, ENFERMEIRO Eiscat E PROFESSOR - LINGUA PORTUGUESA

Contetdo Programaético:
1. Normas Legais:

= BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Art. 12 a 69; Art. 76 a 92; Art. 101 e 102; Art. 127 a 129), .
- ROQUE GONZALES. Lei Organica do Municipio. |
- ROQUE GONZALES. Lei Municipal n 1.620/2003. Regime Juridico dos Servidares Piblicos do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESCOLAR
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Contelido Programatico:

1. Direito Constitucional: Principios constitucionais da administrac3o publica: legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade e proporcionalidade, publicidade,
eficiéncia, supremacia do interesse publico. 2. Administragio Publica: Aspectos Conceituais. Estrutura e Organizacdo. Poderes da Administra¢3o Pubilica. Principios da
Administragdo Plblica. 3. Agentes plblicos: espécies e classificacdo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fungdo publica. 4. Servigos publicos: conceito,
classificagdo, regulamentagdo e controle; forma, meios e requisitos; delegacdo (concessdo, permissdo e autorizagdo). 5. Comunicagdo Oficial: Redagdo Oficial: principios,
caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacio qualitativa - normas e recomendaces, expressdes e vocdbulos latinos de uso frequente, elementos de ortografia e
gramatica, padrdo oficio, correio eletrdnico, documentos oficiais e expedientes administrativos (conceitos e definicGes, generalidades, tipos, partes, apresentacdo, forma e
estrutura, padronizagdo, diagramagdo). 6. Relagdes Humanas no Trabalho: Comunicag3o e Relacionamento Interpessoal. Comportamento individual e em grupo. Normas de
Conduta Socialmente Adequadas no Ambiente de Trabalho. Trabalho em equipe. Trato social: regras de convivéncia. Atendimento ao publico. 7. Atendimento Telefdnico:
Principios basicos. Registro de chamadas. Técnicas de conversagio no telefone. A voz e suas fungbes. Postura de comunicagdo. Fraseologia adequada para atendimento
telefénico. Procedimentos adequados quanto ao recebimento de chamadas. Meios de transmissdo: como utilizar corretamente o servico. 8. Rotinas administrativas
bdsicas. 9. Arquivologia: Conceitos fundamentais de arquivologia. Gerenciamento da informagdo e gest3o de documentos. Conceitos. Arquivos correntes e intermediario.
Protocolos. Avaliagio de documentos. Arquivos permanentes. Tipologias documentais e suportes fisicos. 10. Secretaria Escolar: Servicos de secretaria. Cronograma de
atividades do servico de secretaria. Registros escolares. Servico de pessoal. 11. Seguranga no Trabalho: prevencdo de acidentes e aspectos gerais da seguranca individual e
coletivas. 12. Ambiente de trabalho: Organizac3o. Destinagdo e descarte de residuos. 13. Normas Legais:

- BRASIL. Constituicdo da Replblica Federativa do Brasil. Da Ordem Social - Art. 193 a 232.

- BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

- BRASIL. Lei n® 12.288/2010 - Estatuto da lgualdade Racial.

- BRASIL. Lei n® 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- RIO GRANDE DO SUL. CEE. Parecer n2 325/2014 - Registros escolares na Educagio Basica pelos estabelecimentos de ensino integrantes do Sistema Estadual de Ensino.

PARA: ENFERMEIRO

Contetdo Programético:

1. Satide Piiblica e Coletiva: Politicas publicas da satde no Brasil. Sistema Unico de satde (SUS). Atengdo primdria 3 salde no Brasil. Processo satde-doenga. Promocio da
salide e prevengio de doencas e agravos. Risco, vulnerabilidade e fatores de risco em sadde. Vigildncia em salde. Educacdo para a salude. Doencas transmissiveis.
Imunizagdes, imunologia e vacinas. Humanizagdo das praticas no cuidado e no trabalho de sadde. Epidemiologia. Seguranca e Sadde no Trabalho em Servigos de Sadde. 2.
Enfermagem: Fundamentos de enfermagem. Administracio em enfermagem. Processo de enfermagem. Anatomia humana. Sinais vitais. Bases fisiologicas para a pratica de
enfermagem. Avaliagdo de salde, anamnese e exame fisico. Necessidades biopsicossociais do individuo nas diferentes faixas etdrias. Diagndstico e cuidado de enfermagem.
Nutrigdo e dietética. Administracdo de medicamentos. Biosseguranga. Prevencdo e controle de infecgBes. Promocdo, recuperagdo e reabilitacdo da saide. Seguranga do
paciente, Assisténcia de enfermagem & crianga, ao adulto e ao idoso. Enfermagem clinica. Enfermagem materno-infantil. Enfermagem meédico-cirdrgica. Enfermagem e
satide mental. Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. Enfermagem de emergéncias. 3. Cédigo de Etica Profissional. 4. Normas Legais:

RRASIL Constituicio da Repiiblira Federativa do Rracil Na Qrdem Social - Art 1932 232

BRASIL. Portaria de Consalidac3o n2 2/2017 - Consolidacdo das normas sobre as politicas nacianais de salide do Sistema Unico de Satide.

BRASIL. Decreto n2 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n? 8.080/1990.

BRASIL. Lei n® 8.080/1990 - Lei Organica da Saude.

BRASIL. Lei n? 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

BRASIL. Lei n® 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

BRASIL. Lei n® 10.741/2003 - Estatuto da Pessoa Idosa.

BRASIL. Lei n® 11.340/2006 - Le) Maria da Penha.

BRASIL. Lei n® 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

BRASIL. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

BRASIL. Portaria n2 2.616/1998 - Diretrizes e normas para o controle de infecgdo hospitalar.
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MUNICIPIO DE ROQUE GONZALES/RS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

EDITAL N° 01/2023 - EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRIGOES
REALIZAGCAO: OBJETIVA CONCURSOS

Plano-Dis Al SacLai icipalno 2174 Lai '-om Lol Munich lnam
—REEHE-GONIALES. bel-Munisipaln® 313142020 F = o + £ - F

PARA: MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS

Conteddo Programatico:

1. Legislagdio de Transito: 1) Codigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e ResolugSes do CONTRAN. 2. NogGes de primeiros socorros no transito. 3. Direcio defensiva.
4, Mecdnica € Manutengdo: Sistema de alimentacdo de ar e combustivel, Sistema de lubrificagdo. Sistema de arrefecimento. Controles e instrumentos (painel, pedais,
assento, alavancas e diregdo). Funcionamento de motor, Calibracdo dos pneus. Caixa de cdmbio. Sistema de transmissdo. Freios. Sistema hidraulico. Sistema de bloqueio do
diferencial. Conjunto de embreagem. Tipos de manutencdo. 5. Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. 6. Seguranga no Trabalho: prevencio de
acidentes e aspectos gerais da seguranga individual e coletivas. 7. Ambiente de trabalho: Organizagdo. Destinagio e descarte de residucs. 8. Relagdes Humanas no
Trabalho: Comunicacdo e Relacionamento Interpessoal. Comportamento individual e em grupo. Normas de Conduta Socialmente Adequadas no Ambiente de Trabalho.
Trabalho em equipe. Trato social: regras de convivéncia. Atendimento ao piblico. 9. Normas Legais:

- BRASIL. Lei n® 9.503/1997 - Cddigo de Transito Brasileiro.

- BRASIL. Resolugdes do Contran. Disponiveis em: https://www gov.br/infraestrutura/pt-br/assuntos/transito/conteudo-Senatran/resolucoes-contran

PARA: PROFESSOR - LINGUA PORTUGUESA:

Conteludo Programatico:

Conhecimentos Especificos - PARTE 1:

1. Temas Educacionals e Pedagdgicos: Planejamento e organizagdo do trabalho pedagdgico. Gestdo democratica. Teoria e pratica de curriculo. Projeto politico-pedagégico

da escola. Fungdo histdrico-cultural da escola. Educagdo/sociedade e pratica escolar. Interagdo escola, familia e comunidade. RelagBes humanas na escola. Educacio em e

para os Direitos Humanos. Educacdo ambiental. Educacdo integral. Educacdo Especial/inclusiva. Educagdo a distincia. Tecnologias da informagdo e comunicacdo na

educacdo. Psicologia da educagdo e da aprendizagem. Neurociéncia e aprendizagem. Préticas pedagogicas e construgdo do conhecimento. Didética e pratica histérico-

cultural. Tendéncias pedagdgicas na prética escolar. Concepgdes didatico-pedagégicas e a pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de

aprendizagem. Relacdo professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Pritica docente e gestdo escolar. Organizacdo do Trabalho Pedagdgico em sala de aula,

Organizagdo do tempo e do espago na pratica pedagdgica. Componentes do processo de ensino: objetivos, conteldos, métodos, estratégias e meios. Competéncias gerais

da Educagdo Bésica. Avaliagdo e suas implicagdes pedagogicas. Organizacdo do ensino na Educacdo Bdsica. Temdticas histéricas ou emergentes do contexto escolar na

educagdo brasileira: evasdo e abandono escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso escolar, violéncia e drogas etz Base

Nacional Comum Curricular: introdugdo e estrutura. 2. Normas Legais:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Da Ordem Social - Art. 193 3 232.

- BRASIL. Lei n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n? 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

- BRASIL. Lei n® 12.288/2010 - Estatuto da lgualdade Racial.

- BRASIL. Lei n® 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n® 13.005/2014 - Plano Nacional de Educagdo - PNE.

- BRASIL. Lei n® 14.113/2020 - Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educago Basica e de Valorizagao dos Profissionals da Educacao (Fundeb).

- BRASIL. Resolugdo CNE/CP n2 2/2017 - Institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular.

- BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n® 4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Bdsica.

- BRASIL. Resolugdo n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n2 3/2204 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac3o das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana.

Conhecimentos Especificos - PARTE 2:

1 Estudo da Linguagem e de suas variaches. 2. Filosofia da Lineuagem 3 Teoria de Aquisicio de Primeira e de Segunda Lingua. 4 Teoria Literdria 5. Literatura Brasileira 6

Literaturas de Lingua Portuguesa. 7. Literaturas Classicas. 8. Produgdo e Revisdo de Texto. 9. Leitura e compreensdofinterpretagio de textos em Lingua Portuguesa.

10. Linguistica: Semantica, Morfossintaxe, Sintaxe, Morfologia, Fonética e Fonologia, Lexicologia, Etimologia, Estilistica, Pragmatica, Epilinguismo - metalinguismo. 11.

Vocabuldrio. 12. Texto/discurso. 13. Géneros do discurso. 14. Autoria. 15. Ensino-aprendizagem de Lingua Portuguesa: teorias, metodologias, prdticas pedagégicas e ensino-

aprendizagem. 16. Base Nacional Comum Curricular: Lingua Portuguesa.

PARA: VIGILANTE:

Contetido Programético:

1. Direito Constitucional: Principios constitucionais da administracdo publica: legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade e proporcionalidade, publicidade,
eficiéncia, supremacia do interesse pablico. 2. Administragio Publica: Aspectos Conceituais. Estrutura e Organizacio. Poderes da Administracdo Publica. Principios da
Administracdo Publica. 3. Poderes da Administragdo: Poder Hierdrquico. Poder Disciplinar. Poder Regulamentar. Poder de Policia. Uso e abuso do poder. 4. Agentes
publicos: espécies e classificagdo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fungdo publica. 5. Relagdes Humanas no Trabalho: Comunicagdo e Relacionamento
Interpessoal. Comportamento individual e em grupo. Normas de Conduta Sacialmente Adequadas no Ambiente de Trabalho. Trabalho em equipe. Trato social: regras de
convivéncia. Atendimento ao publico. 6. Sistema de Seguranga Publica: policia federal, policia rodoviaria federal, policia ferroviaria federal, policias civis, policias militares e
corpos de bombeiros militares, guardas municipais. 7. Prevengio e Combate a Incéndio: Teoria do fogo. Propagacio e dinamica do fogo. Classes de incéndio. Prevengdo de
incéndio. Prioridades taticas numa emergéncia de incéndio. Estratégias de combate a incéndio. Métodos de extin¢io do fogo. Agentes extintores (caracteristicas, aplicagdes
e capacidade extintora). Procedimento em Caso de Fmergéncia. 8. Primeiros Socorros em Incidentes. 9, Defesa Pecsoal: Conceitos, Principios e Técnicas de defesa. Dominio
Tético. Armas Ndo Letais e Técnicas de Uso e Defesa. Pontos vitais. 10. Vigilancia: Conceitos. Area de Guarda. Integridade Patrimonial e das Pessoas. Vigilincia em Geral,
Regras basicas para o vigilante. Seguranca Fisica de Instalagdes. Postos Fixos. Rondas. Inspecdes. Medidas de Seguranga Estaticas. Medidas de Seguranca Dindmicas. Pontos
Estratégicos de Seguranca. Pontos Vulnerdveis ou de Riscos. Protecdo de Entradas ndo Permitidas. Barreiras. Controle de Entradas Permitidas. Controle do Acesso de
Pessoas. Controle do acesso de materiais. Entrada e Saida de Materiais. Controle de acesso de Veiculos. Prevencdo de Sabotagem. Sigilo Profissional. Plano de Seguranca.
11. Emergéncia e Evento Critico: Roubo, Tumulto e Panico. Evacuagdo do Local. Planos Emergenciais. Explosivos. Detecgdo de Artefatos e Objetos Suspeitos. 12, Nogdes de
Seguranga Eletronica: principais equipamentos e seu uso. 13. Uso Progressivo da Forga: Conceitos. Principios Basicos sobre o Uso da Forga. Niveis de Forga. Téticas

defensivas. Modelo bdsico do Uso Progressivo da Forca. 14. Seguranga no Trabalho: prevencio de acidentes e aspectos gerais da seguranca individual e coletivas.
Normas Legais:

- BRASIL. Lei n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n? 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n2 10.741/2003 - Estatuto da Pessoa Idosa.

- BRASIL. Lei n2 11.340/2006 - Lei Maria da Penha.

- BRASIL. Lei n® 12.288/2010 - Estatuto da igualdade Racial,

- BRASIL. Decreto-Lei n2 2.848/1940 - Cédigo Penal (Art. 23, 25, 26, 27, 129, 138, 139, 140, 146, 147, 155, 157, 329, 330, 331, 332).
- BRASIL, Lei n® 7.716/1989 - Crimes Resultantes de Preconceito de Raca ou de Cor.
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ANEXO VI
CRONOGRAMA DE EXECUGAO

DATA
26/05/2023 Publicagdo do extrato e do edital
26 a31/05/2023 | Periodo para impugnag¢do do edital — Das 12h (meio-dia) do primeiro dia até as 12h (meio-dia) do dGitimo dia
26/05a
26/06/2023
26/06/2023 Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancdrio (o pagamento deve ser processado pelo sistema bancario até 23h59min desta data)
30/06/2023 Homologagdo preliminar das inscrigdes e demais disposigdes
03 a 05/07/2023 | Interposicdo de recursos contra a homologacdo preliminar das inscrices — De 00h01min do primeiro dia até as 23h59min do dltimo dia
07/07/2023 Homologacdo definitiva das inscrigdes, convocagdo para a prova objetiva (data, local e hordrio) e demais disposigdes
16/07/2023 Aplicagdo da prova objetiva
17/07/2023 Divulgagao do gabarito preliminar (a partir das 14h)
18 a 20/07/2023 | Interposicdo de recursos contra o gabarito preliminar e vista de prova padrdo — De 00h01min do primeiro dia até s 23h59min do Gltimo dia
31/07/2023 Divulgagdo do gabarito definitivo e resultado preliminar da prova objetiva
Interposigdo de recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva e vista do cartdo de respostas — De 00h01min do primeiro dia até as
23h59min do Gltimo dia
07/08/2023 Resultado definitivo da prova objetiva e convocagdo para as provas pratica e de titulos.
08 a 16/08/2023 | Perlodo para apiesentiagao de tiulos
20/08/2023 Aplicagio da prova pratica
28/08/2023 Resultado preliminar da prova prética e de titulos
29 a 31/08/2023 | Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar da prova pratica e de titulos. De 00hO1min do primeiro dia até as 23h59min do dltimo dia
06/09/2023 Resultado definitivo da prova prética e de titulos
A defini Realiza¢do do ato publico de sorteio de desempate (se necessario)
A defini Classificagdo e homologacio final
OBS.: Este cronograma tem carater orientador e poderd ser alterado em funcio da necessidade de ajustes operacionais, garantida a publicidade legal nos meios de
comunicagdo definidos nas Disposigdes Preliminares deste edital.

Periodo para solicitagdo de inscricdo — Das 12h {meio-dia) do primeiro dia até as 12h (meio-dia) do dltimo dia

01 a 03/08/2023
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