COMPRAS
TERMO DE REFERENCIA

PEDIDO DE COMPRA: 000020 /2026
EMISSAO: 18/03/2026 3
SECRETARIA: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Objetivo: Contratagdo de Empresa para Servigos de Assessoria em Medicina e Seguranca do Trabalho para Prestagéo de
servicos de Seguranga e Medicina do Trabalho para o municipio.

DEFINIGAO DO OBJETO

A presente contratacdo tem por objetivo a prestagdo de servicos especializados em Seguranga e Medicina do Trabalho, compreendendo a elaboragZo,
implementacdo e acompanhamento de programas, laudos, relatérios e exames médicos ocupacionais, com foco na prevengao de acidentes, promogao da
saude dos servidores municipais e conformidade legal.

Acontratada devera executar, de forma integrada e continua, os seguintes senigos:
1. Programas de gestio de riscos e satide ocupacional:
o Elaborag&o e atualizagdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);
o Elaboragédo e acompanhamento do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO).
2. Laudos técnicos e relatérios obrigatérios:
O Laudo Técnico de Condigoes Ambientais de Trabalho (LTCAT);
© Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LTIP);
o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);
O Ata de Instrugao e Ordem de Servigo NR-1.
3. Comisséo Interna de Prevencgéo de Acidentes — CIPA:
O Apoio a constituigdo, manutencao e capacitagdo da CIPA conforme NR-5.
4. Equipamentos de Protegéo Individual — EPI:
o Avaliagdo da necessidade, orientagZo sobre uso correto e controle de distribuicdo de EPIs, conforme NR-6.
5. Avaliagéo e controle das exposigdes ocupacionais:
©  Monitoramento e controle de agentes fisicos, quimicos e biolégicos, conforme NR-9;
© Emissao de relatdrios técnicos e recomendagdes de mitigacéo de riscos.
6. Exames médicos ocupacionais e laudos de acompanhamento:
© Realizagdo de exames admissionais, periédicos e demissionais;
o Exames relacionados a mudancga de posto, fungéo, readaptagao e retorno ao trabalho;
©  Emissao de laudos e relatorios detalhados, garantindo conformidade legal e rastreabilidade.
7. Integragéo e envio de informagdes ao eSocial:
o Consolidagao de todos os dados de PGR, PCMSO, LTCAT, LTIP e exames médicos;
o Envio regular ao eSocial, garantindo conformidade com as diretrizes legais;
© Responsabilidade da contratada pelo correto alinhamento de seus processos com o eSocial, garantindo seguranca juridica e operacional.
Resultados esperados e beneficios:

® |\kelhoria significativa na gestdo da Saude e Seguranga no Trabalho no municipio;
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Construgdo de um ambiente de trabalho mais seguro e saudavel;

® Cumprimento das normas regulamentadoras e legislagéo vigente;

Integragéo e padronizagdo de informagdes, permitindo gestao eficiente e transparente;

e Atendimento as melhores praticas de mercado em salde e seguranga ocupacional

FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATACAO

1. Atendimento aos principios da Administragio Publica, especiaimente:
o Legalidade: cumprimento da legislagao trabalhista e das NRs;
o Hiciéncia: terceirizagdo especializada garante execucao adequada;
© Economicidade: evita custos elevados de estrutura interna;

O Seguranga juridica: reduzrisco de passivos legais.

Portanto, a contratagdo encontra-se plenamente fundamentada, atendendo as exigéncias da Lei 14.133/2021, com suporte técnico (ETP) e legal (art. 75, ll),
garantindo que a Prefeitura cumpra suas obriga¢des de salude ocupacional de forma segura e eficiente.

DESCRIGAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A presente conftratagdo tem por objetivo a prestacdo de servicos especializados em Seguranca e Medicina do Trabalho, abrangendo a elaboragéo,
implementacéo, acompanhamento e integragdo de programas, laudos, relatérios e exames médicos ocupacionais, de forma a assegurar o cumprimento da
legislagao vigente, a promogao da saude dos senidores municipais e a prevenc¢éo de acidentes e doengas ocupacionais.

Asolugdo a ser fornecida pela empresa contratada deve contemplar, de forma integrada e sistematica, os seguintes senicos:
1. Programas de gestio de riscos e satide ocupacional
o Elaboragao e atualizagdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);
o Elaboragdo e acompanhamento do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO), conforme NR-7;
2. Laudos técnicos e relatérios obrigatérios
O Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT);
© Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LTIP);
o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);
o Ata de instrugdo e Ordem de Servigo NR-1;
3. Comissao Interna de Prevengao de Acidentes — CIPA
©  Apoio a constituigdo e manutengéo da CIPA;
O Capacitagao e acompanhamento das atividades, garantindo cumprimento da NR-5;
4. Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)
o Avaliagdo da necessidade de EPIs por fungao;
o Orientagdo quanto ao uso correto e armazenamento, em conformidade com a NR-6;
5. Avaliagio e controle de exposigdes ocupacionais
o |dentificagdo, monitoramento e controle de agentes fisicos, quimicos e biolégicos (NR-9);

O Emissao de relatdrios técnicos e recomendagdes de mitigagéo de riscos;
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6. Exames médicos ocupacionais e laudos de acompanhamento
o Realizagao de exames periddicos, admissionais e demissionais;
o Exames relacionados a mudancga de posto, fungéo, readaptagao e retorno ao trabalho;
© Emissao de laudos e relatorios detalhados, garantindo rastreabilidade e conformidade legal;
7. Integragdo com o eSocial
o Consolidacao e envio das informagdes de PGR, PCMSO, LTCAT, LTIP e exames médicos para o eSocial;
o Alinhamento dos processos da contratada as diretrizes do eSocial;
© Garantia de conformidade legal, facilitando auditorias e fiscalizagbes;
8. Resultados esperados e beneficios da solugdo
o  Construgdo de um ambiente de trabalho mais seguro e saudavel;
O Gestdo integrada e eficiente de salde e seguranga do trabalho;
© Redugao de riscos ocupacionais, afastamentos e passivos trabalhistas;
o Atendimento as melhores praticas do mercado e as normas regulamentadoras;

© Garantia de que todos os processos, laudos e programas sejam formalizados, atualizados e integrados com o sistema de gestdo municipal de
saude ocupacional.

Responsabilidade da contratada:
® |mplementar e manter todos os senicos de forma continua e integrada;
® Serresponsavel pelo envio correto das informagdes ao eSocial;
® Assegurar conformidade legal e atualizagao constante frente as normas \igentes;

® Prestar suporte técnico a Prefeitura, garantindo a correta interpretagéo e execugéo dos programas e laudos.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os senigos a serem aquiridos tém natureza de bens/senigos comuns, tendo em vista que seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso XlI, da Lei Federal n°® 14.133/2021. Acontratagdo sera realizada
por meio de licitagdo, na modalidade Dispensa de Licitagdo, com critério de julgamento por menor prego global. Para fornecimento/prestagdo dos itens
pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagdo, bem como apresentar
documentos a titulo habilitagdo conforme Item 5 do Edital.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

O senvico objeto deste Termo de Referéncia sera prestado mensalmente, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura do contrato,
de acordo com a demanda e necessidade da Prefeitura Municipal de Roque Gonzales/RS.

O contrato podera ser renovado ou prorrogado mediante termo aditivo, observando-se os limites e condigbes previstos na Lei n° 14.133/2021, especialmente
quanto a vigéncia, valor e interesse publico.

Todos os senigos dewverdo ser executados nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Roque Gonzales/RS, ou em locais por ela designados, conforme
planejamento e cronograma acordado entre a Administragéo Publica e a contratada.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

® O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, caput).
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® Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspens&o do contrato, o cronograma de entrega sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n° 14.133/2021, art. 115, §5°).

® Aexecugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133/2021, art. 117,
caput).

® (Ofiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas ao Termo de Referéncia, a execugdo do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §1°).

® O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §2°).

® O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execugéo ou de materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

® O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a AdministragZo ou a terceiros em razio da execugdo do contrato, e ndo excluira nem
reduzra essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120).

CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

O pagamento pelos senigos prestados sera realizado pelo Municipio de Roque Gonzales por meio de empenho de despesa, observando-se as disposicoes
legais aplicaweis. Aefetivagdo do pagamento ocorrera mediante crédito em conta corrente da contratada, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis ap6s a apresentagio
da Nota Fscal Hetronica, devidamente assinada pelo responsavel pelo recebimento ou pelo Secretario da Pasta, refletindo sua ciéncia e autorizando o
pagamento.

1. Condi¢des de pagamento por item

® [tem 01 — Valor fixo mensal:
O pagamento sera realizado mensalmente, correspondendo ao valor fixo estipulado no Termo de Referéncia, desde que os senigos estejam devidamente
executados e atestados pelo gestor do contrato.

® [tem 02 — Servigos/eventos sob demanda (exames médicos):
O pagamento sera realizado conforme a necessidade e a execugdo dos exames solicitados pela Pasta, mediante apresentacdo de documentagao
comprobatdria, observando o prego unitario aprovado no processo licitatorio.

2. Dados bancarios e requisitos para pagamento

® (s pagamentos serao efetuados exclusivamente em conta corrente em nome da razéo social da contratada, constante do contrato.

® (Caso haja alteragdes na titularidade ou estrutura empresarial da contratada durante a vigéncia do contrato, a documentagdo comprobatoria devera ser
apresentada a Administragao Publica, constituindo requisito indispensavel para a efetivagéo de qualquer pagamento.

FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVIGO

Conforme disposto no item 4, o futuro contratado sera selecionado mediante processo licitatério na modalidade Dispensa de Licitagao, art 75, Il da Lei
14.1336/21

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Para a execugdo do objeto previsto neste Termo de Referéncia, estima-se que a contratagdo demandara os seguintes recursos financeiros:
® Valor mensal estimado: R$ 2.311,30 (dois mil, trezentos e onze reais e trinta centavos);
® Prazo estimado de contratagao: 12 (doze) meses;

® Valor total estimado para o periodo contratual: R$ 27.735,60 (vinte e sete mil, setecentos e trinta e cinco reais e sessenta centavos).

Esta estimativa atende aos principios da Lei 14.133/2021, em especial economicidade e razoabilidade, fornecendo base sélida para planejamento orgamentario
e para a futura formalizagéo da contratag&o.
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ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

Odispéndio financeiro decorrente da contratagdo ora pretendida decorrera da dotagdo orgcamentaria 3390 39 03 01 2007 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa
Juridica
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