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EDITAL SMEC 01/2023 - PROCESSO DE ATUALIZAGAO DOS CURRICULOS DOS PROFESSORES PARA
SELEGAQ SIMPLIFICADA DE DIRETORES ESCOLARES NO MUNICIPIO DE ROQUE GONZALES-RS, 22 DE
SETEMBRO DE 2023.

A Secretaria Municipal de Educaco, Cultura e Turismo de Rogue Gonzales/RS (SMEC), com
sede na Rua Padre Anchieta, n° 72, Centro, no uso das suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO para o
conhecimento dos interessados, a abertura do prazo para atualizagao dos curriculos de professores e/ou
pedagogos junto 2 Secretaria & fim de promover Processo Seletivo Interno, no ambito da Administracao
Publica Municipal, para presnchimento de vagas dos cargos de Diretores Escolares nos termos da Lei
Municipal n°2.792/2016, e no Decreto Municipal n® 3.164/2022, e em consonancia com o disposto na
Nota Técnica SMEC n° 03/2023.

1DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 0 presente processo seletivo simplificado destina-se 3 selecao de profissionais para formagao de
Banco de Dirctores Escolar para provimento dos cargos em comissao de diretores das escolas de ensino
fundamental e ecucacao infantil da rede de escolas piblicas do municipio de ROQUE GONZALES-RS, nos
termos da Lei Federal N° 14.113, de 25 de dezembro de 2020 (nova Lei do FUNDEB), da Lei Municipal n®
2.192/2016, de 17 de agosto de 2016 (Gestao Democritica), do Decreto Municipal de n® 3.164/2022, de
26 de agosto de 2022 (Definicao dos critérios de mérito e desempenho para selecdo e provimento de
cargos de diretores escolares).

1.2 A Selegao Publica Simplificada efetivar-se-4 em trés etapas:

I- andlise dos curriculos dos profissionais interessados com verificacao da habilitacao minima exigivel
para o exercicio (de carater eliminatdrio) e andlise e prova de titulos (de carater classificatério) com
classificacao resultado de critérios de mérito e desempenho;

Il- consulta piblica  comunidade escolar com a homologagio da classificacao final da primeira etapa e
comprovacao dos titulos por comissao instituida pela Secretaria de Educacdo, a qual serd composta por
representantes dos colegiados das escolas (Conselho Escolar e CPMs);

lI- entrevista com o executivo municipal nas pessoas do prefeito e secretdrio de educacao (de carater
classificatdrio fina’

1.2.1 A primeira etapz terd peso cinco (05), ou seja, a nota da classificacao final com a respectiva
pontuagdo de todos os candidatos inscrites e habilitados serd multiplicada por cinco (05).

1.2.2 A terceira etapa terd peso cinco (05), ou seja a nota obtida a partir da entrevista serd multiplicada
por cinco (05).
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1.3 0 candidato que passar por todas as etapas deste processo seletivo de formacao de banco de
gestores (Diretor de Escola/Creche), de acordo com o estabelecido neste Edital sera considerado apto
para provimento dos cargos de Diretor de Escola e Diretor de Creche da Rede Municipal de ensino de e
poderd, secunco a necessidade e o interesse da Secretaria Municipal de Educacao, ser nomeado para
ocupar cargo de orovimento em comissao.

1.4 0 processo seletivo terd validade de 04 (quatro) anos, podendo, em necessidade, ser substituido por
novo edital, ou prorrogado por igual periodo, desde que atualizada a documentagao comprobatdria da
formacéo e qualificagéo e titulos.

1.5 Para fins do disposto neste Edital, consideram-se:

I- diregao escolar: nas pessoas do(a) diretor(a) e/ou vice-diretor(a), sdo os profissionais responsaveis por
gerenciar toda a administracéo da instituigao de ensino nas dimensdes politico-institucional, pedagégica,
administrativo-financeira, e pessoal-relacional;

- competéneias da direcéo escolar: conjunto multidimensional de macro diretrizes comuns para todas
as escolas para o szu pleno exercicio profissional, como um lider eficaz e inspirador;

WI- gestio democrética: modelo de gestdo educacional pautada na participacao, transparéncia e nos
processos democrdticos horizontalizados que envolvam todos os representantes da comunidade escolar
na operaciona!’zagéo das politicas de educacdo e no cotidiano da escola;

W- comunidade escolar: grupo composto por alunos, membros do magistério, equipe diretiva, servidores
publicos do quacro zeral e pais/responsveis que se relacionam direta e/ou indiretamente com a escola;
V- critérios de mérito e desempenho: conjunto de critérios que habilitam e qualificam o profissional
docente, p e/ou pedagogo, a0 exercicio da fungdo de Direcdo Escolar,

160 cronograma deste processo seletivo serd como segue:

ETAPA DO PROCESSD PERIODO/DATA

Divulgacdo deste Fdi ,,a! 28/09/2023

Periodo de Atualizacio dos Curriculos/Anexacdo dos 02/10/2023 até 13/10/2023
Titulos/Inscrigao

Homologagao dzs Inscrigdes 16/10/2023

Prazo para Ff*ums B 17/10/2023 até 18/10/2023
HomologacZo final das Inscrigaes 19/10/2023
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Divulgacao da Classificaco Preliminar 20/10/2023
Prazo para Recursos 23/10/2023
Divulgacao da C'assificacdo final 25/10/2023
Consulta Pablica para Homologago da Classificagdo Final 21/10/2023
Entrevistas 06/11/2023 até 24/11/2023
Homologagao Resultado Final g 30/11/2023

2 DAS INSCRICOES E DA ATUALIZAGAO DO CURRICULD

2.1 Serao considerados inscritos todos os professores e/ou pedagogos que atenderem aos requisitos
estipulados neste edital e que procederem com a atualizagao das informacdes relativas a sua formacdo e
qualificacao académica dentro do periodo estipulado.

2.2 As inscrigdes serdo feitas por meio de formuldrio on-line (cligue aqui), no periodo compreendido
entre 02 e 13 de outubro de 2023, sendo que diividas poderao ser sanadas no mesmo periodo das 8h 4s
11:30h e das 13:30h as 17h na Secretaria Municipal de Educac@o, localizada na Rua Padre Anchieta,
12-Centro de Roque Gonzales

2.3 Todos os profissionais, professores e/ou pedagogos, ocupantes de cargo efetivo estével no Servigo
ptiblico municipal e atuando junto 4 Rede de Ensing poderac proceder com a atualizagao do curriculo no
formuldrio eletronico deste Fdital (e até recomenda-se que todos o facam), contudo, somente os
profissionais que atenderem aos critérios técnicos e objetivos minimos exigiveis, poderao ter seus titulos
avaliados para o nrocesso classificatdrio da primeira etapa.

2.4 As inscrigoes deverdo ser realizadas, obrigatoriamente, dentro do prazo estipulado, ndo havendo
possibilidade de inscrigoes apés o prazo estipulado neste Edital.

2.5 A inscricao do candidato implicard em conhecimento prévio e na aceitagdo das normas estabelecidas
neste Edital.

3 DO PROCESSO SELETIVO

3.1 As fungdes de Diretor e Vice-Diretor de Escola sdo de livre nomeacao e exoneragao do Prefeito
Municipal, conforme estabelece o art. 37, Inciso I, da Constituicao Federal, no entanto, observando o
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disposto no inciso | do § 1° do art. 14 da Lei (Federal) n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, a escolha,
indicacao, provimento e/ou selegdo de profissionais para desempenhar a funcao de Direcao Escolar
deverd obedecer a critérios técnicos e objetivos de mérito e desempenho, bem como passar por consulta
piblica & comunidade escolar, pautando-se na gestdo democrética, nos termos da Lei Municipal n°
2.192/2016, alterada pelo Decreto Municipal n° 3.164/2022.

I - Primeira Eiapa

3.2 A primeira etapa da selegdo sera de verificagio de habilitagao minima exigivel (de carter
eliminatdrio) e prova de titulos (de carater classificatorio) a partir das informacdes prestadas pelos
profissionais ne link de inscrigo.

3.3 Verificagao de habilitagao minima exigivel- Sao critérios técnicos e objetivos minimos exigiveis, de
carater eliminatirio, que habilitam o profissional, professor ou pedagogo, para o provimento da funcao
de Direcdo Escolar:

I- formagao inicia! em nedagogia ou pos-graduagao em cursos lato sensu de Especializagdo em gestdo
escolar, e/ou dreas relacionadas, ou stricto sensu de Mestrado ou Doutorado em 4reas relacionadas a
educacao:

Il- ser professor e/on pedagogo, ocupante de cargo de provimento efetivo estavel, com a devida
habilitagdo, ou possuir experiéncia docente minima de trés anos, caso ndo seja ocupante de cargo de
provimento efetivo estével;

- ndo ter sofrido sancao administrativa nos dltimos cinco anos.

3.3.1 Todos os profissionais que atualizarem seus curriculos, formacdo/qualificagao académica e titulos
junto a SMEC r le '133ngau e que atenderem aos requisitos estipulados neste item 3.2.1, estaro
aptos a participarem da andlise e prova de titulos de carater classificatério.

3.4 Prova de ]itulos: Sao critérios técnicos e objetivos de mérito e desempenho complementares, de
carater ciassimararim, que qualiicam o profissional para o provimento da funcao de Diregao Escolar:

I- possuir formacao continuada na 4rea de gestao escolar ofertado por IES, organizacdes especializadas
ou drgaos formativos no Amhite da gestdo das redes de ensino, visando o desenvolvimento profissional
do gestor, em formatos diversos, tais como:

a) cursos de ¢a 0, nos (ltimos cinco anes, com carga hordria minima de 40 (quarenta) horas;

b) cursos de aperfaicoamento, nos (ltimas dez anos, com carga hordria minima de 180 (cento e oitenta)
horas;

¢) cursos de Fepecializacio nds-graduacdo lato sensu, com carga hordria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas:
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d) cursos ou programas de Mestrado ou Doutorado, académicos ou profissionais.

ll- possuir formagén continuada em educacao e/ou dreas relacionadas 4 educagdo e 3 pratica
pedagdgica, tais como:

a) cursos de Especializagao, pds-graduacdo lato sensu, com carga hordria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas;

b) cursos ou programas de Mestrado ou Doutorado, académicos ou profissionais.

- participagao, nos dltimos trés anos, em conselhos municipais e/ou drgaos colegiados relacionados a
educacac;

IV- apresente resuftado igual ou superior a oitenta por cento (80%) nas trés tltimas avaliagdes de
desempenho cos professores e/ou diretores (caso j4 investido no cargo), nos termos do Plano de Carreira
do Magistério;

V- possua experiéneia em Gestdo Escolar tendo conhecimento, pericia e habilidade para cumprir com as
atribuigtes ao cargo investidas, bem como para coordenar a elaboracao do Plano de Aplicaco Financeira
da Escolz - PAFE, submetendo-o 2 aprovagdo e prestando contas a0 Conselho Escolar, nos termos dos
arts. 10 (incisos 1 e I1!), 20, & 22 (§ 2°), da Lei Municipal n° 2.792/2016;

VI- ter conhecimento dos atuais indicadores educacionais e de desempenho da escola e apresente um
plano estratégico para evolugdn de indicadores educacionais (Ideb e afins) de atendimento e melhoria da
aprendizagem com reduco das desigualdades, nos termos dos arts, 5° (inciso 1l1) e 14 (§ 1°, incisos | e
1) da Lei n® 14.123/2020

3.5 A pontuacao atribuida a cada critério definido no item 3.3 e 3.4, est4 discriminada no Anexo Il deste
edital.

3.6 A titulacdo somente serd vdlida com apresentacao de documento oficial comprobatdrio da
informagao fornecida pelo candidato, que deverd ser anexada no ato de inscricao de acordo com o item
2,

3.7 Apés o periodo de inscricdo e prazo de recursos serd divulgada classificagao final com a respectiva
pontuacao de todos os candidatos inscritos e habilitados conforme este edital.

ll- Segunda Etapa

3.7 A segunda etapa serd constituida de consuita piblica 3 comunidade escolar com 2 homologacao da
classificagao final da primeira etapa e comprovagao dos titulos por comissao instituida pela Secretaria
de Educacio, 2 qual serd composta por representantes dos colegiados das escolas (Conselho Escolar e
CPMs).
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3.8 A Comissdo serd convocada pela Secretaria de Educacao e se reunirdo na data definida por este
edital, as Sh na Casa de Cultura Nelson Hoffmann, sendo responséveis pela Consulta Piblica para
Homologacdo da Classificagdo Final.

3.9 A comissdo, de posse da relagdo da classificagao final da primeira etapa e comprovagio da
habilitagao/quaiificagao dos profissionais, deliberarao pela homologacao da mesma.

lI- Terceira ftapa

3.10 Apds homologadas a relagdo da classificacao final por consulta piblica junto 4 Comissdo instituida
para este fim, serdo convocados os classificados para entrevista com o executivo municipal nas pessoas
do prefeito e sccretario de educagdo (de cardter classificatdrio final).

4 DAS ATRIBUIGUES E COMPETENCIAS DA DIREGAC ESCOLAR

4.1 As atribuicZes da Direglo Escolar estdo especificadas na LDB, na Lei Municipal n°® 1.598/2003, que
modificou o Plano de Carreira do Magistério Piblico do Municipio, na Lei Municipal n® 2.792/2016, que
dispds sobre a CGestio Democratica do Ensino Pdblico Municipal, e nos Regimentos Escolares das
instituicdes de ensino aprovados pelos respectivos drgdos colegiados competentes.

4.2 §ao0 Competéncias da Direcdo Escolar um conjunto de nardmetros para a atuacao desse profissional
da educagao, em compasso com as demandas estabelecidas pela normatizacao educacional organizadas
em dimensdes, atribuigoes, praticas e agoes que integram um conjunto minimo de expectativas para o

exercicio profissional do diretor escolar

4.3 Para além do simples ou integral cumprimento das atribuicoes a direcao escolar incumbidas, as
competéncias da Direcao Escolar englobam uma visdo multidimensional que concebe uma variedade de

atributos como capacidades, aptidoes e qualificagdes pautadas em aspectos racionais, cognitivos ou
mentais, e processos infersubjetivos, afetivos, socioculturais, os quais seriam adequadas e esperadas 2
atuacao desse profissional

4.4 Sao Competéncias Gerais para a atuagdo da Diregao Escolar:

I- coordenar 2 organizacdo escolar nas  dimensées politico-institucional, pedagégica,
administrativo-financeira, e pessoal e relacional, construindo coletivamente o projeto pedagdgico da
escola e exercendo lideranca orientada por principios éticos, com equidade e justica;

lI- configurar a cultura oreznizacional com a equipe, na perspectiva de um ambiente escolar produtivo,
organizado e 2co!hedor, centrado na exceléncia do ensino e da aprendizagem;
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k. 3 ) i = o



Municipio de Roque Gonzales oV
“TERRA E SANGUE DAS MISSOES”
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Turismo.

' Roque Gonzales-RS

WI- assegurar o cumprimento da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o conjunto de aprendizagens
essenciais e indispensdveis 2 que todos os estudantes, criancas, jovens e adultos tém direito, bem como
0 cumprimento da legislagao e das normas educacionais;

IV- valorizar o desenvolvimento profissional de toda a equipe escolar, promovendo, em articulacao com a
rede ou sistemz de ensine, formagdo e apoio com foco nas Competéncias Gerais dos Docentes, assim
como nas competincias especificas vinculadas as dimensoes do conhecimento, da prética e do
engajamento profissionz!, conforme 2 BNC-Formag2o Continuada, proporcionando condigdes de atuagdo
com exceléncia:

V- coordenar o construcio e implementagdo da proposta pedagdgica da escola, engajando e
co-responsahilizando todos os profissionais da instituicio por seu sucesso, aplicando conhecimentos
tedrico-préticos que impulsionem a qualidade da educacio e o aprendizado dos estudantes e
(reJorientando o frahalho educativo por evidéncias, obtidas através de processos continuos de
monitoramento e de avaliagao;

VI- realizar 2 2ectdo de pessoas e dos recursos materiais e financeiros, garantindo o funcionamento
eficiente e eficaz d= organizacdo escolar, identificando e compreendendo problemas, com postura
profissional pars a-los;

VII- buscar f:s:.z;g*f;:s novadoras e criativas para aprimorar o funcionamento da escola, criando
estratégias e anoios integrados para o trabalho coletivo, compreendendo sua responsabilidade perante
0s resultados esperados e desenvolvendo o mesmo senso de responsabilidade na equipe escolar;

VHI- integrar 2 2scola com outros contextos, com base no nrincipio da gestao democratica, incentivando
a parceria com ac familias & 2 comunidade, incluindo equipamentos sociais e outras instituicoes,
mediante comuricacio e interagdo positivas orientadas para a elaborac2o coletiva do projeto pedagdgico
da escola e suz efetivagdo:

IX- exercitar 2 emoatiz. o didlogo e 2 mediagao de conflitos e a cooperacdo, além de desenvolver na
escola actes orientadas para a promogao de um clima de respeito ao outro e aos direitos humanos, com
acolhimente e valorizac®o da diversidade de individuos e de grupos sociais, seus saberes, identidades,
culturas e potencialidades, sem preconceitos de qualouer natureza, para promover ambiente
colaborative nos locais de aprendizagem;

X- agir e incentivar pessoal e coletivamente, com autonomia, responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia,
a abertura a diferertes opinides e concepcdes pedagdgicas, tomando decisdes com base em principios
éticos, democraticos, inclusivos, sustentdveis e solidrios, refletidos no ambiente de aprendizagem.

4.5 As Compsténcias tspecificas para a atuagao da Direcao Escolar estao organizadas em quatro
dimensoes:
Rua Padre Anchieta, N° 72 - Roque Gonzales-RS. CEP 97970-000 — Fone (55) 3365-3305
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V- dimensao politico-institucional: devendo liderar a gestdo da escola; engajar a comunidade;
implementar e coordenar 2 gestao democratica na escola; responsabilizar-se pela organizacao escolar; e
desenvolver visao sistémica e estratégica;

- dimensy pedagdgicz: devendo focalizar seu trabalho no COMpromisso com o0 ensino e a
aprendizagem: conduz’r o planejamento pedagégico; apoiar as pessoas diretamente envolvidas no ensino
& na aprendizagem; coordenar a gest?o curricular e os métodos de aprendizagem e avaliagao; e promover
clima prepicio a0 desenvolvimento educacional:

W- dimensie administrativo-financeira: devendo coordenar as atividades administrativas: zelar pelo
patrimnio ¢ nelos espzcas fisicos; coordenar as equipes de trabalho; e gerir. junto com as instancias
constituidas, os recursos financeiros da escola;

W- dimensao pE.S‘L‘f.’“' 2 relacional devendo cuidar e apoiar as pessoas; comprometer-se com o seu
desenvolvimenta pessoal e nrofissional; e saber comunicar-se e lidar com conflitos:

4.6 Para o desenvolvimento das competéncias gerais e especificas, institui-se um conjunto
relativamente amplo de Atribuices, Anexo |, relacionadas entre si, que podem, como referéncia,
contribuir para o trabalho ;_:sautada 0 Compromisso com o ensino e a aprendizagem na escola, bem como
subsidiar 0 acompanhariento ¢ avaliagdo de desempenho da Direcdo Escolar.

5 DAS DISPOSICOES TRANSITGRIAS E FINAIS

5.1 A atuagio da diregdo escolar serd objeto de constante acompanhamento e periddica avaliagao,
priorizand -se, para tal acompanhamento e avaliagdo a agdo e atuacao compativel com as competéncias
gerais e especificas estipuladas por esta normativa.

9.2 Visando o processo de formacdo continuada e a constante atualizacao necessdria para o adequado

]

exercicio da funcao. a diracdo compromete-se a frequentar cursos para qualificacao que vier a ser
convocado, devendo, no minimo apresentar durante a vigéncia da sua gestdo, um certificado de
conclusac em curse de aperfeicoamento na drea de gestio escolar, com carga hordria minima de 180
(cento e oitenta) horas

8.3 Ao serem incumbidos da funcdo de direcdo escolar, os novos diretores deverdo assinar e

Mirian de MS

Secretaria Municipd] de Fducagao, Cultura e Turismo.
Portaria N° 11218/2021

Mirian de Oliveira Barcelos
Sec. Mun. de Educacao,
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Municipio de Roque Gonzales o\
“TERRA E SANGUE DAS MISSOES” 7

Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo.

]

' Reque Gonzales-RS

ANEX® 111 - TERMO DE COMPROMISSO DA DIREGAO ESCOLAR

EU, , nomeado através da Portaria Municipal

n.° , de de de , para exercer o cargo de Direcdo da Escola Municipal

, localizada na

municipio de ROJUE GONZALES-RS, ciente de que sou responsével pela administracdo e funcionamento da
referida escola. instituicio pertencente ao Sistema Municipal de Ensino e sob mantenca do Municipio de Roque
Gonzales, por intermédio da Secretaria Municipal de Educago, Cultura e Turismo, a qual devo prestar quaisquer
informactes solinitadas por esta. £ ainda, estou ciente de que responderei civil, penal e administrativamente pelas
omissoes e informagbes prestadas irregularmente, isto €, pelo exercicio irregular de minhas atribuicdes, nos
termos da Lel Municipal n® 1598, de C5 de maio de 2003 e da Lei Municipal n® 2792, de 17 de agosto de 2016.

Comprameto-me em assumir, além das Atribuicdes das Competéncias Especificas do Diretor Escolar, constantes no
Anexo | do Ecitel SMEC 01/2078, as seguintes responsabilidades/obrigacdes:
. representar oficialmente a escola, tornando-a aberta aos interesses da comunidade, estimulando o

snvolvimento dos alunos, pals, professores e demais membros da equipe escolar;

. coordenar o Prejeto Pedagdgico, aooiar o desenvelvimento e divulgar a avaliagao pedagdgica;

M. adotar medidas para elevar os niveis de proficiéncia dos alunos nas avaliacdes externas:

V. sanar as dificuldades apontadas nas avaliagdes externas e estruturar estratégias para melhoria gradativa
dos indicaderes educacionais;

V.  organizar o guadro de pessoal;

VI.  acompaniar @ freoucncia dos servidores, enviar o atestado de efetividade dos mesmos dentro dos prazos
¢ concuzr a zvaliagas de desempenho da equipe da escola de forma inequivocadamente fidedigna com a

atuacaoc Gos servidores;
VIl garantic o legalidade @ regularidade da escola e a autenticidade da vida escolar dos alunos;

VIL  zelar pel2 manutengio dos bens patrimoniais, do prédio e mobilidrio escolar;
IX.  ‘ndicar recessidaces de reforma, servigos de manutengao da estrutura fisica e ampliaao do prédio e do

aeervo natrimoenial

X.  orestar contas das agdes realizadas durante o periodo em que exercer a direcao da escola ao Conselho

Xl fornecer, com ficediznidade, os dados solicitados pela SMEC, observando os prazos estabelecidos;

-

XI.  zelar para gue 2 escola estadual onde exergo as funcdes de diretor eleve, gradativamente, os padrdes de

Aprencizagen escolar de seus alunes e contribua para a formagao da cidadania e;
XIl.  observar e cumprir a lsgislagao vigente.
Rt Ire Anchieta, N® 72 - Roque Gonzales-RS. CEP 97970-000 — Fone (55) 3365-3305

sec-educacao@roquegonzales-rs.com.br



