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Il - APRESENTACAO

Em cumprimento a legislagio organizativa do sistema Unico de Sadde, Lei complementar 141/12,
que dispde sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, distrito Federal e
Municipios em Acles e Servicos Puablicos em Salde, a Secretaria Municipal de salde vem apresentar a
Programacdo anual de Saide do Municipio de Dezesseis de Novembro — RS para 0 ano de 2025.

A partir de 2018, o registro dos dados relativos aos instrumentos de planejamento por parte dos
estados, Distrito Federal e municipios passou a ser feito no Sistema DigiSUS Gestor — Modulo Planejamento
(DGMP). Regulamentado pela Portaria GM/MS n° 750, de 29 de abril de 2019, no que se refere a PAS, o
DGMP possibilita a anualizacdo de metas e registro da previsdo orcamentaria na PAS; e a prestacdo de
contas das metas previstas na PAS por meio do RAG.

A PAS é um instrumento de planejamento do Sistema Unico de Saude - SUS, interligado com o
Plano de Saude, o Relatorio Detalhado Quadrimestral e o Relatério de Gestdo, que operacionaliza 0s
compromissos da gestdo expressos no Plano de Salde constituindo uma ferramenta que possibilita a
qualificacdo das praticas gerenciais do SUS e a resolubilidade da sua gestdo. A PAS é o desdobramento
anual do Plano de Saude, e esta regulamentado pelo Art. 4°, da Portaria n® 2.135, de 25 de setembro de 2013,
que versa: a PAS é o instrumento que operacionaliza as intencBes expressas no Plano de Saude e tem por
objetivo anualizar as metas do Plano e prever a alocagdo dos recursos orgcamentarios a serem executados.
Este documento serve de instrumento de consulta regular e uma ferramenta de trabalho do gestor municipal,

coordenadores e Conselho Municipal de Saude.

O presente documento é um dos instrumentos de gestdo exigidos por Lei, cuja finalidade é o
planejamento das acdes de Saude a serem implantadas, desenvolvidas e executadas ao longo do exercicio
de 2025, e constam aqui as a¢Bes previstas no Plano Municipal de Saude 2022-2025, que prevé as
prioridades e metas para o0 exercicio compreendido na vigéncia do Plano Municipal, estando em
conformidade com o Plano Plurianual — PPA 2022-2025.

A previsdo Orcamentaria na LDO para o exercicio de 2025 é de R$: 5.212,780,19 recursos da Unido,

Estado e Municipio.

Este documento apresenta as Diretrizes, Objetivos, Metas e Ac¢des para 0 ano de 2025.



InformacGes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2025

DIRETRIZ N° 1 - Garantir acesso da populacdo a servi¢os de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atencéo basica e da atencéo especializada

OBJETIVO N° 1.1 - OBJETIVO 1.1: Ampliar e qualificar a utilizacdo de mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso a Atengéo Basica.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
meta Prevista Plano(2022- de
Valor Ano  Unidade de 2025 2025) Medida
Medida
111 Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Cobertura populacional estimada pelas equipes de 100,00 2015 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Bésica em 100% Atencdo Basica

Acdo N° 1 - Garantir profissionais para equipe de ESF

112 Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das Cobertura de acompanhamento das 80,00 2015 Percentual 85,96 85,96 Percentual
condicionalidades de Saude do Programa Auxilio Brasil condicionalidades de Saude do Programa Auxilio
Brasil

Acdo N° 1 - Acompanhar os beneficiarios quanto aos pré-requisitos da salde;

Acdo N° 2 - Realizar politicas Inter setoriais; Intensificar as visitas domiciliares dos ACS;
Acéo N° 3 - Manter parceria com 0 CRAS;

Acdo N° 4 - Realizacdo de palestra sobre saude, para familia dos beneficiarios do Programa

1.1.3 Aumentar a cobertura populacional estimada pela equipe da Salde Bucal Cobertura populacional estimada de saude bucal na 80,00 2015 Percentual 87,00 87,00 Percentual
atencdo basica

Acdo N° 1 - Garantir profissionais para equipe de satde bucal, material de consumo, internet, manutencdo de equipamentos. Habilitar junto ao Estado o atendimento em saude bucal.
114 Manter a cobertura de ESF em 100% Cobertura populacional da area adestrita 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Garantir profissionais para equipe de ESF, material de consumo, insumos, internet, manutencéo de veiculos, aquisi¢do de equipamentos, ampliagéo e reforma da UBS, outros.

1.15 Manter a adeséo ao Programa Saude na escola - PSE e Crescer Saudavel Acbes preconizadas no programa de Salde na 5 2021 NUmero 5 5 NUmero
escola e Crescer Saudavel.

Acdo N° 1 - Manter a parceria com a Secretaria de Educacao.
Acdo N° 2 - Realizar trabalho educativo junto as Escolas Municipais e Estaduais

116 Manter a Qualificacdo da equipe de Salde Qualificar a aten¢do Priméria a Saude 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual



Acdo N° 1 - Dar continuidade ao Processo de qualificagdo dos profissionais da Atengédo Bésica.

1.1.7 Manter a Academia de Salide Ampliada e seus equipamentos e 0s Promover acdes de recuperacdo e promogao da 3 2020 NUmero 3 3 NUmero
Equipamentos de Academia ao ar Livre em condic8es de funcionamento. salide para a populagao residente.

Acdo N° 1 - Aquisicdo e manutengéo de todos equipamentos da academia.
Acdo N° 2 - Manter profissionais.
Acédo N° 3 - Reforma e manutencgéo da estrutura da academia conforme necessidade.

1.1.8 Adequacdo e manutengdo da sala e do profissional do servigo de Adequar o servigo de fisioterapia na Atencéo - - - 1 1 NUmero
fisioterapia na Atencédo Bésica. Basica

Acdo N° 1 - Manter profissionais com qualificagao.

Acdo N° 2 - Aquisicdo e manuteng&o de equipamentos.
Acdo N° 3 - Manter material de consumo.
Acdo N° 4 - Habilitar a sala de fisioterapia

119 Manter os grupos de educacdo em saude e criar outros de acordo com Promover acdes de promog&o de salide nas 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
perfil epidemioldgico da populagédo comunidades em grupos especificos.

Acdo N° 1 - Fortalecer os Grupos de GESTANTES, DIABETICOS, HIPERTENSOS, FUMANTES, etc.

1.1.10  manter campanhas e atividades de prevengdo na comunidade, bem como Promover campanhas de prevengéo e 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
criar parcerias com entidades conscientizagdo

Acéo N° 1 - Realizar campanhas de prevencéo tais como maio vermelho, agosto dourado, setembro amarelo, outubro rosa, novembro azul, dezembro vermelho, etc.

Acdo N° 2 - Parceria com entidades para realizacdo de eventos educativos.

DIRETRIZ N° 2 - Promocéo da atencéo integral a pessoas nos varios ciclos de vida (a salde da mulher, da crianca, adolescente, jovem, adultos e idoso), com
énfase nas a &reas e populagé@o de maior vulnerabilidade social na Atencdo Béasica e nas redes temaéticas.

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer, ampliar e melhorar as acfes de prevencdo, deteccdo precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e do colo de Utero, rede de atencéo
materna e infantil e idosos portadores de doengas crbnicas

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2022- de
Valor Ano  Unidade de 2025 2025) Medida

Medida



2.1.1  Ampliar a razéo de mulheres na faixa etariade 25a  Razdo de exames citopatolégico do colo do Gtero em mulheres de 25 a 64 anos 0,66 2015 Razéo 0,80
64 anos com um exame citopatoldgico a cada trés na populacdo residente de determinado local e a populacéo da mesma faixa
anos etéria

Acdo N° 1 - Realizar campanhas educativas, objetivando a conscientizagdo das mulheres.
Acéo N° 2 - Identificar as mulheres na idade preconizada.
Acdo N° 3 - Capacitar ACS para abordagem junto as visitas domiciliares

Acdo N° 4 - Realizar programagédo no més de outubro ( outubro rosa) intensificando as coletas com horarios diferenciados

2.1.2  Ampliar a razéo de exames de mamografia em Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 0,45 2015 Razédo 0,45
mulheres de 50 a 69 anos de idade a 69 anos na populagéo residente de determinado local e populacdo da mesma
faixa etéria.

Acédo N° 1 - Manter convenio com Hospital Sdo Jose.

Acdo N° 2 - Orientar a pratica do Autoexame.

Acdo N° 3 - Realizar campanhas educativas, objetivando a conscientizagdo das mulheres
Acao N° 4 - Identificar as mulheres na idade preconizada

Acdo N° 5 - Capacitar ACS para abordagem junto as visitas domiciliares.

OBJETIVO N° 2.2 - Organizar a Rede de Aten¢éo a Saude Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacio da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2025
Valor Ano Unidade de
Medida
2.2.1  Aumentar o percentual de parto normal Proporgao de parto normal no Sistema Unico de Sadde e 35,00 2015 Percentual 40,00
na Saude Suplementar
Acdo N° 1 - Realizar trabalho educativo na atencdo basica.
Acdo N° 2 - Promover palestra com publico alvo
Acdo N° 3 - Orientar a importancia das consultas do pré-natal através da visita do ACS
Acdo N° 4 - Manter a referéncia regional para partos e cesareas
2.2.2  Reduzir 0 nimero de 6bitos maternos NUmero de 6bitos maternos em determinado periodo e 0,00 2015 Percentual 0,00

local de residéncia

0,80

0,45

Meta Plano(2022-
2025)

40,00

0,00

Razédo

Razdo

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual



Acdo N° 1 - Formagdo dos profissionais para boas praticas e seguranca na atengdo basica.
Acdo N° 2 - Garantir consultas médica para todas as gestantes
Acdo N° 3 - Garantir os primeiros exames no tempo adequado
2.2.3  Reduzir a mortalidade infantil Taxa de mortalidade infantil
Acdo N° 1 - Garantir o transporte da gestante de alto risco até o hospital de referéncia.

Acdo N° 2 - Garantir qualidade do pré-natal

Acdo N° 3 - Garantir as referéncias regionais

Acdo N° 4 - Humanizar a equipe de trabalho

2.24  Investigar os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) Proporgdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49
anos) investigados.

Acdo N° 1 - Investigar 100% dos casos de 6bitos em mulheres em idade fértil.

2.2.5 Reduzir a incidéncia de sifilis congénita Numero de casos novos de sifilis congénita em menores

de um ano de idade
Acdo N° 1 - Ampliar as campanhas educativas e prevencéo a salde.
Acdo N° 2 - Manter o indice em 0 casos

2.2.6  Diminuir a proporgao de gravidez na adolescéncia entre as Proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas
faixa etéria de 10 a 19 anos etéria de 10 a 19 anos

Acdo N° 1 - Realizar palestras educativas nas escolas através do PSE.
Acdo N° 2 - Visitas domiciliares para aconselhamento.

Acdo N° 3 - Garantir consulta médica

DIRETRIZ N° 3 - Garantir a atencéo integral a salde da pessoa idosa e dos portadores de doencas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e

fortalecimento das acdes de promocdao e prevencao.

0,00

100,00

0,00

10,00

2015

2015

2015

2018

Percentual

Percentual

Percentual

Proporgéo

0,00

100,00

0,00

10,42

0,00

100,00

0,00

10,42

OBJETIVO N° 3.1 - Melhoria das condi¢des de salde do idoso e portadores de doengas cronicas mediante qualificacdo da gestéo e das redes de atencao.

N° Descricéo da Meta

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta

Indicador (Linha-Base)

Valor

Ano

Unidade de
Medida

Meta
Prevista
2025

Meta
Plano(2022-
2025)

Percentual

Percentual

Percentual

Proporgéo

Unidade de
Medida



3.1.1  Diminuir o nimero de 6bitos prematuros de pessoas da faixa etaria de Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 5 2015 NUmero 2 2 NUmero
30 a 70 anos pelo conjunto das quatro principais DCNT (doencas do 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatorio,
aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratdrias cronicas) cancer, diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Acdo N° 1 - Fortalecer a atencéo bésica. - .- -- . - -

Acdo N° 2 - Reunir o grupo de tabagismo para roda de conversa ou palestras

Acdo N° 3 - Solicitar a medicacéo junto a farmacia basica do estado

Acdo N° 4 - Incentivar a pratica de exercicio fisico na academia de salide

Acdo N° 5 - Formagéo de novos grupos, diabéticos, hipertensos e outros

Acdo N° 6 - Praticas alternativas e complementacéo da atengéo basica- LIAN GONG entre outros.
Acdo N° 7 - Capacitar profissionais

Acdo N° 8 - Desenvolver as PICS

3.1.2  Percentual de Idosos com registro de procedimento - Avaliagdo Alcangar o percentual de Idosos com registro de - - - 10,00 10,00 Percentual
Multidimensional da Pessoa Idosa procedimento - Avaliacdo Multidimensional da Pessoa
Idosa conforme preconizado pelo Programa Rede Bem
Cuidar

Acdo N° 1 - Realizar reunido com a equipe para planejar agdes.
Acdo N° 2 - Realizar as a¢Oes de promogao e prevengdo em satde
Acdo N° 3 - Realizar encontros com o publico alvo

Acéo N° 4 - Registar no sistema as ages realizadas.

DIRETRIZ N° 4 - Reducédo dos riscos e agravos a salde da populacéo, por meio das a¢cdes de promocéo e vigilancia em saude.

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer a promocéo e a vigilancia em salde.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2022- de
Valor Ano  Unidade de 2025 2025) Medida
Medida
411 Garantir a cobertura vacinal para a Triplice Viral Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de 0,00 - Percentual 95,00 95,00 Percentual

Vacinagdo preconizada

Acdo N° 1 - Atingir 95% de cobertura vacinal da vacina da gripe.



Acdo N° 2 - Realizar divulgacéo das campanhas na imprensa escrita e falada.
Acdo N° 3 - Realizar calendario de vacinagdo aos grupos de terceira idade

Acdo N° 4 - Realizar vacina dos pacientes acamados no domicilio

412 Preencher corretamente as notificagdes de agravos Realizar as notificacOes de agravos relacionados ao trabalho.

relacionados ao trabalho no sistema SINAN e SIST.
Acdo N° 1 - Notificar os casos de doengas
413 Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos NUmero de casos novos de aids em menores de 5 anos.
Acdo N° 1 - Ampliar as campanhas educativas de preven¢éo em salde.
Acdo N° 2 - Realizar trabalho educativo nas escolas.
Acdo N° 3 - Realizar teste rapido em100% das gestantes e seus parceiros
Acdo N°4 - Ampliar as campanhas educativas de prevengéo em salde.
Acdo N° 5 - Realizar trabalho educativo nas escolas.
Acdo N° 6 - Realizar teste rapido em100% das gestantes e seus parceiros
414 Reduzir coeficiente bruto de mortalidade por Aids Coeficiente bruto de mortalidade por Aids
Acéo N° 1 - Identificar e encaminhar o cidaddo para tratamento adequado.
415 Investigar os 6bitos relacionados ao trabalho. Investigar 100% dos casos de dbitos por de trabalho.

Acdo N° 1 - Investigar 100% dos 6bitos causados por acidente de trabalho

4.1.6 Testagem para HIV nos casos novos de tuberculose Total de casos novos de tuberculose com exame anti-HIV
notificados do SINAN realizado X 100 / Total de casos novos de tuberculose
diagnosticados no ano.

Acdo N° 1 - Realizar teste na populagéo alvo.

4.1.7 Diminuir indice de Infestagio Predial pelo Aedes indice de Infestag&o Predial pelo Aedes aegypti
aegypti

Acdo N° 1 - Realizar visita periodica nas residéncias. - -. - . - - --. -
Acdo N° 2 - Realizar visitas nos imoveis e o LIA-Levantamento de indice rapido do Aedes Aegypti

Acdo N° 3 - Manter ativo o comité

30,00

0,00

2015

2015

Taxa

NUmero

indice

Percentual

Percentual

42,00

0,00

80,00

90,00

1,00

42,00

0,00

80,00

90,00

1,00

Taxa

NUmero

indice

Percentual

Percentual

Percentual



Acéo N° 4 - Capacitar equipe

Acdo N°5 - Realizar palestras nas escolas.

Acdo N° 6 - Distribuir panfletos com orientacdes sobre dengue e aedes aegypti.
Acdo N° 7 - Realizar mutirdes de coleta em parceria com a secretaria de obras.
Acdo N° 8 - Manter a equipe de Agentes de Combate a endemias

Acédo N°9 - Intensificar as campanhas educativas

4.1.8 Diminuir o percentual de prevaléncia de excesso de Percentual de prevaléncia de excesso de peso na populagdo
peso na populagdo adulta. adulta.

Acdo N° 1 - Realizar palestras sobre alimentacdo saudavel em parceria com as escolas e secretaria de educagéo.
Acdo N° 2 - Realizar antropometria nas consultas na UBS para identificar os obesos

4.1.9 Garantir a cobertura vacinal de 4 vacinas do calendario Vacinar no minimo 95% das criangas preconizadas pelo estado.
Nacional de Vacinagdo para criangas menores de 1 ano
de idade

Acdo N° 1 - Vacinar o publico alvo.

Acéo N° 2 - Realizar busca ativa dos faltosos.

Acdo N° 3 - Promover a prevengdo de riscos a salide da populacdo

Acdo N° 4 - Capacitar os ACS para verificagdo das carteiras de vacinagao e orientagdo, nas visitas domiciliares
Acdo N° 5 - Capacitar o profissional vacinador

Acdo N° 6 - Cumprir o calendario vacinal.

4.1.10 Garantir a aplicacéo da vacina contra COVID-19, Vacinar a populacéo local conforme preconizado no Plano
conforme calendario do Ministério da Saude e Nacional de Imunizagéo e definido por CIB/RS
resolugdes da CIB/RS

Acdo N° 1 - Vacinar o publico alvo.

Acdo N° 2 - Realizar divulgagdo nos meios de comunicagao falada e escrita

4.1.11  Manter zero o nimero de 6bitos por dengue Zero 6bitos por dengue
Acédo N° 1 - Manter a equipe de Agentes de Combate a endemias.

Acéo N° 2 - Intensificar as campanhas educativas

75,00

0

2017

2021

Percentual

Nimero

70,00

95,00

95,00

70,00

95,00

95,00

Percentual

Percentual

Percentual

Numero



Acdo N° 3 - Realizar trabalho educativo junto as escolas.
Acdo N° 4 - Realizar distribui¢do de panfletos com orientacoes
Acdo N°5 - Realizar visitas nos imdveis e o LIA-Levantamento de indice rapido do Aedes Aegypty

4.1.12  Manter e ampliar a equipe e as a¢les de Vigilancia Garantir profissionais e ampliar a¢es da Vigilancia Sanitaria. 2 2021 NUmero 2 2 NUmero
Sanitaria

Acdo N° 1 - Manter atualizada a equipe da vigilancia.
Acdo N° 2 - Capacitar os servidores da area

4.1.13  Aumentar a proporcédo de cura dos casos novos Proporgdao de casos novos de hanseniase diagnosticados 85,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual
hanseniase diagnosticados

Acdo N°1 - Identificar e tratar 100 % dos casos de hanseniase.
Acdo N° 2 - Realizar trabalho preventivo e orientagdo
Acdo N° 3 - Capacitar a equipe no sentido de identificagdo dos casos suspeitos e diagnostico precoce

4.1.14  Aumentar a proporcao de cura dos casos novos de Proporcéo de cura dos casos novos de tuberculose pulmonar - - - 100,00 100,00 Percentual
tuberculose pulmonar

Acéo N° 1 - Identificar e tratar os casos de tuberculose pulmonar.
Acdo N° 2 - Realizar trabalho preventivo, através de orientagéo

Acdo N° 3 - Capacitar a equipe no sentido de identificagdo precoce dos casos

OBJETIVO N° 4.2 - Implementar acdes de saneamento basico e salde ambiental para a promocéo da salde e reducdo das desigualdades sociais, com énfase no Programa
de Aceleragéo do Crescimento.

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Prevista Plano(2022- Medida
2025 2025)
Valor  Ano Unidade de
Medida
4.2.1  Ampliar a proporcéo de andlises realizadas em amostras de agua ~ Proporc¢do de analises realizadas em amostras de agua para 95,00 2021 Percentual 95,00 95,00 Percentual

para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, =~ consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro
cloro residual livre e turbidez. residual livre e turbidez



Acdo N° 1 - Aumentar a populagdo abastecida por Solugdo Alternativa Coletiva (SAC) com tratamento em relagéo a populagdo por SAC para profissional responsavel pelo sistema e coleta de agua.

Acdo N° 2 - Manutenc&o do calorimetro digital

4.2.2  Aumentar a populagdo abastecida por Solucéo Alternativa Populacéo abastecida por Solugdo Alternativa Coletiva (SAC)
Coletiva (SAC) com tratamento em relag&o a populagéo por com tratamento em relagdo a populagdo por SAC
SAC

Acdo N° 1 - Realizar analises de amostras de agua para consumo humano

Acdo N° 2 - Manter convenio com empresa prestadora de servicos r SAC

OBJETIVO N° 4.3 - Garantir medidas preventivas e curativas de casos suspeitos do COVID-19.

Ne Descricédo da Meta Indicador para
monitoramento e avalia¢do da
meta
4.3.1 Descrever a¢Oes de vigilancia em satde a nivel municipal, a serem executadas frente a deteccdo Enfrentamento do virus do
de um caso suspeito de infec¢do humana pelo novo corona virus; Minimizar riscos a popula¢éo COVID - 19

frente a um caso suspeito ao COVID - 19; Orientar adocdo de medidas de prevencgdo e indicagdo
do uso de EPIs.

Acdo N° 1 - Garantir o bem-estar e satde da equipe, disponibilizando epi¢s.

Acdo N° 2 - Cumprir decretos, portarias e nota técnica do MS e municipais

Acéo N° 3 - Notificar os casos suspeitos a acompanhamento da equipe

Acdo N° 4 - Realizar a coleta e envio aos laboratérios de referéncia de amostras clinicas de suspeitos para diagndstico e/ou isolamento viral.

Acdo N° 5 - Aquisicdo de testes de antigeno para detecgdo do COVID-19

Acdo N° 6 - Capacitagdo de recursos humanos para execugdo das acdes de assisténcia e Vigilancia em Sadde

Acdo N° 7 - Manter o Boletim epidemioldgico municipal atualizado.

Acdo N° 8 - Orientar a populagdo quanto aos cuidados basicos de prevencao.

Indicador (Linha-Base)

Valor

100,00

Ano

2021

Unidade de
Medida

Percentual

78,00

Meta
Prevista
2025

100,00

78,00 Percentual
Meta Unidade de
Plano(2022- Medida
2025)
100,00 Percentual



Acdo N° 9 - Higienizacdo de ambientes

Acdo N° 10 - Realizar a vacinagdo no domicilio para pacientes acamados.

Manter o Comité de operagdes
emergéncias (COE) em carater
temporario;

4.3.2  Manter o plano de agdes de enfrentamento ao COVID 19, atualizado

Acdo N° 1 - Incentivar a participacdo dos membros do comité sempre que for necessério.

4.3.3  Realizar convénio/contrato de repasse com o Hospital de referéncia para atendimento da Convénio/contrato realizado

populacdo residente

Acédo N° 1 - Garantir atendimento de qualidade e resolutividade para a populagdo residente

100,00

1,00

100,00 Percentual

1,00 Percentual

DIRETRIZ N° 5 - Aprimoramento da Rede de urgéncias, com garantia das referéncias de pronto-atendimento, porta de entrada, centrais de regulacado articuladas

com as demais redes de atencao a saude.

OBJETIVO N° 5.1 - Garantir o acesso ao servico em menor tempo possivel e de forma humanizada

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta

5.1.1 Manter Unidade Basica de Saude em
funcionamento 24 horas.

Funcionamento da Unidade Bésica de salde 24 horas por dia.

Acdo N° 1 - Oferecer atendimento 24 horas a populagéo no centro de salde.
Acdo N° 2 - Manter pelo menos uma equipe minima.

Acdo N° 3 - Aquisicdo de insumos, materiais de consumo e permanente para manutengdo da unidade.

Acdao N° 4 - Destinacao correta dos residuos contaminados
Acdo N° 5 - Reforma/manutencdo ou ampliagao da UBS.

5.1.2  Garantir transporte a pacientes de urgéncia e
emergéncia

Realizar o transporte de usuarios

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade de
Medida
1 2021 Nidmero
2 2021 Nilmero

Meta
Prevista
2025

Meta Unidade de
Plano(2022- Medida
2025)
1 Nuimero
2 Ndmero



Acdo N° 1 - Manutencdo das atividades dos servigos de transporte.

Acdo N° 2 - Manter em condigOes os veiculos.

Acdo N° 3 - Garantir despesas com combustiveis.
Acdo N° 4 - Atualizagdo de cursos de primeiros socorros para os profissionais.

5.1.3  Garantir transporte para 0s usuarios e a Aquisicdo de veiculos para transporte eletivo e da equipe
equipe

Acdo N° 1 - Realizacdo de licitagéo para aquisi¢do de veiculos.

5.1.4 Manter a frota de veiculos em condigdes Manutencdo da frota de veiculos
adequadas para transporte

Acdo N° 1 - Renovagdo da frota de veiculos.

Acdo N° 2 - Manutenc&o dos veiculos
Acdo N° 3 - Aquisicdo de pneus, pegas e combustivel.

Acdo N° 4 - Higienizacdo/limpeza de veiculos

5.1.5  Aprimorar a referéncia regional para Manter convénio de repasse através do COIS para manter o servigo de urgéncia no
atendimento de urgéncias e consultas/ HSLG. -Complementacéo de procedimentos cirlirgicos para cirurgias abertas, por
cirurgias eletivas junto ao HSLG. video, colocada e retirada de cateter duplo J e cirurgias ambulatoriais.

Acdo N° 1 - Manter atendimentos de urgéncia e emergéncia junto ao hospital regional.

Acdo N° 2 - Manter a complementagdo de valores para realizagdo de procedimentos e cirurgias

5.1.6  Manter a Adesdo ao Consorcio B Garantir as consultas, exames especializados, procedimentos e aquisigao de
Intermunicipal de Satde — CISMISSOES e medicamentos. -Transporte de UTI mével
COIS/CISA

Acdo N° 1 - Manter os encaminhamentos através dos consorcios.

5.1.7 Manter a Regionalizagdo da Saude,
garantindo as referéncias SUS pactuadas.

Oferecer atendimento de média e alta complexidade

Acdo N° 1 - Manter e aperfeicoar a regulagdo dos encaminhamentos de média alta complexidade

2

100,00

100,00

2

100,00

2021

2021

2021

2021

2021

NUmero

Percentual

Percentual

Nidmero

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

DIRETRIZ N° 6 - Fortalecimento a rede de Saude Mental, com énfase no enfrentamento das dependéncias quimicas, alcoolismo e outras drogas.

NUmero

Percentual

Percentual

Nuimero

Percentual



OBJETIVO N° 6.1 - Ampliar o0 acesso a atencao psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com as demais politicas de atencéo a salde

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de
da meta 2025 2025) Medida
Valor  Ano Unidade de
Medida
6.1.1 Manutencdo do Centro de Atengdo Psicossocial CAPS a/d Cobertura de Centro de Atencéo Psicossocial - - - 1 1 NUmero
Regional CAPS

Acédo N° 1 - Manter CAPS a/d Regional

6.1.2  Garantir atendimento Psicossocial aos usuarios do SUS na Garantir atendimento psicossocial aos usuarios - - - 85,00 85,00 Percentual
atencdo basica. do SUS

Acdo N° 1 - Manter parceria com o CRAS e equipe da atengdo béasica.

Acdo N° 2 - Ampliar os atendimentos psicoldgicos, através da contratagdo de uma Psic6logo

DIRETRIZ N° 7 - Garantir a Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS

OBJETIVO N° 7.1 - Ampliar a implantagéo do Sistema de Gestéo da Assisténcia Farmacéutica, visando qualificar a assisténcia farmacéutica desde a programacao, aquisicao,
armazenamento e dispensacédo de medicamentos e insumos.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2022- de
2025 2025) Medida
Valor Ano  Unidade de
Medida
7.1.1  Garantir a dispensacéo dos medicamentos e insumos da Farméacia ~ Populaco residente atendida 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Basica
Acdo N° 1 - Realizar a aquisi¢ao, armazenamento e dispensacdo dos medicamentos basicos.
Acéo N° 2 - Manter a equipe de profissionais existentes.
7.1.2  Garantir o encaminhamento de documentos para processos Usuadrios residentes atendidos 100,00 - Percentual 10,00 100,00 Percentual

administrativos de medicamentos pertencentes ao Elenco Especial
e Especializado da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS

Acdo N° 1 - Realizagdo de encaminhamento da documentagdo dos processos aos 6rgaos competentes.



7.1.3  Manter atualizados os registros junto aos sistemas AME e Usuadrios residentes atendidos 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
SALUTAR.

Acdo N° 1 - Realizar encaminhamento da documentagéo dos processos, langamento e cadastro dos usuérios nos sistemas

7.1.4  Garantir a execugdo do programa Qualifar SUS e Farmécia Renovacédo dos materiais permanentes da farmacia basica bem 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Cuidar + como sua sinalizacéo. -Atendimento da populagao conforme
preconizado pelo programa Farméacia CUIDAR + e QUALIFAR
SuUS.

Acdo N° 1 - Pagamento da folha da profissional farmacéutica e compra de material de consumo, e materiais permanentes

DIRETRIZ N° 8 - Contribuir a adequada formacéao, qualificacdo, valorizacdo e democratizacédo das relacdes do trabalho dos profissionais e trabalhadores de saude

OBJETIVO N° 8.1 - Investir em qualificacdo e humanizacéo dos profissionais de salde do SUS.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de
avaliacdo da meta 2025 2025) Medida
Valor Ano Unidade de
Medida

8.1.1 Manter e implementar a¢des de Educagdo permanente para Realizar no minimo 02 ag6es de educacéo - - - 100,00 100,00 Percentual
qualificagdo das redes de Atencdo a Saude. permanente.

Acdo N° 1 - Incentivar a participacgao de profissionais da area da salide nas capacitagOes e treinamentos.

Acdo N° 2 - Proporcionar capacitagdes preconizadas pela Rede Bem Cuidar

Acdo N° 3 - Manter o NUMESC em funcionamento

8.1.2  Criar calendério de reunides de equipes das Estratégias de Salde da Realizar reunido de equipe - - - 100,00 100,00 Percentual
Familia.

Acéo N° 1 - Reunido com toda equipe

8.1.3  Garantir a identificacdo e protecdo da equipe - Epis, crachas, Fornecer toda equipe vinculada - - - 100,00 100,00 Percentual

uniforme, e outros
Acdo N° 1 - Confeccionar uniformes e crachas para equipe.

Acdo N° 2 - Garantir epis para equipe



DIRETRIZ N° 9 - Fortalecer o modelo de gestéo e instrumentos de relacdo federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestdo participativa com foco em
resultados e com a garantia da participagdo social.

OBJETIVO N° 9.1 - Incentivar os vinculos e participacdo dos cidadaos e sociedade civil organizada, através de representatividade junto ao Conselho Municipal de Saude.

Ne Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacédo da Indicador (Linha-Base) Meta Prevista = Meta Plano(2022- Unidade de
meta 2025 2025) Medida

Valor Ano Unidade de

Medida

9.1.1 Manter atualizado o Cadastro do Conselho Municipal Cadastro do Conselho Municipal de Satde - - - 100,00 100,00 Percentual
de Saude junto ao SIACS.

Acdo N° 1 - Disponibilizar Espaco fisico e estrutura para reunides

Acdo N° 2 - Realizar o cadastro dos Conselheiros junto SIACS.

9.1.2 Incent.ivar a participacdo dos conselheiros de saide em Conselheiros Municipais de Saude capacitados. - - - 100,00 100,00 Percentual
capacitagBes, seminarios, etc.

Acdo N° 1 - Disponibilizar recursos financeiros para pagamentos de despesas com encontros, transporte ou alimentacéo

9.1.3 Incentivar a participagdo efetiva dos conselheiros nas Participacéo dos conselheiros de salide no processo de - - - 100,00 100,00 Percentual

conferéncias realizagdo das conferéncias
Acdo N° 1 - Incentivar a participagao.

Acéo N° 2 - Disponibilizar recursos financeiros

DIRETRIZ N° 10 - Manutencédo dos servicos basicos de saude ( manutencao da estrutura da Secretaria de Saude, pessoal, encargos sociais) .

OBJETIVO N° 10.1 - Garantir os servi¢os da atencéo basica, média e alta complexidade, objetivando oferecer servicos resolutivos, humanizados e qualificados.



Ne Descri¢édo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagéo
da meta
10.1.1  Garantir o atendimento aos usuério da saude e o registro da Integracéo das informagdes do SALUTAR para
informacg&o na atencdo basica. o0 e-SUS.

Acdo N° 1 - Manter programa compativel com o ministério da salide para exportacéo da producéo

10.1.2  Garantir o atendimento da equipe de satde bucal na atengéo bésica e Ofertar atendimento na area de satde bucal na
de média complexidade atencdo basica

Acdo N° 1 - Disponibilizar préteses gratuitamente para a populagao residente.

Acdo N° 2 - Manter equipe de profissionais com capacitagao.

Acdo N° 3 - Disponibilizar servi¢os odontoldgicos, tratamento e prevengao.

Acdo N° 4 - Desenvolver as agoes de prevencdo em saude bucal, junto ao Programa satide na escola PSE.
Acdo N° 5 - Oferecer endodontia gratuita aos estudantes das escolas do municipio

Atendimento aos usuarios do Sistema Unico de
Saude.

10.1.3  Manutencdo da Estrutura da Secretaria de Saude

Acdo N° 1 - Manutencg&o do convénio com a empresa de transportes Ouro e Prata.

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade de
Medida

Acdo N° 2 - Manter contrato de Prestacéo de servicos referente a coleta, transporte e destino dos residuos e insumos de Satde com empresa especializada

Acdo N° 3 - Manutencéo de convénios com pousadas para pacientes que realizam tratamento especializado

Acdo N° 4 - Realizacgdo de licitagdo/contratacdo de empresa para transporte de pacientes aos centros de referéncia.
Acdo N° 5 - Manutengédo do contrato com a empresa de SOFTWARE ABASE sistemas

Acdo N° 6 - Manter capacitagdo de profissionais sempre que se fizer necessario.

Acdo N° 7 - Garantir equipe de profissionais conforme necessidades.

10.1.4  Manter em condigBes adequadas o prédio da UBS, Academia Ampliacgéo e reforma
Ampliada e SMS

Meta Prevista
2025

100,00

100,00

100,00

100,00

Meta Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

100,00

Acdo N° 1 - Manutencao, conservacgao, ampliacdo, pintura E reformas em geral de telhados portas, janela, calgadas de acesso, jardinagem, banheiros e o que se fizer necessario nos prédios pablicos vinculados a SMS.

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual



Demonstrativo da vinculagdo das metas anualizadas com a Subfuncéo

Subfuncgdes

122 - Administracéo Geral

301 - Atengdo Basica

Descricao das Metas por Subfuncéo

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica em 100%

Garantir o atendimento aos usudrio da saude e o registro da informacéo na atengéo basica.

Manter atualizado o Cadastro do Conselho Municipal de Salde junto ao SIACS.

Manter Unidade Basica de Saude em funcionamento 24 horas.

Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Auxilio Brasil
Garantir o atendimento da equipe de salde bucal na atengéo basica e de média complexidade

Incentivar a participagao dos conselheiros de salde em capacita¢des, semindrios, etc.

Criar calendario de reunifes de equipes das Estratégias de Saude da Familia.

Aumentar a cobertura populacional estimada pela equipe da Saude Bucal

Incentivar a participagéo efetiva dos conselheiros nas conferéncias

Realizar convénio/contrato de repasse com o Hospital de referéncia para atendimento da populagéo residente
Manutengao da Estrutura da Secretaria de Saude

Manter em condigbes adequadas o prédio da UBS, Academia Ampliada e SMS

Manter a Qualificagcao da equipe de Saude

Manter a Academia de Saude Ampliada e seus equipamentos e os Equipamentos de Academia ao ar Livre em condi¢c8es de funcionamento.
Adequacédo e manutencao da sala e do profissional do servigo de fisioterapia na Atengao Basica.

Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatol6gico a cada trés anos

Manter e implementar a¢des de Educagéo permanente para qualificacéo das redes de Atencéo a Saude.

Manutengédo do Centro de Atencéo Psicossocial CAPS a/d Regional

Descrever ag8es de vigilancia em sadde a nivel municipal, a serem executadas frente a detec¢éo de um caso suspeito de infec¢cdo humana pelo novo corona
virus; Minimizar riscos a populacao frente a um caso suspeito ao COVID - 19; Orientar ado¢do de medidas de prevencao e indicacao do uso de EPIs.

Garantir a cobertura vacinal para a Triplice Viral

Meta
programada
para o
exercicio

100,00
100,00

100,00

85,96
100,00
100,00
100,00
87,00
100,00
1,00
100,00
100,00
100,00

3

0,80

100,00

100,00

95,00



302 - Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

Aumentar o percentual de parto normal
Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade

Manter o plano de acdes de enfrentamento ao COVID 19, atualizado

Aumentar a populacdo abastecida por Solugdo Alternativa Coletiva (SAC) com tratamento em relacéo a populagédo por SAC

Preencher corretamente as notificages de agravos relacionados ao trabalho no sistema SINAN e SIST.
Percentual de Idosos com registro de procedimento - Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa
Garantir atendimento Psicossocial aos usuérios do SUS na atencéo basica.

Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos

Garantir a identificagdo e protecdo da equipe - Epis, crachés, uniforme, e outros

Manter a cobertura de ESF em 100%

Manter a frota de veiculos em condi¢Bes adequadas para transporte

Manter a adesdo ao Programa Salde na escola - PSE e Crescer Saudavel

Diminuir indice de Infestacdo Predial pelo Aedes aegypti

Diminuir o percentual de prevaléncia de excesso de peso na populagéo adulta.

Manter os grupos de educacao em saude e criar outros de acordo com perfil epidemioldgico da populagéo
manter campanhas e atividades de prevencao na comunidade, bem como criar parcerias com entidades
Garantir a aplicagdo da vacina contra COVID-19, conforme calendario do Ministério da Saude e resolugdes da CIB/RS
Reduzir o nimero de ébitos maternos

Garantir transporte a pacientes de urgéncia e emergéncia

Garantir transporte para os usuarios e a equipe

Reduzir a mortalidade infantil

Investigar os ébitos em mulheres em idade fértil (MIF)

Reduzir coeficiente bruto de mortalidade por Aids

Reduzir a incidéncia de sifilis congénita

Aprimorar a referéncia regional para atendimento de urgéncias e consultas/ cirurgias eletivas junto ao HSLG.

40,00

0,45

100,00

78,00

42,00

10,00

85,00

0

100,00

100,00

100,00

5

1,00

70,00

100,00

100,00

95,00

0,00

2

0,00

100,00

0,00

0,00

100,00



303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiol6gica

Diminuir a proporgéo de gravidez na adolescéncia entre as faixa etaria de 10 a 19 anos

Manter a Adesdo ao Consércio Intermunicipal de Satde — CISMISSOES e COIS/CISA

Manter a Regionalizagdo da Saude, garantindo as referéncias SUS pactuadas.

Garantir a cobertura vacinal de 4 vacinas do calendario Nacional de Vacinagéo para criangas menores de 1 ano de idade

Diminuir o nimero de Obitos prematuros de pessoas da faixa etaria de 30 a 70 anos pelo conjunto das quatro principais DCNT (doencas do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doencas respiratdrias crbnicas)

Garantir a dispensagédo dos medicamentos e insumos da Farmécia Bésica

Garantir o encaminhamento de documentos para processos administrativos de medicamentos pertencentes ao Elenco Especial e Especializado da Assisténcia
Farmacéutica no ambito do SUS

Manter atualizados os registros junto aos sistemas AME e SALUTAR.
Garantir a execucao do programa Qualifar SUS e Farmécia Cuidar +
Investigar os ébitos relacionados ao trabalho.

Aumentar a proporcao de cura dos casos novos hanseniase diagnosticados

Aumentar a proporgdo de cura dos casos novos de tuberculose pulmonar

Ampliar a proporgdo de andlises realizadas em amostras de agua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Manter e ampliar a equipe e as agfes de Vigilancia Sanitaria
Testagem para HIV nos casos novos de tuberculose notificados do SINAN

Manter zero o nimero de 6bitos por dengue

10,42

100,00

95,00

100,00

10,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

95,00

90,00



Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Saude por Subfuncéo, Categoria Econdbmica e Fonte de Recursos

Subfuncgdes

0 - Informagbes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atencéo
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia

Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiol6gica

306 - Alimentagao

e Nutricao

Categoria Recursos
Econdmica ordinérios -
Fonte Livre
(R$)
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente 39.000,00
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A

Outros arquivos

Pesquisar:

Receita de
impostos e de
transferéncia
de impostos
(receita propria

N/A

N/A

N/A

N/A
276.200,00
26.600,00
3.454.600,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo
de Recursos do
SUS, provenientes
do Governo
Federal (R$)

N/A

N/A
N/A
N/A
804.552,19
128.178,46

N/A

N/A
32.014,85
N/A
14.947,26
1.000,00
123.690,00
N/A

N/A

N/A

Transferéncias de
fundos ao Fundo
de Recursos do
SUS, provenientes
do Governo
Estadual (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A
295.090,41
4.237,80

N/A
N/A
12.669,22
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

Transferéncias

de convénios
destinados a
Saude (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Operagoes
de Crédito
vinculadas
a Saude
(R$)

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

Royalties do
petréleo
destinados
a Saude (R9)

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

Outros
recursos
destinados
a Saude
(R$)

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

Total(R$)

0,00

0,00

0,00

0,00
1.375.842,60
159.016,26
3.493.600,00
0,00
44.684,07
0,00
14.947,26
1.000,00
123.690,00
0,00

0,00

0,00



Data do envio Operacéo

Nenhum registro encontrado



