REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL
MUNICiPIO: DEZESSEIS DE NOVEMBRO

Relatorio Anual de Gestao
2023

GEILA LORENI STEFFENS KNOLL
Secretédrio(a) de Satde

https://digisusgmp.saude.gov.br 1 de 40



Sumario
1. Identificagao

o 1.1. Informacdes Territoriais

o 1.2. Secretaria de Saude

o 1.3. Informagdes da Gestao

o 1.4. Fundo de Salde

o 1.5. Plano de Saude

o 1.6. Informagdes sobre Regionalizacdo
o 1.7. Conselho de Saude

o 1.8. Casa Legislativa

2. Introdugao
3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

o 3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etéria
o 3.2. Nascidos Vivos

o 3.3. Principais causas de internagao

o 3.4. Mortalidade por grupos de causas

4. Dados da Producao de Servicos no SUS
o 4.1. Produgdo de Atencdo Basica
o 4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos
o 4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

o 4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

o 4.5. Producgdo de Assisténcia Farmacéutica
o 4.6. Produgdo de Vigilancia em Salde por Grupo de Procedimentos

5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

o 5.1. Por tipo de estabelecimento e gestéo
o 5.2. Por natureza juridica
o 5.3. Consdrcios em saude

6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
7. Programagao Anual de Saude - PAS

o 7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores
8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa
9. Execucdo Orcamentéria e Financeira

o 9.1. Execugdo da programacdo por fonte de recurso, subfungdo e categoria econémica
o 9.2. Indicadores financeiros
o 9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria (RREO)

o 9.4, Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

o 9.5. Covid-19 Repasse Unido
o 9.6. Covid-19 Recursos Préprios
o 9.7. Covid-19 Repasse Estadual

10. Auditorias
11. Andlises e Consideracbes Gerais
12. Recomendagdes para o Préximo Exercicio

https://digisusgmp.saude.gov.br

2 de 40



1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF RS

Municipio DEZESSEIS DE NOVEMBRO

Regido de Saude Regido 11 - Sete Povos das Missdes
Area 216,85 Km?

Populagao 2.507 Hab

Densidade Populacional 12 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 31/01/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE DEZESSEIS DE NOVEMBRO
Numero CNES 6518222

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados

CNP) da Mantenedora 91553966000101

Endereco RUA SANTO ANTONIO 1243

Email saudedezesseis@hotmail.com.br

Telefone 55-3362-1103

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 31/01/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) JOHNNI RAM{O LOMBALDO BOCACIO
Secretario(a) de Saude em Exercicio GEILA LORENI STEFFENS KNOLL
E-mail secretario(a) secsaude@pml6nov.com.br
Telefone secretario(a) 5533621100

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 31/01/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 11/1998

CNPJ 11.270.203/0001-14

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo GEILA LORENI STEFFENS KNOLL

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 31/01/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 23/09/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Salude: Regido 11 - Sete Povos das Missdes

Municipio Area (Km?)
BOSSOROCA
CAIBATE
CERRO LARGO
DEZESSEIS DE NOVEMBRO
ENTRE-IJUIS
https://digisusgmp.saude.gov.br

1596.219
258.94
177.674
216.848
552.545

Populacao (Hab)

5890
4704
13705
2507
9164

Densidade

3,69
18,17
77,14
11,56
16,59
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EUGENIO DE CASTRO 419.376 2633 6,28

GARRUCHOS 799.849 2688 3,36
GUARANI DAS MISSOES 290.495 7415 25,53
MATO QUEIMADO 114.635 1795 15,66
PIRAPO 291.741 2260 7,75
PORTO XAVIER 280.511 9938 35,43
ROLADOR 293.488 2291 7,81
ROQUE GONZALES 346.622 6576 18,97
SALVADOR DAS MISSOES 94.044 2877 30,59
SANTO ANTONIO DAS MISSOES 1714.239 10300 6,01
SANTO ANGELO 680.498 76917 113,03
SETE DE SETEMBRO 129.995 1830 14,08
SAO BORJA 3616.026 59676 16,50
SAO LUIZ GONZAGA 1297.922 34752 26,78
SAO MIGUEL DAS MISSOES 1229.844 7056 5,74
SAO NICOLAU 485.326 5118 10,55
SAO PEDRO DO BUTIA 107.63 3070 28,52
UBIRETAMA 126.694 1994 15,74
VITORIA DAS MISSOES 259.609 3254 12,53

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criagao LEI
Endereco RUA SANTO ANTONIO
E-mail
Telefone
Nome do Presidente MAYLUSE CARDOSO DA SILVEIRA
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 12
Governo 7

Trabalhadores 2
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacao na Casa Legislativa

e Consideragdes
Municipio com menos de 3000 habitantes com uma UBS que atende 100% da populagdo.

https://digisusgmp.saude.gov.br 4 de 40



2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

A Secretaria da Saude do Municipio de Dezesseis de Novembro/RS apresenta o Relatdrio Anual de Gestdo (RAG) de 2023, referente as agdes e servigos
de salde. O Relatério foi organizado de acordo com o novo manual do Digisus. O Relatério de Gestdo é o instrumento da prestagdo de contas e avaliagéo
das acdes e servicos realizados pelos diferentes entes do Sistema Unico de Saude (SUS), conforme item IV do art. 42 da Lei n? 8.142/90, referenciado
também na Lei Complementar n? 141/2012. Além de constituir-se no instrumento de comprovacgao da aplicagdo dos recursos, o relatério tem a finalidade
de apresentar os resultados alcangados com a execucao da Programacao Anual de Saude, orientar a elaboracdo da nova programagao anual, bem como
eventuais redirecionamentos que se fizerem necessérios no Plano de Salde, nas trés esferas de direcdo do Sistema. E a principal ferramenta de
acompanhamento da gestdo da saude no municipio. Salienta-se que alguns indicadores sdo preliminares. Tal situacdo ocorre em virtude da forma de
contabilizagdo dos dados de producao, que sao regidos pelo Sistema de Informagées Ambulatoriais do SUS e pelo Sistema de Informagdes Hospitalares do
SUS. Estes sistemas registram a producéo, que pode sofrer alteracOes até quatro (4) meses apds a data de realizacdo dos procedimentos ambulatoriais e
até seis (6) meses apos a data de alta da internacéo, além dos dados de investigacdo dos 6bitos infantis e fetais, maternos, e de mulheres em idade fértil,
que somente se encerram com o fechamento anual da base de dados do Sistema de Informagdo de Mortalidade (SIM) nacional, dentre outras
especificidades de outros indicadores. Este foi mais um ano atipico devido ao Enfrentamento da Emergéncia em Salde Publica de Importéncia
Internacional Decorrente do CORONAVIRUS - COVID - 19. A Pandemia COVID-19, alterou o cenério epidemiolégico em todo o mundo, passamos todo o ano
trabalhando e realizando as agdes possiveis e respeitando as Leis e Decretos Federais, Estaduais e Municipais. Buscamos orientagdes e as transmitimos a
populagdo, mantendo a conscientizagdo, imunizagéo e os cuidados necessarios para controlar o virus, continuando o trabalho em agdes de salde tratando
das sequelas pds covid-19.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 53 50 103
5a 9 anos 53 51 104
10 a 14 anos 43 33 76
15 a 19 anos 52 43 95
20 a 29 anos 147 149 296
30 a 39 anos 128 133 261
40 a 49 anos 148 160 308
50 a 59 anos 203 162 365
60 a 69 anos 173 172 345
70 a 79 anos 123 118 241
80 anos e mais 60 77 137
Total 1183 1148 2331

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 19/02/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2019 2020 2021 2022
DEZESSEIS DE NOVEMBRO 19 19 26 25
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 19/02/2024.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 10 13 23 16 23
Il. Neoplasias (tumores) 24 20 27 39 19
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 4 4 1 5 3
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2 3 2 5 2
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 3 4 8 8
VI. Doengas do sistema nervoso 11 10 8 6 6
VII. Doencas do olho e anexos 1 - - 1 -

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 1 - - 1 -

IX. Doengas do aparelho circulatério 32 13 17 17 21
X. Doengas do aparelho respiratério 28 14 16 42 28
XI. Doengas do aparelho digestivo 31 31 16 29 27
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 - - 1 1
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 2 2 1 2
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 21 26 7 5 17
XV. Gravidez parto e puerpério 13 11 13 19 9
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 3 1 4 2
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 - - 3 1
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - - - 1 1
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 15 20 13 20 21
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 3 1 - 7 7
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 205 174 150 230 198

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 19/02/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 2 1 2 3
Il. Neoplasias (tumores) 7 6 11 6
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 1 1
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 3 1 1 2
V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 1 -

VI. Doengas do sistema nervoso - - R R
VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 13 11 6 16
X. Doencas do aparelho respiratério 3 1 5 6
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 - - 2

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - -
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - - 1 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 - - -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - - - 1
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 3 2 3 2
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - - -
Total 33 23 31 40

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 19/02/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Analisando os dados acima podemos ver que a maior faixa etaria do nosso municipio é de pessoas com idade entre 50 & 59 anos. A principal causa de
internagao hospitalar, de acordo com o CID10 do ano de 2023, é causada pelas doengas do aparelho respiratério. Em relagdo a mortalidade, se destaca as
doengas do aparelho circulatério.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

21.107
12.246
8.089

1.643

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agdes complementares da atengdo a saude

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 31/01/2024.

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nao ha informacdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agbes complementares da atencdo a saude

Total

84

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 31/01/2024.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.6. Produgao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

01 Agbes de promogéo e prevengdo em salde 84 -

Total 84 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 31/01/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

Nosso municipio é de pequeno porte, possuimos apenas uma UBS e os pacientes que necessitam de atendimento de urgéncia e emergéncia sao
encaminhados para o hospital de referéncia. A gest&o tem mantido convénio com COIS e CISMISSOES para suprir as demandas que n&o tem via SUS. Em
relagéo a Atencgao Psicossocial, é realizada através de psicéloga vinculada a Secretaria de Salde que atende a demanda em parte, caso ndo suprida, séo
encaminhados para atendimento via consoércio, fora do municipio. A Satide Bucal em nosso municipio € mantida com recursos proprios.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1
Total 0 V] 3 3

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 31/01/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 3 0 0 3
PESSOAS FISICAS

Total 3 V] 1] 3

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 31/01/2024.

5.3. Consércios em saude
O ente ndo esta vinculado a consércio publico em saude

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
Possuimos uma UBS e um polo de Academia de Salde.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1)  Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Publica (NJ grupo Contratos temporarios e cargos em comissdo
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 27/03/2024.

Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101,
0102)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 27/03/2024.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A drea de Recursos humanos bem como a gestdo atual da secretaria de salde de Dezesseis de Novembro - RS, busca coordenar e integrar acdes
voltadas a construgdo de uma organizagao do trabalho que promova o bem estar fisico e mental dos servidores publicos, tanto no aspecto individual
quanto nas relagdes coletivas de trabalho, refletindo em qualidade nas atividades laborais e nas relagdes interpessoais, realizando a integragéo e o
acolhimento de novos integrantes no contexto da organizagdo, auxiliando-os no processo de adaptagcao, permitindo que se aproprie dos saberes e fazeres
da mesma, com intuito de informar a respeito da secretaria e sobre as fungdes que irdo exercer. Como consequéncia do concurso realizado em 2022,
tivemos o ingresso de novos colaboradores: agente administrativo, fisioterapeuta, psicéloga, dentista, agente de endemias, agentes comunitérios de
salde, técnicos em enfermagem e enfermeiras.

No ano de 2022 foi realizado concurso publico para aumentar o quadro de funcionarios para 2023, ndo ocorreu quasificagdo em algumas areas, situagao
que esperamos suprir com novo concurso no ano de 2024.
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Garantir acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das

necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de atencao basica e da atencao especializada

OBJETIVO N2 1.1 - OBJETIVO 1.1: Ampliar e qualificar a utilizacdao de mecanismos que propiciem a ampliacao do acesso a Atencao

Basica.
Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Blase Plano(2022-
avaliacdo da meta medida Base 2025)

1. Manter a cobertura Percentual 2015
populacional estimada pelas
equipes de Atengdo Basica em

100%

Cobertura populacional 100,00 100,00
estimada pelas equipes

de Atencdo Bésica

Acao N2 1 - Garantir profissionais para equipe de ESF

2. Aumentar o percentual de Cobertura de Percentual 2015 80,00 85,96
cobertura de acompanhamento acompanhamento das

das condicionalidades de Saude condicionalidades de

do Programa Auxilio Brasil Saude do Programa

Auxilio Brasil
Agdo N2 1 - Acompanhar os beneficidrios quanto aos pré-requisitos da salde;
Acdo N9 2 - Realizar politicas Inter setoriais; Intensificar as visitas domiciliares dos ACS
Agdo N2 3 - Manter parceria com o CRAS
Agdo N2 4 - Realizagdo de palestra sobre salde, para familia dos beneficiarios do Programa.
Percentual 2015 80,00

3. Aumentar a cobertura 87,00

populacional estimada pela
equipe da Saude Bucal

Cobertura populacional
estimada de saude
bucal na atencao bésica

Unidade
Meta de
2023 medida -

Meta

100,00 Percentual

76,00  Percentual

85,00 Percentual

Resultado
Anual

100,00

76,00

85,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

Agdo N2 1 - Garantir profissionais para equipe de satde bucal, material de consumo, internet, manutengao de equipamentos. Habilitar junto ao Estado

o atendimento em saude bucal.

4. Manter a cobertura de ESF Percentual 2021 100,00 100,00

em 100%

Cobertura populacional
da drea adestrita

100,00 Percentual

100,00

100,00

Acdo N° 1 - Garantir profissionais para equipe de ESF, material de consumo, insumos, internet, manutencao de veiculos, aquisicdo de equipamentos,

ampliacao e reforma da UBS, outros.

5. Manter a adesdo ao Namero 2021 5 5
Programa Saude na escola -

PSE e Crescer Saudavel

Acgbes preconizadas no
programa de Saude na
escola e Crescer
Saudavel.

Acao N2 1 - Realizar trabalho educativo junto as Escolas Municipais e Estaduais
Acao N@ 2 - Manter a parceria com a Secretaria de Educacgao
100,00 100,00

6. Manter a Qualificagdo da Percentual

equipe de Saude

Qualificar a atencgao
Primaria a Saude
Agdo N2 1 - Dar continuidade ao Processo de qualificacdo dos profissionais da Atencdo Basica
2020 3 3

7. Manter a Academia de Saude Promover acles de Ndmero

Ampliada e seus equipamentos recuperagao e

e os Equipamentos de promogéao da saude
Academia ao ar Livre em para a populagao
condicdes de funcionamento. residente.

Agao N2 1 - Manter profissionais
Acao N2 2 - Aquisigdo e manutengao de todos equipamentos da academia
Acao N° 3 - Reforma e manutencdo da estrutura da academia conforme necessidade.

8. Adequacdo e manutencao da Adequar o servigo de 0 1
sala e do profissional do servico fisioterapia na Atencao

de fisioterapia na Atencao Basica

Bésica.

Agdo N2 1 - Aquisicdo e manutengao de equipamentos
Acdo N2 2 - Manter material de consumo
Agdo N? 3 - Habilitar a sala de fisioterapia

Acao N2 4 - Manter profissionais com qualificagdo.

https://digisusgmp.saude.gov.br

5 Namero

100,00 Percentual

3 Ndmero

1 Ndmero

5,00

100,00

3,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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9. Manter os grupos de
educacdo em saude e criar
outros de acordo com perfil
epidemiolégico da populagdo

Promover acdes de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
promogao de saude nas
comunidades em
grupos especificos.
Agdo N° 1 - Fortalecer os Grupos de GESTANTES, DIABETICOS, HIPERTENSOS, FUMANTES, etc.
Promover campanhas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

10. manter campanhas e
atividades de prevengao na

comunidade, bem como criar

parcerias com entidades

de prevencgao e
conscientizagao

Agdo N2 1 - Realizar campanhas de prevencgao tais como maio vermelho, agosto dourado, setembro amarelo, outubro rosa, novembro azul, dezembro

vermelho, etc

Acdo N2 2 - Parceria com entidades para realizacdo de eventos educativos

DIRETRIZ N2 2 - Promogao da atencao integral a pessoas nos varios ciclos de vida (a saude da mulher, da crianca, adolescente, jovem,
adulto e idoso), com énfase nas a areas e populaciao de maior vulnerabilidade social na Atencao Basica e nas redes tematicas.

OBJETIVO N2 2.1 - Fortalecer, ampliar e melhorar as acées de prevencao, deteccdo precoce e tratamento oportuno do cancer de mama
e do colo de ttero, rede de atencdao materna e infantil e idosos portadores de doencgas crénicas

. . Unidade Ano - Meta ilibel % meta
_— Indicador para monitoramento s Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta . . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da meta . Base 2023 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Ampliar a razdo de de Razdo de exames citopatolégicos Razdo 2015 0,66 0,80 0,76 Razdo 0,76 100,00
mulheres na faixa etéria do colo do Utero em mulheres de
de 25 a 64 anos com 25 a 64 anos na populacdo
um exame residente de determinado local e a
citopatoldgico a cada populacdo da mesma faixa etaria
trés anos
Agao N9 1 - Realizar campanhas educativas, objetivando a conscientizagao das mulheres.
Acao N2 2 - Identificar as mulheres na idade preconizada.
Acao N° 3 - Capacitar ACS para abordagem junto as visitas domiciliares.
Acao N2 4 - Realizar programagao no més de outubro ( outubro rosa) intensificando as coletas com horérios diferenciados.
2. Ampliar a razéo de Razdo de exames de mamografia Razdo 2015 0,45 0,45 0,33 Razdo 0,59 178,79

de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na
populagao residente de
determinado local e populagdo da
mesma faixa etaria.

exames de mamografia
em mulheres de 50 a
69 anos de idade

Acdo N° 1 - Manter convenio com Hospital S&o José.
Acdo N° 2 - Orientar a pratica do Autoexame

Acao N2 3 - Realizar campanhas educativas, objetivando a conscientizacdo das mulheres.

Acao N@ 4 - Identificar as mulheres na idade preconizada. - Capacitar ACS para abordagem junto as visitas domiciliares.

OBJETIVO N2 2.2 - Organizar a Rede de Atencdo a Saude Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.

Indicador para Unidade Ano . Meta pascs % meta
e . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2023 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aumentar o percentual de Proporgao de parto normal Percentual 2015 35,00 40,00 38,00 Percentual 38,00 100,00
parto normal no Sistema Unico de Satde
e na Saude Suplementar
Acdo N2 1 - Realizar trabalho educativo na atencao bésica
Acdo N° 2 - Promover palestra com publico alvo
Agdo N2 3 - Orientar a importancia das consultas do pré-natal através da visita do ACS
Agdo N2 4 - Manter a referéncia regional para partos e cesareas
2. Reduzir o nimero de Ndmero de dbitos Percentual 2015 0,00 0,00 0,00 Percentual 0 0
6bitos maternos maternos em determinado
periodo e local de
residéncia
Acao N2 1 - Formagao dos profissionais para boas praticas e seguranca na atencdo basica.
Acao N2 2 - Garantir consultas médica para todas as gestantes.
Acao N9 3 - Garantir os primeiros exames no tempo adequado.
3. Reduzir a mortalidade Taxa de mortalidade Percentual 2015 0,00 0,00 0,00 Percentual 0 0
infantil infantil
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Acao N2 1 - Garantir o transporte da gestante de alto risco até o hospital de referéncia.
Acdo N9 2 - Garantir qualidade do pré-natal.
Agdo N2 3 - Garantir as referéncias regionais.

Acdo N° 4 - Humanizar a equipe de trabalho.

4. Investigar os ébitos em Proporcao de 6bitos de Percentual 2015 100,00
mulheres em idade fértil mulheres em idade fértil
(MIF) (10 a 49 anos)
investigados.
Acdo N2 1 - Investigar 100% dos casos de ébitos em mulheres em idade fértil.
5. Reduzir a incidéncia de Ndmero de casos novos de  Percentual 2015 0,00
sifilis congénita sifilis congénita em
menores de um ano de
idade
Acdo N° 1 - Ampliar as campanhas educativas e prevencdo a saude.
Agdo N2 2 - Manter o indice em 0 casos.
6. Diminuir a proporcdo de Proporgdo de gravidez na Proporcdo 2018 10,00

gravidez na adolescéncia adolescéncia entre as
entre as faixa etdria de 10 a faixas etaria de 10 a 19
19 anos anos

Agdo N2 1 - Realizar palestras educativas nas escolas através do PSE.
Agao N9 2 - Visitas domiciliares para aconselhamento.

Acdo N2 3 - Garantir consulta médica.

DIRETRIZ N2 3 - Garantir a atencdo integral a saude da pessoa idosa e dos portadores de doencas cronicas, com estimulo ao

envelhecimento ativo e fortalecimento das acdes de promocao e prevencgao.

100,00 100,00
0,00 0,00
10,42 10,44

Percentual 0
Percentual 0
Proporgdo 18,18

174,14

OBJETIVO N2 3.1 - Melhoria das condicoes de saude do idoso e portadores de doencas crénicas mediante qualificacdao da gestao e das

redes de atencdo.

Indicador para Unidade Ano - Linha-
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-
A3 . Base
avaliacdao da meta medida Base
1. Diminuir o numero de dbitos Mortalidade prematura (de NUmero 2015 5

30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais
DCNT (doencas do
aparelho circulatério,
cancer, diabetes e
doencas respiratérias
cronicas)

prematuros de pessoas da
faixa etéria de 30 a 70 anos
pelo conjunto das quatro
principais DCNT (doencas do
aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas
respiratérias cronicas)

Acdo N° 1 - Fortalecer a atencdo basica.

Acao N2 2 - Reunir o grupo de tabagismo para roda de conversa ou palestras.

Agdo N2 3 - Solicitar a medicacéo junto a farmécia bésica do estado

Acdo N° 4 - Incentivar a pratica de exercicio fisico na academia de satde

Acao N2 5 - Formagao de novos grupos, diabéticos, hipertensos e outros

Agdo N2 6 - Praticas alternativas e complementacéo da atengéo basica- LIAN GONG
Acao N° 7 - Capacitar profissionais.

2. Percentual de Idosos com
registro de procedimento -
Avaliacdo Multidimensional da
Pessoa ldosa

Alcancar o percentual de 0
Idosos com registro de
procedimento - Avaliagdo
Multidimensional da

Pessoa ldosa conforme
preconizado pelo

Programa Rede Bem

Cuidar

Acao N2 1 - Realizar reunido com a equipe para planejar acdes.
Acdo N° 2 - Realizar as acbes de promocado e prevencao em saude.
Agdo N2 3 - Realizar encontros com o publico alvo.

Acao N2 4 - Registar no sistema as agdes realizadas.

DIRETRIZ N2 4 - Reducdo dos riscos e agravos a satide da populacdo, por meio das acées de promocéo e vigilancia em saude.

OBJETIVO N2 4.1 - Fortalecer a promogéo e a vigilancia em saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta

Plano(2022- ;":;;
2025)

2 2
10,00 7,00

Unidade
de Resultado
medida - Anual
Meta

Namero 2,00
Percentual 17,98

% meta
alcancada
da PAS

100,00

256,86
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Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-

avaliacao da meta medida Base
1. Garantir a cobertura Proporgdo de vacinas Percentual

vacinal para a Triplice

selecionadas do Calendério

Viral Nacional de Vacinacao

preconizada
Agdo N2 1 - Atingir 95% de cobertura vacinal da vacina da gripe.
Acdo N2 2 - Realizar divulgacdo das campanhas na imprensa escrita e falada.
Acao N2 3 - Realizar calendério de vacinacdo aos grupos de terceira idade.

Agdo N2 4 - Realizar vacina dos pacientes acamados no domicilio.

2. Preencher Realizar as notificagdes de Taxa 2015
corretamente as agravos relacionados ao

notificagdes de agravos trabalho.

relacionados ao trabalho

no sistema SINAN e SIST.

Acao N° 1 - Notificar os casos de doencas.

3. Reduzir a incidéncia de  NUmero de casos novos de Ndmero 2015

aids em menores de 5 aids em menores de 5 anos.

anos
Agdo N2 1 - Ampliar as campanhas educativas de prevengdo em salde.
Acao N° 2 - Realizar trabalho educativo nas escolas.

Acao N2 3 - Realizar teste rapido em100% das gestantes e seus parceiros.

Coeficiente bruto de indice

mortalidade por Aids

4. Reduzir coeficiente
bruto de mortalidade por
Aids

Acao N° 1 - Identificar e encaminhar o cidadao para tratamento adequado.

5. Investigar os 6bitos
relacionados ao trabalho.

Investigar 100% dos casos de 0
6bitos por de trabalho.

Agdo N2 1 - Investigar 100% dos dbitos causados por acidente de trabalho

6. Testagem para HIV nos Total de casos novos de Percentual

casos novos de tuberculose com exame anti-

tuberculose notificados do HIV realizado X 100 / Total de

SINAN casos novos de tuberculose
diagnosticados no ano.

Acao N2 1 - Realizar teste na populagao alvo.

7. Diminuir indice de indice de Infestacdo Predial Percentual

Infestagdo Predial pelo
Aedes aegypti

pelo Aedes aegypti

Agdo N2 1 - Realizar visita peridédica nas residéncias

Agdo N2 2 - Realizar visitas nos imoveis e o LIA-Levantamento de indice rapido do Aedes Aegypti

Acdo N2 3 - Manter ativo o comité.

Acao N9 4 - Capacitar equipe.

Agdo N2 5 - Realizar palestras nas escolas.

Acdo N2 6 - Distribuir panfletos com orientacdes sobre dengue e aedes aegypti.
Acao N° 7 - Realizar mutirdes de coleta em parceria com a secretaria de obras.
Acao N2 8 - Manter a equipe de Agentes de Combate a endemias.

Acao N2 9 - Intensificar as campanhas educativas

8. Diminuir o percentual Percentual de prevaléncia de 0
de prevaléncia de excesso excesso de peso na

de peso na populagdao populagao adulta.

adulta.

Acao N2 1 - Realizar palestras sobre alimentacdo saudavel em parceria com as escolas e secretaria de educagao.

Linha-
Base

0,00

30,00

0,00

Acao N2 2 - Realizar antropometria nas consultas na UBS para identificar os obesos.

Vacinar no minimo 95% das Percentual 2017
criangas preconizadas pelo

estado.

9. Garantir a cobertura
vacinal de 4 vacinas do
calendério Nacional de
Vacinagao para criangas
menores de 1 ano de
idade

https://digisusgmp.saude.gov.br

75,00

Meta

Plano(2022-
2025)

95,00

42,00

80,00

90,00

70,00

95,00

Meta
2023

95,00

40,00

0,00

75,00

85,00

1,00

71,58

95,00

Unidade

0,
de Resultado :;cr:::: .
medida -
i Anual da PAS
Percentual 115,38 121,45
Taxa 111,54 278,85
Ndmero 0 0
indice 0 0
Percentual 0 0
Percentual 0 0
Percentual 0,90 90,00
Percentual 77,44 108,19
Percentual 95,00 100,00
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Agdo N2 1 - Vacinar o publico alvo.

Acao N° 2 - Realizar busca ativa dos faltosos.

Acao N2 3 - Promover a prevencgao de riscos a salde da populagao.

Acao N2 4 - Capacitar os ACS para verificagdo das carteiras de vacinacdo e orientacao, nas visitas domiciliares.
Acao N2 5 - Capacitar o profissional vacinador

Agdo N2 6 - Cumprir o calendario vacinal.

10. Garantir a aplicagdo Vacinar a populagao local 0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
da vacina contra COVID- conforme preconizado no

19, conforme calendério Plano Nacional de

do Ministério da Saide e  Imunizagdo e definido por

resolucgdes da CIB/RS CIB/RS

Acdo N2 1 - Cumprir o calendario vacinal.
Agdo N2 2 - Realizar divulgagdo nos meios de comunicacdo falada e escrita.

11. Manter zero o numero Zero ébitos por dengue NUmero 2021 O 0 0 Ndmero 0 0
de ébitos por dengue

Acao N° 1 - Manter a equipe de Agentes de Combate a endemias.
Acao N2 2 - Intensificar as campanhas educativas.

Acao N2 3 - Realizar trabalho educativo junto as escolas.

Acao N2 4 - Realizar distribuicdo de panfletos com orientaces

Agdo N2 5 - Realizar visitas nos imoveis e o LIA-Levantamento de indice rapido do Aedes Aegypty

12. Manter e ampliar a Garantir profissionais e NUmero 2021 2 2 0 Ndmero 2,00 0
equipe e as agdes de ampliar agdes da Vigilancia
Vigilancia Sanitéria Sanitéria.

Agdo N2 1 - Manter atualizada a equipe da vigilancia.

Agdo N? 2 - Capacitar os servidores da area

13. Aumentar a proporgao Proporgao de casos novos de Percentual 2017 85,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de cura dos casos novos hanseniase diagnosticados

hanseniase

disgnosticados

Acdo N° 1 - Identificar e tratar 100 % dos casos de hanseniase.

Acao N2 2 - Realizar trabalho preventivo e orientagdo.

Acéo N° 3 - Capacitar a equipe no sentido de identificagdo dos casos suspeitos e diagndstico precoce

14. Aumentar a proporgdo Proporgdo de cura dos casos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de cura dos casos novos novos de tuberculose
de tuberculose pulmonar  pulmonar

Agdo N2 1 - Identificar e tratar os casos de tuberculose pulmonar.
Acdo N° 2 - Realizar trabalho preventivo, através de orientagdo.

Agdo N2 3 - Capacitar a equipe no sentido de identificagdo precoce dos casos.

OBJETIVO N2 4.2 - Implementar acoes de saneamento basico e satide ambiental para a promocao da saude e reducao das
desigualdades sociais, com énfase no Programa de Aceleracao do Crescimento.

Indicador para Unidade Meta Ui % meta
_— - de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Plano(2022- medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida 2025) da PAS
Meta
1. Ampliar a proporcdo de Proporgao de analises Percentual 95,00 Percentual 95,00 102,15

andlises realizadas em
amostras de dgua para
consumo humano, quanto
aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e
turbidez.

realizadas em amostras de
agua para consumo humano
quanto aos parametros
coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

Agdo N2 1 - Aumentar a populagédo abastecida por Solugdo Alternativa Coletiva (SAC) com tratamento em relagdo a populagédo por SAC para
profissional responsavel pelo sistema e coleta de dgua

Acéo N° 2 - Manutencé&o do clorimetro digital.

2. Aumentar a populagao Populagéo abastecida por 0 78,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
abastecida por Solugao Solugao Alternativa Coletiva
Alternativa Coletiva (SAC) (SAC) com tratamento em
com tratamento em relacdo relacdo a populagdo por SAC
a populacdo por SAC
Acao N2 1 - Realizar andlises de amostras de agua para consumo humano
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Acdo N2 2 - Manter convenio com empresa prestadora de servigos SAC

OBJETIVO N2 4.3 - Garantir medidas preventivas e curativas de casos suspeitos do COVID-19.

Indi " i
ndltiador para Unidade Ano - . Meta ilEeh % meta
- monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2023 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Descrever agOes de vigilancia em  Enfrentamento do Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
salide a nivel municipal, a serem virus do COVID -
executadas frente a deteccao deum 19
caso suspeito de infeccdo humana
pelo novo coronavirus; Minimizar
riscos a populagao frente a um caso
suspeito ao COVID - 19; Orientar
adogdo de medidas de prevencéao e
indicacdo do uso de EPIs.
Acdo N° 1 - Garantir o bem-estar e salde da equipe, disponibilizando epi’s.
Agdo N2 2 - Cumprir decretos, portarias e nota técnica do MS e municipais.
Acao N2 3 - Notificar os casos suspeitos a acompanhamento da equipe.
Acdo N9 4 - Realizar a coleta e envio aos laboratérios de referéncia de amostras clinicas de suspeitos para diagnéstico e/ou isolamento viral.
Acao N2 5 - Aquisigao de testes de antigeno para detecgdo do COVID-19.
Agdo N2 6 - Capacitagdo de recursos humanos para execugao das agdes de assisténcia e Vigilancia em Saude.
Acdo N° 7 - Manter o Boletim epidemiolégico municipal atualizado.
Acao N2 8 - Orientar a populagdo quanto aos cuidados basicos de prevencao.
Acao N° 9 - Higienizagdo de ambientes.
Acao N2 10 - Realizar a vacinagao no domicilio para pacientes acamados.
2. Manter o plano de agdes de Manter o Comité 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
enfrentamento ao COVID 19, de operagdes
atualizado emergéncias
(COE) em caréater
temporario;
Agdo N2 1 - Incentivar a participagdo dos membros do comité sempre que for necessario.
3. Realizar convénio/contrato de Convénio/contrato 0 1,00 1,00 Percentual 1,00 100,00

repasse com o Hospital de referéncia realizado
para atendimento da populagdo
residente

Agdo N2 1 - Garantir atendimento de qualidade e resolutividade para a populagao residente.

DIRETRIZ N2 5 - Aprimoramento da Rede de urgéncias, com garantia das referéncias de pronto-atendimento, porta de entrada, centrais
de regulacao articuladas com as demais redes de atencéo a saude.
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OBJETIVO N2 5.1 - Garantir o acesso ao servico em menor tempo possivel e de forma humanizada

. ) Unidade Ano - . Meta ilerl
_— Indicador para monitoramento . Linha- Meta de

Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- .

e avaliagcdao da meta - Base 2023 medida -

medida Base 2025)
Meta

1. Manter Unidade Funcionamento da Unidade Basica Numero 2021 1 1 1 Ndmero
Bésica de Saude em de saude 24 horas por dia.
funcionamento 24
horas.
Acao N2 1 - Oferecer atendimento 24 horas a populagdo no centro de salde.
Agdo N2 2 - Manter pelo menos uma equipe minima.
Agao NQ 3 - Aquisicdo de insumos, materiais de consumo e permanente para manutencdo da unidade.
Acao N2 4 - Destinagao correta dos residuos contaminados.
Agado N9 5 - Reforma/manutencdo ou ampliagcdo da UBS.
2. Garantir Realizar o transporte de usudrios NUmero 2021 2 2 2 Ndmero
transporte a
pacientes de
urgéncia e
emergéncia
Acao N2 1 - Manutencdo das atividades dos servigos de transporte.
Acdo N2 2 - Manter em condicgdes os veiculos.
Acao N° 3 - Garantir despesas com combustiveis
Acao N2 4 - Atualizagcao de cursos de primeiros socorros para os profissionais.
3. Garantir Aquisicao de veiculos para NUmero 2021 2 1 1 Ndmero
transporte para os transporte eletivo e da equipe
usuarios e a equipe
Acdo N° 1 - Realizacao de licitacdo para aquisicao de veiculos.
4. Manter a frota de  Manutencdo da frota de veiculos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
veiculos em
condigcbes
adequadas para
transporte
Acdo N2 1 - Renovacao da frota de veiculos.
Acdo N9 2 - Manutencao dos veiculos.
Acao N2 3 - Aquisicao de pneus, pecas e combustivel.
Acéo N2 4 - Higienizagao/limpeza de veiculos.
5. Aprimorar a Manter convénio de repasse Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
referéncia regional através do COIS para manter o
para atendimento servico de urgéncia no HSLG. -
de urgéncias e Complementagao de
consultas/ cirurgias  procedimentos cirrgicos para
eletivas junto ao cirurgias abertas, por video,
HSLG. colocada e retirada de cateter

duplo J e cirurgias ambulatoriais.
Acdo N° 1 - Manter atendimentos de urgéncia e emergéncia junto ao hospital regional.
Acao N2 2 - Manter a complementagdo de valores para realizacdo de procedimentos e cirurgias.
6. Manter a Adesdo  Garantir as consultas, exames NUmero 2021 2 2 2 Ndmero
ao Consércio especializados, procedimentos e
Intermunicipal de aquisicao de medicamentos. -
Saude - CISMISSOES Transporte de UTI mével
e COIS/CISA
Acdo N° 1 - Manter os encaminhamentos através dos consércios.
7. Manter a Oferecer atendimento de média e  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

Regionalizagao da alta complexidade
Saude, garantindo

as referéncias SUS

pactuadas.

Agdo N2 1 - Manter e aperfeicoar a regulagdo dos encaminhamentos de média alta complexidade.

Resultado
Anual

1,00

2,00

1,00

100,00

100,00

2,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

DIRETRIZ N2 6 - Fortalecimento a rede de Sauiide Mental, com énfase no enfrentamento das dependéncias quimicas, alcoolismo e outras

drogas.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 6.1 - Ampliar o acesso a atencdo psicossocial da populacdo em geral, de forma articulada com as demais politicas de
atencao a saude

Indicador para Unidade Ano - . Meta e % meta
- . s Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
N . Base 2023 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manutengdo do Centro de Cobertura de Centrode 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
Atencao Psicossocial CAPS a/d Atencgao Psicossocial
Regional CAPS
Acao N2 1 - Manter CAPS a/d Regional.
2. Garantir atendimento Garantir atendimento 0 85,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
Psicossocial aos usuérios do psicossocial aos usuarios
SUS na atencdo basica. do SUS

Acdo N° 1 - Manter parceria com o CRAS e equipe da atencao basica.

Acao N2 2 - Ampliar os atendimentos psicoldgicos, através da contratacdo de uma Psicélogo.

DIRETRIZ N2 7 - Garantir a Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS

OBJETIVO N2 7.1 - Ampliar a implantacao do Sistema de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica, visando qualificar a assisténcia
farmacéutica désde a programacao, aquisicdo, armazenamento e dispensacao de medicamentos e insumos.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . - Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- - Base 2023 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir a dispensacao Populagdo residente Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos medicamentos e atendida
insumos da Farméacia
Béasica
Acdo N° 1 - Realizar a aquisicdo, armazenamento e dispensacdo dos medicamentos basicos.
Acao N2 2 - Manter a equipe de profissionais existentes.
2. Garantir o Usudrios residentes Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
encaminhamento de atendidos
documentos para processos
administrativos de
medicamentos
pertencentes ao Elenco
Especial e Especializado da
Assisténcia Farmacéutica
no ambito do SUS
Acdo N° 1 - Realizagdo de encaminhamento da documentacdo dos processos aos 6rgaos competentes.
3. Manter atualizados os Usudrios residentes Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

registros junto aos sistemas atendidos
AME e SALUTAR.

Acao N2 1 - Realizar encaminhamento da documentagao dos processos, langamento e cadastro dos usudrios nos sistemas.

4., Garantir a execucdo do Renovacao dos materiais Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
programa Qualifar SUS e permanentes da farmacia
Farmacia Cuidar + basica bem como sua

sinalizacdo. -Atendimento
da populacdo conforme
preconizado pelo programa
Farmacia CUIDAR + e
QUALIFAR SUS.

Agdo N2 1 - Pagamento da folha da profissional farmacéutica e compra de material de consumo, e materiais permanentes.

DIRETRIZ N¢ 8 - Contribuir a adequada formacao, qualificacao, valorizacdo e democratizacao das relacoées do trabalho dos profissionais
e trabalhadores de saude
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OBJETIVO N2 8.1 - Investir em qualificacdo e humanizacao dos profissionais de satde do SUS.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
o E ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2023 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter e implementar agdes de  Realizar no minimo 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Educagcao permanente para 02 agdes de
qualificacao das redes de Atencdao  educacao
a Saude. permanente.
Agdo N2 1 - Incentivar a participagao de profissionais da area da salide nas capacitagdes e treinamentos.
Agdo N° 2 - Proporcionar capacitacdes preconizadas pela Rede Bem Cuidar.
Acao N@ 3 - Manter o NUMESC em funcionamento
2. Criar calendario de reunides de  Realizar reunido de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipes das Estratégias de Saude  equipe
da Familia.
Agdo N° 1 - Reunido com toda equipe.
3. Garantir a identificacao e Fornecer toda equipe 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

protecdo da equipe - Epis, crachds, vinculada
uniforme, e outros

Acao N2 1 - Confeccionar uniformes e crachas para equipe.
Agdo N@ 2 - Garantir epi’s para equipe.

DIRETRIZ N2 9 - Fortalecer o modelo de gestdo e instrumentos de relacao federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestao
participativa com foco em resultados e com a garantia da participacao social.

OBJETIVO N2 9.1 - Incentivar os vinculos e participacao dos cidadaos e sociedade civil organizada, através de representatividade junto
ao Conselho Municipal de Saude.

Indicador para Unidade Ano - . Meta b % meta
_— . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter atualizado o Cadastro do Conselho 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Cadastro do Conselho Municipal de Saude
Municipal de Saude junto ao
SIACS.
Acdo N° 1 - Realizar o cadastro dos Conselheiros junto SIACS.
Acdo N9 2 - Disponibilizar Espaco fisico e estrutura para reunides.
2. Incentivar a participagdo  Conselheiros Municipais de 0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

dos conselheiros de saude Saulde capacitados.
em capacitacoes,
seminarios, etc.

Acdo N2 1 - Disponibilizar recursos financeiros para pagamentos de despesas com encontros, transporte ou alimentagao.

3. Incentivar a participagao  Participagao dos 0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
efetiva dos conselheiros nas conselheiros de satde no
conferéncias processo de realizagdo das

conferéncias
Agao N2 1 - Incentivar a participagao.

Acao N2 2 - Disponibilizar recursos financeiros.

DIRETRIZ N2 10 - Manutencédo dos servicos basicos de satide ( manutencdo da estrutura da Secretaria de Saude, pessoal, encargos
sociais) .
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OBJETIVO N2 10.1 - Garantir os servicos da atencao basica, média e alta complexidade, objetivando oferecer servicos resolutivos,
humanizados e qualificados.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
e . s Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir o atendimento aos Integracéo das 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
usuério da salde e o registro da  informacdes do
informacado na atencdo basica. SALUTAR para o e-SUS.
Acao N2 1 - Manter programa compativel com o ministério da salde para exportacao da produgao.
2. Garantir o atendimento da Ofertar atendimentona 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipe de salde bucal na area de saude bucal na
atencdo basica e de média atencéo basica
complexidade
Acéo N° 1 - Disponibilizar préteses gratuitamente para a populagdo residente.
Acao N2 2 - Manter equipe de profissionais com capacitacdo.
Agdo N2 3 - Disponibilizar servigos odontoldgicos, tratamento e prevencéo.
Acdo N9 4 - Desenvolver as acOes de prevencao em saude bucal, junto ao Programa salude na escola PSE
Acao N2 5 - Oferecer endodontia gratuita aos estudantes das escolas do municipio.
3. Manutencao da Estrutura da Atendimento aos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Secretaria de Saude usudarios do Sistema
Unico de Salde.

Acao N° 1 - Manutencao do contrato com a empresa de SOFTWARE ABASE sistemas.
Acao N2 2 - Manter capacitagao de profissionais sempre que se fizer necesséario.
Acao N2 3 - Garantir equipe de profissionais conforme necessidades.

Acao N2 4 - Manutencdo do convénio com a empresa de transportes Ouro e Prata.

Agdo N2 5 - Manter contrato de Prestagcéo de servigos referente a coleta, transporte e destino dos residuos e insumos de Satide com empresa
especializada.

Acdo N° 6 - Manutencgéo de convénios com pousadas para pacientes que realizam tratamento especializado
Acao N2 7 - Realizagdo de licitacdo/contratacdo de empresa para transporte de pacientes aos centros de referéncia.

4. Manter em condicdes Ampliagao e reforma 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
adequadas o prédio da UBS,
Academia Ampliada e SMS

Agado N° 1 - Manutengdo, conservagao, ampliagao, pintura E reformas em geral de telhados portas, janela, calcadas de acesso, jardinagem, banheiros
e o que se fizer necessario nos prédios publicos vinculados a SMS.

Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta

Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao z::gr:mada Resultados

exercicio

122 - Manter e implementar acdes de Educagao permanente para qualificacdo das redes de Atencao a Saude. 100,00 100,00

Administracao , ,

Geral Manter Unidade Basica de Saude em funcionamento 24 horas. 1 1
Descrever agdes de vigilancia em salde a nivel municipal, a serem executadas frente a detecgdo de um 100,00 100,00
caso suspeito de infeccdo humana pelo novo coronavirus; Minimizar riscos a populagdo frente a um caso
suspeito ao COVID - 19; Orientar adogao de medidas de prevencgao e indicagao do uso de EPIs.

Ampliar a proporcdo de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos 93,00 95,00
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Diminuir o numero de ébitos prematuros de pessoas da faixa etéria de 30 a 70 anos pelo conjunto das 2 2
quatro principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratorias

cronicas)

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Basica em 100% 100,00 100,00
Garantir o atendimento aos usuario da salde e o registro da informagao na atengdo basica. 100,00 100,00
Manter atualizado o Cadastro do Conselho Municipal de Salde junto ao SIACS. 100,00 100,00
Incentivar a participacdo dos conselheiros de salde em capacitagdes, semindarios, etc. 50,00 50,00
Percentual de Idosos com registro de procedimento - Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa 7,00 17,98
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Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa 76,00 76,00

Auxilio Brasil

Garantir o atendimento da equipe de salde bucal na atengdo béasica e de média complexidade 100,00 100,00
Garantir a identificagdo e protecao da equipe - Epis, crachds, uniforme, e outros 100,00 100,00
Realizar convénio/contrato de repasse com o Hospital de referéncia para atendimento da populagdo 1,00 1,00
residente

Reduzir a mortalidade infantil 0,00 0,00
Aumentar a cobertura populacional estimada pela equipe da Saude Bucal 85,00 85,00
Incentivar a participagdo efetiva dos conselheiros nas conferéncias 50,00 50,00
Manutencao da Estrutura da Secretaria de Salude 100,00 100,00
Manter em condigdes adequadas o prédio da UBS, Academia Ampliada e SMS 100,00 100,00
Manter a frota de veiculos em condigdes adequadas para transporte 100,00 100,00
Manter a cobertura de ESF em 100% 100,00 100,00
Manter a Qualificagdo da equipe de Salde 100,00 100,00
Diminuir a proporcéo de gravidez na adolescéncia entre as faixa etaria de 10 a 19 anos 10,44 18,18
Adequacgao e manutengdo da sala e do profissional do servico de fisioterapia na Atengdo Basica. 1 1
Garantir a cobertura vacinal de 4 vacinas do calendario Nacional de Vacinag&o para criangas menores de 95,00 95,00

1 ano de idade

301 - Atencao  Manter e implementar acdes de Educacdo permanente para qualificacdo das redes de Atencdo a Saude. 100,00 100,00
Basica Manutengao do Centro de Atengao Psicossocial CAPS a/d Regional 1 1
Manter Unidade Béasica de Saude em funcionamento 24 horas. 1 1
Descrever acdes de vigilancia em sadde a nivel municipal, a serem executadas frente a detecgdo de um 100,00 100,00

caso suspeito de infeccdo humana pelo novo coronavirus; Minimizar riscos a populacdo frente a um caso
suspeito ao COVID - 19; Orientar adogao de medidas de prevencgdo e indicagao do uso de EPIs.

Garantir a cobertura vacinal para a Triplice Viral 95,00 115,38
Diminuir o numero de ébitos prematuros de pessoas da faixa etéria de 30 a 70 anos pelo conjunto das 2 2
quatro principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratorias

cronicas)

Aumentar o percentual de parto normal 38,00 38,00
Ampliar a razao de de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada trés 0,76 0,76
anos

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica em 100% 100,00 100,00
Garantir o atendimento aos usuario da salde e o registro da informacao na atengao basica. 100,00 100,00
Criar calendério de reunides de equipes das Estratégias de Salde da Familia. 100,00 100,00
Garantir atendimento Psicossocial aos usuarios do SUS na atencéo basica. 85,00 85,00
Manter o plano de acdes de enfrentamento ao COVID 19, atualizado 100,00 100,00
Aumentar a populagdo abastecida por Solugédo Alternativa Coletiva (SAC) com tratamento em relagéo a 75,00 75,00

populagdo por SAC

Preencher corretamente as notificagdes de agravos relacionados ao trabalho no sistema SINAN e SIST. 40,00 111,54
Percentual de Idosos com registro de procedimento - Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa 7,00 17,98
Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade 0,33 0,59
Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa 76,00 76,00
Auxilio Brasil

Garantir o atendimento da equipe de saude bucal na atengao basica e de média complexidade 100,00 100,00
Garantir a identificagdo e protecdo da equipe - Epis, crachas, uniforme, e outros 100,00 100,00
Garantir transporte para os usuarios e a equipe 1 1
Realizar convénio/contrato de repasse com o Hospital de referéncia para atendimento da populagdo 1,00 1,00
residente

Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos 0 0
Aumentar a cobertura populacional estimada pela equipe da Saude Bucal 85,00 85,00
Manutencao da Estrutura da Secretaria de Salude 100,00 100,00
Manter em condigdes adequadas o prédio da UBS, Academia Ampliada e SMS 100,00 100,00
Manter a frota de veiculos em condicdes adequadas para transporte 100,00 100,00
Manter a cobertura de ESF em 100% 100,00 100,00
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Manter a adesdo ao Programa Salde na escola - PSE e Crescer Saudavel 5 5

Manter a Qualificacdo da equipe de Saude 100,00 100,00
Testagem para HIV nos casos novos de tuberculose notificados do SINAN 85,00 0,00
Diminuir a proporgao de gravidez na adolescéncia entre as faixa etéaria de 10 a 19 anos 10,44 18,18
Manter a Academia de Saude Ampliada e seus equipamentos e os Equipamentos de Academia ao ar Livre 3 3

em condigdes de funcionamento.

Manter a Regionalizagdo da Saude, garantindo as referéncias SUS pactuadas. 100,00 100,00
Diminuir indice de Infestac&o Predial pelo Aedes aegypti 1,00 0,90
Adequacado e manutencao da sala e do profissional do servico de fisioterapia na Atencdo Basica. 1 1
Diminuir o percentual de prevaléncia de excesso de peso na populagédo adulta. 71,58 77,44
Manter os grupos de educagédo em salde e criar outros de acordo com perfil epidemioldgico da populagdo 100,00 100,00
manter campanhas e atividades de prevengdo na comunidade, bem como criar parcerias com entidades 100,00 100,00
Garantir a aplicagdo da vacina contra COVID-19, conforme calendario do Ministério da Saude e resolugdes 95,00 95,00
da CIB/RS
Aumentar a proporgdo de cura dos casos novos de tuberculose pulmonar 100,00 100,00
302 - Diminuir o numero de ébitos prematuros de pessoas da faixa etaria de 30 a 70 anos pelo conjunto das 2 2
Assisténcia quatro principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias
Hospitalar e crénicas)
Ambulatorial
Manter Unidade Béasica de Saude em funcionamento 24 horas. 1 1
Descrever acdes de vigilancia em saldde a nivel municipal, a serem executadas frente a deteccdo de um 100,00 100,00
caso suspeito de infeccdo humana pelo novo coronavirus; Minimizar riscos a populagdo frente a um caso
suspeito ao COVID - 19; Orientar adogao de medidas de prevencgao e indicagao do uso de EPIs.
Garantir a cobertura vacinal para a Triplice Viral 95,00 115,38
Reduzir o nimero de dbitos maternos 0,00 0,00
Garantir transporte a pacientes de urgéncia e emergéncia 2 2
Manutencgao da Estrutura da Secretaria de Saude 100,00 100,00
Garantir transporte para os usuarios e a equipe 1 1
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos 0 0
Reduzir a mortalidade infantil 0,00 0,00
Investigar os ébitos em mulheres em idade fértil (MIF) 100,00 0,00
Reduzir coeficiente bruto de mortalidade por Aids 0,00 0,00
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita 0,00 0,00
Aprimorar a referéncia regional para atendimento de urgéncias e consultas/ cirurgias eletivas junto ao 100,00 100,00
HSLG.
Diminuir a proporcdo de gravidez na adolescéncia entre as faixa etaria de 10 a 19 anos 10,44 18,18
Manter a Ades&o ao Consércio Intermunicipal de Satde - CISMISSOES e COIS/CISA 2 2
Manter a Regionalizacdo da Saude, garantindo as referéncias SUS pactuadas. 100,00 100,00
Garantir a cobertura vacinal de 4 vacinas do calendario Nacional de Vacinagao para criangas menores de 95,00 95,00
1 ano de idade
303 - Suporte  Diminuir o numero de 6bitos prematuros de pessoas da faixa etéaria de 30 a 70 anos pelo conjunto das 2 2
Profildtico e quatro principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratorias
Terapéutico cronicas)
Garantir a dispensacado dos medicamentos e insumos da Farmacia Basica 100,00 100,00
Garantir o encaminhamento de documentos para processos administrativos de medicamentos 100,00 100,00
pertencentes ao Elenco Especial e Especializado da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos 0 0
Manter atualizados os registros junto aos sistemas AME e SALUTAR. 100,00 100,00
Garantir a execugdo do programa Qualifar SUS e Farmécia Cuidar + 100,00 100,00
Investigar os ébitos relacionados ao trabalho. 75,00 0,00
Aumentar a proporc¢do de cura dos casos novos hanseniase disgnosticados 100,00 100,00
Aumentar a proporgdo de cura dos casos novos de tuberculose pulmonar 100,00 100,00
304 - Ampliar a proporgéo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos 93,00 95,00
Vigilancia parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.
Sanitaria ) ) - N o
Manter e ampliar a equipe e as acdes de Vigilancia Sanitaria 0 2
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305 - Garantir a cobertura vacinal para a Triplice Viral 95,00 115,38
Vigilancia o . ) o
Epidemiolégica Descrever acdes de vigilancia em saude a nivel municipal, a serem executadas frente a detecgao de um 100,00 100,00
caso suspeito de infeccdo humana pelo novo coronavirus; Minimizar riscos a populagdo frente a um caso

suspeito ao COVID - 19; Orientar adogao de medidas de prevencgao e indicagao do uso de EPIs.

Reduzir o nimero de ébitos maternos 0,00 0,00
Preencher corretamente as notificagdes de agravos relacionados ao trabalho no sistema SINAN e SIST. 40,00 111,54
Investigar os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) 100,00 0,00
Reduzir coeficiente bruto de mortalidade por Aids 0,00 0,00
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita 0,00 0,00
Testagem para HIV nos casos novos de tuberculose notificados do SINAN 85,00 0,00
Diminuir indice de Infestacdo Predial pelo Aedes aegypti 1,00 0,90
Garantir a cobertura vacinal de 4 vacinas do calendério Nacional de Vacinag&o para criangas menores de 95,00 95,00

1 ano de idade
manter campanhas e atividades de prevencdo na comunidade, bem como criar parcerias com entidades 100,00 100,00

Manter zero o numero de ébitos por dengue 0 0
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos Receita de T éncias de Tr éncias de T énci Operaco i Outros Total(R$)
Econdmica ordinarios - impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos
Fonte Livre (R$) transferéncia de  Recursos do SUS, Recursos do SUS, i a i i i
impostos pr do pr do Saude (R$) a Saidde a Salde a Saude
(receita propria - Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$)
R$) (R$)
0-Informagdes  Corrente 2.742.400,00  26.200,00 709.050,00 400.650,00 N/A N/A N/A N/A 3.878.300,00
Complementares
Capital 8.400,00 N/A 150.300,00 27.400,00 N/A N/A N/A N/A 186.100,00
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente 277.600,00 N/A 640.100,00 374.900,00 N/A N/A N/A N/A  1.292.600,00
Basica
Capital 8.400,00 N/A 150.200,00 27.400,00 N/A N/A N/A N/A 186.000,00
302 - Assisténcia Corrente 2.464.800,00 26.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.491.000,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente N/A N/A 36.550,00 25.750,00 N/A N/A N/A N/A 62.300,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 13.400,00 N/A N/A N/A N/A N/A 13.400,00
Sanitéria
Capital N/A N/A 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A 100,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 19.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 19.000,00
Epidemiolégica
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagao e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/03/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

Analisando os resultados dos indicadores podemos ressaltar novamente que se faz necessario para os préximos anos dar prioridade aos indicadores
que este ano de 2023 ndo alcancaram as metas propostas. Ressaltamos que passamos um ano de enfrentamento com agdes de saude voltadas ao
cuidado e acompanhamento de pacientes com sequelas pés covid-19, esperamos melhorar os indicadores para os préximos anos.

Os indicadores que neste ano ndo foram possiveis de alcangar, se espera que para 2024 possamos ter melhores resultados. Cabe ressaltar que a Saude
Bucal até o nome de 2023 foi mantida com recurso préprio, cendrio que ira mudar para 2024 com novo profissional odontélogo ja vinculado, esperamos
receber recurso de custeio para suprir parte dos custos
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/03/2024.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira
A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

0,00 188.590,54 1.437.065,30 125.708,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.751.363,90
0,00 109.125,00 428.849,18 33.309,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 571.283,18

36.321,81 2.975.558,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.011.880,69
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 62.559,00 4.740,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67.299,31
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 47.493,01 7.736,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.229,01
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36.321,81 3.273.274,42 1.975.966,49 171.493,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.457.056,09

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 19/02/2024.

9.2. Indicadores financeiros

86,90 %
8,91 %

63,40 %

43,00 %
0,90 %
7,08 %

10,91 %
0,00 %

35,26 %

‘ R$ 2.247,05
‘ 16,25 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 19/02/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

779.700,00 779.700,00 976.460,61 125,24

110.000,00 110.000,00 95.030,20 86,39
89.000,00 89.000,00 76.855,34 86,35
21.000,00 21.000,00 18.174,86 86,55
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155.000,00 155.000,00 183.745,18 118,55
155.000,00 155.000,00 183.745,18 118,55
0,00 0,00 0,00 0,00
100.700,00 100.700,00 104.274,16 103,55
100.000,00 100.000,00 103.904,37 103,90
700,00 700,00 369,79 52,83
414.000,00 414.000,00 593.411,07 143,34
18.206.700,00 18.206.700,00 18.852.411,50 103,55
14.400.600,00 14.400.600,00 14.862.588,86 103,21
28.800,00 28.800,00 29.386,07 102,03
497.600,00 497.600,00 358.941,11 72,13
3.235.500,00 3.235.500,00 3.562.172,77 110,10
44.200,00 44.200,00 39.322,69 88,97
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
18.986.400,00 18.986.400,00 19.828.872,11 104,44

286.000,00 ~ 297.715,86  248.175,90 248.175,90 247.311,10

277.600,00 188.590,86  139.050,90 73,73 139.050,90 73,73 138.186,10 73,27 0,00

8.400,00  109.125,00  109.125,00 100,00  109.125,00 100,00 109.125,00 100,00 0,00

2.464.800,00 2.976.268,73 2.975.558,88 99,98 2.975.558,88 99,98 2.818.052,46 94,68 0,00

2.464.800,00 2.976.268,73 2.975.558,88 99,98 2.975.558,88 99,98 2.818.052,46 94,68 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.750.800,00 3.273.984,59 3.223.734,78 98,47 3.223.734,78 98,47 3.065.363,56 93,63 0,00
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3.223.734,78 3.223.734,78 3.065.363,56
0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
3.223.734,78 3.223.734,78 3.065.363,56
2.974.330,81

N/A

249.403,97 249.403,97 91.032,75
0,00 0,00 0,00

16,25 16,25 15,45

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

2.974.330,81 3.223.734,78 249.403,97 158.371,22 0,00 158.371,22 0,00 249.40:
2.603.447,72 3.029.632,08 426.184,36 95.526,09 0,00 0,00 95.216,59 309,50 0,00 426.18¢
2.276.554,91 2.568.998,95 292.444,04 108.681,88 0,00 0,00 107.244,03  1.437,85 0,00 292.44:
1.730.956,04 2.341.574,64 610.618,60 74.935,33 801,03 0,00 74.888,33 47,00 0,00 611.41¢
1.785.003,04 2.192.836,06 407.833,02 91.188,63 0,00 0,00 91.188,63 0,00 0,00 407.83:
1.623.022,72 2.034.477,01 411.454,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 411.45:
1.507.229,01 1.934.613,17 427.384,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 427.38¢
1.542.375,71 1.794.302,71 251.927,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 251.92°
1.355.965,31 1.734.299,31 378.334,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 378.33¢
1.316.483,96 1.765.991,55 449.507,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 449.50°
1.195.812,23 1.616.546,60 420.734,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 420.73¢
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1.228.200,00 1.228.200,00 1.847.020,49 150,38
672.100,00 672.100,00 1.605.109,59 238,82
556.100,00 556.100,00 241.910,90 43,50

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
1.228.200,00 1.228.200,00 1.847.020,49 150,38

1.192.600,00 3.511.110,78 1.855.298,54 1.545.298,54 1.443.580,24 310.000,00
1.015.000,00 2.473.354,32 1.393.140,36 56,33 1.393.140,36 56,33 1.291.422,06 52,21 0,00
177.600,00 1.037.756,46  462.158,18 44,53  152.158,18 14,66 ~ 152.158,18 14,66  310.000,00
26.200,00 36.322,00 36.321,81 100,00 36.321,81 100,00 32.535,62 89,58 0,00
26.200,00 36.322,00 36.321,81 100,00 36.321,81 100,00 32.535,62 89,58 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62.300,00 98.845,78 67.299,31 68,09 67.299,31 68,09 67.299,31 68,09 0,00
62.300,00 98.845,78 67.299,31 68,09 67.299,31 68,09 67.299,31 68,09 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.500,00 13.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.400,00 13.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.000,00 79.016,00 55.229,01 69,90 55.229,01 69,90 55.049,01 69,67 0,00
19.000,00 79.016,00 55.229,01 69,90 55.229,01 69,90 55.049,01 69,67 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.313.600,00 3.738.794,56 2.014.148,67 53,87 1.704.148,67 45,58 1.598.464,18 42,75 310.000,00

1.478.600,00 3.808.826,64 2.103.474,44 55,23 1.793.474,44 47,09 1.690.891,34 44,39 310.000,00
2.491.000,00 3.012.590,73 3.011.880,69 99,98 3.011.880,69 99,98 2.850.588,08 94,62 0,00
62.300,00 98.845,78 67.299,31 68,09 67.299,31 68,09 67.299,31 68,09 0,00
13.500,00 13.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.000,00 79.016,00 55.229,01 69,90 55.229,01 69,90 55.049,01 69,67 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.064.400,00 7.012.779,15  5.237.883,45 74,69 4.927.883,45 70,27 4.663.827,74 66,50 310.000,00
1.287.400,00 3.702.472,56 1.977.826,86 53,42 1.667.826,86 45,05 1.565.928,56 42,29 310.000,00
2.777.000,00 3.310.306,59 3.260.056,59 98,48 3.260.056,59 98,48 3.097.899,18 93,58 0,00

FONTE: SIOPS, Rio Grande do Sul14/02/24 10:05:43

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug&o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar néo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e nao processados (regra nova).

3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacao da Rede de Servigos
Publicos de Saude (INVESTIMENTO)

Manutengao das Agdes e Servigos
Publicos de Saude (CUSTEIO)

Valor
Transferido Valor
Programas de Trabalho em 2023 Executado

1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENGCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019217U - APOIO A MANUTENGAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

https://digisusgmp.saude.gov.br

(Fonte: FNS)

R$ 323.812,00
R$ 65.512,71

R$ 228.816,00 = 219220000,

R$ 36.000,00  44367.02
R$ 340.064,92
R$ 411,16
R$ 505.521,00
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10303501720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA

ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 17.391,84  38047,79

10303501720AH - ORGANIZAGAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 12.000,00 24511,21

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

R$ 12.000,00

R$ 55.296,00 46802,92

o 2]

R$ 13.299,96 510,09

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacéo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

320.954,24 320.954,24
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Gerado em 19/02/2024

10:20:04
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

https://digisusgmp.saude.gov.br 33 de 40



Gerado em 19/02/2024

10:20:03
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 19/02/2024

10:20:05
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dados disponiveis ate o0 momento.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 27/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/03/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Ndo ocorreu nenhuma auditoria no ano de 2023.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é o instrumento de gestdo com elaborac@o anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcangados com a
execugdo do PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Saulde. Foi realizado esforco constante na tentativa de
qualificar as informagdes em salde e a melhor estratégia para a elaboragado de planos de agao concretos, tendo em vista fortalecer o monitoramento e a
avaliacao dos indicadores, buscando impactar na melhora efetiva da situacdo de salde e qualidade de vida da populagdo. Analisando o relatério
encontramos algumas metas que nao atingiram resultado pactuado bem como alguns itens nao disponibilizados até o fechamento do mesmo.

O indicador da gravidez na adolescéncia, apesar das agdes realizadas ndo diminuiu o indice no ano de 2023. Esperamos alcancar para 2024 intensificando
as agdes através de campanhas de conscientizacdo junto a comunidade e publico algo local.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Com as imunizag6es contra as doengas transmissiveis, como por exemplo o controle do virus covid-19 que gerou muitas demandas além do
programado, bem como os reflexos que a pandemia do covid-19 ainda se apresentam na salde da populagdo, nem todos os indicadores deste ano foram
alcancados como gostariamos, porém trabalharemos novas estratégias para melhorar as referidas metas, em 2024. Continuamos mantendo as medidas
basicas necessarias para prevenir o covid-19. Esperamos melhorar o trabalho acerca dos indicadores de salde, bem como cumprir os prazos de envio dos
relatérios para analise do Conselho Municipal de Saude.

GEILA LORENI STEFFENS KNOLL
Secretédrio(a) de Salude
DEZESSEIS DE NOVEMBRO/RS, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL
MUNICiPIO: DEZESSEIS DE NOVEMBRO
Relatério Anual de Gestao - 2023
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Aprovado.

Introducao
. Consideragdes:

Aprovado.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

Aprovado.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

Aprovado.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:

Aprovado.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:

Aprovado.

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

Aprovado.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:

Aprovado.

Auditorias
. Consideragodes:

Aprovado.

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Aprovado.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracoes:

Aprovado.

Status do Parecer: Aprovado

https://digisusgmp.saude.gov.br
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DEZESSEIS DE NOVEMBRO/RS, 16 de Maio de 2024

Conselho Municipal de Saude de Dezesseis De Novembro
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