ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE ITACURUBI
PODER LEGISLATIVO

REDACAO FINAL AO PROJETO DE LEI N° 58/2025

“Altera o artigo 1° e o Anexo 01, da Lei n.°
1.650/2014, que Define as atividades
insalubres e perigosas para efeitos de
percep¢do do adicional correspondente,
conforme laudo técnico e da outras
providéncias.”

A Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagfo Final, atendendo as disposi¢des do
inciso III, artigo 55, do Regimento Interno desta Casa, apresenta a Redagéio Final do
Projeto de Lei n° 58/2025, com o seguinte texto:

Art. 1° - As atividades insalubres e ou perigosas, para efeitos de percepgdo do
corresponde adicional, sio as constantes nas avaliagdes técnicas contidas no LTCAT,
Laudo Técnico de Condi¢des Ambientais do Trabalho, realizadas no ano de 2024 pelo

Engenheiro de Seguranga do Trabalho, CREA/RS 053447, e estdo contidas no anexo I, da

presente lei.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga as

disposi¢des em contrario.

Itacurubi/RS, 01 de setembro de 2025.

~—

Adao Ezedui ins Soares
Vereador Presidente da
Comisséo de Legislagdo, Justi¢a e Redagdo Final

Ilda Terezinga Gelhen Rigonu

iana Fontella
Vereadlor Relator da

Comissdo de Legisla¢éio, Justica e Redagdo Final
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INTRODUCAO

Conforme solicitado realizamos novo levantamento pericial das atividades
insalubres e/ou perigosas, desenvolvidas pelos servidores municipais.

A classificacdo das atividades dos servidores baseia-se na Portaria
3.214/78 do Ministério do Trabalho, que aprovou as Normas Regulamentadoras
(NR’s) do Capitulo V, Titulo II da CLT, relativas a Seguran¢a e Medicina do
Trabalho, conforme determina Lei Municipal n°® 1.751/90.

O LTIP - Laudo de Técnico de Insalubridade e Periculosidade é o
documento que avalia as condi¢des do ambiente de trabalho a fim de determinar
se 0 mesmo ¢ insalubre ou néo, verificando os agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos aos quais os trabalhadores estdo expostos. Verifica também os riscos
que podem gerar a periculosidade.

O PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, e¢laborado
simultaneamente, ¢ um conjunto de procedimentos, técnicas de gestdo, métodos
de avaliagdo, registros e controles de monitoramento e avaliagdo de riscos que
devem ser seguidos e adotados pela empresa com o objetivo de prevengdo de
acidentes de trabalho, contemplados os riscos ocupacionais € suas respectivas
medidas de prevencdo. Dentre os objetivos especificos do PGR estdo:
identificar os perigos e possiveis lesdes ou agravos a salde; avaliar os riscos
ocupacionais indicando o nivel de risco; classificar os riscos ocupacionais para
determinar a necessidade de adogdo de medidas de prevengdo; propor medidas
de prevengdo, através de um plano de acéio; e acompanhar a implantagdo das
medidas de prevengdo e dos riscos ocupacionais, quando da revisdo do PGR.

O GRO - Gerenciamento de Riscos Ocupacionais ¢ 0 PGR — Programa de
Gerenciamento de Riscos ndo devem ser utilizadas para fins de caracterizagao
de atividades ou operagdes insalubres ou perigosas. Para isso, devem ser
observadas as disposigdes previstas na NR 15 — Atividade e operagdes
insalubres e na NR 16 — Atividades e operagdes perigosas.

Além disto a gestdo de riscos ocupacionais ndo trata da caracterizagéo de
aposentadoria especial, a qual é apresentada no Laudo Técnico de Condi¢bes
Ambientais do Trabalho (LTCAT), elaborado simultaneamente, conforme
legislagdo previdenciaria (Lei n® 8.213/1991) e seus regulamentos comple-
mentares, € no Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP).

Obs: enquadramentos de insalubridade e/ou periculosidade ndo implicam
obrigatoriamente em enquadramentos de especial para fins de aposentadoria
(legislagdo trabalhista e legislagao previdencidria sdo diferentes).
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OBJETIVOS

O presente Levantamento Pericial objetiva verificar ¢ emitir parecer
técnico a respeito das atividades insalubres e/ou periculosas desenvolvidas
pelos servidores municipais, apontando quais atividades que fazem jus a
percepgdo dos adicionais de insalubridade e/ou periculosidade e classificando-as
em graus por cargo/fungdo, nos termos da Portaria 3.214/78 do Ministério do
Trabalho e alteragdes posteriores.
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CONSIDERACOES PRELIMINARES

1 - IDENTIFICACAO DA EMPRESA
Razdo Social: Municipio de Itacurubi
CNPJ: 91.573.048/0001-44

Enderego: Avenida 10 de Abril; 910
Municipio: Itacurubi/RS

Fone: 55 3366 1055 CEP: 97685-000

2 - DATA E LOCAL ‘

Levantamento realizado em julho de 2025, nos locais de trabalho dos servidores
municipais, sendo entrevistados os servidores de cargos com risco significativo
a saude, conforme necessidade deste perito.

3 - ACOMPANHANTES
Acompanharam os trabalhos diversos Secretdrios Municipais € outros
servidores, conforme necessidade do perito.

4 - TECNICOS RESPONSAVEIS PELO LEVANTAMENTO

Nome: Raul Fensterseifer

Titulo Profissional: Eng® de Seguranga do Trabalho

Registro no Conselho: CREA RS053447

Enderego: Rua Saldanha Marinho, n® 167 - Bairro Centro

Municipio: Lajeado/RS CEP: 95900-020

O signatério foi contratado pela empresa para realizar o levantamento pericial,
conforme Anotagéo de Responsabilidade Técnica — ART anexa.

5 - BIBLIOGRAFIA CONSULTADA

ASSOCIACAO BRASILEIRA PARA PREVENCAO DE ACIDENTES-
ABPA. Informativo sobre Legislacdio de Seguranca e Medicina do Trabalho. Rio
de Janeiro, ABPA.

EQUIPE ATLAS. Seguranca e Medicina do Trabalho. 20ed. Sdo Paulo,
ATLAS, 1991. 400p.

FUNDACENTRO. Curso de Engenharia de Seguranca do Trabalho. Sdo Paulo,
1981.6v. v
FUNDACAO MAPFRE. Curso de Higiene Industrial. Madri. 685p.
FUNDACENTRO. Riscos Fisicos. Sdo Paulo, 1985. 112p.
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5413 -
Ilumindncia de Interiores Normas Brasileiras Registradas. Rio de Janeiro,
1982.19p.

MESQUITA, Armando Luis de Souza et alli. Engenharia de Ventilacdo
Industrial Convénio CETESB/ASCETESB. Sdo Paulo, 1985, 442p.
BELLIBONI, Norberto. Consideragdes sobre as causas mais comuns de
dermatoses ocupacionais em. Sdo Paulo. Revista Brasileira de Saide
Ocupacional. Sdo Paulo, 6(26):30-32, abr.mai.jun.1979.

FONSECA, Aureliano. Conceito de dermatoses do trabalho ¢ fatores
condicionantes. Revista Brasileira de Satde Ocupacional. Sdo Paulo. 6(26):9-13,
abr.mai.jun.1979. .

GANA SOTO, José Manuel Osvaldo et alli. Riscos Quimicos. Sao Paulo,
FUNDACENTRO, 1991.100p.il.

6 - INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Os equipamentos utilizados, os métodos e procedimentos técnicos empregados
estdo descritos abaixo:

1 Dosimetro de Ruido marca “01dB”, modelo Wed 007 ¢ calibrador
Medigdo efetuada durante a jornada normal de trabalho, com o aparelho
previamente calibrado instalado na lapela da vestimenta do trabalhador e
operando no circuito de Compensagéo “A” e circuito de resposta lenta (slow).
Os limites de tolerancia sdo definidos pela NR-15 do MTE e as metodologias e
os procedimentos definidos na NHO-01 da Fundacentro.

11 Medidor de nivel sonoro SIMPSON mod. 886 ¢ calibrador mod. 890
Medigdo efetuada junto ao ouvido do trabalhador, com aparelhagem
previamente calibrada e operando no circuito de Compensagédo “A” e circuito de
resposta lenta (slow). Os limites de tolerancia sdo definidos pela NR-15 do MTE
e as metodologias e os procedimentos definidos na NHO-01 da Fundacentro.

0] Conjunto de termdmetros Questemp 15

Levando-se em consideragdo a classificagdo da atividade desenvolvida quanto
ao dispéndio energético no ciclo de exposigio ao calor, as medi¢des sdo
efetuadas no local onde permanece o trabalhador, a altura da regido do corpo
mais atingida, atendendo o determinado pela NHO-06 da Fundacentro € 0 limite
estabelecido pela Portaria 3214/78 do MTE, NR-15, Anexo n° 3.

7 Bomba de Amostragem Pessoal — GILAIR-5

A avaliagdo de agentes quimicos no ar, feita na zona respiratoria do trabalhador,
através da aspiracdo de ar contaminado até o sistema de coleta. Coletores
adequados a cada substincia (gases, vapores ¢ poeiras). Posterior anélise do
coletor por laboratorio especializado. Velocidade de coleta, quantidade
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amostrada, varidvel conforme o agente nocivo. Considerada a temperatura
ambiente e umidade. Os limites obedecerdo aos anexos 11 e 12 da NR-15 e as
metodologias e procedimentos seguirdo as NHO 02, NHO 03, NHO 04 ¢ NHO
07 da Fundacentro.

[  Bomba de aspiragdio DRAGER modelo Acuro e tubos detectores
colorimétricos DRAGER

A avaliagdo das concentragdes dos agentes quimicos através de método de
amostragem instantdnea, de leitura direta, feita na zona respiratéria do
trabalhador em 10 amostragens. Entre cada uma das amostragens hd um
intervalo de, no minimo, 20 minutos. Os limites, as metodologias e
procedimentos obedecerdo ao anexo 11 da NR-15, bem como as recomendacdes
do fabricante. ‘

(1 Monitor passivo para vapores organicos 3M

Para a avaliag@o quantitativa deve-se saber qual o contaminante a ser analisado,
bem como a temperatura ¢ umidade ambientais. Instala-se proximo a zona
respiratoria por determinado tempo. Os limites obedecerdo ao anexo 11 da NR-
15 e as instrugbes para a amostragem acompanham o monitor 3M. Posterior
andlise do coletor por laboratério especializado.

Obs: somente foram utilizados os equipamentos aplicaveis necessarios, cujos
resultados estdo descritos nas paginas seguintes.



sam e W‘*M’& o
do trabatho

II PARTE

ATRIBUICOES



saude g segurancs
da trabatho

ATIVIDADES/ATRIBUICOES DOS SERVIDORES

As “Atribuigbes” de cada cargo celetista e/ou estatutdrio constam na
legislagdo municipal pertinente.

O foco deste trabalho sdo as informagdes coletadas nos diversos setores,
conforme a necessidade deste perito, e consideradas na definicdo dos
enquadramentos de insalubridade e/ou periculosidade.

Para fins de enquadramento o que efetivamente é considerado sio as
atividades habitualmente desenvolvidas, que por vezes ndo correspondem as
“Atribui¢des do Cargo” (desvios de fungio).

Obs: alguns cargos podem estar desocupados no momento.

10
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EXAME DAS CONDICOES DE TRABALHO

Andlise da exposi¢do dos servidores a agentes de natureza fisica, quimica
e biologica, nos termos da Norma Regulamentadora N° 15 (NR-15) da Portaria
3214/78 e alteragGes posteriores.

1.1.1 - Medigdes de ruido realizadas com o auxilio de medidor de nivel de
pressdo sonora, mod.886, fabricado pela Simpson Eletric Company (USA),
previamente calibrado com 4udio calibrador modelo 890 do mesmo fabricante,
operando na escala A no circuito de resposta lenta ao nivel do ouvido do
trabalhador, bem como com Dosimetro de Ruido marca “01dB”, modelo WED
007 e calibrador.

OPERACAO NIVEL MEDIDO  EXIGENCIA NR-15
Carregadeira aberta 88,3 dB(A) Inferior a 85 dB(A)
Motoniveladora aberta 86,6 dB(A) Inferior a 85 dB(A)
Retroescavadeira aberta 85,7 dB(A) Inferior a 85 dB(A)
Trator Agricola aberto 97,0 dB(A4) Inferior a 85 dB(A)
Onibus 81/83 dB(A) Inferior a 85 dB(A)
Caminhoes 80/82 dB(A) Inferior a 85 dB(A)

Algumas medigdes/dosimetrias foram efetivamente realizadas em outra
prefeitura, mas em maquinas e veiculos de mesmo tipo e com condigdes de uso
semelhantes, sendo assim vélidas por similaridade; ver dosimetrias no PGR e
LTCAT atuais.

Os niveis médios de ruido verificados na operagdo de caminhdo, onibus
ou micro-6nibus ¢ maquinas rodoviarias fechadas (cabinadas) sdo inferiores ao
méaximo permitido pelo Anexo 1 da NR-15, portanto as atividades sdo salubres,
sob este aspecto. -

Considerando que a quase totalidade todas as maquinas rodovidrias sdo
abertas (ndo cabinadas), entendemos que héa o enquadramento. -

Os niveis médios de ruido verificados na operagéo (varias horas por dia)
de tratores, motoniveladoras, retroescavadeiras € outros equipamentos

12
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rodovidrios abertos (sem cabina fechada) sdo superiores ao maximo permitido
pelo Anexo 1 da NR-15, portanto, os servidores no cargo/fungdo de Operador
de Méquinas e¢ que habitualmente desenvolvem tais atividades, o fazem em
condi¢des insalubres em grau médio.

1.1.2 - Os servidores que atuam no cargo/funcdo de Instalador e Servente e
que desenvolvem atividades executadas em locais alagados ou encharcados,
com umidade excessiva, tais como em cozinhas, lavagem da frota ou na rede
hidraulica (por exemplo), fazem jus ao adicional de insalubridade em grau
médio, de acordo com o que preconiza a Portaria 3214/78 NR-15, Anexo 10.

1.2.1 - Os servidores que atuam nos cargos/fungdes de Pedreiro e Operario e
que desenvolvem atividades mantendo contato cutdneo sistematico com
argamassa de cimento e cal, fazem jus ao adicional de insalubridade em grau
médio de acordo com o que preconiza a Portaria 3214/78 NR-15, Anexo 13,
Item “Operagdes Diversas”, Subitem “..manuseio de alcalis causticos”, em
carater qualitativo.

1.2.2 - Os servidores que atuam no cargo/fungdo de Servente e Cozinheiro e
que desenvolvem atividades de limpeza de banheiros, cozinhas e outras
dependéncias, mantendo contato cutdneo sistematico com d4gua sanitdria e
desinfetantes fazem jus ao adicional de insalubridade em grau médio de acordo
com o que preconiza a Portaria 3214/78 NR-15, Anexo 13, Item “Operagdes
Diversas”, Subitem “...manuseio de alcalis custicos”, em cardter qualitativo.
Nio inclui servigo de limpeza de lougas com detergente “neutro”, que ndo ¢
considerado insalubre.

Grande nimero de produtos de limpeza contém vérios tipos de compostos de
hipoclorito, principalmente hipoclorito de sodio em solugdo a 5%, sendo
utilizados ndo apenas para este fim, como também nos desinfetantes e
desodorantes. Sua atividade é estabelecida em termos de cloro disponivel ou
cloro ativo, isto é, a porcentagem de cloro gasoso liberado pelo hipoclorito
quando oxida ions cloreto em excesso nas preparagoes.

Usualmente, estes preparados contém na sua formulagdo hipoclorito de sodio,
cloreto de sodio e um agente alcalino, tipo hidréxido ou carbonato de sodio.

13
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Produtos de introdugdo mais recentes podem conter fontes de cloro ativo como
outras substéncias, tais como, derivados de dicloroidantoina ou do 4cido
cloroisociantrico.

O principal efeito lesivo dos produtos contendo hipocloritos (clorofilas) é a
irritagdo ou corrosdo da pele ou mucosas, conseqgilentemente a um mecanismo
duplo: agéo oxidante do cloro liberado e agéio dos agentes alcalinos. As solugdes
acidas sdo mais perigosas, por liberarem cloro livre e dcido hipocloroso, pouco
ionizavel, podendo penetrar mais profundamente nas mucosas.

1.2.3 - Os servidores que atuam nos cargos/funcdes de Borracheiro/Mecanico
e Operador de Mdquinas e que rotineiramente desenvolvem atividades
mantendo contato cutéineo sisteméitico com 6leos minerais ou graxas fazem jus
ao adicional de insalubridade em grau mdximo de acordo com o que preconiza a
Portaria 3214/78 NR-15, Anexo 13, Item “Hidrocarbonetos ¢ Qutros Compostos
de Carbono”, Subitem “Manipulagio de .. 6leos minerais, .. e outras
substancias cancerigenas afins”, em caréter qualitativo.

Considerando que os principais enquadramentos para os servidores da
Secretaria da Satde sdo relativos a0 Anexo 14 da NR-15, cuja avaliagio é
qualitativa (gerando diferentes entendimentos), transcrevemos o mesmo na
integra com nosso grifo, bem como observagdes a respeito.

NR 15 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES - ANEXON.° 14

AGENTES BIOLOGICOS
Relagdo das atividades que envolvem agentes bioldgicos, cuja insalubridade ¢ caracterizada pela avaliagiio
qualitativa.

Insalubridade de gran méiximo
Trabalho ou operagdes, em contato permanente com:
- pacientes em isolamento por doengas infecto-contagiosas, bem como objetos de seu uso, ndo previamente
esterilizados;
- carnes, glandulas, visceras, sangue, 0ssos, couros, pélos ¢ dejegdes de animais portadores de doencas
infectocontagiosas (carbunculose, brucelose, tuberculose);
- esgotos (galerias e tanques); e
- lixo urbano (coleta ¢ industrializagio).

Insalubridade de grau médio
Trabalhos ¢ operagGes em contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante,em:
= hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de vacinaciio e outros
estabelecimentos destinados aos cuidados da saide humana (aplica-se unicamente ao pessoal que tenha
contato com os pacientes, bem como aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, niio previamente
esterilizados);

14
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- hospitais, ambulatorios, postos de vacinagiio ¢ outros estabelecimentos destinados ao atendimento ¢ tratamento
de animais (aplica-se apenas ao pessoal que tenha contato com tais animais);

- contato em laboratorios, com animais destinados ao preparo de soro, vacinas e outros produtos;

- laboratérios de anélise clinica e histopatologia (aplica-se tio-sb ao pessoal téenico);

- gabinetes de autopsias, de anatomia e histoanatomopatologia (aplica-se somente a0 pessoal téenico);

- cemitérios (exumagiio de corpos);

- estabulos e cavalarigas; e

- residuos de animais deteriorados.

Observagdes quanto ao adicional de Insalubridade por Agentes Biologicos
(nosso entendimento):

- ha enquadramento no grau meédio para oS servidores que efetivamente
realizam atividades técnicas (procedimentos) na area da saude em contato direto
com pacientes em estabelecimentos destinados aos cuidados da satide humana;

- entende-se que o contato com o paciente se caracteriza pela necessidade
de contato fisico e/ou manipulagéio de secregdes para 0 exercicio das atividades
do servidor; €

- ndo hé enquadramento para as atividades que o servidor somente
mantenha contato com pacientes em area de convivéncia e circulagdo, ainda que
o servidor permanega nesses locais (atividades administrativas/burocraticas em
postos de satde).

1.3.1 - Os servidores que atuam nos cargos/fungdes de Médico (de todas as
especialidades), Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Cirurgido Dentista,
Auxiliar em Sadde Bucal, Motorista (que atuem na ambuléncia),
Fisioterapeuta (que faz fisioterapia respiratéria) e Servente (limpeza) e
que desenvolvem atividades ou operagdes em habitual contato com pacientes ou
material infecto-contagiante em servigos de emergéncia, enfermarias,
ambulatorios e outros setores destinados ao0s cuidados da satide humana ou no
transporte de doentes em ambuléncia, fazem jus ao adicional de insalubridade
em grau médio de acordo com 0 que preconiza a Portaria 3214/78, NR-15,
Anexo 14, item “Trabalhos e operagdes em contato permanente com pacientes,
animais ou com material infecto-contagiante, em hospitais, servigos de
emergéncia, enfermarias, ambulatorios, postos de vacinagdo e outros
estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana (aplica-se
unicamente ao pessoal que tenha contato com 0S pacientes, bem como aos que
manuseiam objetos de uso desses pacientes, néo previamente esterilizados); ",

em carater qualitativo.

15
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1.3.2 — Os servidores que atuam nos cargos/fungdes de Veterinario e
Inseminador e que desenvolvem atividades sistematicas na alimentagdo,
tratamento de animais, vacinagfio, inseminagdo, inspecdo de abatedouros,
vistorias de zoonoses, etc, ou em contato com agentes biologicos tipicos na
simples lida com os animais fazem jus ao adicional de insalubridade em grau
médio de acordo com o que preconiza a Portaria 3214/78, NR-15, Anexo 14,
Item “Trabalhos ou operagdes, em contato permanente com animais ou material
infecto-contagiante, em estabulos e cavalarigas”.

Obs: é necessario contato habitual com animais para caracterizar o
enquadramento, o que ndo se verifica atualmente.

1.3.3 — Os servidores que atuam no cargo/fungiio de Servente e que
habitualmente executam higienizacdo de vasos sanitdrios (WC’s) utilizados por
grande n° de pessoas (servidores ou néo), fazem jus ao adicional de
insalubridade em grau mdximo de acordo com o que preconiza a Portaria
3214/78, NR-15, Anexo 14 (ver Siimula abaixo).

SUMULA N° 448 TST. — Res. 194/2014, DEJT divulgado em 21, 22 e 23.05.2014.

ATIVIDADE INSALUBRE. CARACTERIZACAQ. PREVISAO NA NORMA REGULAMENTADORA
N° 15 DA PORTARIA DO MINISTERIO DO TRABALHO N° 3.214/78. INSTALACOES
SANITARIAS. (Converséo da Orientagéo Jurisprudencial n° 4 da SBDI-1 com nova redacdo do
item ).

| - Nédo basta a consiatag:éo da insalubridade por meio de laudo pericial para que o empregado
tenha direito ao respectivo adicional, sendo necesséria a classificagdo da atividade insalubre na
relagéo oficial elaborada pelo Ministério do Trabalho.

Il A higienizagdo de instalagbes sanitérias de uso publico ou coletivo de grande circulagéo, e a
respectiva coleta de lixo, por nédo se equiparar a limpeza em residéncias e escritérios, enseja o
pagamento de adicional de insalubridade em grau méximo, incidindo o disposto no Anexo 14 da
NR-15 da Portaria do MTE n° 3.214/78 quanto a coleta e industrializagéo de lixo urbano.

Nos termos da legislagio vigente, basicamente seis sdo as possibilidades
de enquadramento das atividades dos trabalhadores em geral, sendo vejamos:
- Anexo 1 da NR-16: Atividades e operagdes perigosas com explosivos;
- Anexo 2 da NR-16: Atividades e operagdes perigosas com inflamaveis;
- Anexo 3 da NR-16 (Portaria 1.885/2013): Atividades profissionais de seguran-
¢a pessoal ou patrimonial;

16
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- Anexo 4 da NR 16 (Portaria 1.078/2014): Atividades e operagdes perigosas
com energia elétrica,

- Anexo 5 da NR-16 (Portaria 1.565 de 13/10/2014 - ndo regulamentada):
Atividades perigosas em motocicleta; e

- Portaria 3393/87: Trabalhos com radiagdes ionizantes ou substincias
radioativas. :

2.1 — Os servidores que atuam no cargo/funcdo de Eletricista e gque
desenvolvem atividades de instalag@o e reparagdo de iluminagdo publica e outros
servicos na rede elétrica fazem jus ao adicional de periculosidade de acordo
com o que preconiza a Portaria 3214/78, NR-16, Anexo 4, do Quadro de
Atividades/Areas de Risco, item I, em carater qualitativo.

2.2 - Os servidores que atuam no cargo/fungéo de Vigilante e que habitualmente
atuam em atividades (externas ou internas) de seguran¢a patrimonial, em fungéo
do risco de violéncia fisica, fazem jus ao adicional de periculosidade de acordo
com o que preconiza a Portaria 3214/78, NR-16, Anexo 3.

NR-16 - ANEXO 3

(Aprovado pela Portaria MTE n.“ 1.885, de 02 de dezembro de 2013)

ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM EXPOSICAO A ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE
VIOLENCIA FISICA NAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE SEGURANCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

1. As atividades ou operagbes que impliqguem em exposigdo dos profissionais de seguranga pessoal ou
patrimonial a roubos ou outras espécies de violéncia fisica sdo consideradas perigosas.

Desta forma, pelas atividades verificadas na municipalidade entendemos que o
enquadramento somente se verifica para os servidores que habitualmente
executam servicos de vigilincia patrimonial (ndo confundir com servigos de
zeladoria ou de portaria).

2.3 — O servidor que atua no cargo/fungéo de Auxiliar Administrativo e que
desenvolve atividades junto ao tanque de oleo diesel da Secretaria de Obras faz
jus ao adicional de periculosidade de acordo com o que preconiza a Portaria
3214/78, NR-16, Anexo 2, do Quadro de Atividades/Areas de Risco, item I, em
caréter qualitativo.

-servidor que mantem a chave do cadeado da bomba faz jus ao adicional;

-quanto ao transporte de éleo diesel para o interior por outros servidores
para bastecer maquinas rodovidrias a campo, para haver este
enquadramento se faz necessirio que tal transporte seja em litragem igual
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ou superior a 200 litros (um tambor), e que ocorra de forma habitual, nio
eventual;

-entiio, independente do cargo ocupado, nestas condi¢des qualquer servidor
que efetuar a atividade, fara jus ao referido adicional; e

-em funcfio do risco no transporte e no abastecimento de inflamdveis
recomendamos que o n° de servidores autorizados para nestas atividades
seja restrito ao minimo possivel.

Néo foi verificada exposicio dos demais servidores, nos seus
cargos/fungdes, a agentes de natureza fisica, quimica e biologica que por sua
intensidade, duragdo e freqliéncia permitam caracterizar as atividades como
insalubres ou perigosas, com fundamento no disposto na legislagdo acima citada.

O adicional de insalubridade e/ou periculosidade somente serd devido
quando o servidor executar habitualmente as atividades consideradas insalubres
ou perigosas, listadas acima.

Em situagdo normal, servidores de outros cargos/fungdes (observar os
desvios de fungdo) que porventura exercam atividades descritas acima como
insalubres ou periculosas fazem jus ao adicional enquanto executarem tais
atividades.

Servidores que ocupam cargos em comissdo (CC’s) ndo fazem jus aos
adicionais de acordo com legislagio municipal, independente das atividades
habitualmente desempenhadas.
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CONCLUSAO

As observagdes resultantes da inspegdo pericial permitem-nos considerar
que as atividades exercidas pelos servidores municipais de ITACURUBI
caracterizam-se como:

1. Insalubres ¢/ou periculosas, conforme guadro abaixo:

g::?:;ar em'Sande Anexo 14 da NR-15 | Insal. Grau médio 131
e Anexo 13 da NR-15 | Insal. Grau méximo | 1.2.3
ecanico
Cirurgido Dentista | Anexo 14 da NR-15 | Insal. Grau médio 131
Cozinheiro Anexo 13 da NR-15 | Insal. Grau médio 122
Eletricista NR-16 Anexo 4 Periculosidade 2.1
Enfermeiro Anexo 14 da NR-15 | Insal. Grau médio 131
Fisioterapeuta Anexo 14 da NR-15 | Insal. Grau médio 1.3.1
Inseminador Anexo 14 da NR-15 | Insal. Grau médio 32
Instalador Anexo 10 da NR-15 | Insal. Grau médio 112
Mech(;:o .(de todas Anexo 14 da NR-15 | Insal. Grau médio 131
especialidades)
Motorista e Anexo 14 da NR-15 | Insal. Grau médio 1.3.1
(de ambulincia)
Operador de Anexo 01 da NR-15 | Insal. Grau médio 1.1
Maéquinas Anexo 13 da NR-15 | Insal. Grau maximo 123
Operario Anexo 13 da NR-15 | Insal. Grau médio 12
Pedreiro Anexo 13 da NR-15 | Insal. Grau médio 1.2.1
Anexo 10 da NR-15 | Insal. Grau médio 1.1.2
Servente Anexo 13 da NR-15 | Insal. Grau médio 1.22
Anexo 14 da NR-15 | Insal. Grau maximo 1.3.3
Tecnico em Anexo 14 da NR-15 | Insal. Grau médio 1.3.1
Enfermagem
Veterinario Anexo 14 da NR-15 | Insal. Grau médio 1.3.2
Vigilante NR-16 Anexo 3 Periculosidade 7o
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() ITEM DO LAUDO - Refere-se ao Item, langado na Parte III do
Laudo Pericial, onde ¢ analisada a insalubridadepericulosidade.

O adicional somente serd devido no caso do smmdw desenvolver
habitualmente as aﬁwdm&emnoim referido. .
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