ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
- CAMARA MUNICIPAL DE ITACURUBI
PODER LEGISLATIVO

REDACAO FINAL AO PROJETO DE LEI N° 30/2026

“Cria o Conselho Municipal de Igualdade Racial
(COMIR) do municipio de Itacurubi e d4 outras
providéncias.”

A Comissdo de Legislagdo, Justi¢a ¢ Redagd@o Final, atendendo as disposi¢des
do inciso III, artigo 55, do Regimento Interno desta Casa, apresenta a Redagfio Final do
Projeto de Lei n® 30/2026, com o seguinte texto:

CAPITULO1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Igualdade Racial — COMIR —
orgéo colegiado, permanente e autbnomo de caréater consultivo e deliberativo, fiscalizador e
articulador das politicas de promogdo da igualdade racial, vinculado administrativamente, no

nivel de diregéo superior, a Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Igualdade Racial — COMIR, tem por
finalidade deliberar e fiscalizar politicas publicas, programas, projetos e a¢des voltadas a
promog¢do da igualdade racial e atuar no controle social de politicas publicas, assim como
exercer a orientagdo normativa e consultiva sobre tematicas atinente a igualdade racial que
promovam a igualdade racial para combater a discriminagfo étnico-racial, reduzir as
desigualdades sociais, econdmicas, politicas e culturais, atuando no monitoramento e

fiscalizagdio dessas politicas publicas setoriais, em aten¢do as previsdes do Estatuto da

Igualdade Racial (Lei n° 1.228/10), no Municipio Itacurubi/RS.

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° - O Conselho Municipal de Igualdade Racial — COMIR, possui as

seguintes atribui¢des:

I — deliberar sobre politicas publicas e diretrizes para promogdo da igualdade

racial no ambito municipal;
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II - receber encaminhar e monitorar dentincias ou queixas de discriminagio em
razdo de raga, cor, etnia, religido ou procedéncia nacional ocorridas no territério do Municipio

de Itacurubi;

IIl — fomentar o desenvolvimento de programas educativos, visando a

promogdo da igualdade racial;

IV — promover trabalhos, emitir pareceres, realizar estudos, pesquisas sobre

tematicas atinentes a igualdade racial no municipio de Itacurubi/RS;

V — realizar campanhas informativas, cursos e outros eventos objetivando a

promogdo da igualdade racial;

VI — estabelecer a cooperagéo e firmar convénios com 6rgdo federais, estaduais

e municipais na consecugdo de meios destinados a promog¢do da igualdade racial;

VII - fomentar o intercimbio com outras organizagdes congéneres nacionais e

internacionais, € a contribuig¢fo com iniciativas pertinentes a promogio da igualdade racial;

VIII — recomendar e colaborar com o aperfeigoamento dos servigos publicos
notadamente no que concerne a adequagdo profissional e civica de seus integrantes, com
vistas a conciliagdo entre o exercicio das fungdes administrativas e o respeito a diversidade

étnico-racial;

IX - pugnar pelo cumprimento das normas internacionais, nacionais, estaduais

€ municipais sobre promogdo da igualdade racial e pela atualiza¢do da legislagdo municipal;
X — promover canais de didlogo com a sociedade civil;

XI - pronunciar-se, por deliberagdo expressa de seus integrantes, através de

Mogéo, sobre situagdes que envolvam a promogao da igualdade racial;

XII - elaborar o Plano Municipal de Politicas Publicas de Igualdade Racial em
consonancia com as conclusdes das Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional € com os

Planos e Programas contemplados no Or¢gamento Publico;
XIII - instituir comissdes ou grupos de trabalhos;

XIV - elaborar e aprovar o seu regimento interno;
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XV - elaborar e apresentar, anualmente relatorio circunstanciado de todas as
atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo, dando ampla divulgagio ao mesmo, de

forma a prestar contas de suas atividades a sociedade.

Art. 4° - Para cumprir suas finalidades institucionais, o Conselho Municipal de

Igualdade Racial - COMIR, no exercicio das respectivas atribui¢des, podera:

I — solicitar aos 6rgéos publicos municipais e estaduais integrantes da rede de
servigos de promocgdo da igualdade racial, certiddes, atestados, informagdes, copias de

documentos e de expedientes ou processos administrativos;

II — propor a autoridade competente de qualquer nivel a instaura¢do de
sindicincias, inquéritos e processos administrativos ou judiciais para apuragdo de
responsabilidade pela discriminagdo em razdo da raga, cor, etnia, religidio ou procedéncia

nacional;

IIT - incidir sobre o or¢gamento publico municipal, em suas fases e etapas,
visando a destinagdio de recursos para a implementagdo de politicas publicas de igualdade

racial;

IV — solicitar a prefeitura da cidade de Itacurubi/RS, a adogdo de medidas para

seu pleno funcionamento.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO

Art. 5° - O Conselho Municipal de Igualdade Racial - COMIR sera composto
por 06 (seis) membros titulares e seus respectivos suplentes, sendo 03 (trés) representantes do

Poder Publico, e 03 (trés) representantes da Sociedade Civil Organizada assim distribuido:

I - Grupo I - membros do Poder Publico:
a) Representante da Secretaria Municipal de Educagéo;
b) Representante da Secretaria Municipal de Saide;

¢) Representante da Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento

Social.
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II - Grupo II — membros da Sociedade Civil Organizada:
a) Representante da EMATER;

b) Represent‘ante do Grupo de Idosos;

¢) Representante dos Usuarios.

Art. 6° - Os integrantes das organizagdes da sociedade civil e seus respectivos
suplentes néo poderdo ser destituidos, no periodo do mandato, salvo por razdes que motivem

a deliberagdo da maioria qualificada por 2/3 (dois tergos) do Conselho.

Art. 7° - Os integrantes do Conselho Municipal de Igualdade Racial — COMIR
serdo indicados, por escrito, pelos seus respectivos érgdos ou entidades, de acordo com a sua
organizagdo ou de seus foruns proprios e independentes, sendo um titular e o outro suplente, e
suas nomeagdes serdo efetuadas por ato proprio do Prefeito Municipal, para um periodo de 02

(dois) anos, admitida recondugo.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Igualdade Racial — COMIR
podera convidar para participar de suas sessdes, com direito a voz, sem direito a voto,
representantes de entidades ou o6rglos publicos ou privados, cuja participag@o seja
considerada importante diante da pauta da sessdo e pessoas que, por seus conhecimentos e

experiéncia profissional, possam contribuir para a discussdo das matérias em exame.

Art. 8° - O mandato dos integrantes do Conselho Municipal de Igualdade

Racial — COMIR ser4 de dois anos, permitida uma reconducdo.

Paragrafo tinico. A Presidéncia e a Vice-Presidéncia serfio eleitos através de
voto por maioria absoluta, sendo alternado o cargo de Presidéncia e Vice-Presidéncia entre
Poder Publico e Sociedade Civil dentro de uma mesma gestdo, ficando 01 (um) ano para cada

mandato, sem recondugio.

Art. 9° - As deliberagdes do Conselho Municipal de Igualdade Racial —
COMIR, serdo tomadas pela maioria simples, estando presentes a maioria absoluta dos

integrantes do Conselho.
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Art. 10 - O Conselho Municipal de Igualdade Racial — COMIR, reunir-se-&
extraordinariamente, por convocagdo de sua Presidéncia ou a requerimento da maioria de seus

integrantes.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DA IGUALDADE RACIAL
Art. 11 - Fica criado o Fundo Municipal da Igualdade Racial - FUMIR, com a
fung@o de atuar como captador e repassador dos recursos financeiros destinados a politica de
atendimento e aos programas de promogdo, protecdo e inclusdo da comunidade negra e de

outros grupos étnico-raciais discriminados, sendo a sua captagdo e aplica¢do vinculadas as

decisdes do Conselho Municipal de Igualdade Racial — COMIR.

Art. 12 — Constituem Receitas do Fundo Municipal da Igualdade Racial —
FUMIR:

I - os recursos destinados por Lei Municipal;

IT - os auxilios e subvengdes especificas concedidos por 6rgdos ou Entidades

Federais e Estaduais, recebidos diretamente ou por meio de convénios;
IIT - os rendimentos das aplica¢des financeiras de suas disponibilidades; e

IV — outras receitas de fontes aqui ndo explicitadas, como aplica¢des de multa,

a excecdo de impostos.

Art. 13 — Os recursos repassados ao Fundo Municipal da Igualdade Racial —
FUMIR, destinam-se ao atendimento das despesas de operacionalizagdo que visem

implementar suas agdes.

Art. 14 — O Fundo Municipal da Igualdade Racial — FUMIR, ficara vinculado
diretamente a Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social, que o

administrara em conjunto com o executivo.

Art. 15 - Os recursos repassados ao Fundo Municipal da Igualdade Racial —

FUMIR seréo depositados em conta especial em estabelecimento oficial de crédito.
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Art. 16 — As receitas do Fundo Municipal da Igualdade Racial — FUMIR serio

aplicadas em planos, programas, projetos e atividades para promogdo da igualdade racial:

I — gestdo e manuten¢do do Conselho Municipal de Igualdade Racial —

COMIR;

Il - aquisi¢do de equipamentos e¢ materiais permanentes necessarios as

atividades do Conselho Municipal de Igualdade Racial — COMIR;

IIT - promogédo de eventos e campanhas de defesa e promogdo da igualdade

racial;
IV — realizagdes de eventos, estudos e pesquisas especificas.

Pardgrafo unico. Os bens méveis e iméveis adquiridos com recursos do
Fundo Municipal da Igualdade Racial — FUMIR, serdo incorporados ao patrimdnio do

Municipio de Itacurubi, RS.

Art. 17 — Os recursos do Fundo Municipal da Igualdade Racial — FUMIR seriio
depositados em conta especial de institui¢des financeiras oficiais, com especificacio de

origem.

Pardgrafo anico. Fica autorizada a aplicagdo financeira das disponibilidades
do Fundo Municipal da Igualdade Racial — F UMIR, em operagdes ativas, de modo a preserva-

las contra eventual perda do poder aquisitivo da moeda.

Art. 18 — O Conselho Municipal de Igualdade Racial — COMIR, fixara
critérios para a utilizagdo dos recursos financeiros e dotagdes orgamentdrias integrantes do
Fundo Municipal da Igualdade Racial — FUMIR, que lhe forem destinadas, bem como

prestara contas em Assembleia Geral, ao final de cada exercicio fiscal.

Paragrafo inico. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar abertura
de crédito suplementar para as despesas iniciais decorrentes do cumprimento desta Lei, de

acordo com a disponibilidade or¢amentiria.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 19 — O Regimento Interno do Conselho Municipal de Igualdade Racial —

COMIR, devers ser elaborado apos a posse dos novos Conselheiros.

Art. 20 — O desempenho da fungéo de integrante do Conselho Municipal de
Igualdade Racial - COMIR, que ndo tem qualquer remunerag@o ou percepgio de gratifica¢do,
sera considerado servigo relevante prestado ao Municipio, com seu exercicio prioritario,
justificadas as auséncias a qualquer outro servigo, desde que determinadas pelas atividades

proprias do Conselho.

Art. 21 — Todas as reunides do Conselho Municipal de Igualdade Racial —

COMIR, serdo abertas a participacdo de quaisquer pessoas interessadas.

Art. 22 — O Conselho Municipal de Igualdade Racial — COMIR, devera ser
instalado em local destinado pelo Municipio, incumbindo a Secretaria Municipal do Trabalho

e Desenvolvimento Social adotar as providéncias para tanto.

Art. 23 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara todo o apoio
técnico, administrativo e de infraestrutura, necessarios ao pleno funcionamento do Conselho

Municipal de Igualdade Racial - COMIR.

Art. 24 — O Poder Executivo do Municipio arcard com os custos de
deslocamento, alimentagdo e permanéncia dos Conselheiros e Conselheiras quando necessario

¢ justificadamente, para o exercicio de suas fungdes.

Art. 25 — O Poder Executivo do Municipio deverd arcar com as despesas

necessarias a realiza¢do das Conferéncias Municipais de Promogéo da Igualdade Racial.

Art. 26 — O Poder Executivo do Municipio podera, conforme disponibilidade
orcamentdria, custear as despesas das Conselheiras e Conselheiros, representantes da
sociedade civil e representantes do poder publico, quando necessério e Justificadamente, para
tornar possivel sua presenga nas Conferéncias Estadual e Nacional de Promocdo da Igualdade

Racial.

Paragrafo anico. A previsio do caput deste artigo refere-se tanto as Delegadas
¢ Delegados representantes do Poder Publico quanto as Delegadas e Delegados representantes

da sociedade civil organizada.
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Art. 27 —

disposi¢des em contrario.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

Itacurubi/RS, 25 de maio de 2026.

i
José 1sco Machado da Silva

Vereador Presidente da
Comissdo de Legislagdo, Justica e Redag@o Final

% oureiro Belmonte
A%

eadora Vice-Presidente da
Comisséo de Legislagdo, Justica e Redagdo Final

Ilda Terezinha Gelhen igon

Vereador Relator da
Comissdo de Legislagéo, Justica e Redacéo Final




