MUNICiPIO DE ROLADOR/RS %Rolador
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 68/2025 Rolador, RS, 07 de agosto de 2025.

Excelentissimo Senhor

JOAO LUIZ MENEZES DE MORAIS
M.D.Presidente da Cédmara Municipal de Vereadores
Rolador - RS.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Ao passo em que cumprimentamos cordialmente Vossa Exceléncia e os demais
Edis que compbe esta egrégia Casa Legislativa, colhemos do presente para encaminhar
o Projeto de Lei (E) n° 62/2025, o qual “Altera a Lei n° 062, de 05 de julho de 2001,
para criar e extinguir cargos e da outras Providéncias.”

Busca-se autorizacao legislativa para fins adequacao do plano de cargos e salarios
do municipio do Rolador/RS através de extingdo/diminuicdo de cargos vagos e
desnecessarios para a estrutura administrativa do municipio, assim como a criagdo de
outros cargos necessarios e indispensavel para o fiel cumprimento das obrigagdes
publicas constitucionais impostas ao ente publico e a adequacgao de carga horaria.

Entre as alteragbes propostas, citamos:

a) A extingdo dos cargos de auxiliar de biblioteca, carpinteiro, engenheiro ambiental,
engenheiro agrbnomo, operario especializado e técnico agricola.

b) A diminuicdo do numero de cargos de assistente social, mecanico, operador de
maquinas, operario, pedreiro e visitador do PIM.

c) A criagao do cargo de fonoaudidlogo.

d) Aumento do numero de cargos de agente administrativo, agente de limpeza e
higienizacdo e monitor de educacao.

e) A diminuicdo do numero de cargos de controlador interno e a redugao da carga
horaria semanal para 20 horas, com a consequente adequagao da remuneragao.

f) A redugdo da carga horaria semanal do médico pediatra para 08 horas, com a
consequente adequacao da remuneracgao.

Assim, entendo ser de extrema necessidade as alteragcbes propostas através do
presente projeto de lei € que encaminhamos 0 mesmo para a analise e aprovagao desta
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casa legislativa, assim como colocamos a disposi¢cdo para eventuais esclarecimentos
adicionais.

Ante o exposto, e esperando a costumeira aten¢gdo dos membros do egrégio Poder
Legislativo, aguardamos a aprovagao do incluso Projeto de Lei.

Atenciosamente,

JOAO ALBERTO AQUINO GOMES
Prefeito
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PROJETO DE LEI N° 62/ 2025.

Altera a Lei i’ 062, de 05 de julho de 2001, para
criar e extinguir cargos e da outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROLADOR. No uso de suas
atribuicdes constitucionais e legais;

... PREAMBULO LEGAL ...
Art. 19, Fica criado, no quadro de pessoal permanente do Poder Executivo da

Lei n° 062, de 05 de julho de 2001, a categoria funcional de fonoaudiélogo, com o respec-
tivo nimero de cargos e padrao de vencimentos:

DENOMINACZ\O DA CATEGORIA FUNCIONAL NO DE CARGOS | PADRAO
Fonoaudidlogo 01 08.A

Paragrafo Unico - A categoria funcional de que trata o caput deste artigo tem
seu padrao de vencimento, atribuicdes, regime de trabalho e requisitos minimos para
provimento dos respectivos cargos definidos no Anexo I da presente lei, cujo teor passa a
integrar, para todos os efeitos, o Anexo I da Lei n°® 62, de 05 de julho de 2001.

Art. 29, O artigo 3° da Lei n° 62, de 05 de julho de 2001, passa a vigorar com
a seguinte redacao abaixo:

"Art. 3° O guadro de cargos de provimento efetivo € integrado pelas
seguintes categorias funcionais, com o respectivo numero de cargos e padroes de

vencimento:
N° de ||Denominacao da Categoria Funcional: N° de Padrao:
Ordem H Cargos: ‘
001. |lAgente Administrativo I 12 Il 07
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002. ||Agente Administrativo Auxiliar | 02 | 06
003. |[|Agente Comunitario de Saude - ACS 07 04
004. Agente de Limpeza e Higienizagao 11 02
005. ||Agente Sanitario 01 06
006. |[Auxiliar de Consultério Dentario - ACD 01 04
007. || Assistente Social 01 10
008. |[|Atendente Social 01 01
009. || Contador 02 10
0010. || Controlador Interno 01 08.A
0011. ||Eletricista 02 03
0012. ||Engenheiro Civil 01 10
0013. ||Enfermeiro 02 08
0014. ||Farmacéutico 01 09
0015. ||Fiscal 01 08
0016. ||Fiscal Sanitario 01 09
0017. ||Fisioterapeuta 01 09.B
0018. ||Fonoaudidlogo 01 08.A
0019. ||Mecanico 02 07
0020. |[|Monitor do Programa Primeira Infancia 01 04
Melhor
0021. ||Motorista 19 04
0022. ||Médico 02 14
0023. ||Médico Pediatra 01 09.B
0024. || Nutricionista 01 10.A
0025. || Odontdlogo 02 10
0026. ||Oficial de Almoxarifado e Patrimonio 01 07
0027. || Oficineiro de Artesanato 01 02
0028. ||Operador de Maquinas 10 05
0029. |(|Operario 13 02
0030. |lPedreiro o2 Il o4
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0031. |[Psicdlogo ] 01 || 08B
0032. ||Procurador Juridico Municipal 02 10
0033. Técnico’ de Apoio ao Usuario de 01 04
Informatica (HELPDESK)
0034. || Tesoureiro 01 08
0035. || Telefonista/Recepcionista 01 01
0036. || Técnico em Enfermagem 04 08
0037. || Técnico em Informatica 01 08.A
0038. || Veterinario 01 12
0039. (] Vigia Municipal 05 04
0040. Vi§itac_lor deA Sa?t]de em Domicilio (VSD) — 01 03
Primeira Infancia
0041. ||Monitor de Educacio 1 o8 Il 03

Art. 3°. A ementa e o artigo 1° da Lei n® 994, de 29 de novembro de 2011,
passam a vigorar com a seguinte redagao:

"Cria a categoria funcional de Controlador Interno, cargo de
provimento efetivo, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROLADOR, RS. No uso de suas atribuicoes
constitucionais e legais, FACO SABER, que o Legislativo aprovou e eu sanciono a
seguinte LEI:

Art. 19 Fica criada, no quadro de pessoal permanente do Poder
Executivo, a categoria funcional Controlador Interno, com 01 (um) cargo de
provimento efetivo.

§ 19 A categoria funcional de que trata o caput deste artigo tem seu
padréo de vencimento, atribuicoes, regime de trabalho e requisitos minimos para
provimento do respectivo cargo definidos no Anexo Unico da presente lej, cujo
teor passa a integrar, para todos os efeitos, o Anexo I da Lei n° 62, de 05 de
Julho de 2001.”

Art. 4°. O Anexo Unico da Lei n© 994, de 29 de novembro de 2011, passam a
vigorar com a redagao do Anexo II da presente lei.

Art. 59, O artigo 6° da Lei n® 922, de 15 de fevereiro de 2011, passa a vigor
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com a seguinte redacdo:

"Art. 6°. A Unidade Central de Controle Interno serd integrada por
Controlador Interno titular de cargo de provimento efetivo de nivel superior em
Ciéncias Contabeis, Administracdo ou Ciéncias Juridicas e Sociais/Direito.

§ 19 No caso de vacancia do cargo de Controlador Interno, deverd ser
designado, excepcionalmente, para integrar a Unidade Central de Controle
Interno servidor titular de cargo de provimento efetivo de nivel superior
compativel com a escolaridade e habilitacdo exigidas para o cargo vago.

§ 29, A designacdo de que trata o pardgrafo anterior ndo podera recair em
servidor que tenha sido declarado, administrativa ou judicialmente, em qualquer
esfera, de forma definitiva, responsavel pela prética de ato considerado lesivo ao
patriménio Publico.

& 39, O servidor designado nos termos do § 1° fara jus a uma gratificacdo
mensal equivalente a 1,2 (um virgula dois) PR (padrdo referencial).”

Art. 6°. E alterada a carga horéria da categoria profissional de médico pediatra
do anexo I da Lei n° 62, de 05 de julho de 2001 passando a constar 08 (oito) horas
semanais, assim como, o padrao de vencimento 09.B.

Art. 7°. As despesas da presente lei correrao a conta de dotagOes
orcamentarias consignadas nos Orcamentos Anuais do Municipio.

Art. 89. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Art. 99, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

(...)
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ANEXO I

CATEGORIA FUNCIONAL: FONOAUDIOLOGO
PADRAO DE VENCIMENTO: 08.A

ATRIBUICOES:

Sintese dos deveres:

Atuar em pesquisa, prevencao, avaliacdo e terapias fonoaudioldgicas na area da
comunicacgao oral e escrita, VOZ e audicao, bem como em aperfeicoamento dos padroes
de fala e voz.

Atribuicdes: Desenvolver trabalho de prevencao no que se refere a area de comunicacao
escrita e oral, voz e audicdo; participar de equipes de diagndstico, realizando a avaliagao
de comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo; realizar terapias fonoaudioldgicas dos
problemas de comunicacao oral e escrita, voz e audicao; realizar o aperfeicoamento dos
padroes da voz e fala; colaborar em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias;
projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudioldgicas promovidas por entidades publicas,
privadas, autarquicas e mistas, dirigir servicos de fonoaudiologia em estabelecimentos
publicos, privados, autarquicos e mistos, supervisionar profissionais e alunos em trabalhos
tedricos e praticos de fonoaudiologia; assessorar 6rgaos e estabelecimentos publicos
autarquicos, privados ou mistos no campo de audiofonologia; participar de equipe de
orientacao e planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos
fonoaudioldgicos, dar parecer fonoaudioldgico, na area de comunicacao oral e escrita, voz
e audicao; realizar outras atividades afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas;
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrucdo: Habilitacdo Legal para o exercicio da profissao de fonoaudidlogo.
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ANEXO 11
ANEXO UNICO DA LEI N° 994/2011
1. CATEGORIA FUNCIONAL: CONTROLADOR INTERNO
2. PADRAO DE VENCIMENTO: 08.A

3. ATRIBUIGOES:

3.a) Descricao Sintética: Planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades
voltadas ao controle interno da Administragao Municipal.

3.b) Descricao Analitica: Planejar, supervisionar, coordenar e executar trabalhos de
avaliacao e controle do cumprimento das metas do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes
Orcamentarias; Planejar, supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliacdo e
controle da execucao orcamentaria e dos programas do governo municipal tendo em vista
sua conformidade com as destinagdes e limites previstos na legislagao pertinente;
Planejar, supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliacdo e controle dos limites
e condicOes relativos as operacoes de crédito, as inscricdes de restos a pagar, as despesas
com pessoal, aos gastos totais do legislativo municipal e as dividas consolidada e
mobilidria; Planejar, supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliacdo e controle
dos procedimentos adotados para a realizacdo da receita e da despesa publicas, da
correta aplicacao das transferéncias voluntarias, do montante da divida e as condicbes de
endividamento do Municipio, da escrituragdo das contas publicas, da destinacdo de
recursos para os setores publico e privado, bem como dos obtidos com alienacao de
ativos; Planejar, supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliacao e controle dos
diversos procedimentos do Executivo e Legislativo, relacionados a gestao de recursos
humanos, patrimoniais e financeiros, sempre visando a observancia dos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
razoabilidade. Realizar auditorias e inspecOes regulares, remetendo ao Prefeito, ao
Presidente da Camara de Vereadores e ao Secretario interessado, conforme o caso,
relatdrio geral circunstanciado e respectivo parecer, indicando as atividades de controle
realizadas, apontando eventuais ilegalidades e/ou irregularidades detectadas e
recomendado medidas de prevencao ou repressao, regularizacao dos atos saneaveis ou de
invalidacao daqueles viciados nao sujeitos a saneamento, sempre com vistas ao
aperfeicoamento da gestdao publica. Prestar apoio aos orgaos de controle externo no
exercicio de suas fungdes constitucionais e legais; Exercer outras atividades inerentes ao
sistema de controle interno.

4. REGIME DE TRABALHO: 20 horas semanais.
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5. REQUISITOS ESPECIFICOS PARA PROVIMENTO:

5.a) Idade minima: 18 anos;

5.b) Escolaridade: Ensino Superior completo em Ciéncias Contabeis, Administracdo ou
Ciéncias Juridicas e Sociais/Direito, comprovado através de apresentacdo de diploma de
conclusao de curso, devidamente registrado, fornecido por instituicao de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

5.c) Habilitacdo: Inscricdo no Conselho Regional de Contabilidade para os bacharéis em
Ciéncias Contabeis e no Conselho Regional de Administracdo ora os bacharéis em
Administracao.
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