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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF RS

Município SÃO LUIZ GONZAGA

Região de Saúde Região 11 - Sete Povos das Missões

Área 1.297,92 Km²

População 35.858 Hab

Densidade Populacional 28 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 30/05/2025

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO LUIZ GONZAGA

Número CNES 6518400

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 87613022000105

Endereço RUA FERNANDO MACHADO 2899

Email saude@saoluizrs.com.br

Telefone 055-3352-4020

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 30/05/2025

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) JOSE ANTONIO FLACH WERLE

Secretário(a) de Saúde em Exercício CLARI ELISETE DE MELO RAMBORGER

E-mail secretário(a) saudeslg@hotmail.com

Telefone secretário(a) 55981346966

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 30/05/2025

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Data de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

CNPJ Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Natureza Jurídica Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Nome do Gestor do Fundo Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 30/05/2025

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025
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Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/01/2025

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Região 11 - Sete Povos das Missões

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

BOSSOROCA 1596.219 5988 3,75

CAIBATÉ 258.94 4797 18,53

CERRO LARGO 177.674 14009 78,85

DEZESSEIS DE NOVEMBRO 216.848 2544 11,73

ENTRE-IJUÍS 552.545 9364 16,95

EUGÊNIO DE CASTRO 419.376 2685 6,40

GARRUCHOS 799.849 2729 3,41

GUARANI DAS MISSÕES 290.495 7553 26,00

MATO QUEIMADO 114.635 1833 15,99

PIRAPÓ 291.741 2260 7,75

PORTO XAVIER 280.511 10132 36,12

ROLADOR 293.488 2332 7,95

ROQUE GONZALES 346.622 6698 19,32

SALVADOR DAS MISSÕES 94.044 2953 31,40

SANTO ANTÔNIO DAS MISSÕES 1714.239 10493 6,12

SANTO ÂNGELO 680.498 79130 116,28

SETE DE SETEMBRO 129.995 1884 14,49

SÃO BORJA 3616.026 61323 16,96

SÃO LUIZ GONZAGA 1297.922 35858 27,63

SÃO MIGUEL DAS MISSÕES 1229.844 7196 5,85

SÃO NICOLAU 485.326 5248 10,81

SÃO PEDRO DO BUTIÁ 107.63 3139 29,16

UBIRETAMA 126.694 2028 16,01

VITÓRIA DAS MISSÕES 259.609 3318 12,78

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2024

Não há informações cadastradas para o período do Conselho de Saúde 

Considerações
A redução jesuítica de São Luiz Gonzaga foi fundado no ano de 1687 pelo padre jesuíta Miguel Fernandes, constituindo-se na terceira redução jesuítica da histórica região dos Sete Povos das Missões.

A redução, de São Luiz Gonzaga, pertencia à República Guarani até o ano de 1756 quando, os jesuítas e índios que habitavam os povoados existentes na região noroeste do atual Estado do Rio Grande

do Sul, Brasil, foram expulsos pelos exércitos português e espanhol em decorrência do Tratado de Madri, assinado em 1750. Após a expulsão dos jesuítas e índios, em 1780 o exército português

abandonou a região das Missões e o povoado de São Luiz Gonzaga passou a ser habitado por castelhanos, somente em 1801 os portugueses voltaram e reconquistaram a cidade.A Formação

Administrativa do município de São Luiz Gonzaga apresenta a seguinte evolução histórica: Distrito criado com a denominação de São Luiz Gonzaga, pela Lei Provincial n.° 431 de 08/01/1859. Foi

elevado à categoria de vila com a denominação de São Luiz Gonzaga, pela Lei Provincial nº 1238, de 03/06/1880, desmembrado-se de Santo Ângelo e São Borja.  No ano de 1902, pelo decreto de n.º

477 de 18 de março, obteve São Luiz Gonzaga a denominação de cidade. Os serviços de saúde ofertados aos munícipes são-luizenses, pela Secretaria Municipal de Saúde, encontram-se em consonância

com as Competências da Secretaria Municipal de Saúde conforme Política Nacional de Atenção Básica (PNAB).
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
Como forma de planejamento e gestão de suas ações em saúde, busca utilizar as ferramentas preconizadas no Planeja-SUS. Dentre as ferramentas orientadoras , destaca-se o Relatório de Gestão, o qual

será apresentado no decorrer das laudas disponibilizadas no sistema DIGISUS. O Relatório de Gestão é o instrumento da gestão do SUS, regulamentado pelo item IV, do art. 4º, da Lei 8.142/1990, e pela

Lei Complementar 141/2012, utilizado para comprovação da aplicação dos recursos, apresentando os resultados alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde (PAS). É, portanto,

importante para orientar a elaboração da nova programação anual, bem como apontar ajustes, que se façam necessários, no Plano de Saúde. Torna-se, assim, a principal ferramenta para subsidiar o

processo de monitoramento e avaliação da gestão do Sistema Único de Saúde no âmbito Municipal, Estadual, no Distrito Federal e União. O processo de construção do Relatório de Gestão deve ser uma

prática vinculada ao cotidiano da gestão, tendo em vista que a apresentação desse documento deve ser precedida das prestações de contas quadrimestrais estabelecidas legalmente. Sendo assim, o gestor

deverá apresentar, ao final de um ano de gestão, o RAG, ao respectivo Conselho de Saúde, para que se proceda sua apreciação.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 974 929 1903

5 a 9 anos 1009 947 1956

10 a 14 anos 945 868 1813

15 a 19 anos 974 945 1919

20 a 29 anos 2417 2179 4596

30 a 39 anos 2518 2390 4908

40 a 49 anos 2147 2138 4285

50 a 59 anos 2053 2289 4342

60 a 69 anos 1816 2026 3842

70 a 79 anos 1066 1281 2347

80 anos e mais 455 758 1213

Total 16374 16750 33124

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 04/06/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2021 2022 2023

SAO LUIZ GONZAGA 478 459 427

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 04/06/2025.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 224 98 52 84 75

II. Neoplasias (tumores) 48 63 76 56 58

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 11 10 19 17 19

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 10 28 29 19 25

V. Transtornos mentais e comportamentais 54 50 50 56 34

VI. Doenças do sistema nervoso 26 30 26 17 24

VII. Doenças do olho e anexos 2 4 3 2 2

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 1 1 1 3
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IX. Doenças do aparelho circulatório 70 125 115 119 113

X. Doenças do aparelho respiratório 66 168 154 179 144

XI. Doenças do aparelho digestivo 94 149 172 191 152

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 3 5 4 3 4

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 6 12 14 20 17

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 55 65 101 93 91

XV. Gravidez parto e puerpério 66 104 113 145 116

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 10 21 10 9 7

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 3 2 4 3 5

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat - 4 4 9 11

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 56 71 64 69 104

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 4 13 18 7 20

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 808 1023 1029 1099 1024

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 04/06/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 102 20 14

II. Neoplasias (tumores) 87 70 64

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 2 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 40 49 35

V. Transtornos mentais e comportamentais 6 7 1

VI. Doenças do sistema nervoso 15 23 10

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 101 114 86

X. Doenças do aparelho respiratório 25 41 33

XI. Doenças do aparelho digestivo 22 14 18

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 3 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - 2

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 5 12 12

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 4 4 3

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 4 7 4

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 6 7
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XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 25 35 38

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 441 406 328

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 04/06/2025.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Dutante o perío do 1º quadrimestre de 2025, segundo os dados importados, o município teve as seguintes principais causas de internação: 

Doenças do aparelho digestivo: 90

Doenças do aparelho respiratório: 80

Doenças do aparelho circulatório: 70

Lesões de envenamento e otras causas externas: 60

Gravidez, parto e puerpério: 59

Resslatamos um cenário diferente em relaçãom aos demais quadrimestres, especialmente em números mais baixos de internação e o aumento de
internações decorrentes de lesões de envenamento ou outras causas. Isso traduz o aumento de tentativas de suicídio. 
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 0

Atendimento Individual 0

Procedimento 0

Atendimento Odontológico 0

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 30/05/2025.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 5913 -

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 30/05/2025.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
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3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 15150 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos 5973 65,20 - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 30/05/2025.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 174 -

Total 174 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 30/05/2025.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Os dados não foram importados pelo sistema Digisus. 

no entanto podemos informar que o municipio totalizou 9807 atendimentos na rede psicossocial, 6487 atendimentos na Atenção Primária (EAP e
Saúde Prisional). 
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 04/2025

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 0 1 0 1

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 6 6

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

POLICLINICA 2 0 0 2

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 13 13

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1 0 2 3

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 3 0 1 4

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 2 2

Total 6 1 28 35

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 30/05/2025.

5.2. Por natureza jurídica

Período 04/2025

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 26 0 3 29

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 1 0 0 1

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 0 3 3

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

FUNDACAO PRIVADA 1 0 0 1

ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 28 1 6 35

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 30/05/2025.
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5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
A Secretaria Municipal de Saúde possui a seguinte rede de atendimento:1 Samu, 13 UBS (10 Esfs, 1 Unidade de Saúde Prisional, CS Materno
Infantil, PS Central), 6 postos de saúde( Afonso Rodrigues, Capela São Paulo, São Lourenço, Rincão dos Pintos, Santa Inez, Rincão São Pedro), 2
CAPSs, 1 hospital geral, 2 policlínicas(Centro de Especialidades Materno Infantil, Centro de Especialidades Lourivaldo Furtado), 84 consultórios
isolados, 2 clínicas /centro de especialidade( CEO e  SAE), 14 unidades de apoio de diagnose e terapia (APAE, Clinica de Fisioterapia URI,
Fisioclin, Fisiomed, Reabilita, Idisa, Laboratórios Santana, Bioclínico, Biolabor, Santa Clara e Laboratório de Prótese São Luiz, Lima Laboratório
Dental, Scherer Scherer Filho, Emilia Joviniana Alves e Centro de Equoterapia Dragões do Rio Grande), 1 unidade móvel(desativada), 1  central de
gestão de Saúde, 1 polo academia de saúde e 7 farmácias(Drogasul, Mbs, Panvel e 2 São João). 
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 7 0 1 1 0

Bolsistas (07) 2 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

7 18 22 56 77

Privada (NJ grupos 2, 4 e
5)

Autônomos (0209, 0210) 4 0 1 0 0

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 3 0 0

Celetistas (0105) 0 0 5 0 0

Intermediados por outra entidade
(08)

1 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ
grupo 1)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

10 1 6 14 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 09/06/2025.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2021 2022 2023 2024

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 2

Celetistas (0105) 1 1 0 0

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 9 9 9 9

Bolsistas (07) 5 4 2 3

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

200 184 209 207

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Celetistas (0105) 6 6 6 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2021 2022 2023 2024

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

28 40 54 59

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 09/06/2025.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A Secretaria Municipal de Saúde atualmente conta com 226 funcionários estatutários, 30 estagiários, 16 celetistas e 10 contratos emergenciais. 

A pasta em em processo de nomeação de vários novos servidores com o objetivo de ter um número mínimo de contratos. 
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Gestão do SUS no município de São Luiz Gonzaga

OBJETIVO Nº 1 .1 - Gerir e controlar programas e ações finalísticas da Secretaria Municipal de Saúde. Desenvolver e implementar
ações e serviços na qualificação da gestão, melhorar e ampliar o acesso, promover educação continuada, buscar a humanização e o
acolhimento da população nos serviços do SUS.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir equipe
mínima dos serviços
através de
contratações
temporárias e/ ou
concurso público

Realizar
concurso público
(100%)

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ¿ Buscar concurso público para a efetivação dos seguintes cargos: médicos,educadores físicos, fisioterapeutas, nutricionistas,
odontólogos,psicólogos, agentes administrativos, atendente de farmácia ,enfermeiros, técnicos de enfermagem, fonoaudiólogos, fiscal
sanitaristas,agente de combate as endemias, agentes administrativos,motoristas, operários.

2. Discutir o Plano
de Cargos e Salários
do município,
visando ampliar a
carga horária de
alguns profissionais
para melhor atender
os requisitos
exigidos pelos
serviços de saúde.

Criar Comissão
de Reavaliação
do Plano de
Cargos e salários
do município

Percentual 100,00 Não
programada

Percentual

3. Melhor qualidade
da limpeza e higiene
de toda a estrutura
da Secretaria
Municipal de Saúde
, bem como o
serviço de zeladoria.

Concluir
processo
administrativo
em andamento

Percentual 100,00 Não
programada

Percentual

4. Atingir os
indicadores
pactuados pelo
Previne Brasil

Número de
indicadores
atingidos pelo
Previne Brasil(7)

Número 7 Não
programada

Número

5. Dar apoio e
suporte ao Controle
Social através de
destinação de
recursos financeiros
para a manutenção
do Conselho
Municipal de Saúde

Valor orçado x
valor gasto

Moeda 12.300,00 15000,00 Moeda

Ação Nº 1 - ¿ Prever recursos financeiros e orçamentários para a manutenção do CMS, incluindo material de consumo e serviços de terceiros.

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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6. Estruturar e
implementar ações
de alimentação e
nutrição com base
na Política Nacional
de Alimentação e
Nutrição (PNAN)
conforme Portaria
GM/MS
Nº411/2022

Percentual do
valor gasto

Percentual 2022 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

7. Cumprir com piso
salarial nacional de
enfermeiros,
técnicos e auxiliares
de enfermagem
conforme Portaria
Nº1135/2023

Perecntual de
cumprimento do
pagamento

Percentual 2022 100,00 Não
programada

Percentual

DIRETRIZ Nº 2 - Atenção Primária- Aperfeiçoamento, fortalecimento e ampliação da atenção primária .

OBJETIVO Nº 2 .1 - Ampliar o acesso da população aos serviços e promover a qualidade, a integralidade, a equidade e a humanização
da atenção básica à saúde.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Fortalecer as ações
e o processo de
trabalho da Atenção
Básica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
Atenção Básica

Percentual 100,00 Não
programada

Percentual

2. Motivar o
funcionamento das
Oficinas Terapêuticas
(OTs)

Percentual de
oficinas em
funcionamento

Percentual 2021 100,00 Não
programada

Percentual

3. Operacionalizar a
Academia de Saúde.

Percentual das
atividades
iniciadas

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

4. Aumentar o
número de espaços
públicos para a
prática de atividades
físicas, visando à
prevenção e
promoção em saúde
com a criação de
novas academias de
saúde nos bairros e
zona rural.

Número de
academias
novas a partir
de 2021

Número 0 4 Não
programada

Número

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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5. Melhorar a
estrutura física dos
serviços da Atenção
Básica (transferir o
ESF Agrícola para as
novas instalações,
realizar reformas e
consertos das UBSs,
adquirir mobiliários e
equipamentos
conforme a
necessidade)

Percentual das
metas atingidas

Moeda 100,00 Não
programada

Percentual

6. Garantir acesso de
exames de imagem
(ecografias
obstétricas) às
gestantes através do
COIS.

Percentual de
gestantes
cobertas com
ecografia
obstétrica no 1º
trimestre

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ¿ Reafirmar necessidade de priorização para as gestantes junto ao prestador de serviço

7. Aumentar o
quantitativo de
material de
enfermagem e
insumos através da
Portaria Nº 40/2016-
Emenda Parlamentar
Eduardo Loureiro no
valor de R$
50.000,00

Percentual do
valor recebido x
valor gasto

Percentual 2022 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

8. Readequar o
quantitativo de
Agentes
Comunitários de
Saúde no quadro
funcional

Número de
Agentes
Comunitários
de Saúde ativos
no CNES

Número 2022 77 83 Não
programada

Número

9. Adquirir material
de expediente,
material de
informática, material
de higiene, gêneros
alimentícios e
manutenção de
serviços terceirizados
para todas as
unidades da Atenção
Básica com recursos
da Emenda
Parlamentar Nº
286220002 Bonh
Gaas e Emenda
Parlamentar
Nº360003615112
Maria do Rosário,
ambas no valor R$
100.000,00

Manter
condições para
atendimento das
UBSs

Moeda 200.000,00 100000,00 Moeda 0 0

Ação Nº 1 - Manter a estrutura para bom andamento das ações em saúde na Atenção Básica

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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10. Ampliar e
qualificar o
diagnóstico e
Prevenção de HIV-
AIDS, Sífilis e
hepatites Virais com
a aquisição de
material gráfico,
recursos audiovisuais,
gêneros alimentícios,
material de
expediente, aquisição
de testes,
preservativos e gel
lubrificante, locação
de unidade móvel ou
estrutura móvel para
atendimento
itinerante. Será
aplicada a Portaria
SES RS Nº1099 no
valor de
R$20.000,00.

Percentual do
recurso aplicado

Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Ampliar e qualificar o diagnóstico e Prevenção de HIV-AIDS. Sífilis e Hepatites Virais

11. Qualificar das
ações de cuidado
materno-paterno
infantil com a
aquisição de foco de
luz, escadas de dois
degraus, biombos,
diapasão, martelos de
reflexo, mochos,
refletores para
consultório, cadeiras
para obesos, maca
fixa, negatoscópio,
computadores,
notebooks e ar
condicionado e
botijões térmicos com
torneira. Será
utilizado recurso
oriundo da Portaria
SES RS Nº 1098 no
valor de R$
50.000,00.

Percentual do
valor aplicado

Percentual 2022 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - ¿ Qualificar das ações de cuidado materno-paterno infantil

https://digisusgmp.saude.gov.br 17 de 45



12. Qualificar o
atendimento à pessoa
idosa relativo ao
Programa Rede Bem
Cuidar -3º ciclo
realizado pelo ESF
Paz com a aquisição
de uniformes,
gêneros alimentícios,
material de
expediente, materiaç
de artesanato e
material gráfico. Será
utilizado o recurso
oriundo da Portaria
SES RS Nº1097 no
valor de R$
10.000,00.

Percentual do
valor aplicado

0 2022 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Qualificar o atendimento à pessoa idosa relativo ao Programa Rede Bem Cuidar -3º ciclo realizado pelo ESF Paz

OBJETIVO Nº 2 .2 - Qualificar a Atenção Primária para ações voltadas ao cuidado às pessoas com condições Pós-COVID.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Reaparelhamento
dos ESFs para
melhor atenção às
pessoas com pós
COVID através da
Portaria Nº 377/2022
( R$43.632,00)

Percentual do
valor gasto

Percentual 2022 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

OBJETIVO Nº 2 .3 - Reestruturar estruturas físicas dos ESFs.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Estruturar o ESF
Mário com a
ampliação do prédio,
construção dos
sanitários e
acessibilidade
através das seguintes
Emendas
Impositivas: R$
50.000,00 (Nodir
Maronese) e R$
15.000,00 (João Iuri
de Oliveira), R$
30.000,00 e R$
10.000,00(Misael
Porto Lubas) e R$
10.000,00 e
R$19.000,00 (José
Luiz Terra).

Percentual do
valor recebido
X gasto

Percentual 2022 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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2. Reestruturar o
ESF Paz com
pintura, reforma das
paredes e revisão do
sistema elétrico
através das Emendas
Impositivas de
Laureano Castilhos
(R$ 50.000,00) e
Paulo César da
Trindade( R$
50.000,00)

Percentual do
valor recebido x
gasto

Percentual 2022 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

3. Implantar o
Programa Rede Bem
Cuidar no ESF Paz
com a aquisição de
mobiliário sob
medida, uniforme da
equipe, reforma do
telhado daquela
unidade.

Percentual do
valor recebido
de 2 parcelas de
R$ 30.000,00
cada

Percentual 2022 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - ¿ Adquirir equipamentos de informática e mobiliário para ESF PAZ com o saldo restante (R$45.380,89)

4. Reaparelhar salas
odontológicas dos
ESFs através do
Programa Rede Bem
Cuidar com a
aquisição de 8
destiladoras, 8
seladoras, 3 canetas
pé de alta rotação, 3
contra ângulos, 3
micro motores, 4
autoclaves conforme
Portaria SES RS Nº
395/2022 (R$
50.000,00)

Percentual do
valor recebido x
valor gasto

Percentual 2022 0,00 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - ¿ Adquirir brocas e canetas de rotação para substituição com o saldo restante(R$2.052,00)

5. Melhorar a
estrutura do ESF
Floresta conforme
Portaria Nº
1442/2022 oriunda
de Emenda
Parlamentar Nº
81000312 (R$
200.000,00)

Percentual valor
recebido x valor
gasto

Percentual 2022 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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6. Melhorar as
estruturas dos ESFs
Ramona, Duque, Dr.
Chico e Floresta
conforme Portaria Nº
849/2022 com a
realização de
pinturas internas e
externas, reforma das
paredes, telhados e
revestimentos com o
valor de R$
100.000,00 oriundo
da Emendas
Parlamentar Nº
28620002 no valor
de R$ 100.000,00
(Bonh Gass)

Percentual gasto
da emenda
parlamentar

Percentual 2022 100,00 Não
programada

Percentual

7. Melhorar a
estrutura física do
ESF Floresta e Trinta
realizando pintura
internas e externas,
reparos em paredes e
telhados e
substituição de
revestimentos.
Também será
realizado o
reaparelhamento da
EAP com a
substituição de
equipamentos de
informática e
mobiliário com
recursos oriundos
das seguintes
Emendas
Parlamentares: Nº
81000312 no valor
de R$ 50.050,00
(Relatoria Nereu
Crispim) e Nº
81000312 no valor
de R$ 150.000,00
(Relatoria)

Número de
emendas
aplicadas na
totalidade

Número 2022 0 2 Não
programada

Número

8. Adquirir
equipamentos e
custear obras do ESF
Trinta e ESF
Dr.Chico com
recursos da emenda
João Iuri de Oliveira
no valor de R$
57.703,85. Em caso
de saldo, aplicar em
consultas e exames
especializados.

Qualificar as
estruturas
físicas das
Unidades
Básicas de
Saúde

Moeda 57.703,85 Não
programada

Moeda

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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9. Adquirir veículos
de passeio para dar
suporte para a rede
de Atenção Básica
com recurso
proveniente da
Portaria MS
Nº1125/2023 no
valor de
R$167.906,00

Estruturar a
|rede de
Atenção Básica

Moeda 1.679.060,00 Não
programada

Moeda

10. Melhorar as
estruturas dos ESFs
Duque, Paz e
Presidente Vargas
conforme Portaria Nº
849/2022 com o
recurso de R$
150.000,00 de
Gerônimo
Goergen(Nº
28640003 ) e Nº
36610016 de
Henrique Fontana
(R$ 70.000,00)

Número de
emendas gastas
na totalidade

Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - Custeio de ações da Atenção Básica (material expediente, material enfermagem, material de higiene)

11. Melhorar as
estruturas dos ESFs
Ramona, Dr. Chico e
ESF Floresta com a
Portaria Nº849/2022
com a emenda
parlamentar Nº
20230003 no valor
de R$ 150.000,00 de
Paulo Paim.

Valor aplicado
na obra com
essa emenda

Moeda 150.000,00 30976,45 Moeda 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de material de custeio como material de enfermagem, higiene e material de expediente

12. Adquirir
equipamentos de
informática e
mobiliário de
escritório para ESF
Duque, ESF
Floresta, ESF Paz,
ESF Agrícola e ESF
Presidente Vargas
com recursos da
Portaria Nº544/2023
no valor de
R$99.930,00

Percentual do
valor gasto

Percentual 2022 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos de informática e mobiliário

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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13. Imlapnatar o
programa SUS
Digital conforme
Portaria
Nº3232/2024 no
valor de R$
19.743,85 com a
contratação de
consultoria para
diagnóstico e a
implanração do
programa

Implantação do
programa
concluída

Número 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - ¿ Contratar consultoria para diagnóstico e a implantação do programa.

Ação Nº 2 - ¿ Capacitação dos profissionais

Ação Nº 3 - ¿ Ofertar um espaço físico para uso dos profissionais da Atenção Básica para consultoria. Saldo: R$ 15.993,85

14. Adquirir
climatizadores para
os postos de saúde
do interior(Rincão do
São Pedro, Afonso
Rodrigues e Santa
Ines) com recurso no
valor de R$
12.822,42 de emnda
2024 da Vereadora
Ana Barros.

Valor aplicado
na totalidade

Moeda 12.822,42 12822,42 Moeda 0 0

Ação Nº 1 - Adquirir climatizadores apara os postos da zona rural

DIRETRIZ Nº 3 - Assistência Farmacêutica- Manutenção da Assistência Farmacêutica e suprimentos de outros estratégicos

OBJETIVO Nº 3 .1 - Garantir a dispensação dos medicamentos com segurança, eficácia e qualidade dos produtos, bem como a
promoção do uso racional e o acesso da população aos produtos e serviços.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Efetivar a
aplicação do recurso
Qualifar-SUS
conforme plano
aprovado pelo CMS
(investimento e
custeio).

Valor aplicado Moeda 2021 450.654,23 24321,59 Moeda 0 0

Ação Nº 1 - ¿ Licitar equipamentos e reestruturação do espaço físico da Farmácia Básica.

Ação Nº 2 - ¿ Promover capacitações e/ou treinamentos para a equipe da Assistência Farmacêutica.
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2. Criar Comissão
de Farmácia e
Terapêutica através
da solicitar portaria
de nomeação para
atuar de forma
permanente para
assessorar a
Gerência de
Assistência
Farmacêutica nos
assuntos referentes
a medicamentos,
validação de
protocolos
terapêuticos,
desenvolver ações
educativas,
promover e apoiar
programas de
educação
continuada.

Comissão
criada

Percentual 100,00 Não
programada

Percentual

3. Melhorar e
aprimorar o descarte
de resíduos de
medicamentos,
criando e
executando Plano
de Gerenciamento
de Resíduos.

Elaboração e
execução do
plano

Percentual 100,00 Não
programada

Percentual

4. Ampliar e
qualificar a equipe
de atendimento da
Farmácia Básica e
AME, criando
cargos de atendente
de farmácia e a
capacitação dos
mesmos.

Número de
cargos criados

Número 4 Não
programada

Número

5. Manter maior
supervisão
farmacêutica da
dispensação de
medicamentos
especiais com a
nomeação de
responsável técnica
para o setor.

Nomeação
oficializada

Percentual 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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6. Aprimorar a
dispensação de
antirretrovirais e
doenças infecciosas
oportunistas, através
da estruturação de
um espaço
exclusivo para a
dispensação dos
medicamentos aos
usuários, ofertando
atendimento
farmacêutico
individualizado.

Espaço físico
estruturado

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

7. Garantir o
abastecimento
regular de
medicamentos da
Farmácia Básica

valor gasto
mensal

Moeda 2021 50.000,00 70.000,00 1900000,00 Moeda

Ação Nº 1 - ¿ Manter aquisição de medicamentos do CISA através do convênio com o COIS.

8. Dispor de
maiores
quantitativos de
doses de
medicações já
disponibilizadas
para a população
conforme Portaria
Nº 3917/2021 com
o seguintes valores:
R$ 2.652,95 e R$
5.251,90

Valor gasto Moeda 7.877,85 Não
programada

Moeda

9. Aumentar o
quantitativo de
fraldas distribuídas
para a população
com o aporte da
Emenda Impositiva
de Valmir Rosa da
Silveira no valor de
R$10.000,00.

Percentual do
valor gasto

Percentual 2022 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

OBJETIVO Nº 3 .2 - Dispor de incremento excepcional do Componente Básico da Assistência Farmacêutica conforme Portaria GM/MS
Nº 3617/2021

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Dispor de maiores
quantitativos de doses
de medicações já
disponibilizadas para
a população.

Percentual de
doses adquiridas

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

OBJETIVO Nº 3 .3 - Implantar o Programa Farmácia Cuidar + conforme Portaria SES RS Nº 649/2021

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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1. Reformar a estrutura
da Farmácia Básica,
incluindo aquisição de
mobiliários,uniformes
e termômetros,
melhoria da identidade
visual e estruturação
de consultório
farmacêutico para
melhor atendimento de
usuários com Asma e
DPOC.

Percentual de
aplicação do
recurso

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

DIRETRIZ Nº 4 - Média e Alta Complexidade- Garantir , ampliar e aprimorar o acesso da população aos serviços ambulatoriais e
especializados em média e alta complexidade

OBJETIVO Nº 4 .1 - Ampliar e aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado a segmentos populacionais vulneráveis e das
intervenções específicas.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a equipe
mínima do CAPS II
e CAPS Álcool e
Drogas

Número de
equipe completas

Número 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - ¿ Providenciar o preenchimento do quadro desses serviços sob a forma de contratos temporários ou concurso público mediante
exonerações e/ou aposentadorias.

2. Melhorar
estrutura física dos
CAPSs com a
manutenção da
integridade da
estrutura física dos
CAPSs com
ampliação e/ou
pequenas reformas e
pinturas.

Número de
reformas e/ou
ampliação
concluídas

Número 3 Não
programada

Número

3. Manter o serviço
da SAMU SALVAR
através do convênio
com HSLG, bem
como a manutenção
da equipe mínima,
infraestrutura,
equipamentos,
manutenção da
viatura e
capacitações.

Valor anual
orçado

Moeda 500.000,00 970000,00 Moeda

Ação Nº 1 - ¿ Manter convênio com HSLG

Ação Nº 2 - ¿ Garantir equipe mínima, infraestrutura e equipamentos, manutenção da viatura e capacitações (educação continuada.

4. Completar equipe
mínima do Centro
de Especialidades
Odontológicas
(CEO), dispondo de
periodentista e
odontólogo para
atendimento de
pessoas com
deficiência.

Equipe completa Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - ¿ Dispor de odontólogo periodentista, odontólogo para atendimentos de pessoas com necessidades especiais e odontólogo clínico
para confecção de órteses.

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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5. Potencializar o
setor de Fisioterapia
para suprir as
demandas locais
através da
manutenção do
convênio com o
curso da URI, a
reestruturação do
espaço físico e o
aumento de
profissionais.

Número de horas
de profissionais

Número 2021 40 40 Não
programada

Número

6. Manter e ampliar
as ações do
atendimento de
Nutrição para atuar
na SEMSA e suporte
para grupos de
Hiperdia e
programas Bolsa
Família e Saúde na
Escola.

Número de horas
dos profissionais

Número 20 40 20 Número 20,00 100,00

Ação Nº 1 - ¿ Oferecer trabalho de campo e suporte para os grupos de HIPERDIA com equipamentos adequados para melhor atender a
população.

Ação Nº 2 - ¿ Dar suporte aos programas do Programa Bolsa Família e Saúde na Escola

7. Ampliar e
qualificar o serviço
de Psicologia para
garantir suporte
psicológico de
acordo com as
demandas da
população com
manutenção de
estagiários, aumento
das cargas horárias
dos profissionais
existentes,
reestruturação do
espaço físico e a
ampliação de
testagem.

Número de horas
de profissionais

Número 2021 140 210 80 Número 80,00 100,00

Ação Nº 1 - ¿ Manter no mínimo 4 (quatro) profissionais psicólogos e dois estagiários

Ação Nº 2 - ¿ Aprimorar o serviço de testagem, com a aquisição e treinamentos para os respectivos testes.

Ação Nº 3 - ¿ Melhorar a oferta de equipamentos, bem como recursos terapêuticos (jogos, brinquedos, material de informática...)

8. Fortalecer e
aumentar a
qualificação do
Laboratório de
Análises Clínicas
Municipal com a
aquisição de novos
equipamentos e
tecnologias,
ampliação de oferta
de exames
laboratoriais e
ampliação testagem
para COVID-19.

Número de
exames/mês

Número 550 550 30 Número 30,00 100,00

 Sem
Apuração
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Ação Nº 1 - ¿ Adquirir novos equipamentos e tecnologia para exames bioquímicos e a realização de exames pré-operatórios.

Ação Nº 2 - ¿ Ampliar oferta de exames laboratoriais para a população com convênio com laboratórios de apoio.

9. Agilizar a
assistência na área
de Oftalmologia
visando a redução da
fila de espera para
consultas e
procedimentos
oftalmológicos com
a aplicação de
Emenda Impositiva
de Ana Barros no
valor de
R$20.000,00.

Valor aplicado Moeda 2021 20.000,00 Não
programada

Moeda

10. Diminuir lista de
espera para
atendimentos de
ortopedia e
traumatologia.

Número de
pessoas na fila
de espera

Número 53 Não
programada

Número

11. Aumentar a
capacidade de oferta
de ações e serviços
de especialidades
através do COIS e
CIS Missões

Valor aplicado
no quadrimestre

Moeda 0,00 320.000,00 200000,00 Moeda

Ação Nº 1 - ¿ Manter convênio com COIS e CIS Missões para custeio de exames e consultas especializadas e UTI Móvel

12. Diminuir fila de
espera para
endoscopias e
colonoscopias
através de compra
via COIS ou Cis ou
CIS Missões.

Número de
procedimentos
adquiridos
através dos
consórcios
públicos que o
município é
conveniado.

Número 2021 40 30 Não
programada

Número

13. Ampliar a oferta
de consultas e
exames
especializados
através da emenda
do Vereador Paulo
César Trindade no
valor de R$
47.000,00.

Dispor de maior
oferta de
consultas e
exames
especializados.

Moeda 47.000,00 47000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Aumentar o acesso a consultas e exames especializados

OBJETIVO Nº 4 .2 - Aumentar o banco de reserva de equipamentos hospitalares para empréstimos à pessoas acamadas e/ou com
mobilidade reduzida.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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1. Adquirir camas
hospitalares, colchões
ortopédicos, piramidais
e hospitalares, cadeiras
de rodas até 100kg e até
140kg, cadeiras de
banho para 100kg e
140kg e concentradores
de oxigênio através de
recursos de Emendas
Impositivas de Valmir
Rosa da Silveira
(R$50.000,00) e Adão
Schmitz da Silva (R$
47.000,00) ambas do
ano de 2022. Em 2023,
acresceta-se
R$55.400,00(Valmir
Rosa da Silveira) e
R$30.700,00 de Nara
Mendes.

Nº de recursos
gastos na
totalidade

Número 2022 4 Não
programada

Número

2. Ampliar a oferta de
equipamentos como
concentradores de O2,
muletas e cadeiras de
rodas para emprestimo
com o valor de R$
30.000,00 da emenda
2024 do Vereador José
Luiz Terra

Valor aplicado
na totalidade

Moeda 30.000,00 Não
programada

Moeda

3. Viabilizar a oferta de
cirurgias de vesículas
com o recurso da
Emenda 2024 do
Vereador Misael Porto
Lubas no valor de R$
52.000,00

Valor palicado
na totalidade

Moeda 52.000,00 52000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Aplicar todo o recuros em cirurgias de vesícula

4. Ampliar a oferta de
consultas e exames
especializados através
dos Consócios de Saúde
com o valor R$
93.288,83 oriundo de
emendas dos vereadores
Valmir da Rosa Silveira
(R$30.644,00), Mario
Trindade (R$19.822,43),
Nara Mendes
(R$25.000,00) e
Laureano Castihos(R$
17.882,40)

Número de
emendas gastas
na totalidade

Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - Ampliar a oferta de consultas e exames especializados

OBJETIVO Nº 4 .3 - Dar apoio/suporte para entidades assistenciais e/ou hospitalares.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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1. Otimizar a Central
de Materiais e
Esterilização do
HSLG através da
aquisição de um
sistema Osmose
Reversa para
Autoclave através de
recurso oriundo de
Emenda Impositiva
do Vereador José
Luiz Terra no valor
de R$ 12.000,00.

Percentual do
valor recebido x
valor aplicado

Percentual 2022 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

2. Oportunizar maior
conforto e
comodidade aos
usuários e familiares
usuários do SUS com
a aquisição de
poltronas reclináveis
hospitalares e tecidos
para rouparia com
recursos oriundos de
Emenda Impositivas
do Vereador Valmir
Rosa Silveira no
valor de R$
25.000,00 e Roseli
Grings no valor de
R$ 50.000,00

Percentual do
valor aplicado

Percentual 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

3. Proporcionar
melhor
operacionalização da
Central de Materiais
e Esterilização do
HSLG com aplicação
da Emenda
Impositiva do
Vereador João Iuri de
Oliveira no valor de
R$ 25.000,00 com a
aquisição de sistema
de Osmose Reversa,
Etiquetadora,
computadores e
instrumental
cirúrgico.

Valor gasto Moeda 2022 250,00 Não
programada

Moeda

4. Garantir sobrevida
de recém nascidos
prematuros através da
disponibilização de
ampolas de
Surfactante 80mg/ml
injetável com
recursos de Emenda
Impositiva da
Vereadora Ana
Barros no valor de
R$ 20.000,00.

Percentual do
valor aplicado

Percentual 2022 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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5. Garantir agilidade
e diminuição da alta
demanda de pacientes
que necessitam de
procedimentos de
colecistectomia
convencional ou por
videolaparoscopia
através da aquisição
de caixa instrumental
cirúrgica com
recursos oriundos de
Emenda Impositiva
da Vereadora Nara
Mendes no valor de
R$ 50.000,00.

Valor gasto Moeda 2022 250,00 Não
programada

Moeda

6. Readequar
aberturas do Centro
Cirúrgico e Central
de Materiais e
Esterilização visando
atender as normas
sanitárias vigentes.
Será utilizado recurso
da Emenda
Impositiva do
Vereador Claudio
Pereira no valor de
R$ 50.000,00.

Valor aplicado Moeda 2022 0,00 5.000,00 Não
programada

Moeda

7. Proporcionar maior
segurança e
comodidade no
deslocamento de
pacientes obesos com
cadeiras de rodas
compatíveis. Serão
adquiridas com
recursos da Emenda
Impositiva do
Vereador Misael
Porto Lubas no valor
de R$5.000,00.

Valor aplicado Moeda 2022 0,00 50,00 Não
programada

Moeda

8. Proporcionar
melhoria das
condições físicas e de
trabalho do HSLG
através da aplicação
de recursos oriundos
do Poder Legislativo
no valor total de R$
282.657,00 dos
seguintes edis: Adão
Schmitz, Ana Brum
de Barros, Claudio
Pereira, José Luiz
Terra, Laureano
Castilhos, Misael
Porto Lubas, Nara
Mendes, Rose Grings
e Valmir Silveira
Rosa.

Valor repassado
para o HSLG

Moeda 282.657,00 Não
programada

Moeda

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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9. Fortalecer o
serviço da
Equoterapia através
da destinação de
recursos do Poder
Legislativo no valor
total de
R$134.200,00 dos
seguintes edis:dos
seguintes edis: Adão
Schmitz, Ana Brum
de Barros, Claudio
Pereira, José Luiz
Terra, Laureano
Castilhos, Misael
Porto Lubas, Nara
Mendes, Rose Grings
e Valmir Silveira
Rosa.

Valor destinado
a Equoterapia

Moeda 134.200,00 Não
programada

Moeda

DIRETRIZ Nº 5 - Vigilância em Saúde ¿ Vigilância, prevenção e controle de doenças transmissíveis e outros agravos.

OBJETIVO Nº 5 .1 - Identificar, monitorar, reduzir e prevenir os riscos e agravos por meio de ações dos serviços de vigilância
epidemiológica, sanitária, ambiental e saúde do trabalhador.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Readequar salas de
vacinas de acordo
com as normas
sanitárias vigentes.

Número de
salad
readequadas

Número 2021 0 9 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Fazer reformas estruturais nas salas de vacinas.

Ação Nº 2 - Adquiirir equipamentos, mobiliários e insumos para a melhoria da conservação, administração e controle das vacinas.

2. Melhorar o espaço
utilizado pela
Vigilância
Epidemiológica e
Vigilância Sanitária
através de reformas.

Número de
espaços
reformados

Número 2021 0 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - ¿ Fazer reformas da sala da Vigilância Sanitária (pintura e substituição de pisos e aberturas, se necessário)

3. Melhorar estrutura
de trabalho da
Vigilância Ambiental
com recurso da
Resl.040/2023 no
valor de 13.500,00
com a aquisição de
fantasias, uniformes,
material gráfico e
material informativo.

Valor gasto Moeda 13.500,00 13500,00 Moeda 0 0

Ação Nº 1 - ¿ Adquirir equipamentos como: mobiliário, material de informática, de enfermagem, climatizadores, recursos audiovisuais para
Vigilância Epidemiológica, Vigilância Ambiental e Vigilância Sanitária.

 Sem
Apuração
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4. Fortalecer o SAE
(Serviço de
Atendimento
Especializado
Microrregional)

Auto avaliação
da equipe e/ou
gestor

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Melhorar o processo de acolhimento aos usuários nas unidades básicas de saúde.

Ação Nº 2 - Manter as campanhas de conscientização e prevenção continuamente.

5. Manter completo o
quadro de
profissionais da
Vigilância em Saúde

Concurso
público
finalizado

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ¿ Preencher cargos de aposentados e/ou exonerados com novos servidores concursados.

6. Manter CNES das
equipes atualizados

Número de
equipes
atualizadas

Número 2021 28 28 32 Número 34,00 106,25

Ação Nº 1 - ¿ Atualizar as equipes no SCNES, responsabilizando as equipes e setor de Banco de Dados para esse fim.

7. Cumprir o
pagamento do piso
salarial para os
Agentes de Combate
as Endemias (ACEs)

Número de PA
em andamento

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

8. Adquirir trailer
para realizar ações
itinerantes para o
controle da população
de animais em
situações
excepcionais.

Adquirir 1
castramóvel

Número 1 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 6 - Participação em Consórcios Públicos

OBJETIVO Nº 6 .1 - Ampliar a assistência em saúde, melhorando a oferta de medicamentos, insumos, atendimentos e procedimentos
especializados com financiamento complementar.

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o acesso
da população para
atendimento de
emergência
hospitalar e
cirurgias eletivas.

Valor aplicado no
quadrimestre

Moeda 2021 817.000,00 817.000,00 1980000,00 Moeda

Ação Nº 1 - ¿ Manter convênio com COIS para rateio da emergência e cirurgias do HSLG e despesas administrativas do consórcio

DIRETRIZ Nº 7 - Enfrentamento da Emergência de Saúde Pública decorrente a pandemia do COVID-19.

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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OBJETIVO Nº 7 .1 - Financiar ações e serviços públicos nos níveis primários, média e alta complexidade, bem como de vigilância em
saúde e saúde mental para o enfrentamento e combate da pandemia do COVID-19 e seus desdobramentos.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a triagem
clínica dos sintomas
gripais através de
testagem com
antígeno.

Percentual de
testes realizados
encaminhados
pelo
Ambulatório
COVID-19

Percentual 100,00 Não
programada

Percentual

2. Ampliar a
cobertura vacinal
para o COVID-19.

Percentual da
população
vacinada

Percentual 60,00 100,00 Não
programada

Percentual

3. Garantir a
segurança sanitária
dos profissionais e
trabalhadores da
Secretaria Municipal
de Saúde e demais
funcionários das
outras secretarias
municipais com o
fornecimento de
EPIs.

Percentual de
atendimento das
solicitações de
EPIs

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ¿ Manter o fornecimento de EPIs conforme orientações sanitárias.

4. Manter
planejamento e
monitoramento
sistemático para a
condução de normas
e rotinas, bem como
de assistência em
saúde para o
combate ao COVID-
19, mantendo ativo o
COE municipal.

COE ativo Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ¿ Manter o COE como principal ordenador de práticas e condutas para ações de prevenção, tratamento e de reabilitação do
COVID-19.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados do
Quadrimestre

122 -
Administração
Geral

Garantir equipe mínima dos serviços através de contratações temporárias e/ ou concurso público 100,00 100,00

Dar apoio e suporte ao Controle Social através de destinação de recursos financeiros para a
manutenção do Conselho Municipal de Saúde

15.000,00

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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301 - Atenção
Básica

Readequar salas de vacinas de acordo com as normas sanitárias vigentes. 0 0

Implantar o Programa Rede Bem Cuidar no ESF Paz com a aquisição de mobiliário sob
medida, uniforme da equipe, reforma do telhado daquela unidade.

100,00 0,00

Reaparelhar salas odontológicas dos ESFs através do Programa Rede Bem Cuidar com a
aquisição de 8 destiladoras, 8 seladoras, 3 canetas pé de alta rotação, 3 contra ângulos, 3 micro
motores, 4 autoclaves conforme Portaria SES RS Nº 395/2022 (R$ 50.000,00)

100,00

Garantir acesso de exames de imagem (ecografias obstétricas) às gestantes através do COIS. 100,00 100,00

Adquirir material de expediente, material de informática, material de higiene, gêneros
alimentícios e manutenção de serviços terceirizados para todas as unidades da Atenção Básica
com recursos da Emenda Parlamentar Nº 286220002 Bonh Gaas e Emenda Parlamentar
Nº360003615112 Maria do Rosário, ambas no valor R$ 100.000,00

100.000,00 0,00

Ampliar e qualificar o diagnóstico e Prevenção de HIV-AIDS, Sífilis e hepatites Virais com a
aquisição de material gráfico, recursos audiovisuais, gêneros alimentícios, material de
expediente, aquisição de testes, preservativos e gel lubrificante, locação de unidade móvel ou
estrutura móvel para atendimento itinerante. Será aplicada a Portaria SES RS Nº1099 no valor
de R$20.000,00.

100,00 0,00

Melhorar as estruturas dos ESFs Duque, Paz e Presidente Vargas conforme Portaria Nº
849/2022 com o recurso de R$ 150.000,00 de Gerônimo Goergen(Nº 28640003 ) e Nº
36610016 de Henrique Fontana (R$ 70.000,00)

2

Qualificar das ações de cuidado materno-paterno infantil com a aquisição de foco de luz,
escadas de dois degraus, biombos, diapasão, martelos de reflexo, mochos, refletores para
consultório, cadeiras para obesos, maca fixa, negatoscópio, computadores, notebooks e ar
condicionado e botijões térmicos com torneira. Será utilizado recurso oriundo da Portaria SES
RS Nº 1098 no valor de R$ 50.000,00.

100,00 0,00

Melhorar as estruturas dos ESFs Ramona, Dr. Chico e ESF Floresta com a Portaria Nº849/2022
com a emenda parlamentar Nº 20230003 no valor de R$ 150.000,00 de Paulo Paim.

30.976,45 0,00

Qualificar o atendimento à pessoa idosa relativo ao Programa Rede Bem Cuidar -3º ciclo
realizado pelo ESF Paz com a aquisição de uniformes, gêneros alimentícios, material de
expediente, materiaç de artesanato e material gráfico. Será utilizado o recurso oriundo da
Portaria SES RS Nº1097 no valor de R$ 10.000,00.

100,00 0,00

Adquirir equipamentos de informática e mobiliário de escritório para ESF Duque, ESF Floresta,
ESF Paz, ESF Agrícola e ESF Presidente Vargas com recursos da Portaria Nº544/2023 no valor
de R$99.930,00

100,00 0,00

Imlapnatar o programa SUS Digital conforme Portaria Nº3232/2024 no valor de R$ 19.743,85
com a contratação de consultoria para diagnóstico e a implanração do programa

1 0

Adquirir climatizadores para os postos de saúde do interior(Rincão do São Pedro, Afonso
Rodrigues e Santa Ines) com recurso no valor de R$ 12.822,42 de emnda 2024 da Vereadora
Ana Barros.

12.822,42 0,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Garantir a equipe mínima do CAPS II e CAPS Álcool e Drogas 2 0

Manter o acesso da população para atendimento de emergência hospitalar e cirurgias eletivas. 1.980.000,00

Manter o serviço da SAMU SALVAR através do convênio com HSLG, bem como a
manutenção da equipe mínima, infraestrutura, equipamentos, manutenção da viatura e
capacitações.

970.000,00

Viabilizar a oferta de cirurgias de vesículas com o recurso da Emenda 2024 do Vereador Misael
Porto Lubas no valor de R$ 52.000,00

52.000,00

Completar equipe mínima do Centro de Especialidades Odontológicas (CEO), dispondo de
periodentista e odontólogo para atendimento de pessoas com deficiência.

100,00 0,00

Ampliar a oferta de consultas e exames especializados através dos Consócios de Saúde com o
valor R$ 93.288,83 oriundo de emendas dos vereadores Valmir da Rosa Silveira
(R$30.644,00), Mario Trindade (R$19.822,43), Nara Mendes (R$25.000,00) e Laureano
Castihos(R$ 17.882,40)

4
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Manter e ampliar as ações do atendimento de Nutrição para atuar na SEMSA e suporte para
grupos de Hiperdia e programas Bolsa Família e Saúde na Escola.

20 20

Ampliar e qualificar o serviço de Psicologia para garantir suporte psicológico de acordo com as
demandas da população com manutenção de estagiários, aumento das cargas horárias dos
profissionais existentes, reestruturação do espaço físico e a ampliação de testagem.

80 80

Fortalecer e aumentar a qualificação do Laboratório de Análises Clínicas Municipal com a
aquisição de novos equipamentos e tecnologias, ampliação de oferta de exames laboratoriais e
ampliação testagem para COVID-19.

30 30

Aumentar a capacidade de oferta de ações e serviços de especialidades através do COIS e CIS
Missões

200.000,00

Ampliar a oferta de consultas e exames especializados através da emenda do Vereador Paulo
César Trindade no valor de R$ 47.000,00.

47.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Efetivar a aplicação do recurso Qualifar-SUS conforme plano aprovado pelo CMS
(investimento e custeio).

24.321,59 0,00

Garantir o abastecimento regular de medicamentos da Farmácia Básica 1.900.000,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Readequar salas de vacinas de acordo com as normas sanitárias vigentes. 0 0

Melhorar o espaço utilizado pela Vigilância Epidemiológica e Vigilância Sanitária através de
reformas.

1 0

Melhorar estrutura de trabalho da Vigilância Ambiental com recurso da Resl.040/2023 no valor
de 13.500,00 com a aquisição de fantasias, uniformes, material gráfico e material informativo.

13.500,00 0,00

Fortalecer o SAE (Serviço de Atendimento Especializado Microrregional) 100,00 100,00

Manter completo o quadro de profissionais da Vigilância em Saúde 1 1

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Garantir a segurança sanitária dos profissionais e trabalhadores da Secretaria Municipal de
Saúde e demais funcionários das outras secretarias municipais com o fornecimento de EPIs.

100,00 100,00

Manter planejamento e monitoramento sistemático para a condução de normas e rotinas, bem
como de assistência em saúde para o combate ao COVID-19, mantendo ativo o COE municipal.

100,00 100,00

Manter completo o quadro de profissionais da Vigilância em Saúde 1 1

Manter CNES das equipes atualizados 32 34

https://digisusgmp.saude.gov.br 35 de 45



Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal
(R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 2.310.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.310.000,00

Capital N/A 27.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 27.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 7.302.500,00 4.261.000,00 1.175.000,00 N/A N/A N/A N/A 12.738.500,00

Capital N/A 70.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 70.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 7.792.620,00 1.474.000,00 348.000,00 N/A N/A N/A N/A 9.614.620,00

Capital N/A 69.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 69.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 2.089.500,00 198.000,00 83.000,00 N/A N/A N/A N/A 2.370.500,00

Capital N/A 21.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 21.500,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 692.500,00 12.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 704.500,00

Capital N/A 6.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 6.500,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 496.500,00 163.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 659.500,00

Capital N/A 15.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 15.500,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 09/06/2025.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
A maioria das ações não cumpridas se referem a recursos não gastos. Os processos licitatórios que usarão esses recursos estão em andamento. 
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de
Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 09/06/2025.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 02/06/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 02/06/2025.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
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Segue anexo nas análises e considerações, o REEO do 2º bimestre para melhor esclarecer a execução orçamentária e financeira. 
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 09/06/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 09/06/2025.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houveram auditorias no período do 1º qaudrimestre
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11. Análises e Considerações Gerais

Neste quadrimestre, podemos destacar as segiuntes ações:

Palestra sobre dengue nas escolas;

Palestra nas escolas Cruzeiro do Sul e Instituto de Educação Osmar Pope sobre o Mês da Mulher;

Recebimento da ambulância SAMU;

Entrega de tablets aos Agentes comunitários de saúde e Agentes de combate a endemias;

Capacitação através da empresa Abase aos ACE e ACS sobre o uso dos tablets;

Implantação fase II do SUS Digital;

Convocação novos servidores;

Mutirão de cirurgias de cataratas

 
CLARI ELISETE DE MELO RAMBORGER 

Secretário(a) de Saúde 
SÃO LUIZ GONZAGA/RS, 2025
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Identificação
Considerações:
De acordo

Introdução
Considerações:
De acordo

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
De acordo

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
De acordo

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
De acordo 

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
De acordo

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
De acordo

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
De acordo 

Auditorias
Considerações:
De acordo

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
De acordo 

Status do Parecer: Avaliado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL

MUNICÍPIO: SAO LUIZ GONZAGA 
1º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2025 

Parecer do Conselho de Saúde
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SÃO LUIZ GONZAGA/RS, 09 de Junho de 2025 

Conselho Municipal de Saúde de São Luiz Gonzaga
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