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Ministério da Industria, do Comeércio e do Turismo
A Secretaria de Comaércio e Servicos )
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CERTIFICO O REGISTRO B 06/11/2007 YOI N 4:206014—152/‘

JUNTA COMERCIAL DO NSTADO DO RIO GRANTR
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\ NATUREZA w | |
Protocoto: 07/225899-3, LE 20/10/2007 i luﬂ
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Sérgio Jose Dutra Kruel -
JECRETARIO-GERAL
ILM® SR. PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
wome: 3E GESTEO E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA.
(da smpresa)
requer a V, S* o deferimento do seguinte ato:
N°DE CODIGO CODIGO - A
VIAS DO ATO DO EVENTO QTDE. DESCRICAO DO ATO/EVENTO '\3\-‘
| o4 ‘ 080 Contrato \\) .
N
i~
~
Mc; nstrugdes de presnchimenio & Tatela 2)
Representante Legal da Emprasa
Santiago~RS
Local ,
15, 10, 07
L Data Telefone de contato: =
" | 2-USO DA JUNTA COMERCIAL i
= [] pECISAC SINGULAR [] pECISAC COLEGIADA
Nome(s) Empresarial{ais) igual(ais) ou semelhante(s):
Processo ermn ordem,
[]sm [Jsm A decisio
" ATy A
Data
- 3 R
mww { 144 / {_ /YQIM D nAD / L : .
Data Rosponpft Data Aasponadvel Aesponsavel
DECISAO SINGULAR
2% Exigéncia 3* Exigéncia 4° Exigéncia 5% Exigéncia
Processo em exigéngia
(Vide despacho em folha anexa)
/& Processo deferido. Publique-se e arquive-se.
D Processo indeterido. Publiqus-se. Q@_/.}J.../,Q : TH—
DECISAO COLEGIADA
2° Exigéncia 3* Exigadncia 4" Exigéncia &® Exigéncia \
Processo éncia, f
M ooy o P O] [
D FProcesso delerido. Pubique-se @ arquive-se.
m Processo indelerido. Pubiique-se.
1\
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Presdense ds____ ____ Turma (“"\x
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CONTRATO SOCIAL * * *°

1- MARCOS ANDRE SALDANHA DE FREITAS, brasileiro, solteiro, maior, empresério, natural de
Santana do Livramento (RS), nascido aos 04.05.1979, portador do CPF. n°. 956.601.350-72, Cedula
de Identidade n°.2098605427, expedida pela SJS/RS., em 09/05/2003, residente e domiciliado na rua
13 de Maio, 443, bairro Vila Nova, CEP 97.700-000, na cidade de Santiago/RS. 2 - FABIANO
MINUZZI MARCON, brasileiro, casado em regime de comunhdo parcial de bens, empresério, natural
de Jaguari (RS), nascido aos 06.07.1968, residente e domiciliado na rua Benjamin Constant, 1174,
Centro, CEP 97.700-000, na cidade de Santiago/RS., portador do CPF n°. 523.293.720-00, Cédula de
Identidade n° 2031204924, expedida pela SSP/RS., em 16/07/1986, neste ato resolvem de comum
acordo e na melhor forma de direito, constituir uma Sociedade Empresaria, na forma de Limitada, que
se regeréa pelo Cadigo Civil Brasileiro, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CAPITULO | - Da Denominagao, Sede, Objeto e Prazo de Duragé@o
Clausula 1° - A sociedade girara sob a denominagao social de 3E GESTAO E CAPACITAGAO DE
RECURSOS HUMANOS LTDA,;
Paragrafo Gnico — A sociedade podera abrir filiais, sucursais, agéncias, depositos e escritorios em

qualquer parte do territorio nacional, a critério dos socios.

Clausula 2° - A sociedade tem a sua sede na Av. Julio de Castilhos, 510, sala 05, Centro, na cidade de
Santiago (RS), CEP. 97.700-000;

Clausula 3° - O objeto social € o de selegdo e consultoria em recursos humanos, bem como, na
qualidade de Agente de Integragéo de que trata o Decreto 87.497/82, identificar e facilitar o ajuste das
condigbes e oportunidades de estagios curriculares junto a pessoas juridicas de direito plblico e
privado, mediante a prestagao de servigos administrativos de cadastramento de estudantes, campos €
oportunidades de estagios curriculares, bem como de execugao do pagamento de boisas, € outros
solicitados pela instituigdo de ensino, compartilhando, com & instituigao de ensino, no esforgo de
captagao de recursos para viabilizar estagios curriculares.

Clausula 4° — A sociedade tem inicio no dia 01 de novembro de 2007 e o seu prazo de duragao e por
tempo indeterminado;

CAPITULO Il - Do Capital e suas Quotas

Clausula 5° O capital social & de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), divididos em 20.000 (vinte mil quotas)
de valor nominal R$ 1,00 (um real), cada uma, integralizadas neste ato, em moeda corrente do Pais,

assim subscritas: )

a-. MARCOS ANDRE SALDANHA DE FREITAS......coovmmncimmssmmisaness 10.500 Quotas....R$ 10.500,00
b - FABIANO MINUZZI MARCON.......coosimmmmasussmsmassunsmnssmssnsssssensset 9.500 Quotas...R$ 9.500.00
TOLAHZANAO.......ereeeeuerssrsenssassssesssssesssasssssssnassasssssassssssassssssarsssssnsssasasseses 20.000 Quotas...R$ 20.000,00

Clausula 62 - As quotas da sociedade sao indivisiveis e no poderao ser cedidas ou transferidas sem o
expresso consentimento dos outros sécios, cabendo, em igualdade de condigdes, O direito de
preferéncia ao socio que queira adquiri-las;

Responsavel Técnico: Julio César Minuzzi Marcon = CRC/RS 40.672 |, 1
Rua Venancio Aires, 1276 - Centro - Santiago/RS \

% / Fone: (55) 3251.6440 \

—t
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Clausula 7° - A responsabilidade de cada socio & restrita ac: valay de syas quotag, mas todos

respondem solidariamente pela integralizagao do capital social, “nos termd$ dv" artigo” 1.092 do Novo
Cédigo Civil,

CAPITULO Il - Da Administragao

Clausula 8° - A administrag&o da sociedade ficara a cargo do socio Marcos André Saldanha de Freitas,
o qual terd amplos e gerais poderes de administragdo dos negdcios sociais e a pratica dos atos
necessarios 20 regular funcionamento da sociedade, em juizo ou fora dele, podendo praticar todos os
atos compreendidos no objeto social, sempre no interesse da sociedade, ficando vedado o uso da
denominagéo social em negdcios estranhos a0s fins sociais;

Paragrafo anico — Nos termos do art. 1061, da Lei 10406/02, fica permitida a nomeagao de

administradores nao integrantes do quadro societério, desde que aprovados por dois tergos do capital
social;

CAPITULO IV - Do Exercicio Social

Clausula 92 - O exercicio social & coincidente com o ano calendario, terminado em 31 de dezembro de
cada ano, quando sera procedido o levantamento do balango patrimonial e efetuada a apuragao de
resultados, em conformidade com as disposicdes legais pertinentes;

Clausula 10° - Os socios terdo direito a uma retirada mensal, a titulo de pro-labore, a ser fixada de
comum acordo;

Clausula 11° - Os socios sdo obrigados a reposigao dos lucros e das quantias retiradas, a qualquer
titulo, quando tais lucros ou quantias se distribuirem em prejuizo do capital;

CAPITULO V - Da Retirada ou Morte de Sécio

Clausula 12 - O afastamento ou falecimento de um dos sécios néo implicara, necessariamente, na
dissolug&o da sociedade.

§ 1 — O socio que desejar afastar-se, devera pré-avisar a sociedade com uma antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias.

§ 2 - Os haveres do socio afastado ou falecido, serdo apurados através de um balango especial,
levantado na data do evento e realizado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias do mesmo evento.

§ 3 — Os haveres do sécio afastado ou falecido, apurados na forma do parégrafo anterior, ser-lhe-ao
pagos, ou a que de direito, em moeda corrente nacional, dividido em 24 (vinte e quatro) prestagdes
iquais, corrigidas monetariamente conforme indices oficiais do govemo, vencendo-se a primeira trinta
dias apés a data do Balango Especial e as demais, nos mesmos dias dos meses subseqientes.

Clausula 13° - A retirada, exclusdo ou morte de sécio, ndo o exime, ou a seus herdeiros, da

responsabilidade pelas obrigagdes sociais anteriores, ate dois anos apds averbada a resolugdo na
sociedade.

CAPITULO VI - Das Disposigdes Finais

Responsével Técnico: Jullo César Minuzzi Marcon - CRC/RS 40.672
Rua Venancio Aires, 1276 — Centro - Santiago/RS
Fone: (55) 3251.6440
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Clausula 14° — A sociedade podera ser dissolvida ou alterado, o sl ontrato, socish pela deliberagao
unanime dos sdcios. - v i i » :« -

Clausula 15° — Em caso de dissolugo da sociedade, o seu patriménio seréa rateado entre os socios,
proporcionalmente as suas quotas-partes integralizadas, apds pagos todos os credores.

Clausula 16° - O Administrador declara, sob as penas da lei, que néo esta impedido de exercer a
administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenag&o criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, & pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou subomo, concussao, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concoméncia,
contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade;

Clausula 172 - Os casos omissos ou dividas que surgirem na vigéncia do presente contrato, serao
dirimidas na forma da legislag&o em vigor, ficando eleito o Foro da Cidade de Santiago (RS) para o
exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, renunciando-se a
qualquer outro por mais especial que seja.

E por estarem assim justos e contratados assinam a presente alterag@o em 04 (quatro) vias de
igual teor e forma,

Santiago RS., 10 de outubro de 2007.

lmarcos%rm\%n a de r%?tagw‘\“

frkiatire [Nacons 2 A2 T e

RQuE~
enise N%w(a( Franke
GADA

ADV
QABIRS 24,658 - CPF 367.171.370/04

T 2039984551 — SSPIRS.

\\% 3- Valde“@ Teresinha Hodrigues
AG/SSP(RS) 6046405921

Responsavel Técnico: Julio César Minuzzi Marcon - CRC/RS 40.672
Rua Venénclo Aires, 1276 - Centro - Santiago/RS
Fone: (55) 3251.6440
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CERYIFICO O KEGI,TRO BN 06/11/2007 SOB N° 43206014452

Protocolo: €7/ 368363, DE 30/10/2007 e
3E GESTAC L CRPA.C.ITW os UI{_ e
RECURSCS AUMANOS -TOA _ Sérgio Jose Lutra Kruel

SECKETARIO-GERAL

ﬁ Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rie Grande do Sul
v
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Ministério da Industria, do Comérclo e do Turismo
Secretaria de Comérclo e Serviges
Departamento Naclonal de Registro do Comérclo

NIRE da sede

43206014452

CODIGO DA NATUREZA
JURIDICA

FANT

o

R RAERE

0$/006789-4

T DTN,

[ 1 - REQUERIMENTO

ILM® SR. PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

NOME: PAC RECITRSOS HUMANQS LIDa .
9
requer a V. S* o deferimento do seguinte ato:
N°DE CODIGO _CODIGO 3 0 JAN. 2009

VIAS DO ATO DO EVENTO QTDE. DESCRICAQO DO ATO/EVENTO
[ Q4 1 002 elteracto
021 01| =alterscto de dados

:

'ﬂ (vide instrugOes de presnchimento @ Tabela 2)

3 Representante Lega! da Empresa

‘ Santingo Nome: __Fabiene-linuzzi Mozpon
Loonl Assinaéra' /// h-/
12 ;01; ©9 — { Z

Data Telsfone de contato: OR 1l =440

2. USO DA JUNTA COMERCIAL

/ [] DECISAO SINGULAR

| DECISAO COLEGIADA

}

L

Nome(s) Empresarial(gis) igual(ais) ou semelhante(s):
" CIURTA COME S DO 310 GRANDE DO SUL Processo em ordem.
M .4 CERTIFIC R e A declsdo
O3 (po ¢ ' Protocelo: 09/006789-4, DE 30/01/2009 ) ES)
‘Bmprosaid3 2 0601445 2
L_/ “'3E G.;s-rxé E CAPACITACAC OE, /-%l%{ g
' RECURSO: = ——
s R e Sérgio Jose Ditra Kruel o _‘L:Tuﬁi__"
SECRETARIO-GERAL e
0k, 02 ‘]/ oAl L
D e Data LG Responsdvel [] 280 Dala Reesponséve! Responshvel
DECISAO SINGULAR
2* Exigéncia 3" Exigéncla 4* Exigéncia S Exigéncia
D Processo om exigéncia.
(Vide despacho em folha anexa)
Processo deferico, Publique-so e srquive-se,
D Processo indeferido, Publique-se. -A,LQM
DECISAO COLEGIADA
2% Exigéncia 3¢ Exigéncia 4% Exig&ncia 5% Exigéncia
Processo em exigéncla,
(Vide despacho em folha anexa)
™
D Processo delerido. Publique-so e arquive-se.
D Processo indeferido. Publique-se.
Data | Vogal Vogal
Presicents ds_________ Turma
OBSERVAGOES: /7

Impensso 144 - Retormend SA, - FonwFax (51) 35806111 - S0 Lacpolda « RS - CNPJ 96,734, 7650001-02

‘4 Junta Comercial. Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
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ALTERAGAO CONTRATUAL N°01 DA SOCIECARE EMPRESARIA 3E GESTAO

E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA.

1- MARCOS ANDRE SALDANHA DE FREITAS, brasileiro, solteiro, maior, empresario, natural de
Santana do Livramento (RS), nascido aos 04.05.1979, portador do CPF. n®, 056.601.350-72, Cédula
de Identidade n°.2098605427, expedida pela SJS/RS., em 09/05/2003, residente e domiciliado na rua
13 de Maio, 443, bairro Vila Nova, CEP 97.700-000, na cidade de Santiago/RS. 2 - FABIANO
MINUZZ] MARCON, brasileiro, casado em regime de comunh&o parcial de bens, empresario, natural
de Jaguari (RS), nascido aos 06.07.1968, residente e domiciliado na rua Benjamin Constant, 1174,
Centro, CEP 97.700-000, na cidade de Santiago/RS., portador do CPF n®, 523.293.720-00, Cédula de
Identidade n°® 2031204924, expedida pela SSP/RS., em 16/07/19886, (nicos sécios componentes da
sociedade empresaria que gira nesta praga sob a denominagio soclal de 3E GESTAO E
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA., registrada na MM Junta Comercial do Rio
Grande do Sul sob o n°® 43206014452, em 30/10/2.007, inscrita no CNPJ sob o n® 09.198.580/0001-48,
neste ato resolvem de comum acordo e na melhor forma de direito, alterar o seu instrumento primitivo
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

12 - O séclo MARCOS ANDRE SALDANHA DE FREITAS nio mais desejando continuar na sociedade
cede e transfere sua quota-parte do capital no valor de R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais)
totaimente integralizada, para TIAGO GORSKI LACERDA, brasileiro, solteiro, maior, contador,
residente e domiciliado na rua Padre Roque Rotundo, n°® 437, bairro Alto da Boa Vista, na cidade de
Santiago/RS., CEP 97.700-000, portador da Cédula de Identidade RG n° 7070547257, expedida pela
SJS/RS., em 26/06/1998 e CPF n° 990.543.960-91, no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reias) pagos em
moeda corrente neste ato e, para FABIANO MINUZZI MARCON, 4 acima qualificado, no valor de R$
8.000,00 (cito mil reais) pagos em moeda corrente neste ato, retirando-se o sécio cedente, pago e
satisfeito de todos os seus direitos sociais, dando aos sécios e a sociedade a mais ampla quitagéo.

2° - Em virtude da presente cedéncia, o capital social que é de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), divididbs
em 20.000 (vinte mil) quotas, de valor nominal R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado,
fica distribuido entre os sécios da seguinte forma:
a - Tiago Gorski Lacerda...........ccovvevvverenrrsicerinnns PAE LR (o) - - SR ————— R$ 2.000,00
b - Fabiano Minuzzi Marcon
ROBRHEENIOG. . sosscimusvisisintsmimamiars

3% - A sede da sociedade que era na Av. Juio de Castilhos, 510, sala 05, Centro, na cidade de
Santiago/RS., passa a ser na Rua Dugue de Caxias, n° 871, Centro, na cidade de Santiago/RS., CEP.
n°® 97.700-000;

Responsavel Técnico: Jullo César Minuzzi Marcon - CRC/RS 40.672
Rua Venéncio Aires, 1276 - Centro - Santiago/RS
Fene: (55) 3251.6440
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1 - TIAGO GORSKI LACERDA brasileiro, solteiro, maior, contador, natural de Santiago/RS., nascido
aos 18/10/1981, residente e domiciliado a rua Padre Roque Rotundo, n°® 437, bairro Alto da Boa Vista,
na cidade de Santiago/RS., CEP 97.700-000, portador da Cédula de Identidade RG n°® 7070547257,
expedida pela SJS/RS., em 26/06/1998, CPF n° 990.543,960-91 e, 2 - FABIANO MINUZZI
MARCON, brasileiro, casado em regime de comunhao parcial de bens, empresario, natural de Jaguari
(RS), nascido aos 06.07.1968, residente e domiciliado na rua Benjamin Constant, 1174, Centro, CEP
97.700-000, na cidade de Santiago/RS., portador do CPF n®. 523.293.720-00, Cédula de Identidade n®
2031204924, expedida pela SSP/RS., em 16/07/1986, neste ato resolvem de comum acordo e na
melhor forma de direito, constituir uma Sociedade Empresaria, na forma de Limitada, que se regera
pelo Cédigo Civil Brasileiro, mediante as seguintes clausulas e condi¢bes

CAPITULO | - Da Denominagao, Sede, Objeto e Prazo de Duragéo

Clausula 1° - A sociedade gira sob a denominagao social de 3E Gestio e Capacitagéo de Recursos
Humanos Ltda.

Clausula 2° - A sociedade tem a sua sede na Rua Duque de Caxias, n° 871, Centro, na cidade de
Santiago (RS), CEP. 97.700-000:

Clausula 3* - O objeto social é o de seleco e consultoria em recursos humanos, bem como, na
qualidade de Agente de Integragdo de que trata o Decreto 87.497/82, identificar e facilitar o ajuste das
condicdes e oportunidades de estagios curriculares junto a pessoas juridicas de direito publico e
privado, mediante a prestagéo de servicos administrativos de cadastramento de estudantes, campos e
oportunidades de estagios curriculares, bem como de execugdo do pagamento de bolsas, e outros
solicitados pela instituigdo de ensino, compartilhando, com a instituicdo de ensino, no esforco de
captagdo de recursos para viabilizar estagios curriculares.

Clausula 4° - A sociedade tem inicio no dia 01 de novembro de 2007 e o seu prazo de duragdo e por
tempo indeterminado;

CAPITULO Il - Do Capital e suas Quotas

Clausula 5° O capital social é de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), divididos em 20.000 (vinte mil quotas)
de valor nominal R$ 1,00 (um real), cada uma, integralizadas neste ato, em moeda corrente do F?,h{s,
assim subscritas:

8 ~TIAGO GORSKI LACERDA...ovovcsrisvvvvrsce. 2000 Quotas. RS 200000\
b - FABIANO MINUZZI MARCON.............ccoooooo o 18.000 Quotas..RS 18.00000

ORI i o s S S B S O i 20.000 Quotas...R$ 20.000,00

Clausula 6° - As quotas da sociedade s&o indivisiveis e ndo poderéo ser cedidas ou transferidas sem o
expresso consentimento dos outros socios, cabendo, em igualdade de condigbes, o direito de
preferéncia ao sécio que queira adquiri-las;

Responsavel Técnico: Julio César Minuzzi Marcon - CRC/RS 40.672 2
Rua Venancio Aires, 1276 - Centro - Santiago/RS
Fone: (55) 3251.6440 \
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Cléausula 7° - A responsabilidadg ae;'cg'da. §ocno'e resirita- 48 valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela ihtegralizagio de-capital ‘sabial, *nos termos do artigo 1.052 do Novo
Cadigo Civil;

CAPITULO lll - Da Administragdo

Clausula 8° - A administragéo da sociedade ficara a cargo de ambos os sécios, os quais terdo amplos
e gerais poderes de administrag@o dos negdcios sociais e a pratica dos atos necesséarios ao regular
funcionamento da sociedade, em juizo ou fora dele, podendo praticar todos os atos compreendidos no
objeto social, sempre no interesse da sociedade, ficando vedado o uso da denominagéo social em
negodcios estranhos aos fins sociais;

Paragrafo Gnico ~ Nos termos do art. 1061, da Lei 10406/02, fica permitida a nomeagso de
administradores n&o integrantes do quadro societério, desde que aprovados por dois tergos do capital
social;

CAPITULO IV - Do Exercicio Social

Clausula 9° - O exercicio social & coincidente com o ano calendario, terminado em 31 de dezembro de
cada ano, quando sera procedido o levantamento do balango patrimonial e efetuada a apuragao de
resultados, em conformidade com as disposigdes legais pertinentes;

Clausula 10° - Os sdcios terdo direito a uma retirada mensal, a titulo de pré-labore, a ser fixada de
comum acordo;

Clausula 11 - Os sécios s&o obrigados a reposigéo dos lucros e das quantias retiradas, a qualquer
titulo, quando tais lucros ou quantias se distribuirem em prejuizo do capital;

CAPITULO V - Da Retirada ou Morte de Sécio

Clausula 12* - O afastamento ou falecimento de um dos sécios ndo implicara, necessariamente, na
dissolugao da sociedade.

§ 1 - O socio que desejar afastar-se, devera pré-avisar a sociedade com uma antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias.

§ 2 - Os haveres do socio afastado ou falecido, serdo apurados através de um balango especial,
levantado na data do evento e realizado no prazo méximo de 60 (sessenta) dias do mesmo evento.

§ 3 - Os haveres do sdcio afastado ou falecido, apurados na forma do paragrafo anterior, ser-he-do
pagos, ou a que de direito, em moeda corrente nacional, dividido em 24 (vinte e quatro) prestagtes
iguais, corrigidas monetariamente conforme indices oficiais do governo, vencendo-se a primeira trinta
dias apds a data do Balango Especial e as demais, nos mesmos dias dos meses subseqiientes.

Clausula 13* - A retirada, exclusdo ou morte de sécio, ndo o exime, ou a seus herdei
responsabilidade pelas obrigagbes sociais anteriores, ate dois anos apés averbada a resoluggo
sociedade.

CAPITULO VI - Das Disposigcdes Finais

Responsavel Técnico: Julio César Minuzzi Marcon - CRC/RS 40.672
Ruz Venancio Alres, 1276 - Centro - Santiago/RS
Fone: (55) 3251.6440
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Cléusula 14* - A sociedade podefs ser dissolviga ou alterado o seu contrato social pela deliberagéo
unanime dos sbcios. . . e

Clausula 15° - Em caso de dissoluggo da sociedade, o seu patriménio seré rateado entre os sécios,
proporcionalmente &s suas quotas-partes integralizadas, apbs pagos todos os credores.

g B
“* a20e o

Clausula 16° - Os Administradores declaram, sob as penas da lei, que n&o estio impedidos de exercer
a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, & pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricag&o, peita ou subormno, concusséo, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
contra as relagdes de consumo, fé piblica, ou a propriedade:

Clausula 172 - Os casos omissos ou duvidas que surgirem na vigéncia do presente contrato, serio
dirimidas na forma da legislagdo em vigor, ficando eleito o Foro da Cidade de Santiago (RS) para o
exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigacdes resuitantes deste contrato, renunciando-se a
qualquer outro por mais especial que seja.

E por estarem assim justos e contratados assinam a presente alteragéo em 04 (quatro) vias de
igual teor e forma.

: Santiago RS., 12 de janeiro de 2009.

})\mcm Ao Sl e 3a T e

Marcos André Saldan e Freitas
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Fone: (55) 3251.6440
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Ministérlo da Industria, do Comércio e do TuriEmo
Secretaria de Comércio e Servigos
Departamento Nacional de Registro do Comércio

[ MIRE da sede COOIGD DA NATUREZA
JURIDWCA

| 43206014452

206-2

[ 1. REQUERIMENTO

ILM® SR. PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
nome: 3B GESTAC E CAPACITAGAC D. RECURSOS IJUNMATIOS LTDA.,

(da empresa)

requer a V. S° o deferimento do seguinte ato: 2 5 m 20 1

N?DE CODIGC CODIGO
VIAS DO ATO DO EVENTO QTDE. DESCRICAQO DO ATO/EVENTO

|04 002 ALTERALXO -
02T | O | ATTERAGEC DE DADOS (EICETO .CME EiPRESARIAL)

1

l

{vida instrugles de presnchimento e Tubela 2)
Representante Legal da Empresa

N FABIANO ININUZZI ITARCEH

TR P 200 MR g
' 231 /2009 Ag€natura; "

{ s T de contato:._2.0 /5253: %40

[ 2-USO DA JUNTA COMERCIAL
[] pecisAo sINGULAR [] pECISAO COLEGIADA

Nome(s) Empresariai(als) Igual(als) ou semelhante(s): e

C] e UNTA COMERCIAL RO Y DO RIO NOE DG SuL - A decisdo

CLEATIFCO C HLGSI A0 e 0LABR2010 508 Iv™ 3354107

Oy s riie s 10L 2284857 11T 25%/08/2010
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ALTERAGAOQ DE CONTRATO N° 02, DA SOCIEDADE EMPRESARIA 3E GESTAO E
CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA. - CNPJ, N° 09.198.580/0001-48

1- TIAGO GORSKI LACERDA, brasileiro, sclteiro, maior, contador, residente e domiciliado na rua
Padre Roque Rotundo, n® 437, bairro Alto da Boa Vista, na cidade de Santiago/RS., CEP §7.700-000,

portador da Cédula de Identidade RG n° 7070547257, expedida pela SJS/RS., em 26/06/1998 e CPF
-

n® 990.543.960-81 e,

2 — FABIANO MINUZZI MARCON, brasileiro, casado em regime de comunhao parcial de bens,
empresario, natural de Jaguari (RS), nascido aos 06.07.1968, residente e domiciliado na rua Benjamin
Constant, 1174, Centro, CEP 97 700-000, na cidade de Santiago/RS., portador do CPF n°
523.293,720-00, Cédula de Identidade n® 2031204924, expedida pela SSPIRS., em 16/07/1986, —
{inicos soclos componentes da sociedade empresaria que gira nesta praga sob a denominagao social
de 3E GESTAO E CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA, registrada na MM Junta
Comercial do Rio Grande do Sul sob 0 n® 43206014452, em 30/10/2.007, e alteragéo de contrato de n°_
01 efetuada em 11/02/2009 sob o n® 3094802, inscrita no CNPJ sob ¢ n° 09.198.580/0001-48, neste
ato resolvem de comum acordo e na melhor forma de direito. alterar 0 seu instrumento primitivo_
mediante as seguintes clausulas ¢ condigdes

Da alteragao:

12 . O obijeto social passa a ser © de consultoria em administragac para empresas, cessaoc e locagao
de mao de obra, selegdo e consultoria em recursos humanos, bem como, na qualidade de Agente de
Integragao de que trata o Decreto 87.497/82, identificar e facilitar o ajuste das condigdes e
oportunidades de estagios curriculares junto a pessoas juridicas de direito publico e privado. mediante
a prestagao de servigos administrativos de cadastramento de gstudantes, campos € oportunidades de
estagios curriculares, bem como de execugdo do pagamento de bolsas, & outros solicitados pela
instituigao de ensino, comparilhando, com a instituicao de ensing, NO esforgo de captagao de recursos
para viabilizar estagios curriculares.

23. A vista da modificagao ora ajustadas, consolida-se o contrato social, com 2 seguinte redagao:

CONTRATO SOCIAL

1 — TIAGO GORSKI LACERDA brasileiro, solteire, maior, contader, natural de Santiago/RS., nascido
a0s 18/10/1981, residente e domiciliado a rua Padre Roque Rotundo, n° 437, bairro Alto da Boa Vista,
na cidade de Santiago/RS., CEP 97 .700-000, portador da Cédula de |dentidade RG n° 7070547257,
expedida pela SJS/RS., em 2§/05/1908, CPF n® 930543.960-81 e, 2 - FABIANO MINUZZI
MARCON, brasileiro, casado em regime de comunnao parcial de bens, empresario, natural de Jaguari
(RS), nascido aos 06.07.1968, residente e domiciiado na rua Benjamin Constant, 1174, Centro, CEP
87.700-000, na cidade de Santiago/RS., portador do CPF n°. 523.293.720-00, Cédula de |dentidade n°
2031204024, expedida peia SSP/RS., em 16/07/1986. neste ato resolvem de comum acordo & na
melnor forma de direito, constituir uma Sociedade Empresaria, na forma de Limitada, que se regera
pelo Codigo Civil Brasileiro, mediante as seguinies clausuias e condigbes:

CAPITULO | - Da Denominagao, Sede, Objeto e Prazo de Duragao
Clausuia 1° - A sociedade Qira s00 @ denominagao socal de 3E Gestio e Capacitagao de Recursos
Humanos Ltda. =
Responsavel Técnica: Julio César Minuzze Marcon - CRC/RS 40.672 1

Rua Venancio Aires, 1276 - Centro - Sanuago/RS
Fone: (55) 3251.6440

presa 3E GESTAO E CAPACITACAO DE REGURSOS HUMANOS LTDA, CNPJ @8 TB85¢8
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Clausula 2* - A sociedade tem a sua sede na Rua Duque de Caxias, n° 871, Centro, na cidade de
Santiago (RS), CEP. 97.700-000,

Clausula 3° - O objeto social & ¢ de consultoria em administragdo para empresas, cessao e locagao de
mao de obra, selegdc e consultoria em recursos humanos, bem como, na qualidade de Agente de
Integragcdo de que trata o Decreto 87.497/82, identificar e facilitar o ajuste das condigdes e
oportunidades de estagios curriculares junto a pessoas juridicas de direito piblico e privado, mediante
a prestagao de servigos administrativos de cadastramento de estudantes, campos & oportunidades de
estagios curriculares, bem como de execugao do pagamento de bolsas, e outros solicitados pela
instituicdo de ensino, compartilhando, com a instituicdo de ensino, no esforgo de captagao de recursos
para viabilizar estagios curriculares.

Clausula 4* - A sociedade tem inicio no dia 01 de novembro de 2007 e o seu prazo de durag@o e por e
tempo indeterminado;

CAPITULO Il - Do Capital e suas Quotas
Clausula 5° O capital social & de RS 20.000,00 (vinte mil reais), divididos em 20.000 (vinte mil quotas)
de valor nominal R$ 1,00 (um real), cada uma, integralizadas neste ato, em moeda corrente do Pais, ™
assim subscritas:
a~-TIAGO GORSKI LACERDA.........cccocevmieiriciiniie . 2.000 Quotas.. . R$ 2.000,00
b - FABIANO MINUZZIMARCON. ... 18.000.Quotas.. RS 18.000,00
TOBHZANAO .cvoiviisiimimcrmmmmimsave i imnea s .20.000 Quotas.,.R$:20.000.00 N
Clausula 62 - As quotas da sociedade sao indivisiveis e ndo poderao ser cedidas ou transferidas sem o
expresso consentimento dos outros sécios, cabendo, em igualdade de condigdes, o direito de
preferéncia ao sécio que gqueira adquiri-las;
Clausula 7% - A responsabilidade de cada sdcio €& restrita a0 valor de suas quotas, mas todos

1 respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social, nos termos do artigo 1.052 do Novo
Cadigo Civil;

CAPITULO lil = Da Administragao
Clausula 8* - A administragao da sociedade ficara a cargo de ambos 0s sécios, 0s guais terdo amplos
e gerais poderes de administragdo dos negécios sociais e a pratica dos atos necessérios ao regular
funcionamento da sociedade, em julzo ou fora dele, podendo praticar todos os atos compreendidos no
objeto social, sempre no interesse da sociedade, ficando vedado o uso da denominagZo social em
negocios estranhos aos fins sociais;

Paragrafo tnico — Nos termos do art. 1081, da Lei 10406/02, fica permitida a nomeagao de

administradores nao integrantes do quadro societario, desde que aprovados por dois tergos do capital
social;

CAPITULO IV - Do Exercicio Social
Clausula 9 - O exercicio social & coincidente com o ane calendario, terminado em 31 de dezembro de
cada ano, quando sera procedido ¢ levantamento do balango patrimonial e efetuada a apurag&o de
resultados, em conformidade com as disposigdes legais pertinentes;
Clausula 10® - Os sécios terdo direito a uma retirada mensal, a titulo de pro-labore, a ser fixada de
comum acordoe;
Clausula 112 - Os socios s3o obrigados a reposi¢ao dos lucros e das quantias retiradas, a qualquer
titulo, quando tais lucros ou quantias se distribuirem em prejuizo do capital,

CAPITULO V - Da Retirada ou Morte de Socio

Responsavel Técnico: Julio César Minuzzi Marcon - CRC/RS 40.672 2
Rua Venancio Aires, 1276 - Centro - Santiage/RS
Fone: (55) 3251.6440
/l/ !
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Clausula 12® - O afastamento ou falecimento de um dos socios néo implicara, necessariamente, na
dissolugac da sociedade.

§ 1 - O socio que desejar afastar-se, devera pré-avisar a sociedace com uma aniecedéncia minima de
80 (sessenta) dias.

§ 2 - Os haveres do socio afastado ou falecido, serao apurados através de um balango especial,
levantado na data do evento e realizado no prazo méximo de 60 (sessenta) dias do mesmo evento

§ 3 - Os haveres do socio afastado ou falecido, apurados na forma do paragrafo anterior, ser-lhe-a8o
pagos, ou a que de direito, em moeda corrente nacional, dividido em 24 (vinte e quatro) prestagdes
iguais, corrigidas monetariamente conforme indices oficlais do governo, vencendo-se a primeira trinta
dias apos a data do Balango Especial e as demals, nos mesmos dias dos meses subsequentes.
Clausula 13® - A retirada, exclusdo ou morte de socio, n@ o exime, ou a seus herdeiros, da

responsabilidade pelas obrigagdes sociais antericres, ate dois anos apds averbada a resolugac na
sociedade.

CAPITULO VI - Das Disposigoes Finais
Clausula 14® — A sociedade podera ser dissolvida ou alterado o seu contrato social pela deliberagéo
unanime dos sOCIOS.
Clausula 15° — Em caso de dissoluc3o da sociedade, o seu patrimdnio sera rateado entre os sOCios,
proporcionaimente as suas quotas-partes integralizadas, apos pagos todos 0s credores.
Clausula 16 - Os Administradores declaram, sob as penas da lei, que néo estao impedidos de exercer
a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, & pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade, =
Clausula 17* - Os casos omissos ou dividas que surgirem na vigéncia do presente contrato, serao
dirimidas na forma da legislagao em vigor, ficando eleitc o Foro da Cidade de Santiago (RS) para ¢
exercicio e 0 cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, renunciando-se a
qualquer outro por mais especial que seja.

E por estarem assim justos e contratados assinam a presente alteragéo em 04 (quatro) vias de

igual teor e forma.
tubro de ZOV

-

Santiago RS.

Fabiano Mifuzzi Marcon

-

ALY Gonsiac L4 CER DR

ago Gorski Lacerda

Testemuhhas,/

d César Minuzzi Marcon
000892528 - SSP/RS.

cn Santos Pedroso
Cl.: 2039984551 — SSP/RS.

Responsavel Técnico: Julio César Minuzzi Marcon - CRC/RS 40.672 ¢ 3
Rua Venancio Aires, 1276 - Centro - Santiago/RS
Fone: (55) 3251 .6440

TORTA COMERCIALDO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL)

~\  GERTIFICOOREGISTRO EM: 01/09/2010 SOB N°: 3354107
| Protocolo: 10/228485-7, DE 25/08/2010
" smpresasd3 2 0601445 2 A

]

| 35 GESTAC E CAPACITACAC DE
; RECURSOS HUMANOS LTDA

Sergio Jose Dutra Kruel
SECRETARIC-GERAL

~4 Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul i
: Cerﬁﬁc9 gue uste documento da empresa 38 GESTAQ E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANCS LTDA, CNPJ 0915858
. e arquivado sob o n® 3354107 em 01/08/2010. Para valicar este documento, acessd http://jucisrs.rs.gov.br e in
C221001736200 e o codigo de seguranga QiOb Esta copia for autenticada digitaimente e assinada em 08/03/2022 por Car|

s Vicen®ggrnardoni



G O profoc. N°

Ministério da Indastria, do Comércio e do Turismo
Secretaria de Comércio e Servigos
Departamento Nacional de Registro do Comércio

[ NIRE da sede

T A

11/008436-5

e 38 T S 5

CODIGO DA NATUREZA
JURIDICA

423200044HS Q..

AP S ETI s

1 - REQUERIMENTO

ILM® SR. PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
~ome:(_aé;% GESTAD £ _(APACITALad DC  2ECURSHS HomawoS L TDA =ME

requer a V. S* o deferimento do seguinte ato:

% 'm\‘\
N*DE CODIGO CODIG %\.\’\‘\ :
VIAS DOATS DO EVEMTO QTDE. DESCRICAG DO ATO/EVENTO
103 | vox ALIERAG 4>
o2 0L | 4z c 5 2

7 | )
.l\: '\‘::..}) =
(vide instrugbos de preenchimento » Tabels 2)
Represantante Legal da Empresa \&/
54"/f/A'60, ﬂS Nome: 2z con
Lgoca; ' Z Assinatu o
L J@ Data ( Telefone de contato: (65) 5 '&5 { _03 2%

[ 2-USO DA JUNTA COMERCIAL

DECISAO SINGULAR DECISAO COLEGIADA

Nome(s) Empresarial(ais) iguai(als) ou semelhante(s):
Processo em ordem.

|ATU AUZA&W SANTIA

[] om ! A decisiio
CERTIFICO O REGISTRC EM:  14/03/2011 SOB | 1°: 343£ 238
Protocolo: 11/008436-5, DE 04/03/2011 %]
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ALTERAGAG N° 02 CONTRATO SOCIAL
DA EMPRESA 3E GESTAO E CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA - ME. —

FABIANO MINUZZI MARCON; brasileiro, maior, casado em regime parcial de bens,
natural de Jaguari/RS, nascido em 06 de julho de 1968, empresério, portador da Cédula de
Identidade n°® 2031204924, expedida pela SSP/RS, inscrito no CPF n° 523.293.720-00,
residente e domiciliado na rua Benjamin Constant, 1474, bairro Centro, em Santiago, RS,
CEP 97700-000, TIAGO GORSKI LACERDA,/brasileiro. maior, solteiro, natural de
Santiago/RS, nascido em 18 de Outubro de 1981, empresario, portador da Cédula de
|dentidade n°® 7070547257, expedida pela SJS/RS, inscritoc no CPF n°® 990.543.960-91,
residente e domiciliado na rua Padre Roque Rotundo, bairmo Alto da Boa Vista, em
Santiago, RS, CEP 97700-000, sécios componentes da Empresa 3E GESTAO E
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA - ME “estabelecida em Santiago/RS,
na Rua Duque de Caxias, 871, Bairro Centro, inscrita no CNPJ sob o n° 09.198.580/0001-
48, % registrado na Junta Comercial/RS em 06/11/2007 sob n° 43206014452.’@soivem
alterar seu contrato social e o fazem, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir:

DO OBJETO DA EMPRESA i
CLAUSULA I: O objeto sera ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO
EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA; SERVICOS
COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO; OUTRAS ATIVIDADES
PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE.

2 ) DAS DEMAIS CLAUSULAS
CLAUSULA II: As demais clausulas e condigdes constantes no seu contrato social original
néo atingida ou modificada por este instrumento permanecem inalteradas e em pleno vigor.

Assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 3(trés) vias de
igual teor e forma.

Santiago/RS, 16 de Fevereiro de 2011.
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ALTERACAO N° 03 CONTRATO SOCIAL DA EMPRESA
3E GESTAO E CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA - ME.
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FABIANO MINUZZI MARCON, brasalelro maior, casaao em re regnme parcial de bens,
natural de Jaguari/RS, nascide em 06 de julho de 1968, empresario, portador da Cédula de
Identidade n°® 2031204924, expedida pela SSP/RS, inscrito no CPF n°® 523.293.720-00,
residente e domiciliado na rua Benjamin Constant/1174 bairro Centro, em Santiago, RS,
CEP 97700-000, TIAGO GORSKI LACERDA, ‘brasileiro, maior, solteiro, natural de
Santiago/RS, nascido em 18 de OQutubro de 1981, empresario, portador da Cédula de
Identidade n°® 7070547257, expedida pela SJS/RS, inscrito no CPF n°® 990.543.960-91,
residente e domiciliado na rua Padre Rogue Rotundo, bairro Alto da Boa Vista, em
Santiago, RS, CEP 97700-000, socios componentes da Empresa 3E GESTAO E
CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA - MEestabelecida em Santiago/RS,
na Rua Dugque de Caxias, 871, Bairrc Centro, inscrita no CNPJ sob n°® 09.198.580/0001-48,
e registrado na Junta Comercial/RS em 086/11/2007 sob n® 43206014452/ resolvem alterar
seu contrato social e o fazem, mediante as clausulas e condigbes a seguir:

. DA ADMISSAO DO SOCIO
CLAUSULA I: Nesta data, e admitido na sociedade, cumprindo todas as formalidades
legais, SEDINEI RODRIGUES DOS SANTOS ”brasuelro empresario, casado em regime
parcial de bens, residente e domiciliado em Jaguari, RS, na Av Severiano de Aimeida, n°
793, bairro Centro, CEP 97.760-000, portador da Cédula de |dentidade n® 4007950043,
expedida pela SSP/RS, CPF n° 289.568.770-68.

DA RETIRADA DO sOCIO

CLAUSULA II: O sécio TIAGO GORSKI LACERDA ja qualificado no predmbuio do ™

presente documento, que possuia 2.000(duas mil) quotas no valor R$ 2.000,00(dois mil
reais) vendendo e transferindo o mesme valor para o socio SEDINEI RODRIGUES DOS
SANTOS ora admitido com concordancia do outro sdcio, onde o mesmo declara ter recebido
o referide valor em moeda corrente do pais, dando-se assim mutua e geral quitagao.

CLAUSULA III: QO sdcio retirante, declara que nada tem a receber ou reclamar, tanto —

da sociedade como do socio admitido, servindo o presente instrumento como recibo de
plena e geral quitagdo e também os socios FABIANO MINUZZI MARCON e SEDINEI
RODRIGUES DOS SANTOS declaram que se responsabilizam irrestritamente por toda e

qualquer dividas e responsabilidades da sociedade, ndoc restando nenhuma obrigagao ao
sécio retirante.

DO CAPITAL SOCIAL

CLAUSULA IV: O capital social continua sendo de R$ 20.000.00 (vinte mil reais),—

dividido em 20.000,00(vinte mil) quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, distribuido
conforme demonstrativo abaixo:

O socio FABIANO MINUZZI MARCON: com 18.000 (dezoito mil) quotas, no valor de —

R$ 18.000,00 (dezcito mil reais).

O socio SEDINEI RODRIGUES DOS SANTOS: com 2000 (duas mil) quotas, no —

valor de R$ 2 000,00(dois mil reais)

00148 foi
protocolo



CERTIFICO O REGISTRO EM  29/12/2014 SOB N° 40484072

. DO OBJETO DA EMPRESA

CLAUSULA V: O objeto sera FORNECIMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
PARA TERCEIROS; LIMPEZA DE PREDlOS E EM DQ[VILQILIQS ATIVIDADES DE
LIMPEZA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORNEUTE@QMt;os'de flnfpéza conservagao e
capinagdo de ruas, capina de logradouros,. !atnpeka. -acostaméntc de estradas, de
esterilizagdo de objetos, equipamentos médico- -hdspitalares); COLETA DE RESIDUOS
NAO- PERIGOSOS; ATIVIDADES DE TELEATENDIMENTO; SERVICOS COMBINADOS
DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO; OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS,

CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE(divulgagdo de
editais, lista de inscritos, recursos, gabaritos e lista de aprovados, elaboragdo de provas e
aplicagdo de processos seletivos e concursos publicos); ATIVIDADES DE APOIO A
EDUCAC}AO EXCETO CAIXAS ESCOLARES; SERVICOS DE ENGENHARIA;

REGULAGCAO DAS ATIVIDADES DE SAUDE, EDUCAGAO SERVICOS CULTURAIS E
OUTROS SERVICOS SOCIAIS(desenvolvnmento e coordenagao de atividades de oficinas,

seminarios, palestras, capacitagées dos programas de salde, salde dental, das areas de
Educagao, Saude, Habitagdo, Cultura, Saneamento, Esporte e Lazer e do Meio Ambiente
que envolvam verbas da Administracac Federal, Estadual e Municipal); TREINAMENTO EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL; ATIVIDADES RELACIONADAS A
ESGOTO, EXCETO A GESTAO DE REDES E OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO
ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE(referente acs servigos de aulas particulares , cursos
de ensinoc de estética, cabeleireiro, culinaria, corte e costura, trabalhos manuais,vigilantes
visando o bem-estar social do qual tem como atividade pricritaria a Educagdo, Capacitagac
e Certificagdo de individuos) .

DA ADMINISTRAGCAO DA SOCIEDADE
CLAUSULA VI: A administrag&o da sociedade e o uso do nome comercial passara a ser exercida
oelo sécio administrador FABIANO MINUZZI MARCON. _~

DAS DEMAIS CLAUSULAS
CLAUSULA VII:  As demais clausulas e condigdes constantes no seu contrato social
original ndo atingida ou modificada por este instrumento permanecem inalteradas e em
pleno vigor.

Assim, por estaremi\ustos e contratados, assinam o presente instrumento em 3(trés) vias de
iaual teor e formaX_ <,
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Santiago/RS, 26 de Novembro de 2014. v
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ALTERAGAO CONTRATUAL N° 04
DA EMPRESA 3E GESTAO E CAPCITAGAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA - ME

FABIANO MINUZZI MARCON, 6rasnleuro_ maior, solteiro, casado em regime parcial de bens,
nascido em 06 de Julho de 1968, empresario, RG n° 2031204924, SSP/RS, CPF n°
523.293.720-00, residente e domiciliado @ Rua Benjamin Constant, 1174, Centro, Santiago,
RS. CEP 97700-000 e SEDINE! RODRIGUES DOS SANTOS, “brasileiro, maior, casado
pelo regime de comunhao parcial de bens, empresario, nascido em 01 de Julho de 1960,
RG n° 4007950043, SSP/RS. CPF n° 289.568.770-88, residente e domiciliado a Avenida -
Severiano de Almeida, 795, Centro, Jaguari, RS, CEP: 97760-000 na gualidade de unicos
socios da empresa 3E GESTAO E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA -
ME inscrita no CNPJ sob n® 09.198.580/0001-48, Com seus atos constitutivos devidamente
arquivados na Junta Comercial do Estado do Rio Grande do Sul, sob NIRE 43206014452, 7
resolvem alterar o seu contrato e o fazem, mediante as clausulas e condigdes a seguir

DO ENDERECO

CLAUSULA PRIMEIRA A sociedade tera sua sede na Avenida Julio de Castilhos, 2
527, Sala 01, Centro, em Santiago, RS, 97700-000.

DO OBJETO SOCIAL

CLAUSULA SEGUNDA: O objeto social sera FORNECIMENTO E'GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS PARA TERCEIROS; LIMPEZA DE PREDIOS E EM
DOMICILIOS; TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E
GERENCIAL: ATIVIDADES RELACIONADAS A ESGOTO, EXCETO A GESTAO
DE REDES; OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE (referente aos servigos de aulas particulares, cursos de ensino
de estética, cabeleireiro, culinaria, corte e costura, trabalhos manuais, vigilantes
visando o bem-estar social do qual tem como atividade prioritaria a educagao,
capacitagdo e certificagdo de individuos); ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO
ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE (servigos de limpeza, conservagao e
capinacgao de ruas, capina de logradouros, limpeza de acostamento de estradas, de
esterilizagao de_ objetos, equipamentos médico-hospitalares); COLETA DE
RESIDUOS NAO-PERIGOSOS; ATIVIDADES DE TELEATENDIMENTO;
SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO;
OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO
ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE (divulgagao de editais, lista de inscritos,
recursos, gabaritos e lista de aprovados, elaboragdo de provas e aplicagao de
processos  seletivos e concursos publicos); ATIVIDADES DE APOIO A
EDUCAGAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES; SERVICOS DE ENGENHARIA;
REGULAGCAO DAS ATIVIDADES DE SAUDE, EDUCAGAO, SERVICOS
CULTURAIS E OUTROS SERVICOS SOCIAIS (desenvolvimento e coordenagao de
atividades de oficinas, seminarios, palestras, capacitagdes dos programas de saude,
salude dental, das areas de educagdo, saude, habitagdo, cultura, saneamento,
esporte e lazer e do meio ambiente que envolvam verbas da administragao federal,
estadual e municipal); REPARAGAO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE
o COMUNICACAO; SERVICOS DE PINTURA DE EDIFICIOS M GERAL;
‘oe“ 5‘9@0 CONSTRUGCAO DE EDIFICIOS; CANTINAS - SERVICOS DE ENTACAOQO
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PRIVATIVOS; LANCHONETES, CASAS DE CHA, DE SUCOS E SIMILARES;
SERVICO DE PULVERIZAGAO E CONTROLE DE PRAGAS AGRICOLAS;
SERVICO DE PODA DE ARVORES PARA LAVOURAS; ATIVIDADES DE APOIO
A AGRICULTURA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE (operagao de
sistemas de irrigacdo, atividades de contratante de mao-de-obra para O setor
agricola, fornecimento de magquinas agricolas com operador); ATIVIDADES DE
APOIO A PECUARIA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE (atividades
relacionadas com a pecuaria realizadas sob contrato, nao especificadas
anteriormente: limpeza de banheiros carrapaticidas e sarnicidas, classificagdo de
produtos de origem animal, servico de alojamento do gado de curta duragac;
atividade de contratantes de mao-de-obra para o setor pecuario); ATIVIDADES DE
POS-COLHEITA; SERVICOS DE PREPARACAO DO TERRENO NAO
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE (drenagem do solo destinado & construgao,
demarcagac dos locais para construcdo, rebaixamento de lengdis freaticos,
preparagao de locais para mineragao: remogao de material inerte e outros tipos de

refugo de locais de mineragao, exceto os locais de extragdo de petréleo e gas
natural); OBRAS DE TERRAPLENAGEM; INSTALAGOES HIDRAULICAS,
SANITARIAS E DE GAS; IMPERMEABILIZAGAO EM OBRAS DE ENGENHARIA
CIVIL: INSTALAGAO DE PORTAS, JANELAS, TETOS, DIVISORIAS E
ARMARIOS EMBUTIDOS DE QUALQUER MATERIAL; APLICAGAO DE
REVESTIMENTOS E DE RESINAS EM INTERIORES E EXTERIORES; OBRAS DE
ALVENARIA; SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA CONSTRUGAO NAO
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE (construgao de fornos industriais, construgao
de partes de edificios, tails como: telhados, coberturas, chaminés, lareiras,
churrasqueiras, etc., servigos de limpeza de fachadas, com jateamento de areia,
vapor € semelhantes); PINTURA PARA SINALIZACAO EM PISTAS
RODOVIARIAS E AEROPORTOS; FORNECIMENTO DE ALIMENTOS
PREPARADOS PREPONDERANTEMENTE PARA EMPRESAS; SERVICOS DE
ENTREGA RAPIDA; SUPORTE TECNICO, _MANUTENCAO E OUTROS
SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO; OUTRAS ATIVIDADES DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE INFORMAGAO NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE (servigos de informagao telefonica, servicos de levantamento de
informagdes realizados por contrato ou por comissdo, Servigos de resumos de
noticias (clipping)); SERVIGOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS,
EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS; PREPARACAO DE DOCUMENTOS E
SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE (servi¢o de preparo de documentos, servigo
de digitagdo de textos, servigos de preenchimento de formularios, colocagao de
selos e despacho de correspondéncia, inclusive de material de publicidade, servigos
de apoio a secretaria, redagdo de cartas e resumaos, servigo de transcrigao de
documentos); OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS
PRIN_CIPALMENTE AS EMPRESAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
(servicos de estenografia, servigos de taquigrafia, servigos de captagac de imagens
de re_»umées e conferéncias ao vivo para serem transmitidas por circuito interno de
televisao ou televisdo aberta, servigos de impressao e de colocacao de codigo de
barras para enderegos postais, servigos de avaliadores, exceto de seguros e
méve's. atividades dos despachantes, exceto aduaneiros, servigos de carater
pr:vado de prevengao de incéndios (manutencédo de extintores de incéndio),
administracdo de cartdes de desconto); REPARACAO E MANUTENGAO DE
<>Q)tomsLf,,@oCOl\.rIPUTADORES E DE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS;. TOALHEIROS;
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LAVANDERIAS; INSTALAGAO E MANUTENGAO ELETRICA; OUTRAS OBRAS
DE INSTALAGOES EM CONSTRUGOES NAO  ESPECIFICADAS

ANTERIORMENTE (instalagao de sistemas de limpeza por vacuo, revestimento de
tubulagoes); MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ANDAIMES E OUTRAS

ESTRUTURAS TEMPORARIAS E ATIVIDADES PAISAGISTICAS.

CONSOLIDAGAO
CLAUSULA TERCEIRA: As demais clausulas constantes do instrumento anterior

seguem inalteradas.

E, por assim estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em
3(trés) vias de igual teor e forma.

Santiago, RS, 28 de Junho de 2016. 7
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ALTERAGCAO DE. C'ONTRATO N° 05 PARA TRANSFORMAGAO EM
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI
SOCIEDADE EMPRESARIAL 3E GESTAO E CAPACITACAO DE
RECURSOS HUMANOS LTDA - ME
CNPJ n° 09.198.580/0001-48 NIRE n° 43206014452

R e e R A )
-----------------------------------------------------

1 - FABIANO MINUZZI MARCON. brasileiro, casado em regime de comunhao parcigl de bens,
nascido aos 06/07/1568, na cidade de Jaguar/RS , empresario, RG n® 2031204924, expedida pela
SSPIRS, portador do CPF n° 523 293 720-00, residente e domiciliado na Rua Benjamin Constant,
1174 Centro, na cidade de Santiago. RS, CEP §7700-000 e

2 - SEDINEI RODRIGUES DOS SANTOS, brasileiro, casado pelo regime de comunhao parcial de
bens, empresano, nascido aos 01/07/1960, RG n® 4007950043, expedida pela SSP/RS., portador do
CPF n°® 289.568,770-68, residente e domiciliado na Avenida Severiano de Almeida. 795, Centro,
Jaguari. RS., _CEP: 97760-000, na qualidade de unicos socios da empresa 3E GESTAO E
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA ME. inscrita no CNPJ sob n® 09,198 580/0001-48,
com seus atos constitutivos devidamente arquivados na Junta Comercial do Estado do Rio Grande do
Sul, sob NIRE 43206014452, resolvem alterar o seu contrato e o fazem, mediante as clausulas e
condigdes a sequir:

DAS ALTERAGOES:

1? - O socio SEDINEI RODRIGUES DOS SANTOS, ;a3 acima qualificado. nao mais desejando

continuar na presente sociedade, cede por venda e transfere as suas quotas do capital social no valor

de R$ 2.000,00 (dois mil reais), para o socio remanescente FABIANO MINUZZ! MARCON, ja acima

qualificado, retirando-se o socio cedente pago em moeda corrente nacional e satisfeito de todos os

seus direitos sociais, dando ac socio remanescente € a sociedade a mais ampla quitagao;

2° - Em razao da alterago havida, o capital social no valor de R$ 20.000,00 {vinte mil reais) divididos

em 20.000 (vinte mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (um real) cada uma, fotalmente subscrito e

integralizado em moeda corrente naciona!, passa a ser dividido entre 0s sOcios na seguinte preporgao:
Fabiano Minuzzi Marcon.... . 20000 quotas.......R$S 20.000,00

Paragrafo unico: Nos termos do artige 1033, IV, da Lei 10406/02. a sociedade permanecera

unipessoal. devendo recompor seu quadro societario no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias,

sob pena de dissolugao,

3* - O s6cio cedente desiste de eventuais ativos existentes na empresa, em favor do socio

remanescente e da propria sociedade. Quanto 2 passivo existente, & de responsabilidade exclusiva do

socio remanescente.

4* - Resolvem os socios, promover a Consolidagao Contratual como seque:

CAPITULO | - Da Denominagao, Sede, Objeto e Prazo de Duragao.
Clausula 1* - A socedade girz sob o nome empresarial 3E GESTAO E CAPACITAGAO DE
RECURSOS HUMANOS LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n® 09 188.580/0001-48 constituida
legalmente por Contrato Social devidamente arguivado na Junta Comercial do Estado do Rio Grande do
Sul sob NIRE n® 43208014452 em 06/11/2007.
Paragrafo unico - A empresa podera abrir filiais, sucursais, agéncias, depositos e escritérios em
qualquer parte do territorio nacional. a critéric dos socios

A Junta Comercial, Industrial e Servigos do Estado do Rio Grande do Sul certifica que o documento protoc
retmenle a empresa 3E (ri‘STAO E CAPACITACAO DE REC URSOS HUM_ANOS LT DA - ME \IIRE 432
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Clausula 2° - A empresa tem a sede na Avemda Julio de Castilhos, 527, Sala 01, Centro, em
Santiago, RS, 97700-000.

Clausula 3* - O objeto € 0o de. FORNECIMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS PARA
TERCEIROS: LIMPEZA DE PREDIOS E EM DOMICILIOS: TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL E GERENCIAL; ATIVIDADES RELACIONADAS A ESGOTO, EXCETO A GESTAO
PRIVATIVOS: LANCHONETES, CASAS DE CHA, DE SUCOS E SIMILARES; SERVICO DE
PULVERIZRCAO E CONTROLE DE PRAGAS AGRICOLAS; SERVICO DE PODA DE ARVORES
PARA LAVOURAS. ATIVIDADES DE APOIO A AGRICULTURA NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE (operacao de Sistemas de irrigacdo. atividades de contratante de mao-de-obra
para o setor agricola, fornecimento de maquinas agricolas com operador); ATIVIDADES DE APOIC A
PECUARIA NAQO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE (atividades relacionadas com a pecuana
realizadas sob contrato, ndc especificadas anteriormente: limpeza de banheiros carrapaticidas e
sarnidas, classificacdo de produtos de origem animal. servige de alojamento do gado de curta duracao,
atividade de contratantes de mao-de-cbra para o setor pecuario), ATIVIDADES DE POS-COLHEITA,;
SERVICOS DE PREPARACAQ DO TERRENC NAQ ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE (drenagem
do solo destinado a construgdo, demarcacao dos locais para construgao, rebaixamento de lengois
freaticos, preparagao de locais para mineragac: remogao de material inerte e outros tipos de refugo de
locais de mineragdo. exceto os locais de extragdo de petroleo e gas natural), OBRAS DE
TERRAPLENAGEM, INSTALACOES HIDRAULICAS, SANITARIAS E DE GAS;
IMPERMEABILIZACAO EM OBRAS DE ENGENHARIA CIVIL; INSTALAGAQ DE PORTAS, JANELAS,
TETOS, DIVISORIAS E ARMARIOS EMBUTIDOS DE QUALQUER MATERIAL; APLICAGAO DE
REVESTIMENTOS E DE RESINAS EM INTERIORES E EXTERIORES; OBRAS DE ALVENARIA;
SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA CONSTRUCAO NAQ ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
(construcao de fornos industriais, construgao de partes de edificios. tais como: telhados, coberturas,
chaminés, lareiras. churrasqueiras, efc., servicos de limpeza de fachadas, com jateamento de areia
vapor e semelhantes); PINTURA PARA SINALIZACAO EM PISTAS RODOVIARIAS E
AEROPORTOS; FORNECIMENTO DE ALIMENTOS PREPARADQOS. PREPONDERANTEMENTE
PARA EMPRESAS: SERVICOS DE ENTREGA RAPIDA SUPORTE TECNICO, MANUTENGAO E
QUTROS SERVICOS EM TECNOLOG!A DA INFORMACAO, OUTRAS ATIVIDADES DE
PRESTACAQ DE SERVICOS DE INFORMACAQC NAQ ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE (servigos
de informagaoc telefénica. servigos de levantamento de informacgdes realizados por contrato ou por
comissao. servigos de resumos de noticias (Clipping)), SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A
EDIFICIOS, EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS: PREPARACAC DE DOCUMENTOS E SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE APQIO ADMINISTRATIVOS NAQ ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
(servico de preparo de documentos). Servigo de digitagéo de textos, servigos de preenchimento de
formularios, colocagao de selos e despacho de correspondéncia. Inclusive de material de publicidade,
servicos de apeio a secretaria, redagao de cartas e resumos. (Servigo de transcrigao de documentos);
OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS NAO
ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE (servigos de estenografia. servicos de taquigrafia, servigos de
captacdo de imagens de reunides e conferéncias ao vivo para serem transmitidas por circuito interno
de televisdo ou televisao aberta, servigos de impressac e de colocagao de codigo de barras para
enderecos postais. servigos de avaliadores, exceto de seguros e imoveis. atividades dos despachantes.
excelo aduaneiros, servigos de carater privado de prevengao de incéndios (manutencéo de extintores
de incéndio). "DIASE administragao de cartdes de desconto”.); REPARACAC E MANUTENGAO DE
COMPUTADORES E DE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS; TOALHEIROS: LAVANDERIAS;
INSTALAGAO E MANUTENCAO ELETBICA, OUTRAS OBRAS ODE INSTALACOES EM
CONSTRUCOES NAQ ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE (instalagac de sistemas de limpeza por

vacuo, revestimentc de tubuiagoes) MONTAGEM E DESMONAGEM DE ANDAIMES E QUTRAS
ESTRUTURAS TEMPORARIAS E ATIVIDADES PAISAGISTICA
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Clausula 4* - A empresa iniciou suas atividades em _01107,'2007 e seu prazo ¢ indeterminado;

CAPITULO Il - Do Capital
Clausula 5 - O capital social & de RS 20.000,00 (vinte mil reais), totalmente integralizados, em moeda
corrente nacional,
Clausula 6° - A responsabilidade de cada socio & restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizag&o do capital social;

CAPITULO Il - Da Administracao
Clausula 7° - A administragdo ficara a cargo de Fabiano Minuzzi Marcon, ac qual cabe a
responsabilidade ou representagéo ativa e passiva, em juizo ou fora dele, podendo praticar todos os
atos compreendidos no objeto,
Paragrafo unico — Nos termos do art 1061 da Lel 10406/02, fica permitida a nomeagao de
administradores nao integrantes desta sociedade:

CAPITULO IV = Do Exercicio
Clausula 82 - O exercicio & coincidente com o ano calendario, terminado em 31 de dezembro de cada
ano, quando sera procedido o levantamento do balango patrimonial & efetuada a apuragao de
resultados, em conformidade com as disposigoes legais pertinentes.

CAPITULO V - Das Disposigoes Finais

Clausula 92 - O Administrador declara, sob as penas da lei, que ndo esta impedido de exercer a
administragao da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, @ pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
contra as relagdes de consumo, fé pablica, ou a propriedade;

Clausula 10? - Fica eleilo o Foro da comarca de Santiago/RS., por mais privilegiado que 0s oulros
sejam. para serem dinmidas quaisquer duvidas oriundas do presente conirato

Clausula 112 - E assim, por estarem justos e contratados. assinam o presente instrumentoc em 01
(uma via) T
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Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turnsmo

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragido

NIRE (da sede cu filial, quando &

Codigo da Natureza
sede for em outra UF)

Juridica

2305

N° de Matricula do Agente
Auxiliar do Comeércio

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

Nome:

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

requer a V.S® ¢ deferimento do seguinte ato:

N°DE CODIGO CODIGO DO

3E GESTAQ E CAPACITACAQ DE RECURSOS HUMANOS EIRELI

N® FCN/REMP

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO RSP2100070295
1 | oo02 ALTERACAO
046 1 TRANSFORMACAQO
307 1 REENQUADRAMENTO DE ME COMO EPP
SANTIAGO Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comercio:
Local Nome:
Assinatura.
17 Margo 2021 Telefone de Contato:
Data

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[[] oecisAo sinGuLAR

[:] DECISAO COLEGIADA

Nome(s) Empresanal(ais) igual{ais) ou semelhante(s):
Procaesso em Ordem

SIM SIM

D D A decisao
o fi
Data
D NAO [/ D NAQ __/__/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
2* Exigéncia 3* Exigéncia 4* Exigéncia 5* Exigéncla
D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
D Processo deferido. Publigue-se e arguive-se D D D D
D Processo indeferido. Publique-se.
Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA 2* Exigéncia 3* Exigéncia 4% Exigéncia 5% Exigéncia

Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido, Publique-se e arquive-se. D D D E_‘
D Processo indeferido. Publique-se,

1
Data Vogal Vogal Vogal

Presidents da

Turma

N

OBSERVACOES

\
\ v

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

”

Certifico registro sob o n* 43600592265 em 17/03/2021 da Empresa 3E GESTAQO E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELI, CNFJ

STF 09198580000148 e protocolo 2107891685 - 11/03/2021. Avlenticacae CRDABDDAATIIFCEBFSDOAIFOBEG2Z1A452ETBE7. Carlos Vicenta




JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVIGOS DO

RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Capa de Processo

Identificagdo do Processo
Numero do Protocolc  |Numere do Processo Modulo lntegra&or Data

21/076.916-5 RSP2100070295 111/03/2021

Identificagd@o do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinat.ra
523.293.720-00 FABIANO MINUZZ| MARCON 17/03/2021
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g-vbr

Selo Ouro - Certificado Digital

L/
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ATO DE TRANSFORMACAO EM EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA

FABIANO MINUZZ! MARCON, nacionalidade BRASILEIRA, EMPRESARIO, Separado
Judicialmente, data de nascimento 06/07/1968, n° do CPF 523.293.720-00, documento de
identidade 2031204924, SSP, RS, com domicilio / residéncia a RUA BENJAMIN CONSTANT,
numero 1174, bairro / distrito MARIA ALICE GOMES, municipio SANTIAGO - RIO GRANDE DO
SUL, CEP 97.707-559, Unico socio da sociedade 3E GESTAQ E CAPACITACAO DE RECURSOS
HUMANOS LTDA - ME, NIRE 4320601445-2, CNPJ 09.198.580/0001-48, com sede e domicilio
na AVENIDA JULIO DE CASTILHOS, namero 527, SALA 01, bairro / distrito CENTRO, municipio
SANTIAGO - RIO GRANDE DO SUL, CEP 97.700-000 resolve transformar a sociedade limitada
em Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI|, mediante as seguintes clausulas:

Clausula Primeira - A empresa adotara o nome empresarial de 3E GESTAO E CAPACITACAO
DE RECURSOS HUMANOS EIRELI.

Clausula Segunda - O objeto sera FORNECIMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
PARA TERCEIROS, LIMPEZA DE PREDIOS E EM DOMICILIOS, TREINAMENTO EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL, ATIVIDADES RELACIONADAS A
ESGOTO, EXCETO A GESTAO PRIVATIVOS, LANCHONETES, CASAS DE CHA, DE SUCOS
E SIMILARES, SERVICO DE PULVERIZACAO E CONTROLE DE PRAGAS AGRICOLAS,
SERVICO DE PODA DE ARVORES PARA LAVOURAS, ATIVIDADES DE APOIO A
AGRICULTURA TAIS COMO OPERACAQ DE SISTEMAS DE IRRIGACAO, ATIVIDADES DE
CONTRATANTE DE MAO-DE-OBRA PARA O SETOR AGRICOLA, FORNECIMENTO DE
MAQUINAS AGRICOLAS COM OPERADOR, ATIVIDADES DE APOIO A PECUARIA TAIS
COMO LIMPEZA DE BANHEIROS CARRAPATICIDAS E SARNICIDAS, CLASSIFICACAO DE
PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL, SERVICO DE ALOJAMENTO DO GADO DE CURTA
DURACAO, ATIVIDADE DE CONTRATANTES DE MAO-DE-OBRA PARA O SETOR
PECUARIO, ATIVIDADES DE POS-COLHEITA, SERVICOS DE PREPARACAO DO TERRENO
COMO DRENAGEM DO SOLO DESTINADO A CONSTRUCAO, DEMARCACAO DOS LOCAIS
PARA CONSTRUCAO, REBAIXAMENTO DE LENCOIS FREATICOS, PREPARACAO DE
LOCAIS PARA MINERACAO, REMOCAO DE MATERIAL INERTE E OUTROS TIPOS DE
REFUGO DE LOCAIS DE MINERACAO, EXCETO OS LOCAIS DE EXTRACAO DE PETROLEO
E GAS NATURAL, OBRAS DE TERRAPLENAGEM, INSTALACOES HIDRAULICAS,
SANITARIAS E DE GAS, IMPERMEABILIZACAO EM OBRAS DE ENGENHARIA CIVIL,
INSTALACAO DE PORTAS, JANELAS, TETOS, DIVISORIAS E ARMARIOS EMBUTIDOS DE
QUALQUER MATERIAL, APLICACAO DE REVESTIMENTOS E DE RESINAS EM INTERIORES
E EXTERIORES, OBRAS DE ALVENARIA, SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA
CONSTRUCAO COMO CONSTRUCAOC DE FORNOS INDUSTRIAIS, CONSTRUCAO DE
PARTES DE EDIFICIOS. TAIS COMO TELHADOS, COBERTURAS, CHAMINES. LAREIRAS.
CHURRASQUEIRAS, SERVICOS DE LIMPEZA DE FACHADAS. COM JATEAMENTO DE
AREIA. VAPOR E. SEMELHANTES, PINTURA PARA SINALIZACAO EM PISTAS
RODOVIARIAS E AEROPORTOS, FORNECIMENTO DE ALIMENTOS PREPARADOS.
PREPONDERANTEMENTE PARA EMPRESAS, SERVICOS DE ENTREGA RAPIDA,
SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO, SERVICOS DE INFORMACAO TELEFONICA, SERVICOS
LEVANTAMENTO DE INFORMACOES REALIZADOS POR CONTRATO OU POR COMISS
SERVICOS DE RESUMOS DE NOTICIAS -CLIPPING, SERVICOS COMBINADOS PARA APOI

ooULG NTEGRADOR 10 Repziocorozes NI TINIETEENNRIMIIHUIIINIINNE  oops0e, :
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ATO DE TRANSFORMACAO EM EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA

A EDIFICIOS, EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS, PREPARACAO DE DOCUMENTOS E
SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVOS TAIS COMO SERVICO DE
PREPARO DE DOCUMENTOS. SERVICO DE DIGITACAO DE TEXTOS, SERVICOS DE
PREENCHIMENTO DE FORMULARIOS, COLOCACAO DE SELOS E DESPACHO DE
CORRESPONDENCIA. INCLUSIVE DE MATERIAL DE PUBLICIDADE, SERVICOS DE APOIO
A SECRETARIA, REDACAO DE CARTAS E RESUMOS, SERVICO DE TRANSCRICAO DE
DOCUMENTOS, ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS
EMPRESAS TAIS COMO SERVICOS DE ESTENOGRAFIA. SERVICOS DE TAQUIGRAFIA,
SERVICOS DE CAPTACAO DE IMAGENS DE REUNIOES E CONFERENCIAS AO VIVO PARA
SEREM TRANSMITIDAS POR CIRCUITO INTERNO DE TELEVISAO OU TELEVISAO ABERTA ,
SERVICOS DE IMPRESSAO E DE COLOCACAO DE CODIGO DE BARRAS PARA
ENDERECOS POSTAIS. SERVICOS DE AVALIADORES, EXCETO DE SEGUROS E IMOVEIS.
ATIVIDADES DOS DESPACHANTES. EXCETO ADUANEIROS, SERVICOS DE CARATER
PRIVADO DE PREVENCAO DE INCENDIOS, DIASE ADMINISTRACAO DE CARTOES DE
DESCONTO, REPARACAO E MANUTENCAO DE COMPUTADORES E DE EQUIPAMENTOS
PERIFERICOS, TOALHEIROS LAVANDERIAS, INSTALACAO E MANUTENCAO ELETRICA,
OBRAS DE INSTALACOES EM CONSTRUCOES TAIS COMO INSTALACAO DE SISTEMAS DE
LIMPEZA POR VACUO, REVESTIMENTO DE TUBULACOES, MONTAGEM E
DESMONTAGEM DE ANDAIMES E OUTRAS ESTRUTURAS TEMPORARIAS E ATIVIDADES
PAISAGISTICAS, REPARACAO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ODONTO-MEDICO-
HOSPITALAR, REPARACAO DE ARTIGOS DO MOBILIARIO.

Clausula Terceira - A sede da empresa € na RUA JULIO DE CASTILHOS, nimero 527, SALA 01,
bairro / distrito CENTRO. municipio SANTIAGO - RS, CEP 97.700-095.

Clausula Quarta - A empresa iniciou suas atividades em 06/11/2007 e seu prazo de duragao é
indeterminado.

Clausula Quinta - O capital € RS 110.000,00 (CENTO e DEZ MIL reais), totaimente integralizado
neste ato em moeda corrente do Pals.

Clausula Sexta - A administragdo da empresa cabera ao seu titular ja qualificado acima, com os
poderes e atribuigdes de representagao ativa e passiva, judicial e extrajudicial, podendo praticar
todos os atos compreendidos no objeto.

Clausula Sétima - Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, proceder-se-a a
elaboracao do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdomico.

Clausula Oitava - A empresa podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia,
mediante ato de alteragac do ato constitutivo.

Clausula Nona -O titular da empresa declara, sob as penas da lei. de que nao esta impedido de
exercer a administragao da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou
por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno, concussao, pecuiato,
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

Clausula Décima - O titular da empresa declara, sob as penas da lei, que n&o figura como
de nenhuma outra empresa individual de responsabilidade limitada.
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ATO DE TRANSFORMAGCAO EM EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA

Clausula Décima Primeira - O porte da empresa que era Microempresa, passa a ser Empresa de
Pequeno Porte. O titular declara sob as penas da Lei, que a empresa se enguadra como
Empresa de Pequeno Porte e que o movimento da receita bruta anual da empresa n&o excedera
o limite fixado no inciso Il do art. 3° da Lei Complementar n°® 123 de 14 de dezembro de 2006,
ndo se enquadrando em qualquer das hipdteses de exclusdo relacionadas no § 4° do art. 3° da
mencionada lei.

Clausula Décima Segunda - Fica eleito o foro de SANTIAGO - RS para o exercicio e 0
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste instrumento.

SANTIAGO, 11 de Margo de 2021,

FABIANO MINUZZI MARCON
TitularfAdministrador

N
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Documento Principal

Identificagdo do Processo
Numero do Protocolo  |NUmero do Processo Mddulo Integrador Data
21/076.916-5 RSP2100070295 11/03/2021

ldentificag@o do(s) Assinante(s)
CPF 'Nome Data Assinatura

523.293.720-00 iFABIANO MINUZZ| MARCON .17,03/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g vb

Selo Ouro - Certificado Digital

—4 Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o n® 43600592265 em 17/03/2021 da Empresa 3E GESTAO E ACITACAO DE RECURSOS ANOS EIRELI, CNPJ
27 D9198580000148 e protocolo 210769165 - 11/02/2021, Autenticacdo: CBDEBBDDAAT33FCEBFS09ATFOBEG2Z1A452E7BE7. Carleos Vicente



JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

QO ato foi deferido e assinado digitaimente por :

Identificagao do(s) Assinante(s)
CPF Nome
193.107.810-68 CARLOS VICENTE BERNARDONI GONCALVES

Porto Alegre. quarnta-feira, 17 de marge de 2021

|

. Junta Comaercial, Industrial & Servigos do Rio Grande do Sul ,
Certifico registro sob o n°® 43600592265 em 17/03/2021 da Empresa 3€ GESTAO E CAPACITACAO DE RECUR;OS HUMANOS EIRELI, CNPJ
®-2F 09198580000148 e protocolo 2107689165 - 11/03/2021. Autenticagio: CBDEBDDAAT33FCEBFS09A1FIBEG21A452E7BG7, Carlos Vicente



Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

NIRE (da sede ou sl quandc a Codigo da Natureza N° de Matricula do Agents
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comercio

2062

T-REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.{(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
Nome: EMWMW

{da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comercio)

N° FCN/REMP
requer a V.S* o deferimento do seguinte ato: m "‘m ““I“u““

N°DE CODIGO CODIGO DO

1l

l

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO RSP2200384821
1 | 002 ALTERACAQ

051 T [ CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

021 T ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)

046 T | TRANSFORMACAD

2244 T ALTERACAOC DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)

SANTIAGO Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comeércio:
Local Nome:
Assinatura:
14 Abril 2022 Telefone de Contato.
Data
7 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[[] oEcisAo SINGULAR [] oEcisAo COLEGIADA
Nome{s) Empresarial(als) igual(ais) ou semelhante(s):
Processo em Ordem
SIM SIM
D D A decis@o
ah o
Data
D NAO I D NAO Responsavel
Data Responsavel Data Responsaval

DECISAQ SINGULAR

2° Exigéncia 3* Exig&ncia 4* Exgencia 5* Exigéncia
gProcesso em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido, Publique-se e arquive-se D D D D

Processo indeferido, Publigue-se.

Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA

2* Exigéncia 3* Exigéncia 4* Exigéncia 5 Exigbncia
@Processo em exigéncia, (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

Processo Indeferido. Publique-se.

Data Vogal Vogal

Presidente da Turma \\

Vogal

OBSERVAGOES

M,

( A=A
‘ ﬁ i
m Junta Comercial, Industrial € Servigos do Rio Grande do Sul ‘
Certifico registro sob o n°® 43209422209 em 18/04/2022 da Empresa 3E GESTAO E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELI. CNPJ
e S e e L e A s o A IR T . A Ty Ok | o 38 357081SFFSTS?84A7093AEQE2878380287297E3. Carlos Vicente



JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Capa de Processo

Identificagao do Processo
Numero do Protocolo  [Numero do Processo Madulo Integrador 'Data

22/125.714-4 RSP2200384821 14/04/2022

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
523.293.720-00 FABIANO MINUZZ! MARCON 14/04/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do gouwbr T
Selo Ouro - Certificado Digital

Certifico registro sob o n® 43208422209 em 19/04/2022 da Empresa 3E GESTAO E CAPACITACADO DE RECUKSOS HUMANOS EIRELI, CNPJ

w Junta Comercial, Industrial ¢ Servigos do Rio Grande do Sul
~F 09198580000148 e protocelo 221257144 - 14/04/2022. Autenticacao: 35TDB15FFE6757BAAT093AESEZR7838BD2B7297E3, Carlos Vicente



ALTERAGAO CONTRATUAL N. ° 01 DA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA “3E GESTAO E CAPACITAGAO DE
RECURSOS HUMANOS EIRELL.” -

CNPJ n° 09.198.580/0001-48 - NIRE 43600592265.

FABIANO MINUZZI MARCON, brasileiro, divorciado, empresario, nascido aos 06/07/1968 na
cidade de Jaguari (RS), residente e domiciliada @ Rua Benjamin Constant, n® 1174, bairro Maria Alice
Gomes, na cidade de Santiago/RS, CEP n°® 97.707-559, inscrito no CPF sob o n. ° 523.293.720-00,
cédula de identidade n® 2031204924, expedida pela SSP/RS., Unico socio da empresa 3E GESTAQ E
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELI. inscrita no CNPJ sob o n® 09.198.580/0001-48,
com seu Contrato Social arquivado na MM Junta Coml. do Estado do Rio Grande do Sul sob o Nire n. ©
43600592265, em 17/03/2021, resolve, na melhor forma de direito e consoante com o artigo 1.033 e
980-A da Lei n® 10.406/02, e em conformidade com a Lei 12.441/2011, alterar e consolidar o Contrato
Social da empresa sob as clausulas e condigdes seguintes:

DAS ALTERAGOES:

1 - O objeto social passa a ser o de fornecimento, gestdo, selegdo e consultoria em recursos
humanos, bem como, na qualidade de agente de integragdo de que trata o decreto 87497/82, identificar
e facilitar o ajuste das condigGes e oportunidades de estagios curriculares junto a pessoas juridicas de
direito plblico e privado mediante a prestagdo de servigos administrativos de cadastramento de
estudantes, campos e oportunidades de estagios curriculares, bem como de execugac do pagamento
de bolsas e outros solicitados pela instituigdo de ensino, compartilhando com a instituigdo de ensino no
esforgo de captagdo de recursos para viabilizar estagios curriculares; servigos de manutengdo e
reparagdo de equipamentos, de prédios, montagem e desmontagem de estruturas temporarias;
pinturas e aplicacdo de revestimentos prediais, obras de alvenaria, instalacdo elétrica; servigos de
entrega rapida; fornecimento de alimentos, lanchonetes e casas de ché, cantinas; suporte tecnico e
manutencdo em tecnologia da informagao; servicos de engenharia; servigos de limpeza combinados
em prédios e domicilios; servigos de escritdrio e apoio administrativo, preparagédo de documentos;
atividades de tele atendimento; regulagdo das atividades de salde, educagdo e servigos culturais e
sociais e atividades de apoio a educagéo, treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial,
reparagao e manutengdo de computadores e periféricos e de equipamentos de comunicagao,
reparagao de artigos do mobiliario; lavanderia; toalheiro; educagdo técnica e profissional publica ou
particular; selegdo e agenciamento de mao-de-obra; organizagao, produgao, promogao de encontros e
congressos; ensino de esportes, de danga, de artes cénicas, de musica, de arte e cultura de idiomas; e
treinamente de informética.

2 - A natureza juridica da empresa passa a ser na forma de sociedade limitada unipessoal;

3 — O nome empresarial passa a ser 3E GESTAO E CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS
LTDA.

4 - A vista das alteragdes, consolida-se o Contrato Social conforme clausulas e

condigOes a seguir:

Junta Comercial, industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o n® 43208422209 em 19/04/2022 da Empress 3E GESTAC E CApAcaTic;\o OE !é
09198580000148 e protocolo 221257144 - 14/04/2022. Autenticacan: 357DB15FFE6757B4AT093AESE2BTB3BD2B7297E3. Carlds Vicente



CLAUSULA PRIMEIRA - do tipo juridico e denominagao

A sociedade limitada unipessoal gira nesta praga com o nome empresarial de 3E GESTAO E
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA, com sub-rogagdo de todos os direitos e
obrigagdes pertinentes.

CLAUSULA SEGUNDA - do capital social
O capital social da empresa € de R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais), totalmente integralizados em

moeda corrente nacional, da sociedade empresaria 3E Gestdo e Capacitagdo de Recursos Humanos
Ltda.

CLAUSULA TERCEIRA - da sede

A sede da empresa € na Avenida Julio de Castilhos, n® 527, sala 01, Centro, na cidade de Santiago
(RS)., CEP n® 97.700-095.

CLAUSULA QUARTA - do objeto social

O objeto social € o de fornecimento, gestdo, selegdo e consultoria em recursos humanos, bem como,
na qualidade de agente de integrac@o de que trata o decreto 87497/82, identificar e facilitar o ajuste
das condigOes e oportunidades de estagios curriculares junto a pessoas juridicas de direito publico e
privado mediante a prestacao de servicos administrativos de cadastramento de estudantes, campos e
oportunidades de estagios curriculares, bem como de execugdo do pagamento de bolsas e outros
solicitados pela instituicdo de ensino, compartilhando com a instituicdo de ensino no esfor¢o de
captag@o de recursos para viabilizar estagios curriculares; serviges de manutengdo e reparagdo Je
equipamentos, de predios, montagem e desmontagem de estruturas temporarias; pinturas e aplicagao
de revestimentos prediais, obras de alvenaria, instalagdo elétrica; servigos de entrega rapida;
fornecimento de alimentos, lanchonetes e casas de cha, cantinas; suporte técnico e manutengdo em
tecnologia da informagao; servicos de engenharia; servigos de limpeza combinados em prédios e
domicilios; servigos de escritorio e apoio administrativo, preparagao de documentos; atividades de tele
atendimento; regulagao das atividades de saude, educacio e servigos culturais e sociais e atividades
de apoio a educagao, treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, reparagdo e
manutengdo de computadores e periféricos e de equipamentos de comunicagdo, reparagdo de artigos
do mobiliario; lavanderia; toalheiro; educagdo técnica e profissional publica ou particular; selegéo e
agenciamento de méo-de-obra; organizagédo, produgédo, promocao de encontros e congressos; ensino
de esportes, de danga, de artes cénicas, de musica, de arte e cultura de idiomas; e treinamento de
informatica.

CLAUSULA QUINTA - do prazo de duragdo

A empresa iniciou as suas atividades em 06/11/2007 e o seu prazo de duragdo € por tempo
indeterminado. E garantida a continuidade da pessoa juridica diante do impedimento por forga maior ou
impedimento temporario ou permanente do titular, podendo a mesma ser alterada para atender uma
nova situagao.

CLAUSULA SEXTA - da administragio

A administragdo fica a cargo de Fabiano Minuzzzi Marcon, ao qual cabe a responsabilidade ou
representagao ativa e passiva desta EIRELI, em juizo ou fora dele, podendo praticar todos os atos
compreendides no objeto;

Paragrafo inico — O Administrador declara, sob as penas da lei, que ndo esta impedido de exercer a
administragdo da EIRELI, por lei especial, ou em virtude de condenagéo crimipal, ou por se encontiar
sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a ‘Xos publicos, ou por
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crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relagbes de consumo, fé publica, ou a propriedade;

CLAUSULA SETIMA - do exercicio social

O exercicio € coincidente com o ano calendario, terminado em 31 de dezembro de cada ano, quando
serd procedido o levantamento do balango patrimonial e efetuada a apuragdo de resultados, em
conformidade com as disposigdes legais pertinentes;

CLAUSULA OITAVA - das disposigoes finais
Fica eleito o Foro da Comarca de Santiago/RS., por mais privilegiados que os outros sejam, para
serem dirimidas quaisquer duvidas oriundas do presente contrato.

E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual
teor e forma e para s6 um efeito.

Santiago RS., 13 de abril de 2.022..

Fabiano Minuzzi Marcon

Certifico registro sob o n® 43209422209 em 19/04/2022 da Empresa 3E GESTAC E CAPACITACAO OL{RE(..URSOS HUMANOS EIRELI, CNPJ
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Registro Digital

Documento Principal

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL

Identificagd@o do Processo
Numero do Protocolo  |Numero do Processo Médulo Integrador Data
|31125.714-4 RSP2200384821 14/04/2022

Identificag&o do(s) Assinante(s)

CPF Nome

Data Assinatura

523.293.720-00 FABIANO MINUZZI MARCON

14/04/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s)do gonbr -~ M
Selo Ouro - Certificado Digital

ﬂ Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rlo Grande do Sul

Certifico registro sob o n® 43209422209 em 19/04/2022 da Empresa 3E GESTAO £ CAPACITACAO E RECURSOS HUMANOS EIRELI, CNPJ

~ 09198580000148 e protocolo 221257144 -
Bernardonl Gongalves - Secretario-Geral. P

M IAMNE var 2 . .

14/04/2022. Autenticagdo: 35708i5FF675784A7093AE98287838028729753. Carlos Vicente
ara validar este documento, acesse hUD:/iucisre re aov hrivalidsram o bnferm o 0 o mops




Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercanu! - SINREM
Governo do Estado do Rio Grande Do Sul

Secretaria de Desenvolvimento Economico e Turismo

Junta Comercia!, Industrial e Servi¢os do Rio Grande do Sul

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa 3E GESTAO E CAPACITACAO DE RECURSOS
HUMANOS EIRELI, de CNPJ 09.198.580/0001-48 ¢ protocolado sob o namero 22/125.714-4 em 14/04/2022,
encontra-se registrado na Junta Comercial sob o niumero 43209422209, em 19/04/2022. O ato foi deferido
eletronicamente pelo examinador Miguel Augusto Silva da Silva.

Certifica o registro, o Secretario-Geral, Carlos Vicente Bernardoni Gongalves. Para sua validagdo, devera ser acessado
o sitio eletrénico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https:/portalservicos jucisrs.rs.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) ¢ informar o nlunero de protocolo e chave de seguranga,

pa_de Prowsso

P ———

PSSTRCa). O T A
CPF Nome Data Assinaturd
523.293.720-00 FABIANO MINUZZI MARCON 14/04/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do o vb m

Selo Ouro - Certificado Digital
Documento Principal

CPF Nome Data Assinatura
523.293.720-00 FABIANO MINUZZI MARCON 14/04/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo{s) do g mo

Selo Ouro - Certificado Digital

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 13/04/2022

Documento assinado cletronicamente por Miguel Augusto Silva da Silva, Servidor{a) Pablico(a), em
19/04/2022, as 00:10,

A autencidade desse documento pode ser conferida no
numero do protocolo 22/125.714-4.

sisrs informando o

m Junta Comarcial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul : |
' 3

Certifico registro sob o n® 43209422209 em 19/04/2022 da Empresa 3E GESTAO E CAPACITACAO ECURSOS HUMANOS EIRELI, CNPJ
N919BSR0N00148 & protocalo 2212587144 - 14/04/20722 Autenticacao 357DB15FFB757B4ATO9RAEQEZBTE83BD2B7297E3. Carlos Vicente



JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificagcdo do(s) Assinante(s)
CPF

193.107.810-68

Nome

CARLOS VICENTE BERNARDONI GONCALVES

/

\
\

Porto Alegre. terca-feira, 19 de abril de 2022 \ b
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Ministério da Economia
Secretaria de Governo Digita!

4 Secretana de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

3.. Dapartamento Nacional de Reglstro Empresarial & Integragao

N° DC PROTOCOLO {Uso da Junta Comercial)

NIRE (da sede ou filial, quandc a Codigo da Naturezs N° de Matricuia do Agente

sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comeércio
43209422209 2062

T-REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

Nome:

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

reguer a V.S® o deferimento do seguinte ato:

N°DE CODIGO CODIGO DO

3E GESTAO E CAPACITACAQ DE RECURSOS HUMANOS LTDA

N¢ FCN/REMP

i

i

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO RSP2200648524
1 | o002 ALTERACAO
020 1 ALTERACAO DE NOME EMPRESARIAL
2211 1 ALTERACAQO DE ENDERECO DENTRO DO MESMQO MUNICIPIO
SANTIAGO Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comeércic:
Local Nome.
Assinatura
30 Agesto 2022 Telefone de Contato:
Data

7 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[] oECISAO SINGULAR [] oEcisAo COLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) iguai(ais) ou semelhante(s):
D SIM D SIM Processo em Ordem
A decisao
— 5L
Data
r__] NAD L el == D NAD: il e e = : Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAC SINGULAR ‘
2* Exigéncia 3% Exigéncia 4* Exgencla 5* Exigéncia

Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-s& @ arquive-se. D D D D

Processo indeferido. Publique-se.

J__ !
Data Responsavel
DECISAQ COLEGIADA 2% Exigéncia 3% Exigéncia 4% Exigéncia 5% Exigéncia
D Processo em exigéncia, (Vide despacho em folha anexa)
D Processo delerido, Publique-se e arquive-se. D D D D
D Processe indeferido. Publique-se.
S
Data Vogal Vogal Vogal
Presidenteda _____ Turma

OBSERVAGOES

m Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

Certifico registro sob o n® 8410530 em 30/08/2022 da Empresa 3E GESTAO E CAPACITACAQ DE RECURSOS HUMANOS LTDA, CNPJ
B 3 e e A e N riErarnrh426E43DDDEDB13DF747TE275F 7B, José Tadeu Jacoby -




JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Capa de Processo

Identificagdo do Processo

Numero do Protocolo  |NUmero do Processo Modulo Integrador Data

22/298.947-5 RSP2200648524 30/08/2022

Identificag@o do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
523.293.720-00 FABIANO MINUZZI MARCON 30/08/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govbr 1T
Selo Ouro - Certificado Digital

Certifico registro sob o n® 8410530 em 30/08/2022 da Empresa 3E GESTAO E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA, CNPJ

ﬁ Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
27 09198580000148 e protocolo 222989475 - 30/08/2022, Autenticagac: FI61EFICOCDC126543D00D6DB13DF747E275F 7B, José Tadeu Jacoby -



ALTERACAO CONTRATUAL 3E GESTAO E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS
LTDA

FABIANO MINUZZI MARCON, nacionalidade BRASILEIRA. Separado Judicialmente, nascido em
06/07/1968, profissio: EMPRESARIO, n" do CPF: 523.293.720-00, identidade: 2031204924, orgao
expedidor: SSP-RS, RESIDENTE E DOMICILIADO no(a): RUA BENJAMIN CONSTANT, nimero 1174,
bairro MARIA ALICE GOMES, municipio SANTIAGO - RS, CEP: 97.707-539.

Sacio(s) da sociedade limitada 3E GESTAO E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELIL,
sediada na RUA JULIO DE CASTILHOS, namero 527, bairro CENTRO, SALA 01, municipio
SANTIAGO - RS, CEP: 97.700-095, com seu contrato social arquivado nessa Junta Comercial, devidamente
inscrita no CNPJ sob o0 n® 09.198.580/0001-48, resolvem:

Clausula Primeira - Alterar o nome empresarial da sociedade, que passa a ser 3E GESTAO E
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA.

Clausula Segunda - Alterar o enderego da sociedade, que passa a localizar-se na(o) RUA BENJAMIN
CONSTANT, namero 165, bairro CENTRO, SALA 502, municipio SANTIAGO - RS, CEP: 97.700-375.

Cliausula Terceira - Permanecem inalteradas as demais clausulas.
E, por estarem assim justos e acertados, assina(m) a presente alteragdo do contrato social.

SANTIAGO, 30 de agosto de 2022,

FABIANO MINUZZI MARCON: Socio/Administrador

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul : f
Certifico registro scb o n® 8410530 em 30/08/2022 da Empresa 3E GESTAO £ CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA, CNPJ
08198580000148 e protocolo 222980475 - 30/08/2022. Autlenticacao F361EFSCOCDC126543DDDGDB1 3DF747E275F7B. Josa Tadeu Jacoby -



JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Documento Principal

Identificagdo do Processo
Numero do Protocolo |Numero do Processo Madulo Integrador Data

22/298.947-5 RSP2200648524 30/08/2022

|
L

Identificagd@o do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

523.293.720-00 FABIANO MINUZZI MARCON 30/08/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do gouvbr 1T
Selo Ouro - Certificado Digital

Certifico registro sob o n° 8410530 em 30/08/2022 da Empresa 3E GESTAU E CAPACITACAC DE RECURSOS HUMANOS LTDA, CNPJ

m Junta Comerclal, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
ST D9198580000148 e protocolo 222989475 - 30/08/2022. Autenticacdo: FAE1EFACOCDC126543DDD6DB13DFT47E275F7B. José Tadeu Jacoby -



Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Rio Grande Do Sul

Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

A Secretaria Geral da JUCISRS, no uso de suas atribuigdes de chancelar os instrumentos submetidos ao registro
publico de empresas, certifica, para fins de autenticidade, e, em atendimento ao disposto no ART. 1%, | DA LEI
8.934/1994, que o ato empresarial protocolado sob o namero 22/298.947-5, em 30/08/2022 da empresa: 3E GESTAQ
E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA, de CNPJ 09.198.580/0001-48 , foi deferido digitalmente
sob o namero 8410530, em 30/08/2022 , nos termos da medida provisoria N° 876, de 13 de margo de 2019,

Assina o presente termo, mediante certificado digital, José¢ Tadeu Jacoby. Para sua validagdo, deveri ser acessado o
sitio eletrénico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https:/portalservicos.jucisrs.rs.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) ¢ informar o nimero de protocolo ¢ chave de seguranga.

Capa de Processo

CPF No‘me.r Data Assinatura
523.293.720-00 FABIANO MINUZZI MARCON 30/08/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) sclo(s) do gnb T
Sclo Ouro - Certificado Digital

CPF Nome
523.293.720-00 FABIANO MINUZZI MARCON 30/08/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g vb o

Selo Ouro - Certificado Digital

Data Assinatura

Data de inicio dos cfeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994):

Documento assinado eletronicamente por José Tadeu Jacoby, Servidor(a) Publico(a), em 30/08/2022,
as 15:09.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucisrs informando o
namero do protocolo 22/298.947-5, \
Junta Comercial, Industrial e Servigos de Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o n°® 8410530 em 30/08/2022 da Empresa 3FE GESTAQ E CAFACITACAC DE RECURSOS HUMANOS LTDATCNPY
09198580000148 e protocolo 222989475 - 30/08/2022. Autenticacac. F361EF9C!0CDC1265430006081 3DFT74TEZ275FTB. José Tadeu Jacoby -




JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL

Registro Digital
Q ato foi assinado digitalmente por :
Identificagao do(s) Assinante(s)
CPF Nome
054,744.500-87 JOSE TADEU JACOBY

——
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Porto Alegre. terga-feira, 30 de agosto de 2022/
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