PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA/RS
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023

EDITAL N.° 18/2023 — CONVOCAGAO DE SERVIDORES NOMEADOS

O Prefeito Municipal de Braga/RS, Sr. Elemar Argon Pilger, no uso de suas atribuicdes legais, em
conformidade com o Edital de Abertura n.° 01/2023 e suas alteragdes, nos termos dos itens 15.6, 15.6.1 e
15.6.2, todos do referido Edital, TORNA PUBLICO o presente Edital, para divulgar o que segue:

1. Conforme Portaria Municipal expedida e devidamente publicada, a candidata relacionada no Anexo | deste
Edital, aprovada no Concurso Publico n.° 01/2023, conforme lista de divulgacdo do Edital n.° 10/2023, foi
nomeada para o respectivo cargo publico municipal, relacionado.

2. Conforme item 15.6.1 do Edital de Abertura n.° 01/2023. a candidata nomeada, relacionada no Anexo |
deste Edital, devera apresentar-se, formalmente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da publicacdo
deste Edital, para assinatura do Termo de Aceitagéo da Vaga.

3. Em atencao ao item 15.6.2 do Edital de Abertura n.° 01/2023, a candidata relacionada no Anexo | deste
Edital, uma vez firmado o Termo de Aceitagdo da Vaga, tero 10 (dez) dias para reunir e apresentar a
documentac&o prevista no Anexo |l deste Edital, a fim de tomar posse no cargo nomeado.

4. A candidata relacionada no Anexo | que n&o observar o item 3 deste Edital, no prazo estipulado, tera a sua
Portaria de Nomeagdo revogada, com decorrente perda de todos os direitos e imediata
nomeacao/substituicdo do candidato subsequentemente classificado.

Prefeitura Municipal de Braga/RS, 25 de agosto de 2023.

PILGER,
réfeito Municipal.

Certifico para os devidos fins que o presente
Edital n.° 18/2023 foi publicado no Mural da

Registre-se, publique-se, Prefeitura Municipal, a partir do dia 25/08/2023,
Cumpra-se. pelo prazo de 30 dias. ;

Coord. de Recursos Humanos

SIMONE APARECIDA BORKOSKY DE LIMA,
Secretaria Municipal de Administracéo.
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ANEXO | - NOMEACOES

CARGO: 24 —- MONITOR DE EDUCAGAO INFANTIL

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

COLOCACAO

PORTARIA MUNICIPAL N.°

ANA PAULA DE MOURA

40

333/2023
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ANEXO Il - DOCUMENTAGCAO NECESSARIA

1. Carteira de Identidade Civil que contenha o n.° do Registro Geral (RG) com data da emisséao inferior a dez
anos;

2. Comprovante de estado civil (Certiddo de Nascimento, casamento, ou certiddo de casamento com
averbacéo de separacgéo, divorcio ou dbito quando for o caso);

3. Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situagcdo militar, se do sexo masculino;

4. Comprovante de inscricdo no cadastro de pessoas fisicas (CPF);

S. Titulo de Eleitor;

6. Certidao de Quitacao Eleitoral e Certidao Negativa de Crimes Eleitorais;

7. PIS/IPASEP:

8. 2 fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente;

9. CTPS - pagina da foto e dos dados pessoais:

10. Ultima declaragso do imposto de renda (caso tenha declarado);

11. Declaracdo atualizada dos respectivos bens — declaragdo de ingresso — Anexo | do Decreto Municipal n.°
42/2021 (com assinatura reconhecida em cartorio);

12. Certidao de nascimento de filhos dependentes e CPF;

13. Carteira de vacinagéo de filhos menores de 2 anos de idade;

14. Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo/emprego, consubstanciada no nao
exercicio de outro cargo, emprego ou fung&o publica, constitucionalmente inacumulavel;

15. Atestado médico de aptidao para o exercicio do cargo/emprego fornecido pelo servico médico designado
pelo Municipio de Braga/RS;

16. Prova do Status de brasileiro nato ou naturalizado;

17. Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

18. Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n.° 7.853/89 e do Decreto n.° 3.298/99;

19. Prova da escolaridade minima completa, da habilidade especifica e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos no item 1.1 deste edital para o cargo/emprego pretendido;

20. Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

21. Comprovante de consulta a qualificacéo cadastral com situagdo REGULAR realizada através do site
https://www.consu!tacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposicdes contidas no Decreto Federal n.°
8.373/2014 e Resolucdes do Comité Gestor do eSocial n.° 1/2015 € n.° 4/2015;

22. Comprovar o endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU,
em nome do candidato, ou declaragédo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar
assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério. Ao Agente Comunitario de Satde
Declarag&o de que o candidato reside no referido endereco desde a data de publicacdo do Edital do
Concurso Publico;

23. O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, apos
convocacao, sera submetido & andlise de Comissdo Especial, que emitira parecer fundamentado sobre
enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuigcoes
essenciais do cargo/emprego, conforme disposto no subitem 2.2.12. Edital de Abertura n.° 01/2023;

24. Os candidatos aprovados para o emprego de Agente Comunitario de Saude serdo convocados para
participar do Curso Introdutério de Formagcéo Inicial e Continuada, com carga horaria minima de 40 (quarenta)
horas, ambos de carater eliminatério, podendo ser realizado em qualquer dia da semana, nos turnos manh3,
tarde e noite. O curso & de responsabilidade do Municipio, podendo ser utilizado servico especializado de
terceiros;

25. Os candidatos aprovados para os cargos de Professores deverdo entregar, na ocasido da contratacao,
copias de todos os documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para
autenticagao, na forma da Lei Federal n.° 13.726/2018.
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